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CONSELLERIA DE EDUCACION, CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL
Organismo: DIRECCION XERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Capitulo:

Epigrafe:

(Para cubrir no Diario Oficial de Galicia)

SUMARIO:

Resolucion do 10 de xullo de 2024, da Direccion Xeral de Formacion Profesional, pola
que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de formacion
profesional do sistema educativo no curso 2024-2025.

TEXTO:
(Escribir a 15 puntos)

A Lei organica 3/2022, do 31 de marzo, regula a ordenacion e a integracién da formacion
profesional.

O Real decreto 278/2023, do 11 de abril, establece o calendario de implantacién do
Sistema de formacién profesional establecido pola Lei organica 3/2022, do 31 de marzo, de
ordenacion e integracion da formacion profesional.

O Real decreto 659/2023, do 18 de xullo, desenvolve a ordenacién do Sistema de
formacion profesional.

O Real decreto 498/2024, do 21 de maio, modifica determinados reais decretos polos
que se establecen titulos de formacién profesional de grao basico e fixa as suas ensinanzas
minimas.

O Real decreto 499/2024, do 21 de maio, modifica determinados reais decretos polos
que se establecen titulos de formacion profesional de grao medio e fixa as suas ensinanzas
minimas.

O Real decreto 500/2024, do 21 de maio, modifica determinados reais decretos polos
que se establecen titulos de formacion profesional de grao superior e fixa as suas
ensinanzas minimas.

O Real decreto 497/2024, do 21 de maio, modifica determinados reais decretos polos
que se establecen, no ambito da formacién profesional, cursos de especializacién de grao
medio e superior, e fixa as suas ensinanzas minimas.

O Decreto 114/2010, do 1 de xullo, establece a ordenacion xeral da formacion profesional
do sistema educativo de Galicia e regula, entre outros aspectos, a organizacion dos ciclos
formativos, o desenvolvemento dos curriculos, a oferta, a admisién, a matricula e a
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avaliacion nos ciclos formativos, as validacions e exenciéns dos modulos profesionais, e a
obtencion dos titulos de formacion profesional.

A Orde do 12 de xullo de 2011 que regula o desenvolvemento, a avaliacion e a
acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacién profesional inicial; a
Orde do 13 de xullo de 2015 que regula as ensinanzas de formacion profesional basica na
Comunidade Auténoma de Galicia, asi como o acceso e a admision a estas ensinanzas; e a
Orde do 11 de xufio de 2024 que actualiza a oferta de formacion profesional do sistema
educativo en centros publicos da Comunidade Auténoma de Galicia para o curso académico
2024-2025, cuxo anuncio foi publicado no Diario Oficial de Galicia mediante a Resolucion do
6 de xufo de 2024, autorizan a Direccion Xeral de Formacion Profesional para ditar as
disposicidns precisas para a execucion e o desenvolvemento desas ordes.

En atribucién das competencias establecidas no artigo 14.1 do Decreto 138/2024, do 20
de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidades e Formacion Profesional, esta direcciéon xeral de Formacion Profesional

DISPON:
Primeiro. Obxecto e ambito de aplicacion

Esta resolucion ten por obxecto ditar instrucibns para o desenvolvemento das
ensinanzas de formacién profesional do sistema educativo no ano académico 2024-2025 no
ambito da Comunidade Auténoma de Galicia.

Segundo. Renuncia, anulacion e baixa de oficio de matricula

1. A anulacién e a baixa de matricula rexeranse polo disposto nos artigos 7, 8, 9 e 10 da
Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a
acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional inicial.

2. Para o disposto no artigo 9.1 da Orde do 12 de xullo de 2011, entenderase que o
requirimento realizado polo centro ao alumnado se realiza a través do sistema de
informacion Abalar ou da aplicacién AbalarMobil. No caso de non estar dispofibles para o
alumnado Abalar ou AbalarMobil, o requirimento realizarase a través do correo electrénico
facilitado polo alumnado na solicitude de admision ou matricula. O centro debera solicitar e
dispor da confirmacion de lectura do correo electrénico por parte do alumnado.

3. No caso do alumnado en idade de escolarizacion obrigatoria matriculado nun ciclo
formativo de grao basico aplicarase soamente, e por peticion do/da pai/nai ou do/da titor/a
legal:

a) Arenuncia a matricula en caso de doenza prolongada de caracter fisico ou psiquico do
alumno ou da alumna, que lle impida a realizacion do ciclo formativo.

b) A anulaciéon da matricula na primeira semana de actividades lectivas do primeiro curso
do ciclo formativo. A praza vacante sera cuberta polo alumnado en listaxe de espera, ata
completar a cota asignada ao grupo.

De serlle concedida a renuncia ou a anulacion de matricula, o departamento territorial
autorizara a sua incorporacion ao curso que corresponda da educacién secundaria
obrigatoria para continuar os seus estudos.
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4. Procederase a baixa de oficio cando un alumno ou unha alumna acumulen o nimero
de faltas inxustificadas ao que se fai referencia no artigo 10 da Orde do 12 de xullo de 2011.

a) Para tales efectos e con caracter previo, o centro enviara un apercibimento ao
alumnado que acumule un numero de faltas de asistencia inxustificadas superior a 10 dias
lectivos. Nel indicarase a obriga de asistencia e que se procedera a sua baixa de matricula
en caso de que as suas faltas inxustificadas de asistencia representen 15 dias lectivos
consecutivos ou 25 dias lectivos descontinuos. En caso de que se produza a baixa, na
secretaria do centro debera quedar constancia do apercibimento e da comunicacién da
baixa.

A comunicacién ao alumnado, ou ao pai, & nai ou a persoa que tefia a titoria legal, de ser
0 caso, poderase realizar empregando medios electronicos. No caso de optar por unha
comunicacion por medios electronicos, empregarase obrigatoriamente o sistema de
informacion Abalar ou a aplicacion AbalarMobil.

b) Para o alumnado matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas, non se teran en
consideracion os dias previos a formalizacion da matricula.

c) No caso dos centros privados e publicos non dependentes da Conselleria de
Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, a persoa titular da direccion
enviara ao director ou a directora do centro publico ao que estea adscrito os documentos
coa constancia do apercibimento e da comunicacion da baixa ao alumnado, para a sua
resolucion e para que sexa incluido no seu expediente.

d) Contra a resolucion de baixa de oficio de matricula, a persoa solicitante podera
presentar recurso de alzada perante o director ou a directora territorial no prazo maximo dun
mes a partir da sua notificacion. A devandita resolucion esgotara a via administrativa.

e) A solicitude de renuncia, de anulacion ou de baixa de matricula de alumnado menor de
idade sera asinada por calquera das persoas titulares da patria potestade ou representantes
legais. No caso de separacion ou divorcio, sera necesaria a sinatura de ambos os
proxenitores, agas nos supostos de alumnado afectado por situaciéns de violencia de
xénero ou de que a patria potestade estea atribuida con caracter exclusivo a un deles.
Nestes casos sera necesario presentar, xunto co documento, a resolucién xudicial
correspondente, para o seu cotexo polo centro educativo.

Terceiro. Renuncia a avaliacién nalgunha convocatoria nos ciclos formativos de grao
basico.

O alumnado dos ciclos formativos de grao basico ou, de ser o caso, os/as seus/suas
pais/nais ou titores/as legais, poderan renunciar a avaliacion e a cualificacion, nalgunha das
convocatorias establecidas en cada curso académico, da totalidade dos modulos
profesionais do ciclo en que se formalizase a matricula, sempre que non se estea en idade
de escolarizacion obrigatoria no momento de presentar a solicitude de renuncia e se dea
algunha das circunstancias establecidas no artigo 7 da Orde do 12 de xullo de 2011 para a
renuncia a matricula. O procedemento de solicitude de renuncia a convocatoria sera o
mesmo que para a renuncia a matricula, establecido no artigo 8 da Orde do 12 de xullo de
2011, tendo en conta que o prazo establecido para a presentacion da solicitude se
entendera cunha antelacion minima de dous meses a avaliacion final na que teia efecto a
convocatoria. A renuncia & convocatoria reflectirase nas actas das avaliacions finais coas
iniciais RC ("Renuncia & convocatoria").
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Cuarto. Perda do dereito a avaliaciéon continua

1. Conforme se determina no artigo 25 da Orde do 12 de xullo de 2011, o numero de
faltas que implica a perda do dereito a avaliacién continua nun determinado médulo sera do
10 % respecto da sua duracion total. Para os efectos de determinacion da perda do dereito
a avaliacion continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do
alumno ou da alumna na xustificacion desas faltas, cuxa aceptacion sera acorde ao
establecido nas correspondentes normas de organizacion, funcionamento e convivencia.

Para tales efectos e con caracter previo, o centro enviara un apercibimento ao alumno ou
a alumna, ou ao pai, a nai ou a persoa que tefa a titoria legal, de ser o caso, cando as
faltas de asistencia inxustificadas consonte o anterior nun determinado médulo superen o 6
% respecto da sua duracion total. Nel indicarase que perdera o dereito & avaliacidon continua
no modulo, de acumular un 10 % de inasistencias inxustificadas, con respecto a sua
duracion total. Cando as faltas de asistencia alcancen a citada porcentaxe comunicarase a
perda do dereito a avaliacion continua. En caso de que se produza a perda deste dereito,
na secretaria do centro debera quedar constancia do apercibimento e da comunicacioén da
perda do dereito & avaliacién continua.

A comunicacién ao alumnado, ou ao pai, a nai ou a persoa que tefa a titoria legal, de ser
0 caso, poderase realizar empregando medios electronicos. No caso de optar por unha
comunicacion por medios electrénicos, empregarase obrigatoriamente o sistema de
informacion Abalar ou a aplicacion AbalarMobil.

2. Para o alumnado matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas, non se teran en
consideracion as sesiéns previas a formalizacion da matricula.

3. O alumnado que perdese o dereito a avaliaciéon continua nun determinado médulo tera
dereito a unha Unica proba final extraordinaria previa a avaliacion final de maodulos
correspondente, de acordo co establecido no artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011.

A cualificacién obtida na proba final extraordinaria para o alumnado de segundo curso
que perdese o dereito a avaliacion continua nun determinado médulo, dependendo do
momento de realizacién desta proba, podera consignarse na sesion de avaliacion parcial
previa a realizacion da Formacion en centros de traballo (FCT) ou na avaliacion final de
modulos.

4. Segundo o artigo 20.5 da Orde do 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as
ensinanzas de formacion profesional basica na Comunidade Auténoma de Galicia, asi como
0 acceso € a admisién a estas ensinanzas, a perda do dereito a avaliacion continua nun
determinado mdédulo non lle sera de aplicacion ao alumnado de ciclos formativos de grao
basico en idade de escolarizacion obrigatoria.

5. A perda do dereito a avaliacion continua non sera de aplicacion ao alumnado de
cursos de especializacion.

Quinto. Validaciéns

1. A validacién de mdédulos profesionais entre formaciéns do Sistema de formacion profesional
e formacions propias de regulacions previas a este rexerase polo sinalado no artigo 127 do
Real decreto 659/2023, do 18 de xullo, que desenvolve a ordenacién do Sistema de formacion
profesional.
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a) Para os titulos establecidos con anterioridade ao 5 de marzo de 2017, sera de aplicacion o
disposto no Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, polo que se establecen validacions de
modulos profesionais dos titulos de formacion profesional do sistema educativo espanol e as
medidas para a sua aplicacion, e se modifica o Real decreto 1147/2011, do 29 de xullo, polo
gue se establece a ordenacion xeral da formacion profesional do sistema educativo.

b) Para os titulos establecidos con posterioridade ao 5 de marzo de 2017, sera de aplicacion
o disposto no anexo IV de cada un dos respectivos reais decretos e, complementariamente, o
Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro.

2. A validacion de modulos profesionais mediante a acreditacion de unidades de
competencia ou estandares de competencias profesionais adquiridos a través da experiencia
laboral ou outras vias non formais e informais aterase, se procede, ao establecido no artigo
128 do Real decreto 659/2023, do 18 de xullo. Para iso, seran de aplicacion as taboas de
«correspondencia entre unidades de competencia acreditadas cos médulos profesionais para
a sua validacion», recollidas nos anexos correspondentes dos titulos que regulan as
devanditas ensinanzas. Para estes efectos, se na mesma cela aparecesen duas ou mais
unidades de competencia acreditadas, deberase entender que para a validacion cumprira
posuir todas elas de maneira simultanea. A data da acreditacion das unidades de competencia
debe ser anterior & formalizacion da matricula. Non é posible a validacion de moddulos
achegando unidades de competencia obtidas pola superacién de mddulos profesionais do
sistema educativo. Neste caso, aplicarase a validacion de modulos que corresponda.

A acreditacion de unidades de competencia demostradas a través de ofertas formativas
autorizadas pola Administracion laboral debe ser xustificada por medio dos documentos
recollidos no anexo Il do Real decreto 34/2008, do 18 de xaneiro, polo que se regulan os
certificados de profesionalidade, modificado polo Real decreto 1675/2010, do 10 de decembro,
e polo Real decreto 189/2013, do 15 de marzo, e non resultan suficientes para tal fin outras
certificaciéns publicas ou privadas.

3. Tendo en conta as actualizaciéons nas denominacions das unidades de competencia e/ou
dos médulos profesionais, en caso de discrepancia, prevalecera a codificacion fronte a
denominacion.

4. Segundo a disposicion adicional sexta do Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, polo
que se establecen validacions de modulos profesionais dos titulos de formacién profesional do
sistema educativo espafnol e as medidas para a sua aplicacion, e se modifica o Real decreto
1147/2011, do 29 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da formacion profesional
do sistema educativo, cando unha relaciéon de validacion dea como resultado que a formacién
para validar sexa o modulo profesional de Formacion e orientacion laboral (Lei organica
2/2006, do 3 de maio), a devandita validacion debera entenderse igualmente feita ao médulo
de ltinerario persoal para a empregabilidade 1.

5. Segundo o artigo 3 do Real decreto 1085/2020, recollerase nos documentos académicos
cada maodulo profesional validado, para os efectos de calculo da nota media do ciclo formativo
de formacion profesional, coa cualificacion obtida pola persoa solicitante no maédulo profesional
cursado que conste na documentacion académica correspondente.

Nos casos en que a validacién exixa considerar mais dun médulo profesional, a cualificacion
final sera o resultado do calculo da media aritmética das cualificacions obtidas nos devanditos
modulos, e sera unicamente de aplicacion cando se acheguen moddulos profesionais de
formacion profesional do sistema educativo.

Se a persoa achega como formacién previa algin modulo con cualificacion numérica e algun
outro modulo sen cualificacion, por ter sido previamente validado, en aplicacion do artigo 3.8
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do Real decreto 1085/2020, non ¢é posible conceder a validacion.

Nos casos en que cumpra presentar a superacion dun ciclo completo para a validacion dalgun
madulo, de non existir ningun moédulo validado nese ciclo, a cualificacion sera a nota media do
ciclo formativo, e de existir algun modulo validado, por non ser de aplicacion o establecido no
artigo 3.8 do Real decreto 1085/2020, a cualificacion sera a nota media do resto dos modulos
con cualificacion.

Cando sexa preciso realizar o calculo da media aritmética das cualificaciéns, arredondarase ao
nuamero enteiro inmediatamente inferior, se o primeiro dixito decimal esta abranguido entre 1 e
4, e ao numero enteiro inmediatamente superior, se o primeiro dixito decimal esta abranguido
entre 5e 9.

6. As persoas que tehan acreditadas unidades de competencia de titulos establecidos ao
abeiro da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacion xeral do sistema educativo
(LOXSE), segundo o procedemento establecido na Orde do 25 de febreiro de 2008 ou na Orde
do 1 de setembro de 2009 pola que se convocan unidades de competencia e prazas para o
recofiecemento, a avaliacion, a acreditacion e a certificacion da competencia profesional, e se
determina o correspondente procedemento experimental, poderan solicitar a validacion dos
modulos profesionais asociados aos ciclos formativos establecidos ao abeiro da Lei organica
1/1190, do 3 de outubro, perante a persoa titular da Direccion Xeral de Formacion Profesional.

7. Segundo o artigo 9 do Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, as solicitudes de
validaciéns seran resoltas polo Ministerio de Educacion, Formacion Profesional e Deportes nos
seguintes supostos:

a) Achega de estudos universitarios oficiais para solicitar a validacion de modulos profesionais
incluidos nos titulos de formacion profesional regulados ao abeiro da Lei organica 2/2006, do 3
de maio, ou da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, agas o mdodulo profesional de Lingua
estranxeira, que o centro educativo resolvera segundo o establecido no artigo 3.7 do Real
decreto 1085/2020, do 9 de decembro.

b) Achega de titulos de formacion profesional e médulos experimentais de nivel Il ou nivel I,
regulados ao abeiro da Lei 14/1970, do 4 de agosto, agas o modulo profesional de Lingua
estranxeira, que o centro educativo resolvera segundo o establecido no artigo 3.7 do Real
decreto 1085/2020, do 9 de decembro.

c) Achega de titulos regulados ao abeiro da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, para solicitar a
validacion de mddulos profesionais incluidos nos titulos regulados ao abeiro da Lei organica
1/1990, do 3 de outubro, agas o mddulo profesional de Formacion e orientacion laboral de
titulos de grao medio da Lei organica 1/1990, cando se achegue calquera modulo de
Formacién e orientacion laboral da Lei organica 2/2006, que resolvera o centro educativo,
segundo se establece na disposicion transitoria segunda do Real decreto 1085/2020, do 9 de
decembro.

Para solicitar a validacion destes modulos profesionais, o alumnado debera presentar unha
Unica solicitude no modelo establecido no anexo V do Real decreto 1085/2020, do 9 de
decembro, e indicar de forma expresa o cddigo e a denominacion exacta do modulo ou dos
modulos profesionais para os cales solicita as validaciéns. Xunto co anexo V presentara a
certificaciéon académica oficial en que conste a cualificacion obtida nas materias ou nos
modulos profesionais cursados.

No caso de que a persoa solicitante pida unha validacion de modulos profesionais con estudos
universitarios cursados, debera achegar, ademais:
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a) Copias dos programas oficiais das materias cursadas, debidamente seladas polo centro
universitario correspondente.

b) Certificacion da universidade na cal conste que os programas que se xuntan son 0s
realmente cursados e superados polo alumno ou a alumna.

Segundo o artigo 5 do Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, o prazo de presentacion
iniciarase o dia que dea comezo o curso escolar e rematara o derradeiro dia do devandito
curso, ainda que teran preferencia para a sua resolucion os expedientes presentados ata a
finalizacion do mes de outubro. Soamente se podera presentar unha unica solicitude por curso
académico.

O centro educativo tramitara as solicitudes de validacion e a documentacion achegada pola
persoa solicitante a través da sede electronica do Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional e Deportes (https://sede.educacion.gob.es/portada.html), logo da sua revisién e
verificacion.

Asi mesmo, a persoa solicitante, logo do rexistro dos seus datos persoais na sede electronica,
podera descargar a resolucion. Mentres a persoa solicitante non tefia a resolucion non estara
exenta da asistencia as clases e da sua presentacion as avaliacions correspondentes.

8. A resolucioén da validacion de madulos profesionais distintos aos recollidos nos dous puntos
anteriores sera competencia da direccion do centro educativo publico onde conste o
expediente académico da persoa solicitante.

O procedemento para realizar a validacion destes moédulos profesionais sera o establecido no
artigo 41 da Orde do 12 de xullo de 2011. O alumnado podera solicitar as validacions nos
primeiros vinte (20) dias desde o inicio das clases, utilizando o modelo de solicitude do anexo
XIV desta orde.

9. En aplicaciéon dos artigos 21 e 24 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, e da disposicion adicional vixésimo novena
da Lei 14/2000, do 29 de decembro, de medidas fiscais, administrativas e da orde social, o
vencemento do prazo maximo de seis meses sen se ter notificado resolucion expresa
entenderase como desestimacioén por silencio administrativo.

10. Contra a resolucion de validacion, a persoa solicitante podera presentar recurso de alzada,
no prazo maximo dun mes a partir da sua notificacion, perante a persoa titular de:

a) O Departamento Territorial de cada provincia, para as validacions que sexan competencia
da persoa titular da direccién do centro.

b) A Secretaria Xeral de Formacién Profesional do Ministerio de Educacion e Formacion
Profesional e Deportes, para as validacions que sexan resoltas por este ministerio.

c) A Conselleria de Educacion, Ciencia, Formacion Profesional e Universidades, para as
validacions que sexan resoltas pola persoa titular da Direccién Xeral de Formacion Profesional
da mesma conselleria.

A resolucién do recurso de alzada esgotara a via administrativa.
11. Para os efectos de formalizacion de matricula na oferta ordinaria no curso que
corresponda, os madulos que sexan validables pola direccion do centro teranse en conta como

superados para determinar o cumprimento dos criterios de promocion.

No caso da oferta modular, estes modulos non se consideraran para os efectos de
7
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compatibilidade e carga horaria a que se fai referencia no artigo 5.1 da Orde do 12 de xullo de
2011.

Asi mesmo, no caso da matricula simultanea de ensinanzas, estes modulos non se
consideraran para os efectos de compatibilidade a que se fai referencia no artigo 6.1 da Orde
do 12 de xullo de 2011.

Os centros educativos resolveran as solicitudes de validacions de modulos do alumnado que
estea afectado por algun dos casos anteriores, con caracter previo a toma de decisions do
cumprimento do criterio de promocion, de compatibilidade e carga horaria, e de matricula
simultanea de ensinanzas.

12. Os modulos profesionais que tefian os mesmos codigos e iguais denominacions,
capacidades terminais ou resultados de aprendizaxe, contidos e duracion seran considerados
idénticos, independentemente do ciclo formativo a que pertenzan. Trasladaranse as
cualificacions obtidas nos mddulos profesionais superados a calquera dos ciclos en que os
devanditos médulos estean incluidos.

13. O alumnado que, logo de resoltas as solicitudes de validaciéon ou que, logo do traslado da
cualificacién obtida nun médulo profesional superado noutro ciclo formativo en que este estea
incluido, tefa todos os moédulos profesionais de centro educativo superados, podera ser
proposto para realizar o médulo de Formacion en centros de traballo e o médulo de Proxecto,
de ser o caso, en calquera dos periodos establecidos no artigo 6.4 da Orde do 28 de febreiro
de 2007 pola que se regula o médulo profesional de Formacion en centros de traballo da
formacion profesional inicial, para o alumnado matriculado en centros educativos da
Comunidade Autdbnoma de Galicia.

Sexto. Exencion do periodo de formacion na empresa ou organismo equiparado, ou do
modulo de Formacion en centros de traballo.

1. Poderan quedar exentos, total ou parcialmente, da formacibn en empresa ou
organismo equiparado ou do modulo de Formacién en centros de traballo as persoas que
acrediten unha experiencia laboral relacionada coa formacion cursada, correspondente a un
ano completo, ou o seu equivalente, no caso dos ciclos formativos, ou un periodo de seis
meses, ou 0 seu equivalente, no caso dos cursos de especializacién. No caso de contratos
a tempo parcial, os dias de cotizacion deberan ser equivalentes a un ano a tempo completo.

2. A exencion do periodo de formacion en empresa ou do modulo de Formacion en
centros de traballo podera ser total ou parcial, atendendo as tarefas profesionais
desempefadas pola persoa en formacion e ao seu grao de coincidencia cos resultados de
aprendizaxe asignados ao periodo en empresa ou organismo equiparado.

3. A exencion do periodo de formacién na empresa ou organismo equiparado, ou do
modulo de Formacion en centros de traballo realizarase unicamente co alumnado que
realice a sua formacién polo réxime xeral.

4. A xustificacion da experiencia laboral realizarase de conformidade co establecido no
apartado 3 do artigo 177 do Real decreto 659/2023, do 18 de xullo, polo que se desenvolve
a ordenacion do Sistema de formacion profesional.

5. A solicitude de exencién presentarase no centro educativo onde a persoa estea
matriculada.

6. Segundo o punto dous do artigo sexto do Real decreto 500/2024, do 21 de maio, polo
8
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que se modifican determinados reais decretos polos que se establecen titulos de formacion
profesional de grao superior e se fixan as suas ensinanzas minimas, quedan exceptuados
da posible exencién do periodo de formacion ou organismo equiparado os ciclos formativos
de grao superior da familia profesional de Sanidade: Audioloxia Protésica, Préoteses Dentais,
Ortoproteses e Produtos de Apoio, Anatomia Patoldxica e Citodiagndstico, Documentacion
e Administracion Sanitarias, Hixiene Bucodental, Imaxe para o Diagnédstico e Medicina
Nuclear, Laboratorio Clinico e Biomédico, e Radioterapia e Dosimetria.

7. Con independencia do establecido na disposicién décimo primeira desta resolucion, o
alumnado que, logo de resolta a exencion do médulo de Formacion en centros de traballo,
tefa todos os modulos profesionais do ciclo formativo superados podera anticipar a
proposta de titulo.

Sétimo. Solicitude de convocatoria extraordinaria

1. O alumnado que esgotase as convocatorias as que tifa dereito podera solicitar a
autorizacidon dunha Unica convocatoria extraordinaria para poder rematar os seus estudos,
de acordo co procedemento e nas condicions que se establecen nos artigos 11 e 12 da
Orde do 12 de xullo de 2011.

No caso dos centros privados e publicos non dependentes da Conselleria de Educacion,
Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, a direccidn dara traslado das solicitudes
ao centro publico a que estea adscrito no prazo maximo de cinco dias habiles.

O alumnado que solicite convocatoria extraordinaria proveniente dun centro de fora da
Comunidade Auténoma de Galicia debera presentar un informe do centro educativo onde
estivese matriculado sobre a conveniencia desa convocatoria extraordinaria.

2. O prazo de presentacion de solicitudes de convocatoria extraordinaria abranguera
desde o 16 de xufio ata o 15 de setembro de 2025, de acordo co establecido no artigo 12.5
da citada Orde do 12 de xullo de 2011. No caso do alumnado que tefa pendente de
superacion unicamente o modulo de Formacién en centros de traballo e/ou o mdédulo de
Proxecto, podera solicitarse en calguera momento do curso académico co fin de efectuar a
matricula no devandito médulo nas condicidns establecidas no artigo 6.5 da Orde do 28 de
febreiro de 2007 pola que se regula o mddulo profesional de Formacion en centros de
traballo da formacion profesional inicial, para o alumnado matriculado en centros educativos
da Comunidade Autonoma de Galicia.

3. De acordo co artigo 12.4 da citada Orde do 12 de xullo de 2011, logo de concedida a
convocatoria extraordinaria, 0 alumno ou a alumna debera formalizar a matricula no ciclo
formativo dun centro educativo que tefia a condicién de liberado para rematar os seus
estudos.

Oitavo. Horario do ciclo formativo

1. A distribucion por curso dos médulos e ambitos dos ciclos de formaciéon profesional
con oferta na Comunidade Auténoma de Galicia estara dispofiible no portal
www.edu.xunta.gal/fp, na epigrafe "Curriculos".

2. Os centros que, polas suUas caracteristicas especificas ou polas dos ciclos que
impartan, precisen unha modalidade horaria especial poderan ser autorizados polo
departamento territorial correspondente, logo de informe do Servizo de Inspeccidon
Educativa, respectando, en todo caso, a distribucion por curso e o nimero de horas totais
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dos moddulos e dos ambitos.

3. A Direccion Xeral de Formacion Profesional podera autorizar outras modalidades
horarias diferentes adecuadas as singulares caracteristicas de colectivos concretos.

4. Os centros integrados de formacion profesional, dentro do marco da autonomia
organizativa, pedagoxica e de xestidn recollida no artigo 41 do Decreto 77/2011, do 7 de
abril, presentaran para cada curso académico unha proposta de desenvolvemento das
actividades formativas, de conformidade co artigo 2 da Orde do 29 de xullo de 2011.

5. Coa finalidade de que se poida verificar o cumprimento do horario minimo establecido
para cada moédulo ou ambito de cada ciclo, asi como a sua programacién, a direccién do
centro remitiralle a Inspeccién Educativa, antes do inicio das actividades lectivas, un
calendario no que vaian especificados os dias lectivos de formaciéon no centro educativo,
xunto co horario semanal do grupo, asi como as programacions de cada moddulo
profesional, de conformidade co artigo 4 da Orde do 12 de abril de 2024 pola que se aproba
o calendario escolar para o curso 2024-2025 nos centros docentes sostidos con fondos
publicos na Comunidade Auténoma de Galicia.

Noveno. Horario do profesorado de centros publicos

1. Cando as caracteristicas horarias dos modulos ou dos ambitos para os que o
profesorado de cada departamento tefia atribucion docente non permitan completar, na
asignacion inicial de médulos ou ambitos, o horario lectivo legalmente establecido, as horas
que falten deberanse dedicar a outras actividades lectivas, segundo as indicaciéns do
director ou a directora do centro, tales como imparticion de médulos, ambitos ou materias
afins doutros departamentos, actividades de reforzo ou recuperacién do alumnado do propio
departamento, apoio a docencia noutros niveis, participacion nalgun proxecto docente ou
complementario incluido na programacion xeral do centro, realizacion da titoria da
formacion na empresa ou organismo equiparado no primeiro curso da oferta ordinaria ou da
titoria do moédulo de Formaciéon en centros de traballo e do moédulo de Proxecto, e/ou
colaboraciéon na sua coordinacion e no seu desenvolvemento, e ademais, no caso do
profesorado dos centros integrados de formacion profesional, as actividades formativas e as
accions que se encadren dentro do seu ambito de competencias.

2. En tanto que o alumnado estea a realizar a formacién en empresa ou organismo
equiparado ou o0 médulo profesional de Formacion en centros de traballo, o xefe ou a xefa
de estudos, co apoio da persoa responsable da titoria do ciclo formativo e da xefatura do
departamento, elaboraran o novo horario do profesorado que quede coas horas vacantes, e
darallo a cofecer ao profesorado e, de ser o caso, aos pais ou as nais, ou a quen exerza a
titoria legal. Durante este periodo, o profesorado con atribucion docente no ciclo ou no
modulo realizara, entre outras, algunha das seguintes actividades:

a) Imparticion e avaliacién de actividades de recuperacion ao alumnado que tena
pendente de superar algun médulo profesional ou ambito. Para tal fin, a persoa responsable
da xefatura de estudos, co apoio do titor ou a titora do ciclo formativo, elaboraran o novo
horario do profesorado que resulte con horas vacantes.

b) Apoio nos moddulos ou ambitos con alumnado repetidor, pertencente a ciclos
formativos da mesma familia profesional, para os cales se tefa atribucion docente, segundo
figura nos decretos que regulan os correspondentes curriculos.

c) Apoio a titoria de ciclos formativos e a coordinacion e ao seguimento da formacién na
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empresa ou organismo equiparado, e do médulo de Formacion en centros de traballo €, no
caso de ciclos formativos de grao superior, do médulo de Proxecto.

d) Apoio a titoria e & imparticiéon de ciclos formativos ou cursos de especializacion
desenvolvidos polo réxime intensivo nos proxectos especificos de formacién profesional
dual da oferta modular.

e) Apoio a coordinacion e a imparticion de ciclos formativos plurilingtes.

f) Realizacién de acciéns de desenvolvemento do emprendemento ou, de ser o caso,
apoio aos viveiros de empresas dos centros educativos.

g) Realizacion de accions de desenvolvemento de proxectos de innovacion tecnoldxica,
cientifica ou didactica no ambito da formacion profesional.

h) Imparticion de actividades de formacion profesional para o emprego, en caso de
estaren autorizadas no centro educativo.

i) Realizaciéon de operacions programadas polo departamento para a mellora dos
equipamentos e das instalacidons onde se imparta o ciclo formativo.

j) Participacion nas actividades de actualizacion e formacién que convoque a Conselleria
de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional.

k) Imparticion de actividades formativas e accidons que se desenvolvan nos centros
educativos.

[) Outras que a direccion do centro lle encomende, dentro do seu &ambito de
competencias.

En calquera caso, a permanencia obrigatoria en horario fixo no centro do profesorado
afectado polo cambio de horario sera de 23 horas semanais, e a sua permanencia minima
diaria no centro non sera inferior as tres horas.

A proposta do novo horario enviarase, para a sua aprobacién definitiva, ao
correspondente Servizo de Inspeccion Educativa no prazo de cinco dias, logo de finalizada
a sesion de avaliacion previa a realizacion do modulo de Formacion en centros de traballo.

3. Asi mesmo, o xefe ou a xefa de estudos, co apoio da persoa responsable da titoria do
ciclo formativo e da xefatura do departamento, poderan adaptar o horario do profesorado
que quede coas horas vacantes logo de realizada a terceira avaliacién parcial de modulos
para o periodo ao que se refiren os artigos 29.2 e 34.2 da Orde do 12 de xullo de 2011, para
realizar, entre outras, as actividades que se describen nas epigrafes anteriores. Tal
adaptacion non podera supor variacion do numero global de horas semanais de
permanencia no centro previsto no horario lectivo do profesorado.

4. Logo de cumprido o horario minimo establecido para cada ensinanza, e antes da data
de finalizacion do curso escolar establecida na Orde do 12 de abril de 2024 pola que se
aproba o calendario escolar para o curso 2024-2025 nos centros docentes sostidos con
fondos publicos na Comunidade Auténoma de Galicia, o profesorado podera participar en
horario lectivo nas actividades de formacién e actualizacion do profesorado que programe a
Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional.
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Décimo. Titoria de ciclos

1. Cada grupo de alumnos e alumnas dun ciclo formativo tera un profesor ou unha
profesora que desempefien a titoria, que pertencera ao equipo que imparta docencia en
cada curso académico.

2. A reducion horaria para as persoas responsables da titoria de ciclos formativos,
establecida no artigo 84 da Orde do 1 de agosto de 1997, podera ser de ata tres horas
semanais.

3. No caso da oferta modular, entenderase que o alumnado matriculado en moédulos do
mesmo ciclo formativo constitie un uUnico grupo. A reducion horaria para as persoas
responsables da titoria deste sera de ata tres horas semanais.

Décimo primeiro. Periodos para a realizacion de propostas de titulos

Con caracter xeral, as propostas de titulos para o alumnado que rematase as ensinanzas
de formacion profesional realizaranse tres veces por ano, ao final de cada trimestre lectivo:
en decembro, en marzo e en xuio.

Décimo segundo. Mddulo profesional de Segunda lingua estranxeira

1. Os centros realizaran a oferta do modulo profesional de Segunda lingua estranxeira
para os ciclos formativos en que asi se estableza no correspondente curriculo,
consonte os recursos dispofiibles, de entre as seguintes: aleman, francés, italiano e
portugués.

2. O moédulo de Segunda lingua estranxeira podera ser obxecto de validacion
independentemente da lingua en que se imparta.

3. En todo caso, a lingua que se imparta sera a mesma para todo o alumnado do grupo.
Décimo terceiro. Modulo profesional de Proxecto

1. O mddulo profesional de Proxecto incluido nos curriculos dos ciclos formativos de grao
superior que se impartan na Comunidade Auténoma de Galicia ao abeiro da Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion, tera por finalidade, consonte o establecido no artigo 14
do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion
profesional do sistema educativo de Galicia, a integracion efectiva dos aspectos mais
salientables das competencias profesionais, persoais e sociais caracteristicas do titulo que
se abordasen no resto dos modulos profesionais, xunto con aspectos relativos ao exercicio
profesional e a xestion empresarial.

Esta integracion concretarase nun proxecto de caracter globalizador que considere as
variables tecnoloxicas e organizativas relacionadas co titulo. Definirase consonte as
caracteristicas da actividade laboral do ambito do ciclo formativo e con aspectos relativos ao
exercicio profesional e & xestién empresarial.

2. Desenvolverase logo da avaliacion positiva de todos os modulos profesionais de
formacion no centro educativo, coincidindo coa realizacién do modulo profesional de
Formacion en centros de traballo, e avaliarase logo de cursado este, co obxecto de
posibilitar a incorporacién das competencias adquiridas nel.
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A renuncia ao médulo de FCT, segundo o artigo 10 da Orde do 28 de febreiro de 2007
pola que se regula o moédulo profesional de Formacién en centros de traballo da formacién
profesional inicial para o alumnado matriculado en centros educativos da Comunidade
Autonoma de Galicia, implica a renuncia, de ser o caso, ao modulo de Proxecto. De igual
modo, a renuncia ao médulo de Proxecto implica a renuncia, de ser o caso, ao médulo de
FCT.

3. O desenvolvemento deste mdédulo organizarase sobre a base da titoria individual e
colectiva:

a) A titoria colectiva implicara a participacion da totalidade do equipo docente do ciclo
formativo nas actividades de programacion, seguimento e avaliacion previstas para este
modulo.

b) A titoria individual correra a cargo dun/dunha unico/a profesor ou profesora, integrante
do equipo docente do ciclo, con caracter xeral o titor ou a titora do ciclo formativo, que
actuara como titor ou titora para todo o alumnado que estea en disposicion de cursar este
modulo, asi como de coordinador ou coordinadora das funcions do equipo docente en
relacién a el.

4. A programacion para o médulo profesional de Proxecto consistira nun documento de
especificacions sobre as caracteristicas e o alcance do traballo que se vaia realizar, que, en
todo caso, debera tomar como referencia un proceso produtivo real ou simulado especifico
do campo profesional de que se trate.

5. Os traballos que vaian desenvolver os alumnos e as alumnas seran coordinados polo
profesorado con atribuciéon docente no médulo de Proxecto, preferentemente o que estea a
impartir docencia no segundo curso do ciclo formativo. Para tal efecto, realizara as
propostas de traballo ao principio do primeiro trimestre de cada curso académico tomando
como referencia as orientacidéns pedagoxicas establecidas no curriculo correspondente para
0 modulo, e deberan incluir o seguinte:

a) Especificacion detallada do conxunto do traballo para realizar, con indicacién expresa
das actividades que se deban traballar de xeito individual ou en grupo, asi como de forma
presencial ou a distancia.

b) Datas e horarios previstos para as actividades de titoria e seguimento, para o que se
estableceran canles de comunicacion presencial, telefénica ou telematica.

c) Prazos de entrega do traballo para a sua supervision.

d) Criterios de avaliacidon, con especial atencién ao formato de presentacion da
documentacion e a exposicion do informe final de traballo.

6. Logo de realizada a sesién de avaliacion parcial ou final de proposta de acceso a
realizacién do moédulo de Formacion en centros de traballo, e antes da incorporacion a el, o
profesor ou a profesora responsable do moédulo de Proxecto asignara os traballos propostos
ao alumnado que estea en disposicion de cursar o devandito modulo.

7. Para o seguimento presencial do médulo profesional de Proxecto, logo de iniciada a
realizacién do moddulo de Formacién en centros de traballo, aproveitarase a xornada
quincenal de recepcién do alumnado no centro educativo para o seguimento deste.
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8. A avaliacion realizarase de xeito individual para cada alumno ou alumna tomando
como referencia os resultados de aprendizaxe e os criterios de avaliacion que se indican no
curriculo correspondente do médulo.

9. O alumnado sera convocado polo profesor ou a profesora responsable do médulo de
Proxecto para a presentacion e a exposicion ante o equipo docente dos proxectos
realizados.

10. O profesor ou a profesora responsable do médulo encargarase de asinar as actas de
avaliacion finais coas cualificacions obtidas por cada alumno ou alumna, de acordo coa
valoracién efectuada polo equipo docente.

11. O alumnado que, logo da avaliacion final de mddulos do segundo curso, tefia
pendente exclusivamente o médulo de Proxecto, podera realizalo en calquera dos periodos
establecidos no artigo 6.4 da Orde do 28 de febreiro de 2007 para o médulo de Formacion
en centros de traballo.

Décimo cuarto. Médulo profesional de Proxecto integrado

1. O modulo profesional de Proxecto integrado € propio da Comunidade Auténoma de
Galicia e forma parte do curriculo de determinados ciclos formativos de grao superior
establecidos ao abeiro da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacion xeral do
sistema educativo.

Sera impartido con caracter globalizador tendo en conta o resto dos moddulos
profesionais que constitien o ciclo formativo.

2. O médulo de Proxecto integrado sera impartido preferentemente por profesorado que
imparta docencia nos modulos do ciclo formativo correspondente.

3. A programacion deste moédulo sera elaborada polo profesor ou a profesora que se
encargue del e debera ser aprobada polo equipo docente do ciclo, que supervisara a sua
imparticion.

4. O modulo de Proxecto integrado debe contribuir de xeito especifico ao logro das
seguintes finalidades:

a) Comprender globalmente aspectos salientables da competencia profesional
caracteristica do titulo que se abordasen noutros modulos profesionais do ciclo formativo.

b) Integrar ordenadamente cofecementos sobre organizacion, caracteristicas,
condiciodns, tipoloxias, técnicas e procesos que se desenvolvan nas actividades produtivas
do sector a que corresponda o titulo.

c) Adquirir, de ser o caso, cofecementos, habilidades, destrezas e actitudes que
favorezan o desenvolvemento das capacidades relacionadas coa profesion para a que se
forma que, malia seren demandadas polo ambito produtivo en que radica o centro, non se
poidan recoller no resto de mdédulos profesionais.

5. O proxecto integrado desenvolverase tomando como referencia un proceso produtivo,
real ou simulado, e debera cumprir o seguinte:
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a) Analizar a relacion e a contribucién das etapas da organizacién, a programacion e o
control dun proceso.

b) Determinar as especificaciéns do proceso produtivo dun artigo (materia prima, medio
produtivo, método operativo, etc.) e os métodos que aseguren a calidade, a partir das
especificacions dun desefio, dun pedido, de obxectivos de calidade, dos recursos
dispoiiibles e de catalogos comerciais de materiais.

c) Determinar a viabilidade das especificacions do proceso de producion e, de cumpriren,
as medidas correctoras a partir da elaboracién e a avaliaciéon do prototipo.

d) Determinar a cantidade de recursos, o nivel 6ptimo de existencias, os sistemas de
traballo e de control da produciéon mais adecuados, e a organizacién das lifas de producion,
aprovisionamento e mantemento preventivo dos recursos, asi como as fases produtivas
necesarias para a producion, en funcién dos recursos dispofiibles, do volume do pedido, da
sUa variedade e dos prazos establecidos.

e) Determinar as medidas correctoras que se deban tomar e a sua viabilidade no
hipotético proceso de producion, para garantir as condicions de producion establecidas,
considerando as posibles anomalias, incidencias ou desviacions simuladas.

6. A avaliacion realizarase de xeito individual por cada alumno ou alumna tomando como
referencia as capacidades terminais elementais que se indican no médulo.

7

7. O modulo profesional de Proxecto integrado é especifico do ciclo formativo
correspondente, polo que non sera validable en ningun caso.

Décimo quinto. Mdédulo de Formacién en centros de traballo nos ciclos formativos de
grao basico

1. Segundo o establecido no artigo 9.1 do Decreto 107/2014, do 4 de setembro, polo que
se regulan aspectos especificos da formacion profesional basica das ensinanzas de
formacion profesional do sistema educativo en Galicia, o0 médulo profesional de Formacion
en centros de traballo respondera ao establecido con caracter xeral para o conxunto das
ensinanzas de formacién profesional do sistema educativo en Galicia. No artigo 23.6
indicase que este mdédulo, con independencia do momento en que se realice, se avaliara
logo de alcanzada a avaliacion positiva nos modulos profesionais asociados as unidades de
competencia do Catalogo nacional de cualificacions profesionais incluidas no periodo de
formacion en centros de traballo correspondente.

2. Logo da avaliacién final de modulos de segundo curso, o equipo docente podera
propor a realizacion da FCT ao alumnado con ambitos non superados: Comunicaciéon e
ciencias sociais | ou Il, ou Ciencias aplicadas | ou Il. Neste caso, o equipo docente
asignaralle actividades de recuperacion e seguimento para os ambitos non superados, con
indicacion expresa da data en que seran avaliados, previa a avaliacion final de ciclo.

3. O alumnado que non supere o modulo de Formacién en centros de traballo no periodo
indicado anteriormente podera realizar este modulo en calquera dos periodos
extraordinarios establecidos no artigo 6.4 da Orde do 28 de febreiro de 2007.

4. Logo da avaliacion final de ciclo, o alumnado que teha pendente exclusivamente algun
dos ambitos Comunicacion e ciencias sociais | ou Il, ou Ciencias aplicadas | ou Il, sen
prexuizo do recollido no artigo 20 da Orde do 13 de xullo de 2015, tamén podera realizar o
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modulo de Formacion en centros de traballo en calquera dos periodos extraordinarios
establecidos no artigo 6.4 da Orde do 28 de febreiro de 2007.

Décimo sexto. Alumnado repetidor dun ciclo formativo de grao basico
1. Alumnado repetidor do primeiro curso do ciclo.

a) O artigo 22.3 da Orde do 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de
formacion profesional basica na Comunidade Auténoma de Galicia, asi como 0 acceso e a
admisién a estas ensinanzas, establece que o alumnado que non cumpra os requisitos de
promocién ao segundo curso debera repetir o primeiro curso na sua totalidade.

b) Co fin de favorecer a insercion laboral do alumnado, mellorar a sia competencia
profesional e certificar en calquera momento as unidades de competencia acreditadas
mediante a superacién dos modulos profesionais, tal como se recolle no artigo 58.1 do
Decreto 114/2011, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion
profesional do sistema educativo de Galicia, nos moddulos asociados a unidades de
competencia que fosen previamente superados manterase a cualificacion obtida con
anterioridade, e o alumnado cursara estes modulos coa finalidade de subir a cualificacion.

c) Segundo o artigo 3.2 do Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, polo que se
establecen validacions de médulos profesionais dos titulos de formacion profesional do
sistema educativo espafnol e as medidas para a sua aplicacion, e se modifica o Real decreto
1147/2011, do 29 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da formacion
profesional do sistema educativo, os médulos profesionais que tefian os mesmos cédigos,
as mesmas denominacions, capacidades terminais ou resultados de aprendizaxe seran
considerados modulos idénticos, con independencia do ciclo a que pertenzan, e
trasladaranse as cualificaciéns obtidas nos mddulos profesionais superados previamente a
calquera dos ciclos en que os devanditos médulos estean incluidos.

d) Xa que logo, no caso de alumnado que tefa alguin moédulo ou ambito avaliado
positivamente por telo cursado previamente noutro ciclo de formacion profesional basica, de
ter idéntico cédigo, cursarase este médulo coa finalidade de subir a cualificacion.

e) Non é posible subir a cualificacion no moédulo que tefia aplicada unha validacion.

2. O alumnado repetidor do segundo curso do ciclo matricularase dos maodulos ou
ambitos pendentes de segundo curso e, de ser o caso, dos médulos ou ambitos pendentes
de primeiro curso.

Décimo sétimo. Validacions dos ambitos dos ciclos de grao basico cos ambitos da
educacion secundaria obrigatoria para persoas adultas

1. As persoas que tefian superado o ambito de Comunicacion e o ambito Social ou o
ambito Cientifico-tecnoléxico dos médulos 3 ou 4 da educacion secundaria obrigatoria para
persoas adultas poderan solicitar as seguintes validaciéns:

a) Se se tefien superados o ambito de Comunicaciéon e o ambito Social do moédulo 3 de
educacién secundaria obrigatoria para persoas adultas, poderase validar o ambito de
Comunicacion e ciencias sociais | dos ciclos de grao basico.

b) Se se ten superado o ambito Cientifico-tecnoloxico do modulo 3 de educacién
secundaria obrigatoria para persoas adultas, poderase validar o ambito de Ciencias
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aplicadas | dos ciclos de grao basico.

c) Se se tefien superados o ambito de Comunicacion e o ambito Social do médulo 4 de
educacién secundaria obrigatoria para persoas adultas, poderase validar o ambito de
Comunicacién e ciencias sociais Il dos ciclos de grao basico.

d) Se se ten superado o ambito Cientifico-tecnoldxico do médulo 4 de educacion
secundaria obrigatoria para persoas adultas poderase validar o ambito de Ciencias
aplicadas Il dos ciclos de grao basico.

2. As solicitudes de validacién seran resoltas pola persoa titular da Direccion Xeral de
Formacioén Profesional.

Décimo oitavo. Programas formativos de formacion profesional basica

1. No desenvolvemento dos programas formativos durante o curso 2024-2025 o seu
curriculo sera o constituido por:

a) Os ambitos de Comunicacion e ciencias sociais |, e de Ciencias aplicadas | dos ciclos
de grao basico, coa duracién establecida na Resoluciéon do 10 de xullo de 2024 da
Direccion Xeral de Formacion Profesional, pola que se ditan instrucions sobre a ordenacion
e a organizacion dos graos D e E de formacion profesional para o curso 2024-2025.

b) Os mdédulos profesionais recollidos para cada programa formativo no anexo V da Orde
do 13 de xullo de 2015; no anexo Il da Orde do 10 de xufio de 2016 pola que se actualiza a
oferta de formacion profesional do sistema educativo, polo réxime ordinario, en centros
publicos da Comunidade Auténoma de Galicia para o curso académico 2016-2017; e no
anexo lll da Orde do 22 de xuio de 2023 pola que se actualiza a oferta de formacion
profesional do sistema educativo en centros publicos da Comunidade Auténoma de Galicia
para o curso académico 2023-2024, cuxo anuncio foi publicado no Diario Oficial de Galicia
mediante a Resolucion do 14 de xufio de 2023.

¢) Un periodo de formacion na empresa cunha duracion de 160 horas.

2. Adicionalmente, os centros educativos poderan ofrecer outros médulos de formacion
adaptados as necesidades do alumnado, coas seguintes caracteristicas:

a) Teran a estrutura dos modulos profesionais: obxectivos expresados en termos de
resultados de aprendizaxe; criterios de avaliacion; contidos, descritos de modo integrado, en
termos de procedementos, conceptos e actitudes; orientacions pedagoxicas para o seu
desenvolvemento, e duracion en horas.

b) Centraranse no traballo nas competencias necesarias para o desenvolvemento
integral do alumnado e a sua inclusion profesional e social, tales como a autonomia persoal
e a xestién de proxectos vitais inclusivos. Poderan incluir o desenvolvemento de habilidades
psicomotrices, perceptivo-espaciais, de razoamento, creatividade, intelixencia emocional e
calquera outra que se considere oportuna en atencion as circunstancias individuais do
alumnado.

3. Previamente ao inicio do curso, os centros docentes que inclian médulos de
formacion adaptados as necesidades do alumnado nos programas formativos remitiran ao
Servizo de Inspecciéon Educativa a programacion destes modulos, a duracion anual de cada
un deles, expresada en horas, e os periodos lectivos semanais de cada un, tendo en conta
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que a duracién total dos periodos lectivos semanais non podera ser superior ao establecido
con caracter xeral para os ciclos formativos basicos. O Servizo de Inspeccién Educativa
supervisara a proposta dos centros educativos.

4. Nos ambitos de Comunicacién e ciencias sociais |, e de Ciencias aplicadas |
poderanse establecer as adaptaciéns curriculares necesarias para atender as necesidades
educativas dun alumno ou dunha alumna.

5. O programa formativo do periodo de formacién na empresa establecerase a partir dos
resultados de aprendizaxe dos médulos profesionais, seleccionando os mais adecuados ao
perfil do alumnado e que permitan completar a competencia profesional do alumnado.

6. Os resultados de aprendizaxe e os contidos relativos aos riscos laborais e as medidas
de prevencién nas actividades profesionais correspondentes ao perfil profesional de cada
programa formativo, que os alumnos e as alumnas deberan adquirir con anterioridade ao
comezo da actividade no centro de traballo, seran os da unidade formativa de Prevencién
de riscos laborais do anexo A) da Resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccion Xeral de
Formacion Profesional, pola que se ditan instrucions sobre a ordenacion e a organizacion
dos graos D e E de formacion profesional para o curso 2024-2025. Para estes efectos, a
direccién do centro educativo, en funcion da dispofiibilidade de recursos, determinara en
que moédulo profesional se imparte esta unidade formativa, que sera certificable pero non
avaliable.

7. Na avaliacion nos programas formativos de formacion profesional basica estarase ao
establecido no artigo 20, puntos 1 a 6, da Orde do 13 de xullo de 2015 que regula as
ensinanzas de formacién profesional basica na Comunidade Autdbnoma de Galicia, asi como
0 acceso e a admisidn a estas ensinanzas. Realizaranse tres avaliacidons parciais de
modulos e unha avaliacion final de médulos.

Décimo noveno. Desenvolvemento da formacion na empresa polo réxime xeral e polo
réxime intensivo

1. Segundo o artigo 56 da Lei organica 3/2022, do 31 de marzo, de ordenacion e
integracion da formacion profesional, a fase de formaciéon na empresa ou no organismo
equiparado polo réxime xeral e intensivo tera as seguintes finalidades:

a) Participar na adquisicion de competencias profesionais propias de cada oferta
formativa.

b) Cofiecer a realidade da contorna laboral do sector produtivo ou de servizos de
referencia, que permita a adopcién de decisidéns sobre futuros itinerarios formativos e
profesionais, prestando especial atencion as oportunidades de emprego e emprendemento
existentes ou emerxentes nas contornas rurais e as zonas en declive demografico.

c) Participar no desenvolvemento dunha identidade profesional emprendedora e
motivadora para a aprendizaxe ao longo da vida e a adaptacion aos cambios nos sectores
produtivos ou de servizos.

d) Adquirir habilidades permanentes vinculadas a profesion que requiren situaciéns
reais de traballo.

e) Facilitar unha experiencia de insercién profesional, a relaciéon cun cadro de persoas
traballadoras e o respecto a normativa de prevencion de riscos laborais.
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2. Os centros educativos que imparten ciclos formativos ou cursos de especializacién no
réxime xeral ou intensivo subscribirdn acordos especificos para o desenvolvemento da
formacion que se realizara nos centros de traballo.

Os acordos especificos deberanse formalizar por escrito e estaran asinados polo director
ou a directora do centro educativo, e pola persoa que tefia a representacion legal do centro
de traballo.

Asinarase un acordo especifico por cada curso escolar e por cada grupo de alumnado
que realice a sua formacion nun mesmo centro de traballo.

A direccién do centro educativo, quince dias antes do inicio da actividade formativa no
centro de ftraballo, remitiralles aos servizos de inspeccion educativa dos respectivos
departamentos territoriais da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion
Profesional unha copia do acordo especifico. Os servizos de inspeccion trasladaran esta
informacion a Inspecciéon de Traballo. As modificaciéns e as baixas que se produzan nos
acordos de colaboracion tamén se comunicaran aos servizos de Inspeccion Educativa para
o seu traslado a Inspeccion de Traballo.

O acordo especifico para o desenvolvemento da formacion obterase mediante a
aplicacion www.edu.xunta.gal/fct.

3. O centro educativo e a empresa ou as empresas, con caracter previo a
incorporacion do alumnado a formacion na empresa, estableceran o plan de formacion que
o alumnado vaia adquirir durante a sua estadia na empresa, con base nos resultados de
aprendizaxe dos modulos profesionais. O plan de formacién sera o instrumento que permita
realizar o seguimento da formacién do alumnado e facilitara a sua avaliacion.

O plan de formacién incluira:
a) Aensinanza en que estea matriculado o alumnado.

b)  Adentificacién do alumno ou da alumna, do titor ou da titora do centro de traballo,
e do profesor ou da profesora que exerza a titoria.

c) O réxime, xeral ou intensivo, en que se realice a formacion.
d) As secuencias e a duracion dos periodos de formacién na empresa.

e) Para cada un dos moédulos en que estea matriculado/a o alumno ou a alumna, os
resultados de aprendizaxe que seran obxecto da actividade formativa na empresa ou no
organismo equiparado, e que foron seleccionados entre os que figuran no curriculo do ciclo.
Os resultados de aprendizaxe seleccionados poderan ser abordados de forma completa coa
formacion na empresa ou de forma compartida, entre o centro educativo e a empresa.

f) De ser o caso, a participacion da persoa en complementos formativos especificos e
non obrigatorios féra do horario xeral da oferta formativa e independentes da titulacion.

O plan de formacion debera estar asinado polo titor ou a titora do centro de formacion,
polo titor ou a titora da empresa ou organismo equiparado e polo alumnado, como mostra
de acordo e compromiso co desenvolvemento das actividades formativas. Estara sometido
as modificaciéns necesarias ao longo do desenvolvemento do periodo de formacion en
empresa.
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O plan de formacién sera obtido mediante a aplicacion www.edu.xunta.gal/fct.

Logo de finalizada a actividade formativa, o plan de formacién débelle ser entregado ao
alumnado.

4. A formacion impartirase de forma compartida entre o centro educativo e a empresa ou
0 organismo equiparado, de xeito que se garanta a adquisicion dos resultados de
aprendizaxe establecidos no curriculo do ciclo formativo que se estea a cursar. A empresa
ou entidade colaboradora designara unha persoa como titor ou titora, que, entre outras
cousas, sera responsable do seguimento da actividade formativa e da comunicacion co
centro educativo. O centro educativo designara unha persoa como titor ou titora do grupo de
alumnado, que sera responsable da coordinacién do equipo docente e sera a interlocutora
coa empresa para o desenvolvemento da actividade formativa. A actividade formativa na
empresa e no centro educativo sera coordinada polos titores e as titoras mediante reuniéns,
nas que se realizara o seguimento de cada alumno ou alumna.

5. O titor ou a titora da empresa, ao finalizar a actividade formativa, valorara en termos
de «superado» ou «non superado» cada resultado de aprendizaxe e realizara unha
valoracion cualitativa da estadia formativa da persoa e as slas competencias profesionais e
para a empregabilidade. Cando a valoracion sexa «non superado» incluirase a motivacion
desta.

6. A avaliacién do alumnado sera responsabilidade do profesorado dos modulos
profesionais do centro educativo, tendo en conta as achegas das persoas expertas da
empresa e o resultado das actividades desenvolvidas nesta. A valoracién do grao de
consecucion dos resultados de aprendizaxe establecidos no curriculo do ciclo formativo
farase tomando como referencia inmediata os criterios de avaliacion establecidos para cada
modulo profesional.

7. O desenvolvemento da formacion na empresa ou organismo equiparado poderase
desenvolver polo réxime intensivo nos proxectos especificos de formacion profesional dual
da oferta modular e no segundo curso da oferta ordinaria, e polo réxime xeral no primeiro
curso dos ciclos formativos e nos cursos de especializacion da oferta ordinaria.

a) Formacion profesional dual polo réxime intensivo nos proxectos especificos de
formacion profesional dual da oferta modular.

As caracteristicas, a organizacion, a seleccion do alumnado e a ordenacion académica
desta modalidade son as establecidas na Orde do 14 de xufio de 2018 pola que se
autorizan proxectos experimentais de formacion profesional dual de ciclos formativos de
formacion profesional en centros educativos, en colaboracion con diversas entidades.

Para esta organizacion de formacion profesional, a duracion do acordo coincidira coa
duracién do periodo de formacion establecido para cada curso escolar no convenio
subscrito entre a Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional
e a entidade colaboradora correspondente. Os convenios poderan ser consultados no
enderezo http://www.edu.xunta.gal/fp/convenios-dual.

Segundo o artigo 14 da Orde do 14 de xufio de 2018, para poder continuar no proxecto
de formacion profesional dual, o alumnado seleccionado debera superar a totalidade dos
modulos  profesionais do ciclo formativo correspondente previstos para cada curso
académico segundo o plan de formacion que se establece no anexo Il desta orde. Non
obstante, poderase continuar sen cumprir o anterior requisito por razéns debidamente
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motivadas e con autorizacion da Direccion Xeral de Formacion Profesional.

Asi mesmo, o alumnado sera excluido do proxecto de formacion dual nos seguintes
casos:

i) Durante o periodo de formacion no centro educativo, de acordo coas normas de
organizacién, funcionamento e convivencia aprobadas polo centro docente, por faltas
repetidas de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas que poidan derivar nunha falta
de aproveitamento das ensinanzas tanto no centro educativo como posteriormente na
empresa.

ii) Durante o periodo de formacion na empresa:
- Por faltas repetidas de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas.

- Por actitude incorrecta, atendendo ao cadigo disciplinario da empresa, ou por falta
de aproveitamento.

- Para o alumnado con contrato para a formacion en alternancia, pola extincion do
contrato por calquera das causas que se establecen no artigo 49 do Estatuto dos
Traballadores aprobado polo Real decreto 2/2015, do 23 de outubro.

- Outras circunstancias que figuren no convenio subscrito entre a Conselleria de
Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, e a entidade colaboradora
correspondente.

O alumnado que participe en proxectos de formacién profesional dual que impliquen a
matricula en mais dunha ensinanza non precisara contar coa autorizacién de matricula
simultanea en dous ciclos formativos a que se fai referencia no artigo 6 da Orde do 12 de
xullo de 2011.

b) Formacion profesional dual polo réxime intensivo de segundo curso da oferta
ordinaria.

No primeiro trimestre do curso, o centro educativo informara o alumnado acerca das
empresas ou entidades colaboradoras que estean dispostas a participar nesta modalidade
de formacion, e neste mesmo periodo o alumnado presentara a solicitude de participacion,
que ira dirixida & direccion do centro educativo. Coa solicitude, o alumnado achegara o
curriculo co formato Europass, que se podera elaborar no enderezo:

https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae

A empresa ou entidade colaboradora, xunto cunha persoa representante do centro
educativo, seleccionaran as persoas que tefian o perfil que mellor se adapte as
caracteristicas da actividade propia da empresa, tendo en conta o seu expediente
académico.

O alumnado participante podera realizar actividades de formacion na empresa ou no
organismo equiparado desde o mes de xaneiro ata as datas establecidas na Orde do 12 de
abril de 2024 pola que se aproba o calendario escolar para o curso 2024-2025 nos centros
docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade Auténoma de Galicia, para a
realizacion das avaliacions finais. De ser necesario, o centro educativo, en consenso coa
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empresa, establecera no periodo de abril a xufio un calendario de actividades de reforzo e
complemento da actividade formativa que o alumnado desenvolvera ou estea a desenvolver
nas instalacions da empresa. Estas actividades de reforzo seran realizadas no centro
educativo.

A avaliacion final de médulos para o alumnado participante na modalidade de formacion
dual realizarase nas datas establecidas con caracter xeral para o alumnado matriculado na
oferta ordinaria.

Os centros educativos estableceran un grupo especifico co alumnado que estea a
participar na modalidade dual, na aplicacion informatica Xade, indicando na epigrafe de
Asistencia "FP Dual".

Os modulos de Formacion en centros de traballo e de Proxecto realizaranse
simultaneamente co resto dos moédulos no periodo de formacién compartido entre a
empresa € o centro educativo. O moddulo de Formacion en centros de traballo queda
integrado no programa formativo para realizar na empresa, € a sua cualificacion sera en
termos de "apto" ou "apta", ou "non apto" ou "non apta".

¢) Formacion profesional dual polo réxime xeral no primeiro curso de ciclos formativos e
nos de cursos de especializacion da oferta ordinaria.

Os aspectos xerais do periodo de formacion na empresa ou no organismo equiparado para
o alumnado do primeiro curso dos ciclos formativos da oferta ordinaria e para o alumnado
dos cursos de especializacion son os establecidos nas disposiciéns décimo segunda e
décimo quinta da resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccién Xeral de Formacion
Profesional, pola que se ditan instruciéns sobre a ordenacion e a organizaciéon dos graos D
e E de formacion profesional para o curso 2024-2025.

Vixésimo. Matricula de honra en ciclos formativos

Consonte o establecido no artigo 26.4 da Orde do 12 de xullo de 2011, os alumnos e as
alumnas que obtefian unha nota final do ciclo formativo igual ou superior a nove puntos
poderan recibir a menciéon de matricula de honra. A obtencion da mencién de matricula de
honra sera consignada nos documentos de avaliacion do alumno ou da alumna.

O numero de matriculas de honra que se poderan conceder en cada centro por grupo de
alumnos/as matriculados/as con opcién a titular nun determinado titulo profesional de
formacion profesional no curso académico sera como maximo de duas. Non obstante, no
caso de que o numero de alumnos e alumnas matriculados/as con opcién a titular no grupo
sexa inferior a vinte, s6 se podera conceder unha matricula de honra. No caso de que o
numero de alumnos/as que cumpran o requisito para acceder a matricula de honra nun
titulo profesional sexa superior ao numero maximo de matriculas de honra que se pode
conceder segundo o criterio establecido neste paragrafo, a concesion realizarase coa nota
media do titulo, ordenado de maior a menor nota.

Para estes efectos, e dado que o alumnado pode titular en diferentes periodos do curso
académico, a mencion de matricula de honra s6 podera realizarse no mes de xufio, logo de
realizada a avaliacion final de mdédulos correspondente. No caso de que o alumnado
beneficiario rematase o ciclo formativo noutro mes do curso, a mencién de matricula de
honra sera consignada cunha dilixencia nos documentos de avaliacion do alumno ou da
alumna.
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Vixésimo primeiro. Probas libres de titulos de formacién profesional

1. Segundo o establecido no artigo 6 da Orde do 5 de abril de 2013 pola que se regulan
as probas para a obtencién dos titulos de técnico e de técnico superior de ciclos formativos
de formacion profesional dos establecidos ao abeiro da Lei organica 2/2006, do 3 de maio,
de educacion, para poderen acceder a realizacion destas probas, as persoas solicitantes
deberan, con caracter xeral, non estar matriculadas en ciclos formativos de formacion
profesional nin ter causado baixa no correspondente curso académico. Excepcionalmente,
no caso de que haxa vacantes logo de resolto o proceso de admisidn, poderan acceder a
realizacion das probas as persoas matriculadas en oferta modular para a superacion dos
modulos profesionais do mesmo ciclo formativo, sempre que os tefian suspensos de cursos
académicos anteriores e non estean matriculadas neles no curso académico de realizacién
da proba.

2. Adicionalmente, e tamén de xeito excepcional, no caso de quedaren ainda vacantes,
poderan acceder a realizacién das probas:

a) As persoas matriculadas na oferta modular para a superaciéon modulos de profesionais
de ciclos que se estean a cursar pola devandita oferta, sempre que sexan modulos nos que
non estean matriculadas no curso académico de realizacién da proba, e que non sexan os
modulos profesionais de Formacion en centros de traballo nin de Proxecto.

b) As persoas que tefian superado o moédulo de Formacién en centros de traballo e, no
caso dos ciclos de grao superior, tamén o médulo de Proxecto, nos periodos extraordinarios
establecidos no artigo 6.4 da Orde do 28 de febreiro de 2007, de setembro-decembro e de
xaneiro-marzo do mesmo curso escolar no que tefia lugar a convocatoria de probas libres.

3. Ademais das probas libres para a obtencion dos titulos de técnico e de técnico
superior de ciclos formativos de formaciéon profesional establecidos ao abeiro da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, no curso 2024-2025 convocaranse probas
libres para os titulos establecidos ao abeiro da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de
ordenacién xeral do sistema educativo (LOXSE) de Coidados Auxiliares de Enfermaria,
Dietética, e Prevencion de Riscos Profesionais.

4. As persoas que posuan un titulo obtido no estranxeiro deberan presentar a resolucion
de homologacion por un titulo do sistema educativo espafiol no momento de procederen a
sua matricula.

Vixésimo segundo. Docencia e materiais didacticos utilizados na modalidade de formacion
profesional a distancia e semipresencial

Tal como se recolle no artigo 12 da Orde do 5 de novembro de 2010 pola que se
establece, con caracter experimental, a ordenacién da formacion profesional inicial polo
réxime para as persoas adultas na modalidade a distancia e semipresencial, a docencia
inclie unha parte presencial no centro educativo cunha duracién de entre 0 25 % e 0 100 %
das horas semanais establecidas para cada moédulo profesional. Os centros educativos
adecuaran a duracion desta formacion para atender as necesidades do alumnado
matriculado.

O profesorado encargado da docencia dos moddulos profesionais na modalidade de
formacion profesional a distancia e semipresencial debera empregar o material didactico
que garanta a adquisicién das competencias, os resultados de aprendizaxe e os contidos
establecidos no curriculo de cada titulo. Nese material deben estar recollidos os cambios
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normativos ou tecnoléxicos que se produzan.

Por tanto, o profesorado dos centros publicos podera empregar os materiais que estean
dispoiibles na plataforma de formacién profesional a distancia da Conselleria de Educacion,
Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, xunto con outros de apoio ou
complementarios.

Vixésimo terceiro. Actas de avaliacion en centros privados e publicos non dependentes
da Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional

Os centros privados e publicos non dependentes da Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidades e Formacion Profesional remitiran un exemplar das actas de avaliacion ao
centro publico ao que estean adscritos. Enviarase copia validada das actas de avaliacién
final ao servizo territorial de Inspeccién Educativa no prazo de 15 dias a partir da data de
realizacion da correspondente sesion.

Vixésimo cuarto. Modulos profesionais de Lingua estranxeira profesional

Nos ciclos formativos recollidos no anexo | da presente resolucion incorpdranse o
moédulo Lingua estranxeira profesional |l e, exclusivamente na oferta modular e na
formacion profesional dual polo réxime intensivo (proxectos especificos de formacion
profesional dual), o mdédulo de Lingua estranxeira profesional I.

O desefio curricular para os modulos de lingua estranxeira, que se recolle no anexo Il
desta resolucion, desenvolvese tendo en conta o perfil profesional de cada un dos titulos en
cuxas ensinanzas se insiren, a través dos obxectivos xerais que o alumnado debe alcanzar
ao finalizar o ciclo formativo e os obxectivos propios dos devanditos modulos profesionais,
expresados a través dunha serie de resultados de aprendizaxe, entendidos como as
competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de aprendizaxe
que lles permitiran conseguir os logros profesionais necesarios para desenvolveren as suas
funciéns con éxito no mundo laboral. Asociada a cada resultado de aprendizaxe
establécese unha serie de contidos redactados de xeito integrado que proporcionaran o
soporte de informacion e destreza preciso para lograr as competencias profesionais,
persoais e sociais propias do perfil do titulo.

O profesorado que imparta os modulos de Lingua estranxeira profesional en centros
publicos debera cumprir calquera dos seguintes requisitos:

a) Posuir a especialidade do profesorado da lingua estranxeira en que se imparta o
modulo de Lingua estranxeira profesional.

b) Ser profesorado con atribuciéon docente no ciclo formativo que posua a habilitacion
linglistica que corresponda ao nivel C1 do Marco comun europeo de referencia para as
linguas, de acordo coa normativa aplicable en Galicia.

No caso de que o profesorado encargado de impartir os médulos de Lingua estranxeira
profesional non estea integrado nun departamento de linguas, sera obrigatoria a sua
adscricion ao departamento didactico da familia profesional a que pertenza o ciclo formativo
en que imparta o maior niumero de horas.

O profesorado que imparta os modulos de Lingua estranxeira profesional en centros de
titularidade privada ou doutras administracions distintas da educativa debera cumprir os
mesmos criterios que os fixados para a habilitacién do profesorado que imparte no ensino
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secundario a lingua estranxeira correspondente, ou cumprir 0s requisitos para ser habilitado
en calquera outro médulo profesional do ciclo formativo asociado, de ser o caso, a algunha
unidade de competencia do Catalogo nacional de cualificacions profesionais, e ademais
posuir, para a lingua estranxeira que cumpra impartir, unha titulaciéon ou certificacion
correspondente ao nivel C1 do Marco comun europeo de referencia para as linguas.

En virtude do disposto no artigo 53.1 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se
establece a ordenacién xeral da formacion profesional do sistema educativo de Galicia, os
modulos profesionais de Lingua estranxeira profesional | e de Lingua estranxeira profesional
Il poderanse validar con calquera outro modulo profesional dos ciclos formativos de grao
medio ou superior que tefia a mesma denominacion.

Os modulos profesionais de Lingua estranxeira profesional | e Il, sempre que se trate da
mesma lingua, poderan ser obxecto de validacion con modulos profesionais, e con
certificacions oficiais do marco comun europeo e titulacidons universitarias, de nivel
avanzado B2 ou superior, no caso de ciclos de grao superior, e de nivel intermedio B1 ou
superior, no caso de ciclos de grao medio. En particular, terase en conta que sera validada a
formacion correspondente aos modulos profesionais Lingua estranxeira profesional | e
Lingua estranxeira profesional Il incluidos nos ciclos formativos de grao medio e de grao
superior recollidos no anexo | desta resolucién, tendo en conta que:

a) Os maodulos incluidos nos ciclos formativos de grao medio seran validados no caso de
achegar formacién correspondente a médulos profesionais de Lingua estranxeira de ciclos
formativos de grao medio ou de grao superior, establecidos tanto ao abeiro da Lei organica
1/1990, do 3 de outubro, de ordenacion xeral do sistema educativo, como ao abeiro da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, en calquera das suas denominacions, e sempre que sexa a
mesma lingua que se desexe validar.

b) Os mddulos incluidos nos ciclos formativos de grao superior seran validados no caso
de achegar formacién correspondente a modulos profesionais de Lingua estranxeira de
ciclos formativos de grao superior establecidos tanto ao abeiro da Lei organica 1/1990, do 3
de outubro, de ordenacion xeral do sistema educativo, como ao abeiro da Lei organica
2/2006, do 3 de maio, en calquera das suas denominaciéns, e sempre que sexa a mesma
lingua que se desexe validar.

c) No caso de achegar un titulo de licenciatura ou de grao, ou equivalentes, en Filoloxia
ou en Traducion e Interpretacion, sempre que estean referidos a mesma lingua que se
desexe validar.

Aos mdédulos de Lingua estranxeira profesional | e |l resultaralles de aplicacion o disposto
na Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliaciéon e a
acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de formacién profesional inicial, para
os moédulos profesionais distintos dos de Formacién en centros de traballo e Proxecto.

Vixésimo quinto. Desenvolvemento dos cursos de especializacion

1. Con caracter xeral, aos cursos de especializacion seralles de aplicacién a normativa
que regula os ciclos formativos de grao medio e de grao superior na Comunidade
Auténoma de Galicia, salvo nos aspectos que se recollen nesta resolucion.

2. O curriculo de cada un dos cursos de especializacion con oferta no curso 2024-2025
na Comunidade Auténoma de Galicia sera o recollido no real decreto no que se establece
cada curso de especializacion e se fixan os aspectos basicos do seu curriculo.
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3. Coa finalidade de facilitar a formacion de persoas traballadoras ou con necesidades
de conciliacién da vida familiar, con caracter xeral, os cursos de especializacion
impartiranse en horario de tarde e de noite.

4. A distribucion dos médulos profesionais dos cursos de especializacidon con oferta na
Comunidade Auténoma de Galicia estaran dispofibles no portal www.edu.xunta.gal/fp, na

epigrafe “Curriculos”, “Cursos de especializacion”.

5. O alumnado formalizara a matricula do curso de especializacién, o que lle da dereito
a unha unica convocatoria por curso académico, para cada un dos moédulos profesionais
dos cales se matricule, que se esgota cando se realice a avaliacion final de mdodulos do
curso.

6. Cando un alumno ou unha alumna non logren a superacion de todos os maddulos
profesionais do curso de especializacion, tera dereito a repetir con praza reservada por
unha vez no mesmo centro no ano seguinte. Para tal fin, cumprira presentar unha solicitude
no proceso de admision na que conste a condicién de repeticion. Con caracter xeral, o
numero de prazas dispofibles non se vera alterado pola existencia de alumnado repetidor.
No entanto, a Direcciéon Xeral de Formacion Profesional, por solicitude do centro e con
informe da Inspeccion Educativa, podera determinar que as prazas ocupadas polo
alumnado repetidor dimindan as prazas dispofiibles cando estea xustificado por razéns de
espazo, de equipamento ou de seguridade. En todo caso, a resolucion desta solicitude sera
anterior a publicacion da listaxe da primeira adxudicacion do periodo ordinario.

7. Na elaboracion de programacions estarase ao disposto para os ciclos de formacion
profesional, incluindo a disposicién transitoria cuarta da Orde do 12 de xullo de 2011, que
establece que durante o primeiro curso académico en que se imparta un modulo
profesional se substituira a epigrafe de elaboracion das actividades de ensino e
aprendizaxe por unha de recursos e método.

8. Atendendo as posibilidades dos centros educativos, poderanse utilizar metodoloxias
activas de aprendizaxe nos diferentes moddulos profesionais, organizando o curso de
especializacion por competencias profesionais que dean resposta aos resultados de
aprendizaxe e aos seus criterios de avaliacion.

9. A docencia dos modulos dos cursos de especializacion na modalidade presencial
poderase alternar con sesiéns realizadas por medios telematicos.

10. Tendo en conta a alta especializacion destas ensinanzas e que a formacién recibida
e as competencias adquiridas polo alumnado deberan estar intimamente ligadas aos
sectores produtivos de Galicia, na docencia presencial ou telematica poderase contar coa
participacion puntual, activa e directa, de persoas expertas de empresas, institucions,
institutos de investigacion, etc., sinaladamente da contorna galega.

11. Os centros poderan organizar a docencia de cada un dos moédulos profesionais
condensada nunha parte do curso académico ou ao longo do todo o curso.

12. Cada grupo de alumnos e alumnas dun curso de especializacion tera un profesor ou
unha profesora que desempeinie a titoria, que pertencera ao equipo que imparta docencia.

13. Ademais das funciéns que establezan os regulamentos organicos dos centros en
que se impartan estas ensinanzas e as recollidas no artigo 21 da Orde do 12 de xullo de
2011, no caso de optar por metodoloxias activas de aprendizaxe, organizando o curso de
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especializacion por competencias profesionais, a persoa encargada da titoria coordinara a
docencia das competencias profesionais e 0 seu seguimento.

14. Coa finalidade de axustar os procedementos e os tempos de avaliacién & duraciéon
variable dos cursos de especializacion (con caracter xeral de 300 a 900 horas), o equipo
docente podera optar pola realizacion de duas ou tres sesions de avaliacidns parciais de
modulos, e unha sesion de avaliacion final. En calquera caso, a derradeira sesion de
avaliacion parcial de moédulos coincidira coa sesion de avaliacion final do curso de
especializacion.

15. No caso de organizar o curso de especializacion utilizando metodoloxias activas de
aprendizaxe, organizando o curso de especializacion por competencias profesionais, a
avaliacion desefarase de forma conxunta por todo o profesorado tendo en conta as
competencias adquiridas e os indicadores ou criterios concretados na programacion.

16. Na oferta a distancia e semipresencial, a avaliacion final en cada un dos modulos
profesionais esixirA a superacién de probas presenciais que aseguren o logro dos
resultados de aprendizaxe.

17. O alumnado que non superase na sua totalidade os médulos profesionais do curso
de especializacion tera dereito a que se lle expida un certificado académico dos médulos
superados.

18. Atendendo & alta especializacidbn destas ensinanzas, a incorporacién no seu
curriculo de competencias de sectores produtivos emerxentes e a sua organizacion
especifica, o equipo docente dos cursos de especializacion contara con:

a) Un plan de formacion continuo e especifico, en colaboracién con empresas,
instituciéns, institutos de investigacion etc., fundamentalmente da contorna
galega. De ser preciso, as actividades deste plan de formacion poderan
desenvolverse en periodo e en horario lectivos.

b) Prioridade para o acceso as actividades de formacion relacionadas cos cursos de
especializacion.

c) Unha bolsa de horas, entre as que tefen caracter lectivo, suficientemente ampla,
que lle permita ao profesorado organizar e desenvolver a formacion, co fin de
acadar a excelencia na cualificacion e na competencia do alumnado.

19. A asignaciéon de profesorado en cada centro a cada un dos médulos do curso de
especializacion realizarase con caracter prioritario ao profesorado formado especificamente
pola Administracion educativa para tal fin ou que acredite dispor de titulacidn, experiencia
profesional ou formacién adecuadas.

20. Dadas as particularidades e a duracidon dos cursos de especializacion, o seu
desenvolvemento tera lugar entre outubro e xuio, ainda que o inicio das actividades
lectivas debera producirse entre outubro e a primeira semana de novembro. Os centros
educativos informaran o alumnado desta circunstancia.

Vixésimo secto. Titulacion e certificacion académica nos cursos de especializacion

1. Cursos de especializaciéon de grao medio.
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a) As persoas que accedan ao curso de especializacion de formacion profesional de
grao medio segundo o requirido no artigo 120.1, 120.3.a) e 120.3.b) do Real
decreto 659/2023, do 18 de xullo, e que superen a totalidade dos moddulos
profesionais que o compofen, obteran o titulo de especialista de formacién
profesional.

b) As persoas que accedan ao curso de especializacion de formacién profesional de
grao medio segundo o requirido no artigo 120.3.c) do Real decreto 659/2023, do
18 de xullo, e que superen a totalidade dos moddulos profesionais que o
compofien, obterdn unha certificacion académica de asistencia con
aproveitamento en substitucion do titulo de especialista de formacion profesional,
que sO podera outorgarse a quen conte cun titulo de técnico de formacién
profesional.

2. Cursos de especializaciéon de grao superior.

a) As persoas que accedan ao curso de especializacion de formacion profesional de
grao superior segundo o requirido no artigo 121.1, 121.2.a) e 121.2.b) do Real
decreto 659/2023, do 18 de xullo, e que superen a totalidade dos moddulos
profesionais que o compofen, obteran o titulo de master de formacion
profesional.

b) As persoas que accedan ao curso de especializacion de formacion profesional de
grao superior segundo o requirido no artigo 121.2.c) do Real decreto 659/2023,
do 18 de xullo, e que superen a totalidade dos modulos profesionais que o
compofien, obteran unha certificacion académica de asistencia con
aproveitamento en substitucion do titulo de master de formacién profesional, que
s6 podera outorgarse a quen conte cun titulo de técnico superior de formacion
profesional.

Disposicion adicional primeira. Prazas vacantes na oferta ordinaria ocupadas polo alumnado
da oferta modular

O alumnado matriculado por médulos nas prazas que resulten vacantes da oferta
ordinaria, segundo o establecido na disposicién adicional terceira da Orde do 11 de xufio de
2024 pola que se actualiza a oferta de formacion profesional do sistema educativo en
centros publicos da Comunidade Autébnoma de Galicia para o curso académico 2024-2025,
cuxo anuncio foi publicado no Diario Oficial de Galicia mediante a Resolucién do 6 de xufio
de 2024, asistira as actividades lectivas coa organizacion establecida para a oferta
ordinaria. En todo caso, a matricula parcial de mddulos realizarase para 0 mesmo ciclo
formativo e non podera superar a carga lectiva anual de 1.000 horas. Para a realizacién da
avaliacion, o profesorado da oferta ordinaria incorporarase a xunta de avaliacién
correspondente da oferta modular.

Disposicion adicional segunda. Actualizacion do expediente académico do alumnado

Para os efectos da actualizacién do expediente académico do alumnado que curse no
curso 2024-2025 un ciclo formativo, poderase establecer a correspondencia entre o médulo
de Formacién e orientacion profesional e moédulo de ltinerario persoal para a
empregabilidade |; o médulo de Lingua estranxeira profesional de grao medio co médulo
MPO0156 Inglés profesional do ciclo de grao medio; e o mdédulo de Lingua estranxeira
profesional de grao superior co médulo MP0179 Inglés profesional do ciclo de grao superior.
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Disposicion adicional terceira. Autorizacions das saidas nas actividades complementarias

As autorizacions do alumnado menor de idade para as saidas do centro programadas
dentro das actividades complementarias a formacion realizaranse a través do sistema de
informacion Abalar ou da aplicacion AbalarMobil.

Disposicion adicional cuarta. Eleccion de horarios nos centros publicos con ensinanzas de
formacién profesional

1. Coa finalidade de determinar durante o mes de xullo as necesidades de profesorado
no centro para o vindeiro curso, asi como de que os centros dispofian de mais tempo para a
organizacion e a planificaciéon do curso, e de que o profesorado cofieza con maior
antelacién os moédulos profesionais ou, no caso dos ciclos de grao basico, os ambitos que
tera que impartir no vindeiro curso, os centros docentes realizaran, antes do dia 12 de xullo
de 2024, unha distribucion provisional de moédulos profesionais e/ou ambitos e, de ser o
caso, quendas para o curso 2024-2025, de acordo cos criterios establecidos na lexislaciéon
vixente.

2. A direccion do centro enviara antes do dia 17 de xullo de 2024 ao Servizo Territorial de
Inspeccién Educativa unha sintese das necesidades de profesorado a partir da distribucion
provisional realizada. O devandito servizo comprobara a sua adecuacion a normativa
vixente.

3. A partir do 2 de setembro de 2024 os centros docentes realizaran as actuacions
referidas a eleccion de horarios que se establece na lexislacién vixente e, se non houber
ningunha xustificacion motivada que o impida conforme a normativa de aplicacion,
confirmaran a distribucion provisional de médulos profesionais e/ou ambitos e, de ser o
caso, quendas entre o persoal que forma parte dos departamentos.

Disposicion derradeira primeira. Difusion

1. A direccién dos centros educativos que impartan estas ensinanzas arbitrara as
medidas necesarias para que esta resolucion sexa cofecida por todos os membros da
comunidade educativa.

2. Os departamentos territoriais, a través dos servizos territoriais de inspeccion educativa
e dos directores e as directoras dos centros educativos, garantiran o cumprimento do
disposto na presente resolucidn e asesoraran sobre o seu contido.

Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta resolucion entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela,
Maria Eugenia Pérez Fernandez

Directora xeral de Formacion Profesional

29



CONSELLERIA DE EDUCACION, CIENCIA, UNIVERSIDADES E FORMACION PROFESIONAL FOLLAS PARA O DIARIO OFICIAL- PAX -
30-

INSIRASE NO DOG
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Anexo |
Ciclos formativos e médulos profesionais de Lingua estranxeira
profesional
Cadigo do Codigo do

Grao ciclo Ciclo formativo médulo Mddulo profesional

Medio MAFD02 Guia no Medio Natural e de Tempo Libre MPI015 Lingua estranxeira profesional |
MPI016 Lingua estranxeira profesional I

MARGO3 Postimpresion e Acabamentos Gréficos MPI1027 Lingua estranxeira profesional |
MPI1028 Lingua estranxeira profesional I

MIEXO1 Pedra Natural MPI1017 Lingua estranxeira profesional |
MPI018 Lingua estranxeira profesional I

MIEX02 Escavacions e Sondaxes MPI1021 Lingua estranxeira profesional |
MPI1022 Lingua estranxeira profesional Il

MMAMO3 Procesamento e Transformacion da MPI013 Lingua estranxeira profesional |
Madeira MPI1014 Lingua estranxeira profesional Il

MTCP02 Calzado e Complementos de Moda MPI011 Lingua estranxeira profesional |
MPI012 Lingua estranxeira profesional I

Superior | SAFD02 Acondicionamento Fisico MPI001 Lingua estranxeira profesional |
MPI1002 Lingua estranxeira profesional I

SSEA04 Quimica e Saude Ambiental MPI1009 Lingua estranxeira profesional |
MPI010 Lingua estranxeira profesional I

SELE05 Electromedicina Clinica MPI1023 Lingua estranxeira profesional |
MPI1024 Lingua estranxeira profesional Il

SSSC06 Formacién para a Mobilidade Segura e MPI1025 Lingua estranxeira profesional |
Sustentable MPI1026 Lingua estranxeira profesional Il

STCPO03 Vestiario & Medida e de Espectaculos MPI003 Lingua estranxeira profesional |
MPI1004 Lingua estranxeira profesional Il

STMV03 Mantemento Aeromecénico de Avidns con MPI1019 Lingua estranxeira profesional |
Motor de Piston MPI1020 Lingua estranxeira profesional Il

STMV04 Mantemento Aeromecénico de Avidns con MPI1005 Lingua estranxeira profesional |
Motor de Turbina MPI006 Lingua estranxeira profesional I

SENA04 Xestion da Auga MPI007 Lingua estranxeira profesional |
MPI008 Lingua estranxeira profesional Il
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Anexo Il

1. Deseio curricular nos ciclos formativos de grao medio

Modulo profesional: Lingua estranxeira profesional |
Nivel: primeiro curso dos ciclos de grao medio
Duracioén: 53 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacién

RA1. Reconece informacion cotia e a mais habitual do ambito profesional do titulo
contida en discursos orais claros e en lingua estandar, emitidos en lingua estranxeira.

- CA1.1. Identificouse a idea principal de mensaxes e de conversas.

- CA1.2. Reconeceuse a finalidade da mensaxe directa, telefénica ou por outro medio
auditivo.

- CA1.3. Extraéronse informacions especificas da mensaxe.

- CA1.4. Comprendéronse as instrucions orais que poidan darse en procesos
habituais de comunicacion do seu ambito profesional.

- CA1.5. Identificaronse os puntos de vista e as actitudes de quen fala.

- CA1.6. Identificaronse o0s usos culturais e sociolinglisticos que axudan na
comprension oral.

RA2. Interpreta informacion contida en textos claros e cotians escritos en lingua
estranxeira relacionados co ambito profesional do titulo.

- CA2.1. Comprendéronse textos do seu ambito profesional e extraeuse a informacién
mais relevante.

- CAZ2.2. Interpretouse o contido global da mensaxe.

- CAZ2.3. Interpretouse informacion especifica recibida a través de diferentes soportes.

- CA2.4. Comprendéronse textos de distintos tipos, co apoio de materiais de consulta
e dicionarios técnicos.

- CA2.5. Realizaronse traducions directas e inversas de textos sinxelos utilizando
materiais de consulta e dicionarios técnicos.

- CA2.6. Identificaronse os usos culturais e sociolinglisticos que axudan na
comprension escrita.

RA3. Produce mensaxes orais sinxelas e participa en conversas habituais do ambito
profesional do titulo, tendo en conta o contido da situacion.

- CAS3.1. Expresouse con eficacia sobre unha serie de temas profesionais, marcando
a relacion entre as ideas.

- CA3.2. Realizaronse presentacions breves e preparadas sobre un tema da suUa
especialidade.
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- CA3.3. Preparouse unha presentacion persoal.

- CA3.4. Emitironse mensaxes orais concretas para resolver situacions puntuais.

- CA3.5. Utilizouse correctamente a terminoloxia basica da profesién en producions
orais.

- CAZ3.6. Describiuse o seu contorno profesional mais préximo co uso das estratexias
de comunicacion necesarias.

- CA3.7. Describiuse e secuenciouse de maneira xeral un proceso de traballo da sua
competencia.

- CA3.8. Expuxose a aceptacion ou o rexeitamento de propostas realizadas.

- CA3.9. Solicitouse a reformulacion do discurso ou de parte del, cando se considerou
que cumpria.

- CA3.10. Expresouse adoptando o nivel de formalidade adecuado.

- CAS3.11. Respectaronse o0s usos culturais e sociolinglisticos que axudan na
expresion oral.

RA4. Elabora e cobre documentos e informes sinxelos propios da vida cotia, académica
e do ambito profesional do titulo, consonte modelos e formatos habituais na lingua
estranxeira.

- CA4.1. Producironse textos relacionados con aspectos profesionais e organizouse a
informacion.

- CA4.2. Cubriuse documentacién especifica basica do seu campo profesional.

- CA4.3. Identificaronse os datos clave dun documento.

- CA4.4. Realizaronse resumos de textos sinxelos relacionados co seu contorno
profesional.

- CA4.5. Utilizaronse a terminoloxia e o vocabulario elementais, especificos da
profesién, en textos escritos.

- CA4.6. Utilizaronse as férmulas de cortesia basicas, propias do documento que se
vaia elaborar.

- CA4.7. Describironse as funcions e as tarefas xerais do contorno laboral.

- CA4.8. Describiuse un proceso de traballo da sia competencia.

- CA4.9. Identificaronse o contido e a finalidade de documentos.

- CA4.10. Respectaronse os usos culturais e sociolinglisticos que axudan na
expresion escrita.

Contidos basicos

BC1. Recofiecemento da informacion cotia e da mais habitual do ambito profesional do
titulo, contida en discursos orais claros e de lingua estandar, emitidos en lingua estranxeira

- Idea principal de mensaxes e de conversas.

- Finalidade de mensaxes directas, telefénicas ou por outro medio auditivo.

- Informacions especificas da mensaxe.

- Instrucions orais en procesos habituais de comunicacién do seu ambito profesional.
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- Puntos de vista e actitudes de quen fala.
- Usos culturais e sociolinglisticos na comprension oral.

BC2. Interpretacion da informacion contida en textos claros e cotians escritos en lingua
estranxeira relacionados co ambito profesional do titulo

- Textos do ambito profesional. Informaciéon mais relevante.

- Vocabulario basico do ambito profesional.

- Contido global da mensaxe.

- Informacién especifica recibida a través de diferentes soportes.
- Tipos de textos escritos.

- Traducion directa e inversa de textos sinxelos.

- Uso de dicionarios técnicos.

- Usos culturais e sociolinglisticos na comprension escrita.

BC3. Producion de mensaxes orais sinxelas e participacion en conversas habituais do
ambito profesional do titulo

- Expresion eficaz sobre temas profesionais. Relacion entre ideas.

- Presentacions breves e preparadas sobre un tema da sua especialidade.

- Presentacion persoal.

- Emision de mensaxes orais concretas para resolver situacions puntuais.

- Terminoloxia basica da profesion en produciéns orais.

- Descricion do contorno profesional mais proximo. Estratexias de comunicacion.

- Descricion de maneira xeral dun proceso de traballo da sua competencia.
Secuenciacion.

- Aceptacion ou rexeitamento de propostas.

- Solicitude da reformulacion do discurso.

- Niveis de formalidade: adecuacion.

- Usos culturais e sociolinglisticos na expresion oral.

BC4. Elaboracion e formalizacion de documentos e informes sinxelos propios da vida
cotia, académica e do ambito profesional do titulo

- Producion de textos relacionados con aspectos profesionais. Organizacion da
informacion.

- Formulacién da documentacion especifica basica do campo profesional.

- Identificacion dos datos clave dun documento.

- Resumos de textos sinxelos relacionados co seu contorno profesional.

- Vocabulario elemental especifico da profesion. Terminoloxia.

- Formulas de cortesia basicas.

- Descricién das funcions e das tarefas xerais do contorno laboral.

- Descricion dun proceso de traballo da sua competencia.

- Documentacion. Contido e finalidade.
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- Usos culturais e sociolinglisticos na expresién escrita.
Orientacions pedagoxicas

Este mdédulo profesional contén a formacion necesaria para alcanzar unha competencia
comunicativa basica en lingua estranxeira requirida para o desenvolvemento da actividade
formativa do alumnado, para a sua insercion laboral e para o seu futuro exercicio
profesional.

Para o desenvolvemento dunha competencia comunicativa basica compre introducir o
contexto profesional propio do perfil do titulo nas actividades de ensino e aprendizaxe.

A formacion do médulo é de caracter transversal e, xa que logo, contrible a alcanzar os
obxectivos xerais do ciclo formativo e as competencias xerais do titulo.

As linas de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os
obxectivos do modulo estan relacionadas con:

- Competencia comunicativa do alumnado como persoa usuaria independente da
lingua estranxeira.

- Destrezas de comprension e expresion na lingua estranxeira, tanto oralmente como
por escrito, e destreza de interaccion oral.

- Estratexias didacticas que incorporen o uso da lingua estranxeira en actividades
propias do ambito profesional do titulo.

- Vocabulario basico correspondente a terminoloxia do sector profesional.

- Contextos cultural e sociolingliistico da lingua estranxeira.

- Utilizacién das técnicas de comunicacién para potenciar o traballo en equipo.

- Uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

Modulo profesional: Lingua estranxeira profesional Il
Nivel: segundo curso dos ciclos de grao medio
Duracién: 53 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Interpreta informacion do ambito profesional do titulo en conversas e textos orais
claros, en lingua estranxeira, utilizando ferramentas de apoio.

- CA1.1. Identificaronse a idea principal e as secundarias en conversas e textos orais
claros.

- CA1.2. Extraéronse informacions especificas de mensaxes.

- CA1.3. Comprendéronse mensaxes de saudo, presentacion e despedida, e
identificaronse as pautas de cortesia asociadas.

- CA1.4. Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes.
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- CA1.5. Identificaronse e utilizaronse as ferramentas de apoio mais adecuadas para a
interpretacion e a traducién da lingua estranxeira.

- CA1.6. Interpretouse en textos orais informacion sobre os produtos e os servizos do
ambito profesional.

- CA1.7. Analizaronse os usos culturais e sociolinguisticos que axudan na
comprension oral.

RA2. Interpreta informacion profesional do ambito do titulo en textos escritos e
documentos claros, en lingua estranxeira, utilizando ferramentas de apoio, e analiza de
xeito comprensivo os seus contidos

- CAZ2.1. Identificaronse e utilizaronse as ferramentas de apoio mais adecuadas para a
interpretacion e a traducién da lingua estranxeira.

- CA2.2. Interpretouse en textos escritos informacion sobre os produtos e os servizos
do ambito profesional.

- CAZ2.3. Léronse e comprendéronse distintos tipos de textos.

- CA2.4. Identificouse o contido xeral de artigos, noticias e informes claros sobre
temas profesionais.

- CA2.5. Analizouse informacion especifica en mensaxes recibidas a través de
diferentes soportes.

- CA2.6. Analizaronse os usos culturais e sociolinglisticos que axudan na
comprension escrita.

RA3. Produce mensaxes orais claras e mantén conversas sinxelas en lingua estranxeira,
en situacions do ambito profesional do titulo, analizando o contido de partida e adaptandose
ao rexistro linguistico do/da interlocutor/a.

- CA3.1. Expresouse con fluidez e eficacia sobre temas profesionais, marcando a
relacion entre as ideas.

- CA3.2. Utilizaronse os rexistros adecuados para a emision da mensaxe.

- CA3.3. Utilizaronse mensaxes de saudo, presentacion e despedida.

- CA3.4. Aplicaronse férmulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na
producion de textos orais.

- CA3.5. Utilizouse un vocabulario técnico basico, adecuado ao contexto da situacion.

- CA3.6. Comunicouse espontaneamente utilizando correctamente estratexias de
interaccion e nexos basicos, e adoptando un nivel de formalidade adecuado as
circunstancias.

- CA3.7. Formularonse preguntas para favorecer e confirmar a percepcion xeral da
mensaxe.

- CA3.8. Proporcionaronse respostas basicas aos requirimentos e as instrucidns
recibidas.

- CA3.9. Transmitironse mensaxes relativas as eventualidades mais habituais do
ambito profesional.

- CA3.10. Atendéronse consultas telefonicas propias do ambito profesional.
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- CA3.11. Aplicaronse os usos culturais e sociolinguisticos na expresion oral.
RA4. Cobre documentos e redacta textos ben enlazados no ambito profesional do titulo.

- CA4.1. Formalizaronse formularios, informes breves e outro tipo de documentos
normalizados ou rutineiros.

- CA4.2. Redactaronse cartas, correos electronicos, notas e informes sinxelos
consonte as convencions apropiadas para estes textos.

- CA4.3. Resumironse informacions de revistas, folletos e outras fontes, sobre
asuntos relacionados co ambito profesional.

- CA4.4. Aplicaronse férmulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na
producion de textos escritos.

- CA4.5. Elaboraronse documentos propios da actividade profesional empregando o
vocabulario e os signos de puntuacion adecuados.

- CA4.6. Elaboraronse documentos das incidencias e reclamacions mais habituais.

- CA4.7. Redactouse a carta de presentacién para unha oferta de emprego.

- CA4.8. Elaborouse un curriculo no modelo europeo (Europass) ou outros propios
dos paises da lingua estranxeira.

- CA4.9. Aplicaronse os usos culturais e sociolinguisticos na expresion escrita.

Contidos basicos

BCA1. Interpretacién de informacion do ambito profesional do titulo en conversas e textos
orais claros, en lingua estranxeira

- ldea principal e ideas secundarias en conversas e textos orais claros

- Informacions especificas de mensaxes.

- Mensaxes de saudo, presentacion e despedida. Pautas de cortesia asociadas.

- Conferencias, charlas e informes. Ideas principais.

- Interpretacion e traducién da lingua estranxeira. Ferramentas de apoio.

- Informacion sobre os produtos e os servizos do ambito profesional en textos orais:
interpretacion.

- Usos culturais e sociolinglisticos na comprensién oral.

BC2. Interpretacién de informacion profesional do ambito do titulo en textos escritos e
documentos claros, en lingua estranxeira

- Interpretacion e traducion da lingua estranxeira: identificaciéon e utilizacion das
ferramentas de apoio.

- Informacion sobre os produtos e o0s servizos do ambito profesional en textos
escritos: interpretacion.

- Tipos de textos escritos.

- Terminoloxia basica do ambito profesional.
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- Artigos, noticias e informes claros sobre temas profesionais: identificacion de
contidos xerais.

- Informacién especifica en mensaxes recibidas a través de diferentes soportes.

- Usos culturais e sociolinglisticos na comprension escrita.

BC3. Producidon de mensaxes orais claras e mantemento de conversas sinxelas en
lingua estranxeira, en situacions do ambito profesional do titulo

- Expresion fluida e eficaz sobre temas profesionais. Relacion entre ideas.

- Rexistros adecuados para a emisién da mensaxe.

- Mensaxes de saudo, presentacion e despedida.

- Formulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na producién de textos orais.

- Vocabulario técnico basico en produciéns orais.

- Estratexias de interaccién e nexos basicos na comunicacion espontanea. Niveis de
formalidade.

- Preguntas para favorecer e confirmar a percepcion xeral dunha mensaxe.

- Requirimentos e instrucions: respostas basicas.

- Mensaxes relativas as eventualidades mais habituais do ambito profesional.

- Consultas telefénicas propias do ambito profesional.

- Usos culturais e sociolinglisticos na expresion oral.

BC4. Formalizacion de documentos e redaccion de textos ben enlazados no ambito
profesional do titulo, en lingua estranxeira

- Formularios, informes breves e outro tipo de documentos normalizados ou rutineiros.
Formalizacion.

- Cartas, correos electronicos, notas e informes sinxelos. Redaccion. Convencions.

- Reuvistas, folletos e outras fontes. Resumo da informacién sobre asuntos do ambito
profesional.

- Férmulas comunicativas habituais na producion de textos escritos.

- Documentos propios da actividade profesional: elaboracion. Signos de puntuacion.

- Incidencias e reclamacions mais habituais: elaboracion de documentos.

- Carta de presentacion para unha oferta de emprego.

- Curriculo no modelo europeo (Europass) ou outros propios dos paises da lingua
estranxeira.

- Usos culturais e sociolingUisticos na expresion escrita.

Orientacions pedagoxicas
Este mdédulo profesional contén a formacion necesaria para alcanzar unha competencia
comunicativa basica en lingua estranxeira requirida para o desenvolvemento da actividade

formativa do alumnado, para a sua insercion laboral e para o seu futuro exercicio
profesional.
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Para o desenvolvemento dunha competencia comunicativa basica compre introducir o
contexto profesional propio do perfil do titulo nas actividades de ensino e aprendizaxe.

A formacion do moédulo é de caracter transversal e, xa que logo, contrible a alcanzar os
obxectivos xerais do ciclo formativo e as competencias xerais do titulo.

As lifas de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os
obxectivos do médulo estan relacionadas con:

- Competencia comunicativa do alumnado como persoa usuaria independente da
lingua estranxeira.

- Destrezas de comprension e expresion na lingua estranxeira, tanto oralmente como
por escrito, e destreza de interaccion oral.

- Estratexias didacticas que incorporen o uso da lingua estranxeira en actividades
propias do ambito profesional do titulo.

- Vocabulario basico correspondente a terminoloxia do sector profesional.

- Contextos cultural e sociolinguistico da lingua estranxeira.

- Utilizacién das técnicas de comunicacion para potenciar o traballo en equipo.

- Uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

2. Deseio curricular nos ciclos formativos de grao superior

Moédulo profesional: Lingua estranxeira profesional |
Nivel: primeiro curso dos ciclos de grao superior
Duracioén: 53 horas

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Recofiece informacién especifica do ambito profesional do titulo contida en
discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira, e interpreta con precisién
o contido da mensaxe.

- CA1.1. Identificouse a idea principal de mensaxes e de conversas propias do ambito
profesional, sen necesidade de entender o discurso na sua totalidade.

- CA1.2. Reconeceuse a finalidade da mensaxe directa, telefénica ou por outro medio
auditivo.

- CA1.3. Extraéronse informacions especificas da mensaxe.

- CA1.4. Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas, e outras formas de
presentacién académica e profesional.

- CA1.5. Comprendéronse as instrucions orais que poidan darse en procesos de
comunicacion do seu ambito profesional.

- CA1.6. Identificaronse os rexistros utilizados para a emision da mensaxe.
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- CA1.7. Identificaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolinguisticos que axudan na comprension oral.

RA2. Interpreta informacidn contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira
relacionados co ambito profesional do titulo, e analiza de xeito comprensivo os seus
contidos.

- CA2.1. Comprendéronse textos especificos do seu ambito profesional e extraeuse a
informacion mais relevante.

- CA2.2. Interpretouse o contido global da mensaxe na que se utiliza a terminoloxia
mais habitual.

- CA2.3. Interpretouse informacién especifica en mensaxes técnicas recibidas a través
de diferentes soportes.

- CA2.4. Léronse con independencia distintos tipos de textos, co apoio de materiais de
consulta e dicionarios técnicos.

- CA2.5. Realizaronse traducions directas e inversas de textos especificos utilizando
materiais de consulta e dicionarios técnicos.

- CAZ2.6. Identificaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolingliisticos que axudan na comprension escrita.

RA3. Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente
activo/a en conversas do ambito profesional do titulo, analizando o contido da situacién e
adaptandose ao rexistro linglistico do/da interlocutor/a.

- CA3.1. Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de
temas profesionais, marcando con claridade a relacion entre as ideas.

- CA3.2. Utilizaronse os rexistros adecuados para a emision da mensaxe.

- CA3.3. Realizaronse de maneira clara presentaciéons breves e preparadas sobre un
tema dentro da sua especialidade.

- CA3.4. Preparouse unha presentacion persoal para unha entrevista de traballo.

- CA3.5. Emitironse mensaxes orais precisas e concretas para resolver situacions
puntuais.

- CAZ3.6. Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion en produciéns orais.

- CAZ3.7. Describiuse con fluidez o seu contorno profesional mais préximo co uso das
estratexias de comunicacion necesarias.

- CA3.8. Describironse imprevistos relacionados coa profesion.

- CA3.9. Describiuse e secuenciouse un proceso de traballo da sua competencia.

- CA3.10. Xustificouse a aceptacion ou o rexeitamento de propostas realizadas.

- CA3.11. Solicitouse a reformulacion do discurso ou de parte del, cando se
considerou que cumpria.

- CA3.12. Respectaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolingliisticos que axudan na expresion oral.
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RA4. Elabora e cobre documentos de caracter técnico e informes propios do ambito
profesional do titulo, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira.

- CA4.1. Producironse textos relacionados con aspectos profesionais e organizouse a
informacion de xeito coherente e cohesionado.

- CA4.2. Cubriuse documentacion especifica do seu campo profesional.

- CA4.3. Realizaronse resumos de textos relacionados co seu contorno profesional.

- CA4.4. Utilizaronse correctamente a terminoloxia e o vocabulario especifico da
profesién, en textos escritos.

- CA4.5. Utilizaronse as formulas de cortesia en presentacions e despedidas propias
do documento que se vaia elaborar.

- CA4.6. Describiuse e secuenciouse un proceso de traballo da sia competencia.

- CA4.7. Describironse as competencias propias do contorno laboral.

- CA4.8. Elaborouse a resposta a unha solicitude de emprego a partir dunha oferta de
traballo.

- CA4.9. Elaborouse un curriculum vitae.

- CA4.10. Respectaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolinguisticos que axudan na expresion escrita.

Contidos basicos

BC1. Interpretacion de discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira,
no ambito profesional do titulo

- Procesos de comunicacion no seu ambito profesional. Instruciéns orais.

- Mensaxes orais e conversas propias do ambito profesional. Idea principal.
Finalidade. Informacions especificas. Rexistros.

- Presentacions académicas e profesionais. Conferencias. Charlas.

- Terminoloxia do ambito profesional.

- Recursos linguisticos para a interpretacion de discursos orais extensos.

- Usos pragmaticos, culturais e sociolinguisticos especificos da lingua estranxeira, na
comprension oral.

BC2. Interpretacién de mensaxes escritas complexas, emitidas en lingua estranxeira, no
ambito profesional do titulo

- Textos especificos do ambito profesional. Relevancia da informacion.

- Vocabulario especifico do ambito profesional.

- Lectura de textos con apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos.

- Traducion directa e inversa de textos especificos.

- Recursos linguisticos para a interpretacion de mensaxes escritas complexas.

- Usos pragmaticos, culturais e sociolinguisticos especificos da lingua estranxeira, na
comprension escrita.
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BC3. Producién de mensaxes orais e participacion en conversas, en lingua estranxeira,
no ambito profesional do titulo

- Organizacion da informacién en textos orais.

- Rexistros na comunicacion oral. Adecuacion ao ambito profesional.

- Aentrevista de traballo e a presentacién persoal, en lingua estranxeira.

- Terminoloxia do ambito profesional.

- Estratexias de comunicacion no ambito profesional. Mantemento da fluidez da
conversa.

- Recursos linguisticos para a producion de mensaxes orais e para a participacion en
conversas.

- Usos pragmaticos, culturais e sociolingtiisticos especificos da lingua estranxeira, na
expresion oral.

BC4. Elaboracion e formalizacion de documentos escritos en lingua estranxeira, no
ambito profesional do titulo

- Organizacion da informacion en textos escritos.

- Resumo e formalizacion de documentacién. Documentos de caracter técnico e
laboral.

- Vocabulario especifico do ambito profesional.

- Elaboracion de respostas a ofertas de traballo e de solicitudes de emprego.

- Elaboracion do curriculum vitae.

- Recursos linguisticos para a elaboracion e a formalizacion de documentos escritos.

- Usos pragmaticos, culturais e sociolinguisticos especificos da lingua estranxeira, na
expresion escrita.

Orientacions pedagoxicas

Este mdédulo profesional contén a formacion necesaria para alcanzar unha competencia
comunicativa eficaz en lingua estranxeira, requirida para o desenvolvemento da actividade
formativa do alumnado, para a sua insercion laboral e para o seu futuro exercicio

profesional.

Para o desenvolvemento dunha competencia comunicativa eficaz cémpre introducir o
contexto profesional propio do perfil do titulo nas actividades de ensino e aprendizaxe.

A formacion do moédulo é de caracter transversal e, xa que logo, contrible a alcanzar os
obxectivos xerais do ciclo formativo e as competencias xerais do titulo.

As lifas de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os
obxectivos do médulo estan relacionadas con:
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Desenvolvemento das destrezas de comprension e expresion na lingua estranxeira,
tanto oralmente como por escrito, para o ambito profesional do titulo.

- Competencia comunicativa do alumnado como persoa usuaria independente da
lingua estranxeira, no ambito profesional do ciclo formativo.

- Estratexias didacticas que incorporen o uso da lingua estranxeira en actividades
propias do ambito profesional do titulo.

- Vocabulario especifico correspondente a terminoloxia do sector profesional.
- Contextos cultural e sociolinguistico, e uso pragmatico da lingua estranxeira.
- Utilizacion das técnicas de comunicacion para potenciar o traballo en equipo.

- Uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

Médulo profesional: Lingua estranxeira profesional Il
Nivel: segundo curso dos ciclos de grao superior
Duracioén: 53 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Interpreta informacién do ambito profesional do titulo en textos orais e conversas
complexas, en lingua estranxeira, utilizando ferramentas de apoio.

- CA1.1. Identificaronse a idea principal € as secundarias de textos orais e de
conversas propios do ambito profesional.

- CA1.2. Extraéronse informacions especificas de mensaxes complexas.

- CA1.3. Comprendéronse mensaxes de saudo, presentacion e despedida, e
identificaronse as pautas de cortesia asociadas.

- CA1.4. Identificaronse e utilizaronse as ferramentas de apoio mais adecuadas para a
interpretacion e a traducién da lingua estranxeira.

- CA1.5. Interpretouse en textos orais informacion sobre os produtos e os servizos do
ambito profesional.

- CA1.6. Analizaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolinguisticos que axudan na comprension oral.

RA2. Interpreta informacion profesional do ambito do titulo en textos escritos e
documentos, en lingua estranxeira, utilizando ferramentas de apoio.

- CAZ2.1. Identificaronse e utilizaronse as ferramentas de apoio mais adecuadas para a
interpretacion e a traducién da lingua estranxeira.
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- CA2.2. Interpretouse en textos escritos informacion sobre os produtos e os servizos
do ambito profesional.

- CA2.3. Interpretaronse estatisticas e graficos en lingua estranxeira sobre o ambito
profesional.

- CA24. Léronse e comprendéronse, cun alto grao de independencia, distintos tipos
de textos.

- CA25. Identificouse o contido de artigos, noticias e informes sobre temas
profesionais.

- CAZ2.6. Analizouse informacion especifica en mensaxes técnicas recibidas a través
de diferentes soportes.

- CA2.7. Analizaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolinguisticos que axudan na comprension escrita.

RA3. Produce mensaxes orais € mantén conversas en lingua estranxeira, en situacions
habituais do ambito profesional do titulo.

- CA3.1. Expresouse con fluidez sobre temas profesionais, marcando con claridade a
relacion entre as ideas.

- CA3.2. Utilizaronse mensaxes de saudo, presentacion e despedida, consonte as
pautas de cortesia asociadas.

- CA3.3. Aplicaronse formulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na
producién de textos orais.

- CA3.4. Utilizouse un vocabulario técnico adecuado ao contexto da situacion.

- CA3.5. Comunicouse espontaneamente utilizando correctamente nexos e
estratexias de interaccién, e adoptando un nivel de formalidade adecuado as
circunstancias.

- CA3.6. Formularonse as preguntas necesarias para favorecer e confirmar a
percepcion correcta da mensaxe.

- CA3.7. Proporcionaronse as respostas correctas aos requirimentos e as instrucions
recibidas.

- CA3.8. Transmitironse con fluidez mensaxes relativas a calquera eventualidade.

- CA3.9. Atendéronse consultas telefénicas propias do ambito profesional.

- CA3.10. Aplicaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi
como outros culturais e sociolinguisticos na expresion oral.

RA4. Redacta e cobre documentos de caracter profesional no ambito do titulo, coa
cohesién e a coherencia requiridas para unha comunicacion eficaz.

- CA4.1. Formalizaronse con correccion e empregando a terminoloxia especifica
formularios, informes breves e outro tipo de documentos normalizados ou rutineiros.

- CA4.2. Redactaronse cartas, correos electronicos, notas e informes consonte as
convencions apropiadas para estes textos.

- CA4.3. Resumironse informacions de revistas, folletos e outras fontes, sobre
asuntos relacionados co ambito profesional
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- CA4.4. Aplicaronse formulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na
producion de textos escritos.

- CA4.5. Elaboraronse documentos propios da actividade profesional cunha estrutura
coherente e con cohesién, empregando o vocabulario e os signos de puntuacion
adecuados.

- CA4.6. Elaboraronse documentos de incidencias, reclamacions e outras
eventualidades.

- CA4.7. Redactouse a carta de presentacion para unha oferta de emprego.

- CA4.8. Elaborouse un curriculum vitae no modelo europeo (Europass) ou outros
propios dos paises da lingua estranxeira.

- CA4.9. Aplicaronse os usos pragmaticos especificos da lingua estranxeira, asi como
outros culturais e sociolinguisticos na expresion escrita.

Contidos basicos

BC1. Interpretacién de informaciéon do ambito profesional do titulo en textos orais e
conversas complexos, en lingua estranxeira

- Textos orais e conversas propios do ambito profesional. Idea principal e ideas
secundarias. Finalidade. Informacions especificas. Rexistros.

- Comprension de mensaxes complexas propias do ambito profesional.

- Mensaxes de saudo e de despedida. Formas de presentacion linglisticamente
complexas. Pautas de cortesia asociadas.

- Ferramentas de apoio para a interpretacion da lingua estranxeira.

- Recursos linglisticos para a traducion da lingua estranxeira.

- Interpretacién de informacion sobre produtos e servizos do ambito profesional.

- Terminoloxia do ambito profesional.

- Analise pragmatica, cultural e sociolinguistica da lingua estranxeira, na comprensién
oral.

BC2. Interpretacion de escritos e documentos en lingua estranxeira, no ambito
profesional do titulo

- Textos especificos do ambito profesional. Servizos e produtos do ambito.

- Comprension independente de diferentes tipos de textos.

- Interpretacion de graficos e estatisticas.

- Lectura de textos con apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos.

- Informacion especifica en mensaxes técnicas.

- Recursos linglisticos para a interpretacion de mensaxes escritas complexas.

- Analise pragmatica, cultural e sociolinguistica da lingua estranxeira, na comprensién
escrita.

BC3. Producion de mensaxes orais e participacion en conversas en lingua estranxeira,
en situacions habituais do ambito profesional do titulo
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- Estratexias comunicativas para unha expresion fluida sobre temas profesionais.
Relacién entre as ideas e mantemento da claridade no discurso oral.

- Mensaxes de saudo, presentacion e despedida. Producion consonte as pautas de
cortesia asociadas.

- Formulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na producién de textos orais.

- Vocabulario técnico adecuado ao contexto da situacion.

- Estratexias de interaccibn en conversas habituais do ambito profesional. Uso
correcto de nexos. Nivel de formalidade adecuado as circunstancias.

- Preguntas necesarias para favorecer e confirmar a percepcion correcta dunha
mensaxe. Respostas correctas aos requirimentos e as instrucions recibidas.

- Fluidez na transmisién de mensaxes relativas a calquera eventualidade.

- Consultas telefénicas propias do ambito profesional.

- Aplicacion de usos pragmaticos, culturais e sociolingtiisticos especificos da lingua
estranxeira, na expresion oral.

BC4. Redacciéon e formalizacion de documentos de caracter profesional en lingua
estranxeira, no ambito profesional do titulo

- Formalizacion de formularios, informes breves e outros documentos normalizados ou
rutineiros.

- Redaccion de cartas, correos electronicos, notas e informes.

- Estrutura coherente e recursos cohesivos.

- Vocabulario especifico do ambito profesional.

- Elaboracién de documentos de incidencias, reclamacions e outras eventualidades.

- Redaccién de cartas de presentacion para ofertas de emprego.

- Elaboracién do curriculum vitae.

- Aplicacién de usos pragmaticos, culturais e sociolinglisticos especificos da lingua
estranxeira, na expresion escrita.

Orientacions pedagoxicas

Este mdédulo profesional contén a formacion necesaria para alcanzar unha competencia
comunicativa eficaz en lingua estranxeira, requirida para o desenvolvemento da actividade
formativa do alumnado, para a sua insercion laboral e para o seu futuro exercicio
profesional.

Para o desenvolvemento dunha competencia comunicativa eficaz compre introducir o
contexto profesional propio do perfil do titulo nas actividades de ensino e aprendizaxe.

A formacion do médulo é de caracter transversal e, xa que logo, contrible a alcanzar os
obxectivos xerais do ciclo formativo e as competencias xerais do titulo.

As linas de actuacién no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os
obxectivos do modulo estan relacionadas con:
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- Desenvolvemento das destrezas de comprension e expresiéon na lingua estranxeira,
tanto oralmente como por escrito, para o ambito profesional do titulo.

- Competencia comunicativa do alumnado como persoa usuaria independente da
lingua estranxeira, no ambito profesional do ciclo formativo.

- Estratexias didacticas que incorporen o uso da lingua estranxeira en actividades
propias do ambito profesional do titulo.

- Vocabulario especifico correspondente a terminoloxia do sector profesional.

- Contextos cultural e sociolingtistico, e uso pragmatico da lingua estranxeira.

- Utilizacién das técnicas de comunicacion para potenciar o traballo en equipo.

- Uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion.
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