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Resolucion do 31 de xullo de 2020, da Comision de selecciéon do concurso de méritos para
cubrir unha praza de profesor/a de lingua e literatura galegas no Colexio Vicente Canada
Blanch de Londres (Reino Unido), convocado pola Orde do 11 de xufio de 2020 (DOG num.
122 do 22 de xuiio)

A comisién de seleccién designada pola Resolucion do 22 de xullo de 2020 para realizar a
seleccion das persoas aspirantes a unha praza de profesor/a de lingua e literatura galegas
no Colexio Vicente Cafada Blanch de Londres (Reino Unido)

ACORDA:

Primeiro. Publicar, como anexo | desta esta resolucién, a relacion de persoas
aspirantes admitidas. Non existen aspirantes excluidos.

Segundo. Publicar, como anexo Il desta resoluciéon, as puntuaciéons provisionais
asignadas as persoas aspirantes como resultado da aplicacion do baremo
establecido na orde de convocatoria e segundo o disposto no artigo 4.5 da dita orde.

Terceiro. De conformidade co artigo 4.5 da orde de convocatoria, as persoas
aspirantes poden presentar alegacions no prazo de cinco (5) dias habiles contados a
partir do dia seguinte ao da sua publicacién nos seguintes enderezos electrénicos :
http://www.edu.xunta.gal e http://www.xunta.es/linguagalega

As alegacions deben dirixirse ao Servizo de Profesorado de Educacion Secundaria,
Formacion Profesional e Réxime especial da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacion Profesional.

Asinado electronicamente en Santiago de Compostela
José Luis Canosa Baldomir

Presidente da Comisiéon de seleccion

Asinado por: CANOSA BALDOMIR, JOSE LUIS

Cargo: Subdirector Xeral
Data e hora: 31/07/2020 14:20:00

Verificacion: https://sede.xunta.gal/cve
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Resolucion do 31 de xullo de 2020, da Comisidon de seleccion do concurso de méritos para
cubrir unha praza de profesor/a de lingua e literatura galegas no Colexio Vicente Caiiada
Blanch de Londres (Reino Unido), convocado pola Orde do 11 de xuiio de 2020 (DOG niim,
122 do 22 de xuiio)

ANEXO |

Relacién de persoas aspirantes admitidas ao proceso de seleccion do concurso de
méritos convocado pola Orde do 11 de xufio de 2020
(DOG nim. 122 do 22 de xuno)

- VILLAR GINER, SANDRA (DNI ***9725**)

- TEMPRANO FERREIRO, J. ANDRES (DNI ***9334**)
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ANEXOQO Il
BAREMO PROVISIONAL (ORDE do 11 xufio 2020 pola que se convoca un concurso publico de PUNTUACION ASPIRANTE: :
méritos para cubrir unha(praza de profesor/a de Iingu;l e literatura galegas no Co!ex% Vicente SANDRA VILLAR GINER Pﬂﬁ;ﬁgg :2:;?;:5%’;25;5
Caiiada Blanch de Londres-DOG num. 122 do 22 de xufio de 2020) (~+9725*)

1. ANTIGUIDADE (méaximo 5 puntos) 5 puntos 5 puntos
2. MERITOS ACADEMICOS (méximo 2 puntos) ¥ =3 0,5 puntos nl 1 punto
2.1. Polo titulo de doutoramento - 0 puntos - 0 puntos
2.2. Titulacions segundo ciclo ] - ~ opuntes] B 05 punos
2.3. Certificacion de suficiencia investigadora ou diploma de estudos avanzados I ) 0.5 puntos - 0.5 puntos,
2.4. Titulaciéns primeiro ciclo - | ~ 0punos ~ opunws
2.5. Titulo de grao 0 puntos, 0 puntos
3. FORMACION E PERFECCIONAMENTO (maximo 6 p ) R 5 puntos 5 puntos|
3.1. Por cursos superados ou impartidos en materia educativa, relacion on aspectos

cientificos coma diéspeacticos p BhfeiRccaon b i i 2 punloi 2 puniog
3.2. Por actividades de formacion especifica superadas directamente relacionadas coas especialidades

de lingua galega e inglesa # d ? S Runtas 3 puntos
3 P&.!BLI%QGIQNSE PROQECTOS INNOVACE%NS TECNICAS sméximo _3! Euntos! | [ - 0 puntos 0 puntos
‘3"2 ~Por publi de caracter did fic ct té [ d T N S

or publicacions de caracter didactico ou cientifico, proxectos e innovacions técnicas, relacionadas
‘coa prazg que se solicita p O punios O'gintos
5. PROXECTO DE TRABALLO (maximo 6 puntos) Ik 2,48* puntos, 5,28 puntos
5.1 Presentacion, contexto e referencias normativas B 0,28 puntos 0,80 puntos
5.2 Proxecto docente S 0.85 puntos; 1,77 puntos;
5.3 Aplicacion do proxecto docente o s 0,85 puntos 7_7 1,88 puntos
5.4 Actividades de dinamizacion e innovacion - 0,50 puntos 0,83 puntos|
6. ENTREVISTA (méximo 5 puntos) non procede, non procede
7. CONECEMENTO DE LINGUA INGLESA (méaximo 4 puntos) 3 puntos 2 puntos
TOTAL 13,5 p 18,28 p

["ARTIGO 4.6 : A comisién non propord o persoal aspirante gue non acade unha puntuacién minima de 3 puntos

no proxecto e de 2,5 puntos na entrevista, no caso que tefia lugar.
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