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Organismo SECRETARIA XERAL DE UNIVERSIDADES

Capitulo

Epigrafe (Para inserir no «Diario Oficial de Galicia»)

SUMARIO:

ORDE do 12 de xufio de 2023, conxunta da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacién Profesional e
Universidades e da Vicepresidencia Primeira e Conselleria de Economia, Industria %%vacién, pola que
se establecen as bases para a concesion, en réxime de concorrencia com a, das axudas para
completar a etapa de formacién posdoutoral nas universidades do SU organismos publicos de
investigacion de Galicia e noutras entidades do Sistema de /+B¢(\galego, e se procede 3 sua

convocatoria para o ano 2023 (cédigos de procedemento ED48£)6/ 606C).

0\)
TEXT, O

AN
A finalidade desta convocatoria é posié) r a continuacién da formacion das doutoras e doutores
que comezaron a sua formacién po,s@oral, posibilitando un perfeccionamento na sta formacion
e o establecemento dunha liﬁa@westigacién propia que lles permita, nun futuro, consolidar a

sUa traxectoria. Q

Tratase de con in formacién dos doutores e doutoras que obtiveron unha axuda para a sua
formacién inicial

odalidade A da convocatoria de axudas de apoio & etapa posdoutoral do ano
2019. Asi mesm pretendese a continuacién da carreira investigadora do persoal investigador da
convocatoria do ano 2018 que tivo unha interrupcién e prérroga do contrato polas causas

establecidas na lei, que finalizou o contrato e que non participou na convocatoria de 2022.

O 8 de abril de 2022, o Consello da Xunta de Galicia adoptou o acordo mediante o cal se aprobou
a Estratexia de especializacion intelixente (RIS3) de Galicia 2021-2027, que define o marco para as
politicas de investigacién e innovacién en Galicia para este periodo, asi como o Plan de investigacién
e innovacién de Galicia 2022-2024, que concreta este marco estratéxico. Entre os instrumentos de
desenvolvemento da RIS3 de Galicia figura o Programa Persoas, co obxecto de xerar, reter e atraer

talento en igualdade.
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De acordo coa Lei 13/2021, do 20 de xullo, pola que se modifica o Decreto lexislativo 2/2015, do
12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposicién legais da Comunidade
Autonoma de Galicia en materia de igualdade, para garantir a igualdade real entre mulleres e homes
no ambito universitario e da investigaciéon, nesta convocatoria introddcense mecanismos
correctores e obxectivos para evitar a discriminacion e/ou penalizacién das mulleres, e tamén dos
homes, en casos de maternidade, paternidade, garda con fins de adopcién ou acollemento, risco
durante o embarazo e/ou lactacién e incapacidade temporal asociada ao embarazo ou por razéns

de violencia de xénero ou calquera tipo de acoso.

Como novidade nesta convocatoria, e de acordo coa modificacion da Lei 14/2011, do 1 de xufio, da
ciencia, a tecnoloxia e ainnovacién, incliese unha axuda que permite cubrir o custo da indemnizacién
por expiracién do tempo convido do contrato laboral que asinen coas entidades beneficiarias as

persoas seleccionadas ao abeiro desta convocatoria.

Co fin de harmonizar o exercicio das competencias que en materia de 1+D+i tefien atribuidas a
Secretaria Xeral de Universidades da Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e
Universidades e a Axencia Galega de Innovacién da Vicepresidencia Primeira e Conselleria de
Economia, Industria e Innovacién, e na procura de sinerxias, considérase de interese a realizacién de
convocatorias conxuntas que axuden a consolidar un sistema de I+D+i suficientemente sélido como

para garantir o desenvolvemento social e a competitividade econédmica.

Atendendo a estas consideraciéns xerais e en virtude das sias competencias, a Conselleria de
Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades e a Vicepresidencia Primeira e
Conselleria de Economia, Industria e Innovaciéon convocan as axudas para completar & etapa de

formacién posdoutoral para o ano 2023.
En consecuencia, e no uso das atribuciéns que temos conferidas,
ACORDAMOS:
Artigo 1. Obxecto da convocatoria

1. Esta orde establece as bases polas que se rexerd a concesion das axudas, en réxime de
publicidade, obxectividade e concorrencia competitiva, da Conselleria de Cultura, Educacién,
Formacién Profesional e Universidades e da Vicepresidencia Primeira e Conselleria de Economia,
Industria e Innovacién, a través da Axencia Galega de Innovacién, para completar a etapa de

formacién posdoutoral e procede & stia convocatoria (céddigos de procedemento ED481D e IN606C).
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2. O obxecto desta convocatoria é outorgar axudas as universidades do Sistema universitario de
Galicia (SUG), aos organismos publicos de investigacién de Galicia, 4s fundaciéns de investigacién
sanitaria de Galicia (Fundacion Instituto de Investigacién Sanitaria de Santiago de Compostela,
Fundacién Profesor Novoa Santos, Fundacién Biomédica Galicia Sur), e aos centros do CSIC (Consello
Superior de Investigacidns Cientificas) radicados en Galicia que contraten persoas tituladas

superiores para completar a etapa de formacion posdoutoral.

3. A finalidade é darlle continuidade & sua carreira investigadora, posibilitando wun
perfeccionamento na sua formacion e o establecemento dunha lifia de investigacion propia que lles
permita, nun futuro, consolidar a sua traxectoria a través dun contrato de dous anos de duracién e

unha axuda complementaria para o establecemento da lifia de investigacion.
Artigo 2. Beneficiarios

1. Poderdn ser beneficiarios destas axudas as universidades do SUG, os organismos publicos de
investigacién de Galicia, as fundaciéns de investigacion sanitaria de Galicia (Fundacién Instituto de
Investigacién Sanitaria de Santiago de Compostela, Fundacién Profesor Novoa Santos, Fundacién
Biomédica Galicia Sur), e os centros do CSIC (Consello Superior de Investigaciéns Cientificas)
radicados en Galicia sempre que contraten as persoas seleccionadas a través dun contrato laboral
de duracién determinada con dedicacién a tempo completo, de acordo co marco lexislativo actual,

en virtude do cal a persoa seleccionada quedard vinculada 4 dita entidade.

2. Poderdn acceder a estas axudas os organismos e entidades sinaladas no paragrafo anterior
que presenten como candidatas persoas co grao de doutor que se atopen na data de peche da

convocatoria nalgun dos seguintes supostos:

a) Que estiveran contratadas na modalidade A da convocatoria de axudas posdoutorais de 2019

e que non renunciaran ao contrato.

b) Que estiveran contratadas a través da modalidade A da convocatoria de axudas posdoutorais
de 2018, que tiveron unha interrupcidn e prérroga do contrato polas causas establecidas na lei, que
finalizaron o contrato e que non se presentaron a convocatoria de axudas para completar a etapa

de formacion posdoutoral de 2022.

3. As persoas investigadoras que tiveron ou tefian unha interrupcién e prérroga do contrato polas
causas establecidas na lei e que non finalizaran o seu contrato na data limite de presentacién de
solicitudes, poderan optar entre participar nesta convocatoria ou na do ano 2024, de ser convocada.

A participacién nesta convocatoria impide participar na do ano 2024, de ser convocada.
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4. O contrato debera desenvolverse na mesma entidade e pola mesma drea en que a persoa
contratada desenvolveu o seu contrato da etapa inicial de formacién posdoutoral. Non se
autorizaran cambios de praza e area durante a vixencia do contrato, agas por circunstancias

sobrevidas de forza maior.

Artigo 3. Numero, duracion e importe das axudas

Convdcanse 23 axudas (20 para as universidades do SUG e 3 no resto de entidades beneficiarias),
dun maximo de dous anos, que se desenvolverdan nas datas que se indiquen na resolucion de
adxudicacién, que tera que ser a partir do 16 de setembro de 2023 ata a data que corresponda
segundo a sinatura dos contratos das persoas seleccionadas, por un importe total maximo de

49.000 euros anuais cada unha delas, de acordo coa seguinte desagregacion:

a) Un total de 38.000 euros anuais, incluindo neste importe a retribuciéon bruta anual e o

pagamento dos custos sociais.

b) Unha axuda complementaria por cada persoa contratada para o establecemento dunha lifia
propia de investigacion coa seguinte desagregacion por anualidades: 5.000 euros en 2023, 10.000

euros en 2024 e 10.000 euros en 2025.

Para que estes contratos sexan financiables serd preciso que as persoas contratadas permanezan

un minimo de tres meses no programa.

¢) Un complemento a cada unha das entidades beneficiarias que se establece en 1.000 euros
anuais por cada persoa contratada con cargo a estas axudas para cubrir os gastos asociados &

contratacion.

d) En aplicacién do artigo 22.1, letra g) da Lei 14/2011, do 1 de xufio, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacién, a finalizacién do contrato por expiracién do tempo convido, a persoa traballadora terd
dereito a percibir unha indemnizacién de contia equivalente 4 prevista para os contratos de duracién
determinada no artigo 49 do texto refundido da Lei do estatuto dos traballadores. Para cubrir o

custo da indemnizacién ao remate do contrato, incluirase unha axuda total de 2.500,00 euros.

Se a entidade beneficiaria formaliza un contrato que implique unha contia superior a estipulada

deberd achegar a diferenza.

En ningln caso lle seran exixibles & Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e
Universidades ou 4 Axencia Galega de Innovacién mdis obrigas que o cumprimento das condiciéns

da subvencion ou axuda nos termos sinalados nesta convocatoria.
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Artigo 4. Conceptos subvencionables

1. Os importes das axudas s6 poderan ir destinados ao financiamento das actividades necesarias

para o desenvolvemento desta convocatoria.

Os gastos que se consideran elixibles, asociados a creacién dunha lifia de investigacién propia,

son os seqguintes:

a) Custo de contratacion de persoal investigador ou auxiliar. Custo de contratacion de persoal
investigador ou auxiliar de investigacion sempre que non estean vinculados funcionarial ou
estatutariamente coa entidade que o contrate. Esta contratacién non creara ningin compromiso en
canto a sUa posterior incorporacién a entidade beneficiaria. Incliese o custo de persoal dedicado de
xeito especifico as funciéns de xestién, asi como o cofinanciamento das persoas contratadas ao

abeiro de convocatorias competitivas dos programas estatais de recursos humanos.
b) Pequeno equipamento inventariable e material funxible.

c) Material bibliografico, cotas de coloquios e congresos e adhesion a sociedades cientificas. Non

se consideraran elixibles os gastos derivados da realizacién de publicaciéns cientificas.

d) Viaxes e axudas de custo para a actividade obxecto da axuda, sempre que a contia non exceda

0 20 % da axuda debidamente xustificada.

e) Ferramentas de xestion do cofiecemento e a informacién, tales como aplicaciéns informaticas,

bases de datos, etc.
f) Gastos de servizos tecnoldxicos externos.

g) Custos indirectos ou gastos xerais que regulamentariamente exixen as entidades & persoa

contratada, que non superaran o 20 % da axuda debidamente xustificada.
2. No caso de modificaciéns nos gastos elixibles da lifia de investigacién propia:

a) Cando non se altere o importe total anual da axuda e sempre que estes cambios non atinxan
as epigrafes d) e g) do apartado 1 deste artigo, soamente sera obrigatorio que as entidades

beneficiarias remitan un breve informe destes cambios.

b) Para o resto dos casos serd precisa a peticién de modificacién dos orzamentos.
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En calquera dos supostos citados nos apartados anteriores, a entidades beneficiarios deberan
presentar a documentacién correspondente ante a Secretaria Xeral de Universidades ou a Axencia

Galega de Innovacién, segundo corresponda, de acordo co establecido no artigo 8 destas bases.
Artigo 5. Forma e lugar de presentacién de solicitudes

1. As entidades solicitantes presentaran as solicitudes de maneira individualizada para cada unha
das persoas candidatas propostas. As solicitudes presentaranse obrigatoriamente por medios
electronicos a través dos formularios normalizados ED481D (anexo 1), no caso das universidades do
SUG, e IN606C (anexo | bis) no caso das demais entidades, dispofiibles na sede electrénica da Xunta

de Galicia, https://sede.xunta.gal

2. De conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administraciéns publicas, se algunha das persoas interesadas presenta a
sua solicitude presencialmente, requirirase para que a emende a través da sua presentacion
electronica. Para estes efectos, considerarase como data de presentacion da solicitude aquela na

que sexa realizada a emenda.

Para a presentacién das solicitudes poderd empregarse calquera dos mecanismos de
identificacion e sinatura admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o sistema de

usuario e clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

3. O prazo de presentacion de solicitudes sera dun mes que contard a partir do dia seguinte ao

da publicacion desta orde no Diario Oficial de Galicia (en adiante, DOG).

4. Cada persoa soamente podera ser presentada como candidata por unha uUnica entidade

beneficiaria e sempre e cando cumpra os requisitos exixidos.

Artigo 6. Documentacién complementaria

1. Con cada solicitude deberd achegarse a seguinte documentacion:

a) Declaracién responsable da persoa candidata a ser destinataria da axuda segundo o anexo Il,

no que se fagan constar os seguintes aspectos:

- Que acepta ser presentada como candidata ds axudas, indicando que se presenta por unha Unica

entidade solicitante no ambito desta convocatoria.

- A rama de coflecemento e a area tematica as cales se adscribe


https://sede.xunta.gal/chave365
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- A declaracién opcional do compromiso de utilizar a lingua galega na memoria final da actividade,

para os casos de desempate.

b) Documento asinado pola persoa responsable ou coordinadora do grupo de investigacién ou
equivalente aceptando a persoa candidata a ser destinataria da axuda no seo do equipo de traballo

(anexo I11).

c) Documento asinado pola persoa directora do departamento, unidade de traballo ou
equivalente, manifestando a sia conformidade para a integracién no seu departamento, unidade de

traballo ou equivalente da persoa candidata a ser destinataria da axuda (anexo IV).

d) Plan de traballo das actividades académico-investigadoras que propén realizar durante o
periodo de contrato, con especial referencia & lifia propia de investigacién que se pretende
establecer e ao seu orzamento, cunha extensién de 1.200-2.000 palabras e asinado pola persoa

candidata.

e) Curriculo (CV) da persoa candidata a ser destinataria da axuda, preferentemente no modelo

da paxina web https://cvn.fecyt.es/.

Para os efectos do proceso de avaliacion, sé se tera en conta a informacién contida no CV na data
de peche do prazo de presentacién de solicitudes. Non sera posible a actualizaciéon posterior da
informacion contida nel. No caso de que se solicite aclaraciéon ou emenda, a informacién que se

achegue debera referirse, como maximo, & data de peche do prazo de presentacion de solicitudes.

f) Un arquivo pdf precedido dun indice no que, en relacién ao CV citado no apartado anterior, se
acheguen os documentos dos méritos que se queiran alegar, asi como os enlaces as publicaciéns ou
documentos cientifico-técnicos, contribuciéns a congresos ou calquera outra cuestiéon que se
considere oportuna. Para os efectos do proceso de avaliacion, soamente se valorard aquela
informacién indicada no CV que tefia correspondencia cos documentos ou enlaces achegados neste

arquivo.

Durante calquera momento do procedemento a Secretaria Xeral de Universidades ou a Axencia
Galega de Innovacién, segundo corresponda, poderdn solicitar ds entidades beneficiarias os

comprobantes dos méritos alegados

g) Memoria asinada pola persoa candidata relativa 4 actividade investigadora desenvolvida nos
anos que foi contratada na etapa inicial de formacion posdoutoral, cunha extensiéon de 2.000-3.000

palabras. Nesta memoria deberase facer fincapé expreso nos seguintes aspectos:


https://cvn.fecyt.es/
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g.1. Achegas en forma de artigos orixinais, libros ou capitulos de libro, sobre todo naquelas
achegas en que a persoa candidata sexa responsable do traballo ou principal executora. Deberase

facer unha breve recensién (de non mais de 500 palabras) da relevancia das achegas deste punto.

g.2. Actividade da persoa candidata no seo de grupos de investigacién, lifias de traballo e/ou
obtencion de financiamento en convocatorias publicas competitivas das administraciéns publicas
ou de entidades privadas sen animo de lucro, sinalando, ademais, o seu grao de participacién nestas

accions.

g.3. Patentes rexistradas, indicando as que estan en explotacién, e destacando especialmente a
extension da proteccion da patente nacional, europea ou polo Tratado de cooperacion de patentes
(PCT).

g.4. Actividade formativa da persoa candidata, especialmente a relacionada coa formacién de

doutoras e doutores e a direccion de teses de doutoramento.

h) Certificado da entidade solicitante no que se faga constar que a persoa candidata foi
contratada ao abeiro da modalidade A do programa de formacién posdoutoral da convocatoria de
2019 e a data de finalizacién do contrato; ou que foi contratada ao abeiro da modalidade A da
convocatoria de 2018 e a data de finalizacién do contrato, que tivo unha interrupcién e prérroga do
contrato polas causas establecidas na lei, que finalizou o contrato e que non se presentou &

convocatoria de axudas para completar a etapa de formacioén posdoutoral de 2022

i) Certificacion que acredite os permisos de maternidade, paternidade, garda con fins de adopcién
ou acollemento, risco durante o embarazo e/ou lactacién e incapacidade temporal asociada ao
embarazo ou por razéns de violencia de xénero ou calquera tipo de acoso no periodo comprendido
entre os 5 anos anteriores a data de lectura da tese e a data de peche de presentacion de solicitudes,

se é 0 caso, para a aplicacién do factor de correccién que se indica no artigo 11.3

Para os efectos de control, as entidades convocantes poderdn requirir a documentacién

complementaria que consideren necesaria para o desenvolvemento das axudas.

2. De conformidade co artigo 28.3 da Lei 39/2015, do procedemento administrativo comun, non
serd necesario achegar os documentos que xa foron presentados anteriormente pola persoa
interesada ante calquera Administracién. Neste caso, a persoa interesada debera indicar en que
momento e ante que érgano administrativo presentou os ditos documentos, que seran solicitados

electronicamente a través das redes corporativas ou mediante consulta as plataformas de
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intermediacion de datos ou outros sistemas electrénicos habilitados para o efecto, agds que conste

no procedemento a oposicidén expresa da persoa interesada.

De forma excepcional, se non se poden obter os citados documentos, poderdselle solicitar

novamente & persoa interesada a sua achega.
3. A documentaciéon complementaria debera presentarse electronicamente.

Se algunha das persoas interesadas presenta a documentacién complementaria presencialmente,
requirirase para que a emende a través da sUa presentacion electrdnica. Para estes efectos,

considerarase como data de presentacién aquela en que sexa realizada a emenda.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten.
Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o exixa ou existan dubidas
derivadas da calidade da copia, a Administracién podera solicitar de maneira motivada o cotexo das
copias achegadas pola persoa interesada, para o que poderan requirir a exhibicion do documento ou

da informacidn orixinal.

4. Sempre que se realice a presentacion de documentos separadamente da solicitude deberase
indicar o cédigo e o 6rgano responsable do procedemento, o numero de rexistro de entrada da

solicitude e o niumero de expediente se se dispén del.

5. No caso de que algin dos documentos que se van presentar de forma electrénica supere os
tamafos maximos establecidos ou tefia un formato non admitido pola sede electrénica da Xunta de
Galicia, permitirase a presentacién deste de forma presencial dentro dos prazos previstos e na
forma indicada no paragrafo anterior. A informacién actualizada sobre o tamafio maximo e os

formatos admitidos pode consultarse na sede electrénica da Xunta de Galicia.

Artigo 7. Comprobacion de datos

1. Para a tramitacion destes dous procedementos consultaranse automaticamente os datos
incluidos nos seguintes documentos en poder da Administracién actuante ou elaborados polas

administraciéns publicas, agas que a persoa interesada se opofia a sua consulta:

a) DNI ou NIE da persoa representante da entidade solicitante.

b) DNI ou NIE da persoa candidata 4 axuda.
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c) Certificado de estar ao dia nas obrigas tributarias coa Axencia Estatal da Administracién

Tributaria referido & entidade solicitante.

d) Certificado de estar ao dia no pagamento coa Seguridade Social referido a entidade solicitante.

e) Certificado de estar ao dia no pagamento coa Axencia Tributaria de Galicia referido & entidade

solicitante.

f) Informe de vida laboral da persoa candidata.

2. No caso de que as persoas interesadas se opofan a esta consulta, deberan de indicalo no

recadro correspondente habilitado no formulario correspondente e achegar os documentos.

Cando asi o exixa a normativa aplicable solicitarase o consentimento expreso da persoa

interesada para realizar a consulta

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilite a obtencién dos citados

datos poderase solicitar das persoas interesadas a presentacion dos documentos correspondentes.
Artigo 8. Tramites administrativos posteriores a presentacion de solicitudes

Todos os tramites administrativos que as entidades solicitantes deban realizar durante a
tramitacion deste procedemento deberan ser realizados electronicamente accedendo & carpeta
cidada da entidade solicitante dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galicia. Obrigatoriamente

faranse a través dos procedementos ED481D ou IN606C e por cada expediente.

Artigo 9. Instrucion do procedemento

1. A instrucién do procedemento de concesién destas axudas correspdéndelle & Secretaria Xeral
de Universidades para as solicitudes presentadas por unha universidade do SUG e & Axencia Galega

de Innovacién para as restantes solicitudes.

2. Para este fin comprobardn que todas as solicitudes reldnen os requisitos establecidos nesta
orde e expordn a lista de solicitudes admitidas e excluidas sinalando, se é o caso, as causas da
exclusion, na internet no enderezo www.edu.xunta.gal (na epigrafe da Secretaria Xeral de

Universidades) e http://gain.xunta.gal.

3. Estas listas estardn expostas por un periodo de 10 dias naturais e durante este prazo as
entidades solicitantes poderan formular reclamacions para emendar erros ou falta de documentos

das persoas interesadas ante a Secretaria Xeral de Universidades, no caso das universidades do SUG,
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ou ante a direccion da Axencia Galega de Innovacioén, nos demais casos, para o cal presentaran a
documentacién oportuna. Transcorrido este prazo sen que se emenden as causas da exclusion,
considerarase que a entidade solicitante desiste da sua peticion nos termos establecidos no artigo
68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions

publicas.

Sen prexuizo do disposto no paragrafo anterior, poderd requirirse a entidade solicitante para que
achegue cantos datos, documentos complementarios e aclaraciéns resulten necesarios para a

tramitacion e resolucién dos procedementos.

4. Unha vez transcorrido o prazo para as emendas ou alegacidns, as persoas titulares da
Secretaria Xeral de Universidades e da direccién da Axencia Galega de Innovacién ditaran unha
resolucién pola que se aproban as listas definitivas das solicitudes admitidas e excluidas, que se

publicardn na internet nos enderezos http://www.edu.xunta.gal e http://gain.xunta.gal.

5. Contra esta resolucién as persoas interesadas poderan interpofier recurso de alzada ante a
persoa titular da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e Universidades, no caso
de solicitudes do SUG, ou ante a Presidencia da Axencia Galega de Innovacién, nos demais casos,
segundo o disposto nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento

administrativo comun das administraciéns publicas.

6. Non axustarse aos termos desta convocatoria, o incumprimento dos requisitos nela
establecidos, a ocultacién de datos, a sua alteraciéon ou calquera manipulacién da informacion
solicitada, sera causa de inadmisién da solicitude presentada, con independencia de que se poidan

acordar outro tipo de actuacions.

7. A presentacion da solicitude implica o cofiecemento e a aceptacidn destas bases reguladoras.

Artigo 10. Criterios de valoracion

1. Os criterios e o baremo que rexerdn no proceso de avaliacién e seleccién seran os seguintes:

Criterio Puntuacion max.
1. Plan de traballo que a persoa candidata propdn realizar durante o periodo de
contrato. 40
2. CV da persoa candidata, indicando as melloras durante o programa 20

posdoutoral.
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Criterio Puntuacion max.

3. Capacidade da persoa para liderar unha lifia de investigacién: potencialidade
da persoa candidata para o liderado de grupos de investigacién, establecemento 20
dunha lifia propia de traballo e obtencién de financiamento en convocatorias

publicas competitivas.

2. Para garantir a calidade das propostas presentadas serd preciso obter unha puntuacién igual

ou superior a 75 puntos para poder obter a axuda.
Artigo 11. Avaliacion e seleccion

1. A avaliacion e seleccidn realizarase, para cada rama de cofiecemento e area tematica sinaladas
nas solicitudes, sequndo as valoraciéns feitas por un equipo avaliador que estara formado por
persoas expertas de féra do SUG, que poderd contar coa colaboracién da Axencia para a Calidade

do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG) e a partir da documentacién indicada no artigo 6.

2. O equipo avaliador outorgard a puntuacién correspondente a cada persoa candidata de acordo
cos criterios que se recollen no artigo 10, e sera preciso obter unha puntuacion igual ou superior a

75 puntos para obter a axuda.

3. Co fin de dar cumprimento & Lei 13/2021, do 20 de xullo, pola que se modifica o Decreto
lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposicién legais da
Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade e para garantir a igualdade real entre
mulleres e homes, e en aplicacién do artigo 2.c) (20 bis) desa disposicién, no caso das persoas
candidatas que acrediten que desfrutaron de permisos de maternidade, paternidade, garda con fins
de adopcion ou acollemento, risco durante o embarazo e/ou lactacién e incapacidade temporal
asociada ao embarazo ou por razéns de violencia de xénero ou calquera tipo de acoso no periodo
comprendido entre os cinco anos anteriores & data de lectura da tese e a data de peche de
presentacién de solicitudes, a puntuaciéon obtida na avaliacién incrementarase co resultado de
aplicar o seguinte factor de correccién @ puntuacién obtida no criterio 2 do artigo 10.1, que é o que
recolle os méritos de investigacion das persoas candidatas, tomando como ano de inicio de cémputo

para os efectos desta orde cinco anos antes da data de defensa da tese de doutoramento:
(b/a)*puntuacién obtida no criterio 2 do artigo 10.1

Onde:
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a) Periodo de actividade investigadora: medirase tendo en conta o periodo comprendido entre os
cinco anos anteriores & data de lectura da tese de doutoramento e o momento de peche da

convocatoria, expresado en meses e redondeando a alza as fraccidns do ultimo mes incompleto.

b) Periodo de inactividade investigadora: sera a suma dos periodos dos permisos e/ou da
incapacidade temporal que se acrediten polos motivos descritos neste artigo. O nimero de meses
de inactividade serd o resultado de dividir o nimero de dias destes periodos entre 30, redondeando

a alza a ultima fraccién de mes incompleto.

4. Os resultados desta avaliaciéon faranse chegar & Comision de Seleccién, que elaborard un
informe para os érganos instrutores en funcién dos criterios establecidos nesta convocatoria e da

dispoiibilidade de recursos.
5. A comisién de seleccion estard constituida por oito membros:

— A persoa titular da Subdireccién Xeral de Promocién Cientifica e Tecnoldxica Universitaria da
Secretaria Xeral de Universidades ou persoa en quen delegue, ou a persoa titular da Direccién da
Area de Xestién da Axencia Galega de Innovacién ou persoa en quen delegue, que actuard como

presidenta ou presidente da comision.
Seran vogais da comision:

— A persoa titular da Subdireccién Xeral de Universidades da Secretaria Xeral de Universidades,

ou persoa en quen delegue.

— Unha directora ou un director de area da Axencia Galega de Innovacién ou persoa en quen

delegue.
— Unha xefa ou un xefe de servizo da Secretaria Xeral de Universidades.

— Tres persoas de recofiecido prestixio nas principais dreas de cofiecemento das solicitudes

presentadas a esta convocatoria, nomeadas pola presidenta ou presidente da comision de seleccién.

- Unha xefa ou un xefe de servizo da Secretaria Xeral de Universidades, que actuara como

secretaria ou secretario da comision.

6. No informe da comisién de seleccién figuraran de xeito individualizado as entidades
beneficiarias, xunto coa prelacién das persoas candidatas a seren destinatarias das axudas,

especificAndose a avaliacién que lles corresponde segundo os criterios establecidos no artigo 10.
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7. Complementariamente, a comisidn de seleccién incluird no informe un total de duas listas de
agarda (unha por cada 6rgano instrutor), nas cales figuraran, por orde decrecente de puntuacion, as
solicitudes que non acaden a puntuacién suficiente para seren adxudicatarias da axuda pero que
tefian unha puntuacién igual ou superior & minima establecida pola Comisién de Seleccién. Cada
unha das listas estara formada por un nimero equivalente ao 50 % das axudas concedidas para cada
6rgano instrutor, sempre que o numero de solicitudes presentadas o permita e que superen a

avaliacién.
8. En caso de igualdade de puntuacién, aplicaranse os seguintes criterios de desempate:
1°. Prevaleceran as mulleres sobre os homes.

2°. A solicitude da persoa candidata que obtefia maior puntuacién na valoraciéon do plan de

traballo (criterio 1 do artigo 10.1).

3°. A solicitude da persoa candidata que se comprometese a utilizar a lingua galega na memoria

final da actividade.

9. A proposta de concesién elaborada polos érganos instrutores a partir do informe da Comisién
asi como, de ser o caso, as listas de espera para posibles substitucidns, publicaranse nos enderezos
da internet http://www.edu.xunta.gal (na epigrafe da Secretaria Xeral de Universidades) e

http://gain.xunta.gal da Axencia Galega de Innovacién. Esta publicacién tera s6 efectos informativos.
Artigo 12. Resolucién de concesién das axudas

1. A competencia para resolver estas axudas correspéndelles conxuntamente a persoa titular da
Conselleria de Cultura, Educacién, Formacién Profesional e Universidades e & persoa titular da
Presidencia da Axencia Galega de Innovacién. Os drganos instrutores elevaran a proposta de
resolucion que incluird, para cada entidade beneficiaria, a relacién de persoas seleccionadas co
importe da axuda concedida, as listas de espera, de ser o caso, e a desestimacién expresa do resto
das solicitudes. Con cargo aos créditos da Secretaria Xeral de Universidades financiaranse as axudas
correspondentes d&s universidades do SUG e a Axencia Galega de Innovacién asumira o

financiamento das restantes entidades.

2. Aresoluciéon publicarase no Diario Oficial de Galicia e nas paxinas web da Conselleria de Cultura,
Educacién, Formacién Profesional e Universidades (http://edu.xunta.gal) e da Axencia Galega de
Innovaciéon (http://gain.xunta.gal), pola cal se entenderan notificadas para todos os efectos as
persoas solicitantes, de conformidade co artigo 45 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento

administrativo comun das administraciéns publicas.
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3. Esta resolucién pon fin & via administrativa e contra ela poderd interpofierse recurso
potestativo de reposiciéon ante a persoa titular da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion
Profesional e Universidades, no caso de solicitudes pertencentes ao SUG, e ante a persoa titular da
Presidencia da Axencia Galega de Innovacidén nos restantes casos, no prazo dun mes contado a partir
do dia seguinte ao da sua publicacion no DOG, ou ben directamente recurso contencioso-
administrativo ante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia,

no prazo de dous meses contados desde o dia seguinte ao da publicacién da resoluciéon no DOG.

4. A resolucién publicarase no prazo mdaximo de cinco meses desde o inicio do prazo de
presentacién de solicitudes. A non resolucién en prazo faculta as persoas interesadas para

entenderen desestimadas as suas solicitudes por silencio administrativo.
Artigo 13. Notificacions

1. As notificaciéns de resoluciéns e actos administrativos practicaranse sé por medios
electrénicos, nos termos previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo

comun.

2. De conformidade co artigo 45.2 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital de Galicia,
as notificaciéns electroénicas practicaranse mediante a comparecencia na sede electrénica da Xunta
de Galicia e a través do Sistema de notificacién electrénica de Galicia, Notifica.gal. Este sistema
remitird ds persoas interesadas avisos da posta & disposicion das notificaciéns & conta de correo
e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningln caso, efectos de
notificacién practicada e a sta falta non impedird que a notificaciéon sexa considerada plenamente

valida.

3. De conformidade co artigo 47 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital de Galicia,
as persoas interesadas deberdn crear e manter o seu enderezo electrénico habilitado Unico a través
do Sistema de notificaciéon electrénica de Galicia, Notifica.gal, para todos os procedementos
administrativos tramitados pola Administraciéon xeral e das entidades instrumentais do sector
publico autonémico. En todo caso, a Administracion xeral e as entidades do sector publico
autondémico de Galicia podera de oficio crear o indicado enderezo, para os efectos de asegurar o

cumprimento polas persoas interesadas da sua obriga de relacionarse por medios electrénicos.

4. As notificacidons por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se
produza o acceso ao seu contido. Entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais

desde a posta 4 disposicién da notificacidon sen que se acceda ao seu contido.



CONSELLERiA DE CULTURA, EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL E UNIVERSIDADES. FOLLAS PARA O DIARIO
OFICIAL- PAX.16

5. Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo

comun.
Artigo 14. Aceptacion da axuda

1. Unha vez asinada a resolucidn, as entidades beneficiarias deberan remitir & Secretaria Xeral de
Universidades ou a Axencia Galega de Innovacién, segundo corresponda, un escrito de aceptacién
da axuda no prazo de dez dias contados a partir do dia sequinte ao da publicacién da resolucién no
DOG e vincularan as persoas seleccionadas aos seus organismos mediante a formalizaciéon do

correspondente contrato.
2. Nos contratos debera facerse referencia expresa:

a) Ao seu financiamento con cargo ds axudas para completar a etapa de formacién posdoutoral
da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacién Profesional e Universidades ou da Axencia Galega

de Innovacién, segundo o caso.
b) A data de incorporacién efectiva da persoa contratada ao seu posto de traballo.

c) A retribuciédn bruta anual, ao lugar de prestacién de servizo e & duracién do contrato, que

deberd ser con dedicacién a tempo completo.

3. A data limite para a sinatura dos contratos serda o dia 16 de setembro de 2023. A non

formalizacién do contrato dentro do prazo previsto considerarase unha renuncia tacita a axuda.
Artigo 15. Libramento da subvencion

1. As entidades beneficiarias e contratantes das persoas seleccionadas serdn as encargadas de
presentar as xustificaciéns correspondentes adecuadas 4 normativa de aplicaciéon e seran as

perceptoras dos fondos para o pagamento dos contratos.

2. Poderan realizarse pagamentos a conta das subvenciéns recollidas nesta resolucién, que non
superaran o 80 % da axuda concedida, de acordo co establecido no artigo 62 do Decreto 11/2009, do
8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de

Galicia.
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Nos proxectos plurianuais enténdese que os investimentos e pagamentos que se efectien desde
a data limite de xustificacion da anualidade corrente ata final de ano corresponden & anualidade

seguinte e, polo tanto, poderdn presentarse como xustificante para o cobramento desta anualidade.

3. Para proceder ao libramento da axuda correspondente aos contratos e os seus custos sociais
sera preciso que a entidade correspondente remita a copia dos contratos asinados no prazo dun
mes contado desde a sla sinatura e a xustificacion da axuda nos termos que a continuacién se

indican:

a) Declaracion responsable do érgano responsable de control da entidade de que a persoa

investigadora ten dedicacién exclusiva ao programa e & actividade.

b) Certificacion expresiva da realizacién do gasto e do pagamento durante o periodo da
intervencion ou do érgano que tefia atribuidas as facultades de control, da toma de razén en
contabilidade e do cumprimento da finalidade para a cal foi concedida, de acordo co artigo 27 da Lei
12/2014, do 30 de decembro, de medidas fiscais e administrativas. S6 se tera en conta aquela
documentacion relativa ds persoas contratadas que permanecesen no programa un minimo de tres
meses, quedando sen ningun tipo de compromiso retributivo para aquelas que non acaden este

periodo.

c) Certificacion, debidamente actualizada, acreditativa de estar ao dia de pagamento coa
Seguridade Social e no cumprimento das suas obrigas tributarias co Estado e coa Comunidade
Auténoma, unicamente no suposto de que a entidade solicitante se opofia a que o érgano xestor
solicite as certificaciéns que deban emitir a Tesouraria Xeral da Seguridade Social, a Axencia Estatal

de Administracion Tributaria e a Axencia Tributaria de Galicia.

d) Unha declaracién complementaria do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou
concedidas como as pendentes de resolucién, para o mesmo fin das distintas administraciéns

publicas competentes ou dos seus organismos, entes ou sociedades.

4. A documentacion indicada achegarase consonte a seguinte periodizacion:

Data limite de

Periodo de xustificacion -,
presentacién

1? xustificacién: desde a data de comezo dos contratos ata o mes de setembro de
2023, este incluido.

15 de novembro
Con esta xustificacion libraranse os fondos correspondentes aos custos dos de 2023
contratos e os complementos por persoa contratada, destinado a cada unha das
entidades beneficiarias, correspondentes ao periodo a xustificar.
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Data limite de

Periodo de xustificacidon -,
presentacién

2? xustificacién: mensualidades de outubro de 2023 a setembro de 2024, ambos
os meses incluidos.

15 de novembro
Con esta xustificacion libraranse os fondos correspondentes aos custos dos de 2024
contratos e os complementos por persoa contratada, destinado a cada unha das
entidades beneficiarias, correspondentes ao periodo a xustificar.

32 xustificacion: de outubro de 2024 3 finalizacién dos contratos.

Con esta xustificacion libraranse os fondos correspondentes aos custos dos
contratos, destinado a cada unha das entidades beneficiarias, correspondentes ao
periodo a xustificar. Coa xustificacién da dltima anualidade aboarase a
indemnizacion por expiracién do tempo convido no contrato ,segundo indica o
artigo 3 destas bases.

15 de novembro
de 2025

5. Para os casos de meses incompletos, o calculo do importe correspondente a esa fraccion de
mes realizarase dividindo o importe maximo anual entre 360 dias e multiplicando o resultado polo

numero de dias traballados nese mes.

6. Para a xustificaciéon da axuda para o desenvolvemento da lifia de investigacién, a data limite
para achegar a documentacién correspondente é o 30 de novembro de cada anualidade e tera que

incluir os seguintes documentos:

a) Certificacién expresiva da realizacion do gasto e do pagamento durante o periodo da
intervencion ou do érgano que tefia atribuidas as facultades de control, da toma de razén en
contabilidade e do cumprimento da finalidade para a cal foi concedida, de acordo co artigo 27 da Lei

12/2014, do 22 de decembro, de medidas fiscais e administrativas.

Asi mesmo, o 6rgano competente en materia de control da entidade beneficiaria acreditara que
o0 gasto realizado corresponde exclusivamente a conceptos subvencionables enumerados no artigo

4 desta convocatoria.

b) Conta xustificativa de acordo co establecido no artigo 50 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, no caso
das entidades beneficiarias as que non lles sexa de aplicacion o artigo 27 da Lei 12/2014, do 22 de

decembro, de medidas fiscais e administrativas. A conta xustificativa tera o seguinte contido:

- Memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condicidns impostas na concesiéon da
subvencién, con indicacién das actividades realizadas e dos resultados obtidos, segundo o

establecido no artigo 48.1 do citado regulamento.
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- Memoria econémica que contera unha relacion detallada dos gastos incorridos na realizacion
das actividades subvencionadas, debidamente agrupados por conceptos de gasto con identificacién

do acredor e do documento, o seu importe, data de emision e data de pagamento.

¢) Informe de auditor/a inscrito/a como exercente no Rexistro Oficial de Auditores/as de Contas,
que debera manifestarse sobre os conceptos, periodo de realizacién e pagamento dos gastos
presentados nesa anualidade. O informe de auditoria axustarase ao disposto na Orde
EHA/1434/2007, do 17 de maio, pola que se aproba a norma de actuacién dos/as auditores/as de

contas na realizacién dos traballos de revision das contas xustificativas de subvencions.

d) Declaracién da persoa investigadora na que se recolla a relacién do persoal que forma parte

do seu equipo de investigacién, de ser o caso.

e) Certificacién, debidamente actualizada, acreditativa de estar ao dia de pagamento coa
Seguridade Social e no cumprimento das suas obrigas tributarias co Estado e coa Comunidade
Auténoma, unicamente no suposto de que a entidade solicitante se opofia a que o érgano xestor
solicite as certificaciéns que deban emitir a Tesouraria Xeral da Seguridade Social, a Axencia Estatal

de Administracion Tributaria e a Axencia Tributaria de Galicia.

f) Unha declaracion complementaria do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou
concedidas como as pendentes de resolucién, para o mesmo fin das distintas administraciéns

publicas competentes ou dos seus organismos, entes ou sociedades.

Os investimentos e pagamentos que se efectien desde o 1 de decembro da anualidade corrente
poderdn presentarse como xustificante da anualidade seguinte. No caso dos custos de contratacién
de persoal investigador ou auxiliar, os pagamentos das néminas, seguridade social e IRPF dos meses
de outubro e novembro de cada anualidade poderan presentarse como xustificantes para o

cobramento da anualidade seguinte.

Considérase gasto realizado aquel que efectivamente se pagase con anterioridade 4 finalizacién
do prazo de xustificacion. Exceptuanse aqueles gastos cuxos pagamentos deban efectuarse nun
momento posterior para axustarse aos calendarios de recadacién, como os ingresos a conta do IRPF

o cotas de seguros sociais liquidables con posterioridade a data de xustificacién.

7. Segundo o establecido no artigo 45.2 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba
o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, transcorrido o prazo
establecido de xustificacién sen se ter presentado ante o érgano administrativo competente, este

requirira a entidade beneficiaria para que no prazo improrrogable de dez dias a presente. A falta de
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presentacién da xustificacion comportard a perda do dereito ao cobramento parcial ou total da
subvencidn, a exixencia do reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei de subvenciéns

de Galicia.
8. Ademais, coa ultima xustificacion, a entidade beneficiaria presentara:

a) Unha copia da vida laboral de cada persoa contratada durante o periodo de permanencia no
programa, no caso de que se opofia 4 slia consulta. No caso de que a persoa contratada renunciase
antes do remate do seu contrato, esta documentacion presentarase transcorrido un mes desde a

sUa renuncia.

b) Unha memoria final da actividade, de aproximadamente 2.000 palabras, na cal se describa o
traballo realizado durante a duracién do programa. O prazo para a sua presentacion sera dun mes
desde a extincién do contrato de traballo. As persoas que abandonen o programa antes da
finalizacién do contrato deberan presentar unha memoria da actividade desenvolvida durante o
tempo que permaneceron nel, no prazo dun mes desde que se produza a extincién da relacién

contractual.

¢) No caso de expiracién do tempo convido para o contrato de traballo asinado de acordo co
indicado no artigo 14 destas bases, debera achegarse xustificacion econémica do custo da

indemnizacion e o seu pagamento xunto aos xustificantes correspondentes.
Artigo 16. Réxime de compatibilidade

As entidades beneficiarias poderdn compatibilizar as axudas reguladas nesta orde con outras
axudas ou subvencidns financiadas con fondos publicos ou privados que tefian unha finalidade
andloga. De acordo coa normativa aplicable o importe das axudas concedidas, illadamente ou en
concorrencia con outras axudas, ingresos e recursos, non podera superar o custo da actividade

subvencionada.
Artigo 17. Modificacion da resolucion de concesion de axudas

Poderase modificar a resolucién de concesion da axuda, tal como se especifica no artigo 17 da Lei
9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia, cando se alteren as condiciéns tidas en conta para
a concesion da subvencién e, en todo caso, pola obtencién concorrente de subvenciéns ou axudas
outorgadas por outras administraciéns ou entes publicos ou privados, estatais ou internacionais.
Por iso, cando a entidade beneficiaria reciba outros fondos cos mesmos obxectivos que os
establecidos nesta convocatoria, deberd pofielo en cofiecemento da Secretaria Xeral de

Universidades ou da Axencia Galega de Innovacién (segundo sexa o caso).
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Artigo 18. Incumprimento, reintegros e sancions

O incumprimento das obrigas contidas nestas bases reguladoras, na convocatoria ou na demais
normativa aplicable, asi como das condiciéns que, se é o caso, se establezan na resolucién de
concesién, dard lugar & obriga da entidade beneficiaria de devolver total ou parcialmente as

subvenciodns percibidas, asi como os xuros de mora correspondentes.

Para facer efectiva a devolucion a que se refire o punto anterior tramitarase o oportuno
procedemento de reintegro, que se axustara ao previsto no artigo 38 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,

de subvencidons de Galicia.

Aos beneficiarios das subvenciéns reguladas nestas bases seralles de aplicacién o réxime de

infraccions e sancions previsto na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

Artigo 19. Renuncia ds axudas, novas incorporacions e interrupcions

1. No caso de que se produza algunha renuncia ou outra causa de extincién da relacién laboral, a
entidade beneficiaria deberd comunicar a renuncia, mediante escrito motivado da persoa
seleccionada, dirixido & Secretaria Xeral de Universidades ou & Axencia Galega de Innovacién
(segundo sexa o caso), nun prazo minimo de 15 dias naturais antes de que se produza. Deberase
acompaiar dun informe da entidade beneficiaria indicando se a persoa contratada desenvolveu
unha actividade satisfactoria que permitise o seu perfeccionamento e especializacién profesional

durante a permanencia Nno programa.

2. Poderase adxudicar unha nova axuda de acordo coa prelacién sinalada na lista de espera,
sempre e cando a renuncia se produza dentro do prazo de tres meses a partir da data de publicacién
da resoluciéon de concesion. Para cubrir as renuncias seguirase a prelacion das listas de espera
definidas no artigo 11, tendo en conta que soamente poderan ser cubertas coas solicitudes da lista
de espera do 6rgano instrutor en que se produzan. A persoa substituta quedara suxeita 4s mesmas

condiciéns durante o tempo de aproveitamento da axuda.

A competencia para adxudicar unha nova axuda correspéndelle a persoa titular da Conselleria de
Cultura, Educacion, Formacién Profesional e Universidades ou & persoa titular da Presidencia da
Axencia Galega de Innovacién, segundo que as novas incorporacions procedan da lista de espera da

Secretaria Xeral de Universidades ou da Axencia Galega de Innovacién, respectivamente.

3. As entidades beneficiarias poderan solicitar a interrupcion e a prérroga do prazo de execucion
da axuda correspondente ao tempo da suspension dos contratos financiados cando estas

suspensions se produzan polas seguintes causas:
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a) Nacemento.

b) Adopcion.

¢) Garda con fins de adopcién ou acollemento.

d) Risco durante o embarazo.

e) Risco durante a lactaciéon natural de menores de nove meses.

f) Incapacidade temporal durante o embarazo por causas vinculadas con el.

g) Incapacidade temporal por causas distintas as do punto anterior por un periodo minimo dun

mes.

h) As situacions previstas no artigo 45.1n) do texto refundido da Lei do estatuto dos traballadores,

como medida de protecciéon das mulleres vitimas de violencia de xénero.

4. Cando se produza a suspension do contrato pola concorrencia dalgunha destas situaciéns, as
entidades beneficiarias poderan solicitar a interrupcién e a prérroga do prazo de execucién da axuda
correspondente ao tempo de suspension, no prazo de dez dias habiles desde que esa baixa se
produza. No momento de reincorporacién da persoa investigadora a actividade laboral, a entidade
beneficiaria debera achegar un informe onde se exprese o nome da persoa afectada, o seu nimero

de expediente, as causas de suspensién, datas de suspensién e das datas de prérroga do contrato.

5. A interrupcién e a prérroga 3as cales se fai referencia no paragrafo anterior deberan ser
autorizadas polo érgano instrutor correspondente, que poderd solicitar os informes que considere
oportunos. A entidade correspondente debera achegar o contrato ou o documento xustificativo da

prorroga que cubra o dito periodo, no prazo dun mes desde a sua sinatura.

6. Cando se autorice a interrupcién e a prérroga, non se consideraran subvencionables os gastos
derivados da contratacion en que poida incorrer a entidade beneficiaria (retribucién salarial e cota
patronal da Seguridade Social) durante o tempo de interrupcion, polo que non se deben incluir nas
certificaciéns de xustificacion econémica. A duracién do contrato verase ampliada por un periodo

idéntico ao da interrupcidn para os efectos previstos nesta convocatoria.

7. A autorizacion de interrupcion e de prérroga da axuda en ningun caso sup6n un aumento da
contia da axuda concedida inicialmente. Calquera incremento no pagamento da cota patronal da

seguridade social como consecuencia do periodo prolongado sera por conta da entidade contratante.
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Artigo 20. Dereitos e obrigas

1. Son obrigas xerais da entidade contratante, sen prexuizo das derivadas da relacién laboral que

se estableza:
a) Cumprir as condiciéns e obrigas establecidas nesta convocatoria.

b) Formalizar un contrato de traballo de duracién determinada con dedicacién a tempo completo

coa persoa candidata seleccionada, de acordo coa lexislacién vixente.

c) Proporcionarlle o apoio necesario e facilitarlle a utilizacién dos medios, instrumentos ou

equipamentos que resultan precisos para o normal desenvolvemento da sua actividade.

d) Permitir a sta integracién nos departamentos en que leven a cabo o seu labor. Os centros onde
se integren estaran obrigados a garantirlles os dereitos e prestacions que ten o persoal do centro

de similar categoria co obxecto de que cumpran as suas obrigas.

e) Cumprir coas obrigas en materia de igualdade de xénero establecidas no marco normativo en
vigor que lles sexa de aplicacién e, moi especialmente, aquelas incluidas na Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes, e regulamentos derivados, e na Lei
14/2011, de 1 de xufio, modificada pola Lei 17/2022, de 5 de setembro.

2. O persoal investigador contratado ao abeiro destas axudas podera prestar colaboraciéns
complementarias en tarefas docentes relacionadas coa actividade de investigacion proposta, ata un
maximo de 80 horas anuais, por pedimento propio e coa aprobacién da sta entidade, respectando
en todo caso a normativa vixente de incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéns

publicas.
3. As persoas contratadas mediante estas axudas tefien os seguintes dereitos e obrigas:
a) Cumprir as condiciéns e obrigas establecidas nesta convocatoria.

b) Aterse ao réxime interno ou de funcionamento da institucién en que desenvolva as suas
actividades, especialmente no relativo as condiciéns de traballo e normas de prevencion de riscos

laborais.

c) Poderan recibir bolsas que se convocan para cubrir algunha das acciéns formativas que van
realizar segqundo o seu proxecto (asistencia a reunidns, congresos, seminarios e cursos de

especializacion).
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d) Presentar a memoria final da actividade a que se fai referencia no artigo 15.7.b) da convocatoria.

4. As entidades beneficiarias e as persoas contratadas tefien como obriga especifica de
publicidade adoptar as medidas de difusién contidas no punto 3 do artigo 15 da Lei 9/2007. En
concreto, as entidades beneficiarias das axudas, asi como as persoas contratadas con cargo a elas,
deberan facer constar o cofinanciamento das actuacions con fondos da Xunta de Galicia. Para isto,
nas accions de difusién, asi como nos resultados da producién cientifica e calquera outra accién que
se realice ao abeiro destas axudas, debera figurar expresamente o cofinanciamento das actuaciéns
con fondos do Programa de axudas a etapa posdoutoral da Xunta de Galicia (Conselleria de Cultura,
Educaciéon, Formacién Profesional e Universidades ou da Axencia Galega de Innovacién, segundo
sexa 0 caso), que ird acompafado, sempre que sexa posible, do escudo normalizado da Xunta de

Galicia.

Artigo 21. Control

1. A Conselleria de Cultura, Educacién, Formacién Profesional e Universidades e a Axencia Galega
de Innovacién poderdn realizar as actividades de inspeccidon que consideren oportunas para
controlar o cumprimento das subvenciéns. Asi mesmo, poderan solicitar un informe as entidades
beneficiarias sobre a execucién das axudas e o seu impacto, en particular, sobre as persoas
contratadas mediante un seguimento destas durante os seis meses posteriores 4 finalizacién do

contrato, que permita constatar cal é a sua situacion laboral.

2. No ultimo ano, as persoas contratadas seran sometidas a unha avaliacién da actividade
investigadora desenvolvida. O proceso de avaliacién serd realizado por un equipo avaliador formado
por persoas expertas de féra do Sistema de I+D+i galego, que poderd contar coa colaboracién da

ACSUG, a partir da documentacién que lles serd requirida as persoas contratadas.

3. Alén do anterior, as subvencidns estaran sometidas a funcion interventora e de control
financeiro exercida pola Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, nos termos que establece a
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidons de Galicia. Asi mesmo, estaran sometidas as actuaciéns
de comprobacién previstas na lexislacion do Tribunal de Contas, do Consello de Contas e doutros

organismos que tefian atribuidas facultades de control sobre estes fondos.

Artigo 22. Dotacion orzamentaria

1. Para a tramitacion desta orde existe crédito adecuado e suficiente nos orzamentos da

Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2023, aprobados polo Parlamento de Galicia.
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2. As axudas imputaranse as aplicaciéns orzamentarias 10.03.561B.444.0, 10.03.561B.744.0,
05.A2.561A.403.0, 05.A2.561A.703.0, 05.A2.561A.481.0 e 05.A2.561A.781.0 correspondentes aos

orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2023, coa seguinte distribucion

pOI’ anos:
Entidade NGm. Aplicacién Crédito (en euros)
beneficiaria |Axudas | orzamentaria 2023 2024 2025 Total
32';’52“13“5 10.03.561B.444.0 |  51.666,67  780.000,00 778.333,33| 1.610.000,00
. od d 20
32';’62‘ ades 10.03.561B.744.0 | 100.000,00  200.000,00|  200.000,00  500.000,00
Total universidades do SUG 151.666,67  980.000,00 978.333,33  2.110.000,00
Outras ,  05.A2561A.403.0 2.583,33 39.000,00 38.916,67 80.500,00
entidades 05.A2.561A.703.0 5.000,00 10.000,00 10.000,00 25.000,00
Outras , | 05.A2561A.481.0 5.166,67 78.000,00 77.833,33|  161.000,00
entidades 05.A2.561A.781.0 |  10.000,00 20.000,00 20.000,00 50.000,00
Total outras entidades 22.750,00 147.000,00 146.750,00 316.500,00
Total convocatoria 174.416,67| 1.127.000,00| 1.125.083,33| 2.426.500,00

A Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades sé financiara as
axudas que correspondan 3&s universidades do SUG, as cales se imputaran ao plan galego de

financiamento universitario para o periodo 2022-2026.

3. En cada organismo financiador a distribuciéon de fondos e as aplicaciéns orzamentarias
sinaladas son unha previsién que, de acordo co artigo 31 do Regulamento de subvenciéns de Galicia,
se debera axustar tras a valoracion das solicitudes para adecuarse & proposta elaborada pola
Comision de Seleccion. Serd posible incluso a incorporacion de novas aplicaciéns sen incrementar o

crédito total, tendo en conta a natureza xuridica das entidades beneficiarias.

4. De acordo co disposto no artigo 2.1.1 da Comunicacién da Comisién sobre o Marco sobre axudas
estatais de investigacion e desenvolvemento e innovacién (DOUE C 414/1, do 28-10-2022), publicado
no Diario Oficial da Unién Europea C 198, do 27 de xufio de 2014, non se aplicard o disposto no artigo
107-1 do Tratado de Funcionamento da Unién Europea 4s axudas previstas nesta orde, que se
outorgardn a organismos de investigaciéon para actividades non econdémicas. As entidades
beneficiarias que, ademais de actividades non econémicas, realicen tamén actividades econdmicas,

deberan consignar por separado o financiamento, os custos e os ingresos respectivos.

5. Cando o organismo de investigacion realice case exclusivamente actividades non econémicas,

poderan quedar excluidos na sua totalidade do ambito de aplicacién do artigo 107.1 do Tratado de
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Funcionamento da Unién Europea sempre que as suas actividades econdmicas sexan puramente
accesorias; é dicir, que correspondan a unha actividade que estea relacionada directamente co seu
funcionamento ou sexa necesaria para o funcionamento do organismo de investigacién ou estea

estreitamente vinculada o seu principal uso non econémico, e tefia un alcance limitado.

6. Considerarase que isto se produce cando as actividades econémicas consumen exactamente
0s mesmos insumos (como material, equipamento, man de obra e capital fixo) que as actividades
non econdmicas e a capacidade asignada cada ano a estas actividades econédmicas non supera 0 20 %

da capacidade anual total da entidade de que se trate.
Artigo 23. Transparencia e bo goberno

1. Debera darse cumprimento as obrigas de transparencia contidas no artigo 17 da Lei 1/2016, do
18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e no artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de

subvencions de Galicia.

2. En virtude do disposto no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, as persoas fisicas e xuridicas beneficiarias de subvenciéns estan obrigadas a subministrar
a Administracion, ao organismo ou a entidade das previstas no artigo 3.1 da Lei 1/2016, do 18 de
xaneiro, & que se atopen vinculadas, previo requirimento, toda a informacién necesaria para o

cumprimento por aquela das obrigas previstas no titulo | da citada lei.
Disposicién derradeira primeira. Remision normativa

A presente orde sométese ao réxime de axudas publicas establecido na Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia, e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento
que a desenvolve. De conformidade co previsto no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,

xeral de subvencidns, transmitirase a informacién necesaria & Base de datos nacional de

subvencions (BDNS).

Disposicién derradeira segunda. Recursos

Contra esta orde poderase recorrer mediante recurso potestativo de reposicion ante a persoa
titular da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacioén Profesional e Universidades ou a persoa
titular da Presidencia da Axencia Galega de Innovacién no prazo dun mes a partir do dia seguinte ao
da sua publicacién no DOG, segundo o disposto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, ou ben directamente recurso

contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia,
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de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-

administrativa.
Disposicion derradeira terceira. Entrada en vigor
Esta orde entrard en vigor o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela,
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O conselleiro de Cultura, Educaciéon, Formacion O vicepresidente prﬂﬁ/@/e conselleiro de

Profesional e Universidades Economia, Ind@ﬁa\e Innovacion e presidente
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