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INSTRUCIONS DE 1 DE SETEMBRO DE 2020, DA DIRECCION XERAL DE CENTROS
E RECURSOS HUMANOS EN RELACION COA ORGANIZACION E O
FUNCIONAMENTO DAS BIBLIOTECAS ESCOLARES, DURANTE O CURSO
2020/2021, NOS CENTROS DOCENTES DE NIVEIS NON UNIVERSITARIOS, DE
TITULARIDADE DA CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE E
FORMACION PROFESIONAL.

O Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo de educacion secundaria
obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia establece, no seu artigo 38, a
obrigatoriedade de que as bibliotecas dos centros educativos sirvan aos obxectivos do proxecto
lector de centro que, no mesmo artigo, se define como un programa de promocién da lectura no
que se integran actuaciéns destinadas ao fomento da lectura, da escritura e das habilidades no uso,
no tratamento e na producion da informacion, en apoio da adquisicion das competencias clave.

De igual maneira, o Decreto 105/2014 de 4 de setembro, polo que se establece o curriculo de
educacion primaria en Galicia, recolle no artigo 18 a obriga de que os centros conten cunha
biblioteca escolar como instrumento fundamental para o desenvolvemento do programa de
promocion da lectura (proxecto lector de centro), como centro de referencia de recursos da lectura,
da informacion e da aprendizaxe.

Co fin de promover e garantir no curso que se inicia o bo funcionamento das bibliotecas escolares
nos centros educativos galegos, esta Direccidén Xeral, no exercicio das stas competencias, dita as
seguintes instrucions para o curso 2020/2021, que seran de aplicacién en todos os centros
docentes publicos dependentes da Conselleria de Educacion, Universidade e Formacion
Profesional que imparten ensinanzas de nivel non universitario, coa adaptacion pertinente &s
diferentes tipoloxias de centros (complementadas polo anexo 1):

Primeira. A biblioteca, como centro de recursos de lectura, informacion e aprendizaxe:
“centro creativo das aprendizaxes”.

1. Todos os centros de niveis non universitarios deberan establecer as medidas
organizativas oportunas para pofier a disposicion de alumnado e profesorado e, na
medida do posible, do resto da comunidade educativa, unha biblioteca escolar que
favoreza o achegamento a libros informativos e de ficcion, asi como a outros recursos
informativos e lddicos, en soporte impreso, audiovisual ou electronico; presentes na
biblioteca ou dispofiibles a través de Internet; relacionados cos contidos do curriculo ou que
poidan cubrir a variedade de intereses de lectura e de aprendizaxe.

2. O equipo directivo debera tomar as medidas organizativas oportunas gue garantan o
correcto funcionamento deste servizo educativo®.

! Polas circunstancias excepcionais ocasionadas pola COVID-19 incliiese unha clausula especifica ao final deste
documento que completa as anteriores mentres se mantefia a actual situacién sanitaria.

Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

0] CVE: bqHLrfgni6

100
] @ Xacobeo 2021

=


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=bqHLrfgni6

,.,d;p‘, XUNTH DE GH LlCIH Edificios Administrativos, San Caetano B I I c I B
+ 15781 Santiago de Compostela j

i“ CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
+At x 981 54 6558
E FORMACION PROFESIONAL

Direccién Xeral de Centros e Recursos Humanos www.edu.xunta.gal

3. Os centros establecerdn unha partida especifica para o mantemento da biblioteca
escolar, dentro dos orzamentos xerais do centro (entre un 5% e un 10% do orzamento
deste).

4. O espazo da biblioteca debera organizarse en funcion das préacticas que interesa
incentivar e das experiencias que se pretenda estimular. No canto de dedicar todo o
espazo dispofiible a postos de lectura individual, debera distribuirse o mobiliario de forma
que favoreza a circulacion das persoas usuarias, asi como actividades individuais e grupais
de lectura (formal e informal), consulta, participacion, expresion, investigacion,
manipulacion..., ampliando as posibilidades da biblioteca cara a unha factoria ou
laboratorio creativo de aprendizaxes onde o dialogo, a participacion activa e a
comunicacion son imprescindibles.

5. No caso extremo de falta do espazo, ou cando as caracteristicas do centro non faciliten
a creacion dunha biblioteca central con espazos diversificados, suficientes e con
funcions especializadas, debera desefiarse unha “biblioteca distribuida” que tera as
mesmas funcions que unha biblioteca escolar centralizada. En circunstancias normais (e
ainda que o espazo sexa reducido) non se poderan separar 0S recursos en lugares
distintos en funcion do tipo de soporte (deben convivir o impreso e o dixital, os libros
COS X0gos e 0 equipamento tecnoldxico).

6. Esta biblioteca debera ser cada vez mais unha biblioteca inclusiva, que dea resposta as
necesidades de todo o alumnado no que atinxe a accesibilidade, aos recursos
dispofiibles a través da coleccion fisica e virtual, aos equipamentos e as actividades
propostas.

7. A biblioteca escolar deberad facilitar o tratamento transversal dos contidos e un
enfoque interdisciplinario en proxectos e actividades, contribuindo asi aos cambios
metodoloxicos imprescindibles.

8. A biblioteca escolar, conforme aos Obxectivos da Axenda 2030 da ONU para o
Desenvolvemento Sustentable, debe proporcionar servizos e programas que dean
resposta &s necesidades informativas das persoas que integran a comunidade
educativa, formando ao alumnado para unha participacion plena, activa e comprometida
coa sociedade complexa na que nos toca Vvivir.

9. Abiblioteca debera concibirse como mediadora das lecturas no centro, polo que sera o
“nacleo” da atencién a formacion de habitos de lectura no conxunto da comunidade
educativa; con este fin, o equipo da biblioteca deberd desefiar, asesorar e apoiar
actividades para o fomento da lectura que tefian en conta os distintos sectores que a
conforman, procurando a colaboracion de todos eles.

10. A biblioteca escolar é o contexto privilexiado para o desenvolvemento de competencias
informacionais e mediaticas, como requisito para a construcion do pensamento
critico, o que debera terse en conta & hora de abordar o reforzo destas competencias clave.
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11. A utilizacion habitual desta biblioteca para a lectura, informacion e a aprendizaxe
(LIA), e como “centro creativo das aprendizaxes”, concirne a todo o profesorado, a
todas as areas, etapas e niveis, asi como a todos 0s programas nos que esta inmerso o centro
para o desenvolvemento do seu Proxecto Educativo.

12. O Proxecto Lector de Centro debera ter unha vinculacion estreita coa biblioteca
escolar.

13. A biblioteca escolar incorporara as familias (na medida do posible e a través de
distintas formulas), co fin de implicalas na formacién das lectoras e dos lectores e,
tamén, na sua formacion como usuarios criticos de informacion e dos medios de
comunicacion.

| Segunda. Organizacion da biblioteca escolar

1. Os documentos organizativos do centro deberdn facer referencia & existencia da
biblioteca escolar, a sta organizacién e funcionamento. O Proxecto Educativo de
Centro debera integrar, asi mesmo, o Proxecto Lector de Centro, que debera atender
ao fomento da lectura, da escritura e das habilidades no uso, tratamento e producién
de informacion, en apoio da adquisicién das competencias clave. Este é un documento a
medio prazo, polo que debera ser revisado como minimo cada 5/6 anos. O Proxecto Lector
de Centro debera garantir que ningin alumno ou alumna acabe excluida do seu dereito &
lectura e a informacidn por non acadar unha competencia minima no uso dos instrumentos e
das tecnoloxias que o sistema educativo pon ao seu alcance.

2. Para un acertado desenvolvemento do Proxecto Lector de Centro, debera elaborarse
un Plan Anual de Lectura (PAL) que recollerd, entre outros aspectos, unhas lifias
prioritarias de actuacion ou programa especifico para a biblioteca. Estes documentos de
planificacion son imprescindibles para garantir actuacions que poidan dar resultados, alleas
a dindmicas repetitivas e inconexas.

3. O equipo de apoio & biblioteca, xunto coa persoa designada como responsable dela, e
en colaboracion coa xefatura de estudos, sera o encargado de elaborar e difundir a través
de distintas canles o plan de traballo anual, que favoreza a participacion nas actividades e
0 uso, por parte de alumnado e profesorado, das distintas fontes informativas e da variedade
de servizos da biblioteca escolar, en beneficio de todas as areas e materias.

4. Desde a biblioteca escolar coordinaranse as actuacions para o desenvolvemento do
Proxecto Lector de Centro e deberdn contemplarse os beneficios de experiencias de
eficiencia xa contrastada como a “Hora de ler”, actividades de lectura compartida ou os
clubs de lectura, nas suas diferentes formulas.

5. Poiierase especial atencion en superar a fase de “celebraciéon” dos dias marcados no
calendario civil ou no ciclo anual, facendo unha seleccion non ritualista dos dias que se
conmemoren desde a biblioteca, acorde cos obxectivos do Proxecto Lector de Centro,
do correspondente Plan Anual de Lectura e, de existir, do proxecto documental
integrado ou proxecto anual de centro, de caracter interdisciplinario, coordinado
desde a biblioteca escolar. Suxirese traballar teméticas vinculadas aos Obxectivos para o
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Desenvolvemento Sustentable da Axenda 2030 da ONU, ou outras con gran potencial
educativo (lectura, xéneros literarios minoritarios, cultura tradicional, dereitos humanos,
cuestions do ambito das ciencias sociais ou naturais etc.), co fin de poder facilitar a eleccion
das datas a conmemorar e, como consecuencia, a mellora de resultados.

Recoméndase tomar como referencia a disposicion adicional primeira da Orde de 25 de maio
de 2020, pola que se convoca o Plan de mellora de bibliotecas escolares en centros publicos
para o curso 2020/2021 (DOG do 03/06/2020), que recolle as orientacions desta conselleria en
relacion & organizacion e funcionamento das bibliotecas escolares.

Terceira. Xestion técnica e patrimonio bibliografico.

1. A coleccion da biblioteca escolar debe ser revisada anualmente e responder a&s
necesidades das persoas usuarias en materia de lectura e de informacion e, por suposto,
cubrir todas as areas de aprendizaxe propias das ensinanzas que imparte o centro.
Procurarase unha axeitada integracién das ciencias e das humanidades. Segundo as
recomendacions internacionais, tenderase a acadar un 60% de fondos de tipo informativo e un
40% de fondos de ficcidon (neste computo téfiense en conta tamén os recursos electronicos
seleccionados pola biblioteca). Os centros de tipoloxia especifica (conservatorios, escolas
oficiais de idiomas e outros) deberan contemplar tamén 0s recursos para a promocion da
lectura.

2. Empregaranse sistemas estandarizados para o rexistro, catalogacion, clasificacion e
presentacion fisica o virtual dos materiais que forman parte da coleccién, como os programas
Meiga ou Koha-Bescolares (que comezara a instalarse paulatinamente na rede de bibliotecas
escolares de Galicia).

3. Na xestion da coleccién terase en conta a lei 5/2016 de Patrimonio Cultural de Galicia,
pola que deben conservarse determinados fondos. Ademais, contemplaranse as seguintes
cuestions & hora de realizar labores de expurgacion dos fondos:

a. Débense conservar os libros editados en galego con anterioridade ao ano 1984,
especialmente aqueles relacionados coa literatura infantil e xuvenil, ou vinculados
co ambito educativo. No caso de non poder garantir a sua axeitada conservacion,
deberan ser transferidos ao Mupega (Museo Pedagdxico de Galicia).

b. Para expurgar libros anteriores ao ano 1950 debera consultarse co Mupega.

c. No caso de recibir a oferta de doazons, cada centro debera estudar a viabilidade de
aceptalas, atendendo a sua pertinencia e relevancia para formar parte da sua
coleccidn, e tendo en conta que a biblioteca escolar actual non debe quedar supeditada
a existencia deste tipo de doazons se non hai espazo suficiente nin medios para a
xestion das mesmas (ou o contido da doazon non se considera de interese para ese
centro educativo en concreto). Consultarase con esta direccion xeral (Asesoria de
bibliotecas escolares) as posibles saidas a este tipo de situacions.
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d. Conservaranse aquelas obras de persoas relevantes no ambitos das artes, das
ciencias, do deporte etc. que tefien caracter Unico por conter anotacions,
dedicatorias, ex libris...

4. Cando existan este tipo de fondos de caracter histérico ou de alto valor patrimonial e se
decida preservalos no propio centro, deberan tomarse medidas para diferenciar o “fondo
historico” (creando unha “biblioteca histérica” ou unha “biblioteca de investigacion”), do
resto dos fondos, equipamentos e servizos da biblioteca escolar, desefiada para cubrir as
necesidades do alumnado no presente, conforme ao recollido na clausula primeira destas
instrucions.

Cuarta. Profesorado responsable da biblioteca escolar e do equipo de apoio; alumnado
voluntario.

1. Tal e como aparece recollido na Orde de 17 de xullo de 20072, no seu artigo 8°, a direccion
do centro designara unha persoa como responsable da biblioteca escolar por un periodo
minimo de dous anos, dando prioridade & sta formacién especifica, a experiencia, ao
interese e & dispofiibilidade horaria, que actuard baixo a coordinacion da xefatura de
estudos. As funcidns desta dinamizacion estan recollidas no artigo 10° da devandita orde.

2. A persoa responsable da biblioteca integrarase na Comision de Coordinacion
Pedagoxica do centro.

3. Crearase, asi mesmo, un equipo de apoio & biblioteca, formado por profesorado do centro
dos distintos niveis, etapas ou departamentos existentes nel, para garantir o seu caracter
interdisciplinario.

4. Unha vez distribuido o horario de atencién directa ao alumnado, a direccion do centro
debera dar prioridade a biblioteca escolar e asignar horas lectivas e complementarias
ao responsable da biblioteca e ao profesorado do equipo de apoio, axustadas ao labor
que estes docentes realizan en beneficio de toda a comunidade educativa, a efectos de facer
rendibles os importantes investimentos realizados nas bibliotecas e de velar polo
cumprimento das funcions que lles corresponden no centro educativo.

5. Desde a xefatura de estudos favorecerase, no posible, un tempo para a coordinacion entre
0s membros do equipo de biblioteca.

6. Recoméndase a creacion dun grupo estable de alumnado voluntario, con formacion
inicial, distribucion de tarefas e supervisién do profesorado, & vista dos excelentes
resultados desta practica nos centros incluidos nas iniciativas do programa “Bibliotecas
Escolares Solidarias”, tanto para o alumnado participante como para o conxunto da
comunidade educativa.

2 Orde de 17 de xullo de 2007 (DOG de 24/07/2007) que regula a percepcién do compofiente singular do complemento
especifico por funcién titorial e outras funcions docentes.
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7. O profesorado que configura o equipo da biblioteca coa colaboracion dun grupo de
alumnado voluntario programara cada curso, entre outras tarefas, a formacion das persoas
usuarias da mesma, a traves dun minimo de actividades sistematizadas, planificadas
previamente.

| Quinta. Avaliacién |

1. As bibliotecas escolares aplicarén indicadores de avaliacion para cofiecer o grao de
cumprimento dos obxectivos previstos e das lifias de actuacion desefiadas.

2. A persoa responsable da biblioteca escolar coordinara a realizacion dunha memoria
anual que incluird unha avaliacién dos servizos ofrecidos pola biblioteca e os apoios e
actividades realizadas ao longo do curso escolar. Esta memoria sera visada pola
direccion e integrada na Memoria Final do centro que se remite & Inspeccién. Nos centros
PLAMBE esta memoria debera recoller, ademais, 0s aspectos que se contemplan no
apartado correspondente da orde anual de convocatoria, e hase de remitir a esta Direccion
Xeral de Centros e Recursos Humanos para a stia valoracion nos tempos establecidos a tal
efecto.

Sexta: Garantias para o cumprimento destas instrucions.

O persoal desta direccidn xeral adscrito & Asesoria de Bibliotecas Escolares orientara e informara
en relacion aos aspectos metodoloxicos recollidos nestas instrucions tanto no referente ao Proxecto
Lector de Centro como & organizacién e funcionamento da biblioteca escolar.

A Inspeccion Educativa velara polo cumprimento das presentes instruciéns, moi
especialmente nos centros integrados no Plan de mellora de bibliotecas escolares, e orientara
en relacion coas mesmas aos distintos sectores da comunidade educativa.

| Clausula especifica COVID-19 — Curso 2020/2021

A biblioteca escolar debe seguir sendo, na medida do posible, o espazo de referencia para a
lectura, a informacion e as aprendizaxes, en lifia coas instrucions recollidas neste documento,
beneficiando asi a toda a comunidade educativa e ofrecendo oportunidades diversas de
acceso a informacion relevante. O seu funcionamento supeditarase, en todo caso, as pautas
ditadas pola Conselleria de Educacion, Universidade e Formacion Profesional para o conxunto do
centro educativo. Teranse en conta, mentres dure a situacion excepcional por razons sanitarias, as
seguintes medidas:

1. Desde o equipo da biblioteca planificaranse os distintos escenarios que se poidan dar ao
longo do curso, incluindo a posibilidade de cese das actividades presenciais, adaptando
cuestions como o persoal de atencion da biblioteca, o horario de atencion directa ao
alumnado, o aforo maximo da biblioteca, as condiciéns do préstamo de materiais, as
actividades a realizar dentro da biblioteca, as medidas hixiénicas imprescindibles e outros.
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2. Nun escenario de actividade académica non presencial, o equipo da biblioteca podera
establecer un horario de atencion para profesorado e alumnado, co fin de apoiar e
orientar actividades de procura de informacion e de seleccion de recursos documentais para
0 tratamento dos contidos curriculares. Concretarase 0 medio maéis axeitado para estes
apoios (correo electrénico ou outro).

3. Actualizarase o espazo web da biblioteca, integrado preferentemente na paxina web do
centro, como un instrumento esencial para a comunicacion co alumnado e as familias, a
difusion de recursos seleccionados, a comunicacion de propostas e retos, a publicacién de
producions elaboradas polo alumnado e outros.

4. O equipo da biblioteca deberd reforzar a funcion desta no referente & seleccion de
recursos relacionados coas distintas areas de aprendizaxe, ofrecendo unha minima
coleccion dixital de recursos electronicos accesibles no seu espazo web, convenientemente
clasificados.

5. Ante medidas especiais de prevencién e actividade non presencial, parcial ou total, debera
adaptarse o Plan Anual de Lectura (PAL) para o desenvolvemento do Proxecto Lector de
Centro: Hora de ler, clubs de lectura, lecturas compartidas e outras.

6. Promoveranse situacions pedagodxicas que favorezan unha metodoloxia de aprendizaxe
activa a través de proxectos ou retos para a elaboracion dos traballos de investigacion
(busca de informacion e elaboracion de produtos escritos/orais ou en soporte electronico).

7. A biblioteca deberad enfocar a stia actuacion a reforzar a adquisicion das competencias
en materia de lectura critica, de medios de comunicacion e de habilidades no acceso e
producion de informacion, as denominadas competencias ALFIN/AMI. Recoméndase ter
en conta o desenvolvemento curricular contemplado na Orde de 15 de xullo de 2015,
publicado no DOG do 21/07/2015, referido & materia de libre configuracion “Investigacion
e tratamento da informacion”, para 1° e 2° da ESO, asi como a adaptacion publicada na
paxina de Bibliotecas Escolares para 4° e 6° de primaria®, co fin de planificar actividades
sistematizadas para a formacion do alumnado nun uso critico da informacion e dos medios
de comunicacién, con recursos suficientes para a identificacion das noticias falsas e a
manipulacion da informacién, estratexias para a busca e seleccién de informacion en
“sitios” fiables etc.

8. Crearanse situaciéns nas que lectoras e lectores se atopen cos contidos culturais en
diferentes soportes e formatos, que amplien a sia mirada sobre 0 mundo e a sua experiencia.

9. En relacién co numero de usuarios simultaneos na mesma franxa horaria, o Protocolo de
adaptacion ao contexto da COVID 19 nos centros de ensino non universitario de Galicia
para o0 curso 2020-2021 segundo resolucién conxunta da Conselleria de Educacién
Universidade e Formacion Profesional e da Conselleria de Sanidade do 22 de xullo de 2020,
contempla un maximo do 50%, podendo adaptarse en funcion da superficie dispofiible e do
numero total de alumnado do centro, sempre que se cumpran as condiciones de seguridade
axeitadas e a distancia entre o alumnado.

® Accesible en https://www.edu.xunta.gal/biblioteca/blog/?q=node/805
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10. O equipo de biblioteca sinalizara nas mesas e outros postos de traballo aqueles que poden
ser utilizados de xeito que se mantefia a distancia de seguridade e se optimicen 0s postos
dispofiibles.

11. En relacidn coa desinfeccion do espazo e dos materiais recoméndase:

a. A retirada de materiais que sexan dificiles de limpar como carteis vinculados a
actividades e proxectos finalizados ou exposicions (en andeis ou mesas) de libros ou
outros obxectos.

b. A desinfeccion do espazo utilizado, ao rematar a sesion, por parte do usuario.

c. A presenza de dispensadores de solucion hidroalcohodlica ou xabdn antiséptico a
disposicion dos usuarios da biblioteca (debe terse en conta que cando as mans tefien
sucidade visible, o xel hidroalcohdlico non é abondo, e é preciso usar auga e xabon).

d. O equipo de traballo da mesa de xestion (ordenador, monitor, teclado, rato, superficie da
mesa, teléfonos ou material de oficina) debera ser usado preferentemente polos
integrantes do equipo de biblioteca, e desinfectarase adecuadamente antes e despois de
ser empregado.

12. No referente ao servizo de préstamo de libros ou outro material, realizarase de xeito
habitual, ainda que os materiais devoltos deberan permanecer separados en caixas
identificadas e illadas, a efectos de prevencion, un prazo de 4 horas como minimo (agas
gue as autoridades sanitarias, educativas e do ambito bibliotecario estipulen outros
prazos maiores, 0 que se notificara).

13. Evitarase 0 uso de xogos de mesa e materiais semellantes cando impliquen un uso
compartido mentres dure a situacion excepcional.

14. Hai unhas rutinas nas que compre instruir e que pasaran a formar parte da
“formacion de persoas usuarias” da biblioteca: hixienizacion dos postos ocupados ao
remate da sesién, mantemento da distancia de seguridade, uso da proteccion facial
estipulada polas autoridades competentes e hixienizacion de mans ao entrar e sair da
biblioteca.

Asinado por: PINAL RODRIGUEZ, JOSE MANUEL
Cargo: Director xeral de Centros e Recursos Humanos

Data e hora: 01/09/2020 14:02:56

15. Cada centro debera estudar as férmulas mais axeitadas para procurar a complicidade e a
participacion das familias da sta comunidade educativa nas propostas e actividades da
biblioteca escolar.

Santiago de Compostela, 1 de setembro de 2020
O DIRECTOR XERAL DE CENTROS E RECURSOS HUMANOS

José Manuel Pinal Rodriguez

Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve
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