| ECA

Exploracion, comprension e abordaxe

~
Nome do/da alumno/a: Nivel:
Curso: NEAE:
Motivos da exploracion: Profesorado que intervén na exploracion e abordaxe:
Sen procedemento corrector Profesor/a:
Con procedemento corrector Titor/a:
Outros Orientador/a:
J
& Factores relativos a aula. Aspectos para optimizar PROFESORADO )
(OClima da aula® Propostas para a abordaxe e responsable:
(OProceso de ensino®
(OAxuste e optimizacion das MAD ©® )
(QOProceso de aprendizaxe®
QOoutros
J
J
& Factores relativos a familia. Aspectos para considerar PROFESORADO/TITOR-TITORA
(Colaboracién coa escola® Propostas para a abordaxe e responsable:
(OAnalise do contexto familiar®
OVulnerabilidade ® A
(OOutros
J
J




Factores relativos ao centro

(Espazos / tempos de lecer / actividades inclusivas. Aspectos non inclusivos @
(OXestidn democratica da convivencia. Aspectos autoritarios @

(OEnfoque proactivo da convivencia. Aspectos reactivos ()

(OClima de convivencia participativo. Aspectos non participativos®

(O~ Cultura de traballo colaborativa. Aspectos individualistas )

(OPerspectiva ecoloéxica do conflito e da conduta. Aspectos centrados sé no/na alumno/a
(Colaboracién positiva familia-escola. Aspectos non colaborativos @

(OTraballo en rede coas entidades externas. Aspectos para mellorar®

(Criterios pedagoxicos e organizativos de centro. Aspectos para mellorar @&

(OOutros

Propostas para a abordaxe e responsable:

EQUIPO DOCENTE\

¢ Factores persoais. Necesidades para identificar

(OProcesamento / adaptacion sensorial @ Propostas para a abordaxe e responsable:

(OAfectivas e de vinculacion®

DEPARTAMENTO DE ORIENTACIC')N\

(OConstrucién da subxectividade®
(ODesenvolvemento socioemocional @
(O~Cognitivas@®

(ODe aprendizaxe ®

(QOlndicadores sociais ®

(OFactores de risco®

(OOutros

J

Seguimento / responsable: Coordinacion con servizos externos:

Semanal
Quincenal
Mensual

Servizos sociais
Servizos sanitarios
Outros servizos
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| ECA | PE (PROCESO ENSINO):

FACTORES RELATIVOS A AULA (% Considéranse elementos clave para traballar como competencias do alumnado o

autoconcepto, a autoestima, o autocontrol e a autorresponsabilidade.

I CLIMA: (% Hai procesos de retroalimentacién onde o recofiecemento e a valoracion do éxito se
consideran fundamentais.
(% Poténciase como obxectivo prioritario establecer cofiecemento e cohesién grupal na aula, coidando 3 . . . o
0s papeis e as responsabilidades entre o alumnado. (% Pértese dos cofiecementos previos para xerar aprendizaxes significativas.
(% Axdstase a expectativa para evitar o efecto Pigmalién negativo. (% Xestiénase o espazo f|5|co.e o interpersoal para favorecer o desenvolvemento do
proceso de ensino e aprendizaxe.
% Aprovéitase o sentido do humor para reconducir situaciéns complicadas e mesmo como . o - -
anticipacion. (% Planificanse experiencias de éxito nas tarefas que se proporien.
(% Incorporanse estratexias de boacomunicacion: escoitaactiva, comunicacidn asertiva, comunicacion
non violenta... I MAD:
(% Practicanse procedementos para xestionar os conflitos nas sesiéns de titoria: negociacion, . o . . L L L
mediacion, practicas restaurativas... &3 Estzfm identificadas as necesidades educativas do alumnado e son cofecidas polo
equipo docente.
(¢ Contextualizase na dinamica da aula a chamada de atencién individual, de xeito breve, firme e sen . - . .
deixar espazo & réplica, pero sen ser ameazantes e con proximidade. & O equipo docente cofiece as medidas e aplicaas.
7 Acérdanse normas de xeito participativo en relacion & tarefa curricular e en relacion as necesidades
de cada alumno/a e do profesorado. | PA (PROCESO APRENDIZAXE):
(7 Emprégase un breve “tempo féra” como medida de descontextualizacién do conflito e de volta & “ Oprof d ) . iosidade pol. ) ) L d
calma para poder reflexionar. profesorado transmite entusiasmo e curiosidade pola materia para motivar o alumnado.

(% Trabéllase no mantemento da atencién a través de metodoloxias, planificacion e
organizaciéon dos momentos de clase.

& Os cambios de contidos, metodoloxia, forma de avaliar e organizacién da propia aula
son factores que se analizan de xeito habitual e dindmico.
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| ECA | CONTEXTO:

FACTO RES RELAT|VOS A FAMILIA (% Identificar aspectos que poidan estar a influir na situacién actual do/da alumno/a:

(% Estrutura familiar.

I COLABORACION' (% Tipo de crianza (dependencia/autonomia; elaboracién/negacién do dé; construcidn/confusion
’ do lugar propio), estilo educativo (democratico, autoritario, permisivo ou pasivo) e dinamica

- . ., , . familiar (normas, rutinas, espazos compartidos...).
A familia ten en conta a informaciéon do centro e/ou procuraa de forma activa.

. . . . % Unificacion de criterios co centro educativo.
A familia preoctpase por ter a informacion do centro.

- . 3 . . . . (% Expectativas familiares sobre a educacién do/a alumno/a.
A familia asiste as convocatorias de reunion feitas desde o centro e participa nelas.
A familia solicita informacion e reunidns cando o precisa.
A familia é accesible e responde as comunicacidns feitas desde o centro. I VULNERABILIDADE:

A familia colabora en actividades propostas desde o centro. . ) o ) ) » .
(% Identificar e comunicar se hai risco ou sospeita de situacion de vulnerabilidade.

G oL L G o &

Posicion da familia respecto ao centro: defensa, ataque, colaboracion...
(¥ Propostas para abordaxe:

- Valoracion de posibles axudas a familias en situacion de vulnerabilidade.

- Desde a comunidade educativa:

1. Formacion en estratexias e pautas educativas. Departamento de orientacion.
2. Rede de apoio familiar. Outras familias con mais recursos; ANPA™.

3. Escola de nais e pais.

| 'Asociacions de Nais e Pais (de aqui en diante ANPA)
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- Desde a contorna do centro:

10.

1.

12.

13.

Servizos sociais:

Educador/a familiar/social.
Traballador/a social.

Centros de informacién & muller (CIM).
Centros de dia.

Cruz Vermella: programas de promocién do éxito escolar.

Asociacions especificas: Down Galicia, TEA, altas capacidades, etc.

Notificacién/derivacién en situacién de risco.
EOE2

RAOGAL3/UACO*.

Servizos sociais municipais.

Servizo de menores.

Servicios sanitarios.

| 2Equipo de Orientacién Especifico
| 3Rede de Acomparfiamento e Orientacion persoal e familiar
| “Unidade de Acompafiamento e Orientacion persoal e familiar
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| ECA
FACTORES RELATIVOS AO CENTRO

| Espazos

(% O edificio esta en bo estado de conservacion.

(% As condiciéns de limpeza son axeitadas.

(% O equipamento é suficiente e esta coidado e adaptado ao alumnado.

(% Non hai barreiras arquitectonicas.

(% Hai unha boa temperatura e luz natural, e esta ben ventilado.

(% Os elementos decorativos reflicten os momentos que se comparten nese espazo.

(% Involucrouse o alumnado na decision dos elementos decorativos do centro.

(% Os recursos e os materiais, incluidos os tecnoldxicos, son de doado acceso para todo o
alumnado.

(7 As entradas e saidas, asi como os cambios de clase e a circulacion polo centro, estan
organizados.

7 O timbre de entrada e saida non resulta molesto.




| XESTION | CLIMA
(% No centro aplicanse procesos de autoavaliacion. (% O proceso de acollemento no centro estd organizado e sistematizado.
(¥ A participacion e o consenso é a ferramenta de toma de decisidns habitual, tendo en conta (% A comunidade escolar participa nas decisiéns que se toman.

a opinion de toda a comunidade educativa.

(% Tolerancia cero cara 4 violencia de calquera tipo.
(% Valoracién da presenza de diferentes culturas, xéneros e procedencias como realidades do
centro.
I MODELO (% Percibese un trato equitativo e xusto cara a todas as persoas da comunidade educativa.
(% Enfoque centrado en adiantarse aos problemas. (& Foméntase a participacion activa e o sentido da pertenza ao centro para todos os integrantes
da comunidade escolar.
(¥ Enfoque que intenta resolver o futuro. . . . . o 5 . o L
(% Non existen barreiras de tipo arquitecténico nin obstaculos que poidan limitar a participacion
(7 Considérase a orde como un medio para facilitar a aprendizaxe. e a vida activa no centro.
(% Vense os conflitos como unha ocasion de aprendizaxe, algo natural e positivo. % O liderado do centro potencia a construcién de redes de traballo internas e externas.
¥ A persoa infractora rende contas mediante a responsabilidade e emprendendo acciéns & Organizase o tempo de lecer (patios dinamicos, inclusivos...).
reparadoras.
| CULTURA

(% As sesidns de coordinacién entre profesionais estan planificadas con antelacién.
(% Non se prioriza a competitividade.
(% Existe unha interdependencia e corresponsabilidade positiva.

(% Establécense relacidns de apoio positivas entre os/as compofientes dos grupos de traballo.
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CONFLITO

(7 Andlise e consideracion do contexto na abordaxe dos conflitos.

(% Existen tempos e espazos definidos para o tratamento dos conflitos.

(¥ O plan de convivencia e o plan de accién titorial inclien programas para a aprendizaxe de
estratexias de resolucion de conflitos: mediacion, titoria entre iguais, habilidades sociais,

actividades de benestar emocional...

% O plan de convivencia prioriza o0 emprego do procedemento conciliado.

TRABALLO

(% Cofiécense todos os recursos institucionais da contorna do centro educativo: servizos sociais,
centro de salde, ONG, clubs deportivos, entidades privadas, mediadores/as, asociacions,
gabinetes privados...

(% Identificanse as persoas de contacto e establécense canles de comunicacion con elas.

(p

Existe coordinacion e colaboracidn con servizos externos da conselleria con competencias en
educacién e con outras consellerias.

(¥ Hai un traballo colaborativo con axentes externos ao centro que inflien na vida do alumnado.
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COLABORACION

(% Existencia dun calendario de reuniéns con familias do alumnado:
(% Acollemento ou inicio de curso: equipo directivo, orientacion, titores/as.
(% Reunidns periddicas (trimestrais): titores/as.

(% Reunidns tematicas: abordadas, por exemplo, a través dunha escola de familias ou escola
de nais e pais... Exemplo de contidos:

Orientacion académica.
Mellora da convivencia.
Educacién emocional.
Estilos educativos.

Igualdade.

B & L o &

Violencia de xénero.

Cp

Técnicas e habitos de estudo.

(¢ Cofiecemento das necesidades e das fortalezas das familias do alumnado do centro a través
de enquisas, etc.

(% Existencia dun banco de recursos para responder as necesidades detectadas.
7 Como é a comunicacién entre a familia e os/as titores/as ou o profesorado:

7 Procedemento de comunicacién. Axilidade e operatividade.




| CRITERIOS DE ORGANIZACION

Calidade da comunicacién e estratexias comunicativas: escoita activa, actitude de (% Horarios: téfiense en conta as necesidades do alumnado para a configuracién de horarios,
neutralidade, acompafiamento... tanto na distribucién das materias como nos periodos de descanso.

Existencia de guias con pautas para unha comunicacion efectiva. Grupos: hai un criterio de configuracion e distribucion heteroxénea e equitativa dos grupos
de alumnado.

Entrevista familiar. Modelo.
Titorias: a asignacion de profesorado titor é un proceso consensuado e organizado, e

Impulso a participacion das familias na organizacién e no funcionamento do centro: priorizase tendo en conta as necesidades detectadas despois dos periodos de matricula.

Participacién formal: consello escolar e ANPA. Establécense espazos e tempos para coordinar a accién titorial e outro tipo de plans e

programas.

G L L G

Colaboracion nas actividades co alumnado: charlas tematicas ao alumnado en relacién
coas profesions e as experiencias formativas.

N

O Plan Xeral de Atencidon a Diversidade traballase e consenslase entre todos os

, - L, departamentos do centro.
(¥ Emprego de metodoloxias que faciliten a participacion.

(% Colaboracion entre familias de alumnado: establecemento dunha rede de apoio entre familias.
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| ECA

FACTORES A NIVEL PERSOAL / NECESIDADES PARA IDENTIFICAR

Preguntandolle ao/a alumno/a como se percibe nestes aspectos e contrastando coas observacions do profesorado e da familia:

1. Procesamento / adaptacion sensorial

oiDo

VISTA

OLFACTO
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HIPERREACTIVIDADE:

Tapa os oidos con determinados sons; evita espazos con sons
retumbantes; non lle gustan as tormentas, o mar nin as multitudes;
gustanlle as voces suaves; pode oir ruidos de lonxe.

HIPORREACTIVIDADE:

Pode parecer non escoitar as voces; pode golpear obxectos ou pechar portas de golpe; glstanlle os sons como o
da cisterna do bafio, secadores de pelo ou de mans; pode realizar ruidos ritmicos continuados ou tirar obxectos
para escoitar o son.

HIPERREACTIVIDADE:

Distraese observando pinchas de po, peluxes ou pelos; evita ou tapa
os ollos coas luces brillantes ou fluorescentes; adoita ollar cara a
abaixo; créanlle malestar as aulas sobrecargadas de estimulos visuais.

HIPORREACTIVIDADE:

Atraeno/a as luces, as cores e os estampados (especialmente as raias); mira intensamente obxectos ou persoas;
move os dedos diante dos ollos; fascinano/a os reflexos e os obxectos brillantes.

HIPERREACTIVIDADE:

Evita espazos ou persoas polo olor de ambientadores, produtos de
limpeza, comidas, perfumes, suor ou tabaco; pode haber problemas co
aseo polo rexeitamento dos olores dos produtos de hixiene persoal.

HIPORREACTIVIDADE:

Ulese a si mesmo/a ou as persoas e gustanlle os olores fortes, como o das feces ou os de perfumes.




PROPIOCEPCION

VESTIBULAR
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HIPERREACTIVIDADE:

Rexeita a pintura de dedos, plastilina ou barro; non soporta
mancharse; evita permanecer na fila ou en multitudes; rexeita que lle
manipulen as mans ou que lle toquen a cabeza, ou levar pasadores e
gorros; rexeita determinadas texturas en comidas, roupas, etiquetas
de roupa, etc.

HIPORREACTIVIDADE:

Procura a sensacion de presion meténdose en espazos pequenos (por exemplo, debaixo da mesa do/da mestre/a),
chocando coa xente ou con roupas apertadas; gustanlle os xogos brutos e dar pinchacarneiros; ten propension a
autolesionarse.

HIPERREACTIVIDADE:

Come pouco e vomita con facilidade.

HIPORREACTIVIDADE:

Lambe obxectos e méteos na boca; come calquera cousa e con sabores fortes ou mesturados (por exemplo,
agridoce).

HIPERREACTIVIDADE

Adopta posturas estrafias; ten dificultade para manexar obxectos
pequenos; xira completamente o corpo para mirar algo.

HIPORREACTIVIDADE

Baixo ton muscular; parece canso/a e apdiase en paredes, mobles ou persoas; tropeza con frecuencia.

HIPERRREACTIVIDADE:

Medo ante actividades cotids que impliquen movemento, como
arrandeadoiro ou escaleiras mecanicas; dificultade para camifiar por
superficies inestables; agarrase fortemente & varanda e angustiase
cando os seus pés non tocan o chan.

Agdrrase fortemente a varanda e angustiase cando os seus pés non
tocan o chan.

HIPORREACTIVIDADE:

Divirtese nas arrandeadoiros, xira e corre dando voltas continuamente; gustalle realizar acrobacias, balancearse
cara a a diante ae cara a atras; ten dificultades para permanecer inmobil.




2. Afectivas e de vinculacion

Nivel de seguridade Nivel de pertenza Nivel de participacion

a) Ambiental: aspectos do centro e da aula que fan que se a) Escolle sen medo ao rexeitamento e escélleno/a? a) Asistencia.

sinta seguro ou inseguro.

b) Relacional: profesorado e compafieiros/as que coa mirada, a | b) Sente que o/a rexeitan? b) En que actividades e proxectos do centro e da aula participa?
fala, a presenza... fan que se sinta ben ou mal.

c) Observacion do seu corpo e rostro (inhibido, rixido, c) Con quen esta nos recreos e Nos tempos e espazos non ¢) Pregunta e participa na clase?

relaxado...). estruturados?

d) Tipo de apego: seguro, ansioso-evitativo, ansioso- d) Fai actividades féra?

ambivalente-resistente, desorganizado-desorientado.
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3. Construcion da subxectividade.

Explorando, nas actividades cotias:
- Nivel de autonomia (valia propia).
- Capacidade de espera e de tolrenacia a frustacion (elaboracion de doés).

» Capacidade de estar ou de realizar actividades propias da sua idade (lugar).

a) Nivel de autonomia nas actividades cotids (desde a chegada puntual, material, mochila, roupa... ata a dependencia ou non da persoa adulta e de iguais).

b) Nivel de espera e tolerancia a frustracion: reaccions ante o “non’, ante o conflito, ante o erro, ante a necesidade de falar, ante os cambios...

No centro
¢) Lugar: dificultade de relacién, papel no grupo de iguais, dependencias, conflitos constantes, en paridade coa persoa adulta...

a) Nivel de autonomia nas actividades cotids: aspectos de coidado persoal e en relacion 4 sia idade e capacidade:

b) Control de esfinteres, durmir s6/a, espertar sd/a, asearse so/a, vestirse sé/a, almorzo e comidas, mochila, responsabilidades da casa...

Mobilidade, mandados, actividades...

Fora da casa e do centro
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4. Desenvolvemento socioemocional

Explorando: Nivel evolutivo, de mentalizacién e de desenvolvemento moral.

a) Nivel evolutivo axeitado para a sua idade.

b) Nivel de mentalizacion

Regulacidn atencional: control de impulsos; capacidade de enfocar atencién nel/nela mesmo/a e noutras persoas; interpretacion do fora e do que di a persoa adulta e as demais persoas...

Regulacidn afectiva: capacidade de sentir, identificar e pér en palabras o que senten.

Mentalizacién: representacion mental propia e das demais persoas; significado das relacidns; explicaciéon do que pensa e do que fai; emprego da fantasia sen perder o sentido da realidade; emprego de
simbolos, ironia, metaforas e sentido do humor. E quen de comprender que a outra persoa pense de xeito diferente?

¢) Nivel de desenvolvemento moral

Nivel 1. Orientacidn cara a supervivencia persoal (preconvencional): coidado sé das propias necesidades.
Nivel 2. Bondade como forma de autosacrificio (convencional): coidado preferentemente das necesidades das demais persoas.

Nivel 3. Moralidade da non violencia (posconvencional): ser quen de coidar as propias necesidades e ter en conta as das demais persoas.
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A partir de
16panos

ESTADIOS

2. O individualismo instrumental

& Coordinacion de intereses en conflito tratdndoos de forma estritamente igual ou a través do intercambio.
(% Reciprocidade simple e concreta: “fai 4 demais persoas o que che fan a ti ou esperas que che fagan”.
% Orientacién individualista e hedonista.

4. A moral da coherencia e o sistema social

% Orientacion ao sistema social.
(% Preocupacion pola coherencia e a imparcialidade.
(% Consideracion dos deberes xunto cos seus dereitos reciprocos.
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ESTADIOS

Azpartir de 5. A moral dos dereitos humanos
22'anos

5. Cognitivo 7. Indicadores sociais
Comprensién verbal e visoespacial, razoamento fluido, memoria de traballo e velocidade de procesamento. Explorar aspectos das dindmicas sociais actuais que reforzan habitos pouco saudables:
~N
6. Aprendizaxe ¢ Inmediatez
(% Relacién coa temporalidade
(% a) Vinculo co profesorado e cos/coas compafieiros/as no momento de aprender (canta maior (& Pouca idea de proceso
afectividade maior efectividade).
(% Todo vale
(%7 b) Relacion co saber e coa aprendizaxe, curiosidade... (como se relaciona o profesorado co »
saber, e como organiza experiencias de curiosidade...). (5 Non aceptacién das normas
(3 c¢) Vivencia do erro como oportunidade ou como paralizante. & Hai que ser feliz
3 d)Vivenciados obstaculos conceptuais e emocionais cando se aprende algo novo (o/a alumno/a & Temor & exclusion
bloquéase ou é quen de identificalos e afrontalos). L . .
(% ldealizacién da infancia
(% e)Lectoescritura, comprension de lectura: Iniciacion escolar a la escrituray la lectura : disefio .
de programas adaptados a la diversidad / Andrés Suarez Yafez & Ameaza dun futuro incerto
% f) Necesidades asociadas a NEAE e NEE. (& Intolerancia fronte ao sufrimento
%7 Prevalencia da imaxe (moi pouco simbélico)
(% Urxencia na resolucién de conflitos e deificacion do consumo e o difieiro.
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(©) ATRAS

(% a) Rutinas non saudables de coidado persoal en relacién ao sono, & alimentacion, & practica
do deporte, a realizacion de actividades artisticas...

(% b) Emprego excesivo, abusivo e inapropiado para a sua idade de redes sociais, videoxogos e
mobil: tempo, ausencia de control parental (...)

(¥ c¢) Consumos, apostas, bebidas enerxéticas, alcohol e outras drogas...
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