
ANEXO II
Baremo a aplicar na valoración de solicitudes de contratación de profesorado especialista de módulos 
profesionais do ciclo conducente á titulación de técnico/a superior en Formación para a Mobilidade 
Segura e Sustentable

Méritos Puntos Documentos

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL Máximo 6 Para acreditar 
será necesario 
achegar:

a) Experiencia profesional, acumulada fóra do Sistema educativo, de 
polo menos dous anos, nos catro anos inmediatamente anteriores á 
publicación  desta  resolución,  nos  ámbitos  da  formación  viaria, 
mobilidade segura e sustentable, xestión do tráfico e circulación de 
vehículos, exercendo como:

 Director/a de Escolas Particulares de Condutores.

 Formador/a de Escolas Particulares de Condutores.

Estas persoas deberán estar en posesión de todos os permisos de 
condución recollidos no Real decreto 818/2009, do 8 de maio, polo 
que se aproba o Regulamento Xeral de Condutores.

As autorizacións coas deberán contar as persoas aspirantes son:

 Autorización do exercicio como profesor/a de formación 
viaria regúlase no Real decreto 1295/2003, do 17 de 
outubro, polo que se aproba o Regulamento regulador das 
escolas particulares de condutores. Nesta mesma norma 
tamén se regula a autorización para ser director de 
autoescola.

 Título de formador/a específico para os cursos de 
sensibilización e reeducación viaria para os titulares dun 
permiso ou licenza de condución, regulados na Orde 
INT/914/2024 de 2 de setembro.

 Título de formador/a para impartir a formación específica 
para condución de  vehículos que transporten mercadorías 
perigosas, esixida polo artigo 25 do Regulamento xeral de 
condutores (Real decreto 818/2009, do 8 de maio), 
regulada na Orde do 18 de xuño de 1998, do Ministerio do 
Interior.

 Certificación dos servizos prestados como formador/a nos 
Cursos de Adaptación Profesional (CAP) para ser 
condutor/a profesional e ter tarxeta de condutor/a 
regulados no Real Decreto 284/2021, do 20 de abril, 
regulada pola Orde FOM/2607/2010, do 1 de outubro. 

Valorarase a experiencia acreditada por riba do requisito mínimo 
esixido.

Máximo 4

0,2 por ano 
0,016 por 

mes 
completo

1) No caso das 
empresas 
privadas: xunto 
con informe de 
vida laboral 
emitido pola 
Tesourería Xeral 
da Seguridade 
Social, 
certificación das 
entidades onde 
se prestasen 
servizos laborais 
recollendo as 
ocupacións e as 
actividades 
realizadas.

2) Certificados 
de exercicio da 
actividade 
emitidos pola 
DGT.

3) Documentos 
acreditativos da 
posesión de 
todos os 
permisos de 
condución 
recollidos no 
Real decreto 
818/2009, de 8 
de maio.

4)No seu caso, 
documentación 
acreditativa das 
autorizacións 
coas que 
deberán contar 
as persoas 
aspirantes.

b) Experiencia profesional remunerada no ámbito docente

Como profesor/a en ciclos formativos de formación profesional das 
familias  profesionais  de  Servizos  socioculturais  e  á  comunidade, 
Administración e xestión, Comercio, Edificación e obra civil ou de 
Transporte e mantemento de vehículos.

Máximo 1,5

0,15 por ano

0,0125 por 
mes 

completo

completo

1) No caso da 
Administración 
pública: 
certificación 
onde conste os 
servizos 
prestados, con 
indicación do 
nivel e 



complemento de 
destino dos 
postos 
desenvolvidos.

2) No caso das 
empresas 
privadas: xunto 
con informe de 
vida laboral 
emitido pola 
Tesourería Xeral 
da Seguridade 
Social, 
certificación das 
entidades onde 
se prestasen 
servizos laborais 
recollendo as 
ocupacións e as 
actividades 
realizadas.

c) Experiencia profesional remunerada no ámbito docente, noutras 
ensinanzas ou niveles educativos.

No  caso  de  experiencia  acumulada  no  nivel  universitario  será 
valorada  a  realizada  como persoal  funcionario  ou  como persoal 
contratado, para o desenvolvemento de tarefas docentes, nalgunha 
das seguintes categorías: profesor/a axudante doutor/a, profesor/a 
colaborador/a,  profesor/a  contratado/a  doutor/a,  profesor/a 
asociado/a e profesor/a visitante.

Máximo 0,5

0,1 por ano 
0,0083 por 

mes 
completo

1) No caso da 
Administración 
pública: 
certificación 
onde conste os 
servizos 
prestados, con 
indicación do 
nivel e 
complemento de 
destino dos 
postos 
desenvolvidos.

2) No caso das 
empresas 
privadas: xunto 
con informe de 
vida laboral 
emitido pola 
Tesourería Xeral 
da Seguridade 
Social, 
certificación das 
entidades onde 
se prestasen 
servizos laborais 
recollendo as 
ocupacións e as 
actividades 
realizadas.

2. FORMACIÓN PEDAGÓXICA Máximo 2,5

a) Posuír o Curso de Aptitude Pedagóxica; o Máster universitario 
que  habilite  para  o  exercicio  das  profesións  de  profesor/a  de 
Educación  Secundaria  Obrigatoria  e  Bacharelato,  Formación 
Profesional e ensinanzas de idiomas; ou o curso de especialización 
en formación pedagóxica e didáctica para o profesorado técnico de 
formación profesional, que habilite para o exercicio das profesións 
reguladas  de  profesor/a  de  Educación  Secundaria  Obrigatoria  e 
Bacharelato, Formación Profesional e Escolas Oficiais de Idiomas.

2,5 Certificación 
acreditativa da 
formación 
pedagóxica.



3.FORMACIÓN ESPECÍFICA RECIBIDA Máximo 1

a) Posuír algún dos certificados de profesionalidade de Condución 
de autobuses (TMVI0108), de Condución de vehículos pesados de 
transporte  de  mercadorías  por  estrada  (TMVI0208),  ou  de 
Condución  profesional  de  vehículos  turismos  e  furgonetas 
(TMVI0112).

0,25 por 
cada 

certificado

Certificado de 
profesionalidade 
expedido

b) Cursos recibidos no ámbito da formación viaria, da mobilidade 
segura  e  sustentable,  ou  da  xestión  do  tráfico  e  circulación  de 
vehículos.

Valorarase  os  diplomas  ou  certificados  de  aproveitamento  que 
teñan  relación  directa  cos  contidos  dos  módulos  profesionais  a 
impartir  que foran recibidos nos últimos 5 anos e unicamente a 
formación superior ás 10 horas.

0,01 por 
cada curso 
recibido, de 

10 a 25 
horas

0,02 por 
cada curso 
recibido, de 

26 a 50 
horas

0,03 por 
cada curso 
recibido, de 
más de 50 

horas

Certificación 
acreditativa da 
formación 
superada

4. COÑECEMENTO DE LINGUAS ESTRANXEIRAS Máximo 0,5

Valorarase  o  maior  nivel  de  coñecementos  de  cada  lingua 
estranxeira, segundo o marco común europeo de referencia para as 
linguas de conformidade coa Orde do 21 de xuño de 2016 (DOG 
nº128, do 7 de xullo)

Certificación 
acreditativa do 
nivel acadado

a) Nivel C2 0,3 por cada 
lingua 

estranxeira

b) Nivel C1 0,15 por 
cada lingua 
estranxeira

c) Nivel B2 0,05 por 
cada lingua 
estranxeira


