CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

XUNTA
DE GALICIA

INSTRUCIONS PARA A SOLICITUDE DOS RECONECEMENTOS MEDICOS
2025/2026 DO PERSOAL DOCENTE E NON DOCENTE DA CONSELLERIA DE
EDUCACION, CIENCIA, UNIVERSIDADES E FORMACION PROFESIONAL
DESTINADO EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS NON UNIVERSITARIOS

Dando cumprimento ao disposto no artigo 22 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de
prevencion de riscos laborais, a Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e
Formacion Profesional dispon dun contrato administrativo que ten por obxecto, entre
outros, a realizacion dos recofiecementos médicos do persoal docente e non docente
(funcionario e laboral) que presta servizos nos centros docentes publicos non
universitarios dela dependentes, na campafa de vixilancia da saude laboral para o curso
2025/2026.

1.- Inscricion

Ainscricién realizarase de forma telematica no formulario de peticién de recofiecemento,
que esta disporible na paxina web da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades
e Formacién Profesional no seguinte enlace: https://revisionmedicaeducacion.xunta.gal

O enlace sinalado con anterioridade é a Unica canle dispoiiible para a realizacién desta
inscricién, non sendo posible a sua solicitude a través do FIDES, PORTAX ou calquera
outra plataforma tecnoldxica.

Para a realizacion do recofiecemento médico laboral, agas causas debidamente
xustificadas, a persoa traballadora non se atopara en situacién de baixa médica coa
finalidade de poder avaliar de forma efectiva o estado de sadde en funcion dos riscos
especificos asociados ao seu posto de traballo.

Neste senso, compre realizar as seguintes observaciéns:

1.1.- A inscricién ten caracter voluntario, polo que se realizara previa solicitude das
persoas interesadas. Este procedemento administrativo de solicitude dos
recofiecementos médicos iniciase mediante o acceso ao dito enlace e a aceptacion das
condicions establecidas a estes efectos.

» O acceso a plataforma informatica farase a través da conta corporativa de EDU,
introducindo o seu correo corporativo no campo conta de usuario/a (nome
@edu.xunta.gal), e 0 seu contrasinal no campo correspondente.
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* Neste senso, na Resolucidon da Direccidon Xeral de Centros e Recursos Humanos da
Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, pola que se
autoriza e ditan instrucions para a difusion da campana de vixilancia peridédica da saude
para as persoas traballadoras, docentes e non docentes, que prestan servizos en
centros docentes publicos non universitarios, dependentes da Conselleria de Educacion,
Ciencia, Universidades e Formacién Profesional, establécese o procedemento de
colaboracién dos centros educativos para a inscricion do persoal NON docente.

Se ainda non dispon da conta de correo corporativo necesaria para acceder a
plataforma, debera seguir o procedemento sinalado no paragrafo anterior e igualmente
ponerse en contacto coa Unidade de Atencion a Centros (UAC) no teléfono indicado
(881 99 77 01), aos efectos de solicitala e conseguila antes de que remate o prazo de
inscricién para os recofiecementos médicos.

» Con respecto da solicitude da cita do recofiecemento médico, dispora das opcions
que se indican na imaxe e que deseguido se explican:

SXSRM °o¢ @

Solicitudes de reconecemento medico

®

»
Q 4 @
Nova solicitude Modificar a sta solicitude Anular a sta solicitude Consultar a sda solicitude
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- Nova Solicitude: cando a solicita se inicia por vez primeira.

Unha vez acceda a nova solicitude do recoiiecemento médico, apareceralle unha pantalla
de aceptacion de condicidons na que se lle explican as mesmas e na que debera marcar o
recadro correspondente para poder continuar.

Neste senso, para que a inscricion sexa correcta, debera incluir todos os datos que figuren
no formulario. A falta dalgun deles impedira a sua tramitacion.

Igualmente, podera seleccionar a data de entre as que figuran dispofiibles (as de cor
verde claro) e a hora:
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- Modificar a sua solicitude:

» Podera facelo accedendo a plataforma da mesma maneira que cando a
solicitou, e pinchando nesta opcion.

- S6 podera modificala unha vez, e sempre que se faga antes dos cinco
(5) dias naturais previos a data da cita primeiramente escollida.

« Unicamente poderan modificarse os seguintes datos da solicitude: provincia,
concello e centro, ademais da data e hora.

- Anular a suta solicitude:

A anulacién da cita implica a renuncia ao dereito de realizar o recofiecemento nesta
campana, e para isto € necesario que marque o cadro correspondente antes de
confirmar a anulacién.

Datos da anulacion da solicitude

0/A solicitante manifesta que coa anulacion desta solicitude RENUNCIA a efectuar o recofecemento médico.lsto quere dicir
que vostede non podera volver a solicitar unha cita para realizar o reconecemento médico durante a campana vixente, sen

prexuizo de que si o poida realizar en futuras campanas.

¥| ANULAR E RENUNCIAR *

Volver Z Aceptar

Anulacion de solicitude

Esta seguro de anular a solicitude e renunciar a efectuar o

®
Q
0
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3
O
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reconecemento medico durant

Anular e renunciar

Consultar a sua solicitude:

Podense consultar os datos desta, asi como do propio xustificante que ten que imprimir
ao finalizala. Se non o imprime nese momento pddeo facer posteriormente accedendo

a esta opcién tamén.
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1.2.- Toda inscricién xerara un xustificante de consentimento que se debera imprimir
e presentar o dia escollido para realizar a analitica. A sUa copia serviralle de xustificante
para presentar ante a Direccion do centro aos efectos de xustificar documentalmente o
tempo de ausencia.

Alta de solicitude

A DATOSDO/A SOLICITANTE = ACEPTACION CONDICIONS ~ SOLICITUDE

Datos do/a Solicitante

Cita creada con éxito. Debe imprimir o Xustificante e entregalo no momento de realizar el recofiecemento médico. Se necesita modificar a cita,
podera facelo do mesmo xeito que a solicitou (ata 5 dias antes da data da cita)

1.3.- O prazo de inscricién é o que figura na Resolucién da Direccion Xeral de Centros
e Recursos Humanos da Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e ,
Formacion Profesional, pola que se autoriza a difusion da campana de vixilancia
periodica da saude para o persoal docente e non docente destinado en centros docentes
publicos non universitarios dependentes da Conselleria de Educacién, Ciencia,
Universidades e Formacion Profesional, para o curso académico 2025/2026.

2.- Citacions:
2.1.- O recofiecemento médico consta das seguintes probas:
1) Analitica e recollida de mostras

2) Revision Médica
3) Proba Especifica: Revision xinecoldxica e Control do PSA

1) Con respecto da cita para a analitica e recollida de mostras.-

A plataforma informatica garantiralles as persoas traballadoras solicitantes que no
momento do rexistro da sua solicitude poidan escoller o lugar, data e hora para a cita da
analitica e a recollida de mostras, e obter en lina un resgardo acreditativo desta
inscricion, con indicacion da dita data, lugar e hora escollidas, nas que tera que
presentarse en xaxun para a sua realizacion (analitica) e recollida (mostras).

2) No que atinxe a_revision meédica.-

As persoas traballadoras, o dia da realizacion da analitica e toma de mostras e unha
vez realizada esta, acordaran co servizo de prevencion alleo na especialidade de
medicina, o lugar, a data e a hora para a realizacion da revision médica asi como a
realizacién da proba especifica (revision xinecoldxica ou control do PSA), de selo caso,
de entre as opcidns que o referido servizo médico lle pofia a sua disposicion.
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Realizada a revision médica e a proba especifica, de selo caso, o servizo de prevencion
alleo na especialidade de medicina facilitara, a quen asi o solicite, un xustificante aos
efectos de acreditar o dito tempo de ausencia no traballo.

3) Con relacién a Proba especifica: Revision xinecoldxica, Control do PSA.

Para a realizacién do recofiecemento especifico (revisién xinecoléxica no caso das
mulleres e control do PSA no suposto que proceda para o caso dos homes), tera que
solicitarse_expresamente e asi _indicalo no recadro correspondente no momento da
Solicitude inicial do recofiecemento médico na aplicacion.

Datos do posto de traballo

Conselleria *

Recoinecemento especifico

Solicitar recofiecemento especifico *

nha o
[ |
D Non solicito reconecemento especifico

o para a analitica *

médico v

Deberase elixir nese recadro: “Solicito o reconecemento especifico” ou “Non solicito o
recofiecemento especifico”. Pois isto logo non se pode modificar.

Proba especifica para mulleres: Revisién xinecoldxica para todas as traballadoras que
o soliciten expresamente; incluira a realizacion de citoloxia, ecografias vaxinais, e
mamografia para as traballadoras menores de 50 anos, agas que calquera destas
probas se xulgue innecesaria a criterio do facultativo ou por oposicion manifesta da
traballadora recofiecida.

Proba especifica para homes: Control do antixeno prostatico (PSA) en homes maiores
de 50 anos que o soliciten expresamente; ou en homes de entre 45 e 50 anos que tefian
antecedentes familiares e que o soliciten expresamente.
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A xestion, asi como a modificacion das citas para a revision médica e a revisiéon
xinecoléxica, seran por conta do servizo de prevencion alleo da especialidade da
medicina.

2.2.- Outras cuestions relevantes:

> Recoérdase a obrigatoriedade previa da realizacion da toma de mostras e
analiticas para poder realizar o resto das probas.

> A falta de asistencia a analitica, sen causa de forza maior debidamente
xustificada ante a unidade de Prevencion de Riscos Laborais da Conselleria de
Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional implicara que a persoa
traballadora renuncia voluntariamente ao recofiecemento médico para este curso
escolar.

3.- Resultados e entreqga dos informes:

Os resultados, formalizados nun protocolo e subscritos polo persoal facultativo que
realizou o recofiecemento, teran caracter persoal e reservado, polo que a sua entrega
farase respectando este caracter e garantindo a sua confidencia, de acordo coa Lei
Organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos
dereitos dixitais, e demais normativa vixente aplicable.

A dita entrega levarase a cabo polo servizo de prevencion alleo na especialidade de
medicina a través da descarga da devandita informacion mediante a ferramenta
informatica que o referido servizo pofiera a sua disposicién, para o cal, esta debera
enviarlle un cédigo de seguridade de acceso (usuario e contrasinal), coas indicacions
pertinentes, ao correo corporativo EDU de acceso.

A entidade responsable do tratamento, custodia e transmisién da categoria especial de
datos (datos médicos) resultantes deste procedemento de vixilancia da saude é o
servizo de prevencion alleo na especialidade de medicina.

4.- Incidencias e Informacidn:

> Para a solucion de cuestions técnicas sobre o acceso, o funcionamento da aplicacion
ou calquera outra desta natureza, tera que contactar coa UAC no teléfono ou no correo
electrénico seguintes:

881 997 701 / uvac@edu.xunta.gal

> Apersoa de contacto que o servizo de prevencion alleo na especialidade de medicina
pon a disposicién para as cuestiéns que puideran xurdir durante a campana sera:

Eva Saleta Barral: emsaletab@cualtis.com / 981 255 277 ou 981 174 920
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> Do mesmo xeito, se precisara informacién adicional, tamén dispén do persoal da
unidade de Prevencién de Riscos Laborais da Conselleria, nos datos de contacto que
de seguido se sinalan (en horario de atencién ao publico de 09:00 a 14:00 horas e de
luns a venres):

881 99 59 92— 981 95 77 94 / servizodeprevencion@edu.xunta.gal

5.- Contido minimo dos exames de saude (Exame de saude laboral basico)

1. Historia clinico laboral:

* Antecedentes familiares de interese.

* Antecedentes persoais:

Alteracions do sistema enddcrino.

Enfermidades cardiovasculares e alteracions do sistema circulatorio.
Enfermidades respiratorias.

Alteraciéns neuroldxicas: perdas de cofiecemento, vertixe, convulsiéns, etc.
Alteraciéns musculo-esqueléticas.

Alteracions sensoriais.

Alteracions hematolodxicas.

Habitos toxicos.

Alerxias.

Inmunizacions.

Outros.

» Estado de saude actual:

Medicacion ou tratamento actual.
Habitos toxicos.

Valoracion do estado mental.
Actividades en tempo de ocio.
Outros.

* Historia Laboral:
- Antecedentes laborais. Posto de traballo, periodo e riscos especificos.

Posto de traballo actual e riscos inherentes ao posto.

1. Exploracién xeral:

Datos biométricos: peso, talla e IMC.

Exploracion fisica: ollos, oidos, nariz, pel, pescozo, abdome, térax, cavidade
orofarinxea, aparello locomotor, sistema nervioso, sistema osteomuscular
especifico (columna, pulso/man, xeonllos).
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- Exploracions complementarias: electrocardiograma, espirometria, audiometria,
control da vision.

1. Outras exploracions:

« Cuestionarios e exploracions recollidas nos protocolos de vixilancia da saude
establecidos polo Ministerio de Sanidade, Consumo e Benestar Social.

« Proba ou recofiecemento especifico para mulleres: Revisidon xinecoldxica para
todas as traballadoras que o soliciten expresamente, que incluira a realizacion de
citoloxias e ecografias vaxinais, e mamografias para as traballadoras de idade
igual ou menor a 50 anos, agas que calquera destas probas se xulgue innecesaria
a criterio do facultativo que intervefia ou por desexo expreso da traballadora
recofiecida.

« Proba ou recofiecemento especifico para homes: Control do antixeno prostatico
(PSA) en homes maiores de 50 anos que o soliciten expresamente; ou en homes
de entre 45 e 50 anos que tefan antecedentes familiares e que o soliciten
expresamente.

1. Control bioléxico

As analiticas, con independencia das especificacidns concretas que haberan de
engadirse para determinados postos de traballo en funcién dos protocolos médicos de
aplicacion en cada caso, deberan conter como minimo, en todos os postos de traballo:

Sangue:

1. Hematoloxia: Hemograma completo (hematies, hematocrito, hemoglobina,
VCM, HCM,CHCM, leucocitos, férmula leucocitaria e plaquetas)

2. Velocidade de Sedimentacion Globular (VSG)

3. Bioquimica: Glucosa, Acido Urico, Colesterol Total- HDL y LDL, Triglicéridos,
Creatinina, Urea, Transaminasas (GOT, GPT y GGT), Ferro, Ferritina, Fosfatasa
alcalina e PSA (valores de antixenos prostaticos en varéns maiores de 45 (46
anos no momento da solicitude) con antecedentes familiares que asi solicitasen
esta proba).

Ouriinos:
- Analise xeral de ourifnos.

* Lembre que se esixe a obrigatoriedade en todas as probas analiticas para poder
proceder ao resto das probas médicas.
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