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1. INTRODUCIÓN

As tarefas administrativas que se desenvolven nos centros educativos cumpren unha función 
esencial para o bo funcionamento do sistema educativo: permiten garantir o seguimento dos 
procesos, asegurar a transparencia, rexistrar a evolución do alumnado e apoiar con evidencias o 
traballo docente e de xestión. Son, por tanto, unha parte necesaria do quefacer educativo. Con 
todo, cando estas tarefas se acumulan sen criterios de simplificación, coordinación ou utilidade 
pedagóxica, poden converterse nunha carga desproporcionada que desvía a atención dos 
obxectivos fundamentais do centro: ensinar, aprender e acompañar.

Por esta razón, un plan de redución de tarefas administrativas non pretende eliminar o necesario, 
senón revalorizar estas funcións a través da súa racionalización, organización eficiente e 
adecuación aos recursos dispoñibles. Trátase de garantir que o labor administrativo estea ao 
servizo do proxecto educativo e non ao revés, asegurando que os datos e documentos que se 
xeran e conservan respondan a un propósito claro, útil e coherente. Ao optimizar a xestión 
administrativa, refórzase a profesionalidade do persoal educativo e mellórase a calidade do 
servizo que se presta á comunidade escolar.

No contexto actual, os centros educativos xeran e xestionan unha cantidade crecente de datos e 
información: rexistros académicos, informes de avaliación, documentación administrativa, actas, 
proxectos, comunicacións oficiais, evidencias de atención á diversidade, entre outros. Esta 
realidade esixe contar cunha estrutura de organización documental clara, coherente e funcional, 
que permita dar seguimento rigoroso aos procesos, garantir o cumprimento normativo e facilitar 
a rendición de contas. A falta de sistematización no tratamento da información pode xerar 
duplicidades, perda de datos relevantes, inseguridade xurídica ou dificultades na toma de 
decisións.

Máis aló do cumprimento formal, unha adecuada xestión da documentación é unha ferramenta 
fundamental para fortalecer a autonomía dos centros, mellorar a calidade do servizo educativo e 
facilitar o traballo dos equipos directivos, docentes e persoal administrativo. Unha estrutura 
organizada de datos permite acceder de forma áxil e segura á información necesaria para 
planificar, avaliar, tomar decisións e comunicar con eficacia dentro e fóra do centro. Ademais, 
asegura a conservación da información relevante, o respecto á confidencialidade e o seguimento 
das actuacións realizadas, especialmente no que se refire ao acompañamento do alumnado e a 
interlocución coas familias.

Unha adecuada estrutura de datos e documentación no centro docente permite:

1. Dar soporte ao desenvolvemento da autonomía do centro 

Fundamenta as decisións pedagóxicas, organizativas e de xestión en información verificable, 
actualizada e relevante.
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2. Facilitar o exercicio da función docente

Permite o rexistro sistemático do progreso do alumnado, a aplicación de medidas de atención á 
diversidade e o traballo en equipo docente.

3. Cumprir o marco normativo e legal

Asegura a elaboración e o arquivo adecuado de documentación requirida polos Servizos de 
Inspección Educativa, Dirección Territorial, Servizos Centrais e outros, tal e como se recolle na 
normativa. 

4. Transparencia e rendición de contas

Ofrece evidencias obxectivas do traballo realizado polo centro, tanto cara á Administración como 
cara á comunidade educativa.

5. Conservación da información institucional

Preserva o historial de proxectos, decisións, boas prácticas e aprendizaxes acumuladas ao longo 
do tempo.

6. Optimización do tempo e recursos

Unha boa organización evita traballos, procuras ineficientes e tarefas duplicadas, liberando 
tempo para o labor pedagóxico.

7. Seguridade e confidencialidade

Permite protexer os datos sensibles do alumnado e do persoal, cumprindo coa lexislación vixente 
en materia de protección de datos.

A simplificación das tarefas administrativas constitúe un compromiso prioritario da Consellería 
de Educación, Ciencia, Universidades e Formación Profesional (CECUFP). O 11 de outubro de 2023 
asinouse o Acordo entre a consellería e as organizacións sindicais CC.OO., ANPE e UGT-SP 
Ensino sobre medidas que melloran o funcionamento do sistema educativo e as condicións 
laborais do persoal funcionario e laboral docente da Comunidade Autónoma de Galicia que 
imparte as ensinanzas reguladas na Lei orgánica 2/2006, do 3 de maio, de educación. 

Na epígrafe 7 de medidas complementarias estableceuse o compromiso de elaborar un plan de 
simplificación das tarefas burocráticas nos centros docentes que permita unha maior dedicación do 
persoal docente ás actividades especificamente educativas. 

A raíz deste acordo, a CECUFP iniciou os traballos previos de identificación das necesidades e 
deseño deste documento en colaboración cos sindicatos asinantes. Isto permitiu profundar, 
definir accións e establecer un calendario para a implantación progresiva das mesmas.  
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A posta en marcha destas iniciativas de redución das tarefas administrativas nos centros 
docentes require unha planificación estratéxica cun claro e firme compromiso institucional, unha 
implicación activa dos distintos actores do sistema e unha adecuada dotación de recursos e 
ferramentas.

O sistema educativo galego precisa avanzar cara a un modelo de xestión máis áxil, moderno e 
sostible, reducindo aqueles trámites que non contribúen directamente á mellora educativa nin 
teñen un efecto pedagóxico. Neste contexto, resulta fundamental contar cunha normativa 
actualizada e comprensible, acompañada dunha mellora na usabilidade dos sistemas e 
aplicacións que permitan procesos administrativos claros, accesibles e medibles polos diferentes 
axentes implicados. A dixitalización dos procesos debe dar resposta á incorporación da tecnoloxía 
como facilitadora de procesos, non como réplica da burocracia noutro formato. 
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2. OBXECTIVOS XERAIS

Defínense unha serie de obxectivos xerais que orientan o deseño e a execución de accións, co 
propósito de simplificar procesos, optimizar o uso dos recursos dispoñibles e garantir unha 
xestión máis áxil, coordinada e centrada no acompañamento educativo do alumnado.

1. Optimizar a xestión documental e o tratamento dos datos que debe manexar un centro 
docente como garante da calidade dun sistema educativo regrado.

2. Adecuar o desenvolvemento da autonomía pedagóxica, organizativa e de xestión dos 
centros ao contexto dixital actual.

3. Facilitar o desempeño e o cumprimento das funcións do profesorado, especialmente no 
relativo ao tratamento da información derivada do proceso educativo.

4. Evolucionar o sistema de Xestión Administrativa de Educación.

5. Impulsar a dixitalización como facilitadora de procesos, a través dunha secretaría 
virtual, permitindo a mellora na xestión da información e na autonomía dos centros 
docentes, así como en calquera tramitación ordinaria, gañando en axilidade, 
usabilidade e seguridade.

6. Promover no profesorado unha maior sensibilización cara a organización da 
documentación e os rexistros que sustentan a súa práctica docente e que contribúen a 
reforzar a calidade, a transparencia e a profesionalidade do seu traballo.

7. Mellorar as canles de comunicación entre as familias e/ou representantes legais, 
alumnado, profesorado, centros docentes e a Consellería de Educación, Ciencia, 
Universidades e Formación Profesional.
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3. ÁMBITOS DE TRABALLO ADMINISTRATIVO

Nos centros docentes realízanse, entre outros, traballos administrativos relacionados cos 
procesos educativos desenvoltos, así como coa propia xestión ao servizo da cidadanía. Isto implica 
cumprir con procedementos e trámites suxeitos a instrucións, normativa, prazos de entrega ou 
formatos predeterminados.

Estas tarefas administrativas desenvólvense en ámbitos diferentes pero que realmente son 
complementarios: a xestión da información e o desenvolvemento da autonomía.

A xestión da información implica a organización e tratamento de datos e documentos para 
facilitar a toma de decisións e o funcionamento adecuado do centro:

a. A xestión de datos a través da súa recollida, organización, actualización, traslado, análise, 
supervisión e arquivo.

b. A xestión documental coa elaboración, análise, supervisión e arquivo dos documentos, tanto 
daqueles de carácter prescritivo deseñados polos centros docentes, como doutros solicitados 
pola CECUFP, por outros axentes ou organismos.

O desenvolvemento da autonomía do centro, tal e como se recolle na normativa vixente, 
abrangue o ámbito pedagóxico, organizativo e de xestión:

a. A autonomía pedagóxica: os centros docentes contan coa capacidade de tomar decisións 
sobre a súa práctica docente, organización curricular, metodoloxías de traballo e a avaliación 
das aprendizaxes, en función do seu contexto, necesidades e proxecto educativo.  Esta 
autonomía permite a cada centro docente adaptar o seu proceso educativo ás características 
da comunidade, promovendo a innovación, a contextualización e a mellora continua da 
calidade educativa.

b. A autonomía organizativa: dentro do marco legal, os centros docentes teñen capacidade para 
organizar e determinar o seu funcionamento interno, coa distribución dos tempos, 
agrupamentos, calendario escolar, horarios, así como a organización das actividades, 
respondendo eficazmente ao seu contexto e necesidades específicas. 

c. A autonomía de xestión: capacidade dos centros de administrar os recursos materiais, 
humanos e financeiros, co fin de mellorar o seu funcionamento xeral e de apoiar o 
cumprimento dos seus obxectivos pedagóxicos, de acordo ao seu proxecto educativo e de 
xestión. 
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Desde ambos ámbitos identifícanse tarefas cotiás desenvolvidas polos centros docentes que, 
especialmente nos últimos anos, teñen suposto un incremento significativo da carga de traballo 
diaria, afectando de maneira particular aos equipos directivos. Así mesmo, obsérvase que moitas 
delas non están adaptadas aos continuos e acelerados avances tecnolóxicos nin ás novas 
dinámicas derivadas da dixitalización do traballo.

A CECUFP é consciente da necesidade de actuar sobre esta realidade e de avanzar cara a unha 
adaptación progresiva centrada, por unha parte, na simplificación e, por outra banda, na 
dixitalización das tarefas e procedementos administrativos. Estas dúas liñas de acción deben ir 
acompañadas dun marco normativo actualizado que dea soporte legal a eses cambios e regule 
unha xestión máis eficiente, moderna e acorde co contexto educativo actual.
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4. LIÑAS DE ACTUACIÓN

Establécense tres liñas de actuación que pemiten definir as accións que se implementarán nos 
próximos cursos académicos:

1. Simplificación

A simplificación administrativa contribúe directamente a unha xestión máis eficaz dos centros e, 
en última instancia, a unha educación de maior calidade.

Esta liña de actuación busca racionalizar a xestión documental dos centros, minimizar a cantidade 
de información que debe elaborarse e promover o aproveitamento dos datos xa dispoñibles no 
sistema para eliminar duplicidades e formulacións innecesarias.  

Simplificar non implica eliminar controis necesarios, senón identificar as tarefas que aportan 
valor real e outras que deben eliminarse, fusionarse ou automatizarse.

2. Dixitalización

A dixitalización representa unha oportunidade para mellorar a eficiencia e a calidade do sistema 
educativo. A incorporación de ferramentas e aplicacións informáticas facilita considerablemente 
o traballo tanto do profesorado como do persoal administrativo, permitindo unha mellor 
organización, seguimento e avaliación do alumnado. 

3. Marco normativo

Para que as melloras na xestión documental e de datos sexan efectivas, é imprescindible adaptar 
o marco normativo vixente. Esta liña pretende dar soporte legal ás actuacións de simplificación 
e dixitalización.

A acción principal desta liña é desenvolver un novo marco regulatorio vinculado á autonomía 
pedagóxica, organizativa e de xestión dos centros. 

Proponse a revisión progresiva e coordinada de normativa co obxectivo de harmonizar a 
participación dos centros nos diferentes proxectos, plans ou convocatorias, co aproveitamento 
das vantaxes que aporta a tecnoloxía.
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5. ACCIÓNS

As accións recollidas a continuación están organizadas arredor das tres liñas de actuación 
descritas neste informe:

LA 1. Simplificación

LA 2. Dixitalización

LA 3. Marco normativo

Cada acción inclúe unha breve descrición, os obxectivos específicos asociados e un prazo 
orientativo para a súa execución. Este prazo estrutúrase en dúas fases:

1. Fase 1: curso académico de inicio e desenvolvemento interno polos servizos responsables da 
CECUFP, en colaboración, no seu caso, coa AMTEGA.

2. Fase 2:  curso académico previsto para a posta en funcionamento da medida.
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5.1. LISTAXE DAS ACCIÓNS

LA 1. SIMPLIFICACIÓN

LA 2. DIXITALIZACIÓN

Acción 1. Modelo documental da autonomía do centro

Acción 2. Entorno de traballo específico para os departamentos de orientación

Acción 3. Modelo harmonizado para a participación en programas educativos

Acción 4. Evolución das aplicacións corporativas 

Acción 5. Comunicacións desde Servizos Centrais

Acción 6. Petición de datos e información aos centros docentes. 

Acción 7. Simplificación do procedemento de acreditación de competencias da FP

Acción 8. Procedemento de cobertura de substitucións de persoal docente

Acción 9. Xestión dos procesos selectivos de acceso

Acción 10. Xestión de vacantes CXT e CADP

Acción 11. Vocational Training Innovative English. VETINEN

Acción 12. Plataforma de recursos de tecnoloxías disruptivas para a reprodución de espazos 
profesionais na FP

Acción 1. Aplicativo para a xestión da autonomía do centro 

Acción 2. Aplicativos de referencia para os departamentos de orientación 

Acción 3. Probas en liña para a avaliación de diagnóstico e para os premios extraordinarios
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LA 2. DIXITALIZACIÓN

Acción 4. Automatización e traspaso de datos entre aplicacións corporativas

Acción 5. Dixitalización de protocolos e procedementos educativos

Acción 6. Rexistro das reunións dos diferentes órganos

Acción 7. Dixitalización do procedemento de dotación de recursos excepcionais de persoal 
docente

Acción 8. Dixitalización de solicitudes e peticións

Acción 9. Primeira fase da matrícula en liña para as etapas de educación infantil a bacharelato

Acción 10. Segunda fase da matrícula en liña para as etapas de educación infantil a bacharelato

Acción 11. Creación dun espazo que albergue o expediente electrónico do alumnado

Acción 12. Aplicativo de xestión XADE

Acción 13. Dixitalización dos permisos de saída das actividades complementarias

Acción 14. Votación en liña nas eleccións de consellos escolares

Acción 15. Actualización das páxinas web

Acción 16. Novas funcionalidades en Abalar Móbil

Acción 17. Acceso personalizado ás aplicacións corporativas

Acción 18. Incorporación de ferramentas de intelixencia artificial na FP

Acción 19. Incorporación de asistente de intelixencia artificial

Acción 20. Dotación de tarxetas de identificación ao persoal docente

Acción 21. Dixitalización das probas de acceso e proceso de admisión e matrícula de ciclos e 
cursos de especialización de FP
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LA 2. DIXITALIZACIÓN

LA 3. MARCO NORMATIVO

Acción 22. Proceso de inscrición en liña para probas de obtención de títulos en ensinanzas de 
adultos, artes plásticas e deseño e ensinanzas artísticas superiores

Acción 23. Aplicación para o acceso e admisión nas ensinanzas de artes plásticas e deseño

Acción 24. Caderno de aula dixital

Acción 1. Normativa de referencia para regular a autonomía de centro

Acción 2. Normativa de referencia para regular os consellos escolares 

Acción 3. Revisión da normativa/protocolos

Acción 4. Validación de persoas usuarias e autoría mediante a autenticación nas aplicacións 
corporativas

Acción 5. Sinatura dixital

Acción 6. Importancia de dispor de datos e documentos como aval do traballo docente

Acción 7. Contido mínimo informado a través das páxina web dos centros docentes

Acción 8. Usos de Abalar Móbil e Abalar Pro

Acción 9. Actualización da expedición de títulos académicos

Acción 10. Normativa para regular a destrución de documentos en papel
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5.2. LA1. SIMPLIFICACIÓN

ACCIÓN 1. MODELO DOCUMENTAL DA AUTONOMÍA DO CENTRO

ACCIÓN 2. ENTORNO DE TRABALLO ESPECÍFICO PARA OS DEPARTAMENTOS 
DE ORIENTACIÓN

Búscase transformar o modelo de documentación relacionada coa autonomía do centro nun 
modelo trazable en torno ao Proxecto educativo do Centro (PEC), a Programación Xeral Anual 
(PXA), a Concreción Curricular e as Normas de Organización, Funcionamento e Convivencia 
(NOFC).  

Proporase un entorno específico para a planificación, coordinación e seguimento dos traballos 
que realiza o departamento de orientación. A definición deste modelo de xestión vincúlase coa 
posta en marcha do espazo Galiorienta, descrito nas accións da liña de dixitalización.

» Definir a documentación que permita desenvolver e garantir a autonomía do centro a través 
dun modelo trazable desde o momento inicial de planificación ata a súa avaliación final. 

» Redefinir a toma de datos e o rexistro das actuacións dos departamentos de orientación coa 
axuda dun entorno específico.

» Favorecer a coordinación entre os diferentes profesionais implicados no eido da atención á 
diversidade.

» Facilitar o seguimento trazable das actuacións educativas e a redución das tarefas eliminando 
a duplicidade de datos.

» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2024/27

» FASE 2: 2027/28

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 3. MODELO HARMONIZADO PARA A PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS 
EDUCATIVOS

ACCIÓN 4. EVOLUCIÓN DAS APLICACIÓNS CORPORATIVAS

Trátase de harmonizar a información solicitada para participar nos diferentes programas 
educativos, así como ordenar a publicación das convocatorias para unha mellor difusión e 
coñecemento.

Trátase de optimizar o uso das aplicacións corporativas para favorecer as tarefas vinculadas ao 
tratamento e xestión de datos, avanzando progresivamente cara a unha integración dos distintos 
aplicativos nunha plataforma única de acceso e xestión.

» Definir un modelo para participar nos programas educativos da consellería, baseado en 
criterios de relevancia e redución do contido, usabilidade e trazabilidade (tanto solicitude 
como memoria).

» Determinar un calendario de publicación das convocatorias anuais dos programas educativos, 
favorecendo a súa difusión e coñecemento por parte dos centros docentes.

» Reformular a obtención e tratamento de datos nos aplicativos corporativos para evitar 
duplicidades no seu tratamento e xestión.

» Optimizar os aplicativos corporativos que debe manexar o centro evolucionando cara a unha 
plataforma única de acceso e xestión.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 5. COMUNICACIÓNS DESDE SERVIZOS CENTRAIS

ACCIÓN 6. PETICIÓN DE DATOS E INFORMACIÓN AOS CENTROS DOCENTES

Trátase de sistematizar a petición de datos e información aos centros docentes baixo principios 
de coherencia e homoxeneidade.

» Definir os parámetros de envío de comunicacións desde Servizos Centrais aos centros 
docentes.

» Definir criterios unificados, de contido e formato, na solicitude de datos aos centros docentes 
por parte dos servizos da CECUFP.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2025/26

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 7. SIMPLIFICACIÓN DO PROCEDEMENTO DE ACREDITACIÓN DE 
COMPETENCIAS DA FP

ACCIÓN 8. PROCEDEMENTO DE COBERTURA DE SUBSTITUCIÓNS DE 
PERSOAL DOCENTE

Adaptarase a aplicación Acredita para os procesos colectivos de acreditación de competencias. 
Esta actuación simplifica a carga administrativa para as persoas candidatas e para os centros 
docentes ao permitir unha carga masiva de documentación e un proceso de simplificación da 
acreditación.

Mellorarase o procedemento de cobertura das substitucións de persoal docente a través dun 
aplicativo, sen necesidade de chamamentos telefónicos.

» Simplificar a xestión administrativa no aplicativo Acredita, permitindo unha carga masiva de 
documentación e un proceso máis simplificado da acreditación.

» Crear unha aplicación para a cobertura de  substitucións sen chamamentos telefónicos.

» FASE 1: 2023/24

» FASE 2: 2024/25

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 9. XESTIÓN DOS PROCESOS SELECTIVOS DE ACCESO

ACCIÓN 10. XESTIÓN DE VACANTES CXT E CADP

Mellorarase a xestión das oposicións.

Mellorarase a xestión de vacantes no concurso xeral de traslados e no concurso de adxudicación 
de destinos provisionais.

» Deseñar aplicación para a xestión económica dos pagos a tribunais de oposición.

» Mellorar a xestión para a participación nos procesos selectivos de oposicións (instancia, 
méritos, baremos…)

» Integrar progresivamente as vacantes de catálogo e prazas en primaria e secundaria.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 11. VOCATIONAL TRAINING INNOVATIVE ENGLISH . VETINEN

Incorporarase unha nova metodoloxía na aprendizaxe de inglés baseada en IA e ferramentas de 
IA xenerativa para apoiar ao profesorado na creación de contidos e experiencias formativas.  

VETINEN proporciona actividades e escenarios completos adaptados á familia profesional; evita 
ter que buscar, traducir ou adaptar recursos alleos; centraliza a planificación didáctica ao incluír 
situacións prácticas, exercicios e avaliacións integradas, reducindo tempo de preparación de 
clases; facilita a avaliación continua  grazas a IAmentor que xera automaticamente informes de 
progreso e itinerarios personalizados, reducindo rexistros manuais e correccións extensas; ofrece 
trazabilidade do progreso do alumnado ao permitir dispoñer de datos obxectivos e organizados 
para titorías, informes individuais e coordinación docente; propón actividades adaptadas ao nivel 
de cada estudante grazas á información recollida; a IA pode suxerir exercicios de reforzo ou 
ampliación segundo o nivel de dificultade apropiado, sen que o docente teña que programalos 
individualmente; e axiliza a adaptación curricular con contidos adaptados ao sector.

» Definir vacantes e cupo de cada centro en función de parámetros obxectivos.

» Mellorar a participación por parte do profesorado, coa inclusión de códigos de centros 
educativos e localidades en despregable.

» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

» Incorporar o proxecto Vetinen - Vocational Training Innovative English- para a aprendizaxe do 
inglés profesional nas ensinanzas de FP.

» FASE 1: 2023/25

» FASE 2: 2025/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 12. PLATAFORMA DE RECURSOS DE TECNOLOXÍAS DISRUPTIVAS PARA
 A REPRODUCIÓN DE ESPAZOS PROFESIONAIS NA FP

Esta plataforma permitirá reducir o tempo de preparación de actividades prácticas ao ofrecer 
escenarios predefinidos para simulacións técnicas, evitando deseñar casos prácticos desde cero; 
centralizar recursos formativos nun único entorno ao eliminar a dispersión de materiais en 
distintas plataformas ou formatos, facilitando a planificación didáctica; facilitar a avaliación 
práctica recollendo  métricas automáticas de participación e desempeño no entorno virtual, 
reducindo rexistros manuais; permitir traballar competencias transversais sen preparar 
dinámicas externas ao potenciar habilidades como resolución de problemas, comunicación ou 
traballo en equipo integrándoas  directamente nos escenarios; simplificar a adaptación a 
distintos niveis de aprendizaxe a través de escenarios axustables en complexidade segundo o 
nivel do grupo, sen ter que crear variantes individualizadas; ofrecer trazabilidade e seguimento 
obxectivo do alumnado ao permitir xerar informes sobre interaccións e logros, útiles para 
avaliación continua, titorías e informes de progreso; reducir o tempo de coordinación de prácticas 
externas ao substituír ou complementar prácticas que requirirían xestións administrativas 
complexas con empresas ou entidades externas.

» Centralizar recursos formativos nun único entorno.

» Facilitar a avaliación do alumnado mediante escenarios que poden axustarse individualmente.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO
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5.3. LA2. DIXITALIZACIÓN

ACCIÓN 1. APLICATIVO PARA A XESTIÓN DA AUTONOMÍA DO CENTRO

Toda a información relacionada coa autonomía, especialmente autonomía pedagóxica do centro, 
elaborarase e arquivarase no aplicativo Proens, que pasará a converterse no aplicativo de 
referencia para a documentación do centro.  A finalidade é dispor dun aplicativo que garanta a 
alineación entre a planificación estratéxica e a acción docente, optimizando así os proceso de 
ensino-aprendizaxe, a cultura organizativa do centro e os procesos de calidade.

A incorporación das programacións didácticas nas ensinanzas de FP e da ESPA a través de Proens 
centraliza nunha única aplicación máis accesibilidade, que é máis intuitiva e que posibilita o uso 
de dispositivos móbiles. En relación coas ensinanzas de formación profesional permite adaptarse 
ás necesidades cambiantes dos sectores produtivos ao facilitar o deseño do programa formativo 
compartido entre o centro educativo e a empresa ou organismo equiparado, partindo dos RA dos 
módulos. Simplifica os elementos, como os mínimos exixibles ou o deseño de tarefas do alumnado 
e do profesorado.

» Elaborar e arquivar a documentación relacionada coa autonomía do centro nun único 
aplicativo

» Incorporar outros tipos de programacións anuais relacionadas coas áreas/materias/ámbitos 
e con alumnado determinado como poden ser os plans de reforzo ou os plans personalizados 
na ESO.

» Incorporar as programacións didácticas de FP. Establecerase un período flexible para o 
deseño e entrega das programacións no curso 25/26.

» Incorporar as programacións didácticas das ensinanzas da ESPA.

» Simplificar, elaborar e arquivar documentación relacionada co proceso de calidade.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO



Iniciativas para a simplificación das tarefas burocráticas nos centros docentes >> 22

ACCIÓN 2. APLICATIVOS DE REFERENCIA PARA OS DEPARTAMENTOS DE ORIENTACIÓN

OPI Orienta é unha ferramenta interactiva que actuará como asistente virtual desenvolto con IA 
para resolver cuestións relacionadas coa orientación profesional, con trámites administrativos, 
itinerarios formativos, saídas profesionais, acreditación de competencias profesionais etc. 

O asistente FP 24/7 é un sistema de orientación baseado en IA, especializado en formación 
profesional, que ofrece resposta en tempo real a persoas interesadas de calquera parte do 
mundo, as 24 horas o día, superando as diferenzas horarias. Este sistema reduce as xestións e a 
atención telefónica, garantindo unha asistencia continua, accesible e eficiente.  Incorpora 
información sobre homologacións, accesos, prazos, tramites, ofertas….   

Respecto a GALIORIENTA, toda a información relacionada coa planificación, coordinación e 
seguimento das intervencións educativas dirixidas ao alumnado con necesidades específicas de 
apoio educativo xestionarase a través deste aplicativo dixital, que pasará a constituír a 
ferramenta de referencia do traballo do departamento de orientación. 

» Poñer en funcionamento unha ferramenta interactiva de orientación profesional integral (OPI 
Orienta) para apoiar, especialmente, o labor dos departamentos de orientación, e tamén do 
resto de axentes do ecosistema da formación profesional (centros de todas as etapas 
educativas, empresas…).

» Poñer en funcionamento o asistente FP 24/7 baseado na IA e especializado en formación 
profesional.

» Desenvolver unha aplicación que soporte integramente a actividade desenvolvida polo 
departamento de orientación dos centros docentes, contemplando a recollida de datos, 
arquivo de información e tramitación dos procedementos asociados a este ámbito de 
traballo. 

» Integrar toda a información nun entorno único e dixitalizado, GALIORIENTA, mellorando as 
actuacións educativas entre o departamento de orientación, o profesorado e o resto da 
administración educativa.

» FASE 1: 2023/25

» FASE 2: 2025/26

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 3. PROBAS EN LIÑA PARA A AVALIACIÓN DE DIAGNÓSTICO E PARA 
OS PREMIOS EXTRAORDINARIOS

ACCIÓN 4. AUTOMATIZACIÓN E TRASPASO DE DATOS ENTRE APLICACIÓNS CORPORATIVAS

A plataforma Avalia permitirá centralizar, automatizar e dixitalizar ambos procedementos, 
garantindo a súa correcta planificación, execución e análise, e automatizando a recollida e 
explotación de datos para facilitar a toma de decisións por parte do profesorado e dos equipos 
directivos.

Implementarase un sistema de traspaso automático de datos entre as distintas aplicacións 
corporativas utilizadas polos centros. Este sistema permitirá garantir a continuidade e 
integridade da información, ao tempo que aproveitará e reutilizará os datos xa existentes nas 
plataformas oficiais, evitando a recollida duplicada ou repetida de información.

A integración da plataforma ARA da Consellería de Educación para acreditación da experiencia 
profesional e formación non formal coa plataforma da Consellería de Emprego para a expedición 
de Certificados de profesionalidade, implica un avance importante tanto para as persoas 
traballadoras que ven reducido significativamente os tramites e nun único proceso acreditan e 
certifican e para os centros e o profesorado participante no proceso que nun único acto 
incorporan un conxunto amplo de persoas.

» Optimizar o proceso de avaliación de diagnóstico e de premios extraordinario mediante a 
centralización das probas na plataforma Avalia.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

» FASE 1: 2023/27

» FASE 2: 2027/28

PRAZO ORIENTATIVO



Iniciativas para a simplificación das tarefas burocráticas nos centros docentes >> 24

» Sincronizar os datos rexistrados nas aplicacións corporativas para reducir as tarefas 
administrativas na xestión de datos e consulta.

» Mellorar o proceso de matrícula en liña mediante a integración co sistema XADE, 
automatizando a validación e lectura dos datos para reducir erros e axilizar a xestión 
administrativa.

» Integrar a aplicación da Consellería de Educación coa aplicación informática da Consellería de 
Emprego, Comercio e Emigración, para a solicitude directa do certificado de profesionalidade 
nos procesos colectivos.

» FASE 1: 2023/25

» FASE 2: 2025/26

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 5. DIXITALIZACIÓN DE PROTOCOLOS E PROCEDEMENTOS EDUCATIVOS

A dixitalización dos protocolos e procedementos educativos permitirá aforrar tempo e trámites 
intermedios, garantir e dar seguridade na tramitación, rexistrar as actuacións simultaneamente 
ao seu desenvolvemento facilitando a resposta educativa.

A dixitalización non só reducirá a xestión administrativa, senón que tamén fortalecerá a 
comunicación entre os diferentes axentes implicados promovendo unha intervención máis eficaz.

» Primeira fase na dixitalización do protocolo de reclamación/revisión de cualificacións finais 
(educación infantil e primaria).

» FASE 1: 2023/24

» FASE 2: 2024/25

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO
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» Segunda fase na dixitalización do protocolo de reclamación/revisión de cualificacións finais, 
ampliando o seu uso ás etapas de educación secundaria obrigatorio e bacharelato.

» Dixitalizar o seguimento e rexistro do protocolo de absentismo escolar.

» Dixitalizar o procedemento corrector de condutas contrarias ás normas de convivencia. 

» Dixitalizar o procedemento de intervención do EOE. 

» Dixitalizar o protocolo de actuación ante o risco suicida infantil-xuvenil. 

» Dixitalizar o protocolo de atención educativa ao alumnado que presenta dificultades para 
unha asistencia continuada a un centro docente.

» Dixitalizar o protocolo educativo para a prevención, a detección e o tratamento do acoso e do 
ciberacoso escolar. 

» Dixitalizar calquera protocolo a futuro que implique un procedemento.

» Dixitalizar o procedemento das eleccións dos consellos escolares.

» Dixitalizar as solicitudes e xustificación de permisos e licenzas do profesorado.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 6. REXISTRO DAS REUNIÓNS DOS DIFERENTES ÓRGANOS

Os diferentes órganos de goberno e de coordinación, así como determinadas actuacións do 
profesorado requiren da súa formalización en acta, previa convocatoria. Para facilitar esta tarefa 
incorporarase a Proens esta nova funcionalidade.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS
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» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 7. DIXITALIZACIÓN DO PROCEDEMENTO DE DOTACIÓN DE RECURSOS 
EXCEPCIONAIS DE PERSOAL DOCENTE

» Dixitalizar o procedemento de dotación de recursos de carácter excepcional no aplicativo 
Protocolos Educativos.

» Conectar as aplicacións corporativas que conteñan datos de interese con Protocolos 
Educativos para minimizar os datos que se deben incorporar ao procedemento de dotación.

» Elaborar a convocatoria coa orde do día e proceder ao seu envío automatizado ás persoas 
participantes.

» Elaborar e arquivar as actas pola persoa correspondente.

» Facilitar a consulta dixital das actas polas persoas participantes do órgano.

» Facilitar o envío ou consulta dunha acta determinada a través doutros aplicativos nos que se 
tramitan procedementos que exixen coñecer o sentido do voto de decisións. 

» Habilitar un procedemento de votación telemático con garantías.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS
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» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2024/25

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 9. PRIMEIRA FASE DA MATRÍCULA EN LIÑA PARA AS ETAPAS DE EDUCACIÓN 
INFANTIL A BACHARELATO

» Simplificar o proceso de matrícula escolar para as familias mediante a posta en 
funcionamento dun sistema dixital para a formalización da matrícula.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

Porase en marcha un novo sistema de formalización da matrícula que permite ás familias realizar 
o proceso de forma totalmente telemática a través do teléfono móbil ou doutros dispositivos con 
acceso a internet. 

ACCIÓN 8. DIXITALIZACIÓN DE SOLICITUDES E PETICIÓNS

Facilitarase a tramitación das diferentes solicitudes de carácter ordinario dirixidas, 
fundamentalmente, ao Servizos de Inspección Educativa, como a petición de días non lectivos, a 
autorización para impartir materias cun número menor de alumnado, a agrupación de materias 
en ámbitos etc.

» Dixitalizar solicitudes habituais que realiza un centro docente a Inspección Educativa no 
aplicativo Protocolos Educativos.

» Facilitar a comunicación entre o centro e o Servizo de Inspección Educativa, así como coa 
Dirección Territorial naqueles casos que requiran de resolución.
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ACCIÓN 10. SEGUNDA FASE DA MATRÍCULA EN LIÑA PARA AS ETAPAS DE EDUCACIÓN 
INFANTIL A BACHARELATO

A segunda fase desta acción céntrase en facilitar o traballo aos centros docentes a través da 
conexión entre os datos dos aplicativos empregados na matrícula en liña.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

PRAZO ORIENTATIVO

» Adecuar o almacenamento de información en XADE respecto ás materias que se ofertan para 
que a creación de itinerarios na matrícula en liña reflicta os intereses do centro.

» Facilitar o intercambio de datos entre os aplicativos.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

ACCIÓN 11. CREACIÓN DUN ESPAZO QUE ALBERGUE O EXPEDIENTE ELECTRÓNICO 
DO ALUMNADO

» Crear un espazo dixital que albergue o Expediente Electrónico do Alumnado con datos 
reflectidos nos aplicativos corporativos e con datos de interese respecto ao proceso de 
aprendizaxe da persoa.

» Configurar o acceso e a consulta dos datos segundo o rol de autenticación: docente, equipo 
directivo, familia, etc.

» Definir a documentación que debe integrar o expediente do alumnado.

» Asegurar o traslado de información recollida no expediente entre diferentes centros 
docentes.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

O sistema educativo galego debe contar cun espazo que recolla o expediente electrónico da 
alumna/o  con datos e información de interese do seu proceso educativo.
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» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/28

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 13. DIXITALIZACIÓN DOS PERMISOS DE SAÍDA DAS ACTIVIDADES 
COMPLEMENTARIAS

Preténdese simplificar e axilizar a xestión destas autorizacións, facilitando a comunicación coas 
familias e reducindo o tempo e o esforzo sen perder garantías nin seguridade no procedemento.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Configurar Abalar Móbil como sistema para comunicar e autorizar, por parte das familias, o 
permiso para asistir a actividades complementarias fóra do centro escolar.

ACCIÓN 12. APLICATIVO DE XESTIÓN XADE

Optimizarase a introdución e recollida dos datos, permitindo unha visión máis completa e 
eficiente da información. 

Ademais, personalizarase o entorno da aplicación segundo a tipoloxía de centro para mellorar a 
navegabilidade e a usabilidade. 

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Personalizar o entorno segundo a tipoloxía de centro para facilitar a navegabilidade.

» Reformular o aplicativo para un mellor aproveitamento e xestión dos datos.
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» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

PRAZO ORIENTATIVO

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 14. VOTACIÓN EN LIÑA NAS ELECCIÓNS DE CONSELLOS ESCOLARES

Favorecerase un sistema de votación en liña no proceso de eleccións dos consellos escolares que 
fomente a participación, especialmente das familias, sen ter que desprazarse ao centro.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Establecer o procedemento de votación en liña nas eleccións do consello escolar.

ACCIÓN 15. ACTUALIZACIÓN DAS PÁXINAS WEB

Todos os centros docentes deben ofrecer información de interese á comunidade educativa a 
través das súas páxinas web, polo que é preciso que se revise e actualice a dita información.

Os portais educativos da CECUFP revisaranse para facilitar a consulta e navegabilidade.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Actualizar o modelo das webs dinámicas para que estableza os apartados mínimos que deben 
informar os centros docentes.

» Incorporar automaticamente, a partir dos datos rexistrados,  información que debe facerse 
pública.

» Actualizar os portais educativos da CECUFP para facilitar o acceso á información a través dun 
menú operativo.
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» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2025/26

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 16. NOVAS FUNCIONALIDADES EN ABALAR MÓBIL

Dotarase de novas funcionalidades a Abalar Móbil co obxecto de facilitar ás familias o acceso á 
información do alumnado e dun sistema de validez a efectos de notificación.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Permitir a descarga de arquivos (cualificacións, certificados ou información de interese).

» Dotar ao sistema de validez a efectos de notificación.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Desenvolver un novo espazo virtual de aprendizaxe.
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» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 17. ACCESO PERSONALIZADO ÁS APLICACIÓNS CORPORATIVAS

Optimizarase a navegación mediante interfaces adaptadas ás funcións específicas de cada persoa 
usuaria, aumentando a usabilidade e a eficacia no uso das ferramentas.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Dotar a equipos directivos e a inspección educativa do acceso co rol de consulta en todas as 
aplicacións que manexa o centro.

» Personalizar o menú das aplicacións en función do rol de acceso.

» Configurar a aplicación Autoriza para o seu uso por parte do equipo directivo en 
determinadas circunstancias nas que se precisen cambios de rol.

» Modificar o menú de acceso ás aplicación corporativas no portal educativo para facilitar o seu 
uso, diferenciando os servizos que empregan as familias, dos servizos que empregan os 
centros, o profesorado e mesmo por momentos específicos no seu uso.

ACCIÓN 18. INCORPORACIÓN DE FERRAMENTAS DE INTELIXENCIA ARTIFICIAL NA FP

Con esta ferramenta permitirase:

» Automatizar a creación de programacións didácticas coa xeración automática de 
programacións e unidades didácticas baseadas nos currículos oficiais, reducindo o tempo de 
planificación manual; propor tarefas e actividades adaptadas a través da suxerencia de 
actividades aliñadas cos criterios de avaliación e competencias de cada ciclo, listas para 
aplicar na aula sen ter que deseñalas desde cero.

» Determinar o programa formativo a realizar entre o centro educativo e a empresa (FP dual), 
deseñando as unidades didácticas e as tarefas de formación que mellor se adecúen ás 
necesidades individualizadas do alumnado.

» Poñer a disposición do profesorado a creación de contornos formativos personalizados 
mediante ferramentas automatizadas e intuitivas, sen necesidade de coñecementos previos 
de informática.
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OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Incorporar a IA xenerativa na FP de xeito integral para facilitar a elaboración de 
programacións,  creación de tarefas, experiencias interactivas…

» Integrar mecanismos de avaliación continua, seguimento personalizado e retroalimentación 
automatizada, e propoñer accións formativas correctoras ou de reforzo, baseadas no perfil 
competencial do alumnado.

» Deseñar contornas prácticas de simulación de forma intuitiva, mediante un xerador de 
escenarios virtuais, sen necesidade de coñecementos técnicos complexos, configurando 
escenarios personalizados, adaptados ao grao de progreso do alumno, mellorando así a 
eficacia da aprendizaxe e promovendo unha formación adaptativa.

» Centralizar a xestión de recursos e contidos ao ofrecer nunha mesma plataforma contidos, 
simulacións, exercicios e itinerarios, eliminando a dispersión en distintas fontes.

» Proporcionar informes e datos para titorías e coordinación xerando informes detallados sobre 
progreso, competencias adquiridas e necesidades de apoio, útiles para titorías, coordinación 
docente e xustificacións e procesos de calidade. 

» Incluír formación e actualización docente integrada con itinerarios formativos personalizados 
para o profesorado, reducindo o tempo de busca de cursos externos e garantindo formación 
aliñada coas necesidades do sector.

» Simplificar a adaptación curricular ás demandas do mercado grazas a análise de datos e IA, 
recomenda actualizacións de contidos e itinerarios segundo as tendencias e necesidades do 
mercado laboral, evitando revisións manuais continuas.

» FASE 1: 2024/26

» FASE 2: 2026/27

PRAZO ORIENTATIVO
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» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2025/26

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 19. INCORPORACIÓN DE ASISTENTE DE INTELIXENCIA ARTIFICIAL

ACCIÓN 20. DOTACIÓN DE TARXETAS DE IDENTIFICACIÓN AO PERSOAL DOCENTE

Este asistente facilitará a redacción de informes, memorias e outros documentos administrativos. 

No marco da modernización e seguridade dos procesos administrativos, prevese a dotación de 
tarxetas de identificación ao persoal docente para habilitar o acceso seguro ás aplicacións 
corporativas mediante autenticación de dobre factor e sinatura electrónica con validez legal, co 
obxectivo de mellorar a eficiencia, axilizar xestións e reforzar a protección da información.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Incorporar ferramentas de IA para asistir ao profesorado na elaboración documental.

» Dotar ao profesorado de tarxetas criptográficas de identificación persoal para garantir un 
acceso rápido e seguro mediante autenticación de dobre factor.

» Facilitar  a sinatura electrónica nos procesos administrativos e de xestión realizados por este 
persoal. 
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» FASE 1: 2023/24

» FASE 2: 2024/25

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 21. DIXITALIZACIÓN DAS PROBAS DE ACCESO E PROCESO DE ADMISIÓN 
E MATRÍCULA DE CICLOS E CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN DE FP

Na tramitación da solicitude e os seus procesos asociados a través de medios electrónicos: web 
ou dispositivos móbiles non é precisa a participación do persoal dos centros educativos, non 
sendo necesaria a introdución de datos nin a aportación de documentación que estea en poder da 
administración como a comprobación e busca de información en todos os sistemas dos que 
dispón a administración tanto por en interoperabilidade (PasaXe) como os que figuran noutras 
aplicacións do sistema educativo (Xade, aplicacións de títulos, homologación de títulos 
estranxeiros, rexistro de ensinanzas, discapacidade, etc). O sistema dispón dun asistente, coa 
información parcialmente cuberta, co que a persoa usuaria so ten que incorporar aquelas 
cuestións de toma de decisións: centro que solicita, ensinanzas nas que desexa matricularse, etc.

Conta con instrucións diferentes segundo perfil da persoa usuaria: alumnado, centro, inspección, 
etc. Cada persoa usuaria pode consultar a súa información en calquera momento: resolución 
provisionais ou definitivas, adxudicación de prazas, reserva/matrícula, etc.

Nas probas de acceso, pódese realizar a emisión da certificación en calquera centro educativo de 
Galicia, no máis próximo ao cidadán.

Esta dixitalización permite mellorar o proceso de admisión e matrícula das máis de 60.000 
solicitudes recibidas, así como de mellorar o proceso nas máis de 1700 solicitudes para realizar as 
probas de acceso.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Dixitalizar a tramitación de solicitudes das probas de acceso e os seus procesos asociados.

» Dixitalizar o proceso de admisión e matrícula na FP.
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» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 22. PROCESO DE INSCRICIÓN EN LIÑA PARA PROBAS DE OBTENCIÓN DE 
TÍTULOS EN ENSINANZAS DE ADULTOS, ARTES PLÁSTICAS E DESEÑO E ENSINANZAS 

ARTÍSTICAS SUPERIORES

A dixitalización do proceso das probas permite eliminar as tarefas burocráticas de recepción de 
documentación e rexistro de entrada das solicitudes nas secretarias dos centros, optimizando 
tempos e prazos respecto a:

» Completar o proceso de inscrición online nas probas para a obtención do título de graduado 
en educación secundaria obrigatoria para maiores de dezaoito anos (código de procedemento 
ED540A), facendo posible a presentación totalmente telemática a través da sede electrónica, 
xa que na actualidade cómpre formalizala presencialmente nos centros educativos. 

» Completar o proceso de inscrición online nas proba para a obtención do título de bacharel 
para persoas maiores de vinte anos (código de procedemento ED534A), facendo posible a 
presentación totalmente telemática a través da sede electrónica, xa que na actualidade 
cómpre formalizala presencialmente nos centros educativos. 

» Completar o proceso de inscrición online nas ensinanzas profesionais de artes plásticas e 
deseño a través da aplicación EAS, permitindo a realización do pagamento de prezos públicos 
e finalización da solicitude mediante sede electrónica (actualmente só resulta posible a 
presentación da solicitude presencialmente)

» Completar o proceso de inscrición online nas ensinanzas artísticas superiores a través da 
aplicación EAS, permitindo a realización do pagamento de prezos públicos e finalización da 
solicitude mediante sede electrónica (actualmente só resulta posible a presentación da 
solicitude presencialmente).

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Dixitalizar o proceso das probas de obtención de títulos en ensinanzas adultos, artes plásticas 
e deseño e ensinanzas artísticas superiores.
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» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/28

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 23. APLICACIÓN PARA O ACCESO E ADMISIÓN NAS ENSINANZAS DE ARTES 
PLÁSTICAS E DESEÑO

ACCIÓN 24. CADERNO DE AULA DIXITAL

Implementación do proceso de acceso e admisión nas ensinanzas profesionais de artes plásticas 
e deseño mediante a aplicación EAS (xa empregada para o acceso e admisión ás ensinanzas 
artísticas superiores).

Desenvolverase unha ferramenta de uso profesional, por parte do profesorado, con 
funcionalidades que faciliten o seu labor docente.

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

» Implementar a aplicación EAS para o acceso e a admisión nas ensinanzas profesionais de artes 
plásticas e deseño.

» Desenvolver un caderno de aula dixital para uso docente. 
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5.4. LA3. MARCO NORMATIVO

ACCIÓN 1. NORMATIVA DE REFERENCIA PARA REGULAR A AUTONOMÍA DE CENTRO

ACCIÓN 2. NORMATIVA DE REFERENCIA PARA REGULAR OS CONSELLOS ESCOLARES

Actualizarase o marco normativo que regula a autonomía de centro na procura dunha 
homoxeneización de criterios, a simplificación estrutural e a estandarización dos contidos.

A actualización do marco legal vixente que regula os consellos escolares é imprescindible para 
incorporar a dixitalización aos procesos asociados ás eleccións de representantes e permitir 
novas fórmulas como o voto en liña, o que favorecerá, especialmente, a participación das familias 
na votación da súa representación nos consellos escolares.

» Actualizar a normativa que regula a autonomía dos centros poñendo o foco en simplificar e 
dixitalizar a documentación.

» Actualizar a normativa que regula os consellos escolares para dixitalizar o procedemento de 
eleccións e a votación en liña.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 3. REVISIÓN DA NORMATIVA/PROTOCOLOS

ACCIÓN 4. VALIDACIÓN DE PERSOAS USUARIAS E AUTORÍA MEDIANTE A 
AUTENTICACIÓN NAS APLICACIÓNS CORPORATIVAS

A revisión, modificación, elaboración ou derrogación da normativa vixente que permita avanzar 
cara a consecución dos obxectivos deste plan e da simplificación e dixitalización das tarefas 
burocráticas nos centros. Ao mesmo tempo, búscase unificar criterios e facilitar a planificación 
para garantir o cumprimento dos prazos.

Facilitaranse procedementos que ata o momento exixían sinatura e unha cadea de traballos 
administrativos como elaborar documentos, imprimilos, asinalos, dixitalizalos e axuntalos ou 
arquivalos. A finalidade é substituír toda esta cadea de traballos dándolle validez ao recollido nos 
propios aplicativos que exixen validación para o seu emprego. 

» Revisar a normativa e protocolos co obxectivo principal de dixitalizar os procedementos 
descritos.

» Unificar criterios para a elaboración de plans e de participación en programas educativos.

» Reducir a xestión administrativa asociada a sinaturas manuais en informes internos, 
regulando a validez da autenticación en procedementos dixitalizados nas aplicacións 
corporativas.

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2025/26

» FASE 1: 2024/25

» FASE 2: 2024/25

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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» Configurar Abalar Móbil como sistema de comunicación válido, con garantías de entrega e de 
maior axilidade para achegar información de interese ás familias.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 5. SINATURA DIXITAL

ACCIÓN 6. IMPORTANCIA DE DISPOR DE DATOS E DOCUMENTOS COMO AVAL 
DO TRABALLO DOCENTE

Favorecerase a sinatura dixital en todos aqueles procedementos que o precisen, coa finalidade de 
evitar impresións e escaneos de documentación.

Promoveranse accións que sensibilicen ao profesorado da necesidade e da importancia de 
documentar o seu labor docente como forma de avalar o seu propio traballo e de consolidar unha 
cultura de avaliación orientada á mellora continua.

» Estender e, de ser o caso, regular a obrigatoriedade en determinados procedementos do uso 
da sinatura dixital entre o profesorado mediante os procedementos dispoñibles (certificado 
dixital, Chave365, DNI electrónico…) ou outros establecidos pola CECUFP.

» Publicar manuais de axuda para a elaboración documental e para o uso das aplicacións 
corporativas.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO
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» Establecer liñas de formación do profesorado que recollan boas prácticas no deseño da 
documentación, tratamento da información, importancia de documentar o traballo como 
garante da profesionalidade docente.

» Ao longo do desenvolvemento das iniciativas.

PRAZO ORIENTATIVO

ACCIÓN 7. CONTIDO MÍNIMO INFORMADO A TRAVÉS DAS PÁXINA WEB DOS 
CENTROS DOCENTES

A páxina web dos centros docentes é unha ferramenta fundamental para garantir a 
transparencia, a comunicación coa comunidade educativa e o acceso á información de forma clara 
e actualizada. Por iso, resulta necesario establecer uns contidos mínimos comúns que todos os 
centros deben ofrecer, asegurando así unha estrutura informativa coherente e eficiente. Ao 
mesmo tempo, preténdese facilitar este proceso incorporando de maneira automatizada 
información xa dispoñible nas plataformas institucionais, reducindo a xestión administrativa e 
favorecendo a eficiencia na xestión da web.

» Definir o contido mínimo obrigatorio que debe informarse a través da páxina web do centro.

» Incorporar automaticamente contido rexistrado xa dispoñible nos modelos das páxinas web 
dos centros.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2025/26

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 8. USOS DE ABALAR MÓBIL E ABALAR PRO

ACCIÓN 9. ACTUALIZACIÓN DA EXPEDICIÓN DE TÍTULOS ACADÉMICOS

Proporase regular e unificar o uso destas ferramentas nos centros e no profesorado, 
establecendo instrucións claras que aseguren un aproveitamento adecuado e homoxéneo das 
funcionalidades dispoñibles.

A dixitalización da expedición de títulos académicos permitirá axilizar a súa xestión, reducir 
prazos e facilitar o acceso aos documentos por parte das persoas tituladas, ao tempo que se 
moderniza e simplifica a normativa que o regula.

» Establecer as instrucións mínimas e, de ser o caso, obrigatorias para o uso de características 
dispoñibles do aplicativo por parte dos centros e do profesorado.

» Actualizar a normativa de expedición de títulos non universitarios de cara a implantar a 
expedición en formato dixital.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO

PRAZO ORIENTATIVO
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ACCIÓN 10. NORMATIVA PARA REGULAR A DESTRUCIÓN DE DOCUMENTOS EN PAPEL

Determinarase a forma de destruír, coas garantías precisas, o papel arquivado nos centros 
docentes.

» Determinar a normativa que deben cumprir os centros docentes para destruír documentos en 
papel.

» FASE 1: 2025/26

» FASE 2: 2026/27

OBXECTIVOS ESPECÍFICOS

PRAZO ORIENTATIVO




