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IV. OPOSICIONS E CONCURSOS
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA

ORDE do 23 de febreiro de 2018 pola que se convoca concurso de méritos
especifico entre persoal funcionario de carreira dos corpos docentes que imparten
ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion,
para cubrir postos de persoal docente en prazas sometidas a convenio ou a
programas especificos desta conselleria.

O Decreto 244/1999, do 29 de xullo, polo que se regula a cobertura de diversas prazas
por persoal funcionario publico docente que imparte ensinanzas de niveis non universitarios,
prevé no seu artigo 3.2 que nos convenios que a Administracion educativa estableza con
outras administracions publicas, universidades, institucions, entidades ou empresas publicas
ou privadas sen animo de lucro, para realizar actividades educativas, para o desenvolvemen-
to de programas, unidades ou centros, podera, de ser o caso, determinarse o sistema de co-
bertura de prazas que poidan resultar necesarias para o cumprimento deles. A provision das
prazas que debera cubrir a Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria realizarase
a través dun concurso especifico de méritos para a sua provision mediante homeamento
temporal, con reserva do posto de traballo de orixe, polo periodo de tempo que se estableza
na correspondente convocatoria, que en ningun caso podera exceder 0s seis anos.

Asi mesmo, o artigo 5 do dito decreto establece que se poden cubrir por este mesmo
procedemento aquelas prazas que favorezan a elaboracién de proxectos, innovacions cu-
rriculares ou metodoldxicas, entre as cales existen prazas de recente implantacion ou de
dificil cobertura polo procedemento ordinario.

Ao ser necesaria a provision de distintas prazas por mor dos diversos convenios entre
a Administracién educativa e distintas instituciéns ou entidades a que se refire o citado ar-
tigo 3 do Decreto 244/1999, do 29 de xullo, e outras incluidas no artigo 5 do dito decreto,
e tendo en conta a habilitacion que figura na disposicion derradeira primeira do mesmo
decreto, que autoriza o conselleiro de Cultura, Educacién e Ordenacion Universitaria para
ditar as disposicions que sexan precisas para a sua aplicacion e desenvolvemento,

A Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria
DISPON:
Artigo 1. Obxecto

Convocar un concurso publico de méritos especifico entre persoal funcionario de carrei-
ra dos corpos docentes que impartan ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006, do 3
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de maio, de educacion, para adxudicar en comision de servizos as prazas que figuran no
anexo | desta orde.

Artigo 2. Participantes e requisitos

Podera participar nesta convocatoria o persoal funcionario de carreira dos corpos do-
centes que imparten ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de edu-
cacion, que estea en servizo activo na Comunidade Auténoma de Galicia no curso acadé-
mico 2017/18 e que estea en posesion do titulo de perfeccionamento en lingua galega ou
do certificado de lingua galega (Celga 4) ou certificacion ou validacion equivalente.

Enténdese tamén en situacion de servizo activo na Comunidade Autonoma de Galicia
en 31 de agosto de 2018 aquel persoal docente que desde un destino definitivo da Comu-
nidade Autonoma de Galicia accedeu a un posto docente no estranxeiro e que se debe
reincorporar obrigatoriamente a esta comunidade no préximo curso académico.

Artigo 3. Lugar e prazo de presentacion

O prazo para presentar solicitudes para tomar parte nesta convocatoria, dirixidas ao
director xeral de Centros e Recursos Humanos, sera de quince dias habiles contados a
partir do dia seguinte ao da publicacién desta orde no Diario Oficial de Galicia, e poderan-
se presentar no Rexistro Xeral da Xunta de Galicia (Edificio Administrativo San Caetano,
Santiago de Compostela), ou por calquera dos medios que establece o artigo 16.4 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns
publicas. No suposto de optar pola presentacion da solicitude e demais documentacion
ante unha oficina de Correos, farase en sobre aberto para que a solicitude sexa selada e
datada polo persoal funcionario antes de ser certificada.

Logo de rematado o prazo de presentacion de solicitudes e demais documentacion,
non se admitira ningunha modificacion nas peticions formuladas. Non obstante o anterior,
admitirase a renuncia a participaciéon no concurso de méritos especifico dentro do prazo de
reclamacions a resolucion provisional establecido no punto 4 do artigo 6, entendendo que
tal renuncia afecta todas as peticions formuladas.

Artigo 4. Solicitudes e documentacion

Ainda que concurse a mais dunha praza, o persoal concursante presentara unha unica
solicitude axustada ao modelo que figura como anexo lll, coa cal achegara cuberta a folla
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de autobaremacion que figura como anexo IV e a documentacion que se indica no baremo
que figura como anexo Il para a acreditacién dos méritos que alegue.

Non teran que presentarse aqueles documentos xustificativos dos méritos alegados que xa
figuren no seu expediente persoal na aplicacion informatica www.edu.xunta.es/datospersoais

No caso de que o persoal participante posua méritos que non consten no seu ex-
pediente ou que sexan incorrectos, debera xerar unha nova instancia na aplicacion
www.edu.xunta.es/datospersoais e, xunto cunha copia compulsada dos méritos alegados,
achegala coa solicitude de participacion neste concurso especifico.

As persoas concursantes presentaran ademais un proxecto de traballo por cada posto
que soliciten, que versara sobre as lifias basicas de actuacion para o desenvolvemento das
funcions inherentes a cada posto, tendo en conta as caracteristicas destes, cunha exten-
sién maxima de 20 folios por proxecto.

Artigo 5. Comision de seleccion

1. A seleccion das persoas aspirantes sera realizada por unha comision integrada polos
seguintes membros:

Presidente: o director xeral de Centros e Recursos Humanos ou persoa en quen dele-
gue.

Vogais: ata un maximo de catro vogais, entre persoal funcionario de carreira que ocupe
postos de subdireccion xeral ou xefatura de servizo da Conselleria de Cultura, Educacion
e Ordenacion Universitaria, ou membros da inspeccién educativa, e o director da Area de
Soluciéns Tecnoldxicas Sectoriais da Axencia para a Modernizacion Tecnoléxica de Galicia
Ou persoa en quen delegue.

Unha persoa funcionaria da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universi-
taria, que actuara como secretario ou secretaria con voz e sen voto.

A comision de seleccion podera solicitar a incorporacion aos seus traballos de persoas
expertas, que se limitaran a prestar a sua colaboracién. Ademais, podera asistir unha per-
soa representante de cada organizacion sindical con presenza na Mesa Sectorial Docente
non universitaria, con voz e sen voto.
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2. A comision podera dispor a constitucién de subcomisiéns técnicas para colaborar na
valoracién daqueles méritos e/ou proxectos de traballo que coide pertinentes. Cada un dos
sindicatos da Mesa Sectorial Docente podera nomear unha persoa representante, con voz
e sen voto, para a asistencia as sesions das subcomisions.

3. Para a valoracion dos numeros 1, 2, 3.1 e 3.2 do baremo establecido no anexo Il, a
comision de seleccién podera delegar esta funcién nunha subcomision formada por per-
soal funcionario da Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos da Conselleria de
Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria.

4. Os membros da comision e, de ser o caso, da subcomision estaran suxeitos as cau-
sas de abstencion e recusacion establecidas nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de réxime xuridico do sector publico, e teran dereito a percibir asistencias e
axudas de custo por concorreren as sesions, conforme o Decreto 144/2001, do 7 de xuio
(DOG do 25 de xufio), modificado polo Decreto 144/2008, do 26 de xufio (DOG do 18 de
xullo), e polo Decreto 96/2011, do 5 de maio (DOG do 30 de maio, correccion de erros do 1
de xufo), que estan cualificadas na categoria primeira.

Artigo 6. Procedemento de seleccion e proposta de nomeamento

1. Todo o persoal aspirante que obtefia unha puntuacion minima de 4 puntos no/s
proxecto/s podera ser convocado pola comision de seleccidén a realizar unha entrevis-
ta para mellor apreciar as circunstancias que concorren neles e que versara sobre o/s
proxecto/s presentado/s.

2. O persoal aspirante que non acade unha puntuacion minima de 4 puntos no corres-
pondente proxecto e de 4 puntos na entrevista, no caso de ter lugar, non podera ser pro-
posto pola comision. Sera seleccionado o persoal aspirante que, obtendo as puntuaciéns
minimas sinaladas, acade as maiores puntuacions no total dos puntos recollidos no bare-
mo establecido no anexo Il para a praza que solicita.

3. No caso de se produciren empates no total das puntuacions outorgadas, estes resol-
veranse atendendo sucesivamente e por esta orde a maior puntuacion nos numeros 1, 3.3,
3.1,3.2e2.

4. Logo de realizada a valoracion pola comision, publicarase no portal da internet da

Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria www.edu.xunta.es a relacion
provisional de persoas admitidas co baremo provisional dos méritos, e a relaciéon provi-
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sional de persoas excluidas con indicacion da causa da sua exclusion. Contra a relacion
provisional de persoas admitidas co baremo provisional e a relacion provisional de persoas
excluidas, as persoas interesadas poderan formular as reclamaciéons que consideren, no
prazo de cinco dias habiles contados desde o seguinte ao da sua publicacién, e poderan
presentarse no Rexistro Xeral da Xunta de Galicia (Edificio Administrativo San Caetano,
Santiago de Compostela), ou por calquera dos medios que establece o artigo 16.4 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns
publicas. As alegacions asi formuladas deberanse remitir tamén por correo electrénico no
citado prazo ao enderezo persoal.secundaria@edu.xunta.es. As reclamacions entenderan-
se resoltas e notificadas mediante a publicacién da resolucién definitiva.

5. Rematado o prazo de reclamacioéns previsto no niumero anterior e revisadas as pre-
sentadas polas persoas interesadas, a comision de seleccion emitird unha proposta de
nomeamento dirixida ao conselleiro de Cultura, Educacion e Ordenacién Universitaria.

Artigo 7. Resolucién da convocatoria

A resolucion da convocatoria ditaraa o conselleiro de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria e publicarase no Diario Oficial de Galicia e por ela entenderanse notificadas,
para todos os efectos, as persoas concursantes as cales afecte.

Contra a resoluciéon da convocatoria, que pon fin a via administrativa, as persoas inte-
resadas poderan formular con caracter potestativo un recurso de reposicion ante o conse-
lleiro de Cultura, Educacién e Ordenaciéon Universitaria, no prazo dun mes contado desde
o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co
establecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas, ou ben directamente o recurso contencioso-administrativo, no
prazo de dous meses, perante o xulgado do contencioso-administrativo que resulte com-
petente, segundo o establecido na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion
contencioso-administrativa.

Artigo 8. Toma de posesion
As persoas seleccionadas deberanse incorporar as prazas obtidas con data do 1 de se-

tembro do ano 2018 e cesaran no seu destino de procedencia en 31 de agosto do mesmo
ano.
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As prazas adxudicaranse en réxime de comision de servizos, por un periodo dun ano e
ata un maximo de seis, e con reserva do posto de traballo de orixe, de acordo co disposto
no punto 2 do artigo 3 do Decreto 244/1999, do 29 de xullo.

Disposicion derradeira primeira

Autorizase a Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos para ditar as disposicions
que sexan necesarias para a aplicacion e desenvolvemento desta orde.

Disposicion derradeira segunda

1. Os requisitos para participar nesta convocatoria e os méritos que aleguen as persoas
solicitantes deberan estar referidos a data de finalizacién do prazo de solicitudes.

2. Todos os méritos que consten no expediente do persoal participante non teran que
xustificalos.

3. No que atinxe a antigliidade, non se computaran as fraccions inferiores a un ano.

4. Atitulacion de grao valorarase como unha titulacién de segundo ciclo sempre e cando
non sexa a alegada para o ingreso non corpo.

5. As actividades de formacién do profesorado a partir do 23 de maio deberan cumprir co
establecido na Orde do 14 de maio de 2013 pola que se regula a convocatoria, o recofiece-
mento, a certificacion e o rexistro das actividades de formacién permanente do profesorado
en Galicia (DOG n° 96, do 22 de maio).

Disposicion derradeira terceira

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 23 de febreiro de 2018

Roman Rodriguez Gonzalez
Conselleiro de Cultura, Educacion e Ordenaciéon Universitaria
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ANEXO |
N° posto
1 Escola de especialidades Antonio de Escaro-Ferrol (A Corufa)
Corpo Cadigo Especialidade Cadigo | N° prazas
Profesores de ensino secundario 590 |Navegacion e Instalacions Marifias 109 2
Profesores de ensino secundario 590 | Sistemas Electronicos 124 5
Profes_ores técnicos de formacién 591 |Equipos Electronicos 202 2
profesional
Profesores técnicos de formacion 501 | Maquinas, Servizos e Producion 210 3
profesional
N° posto
2 Escola de especialidades fundamentais da Estacién Naval da Grafia-Ferrol (A Corufia)
Corpo Cédigo Especialidade Cdédigo | N° prazas
Profesores de ensino secundario 590 |Administracion de Empresas 101 2
Profesores de ensino secundario 590 |Hostalaria e Turismo 106 1
Profesores de ensino secundario 590 |Navegacion e Instalacions Marifias 109 2
Profes_ores técnicos de formacién 591 | Cocifia & Pastelaria 201 2
profesional
Profes'ores técnicos de formacion 591 | Procesos Comerciais 291 1
profesional
N° posto
3 Convenio: Conselleria de Economia, Emprego e Industria
Destino: Centro Integrado de Formacion Profesional de Coia-Vigo
Corpo Cadigo Especialidade Cadigo | N° prazas
Profesores de ensino secundario 590 Orggnlzgglon e P’ro.x ectos de 112 2
Fabricacion Mecanica
Profesores técnicos de formacion Mecanizado e Mantemento de
) 591 L 211 1
profesional Maquinas
Profesp res técnicos de formacion 591 |Instalacions Electrotécnicas 206 1
profesional
N° posto
4 Denominacion das prazas: asesor/a Abalar de zona: apoio aos centros docentes na implantaciéon das novas

tecnoloxias e servizos educativos segundo o proxecto Abalar

Destino

Amtega. Situados fisicamente en: Ferrol, Allariz, O Barco de Valdeorras e Tui

Prazas 4 prazas

Funcions

A funcién principal é o apoio aos centros docentes na implantacién das novas tecnoloxias e
servizos educativos segundo o proxecto Abalar. Entre estas cabe destacar:

Soporte in situ, asesoramento e formacién na instalacion e utilizacién dos servizos educativos
que se lles ofertan aos centros educativos.

Soporte técnico in situ & infraestrutura informatica e de comunicacions.
Apoio e atencién aos centros docentes da stia zona con relacién a calquera aplicacion ou
sistema informatico corporativo implantado ou que se vaia implantar neses centros.
Asesoramento sobre as necesidades de formacion do persoal dos centros docentes en
relacion cos servizos educativos ofertados.
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N° posto

Denominacion das prazas: asesor/a Abalar de zona: apoio aos centros docentes na implantaciéon das novas

4 . . )
tecnoloxias e servizos educativos segundo o proxecto Abalar

Cofiecemento da realidade educativa, social e tecnoldxica dos centros educativos da zona de
influencia da asesoria.

Cofiecemento dos programas, plans e actuacions no ambito das TIC nos centros educativos.
Cofiecementos pedagoxicos sobre o aproveitamento das TIC no ambito educativo.
Cofiecemento das tecnoloxias da informacién e da comunicacion a nivel usuario avanzado
incluindo, entre outros, a capacidade de instalar e configurar equipamentos informaticos en
rede e os seus dispositivos periféricos.

Experiencia en traballo en equipo.

Requisitos

N° posto

5 Denominacion da praza: asesor/a Abalar XADE

Destino Amtega. Santiago de Compostela

Prazas 1 praza

A funcién principal é a direccion funcional do desenvolvemento do sistema de informacién
corporativo de xestion administrativa da educacion, destacando:

Analise e desefio das necesidades e requirimentos do sistema corporativo para a xestion

Funciéns administrativa da educacion.

Asesoramento e formacion de usuarios sobre o sistema de informacion corporativo para a
xestion administrativa da educacion.

Asesoramento nas consultas, necesidades e incidencias relativas ao dito sistema.

Coriecementos da lexislacion e normativa do sistema educativo galego.

Coriecemento da realidade educativa e tecnoldxica dos centros educativos.

Corfiecemento das tecnoloxias da informacién e da comunicacién a nivel usuario avanzado,
incluindo, en particular, as ferramentas informaticas para a xestién administrativa da educacion
(XADE).

Experiencia en traballo en equipo.

Requisitos

N° posto

6 Denominacion das prazas: asesor/a Abalar desenvolvemento

Destino Amtega. Santiago de Compostela

Prazas 2 prazas

Andlise e desenvolvemento de aplicacions web corporativas.

Funciéns e - NS .
Asesoramento e formacion de usuarios sobre aplicaciéns web corporativas.

Experiencia en analise e programacion de aplicaciéns web dinamicas.
Experiencia en traballo en equipo.

Cofiecementos de programacion en Java ou en PHP.

Cofiecementos de BD relacionais.

Requisitos

N° posto

7 Programa especifico: Conselleria de Sanidade

7.1. Complexo Hospitalario de Pontevedra

Destino 7.2. Hospital Arquitecto Marcide de Ferrol

1 praza para mestres/as: Pontevedra

Prazas )
1 praza para mestres/as: Ferrol
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N° posto
7 Programa especifico: Conselleria de Sanidade

Proseguir a formacion dos/das nenos/as durante a permanencia no hospital, sen que a
actividade docente cause prexuizos ao seu benestar e non obstaculice os tratamentos
Funcions correspondentes. Manter habitos de estudo. Coordinacion cos centros educativos a que
asisten normalmente. Estimular a actividade creativa para evitar o aburrimento. Dar un caracter
positivo e contido formativo aos tempos libres e de lecer no hospital.

Requisitos Persoal funcionario de carreira do corpo de mestres

Observacioéns | Horario adaptado as necesidades do centro

N° posto
8 IES de Sabon
Destino IES de Sabdn (Arteixo)
1 praza para profesores técnicos de formacion profesional, especialidade Cocifa e
Prazas Pastelaria.
1 praza para profesores técnicos de formacion profesional, especialidade Servizos de
Restauracion.
Funciéns Impartir o médulo de FP basica
Requisitos Profesor/a técnico/a de formacion profesional coa especialidade sinalada
N° posto

9 Convenio: ONCE

Destino Centro base da ONCE: Lugo

Prazas Lugo: 1 mestre/a

Atencion a educacion integrada de invidentes e deficientes visuais, cunha intervencion
directa, presencial e personalizada co/a alumno/a.

Funciéns Atencion a familia.

Asesoramento ao profesorado da aula.

Adaptacién de materiais.

Requisitos Dispofiibilidade de vehiculo particular
N° posto
10 Convenio: Coordinador/a escolarizacion poboacion marxinada
Destino Lugo
Prazas 1 praza para mestres/as

Potenciar a integracién escolar dos alumnos de poboaciéns marxinadas.
Funciéns Coordinacion cos diferentes centros. Xestions entre as familias para conseguir a sta
escolarizacion. Control do absentismo escolar. Potenciacién do interculturalismo.

Persoal funcionario de carreira do corpo de mestres que acredite experiencia en programas
Requisitos de integracion de minorias, experiencia en educacion compensatoria, e habilidades de
comunicacion con poboaciéns marxinadas.
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ANEXO lI

Conceptos

Puntuacién

Total
puntos
maximo

Documentos
xustificativos

1. Antigliidade:
Por cada ano de servizo como funcionario/a..............ccccccceeeeeeeeeinnnnn.

0,50 puntos

5 puntos

2. Méritos académicos:

As titulacions, no caso de que non fosen as exixidas con caracter
xeral para o ingreso no corpo desde o que se participa, valoraranse
da forma seguinte:

(titulacions distintas as alegadas para ingreso no corpo no concurso
de traslados)

2.1. Polo titulo de doutor/a............cccoooiiiiiiiiiiiiiic e,

2.2. Titulacions de segundo ciclo: por cada licenciatura,
enxefaria, arquitectura ou titulos declarados legalmente
Lo U1}V Z=1 1= g S

2.3. Titulacions de primeiro ciclo: pola segunda
diplomatura ou os 3 primeiros cursos dunha
ICENGIATUIA. ..o

b W (V] o X o L= =T J USRS

1 punto

0,50 puntos

0,25 puntos

0,50 puntos

2 puntos

Copia
compulsada
das titulaciéns
alegadas

3. Formacion e perfeccionamento:

3.1. Por cursos superados que tefian por obxecto o
perfeccionamento sobre os aspectos cientificos e didacticos,
organizados polas administracions educativas que se encontren

en pleno exercicio das suas competencias en materia educativa,

por instituciéns sen animo de lucro que fosen homologadas

polas administracions precitadas, asi como os organizados polas
universidades (0,10 puntos por cada 10 horas de cursos superados
E= Lo £=To 1 ¢= To [0 1) S

3.2. Por outras actividades de formacioén e perfeccionamento en
materia educativa, incluida a imparticion de cursos (0,10 puntos por
€aAA 3 NOTAS).....eiiiiiiieii e e

3.3. Por actividades de formacioén especifica directamente
relacionadas co posto a que se pretende acceder (0,10 puntos por
[oz= o b= Bt L0 I g o] = T SRR

Ata 2 puntos

Ata 1 punto

Ata 3 puntos

6 puntos

Copia
compulsada da
documentacion

alegada

4. Proxecto de traballo:

O proxecto de traballo debera conter os obxectivos, planificacion
xeral, actividades, xustificacion e definicion a que corresponde a
praza que S€ SONCItA..........ueveiiiiiiie e
(puntuacion minima exixida por esta epigrafe: 4 puntos)

Ata 6 puntos
polo proxecto

Ata 6
puntos

Orixinal, cunha
extension
maxima de
20 folios

5. Entrevista sobre o proxecto presentado (puntuacién minima
exixida por esta epigrafe: 4 puntos).

Ata 6 puntos
pola entrevista

Ata 6
puntos
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ANEXO 1ll

+ & 4 . 15781 Santiago de Compostela
+r+ CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION www.edu.xunta.es

E ORDENACION UNIVERSITARIA

+‘%’+ XUNTA DE GALICIA Edificio Administrativo San Caetano, s/n jBI ICI B

PROCEDEMENTO DOCUMENTO
Orde do 23 de febreiro de 2018 pola que se convoca concurso de méritos especifico entre persoal
funcionario de carreira dos corpos docentes que imparten ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006, SOLICITUDE

do 3 de maio, de educacién, para cubrir postos de persoal docente en prazas sometidas a convenio ou a
programas especificos

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

NACIONALIDADE DATA DE NACEMENTO  PAiS DE NACEMENTO ~ PROVINCIA DE NACEMENTO  CONCELLO DE NACEMENTO
TIPO NOME DA ViA NUM. BLOQUE ANDAR PORTA
CODIGO POSTAL  PAIS PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE

TELEFONO TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO

CORPO ESPECIALIDADE DESTINO CURSO 2017/18

PRAZAS QUE SOLICITA POR ORDE DE PREFERENCIA
NUMERO DE POSTO DENOMINACION ORDE DE PREFERENCIA

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE

Lugar e data

Direccién Xeral de Centros e Recursos Humanos
Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria
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ANEXO IV
Primeiro apelido Segundo apelido
Nome DNI NRP
Concepto Puntua.c[ons Total
parciais
1. Antigiidade (maximo 5 puntos)
Por cada ano de servizos como funcionario/a.............cccccccceeeeeeeeeecccccciiiireeeeeeees 0,50
2. Méritos académicos (maximo 2 puntos)
2.1. Polo titulo de doUtOr/a..........ccoo o 1
2.2. Titulacions de SeguNAO CICI0........oouuiiiiiiiiiieie e 0,5
2.3. Titulacions de primeiro CiClO..........ooiiuieiiiiiiieic e 0,25
P S 1 (0] (o T [N o [ = Lo TSRS 0,50

3. Formacién e perfeccionamento (maximo 6 puntos)

3.1. Por cursos superados que tefian por obxecto o perfeccionamento sobre os
aspectos cientificos e didacticos, organizados polas administracions educativas
(0,10 puntos por cada 10 NOTAS)....c.ccuueeeeiiie it Ata 2 puntos

3.2. Por outras actividades de formacion (0,10 puntos por cada 3 ho-
=T PSSP PPPPTI Ata 1 punto

3.3. Por actividades de formacion especifica directamente relaciona-
das co posto a que se pretende acceder (0,10 puntos por cada 10 ho-
2= T OSSR Ata 3 puntos
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