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El desafio de las vocaciones STEM
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1. ORIGEN DEL ESTUDIO
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EYBuild_ing a better
working world

Descenso de matriculados STEM

* Mayor descenso en matriculados en
Ingenieria y Arquitectura (-28%) que en el
resto de ramas

* Descenso mas acentuado en chicas
(-33% vs. -26%).

El mercado laboral esta demandando cada
vez mas perfiles STEM*

* Almenos 10.000 empleos vacantes en el
sector tecnolégico en Espana por falta de
cualificacion.

* Se calcula que entre 2017y 2022 la
digitalizacion sera la responsable
de la creacion de 1.250.000
empleos en Espana.
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La importancia de fomentar los estudios
STEM con innovaciones educativas que

incidan en *:

* Factor educativo: mejora la adquisicion
de competencias en STEM

* Factor psicolégico: implicacion activa del
alumnado en el proceso de reflexion
sobre sus competencias e intereses

Educacién para la innovacién y el emprendimiento: Una educacién para
el futuro. Recomendaciones para su impulso. Real Academia de Ingenieria

Factor informativo: asesoramiento
académico y profesional con objetivo de
dar a conocer las posibilidades laborales
en el sector cientifico-técnico

Factor social: incidir en la mejorade la
imagen social de las carreras STEM
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2. ANALISIS REALIZADOS

* EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA: * ESTUDIOS UNIVERSITARIOS:
* Reformas educativas * Ofertaydemanda
* Planes de estudio actuales * Empleoy estudios
* Orientacion educativa * Valoracion del mercado

* Factores mas influyentes para la
toma de decision
*  FORMACION PARA LA ENSENANZA: * CHICAS EN CARRERAS TECNICAS:
* Plan de estudio de magisterio * Motivos de la diferencia

* Ofertade especialidades
* Peso delas matematicasy las TIC

* MEJORES PRACTICAS
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2. METODOLOGIA

Analisis de la

Analisis Cuantitativo Analisis Cualitativo

situacion actual

Analisis de informes de Analisis de datos Cuestionarios y entrevistas Andlisis y relacion de
mercado estructurado en historicos en BBDD a distintos colectivos para ideas de los distintos
5 bloques: publicas: constatar hipétesis: analisis para obtener:

> . . Respuestas Obtenidas
Educacion primariay @D B5BDD del Ministerio ,
c - Alumnos de Secundaria,

secundaria de Educacion, .
Bachilleratoy FP

) ) e . Cultura y Deporte

Estudios universitarios
Alumnos de Universidad
. Indicadores del

Formacion para la

\ 4

ensenanza Instituto Nacional de Profesores de Ed.
Chicas en carreras Estadistica Primaria
técnicas
. o Directores de Colegio
Mejores practicas ‘ OtrasduadiE
publicas Directores de
Universidad

1.411 alumnos
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3. IDEAS CLAVE Y RECOMENDACIONES O

* Dificultad académica 40%

* No sé querama voy a elegir 35%

* No tengo claro en qué trabajaria después 25%

* Dificultad para encontrar trabajo. 9%

* Sus salidas profesionales no me compensan econémicante 7%
* No conozco a nadie que sea ingeniero 7%

* Otros. 21%

Motivos por lo que nos escogerian
matricularse en Ingenieria y Arquitectura

. Otros: falta de motivacion, otra vocacion, testimonios negativos de otros
estudiantes, salidas laborales no interesan.
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Motivos de alumnos de Secundaria, Bachillerato y FP para no elegir la rama de Ingenieria

37%

Falta de orientaciéon Dificultad académica Otros
y conocimiento

Chicas y carreras STEM

Descenso mas acentuado en chicas en carreras STEM

Analisis de motivos por los que las chicas podrian estar escogiendo
cada vez menos carreras STEM como Ingenieria

Fuente: Encuestas
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“Cada centro y CCAA determina los talleres a realizar y la
metodologia en materia de orientacion“

“Considera que los profesores de sus centros no reciben la
formacion necesaria para orientar a los alumnos en la
eleccidn del itinerario”

“Un 34% demanda mas charlas con profesionales y un 31%
visitas a empresas"

“Asegura que no escogerian formarse en Ingenieriay
Arquitectura por desconocimiento de sus oportunidades
laborales”

Sélo el 38% indica que los alumnos de Secundaria de sus
centros tienen claro lo que quieren estudiar y mantienen el
itinerario inicialmente elegido

0000w~

r@n . . >
Fuente: Encuestas, Anélisis propio & Directores Colegio a & Alumnos de Secundaria, Bachilleratoy FP t/
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Falta de Orientacion a
y conocimiento

Departamentos exclusivos de
orientacion

Formacion a docentes en
orientacion y entorno laboral

Nuevas metodologias de
orientacién

(visitas a empresas, charlas con
profesionales...)

Mapas interactivos de los
itinerarios

Informe/Estudio
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3. IDEAS CLAVE Y RECOMENDACIONES IlI e Dificultad e 0
Académica

El analisis de la dificultad académica tiene su origen en la falta de formacion, dividida en dos
vertientes:

FORMACION
DEL
DOCENTE

FORMACION

DEL
ALUMNO
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Matematicas
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Formacion 0
Alumno

Dificultad
Académica

3. IDEAS CLAVE Y RECOMENDACIONES IV e

“Considera necesario que las asignaturas tecnolégicas

adquieran mayor importancia y sean obligatorias" U R L L T T L B

“Considera que las ciencias computacionales deberian ser una ¢ .
Tecnologia como herramienta
- 7"
materia transversal transversal

No ha cursado ninguna asignatura tecnolégica Estimular activ.idades STEM
extracurriculares

“Reconoce tener dificultades para entender las Matematicas”

Mejorar la formacion de los
docentes de educacién primaria en
matematicas

“Considera que las matematicas de Primaria no se adaptaban a
los problemas del dia a dia”

I’O‘\ .

Fuente: Encuestas, Anlisis propio gl Directores Colegio Profesores Primaria g 5 Alumnos de Secundaria, Bachilleratoy FP
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Formacion 0
Docente

“1 de cada 10 universidades espaiiolas incluyen especialidades ) . o

de matematicas y/o TIC™" Mas a5|gnaturas tecnicas

obligatorias en Magisterio

Dificultad
Académica

3. IDEAS CLAVE Y RECOMENDACIONES V e

“Créditos del plan de Magisterio destinados a matematicas

1
y/0 TIC Incrementar oferta de

especialidades TICy

“Considera que necesitan mas formacion en TIC, ademas les matematicas

parece una materia interesante en la que formarse*

Transversalidad de la

“Opina que los conocimientos adquiridos en matematicas tecnologia en la carrera
durante la carrera no son suficientes”

Planes de formacion continua
los alumnos en la carrera” para docentes

“Considera que no aprendieron como ensenar matematicas a

OO0 »»

A °
. s d 13
Fuente: Encuestas, Analisis propio (planes estudio universidades Esparia) k Informe/Estudio Profesores Primaria
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3. IDEAS CLAVE Y RECOMENDACIONES VI Chicas en carreras a e
STEM
'P“ & “Las chicas reconocen tener mas dificultades que los chicos
N para entender las matematicas y resolver problemas” L ) .
= Promover la vision mas social del
= universo STEM
g 'O‘ . " . A .
o [V cy “Los chicos consideran que dominan bastante o mucho la
Tecnologia, en mayor medida que las chicas”
c
2 = ’8‘ & Mayor % de chicas considera que es importante estudiar algo Usar la publicidad en medios de
L] que permita estar en contacto con las personas y ayudarles a comunicacion para visibilizar las
E, = diario oportunidades STEM
|
-]

“Considera que todavia existen determinados estereotipos
relacionados con el género de los estudiantes y las carreras”

Contacto de alumnas con mujeres
Las chicas con modelos femeninos cientifico-tecnolégicos profesionales en rama STEM
muestran mayor interés en materias STEM al de aquellas
que no tienen”

Estereotipos
IV\"

14

A r@N\
Fuente: Encuestas, Analisis propio, Girls in STEM: the importance of role models V7 Dir. Universidad t”lnforme/Estudio O AA Chicos/as
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3. IDEAS CLAVE Y RECOMENDACIONES VII

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA
ORIENTACION ECONOMICA Y LABORAL

Profesionalizacion y homogenizacion Inclusidn de nuevas metodologias de
de la orientacion dispensada por los orientacion
departamentos especializados en esta
materia
Planes formativos para docentes en Mapas interactivos de los itinerarios
materia de orientacion y entorno donde se vea en tiempo real las

laboral consecuencias de las decisiones
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4. PRINCIPALES CONCLUSIONES

* Los alumnos de Secundaria, Bach. y FP no disponen de formacion técnica académica suficiente

* En la Educacién Primaria, los profesores no disponen de la formacion ni confianza suficientes
para impartir matematicas y tecnologia

» Latecnologia deberia aplicarse transversalmente en todas las asignaturas desde primaria

Reducir la brecha entre la orientacion actual y la demandada

» Lademanda de actividades relacionadas con la orientaciéon debe adecuarse a las necesidades

de los alumnos
» Los profesores necesitan mas formacién para orientar a los alumnos en la toma de decisiones

académicas

Fomentar las carreras técnicas entre las chicas

* Debe impulsarse una vision mas social sobre las carreras técnicas
» Adiade hoy, siguen existiendo estereotipos asociados a determinadas carreras,
sobre todo a las mas técnicas que deben eliminarse

16
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EJEMPLO:
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OMPETENCIAS DIGITALES EN LA

SMARTCITY

La digitalizacién de ciudades cada vez més
tecnologicas necesita de ciudadanos
adaptados a las nuevas posibilidades que
nos ofrecen, Estas son algunas de las
competencias necesarias para sacar
provecho de las cludades inteligentes.

Como planificar mi J comomeiorarta
transporte piblico a
paginas

idad por la ciudad

—
transporte privado a

gestionas piiblicos que me
transporte compartide. interesan de mi ciudad.

ey Ton Semidaty P
s

a | omorelacionarme
digita onta

forma automética Adminia

herramientas como ol

Como funcionay paraqué  certificado electrdnico.

€GPS de mi

smartphone Cémo reservary comprar

entradas para a

Competencias

digitalss_

COMPETENCIAS DIGITALES

SMARTHOME

Los hogares se convierten en

fuentes de oclo, formacién,
gestiony participacion.
Prepararnos para contar con

aspectos como la privacidad
y nuestros datos.

CEMO CONTROLAR PUERTAS, LUCES

© EL TERMOSTATO DE TV HOGAR

APLICACIONES MOVILES

o CMO SACARLE TODO EL PROVECHO
AL WIFT boMEsnico

o\' COMO CONFIGURAR LAS CAMARAS Y
DISPOSITIVOS DE VIGILANCIA DEL
Hocar

OF <im0 aucerne cueesin en e
HOGAR GRACIAS A LA TECHOLOGIA

o6 QUE PUEDE HACER ¥ €AMO PUEDES
VSAR Ul ASISTENTE VIRTUAL

OF o sacar paenivo 4 v
SMARTTV O CON LAS CONSOLAS DE
VIDESTVEGSS

c, co’noc::::«.uwma
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COMPETENCIAS DIGITALES

SMART WORK

En los ltimos afios, los dispositivos han
posibilitado (a ¢ icacién desde casi cualquier
lugar. Si la empresa provee a su plantilla de las
herramientas adecuadas, ésta puede estar
operativa en cualquier momento y en cualquier
lugar. Esa es una de las premisas del llamado
smart work. Un ecosistema digital que va un paso
mis allé del teletrabajo y no acaba solo con las
paredes, sino también con el horario tradicional de
oficina y tas limitaciones que implica,

Como usar una red Aprende a trabajar

social interna como con seguridad.

canal de comunicacion.  prevenir rl
cibernéticos: virus,

Ventajas de rabajaren  malware, ant

1a nube (cloud)
Teletrabajo: conoce

Conocer y participaren  todas

Design Thinking. para automatizar
procesos rutinarios.
como tratar la
Informacion publica y Learning abllity:
privada para cumplir
conlanormativa de
RGPD y LOPD. I
construccion de un
Aprende amovertesin  Entorno de

espacios inteligentes:
Identificacion, peticig
de servicios.

s 7 do noviembre
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Catalogo de formacién
para la economia digital

mbito de la formacién profesional pat

). Entre s rimeras medidas, se el

a en marcha de un nuevo catélogo de
formacién para el sector de la economia digital

ormativas, en

Formacién profesional para el empleo:
digitalizacién del proceso de formacién de las
empresasy sus trabajadores, ademas de la
formacién en alternancia con el empleo.
Actualizacién del modelo de recogida de
necesidades sectoriales para el empleo.
Formacién e-learning.

Acuerdo con universidades

Formacién dual, revisién del concepto,
aplicaciény mejoras.

Analisis de los permisos individuales de
formacién.

Analisis de los programas de formacién
sectoriales dentro de la formacién de oferta
(formacién dirigida a trabajadores ocupados)

Conocimientos

e

Building a better
working world






