2020

I.E.S. Valle Incldn

Actualizacion e adaptacion ao
contexto Covid-19 (curso 2020-
2021).

12 de novembro de 2020

-

=
ToaH||o [

[—Y

o)

=,

OO
L0
)

INOF]

Normas de Organizacion e Funcionamento do IES Valle Inclan (Pontevedra)



Capitulo

1.1...
1.2
13
1.4
1.5
1.6

Capitulo

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9

2.10
2.11

INDICE
PAXINAS

N 5-6

CONTEXTUALIZACION

PRINCIPIOS XERAIS

MARCO LEGAL

OBXECTIVOS XERAIS

AMBITO DE APLICACION

APROBACION E ACTUALIZACION DO NOF

Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA E FUNCIONAMENTO DOS
DIFERENTES ORGANOS DO CENTRO........ccceeureerrerrnereereessenns 7-15

O CONSELLO ESCOLAR

O CLAUSTRO DE PROFESORES

O EQUIPO DIRECTIVO

A COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA

OS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

O DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

AS TITORIAS

AS XUNTAS DE AVALIACION

O DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES
2.9.1 ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES
2.9.2 NORMAS XERAIS DE COMPORTAMENTO

2.9.3 NORMAS QUE REGULAN AS ACTIVIDADES FORA DO CENTRO

2.9.4 FINANCIACION

2.9.5 VIAXES DE FIN DE ESTUDOS E VIAXES CULTURAIS DE VARIOS DiAS

O EQUIPO DE DINAMIZACION LINGUISTICA

A COMISION DE COORDINACION DA AVALIACION DE DIAGNOSTICO

Capitulo Ill. ORGANOS DE REPRESENTACION DO ALUMNADO E DOS

PAIS/NALIS....cc.treeeiernniireennireenseresssessessesesssssesssssssssssssssssens 15-17
3.1 DELEGADOS E SUBDELEGADOS
3.2 XUNTAS DE DELEGADOS
3.3 ASOCIACION DE ALUMNOS/AS
3.4 CANLES DE PARTICIPACION DE PAIS/NAIS
3.4.1 ENTREVISTAS COS TITORES/AS
Capitulo IV. PERSOAL NON DOCENTE.......ccccceereunrrenncrrennereenncenenneennnnes 18-19
4.1 PERSOAL SUBALTERNO
4.2  PERSOAL ADMINISTRATIVO
4.3 PERSOAL DE LIMPEZA



Capitulo V. FUNCIONAMENTO DO CENTRO.........cceevremereiiirirrrnnnnnnnnnnns 20-23

5.1 HORARIO
5.2 RECREO
5.3  ASISTENCIA E PUNTUALIDADE DO PROFESORADO
5.3.1 PROFESORADO DE GARDA
5.3.2  ORGANIZACION DAS GARDAS
5.4  ASISTENCIA E PUNTUALIDADE DO ALUMNADO
5.4.1 NORMAS XERAIS SOBRE A PUNTUALIDADE
5.4.2 NORMAS XERAIS SOBRE AS FALTAS DE ASISTENCIA
5.4.3 ABSENTISMO ESCOLAR
5431 PROCESO DE INTERVENCION NA ESO
5.4.3.2 BACHARELATO: PERDA DO DEREITO DE AVALIACION CONTIN

5.5  FALTAS A CLASE POR FOLGAS

Capitulo V. NORMAS PARA A ORGANIZACION DOS ESPAZOS, RECUR
E SERVIZOS EDUCATIVOS DO CENTRO.........ccceerrunnerennne.

6.1 NORMAS XERAIS
6.2 NORMAS BASICAS DE AULA
6.3 ABIBLIOTECA
6.3.1 NOMEAMENTO E FUNCIONS DO RESPONSABLE DA BIBLIOTECA
6.3.2 NORMAS DE USO
6.3.3 USO DOS ORDENADORES DA BIBLIOTECA
6.4 O SALON DE ACTOS
6.5 ASEOS DO ALUMNADO
6.6 AULAS ABALAR
6.6.1 NORMAS XERAIS
6.6.2 NORMAS PARA A RECOLLIDA E USO DOS PORTATILES
6.6.3 FALTAS E SANCIONS
6.6.4 AVARIAS
6.7 AULA DE INFORMATICA
6.8 LABORATORIOS
6.9 XIMNASIO
6.10 AULA DE TECNOLOXIA
6.11 EQUIPOS INFORMATICOS
6.12 REPOGRAFIA

Capitulo VII. CRITERIOS RELACIONADOS COA ESCOLARIZACION, COA
FORMACION DE GRUPOS, COS EXAMES E COAS AVALIACIONS.............

7.1 CRITERIOS RELACIONADOS COA ESCOLARIZACION

7.2 CRITERIOS PARA A FORMACION DE GRUPOS

7.3 NORMAS PARA OS EXAMES

7.4 NORMAS PARA AS AVALIACIONS

7.5 RECLAMACIONS AS CUALIFICACIONS.

7.6 CRITERIOS PARA AS MATRICULAS DE HONRA DE 22 DE BACHARELATO.

UA

SOS



Capitulo VIII. PROTOCOLO DE ACTUACION PARA A ATENCION AO
ALUMNADO EN CASO DE DOENZA OU ACCIDENTE......cc..ccceuuurennnirennnene 35-36

8.1. INDISPOSICION OU ACCIDENTE LEVE DUN ALUMNO/A QUE NON REQUIRE TRASLADO A UN
CENTRO MEDICO.

8.2. INDISPOSICION OU ACCIDENTE DUN ALUMNO/A QUE REQUIRE TRASLADO A UN CENTRO
MEDICO.

8.3. INDISPOSICION OU ACCIDENTE LABORAL QUE REQUIRE TRASLADO A UN CENTRO MEDICO.

Capitulo IX. CONVIVENCIA.........ccciiiiiiiiiiieeiieeeeeneeerenseaneaeaeaesaensaaases 37-46

9.1. DEREITOS E DEBERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA.
9.2. CONDICION DE AUTORIDADE PUBLICA DO PROFESORADO.
9.3 INCUMPRIMENTO DAS NORMAS DE CONVIVENCIA.
9.4 RESPONSABILIDADE E REPARACION DE DANOS.
9.5 CONDUTAS CONTRARIAS A CONVIVENCIA E A SUA CORRECCION.
9.5.1 TIPIFICACION DAS CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA.
9.5.1.1 MEDIDAS CORRECTORAS.
9.5.1.2 PROCEDEMENTOS PARA A IMPOSICION DAS MEDIDAS CORRECTORAS.
9.5.1.3 TRAMITACION DO PROCEDEMENTO DISCIPLINARIO.
9.5.1.4 TRAMITACION DO PROCEDEMENTO CONCILIADO.
9.5.2  TIPIFICACION DAS CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA.
9.5.2.1 MEDIDAS CORRECTORAS DAS CONDUCTAS LEVES.
9.5.2.2 PROCEDEMENTO ESPECIFICO PARA A IMPOSICION DAS MEDIDAS CORRECTORAS
9.5.3  PRESCRICION.
9.5.4  PRINCIPIOS XERAIS DAS MEDIDAS CORRECTORAS.
9.6 PREVENCION E TRATAMENTO DAS SITUACIONS DE ACOSO ESCOLAR .

Capitulo X. ANEXOS
10.1 MODELOS DE PROTOCOLOS DE ACTUACION

l.  AUTORIZACION ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES.
II.  FALTAS DE ASISTENCIA DO ALUMNADO.
[ll. ABSENTISMO.
IV. FALTAS COLECTIVAS.
V. COMPROMISO DE USO E COIDADO DO MATERIAL ABALAR.
VI. INDISPOSICIONS E ACCIDENTES.
VIl.  TRAMITACION DO PROCEDEMENTO DISCIPLINARIO.
VIIl. TRAMITACION DO PROCEDEMENTO CONCILIADO.
IX. TRAMITACION DAS MEDIDAS CORRECTORAS DAS FALTAS LEVES.

10.2  LEXISLACION.



1.1.- CONTEXTUALIZACION

O IES “Valle Inclan” esta situado en Pontevedra na Gran Via de Montero Rios, S/N, nun edificio de
comezos do século XX que funcionou ata os anos sesenta como Unico instituto da cidade. Hoxe en
dia imparte estudos de ESO (16 unidades e dous programas de diversificacién curricular), 12 e 22
de bacharelato LOE de ciencias e tecnoloxia e de humanidades e ciencias sociais (10 unidades), en
réxime didrno; asi mesmo conta con ensinanzas de bacharelato de adultos na modalidade
presencial (4 unidades). Finalmente, facilita cinco aulas 4 unha seccién da EOIl para impartir inglés
en horario vespertino-nocturno.

Atende a unha poboacién que reside maioritariamente no centro da cidade e que pertence, a
grandes trazos, 4 clase media. No presente curso 2013/2014 hai matriculados 773 alumnos/as.

Entre as suas instalacions conta con ximnasio, vinte e seis aulas ordinarias, duas de diversificacion,
duas de desdobres, unha de apoio, biblioteca, tres laboratorios - fisica, quimica e CC.NN-, aula de
informatica, aula de tecnoloxia, paraninfo, sala de profesores, despachos, oficinas e conserxeria.
Os plans ou proxectos nos que participa o profesorado son: Convivencia escolar, implantacién das
TIC, lector e lingliistico.

1.2.- PRINCIPIOS XERAIS

1.- O presente Regulamento no que se recollen as “NORMAS DE ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO” (NOF) do IES Valle Inclan, é un documento normativo que afecta a todos os
membros da comunidade educativa: alumnado, familias, profesorado e persoal non docente.

2.- Todos os membros do centro estan obrigados a cofiecer este regulamento. O seu
descofiecemento non exime do seu cumprimento.

3.- Para solucionar os problemas que se presenten, deberdn utilizarse as canles establecidas pola
normativa vixente e por este regulamento.

1.3.- MARCO LEGAL

e Constitucién espafiola.

e LOE, Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion.

e Decreto 324/1996 do 26 de xullo (DOG 5 do 9 de agosto 1996) polo que se aproba o
Regulamento organico dos IES Orde do 1 de agosto de 1997 para o desenvolvemento do
Decreto 324/1996 (DOG do 2 de setembro 1997). Orde do 28 de xufio de 2010 pola que se
modifican os puntos 88 a 93 da Orde anterior.

e Real Decreto 732/1995, de 5 de maio, polo que se establecen os dereitos e deberes dos
alumnos e as normas de convivencia nos centros (BOE do 2 de xufio 1995) .

e RD 1532/1986, do 11 de xullo, polo que se regulamentan as asociaciéns de alumnos e
alumnas.

e RD 1533/1986, do 11 de xullo, polo que se regulamentan as asociacions de nais e pais.

e Lei 30/1992, do 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun .



Decreto 133/2007, do 5 de xullo, polo que se regulan as ensinanzas da educacién secundaria
obrigatoria na Comunidade Autonoma de Galicia.

Orde do 6 de setembro de 2007, péla que se desenvolve a implantacién da educacién
secundaria obrigatoria.

Orde do 21 de decembro de 2007, pdla que se regula a avaliacién na educacidn secundaria
obrigatoria.

Orde do 24 de xufio de 2008, pola que se desenvolve a organizacidn e o curriculo das
ensinanzas de bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.

Orde do 22 de abril de 2010 pdla que se establece o procedemento para as reclamacions as
cualificacions en 22 de bacharelato.

Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non universitario de
Galicia.

Decreto 85/2007, do 12 de abril, polo que se crea e se regula o Observatorio Galego

de Convivencia.

Orde do 6 de outubro de 2010, pola que se regula a avaliacidn de diagndstico.

Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa.

Decreto 254/2012, do 13 de decembro, que regula a admisiéon do alumnado. E a Orde do 12
de marzo de 2013 que o desenvolve.

Lei 30/1984 de 2 de agosto de medidas para la reforma de la funcion publica (BOE de 3 de
agosto de 1984).

1.4.- OBXECTIVOS XERAIS

Este documento, que regula as normas de organizacidn e funcionamento do IES Valle Inclan, ten
como obxectivos xerais os seguintes:

a) Fixar a organizacion, funciéns e participacién dos membros da comunidade educativa.

b) Regular as normas basicas de funcionamento do centro.

c) Establecer pautas xerais de organizacion interna do centro.

d) Precisar dereitos e deberes do alumnado, profesorado, pais/nais e persoal administrativo
e de servizos.

e) Previr e corrixir condutas contrarias a convivencia.

f) Garantir un ambiente educativo de respecto entre todos os membros da comunidade
educativa, que faga posible o cumprimento éptimo dos fins da educacion.

1.5.- AMBITO DE APLICACION

Este documento afecta a todos os membros da comunidade educativa do IES Valle Inclan:
alumnado, profesorado, pais/nais ou titores legais e persoal administrativo e de servizos.
Ser integrante desta comunidade compromete a sta aceptacién e cumprimento.

1.6.- APROBACION E ACTUALIZACION DO NOF

1. Correspondelle ao Consello Escolar a aprobacién do NOF por acordo favorable da maioria
simple dos seus membros.

2. Calquera dos sectores da comunidade educativa podera propofier a direccién do centro a
revisién do NOF por cambios na normativa ou por aparicidon de novas necesidades.



3.

A Direccion promovera a redaccién das modificaciéns pertinentes, elaborando un
borrador que podera ser revisado por todos e cada un dos sectores antes de presentalo
ao Consello Escolar para a sua aprobacion e incorporacién ao NOF.

2.1.-O CONSELLO ESCOLAR

1.

O Consello Escolar é o drgano de participacion no que esta representada toda a
comunidade educativa: alumnado, pais/nais, profesorado, persoal de administracién e
servizos e representante do Concello.

O Consello Escolar do IES Valle Inclan estda composto por 20 membros: 7 profesores/as, 4
alumnos/as, 3 pais/nais, 1 PAS, 1 representante do Concello, o secretario/a -con voz e sen
voto-,0/a xefe/a de estudos de ditrno, o/a xefe de estudos de adultos e o/a director/a.

O procedemento de eleccion, constitucién, renovacién e substitucion do Consello Escolar
estd sinalado no Decreto 925/1988 do 28 de abril coa modificacion introducida polo
Decreto 7/1999 do 7 de xaneiro (DOG 26 de xaneiro de 1999) respecto & renovacion do
Consello.

O funcionamento, a composicion e as competencias do Consello Escolar estan recollidas
no Decreto 324/1996 do 26 de xullo que establece o Regulamento Organico dos Institutos
de Educacion Secundaria (DOG 9 de agosto de 1996).

Coa finalidade de aumentar a operatividade do Consello Escolar, establécense a seguintes
comisions de traballo nas que participaran membros deste érgano:

a) Comisidn econdmica. Estard integrada polo director/a, o secretario/a, un
profesor/a, un alumno/a e un pai/nai elixidos polos respectivos sectores, que
se reunird para valorar os gastos de funcionamento do curso anterior e o
orzamento anual realizado polo secretario/a.

b) Observatorio de convivencia. Constituirase de acordo co marcado polo decreto
85/2007 do 12 de abril (DOG 8/05/2007). Terd como finalidade analizar e
propofier actuaciéns de investigacion, prevencién e intervencion en relacién
coa mellora do clima escolar, asi como ser canle de participacion de todos os
sectores con responsabilidade no tema da convivencia. Estard composto por: O
director/a, os xefes/as de estudos, catro representantes do profesorado, un
representante do alumnado, un representante da asociacion de pais e nais con
mais representatividade no centro ou, no seu defecto, unha persoa
representante de pais e nais.

2.2.- O CLAUSTRO DE PROFESORADO

1.

O claustro de profesorado é o 6rgano propio de participacion destes no goberno do
centro e ten a responsabilidade de planificar, coordinar, decidir e, se é o caso, informar
sobre todos os aspectos docentes do mesmo.

Esta integrado pola totalidade do profesorado que preste servizo nel e sera presidido polo
director/a do centro.

O funcionamento e as competencias do claustro estan recollidas no Decreto 324/1996 do
26 de xullo que establece o Regulamento Orgdnico dos Institutos de Educacién
Secundaria (DOG 9 de agosto de 1996).



2.3.- O EQUIPO DIRECTIVO

1.

O director/a, o vicedirector/a, os xefe/as de estudos de diirno e de adultos e o
secretario/a forman o equipo directivo e son os drganos unipersoais de goberno do IES
Valle Inclan.

As competencias destes cargos estan reflectidas no Decreto 324/1996 do 26 de xullo que
establece o Regulamento Orgéanico dos Institutos de Educacidon Secundaria (DOG 9 de
agosto de 1996).

A seleccion, nomeamento e cesamento do director/a esta regulado no Decreto 29/2007
do 8 de marzo (DOG 12 de marzo de 2007).

2.4 .- A COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA

1. A comision de coordinacion pedagoxica do IES Valle Inclan esta integrada polo director ou

directora, que sera o seu presidente, o xefe ou xefa de estudos, o xefe/a de estudos de
adultos, os xefes/as de departamento, o/a coordinador/a do equipo de dinamizacién
lingliistica, o/a profesor/a de pedagoxia terapéutica e o/a coordinador/a da biblioteca.
(art. 77 do Decreto 324/1996).

A sUas competencias estan recollidas no artigo 77 do Decreto 324/1996 do 26 de xullo
(DOG 9 de agosto de 1996).

No IES Valle Inclan, o secretario ou secretaria da CCP sera o xefe/a de departamento do
equipo de dinamizacion lingtistica por designacion do director/a do centro.

1. A sua composicion e competencias estan recollidas nos artigos 71 a 76 do Decreto

2.

324/1996 do 26 de xullo (DOG 9 de agosto de 1996).

No IES Valle Inclan contamos cos seguintes departamentos didacticos:

1. Aleman 2. Latin

3. Bioloxia e xeoloxia 4. Lingua casteld

5. Debuxo 6. Lingua galega

7. Economia 8. Matematicas

9. Educacion fisica 10. Mdsica

11. Filosofia 12. Orientacion

13 .Fisica e quimica 14. Relixion catdlica
15. Francés 16. Relixion evanxélica
17. Grego 18. Tecnoloxia

19. Inglés 20. Xeografia e historia

3. Reuniéns dos departamentos:

a) Os departamentos celebraran reunidns ordinarias coa periodicidade establecida
na normativa vixente, e as que con cardcter extraordinario sexa preciso celebrar.
Serdn de obrigada asistencia para todos os seus membros.



b) O xefe/a do departamento fixara a orde do dia das reunidns e levantara acta das

mesmas.

4. Todos os departamentos cumpriran coa seguinte temporalizacién:

DATAS

ACTIVIDADES

12 quincena de setembro

e Elaboracién da memoria da convocatoria extraordinaria de
setembro.

¢ A partir da informacién proporcionada no primeiro claustro,
procederase a distribucion de materias e horas segundo etapas,
cursos e grupos, entre os membros do departamento

e Fixar as directrices xerais sobre as programacién didacticas,
elaboracidn e entrega das mesmas ao secretario/a do centro.

* Entregar copia dos programas de actividades complementarias
e extraescolares ao vicedirector/a do centro.

e Elaborar e entregar peticion de material o/a secretario/a.

22 quincena de setembro

¢ O xefe/a de departamento dara a cofiecer e fara publicos os
minimos esixibles e os criterios de avaliacion aprobados polo
departamento e recollidos na programacion didactica.

Previas a&s convocatorias
correspondentes

e O xefe/a de estudos realizard, en coordinacién cos
departamentos diddcticos, as convocatorias para os exames de
pendentes e as probas extraordinarias.

Trimestralmente (con
posterioridade as xuntas
de avaliacion)

e Andlise dos resultados e posibles medidas a adoptar.
e Seguimento das programaciéns diddcticas e establecemento
das medidas correctoras aconsellables.

12 quincena de xufio

e Establecer os libros de texto e o material curricular para o
seguinte curso académico.

Final de curso

e Resolver posibles reclamacions. Deberdn estar presentes
todos os profesores/as de cada departamento.

Os xefes/as de departamento elaborardan a memoria final de
curso na que se avalia o desenvolvemento da programacion e os
resultados obtidos.

e Entrega da memoria do departamento ao secretario/a do
centro.

¢ Partindo da memoria de fin de curso, farase a organizacion e
previsién para o vindeiro curso académico

2.6.- O DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1. O departamento de orientaciéon ha de constituir dentro do centro o garante de que a
orientacién forma parte esencial da actividade educativa e que se articulen, de forma
adecuada, as vias de asesoramento permanente ao alumnado, profesorado e familias.



2.

A creacidon, composicién, funcidns e competencias dos departamentos de orientacidn nos
institutos de educacidon secundaria estan recollidas no Decreto 120/1998 do 23 de abril,
polo que se regula a orientacién educativa e profesional na Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG 27 de abril de 1998).

2.7.- AS TITORIAS

4.

O ROC establece que nos IES, por cada grupo de alumnos/as, habera un titor/a, o cal sera
designado polo director/a a proposta do xefe/a de estudos, oida a xefatura do
departamento de orientacidn.

Para a designacidon dos titores/as no IES Valle Inclan teranse en conta os seguintes
criterios:

a) Impartir preferentemente unha materia comun a todo o grupo.

b) Tera preferencia para ser titor/a dun grupo o profesor/a que estea un
maior numero de horas co grupo.

c) Todo o profesorado, exceptuando os membros do equipo directivo e, de
ser posible, os xefes/as de departamento, poderan ser nomeados
titores/as de grupos especificos de alumnos/as, e desempefiardan as
tarefas relativas ao seu cargo que a xefatura de estudos lles encomende.

Cada profesor/a titor, ademais das stas tarefas docentes, realizara as funcidns recollidas
no artigo 59 do Decreto 324/1996.

Alén das funcions anteriormente establecidas, no IES Valle Inclan os titores/as teran a
obriga de:

a) Ademais do control ordinario de faltas de asistencia, comunicacién mensual
por escrito aos pais e nais das mesmas con devolucién de recibin asinado
polos mesmos; nos casos que o titor/a ou a xefatura de estudos considere
oportunos, este comunicado farase con rexistro de saida do centro e
mediante correo certificado e con acuse de recibo.

b) Antes das entrevistas de informacidn aos pais/nais, o titor/a debera solicitar
informacién a cada profesor/a de materia do seu grupo.

2.8.- AS XUNTAS DE AVALIACION

10

A xunta de avaliacién - o equipo docente de grupo estd constituido por todo o profesorado
que imparte docencia en cada grupo de alumnos/as- serd coordinada polo titor/a e
asesorada polo departamento de orientacion.

Levara a cabo o seguimento global do alumnado do grupo, establecendo as medidas de
atencion a diversidade precisas para mellorar a sua aprendizaxe, nos termos establecidos
pola lexislacion especifica sobre avaliacion.

O equipo docente tratara coordinadamente os conflitos que xurdan no seo do grupo,
establecendo as medidas adecuadas para resolvelos.

O equipo docente cofecera e participara na elaboracidn da informacidn que, no seu caso,
se proporcione aos pais/nais ou titores/as de cada un dos alumnos/as do grupo

No IES Valle Inclan procurarase que en cada xunta de avaliacidon estea presente, polo
menos, un membro do equipo directivo. Nas xuntas de avaliaciéon final (ordinaria e
extraordinaria) tamén estara presente o secretario/a do centro.

As datas das xuntas de avaliacion serdn establecidas polo equipo directivo e comunicadas
con antelacién ao profesorado polos respectivos xefes de estudos.

No mes de setembro farase unha proposta provisional de xuntas de avaliacion ao claustro,
tendo en conta o calendario escolar.



10.

11.

12.

13.

14.

A comezos de outubro estableceranse as datas para celebrar as sesiéns de avaliacion
inicial da ESO. As mesmas teran lugar a finais do mes de outubro ou primeiros de
novembro (Orde do 21 de decembro de 2007, artigo 42).

Nun claustro anterior ao 1 de maio aprobaranse as datas das xuntas da avaliacion
ordinaria de final de curso.

O prazo para que o profesorado introduza as notas no XADE sera antes das 24 horas do dia
anterior 4 celebracién das xuntas. Se por causa xustificada, non se introduciron notas unha
vez pechado o XADE, pasaranse a secretaria para a sUa incorporacién das actas. Se faltan as
notas dalgunha materia, sen motivo xustificado, suspenderase a avaliacidon dese grupo e
realizarase outro dia unha vez rematado o horario lectivo.

O titor/a presidird a sesion incidindo nos factores que poidan influir nos resultados da
avaliacién e recollendo as opiniéns do profesorado que sexan relevantes para mellorar
rendemento, actitudes e comportamento do alumnado. Procurard respectar o horario
establecido no referente @ duracion das sesidns de avaliacion.

A asistencia as sesions de avaliacion, tanto ordinarias como extraordinarias, sera
obrigatoria para todo o profesorado que forme parte do equipo avaliador. Esixirase a todo
o profesorado a maxima puntualidade, tanto ao inicio como ao final de cada xunta de
avaliacion.

Se un profesor/a cre conveniente cambiar a cualificacion outorgada a un alumno/a nunha
avaliacion parcial, debera comunicalo ao titor/a e & secretaria do centro para que se tome
nota da modificacion.

Cando un profesor/a desexe modificar unha cualificacion final que figure na
correspondente Acta de Avaliacidon, deberd comunicarllo 4 Direccién expofiendo por
escrito cales son os motivos da rectificacidon. Para tal rectificacion non serd necesario
reunir ao equipo avaliador, agds no caso de que tal modificacion afecte a unha decision
colexiada tomada polo equipo (promocion ou titulacidon). Neste caso a Direccidon
convocara, no prazo mais breve posible, unha reunién do equipo avaliador que sera quen,
en ultima instancia, autorice a modificacion.

2.9.- O DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

O departamento de actividades complementarias e extraescolares, polo que respecta a
funcions e desenvolvemento destas, segue o capitulo Il do titulo Ill do (Decreto
324/1996) .

Presidido polo xefe/a do departamento de actividades complementarias e extraescolares,
que serd o vicedirector/a, forma parte dela tamén o/a responsable da biblioteca e o
coordinador/a do equipo de dinamizacidn lingliistica e, para cada actividade concreta, o
alumnado e o profesorado encargado da mesma.

No caso de realizarse a excursién de fin de etapa de 42 de ESO, a de 12 e a de 22 de
bacharelato, sera a vicedireccién a encargada da sua organizacion.

4. A vicedireccion coordinara o acto de fin de curso de 22 de bacharelato.

2.9.1.- ORGANIZACION DAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES
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Considéranse actividades complementarias as organizadas polo centro durante o horario
escolar, de acordo coa programacion xeral anual, e que tefien un cardcter diferenciado
das propiamente lectivas polo momento, espazos ou recursos que se utilizan.
Considéranse actividades extraescolares as encamifiadas a potenciar a apertura do centro
a sla contorna e a procurar a formacion integral do alumnado en aspectos referidos a
ampliacion do seu horizonte cultural, a preparacion para a sUa insercidén na sociedade ou
o uso do tempo libre.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

Segundo o artigo 88.1 da Lei Organica 2/2006 de Educacién e a instrucion 25 do Decreto
424/1996, as actividades complementarias e extraescolares son voluntarias e requiriran a
autorizacidon previa por escrito dos pais/nais ou titores, sempre que se desenvolvan fora
do centro. No suposto de que esta non sexa outorgada, a direccion arbitrard a forma mais
conveniente para atender o alumnado que non participe nelas.
(ANEXO I: Autorizacion de actividades complementarias e extraescolares)
As actividades extraescolares e complementarias ofertaranse, con caracter xeral, para
todos os grupos dun mesmo curso. Cando se trate de materias optativas terdn unha
consideracion diferenciada.
As viaxes e estadias de intercambio con outros centros teran un tratamento especifico.
Cando as actividades sexan subvencionadas e/ou con limite de prazas, o criterio de
seleccion serd o expediente académico.
As devanditas actividades poderan ser suxeridas polos departamentos didacticos ou pola
asociacién de pais e nais.
Os departamentos didacticos deberdan contemplar nas programaciéns anuais as suas
propostas de actividades, que seran remitidas a Vicedireccién do centro no prazo indicado
pola mesma. Se algunha actividade quedase féra da programacion inicial, sera presentada,
coa suficiente antelacién, ao Consello Escolar para a sua aprobacion.
A relacidn das actividades aprobadas polo Consello Escolar figurara exposta no taboleiro
na entrada principal do centro e, no posible, na paxina web do centro; e do seu calendario
darase publicidade tan axifia como o permitan os preparativos necesarios para levalas a
cabo.
A sUa organizacidn recaera nos respectivos departamentos didacticos e profesorado
organizador, coa coordinacion da Vicedireccién, que podera solicitar en todo momento a
informacidn necesaria aos departamentos que as organizan co fin de manter unha
adecuada organizacién do centro. Procurarase a coordinacién entre os departamentos co
fin de aproveitar o gasto do transporte escolar.
A entrega a Vicedireccidén do programa exacto, preparativos requiridos e autorizacions dos
pais/nais, titores legais do alumnado participante, sera realizada polo profesorado coa
suficiente antelacion (10-15 dias)) co fin de permitir a coordinacion daqueles aspectos que
sexan necesarios para o desenvolvemento adecuado de cada actividade.
A Vicedireccidn, en colaboracién co profesor ou profesora que organice unha actividade,
debera buscar profesorado voluntario que o acompafie utilizando os seguintes criterios en
orde de preferencia, a non ser que o departamento considere necesaria a presenza de
profesorado especialista:

12, Que pertenza ao departamento organizador da actividade.

22 . Que o profesorado tefia clase cos grupos durante a actividade, de modo que

se perda o menor numero posible de clases con outros grupos.

32, Que sexa titor/a do grupo.
Informar ao profesorado afectado no seu horario lectivo.
Na programacién dunha actividade débense especificar, polo menos, os seguintes datos:

1. Obxectivos xerais.
Programa de actividades a realizar.
Grupos que van participar.
Espazos onde se vai a desenvolver.
Data e horario de realizacion.
Profesorado responsable.
7. Departamentos didacticos organizadores.

A xefatura de estudos, en coordinacidn coa Vicedireccion informard ao profesorado das
actividades programadas coa antelacidn suficiente, a fin de prever a incidencia da mesma
na actividade docente. Facilitara ao profesorado unha relacion do alumnado que non
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participa na actividade, na aula correspondente, co fin de organizar a atencion educativa
do mesmo.

16. Cando a actividade tefia lugar dentro do centro, o profesorado deberd acompanar o

alumnado co que tivese clase nesa sesion.

17. Para as actividades fora do centro, cada 20 alumnos/as ou fraccidn requirirase a presenza

dun profesor ou persoa responsable, cun minimo de dous .

18. Como norma xeral non se presentaran actividades extraescolares ou complementarias nas

épocas de exames. O Consello Escolar autorizard nesas datas sé aquelas actividades cuxa
necesidade de realizacidon estea suficientemente razoada ou xustificada.

19. O numero de horas para estas actividades queda fixado en 25 horas como maximo por

curso.

20. Durante este curso, con motivo da pandemia provocada polo SARS-CoV-2 deberanse

respectar as normas de prevencidon e hixiénico sanitarias fixadas na Adaptacion do
Protocolo ao Contexto da Covid-19 para o curso 2020-2021 e o Protocolo de Prevencion da
Transmision da Covid-19 nas Actividades Extraescolares.

2.9.2.- NORMAS XERAIS DE COMPORTAMENTO:

1.

2.

3.

4.

Antes do inicio da actividade, o profesorado responsable debe lembrarlle ao alumnado
cales son as normas de obrigado cumprimento e cales son as consecuencias de non
facelo.

O profesorado responsable da actividade debe velar polo cumprimento do programado e,
ao remate da mesma, comunicard & Direccién do centro, as incidencias que considere de
interese para, de ser o caso, tomar as medidas oportunas.

Por tratarse de actividades de centro, en caso de condutas inadecuadas, ao alumnado
participante seranlle de aplicacién, durante o desenvolvemento das mesmas, as normas
de convivencia do mesmo e as correspondentes correccions.

No caso de condutas inadecuadas, considerarase agravante o feito de desenvolverse a

actividade fdra do centro, por canto pode supofier un comportamento insolidario co resto
dos compafieiros, ter unha incidencia negativa para a imaxe do instituto e mesmo pofer
en risco a seguridade individual e de todo o grupo. Todas seran consideradas faltas
graves.

2.9.3. -NORMAS QUE REGULAN AS ACTIVIDADES FORA DO CENTRO
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1.

O profesorado responsable da actividade (sempre que esta sexa de varios dias e fora da
cidade) tera 4 sua disposicién un teléfono para estar comunicado en todo momento co
centro, a fin de solucionar os diversos problemas que puideran xurdir.

2. Se a gravidade das condutas asi o requirise, os adultos acompafiantes poderan comunicar

tal circunstancia a xefatura de estudos, que podera decidir o inmediato regreso das
persoas protagonistas de tales condutas. Neste caso, comunicarase tal decisién aos/as
pais/nais/titores legais afectados, acordando con eles a forma de efectuar o regreso.
Todos os gastos orixinados por esta circunstancia correran a cargo da familia.

3. O alumnado que participe neste tipo de actividades asistira obrigatoriamente a todos os

actos programados, baixo as indicaciéns do profesorado.

4. O alumnado non podera ausentarse ou separase do grupo sen a previa comunicacion e

autorizacién dos adultos acompanfiantes.



5. Dos danos causados a persoas ou bens alleos serdn responsables os autores materiais. De

non identificarense, a responsabilidade recaerd no grupo do alumnado directamente
implicado ou, no seu defecto, en todo o alumnado participante na actividade. Polo tanto,
en caso de minoria de idade, serdn os/as pais/nais/titores legais deste alumnado os
obrigados a facerse cargo dos danos causados.

6. Ante situacions imprevistas, o profesorado responsable reorganizard as actividades a fin

de lograr un maior aproveitamento.

7. O profesorado debera tomar as medidas de caracter médico ou doutra natureza que fosen

necesarias en situacions de emerxencia.

2.9.4.- FINANCIACION

1. O custo da propia actividade sera financiada polo alumnado, podendo facerse o centro

cargo dunha parte cando existan partidas orzamentarias que o permitan.

2. Aquelas saidas diddacticas dun dia, que non reciban ningun tipo de subvencién e para as

gue sexa necesario o transporte, contaran coa axuda do centro, na medida das suas
posibilidades, e o resto serd aboado polo alumnado participante. A dieta de cada
profesor/a serd a que marque a lexislacion vixente nese momento para as dietas
reducidas.

3. Nas viaxes culturais de madis de un dia, o centro non se fara carga das dietas do

profesorado.

4. As viaxe e estadias de intercambio con outros centros terdn un tratamento especifico.

2.9.5.- VIAXES DE FIN DE ESTUDOS E VIAXES CULTURAIS DE VARIOS DIiAS
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Para a sua aprobacion, o consello escolar valorara que o proxecto de realizacion redna as
necesarias caracteristicas culturais e de formacion.

Establécese, con cardcter xeral, unha porcentaxe minima de asistencia do alumnado para a
sUa realizacion: un 50% .

Non poderén asistir a viaxe alumnos/as matriculados/as en cursos distintos daqueles para os
gue se organiza a actividade.

A Vicedireccién e os organizadores da viaxe estableceran unha programacion e unhas normas
ou criterios de organizacion e de pago de cotas, das cales informaran tanto ds familias como
ao alumnado implicado na viaxe.

Co fin de axudar a recadar fondos para a realizacién da viaxe, poderanse organizar
actividades, ainda que o desenvolvemento das mesmas non deben incidir negativamente no
funcionamento do centro.

Todo o difieiro recadado sera ingresado nunha conta destinada para tal efecto. No caso de
gue non se puidese realizar a viaxe, estes cartos serdn repartidos entre o alumnado que
participou na organizacién das distintas actividades recadatorias. Os beneficios obtidos polas
mesmas non serdn devoltos a quen cause baixa na actividade unha vez estean contratados os
servizos para a sua realizacion.

O alumnado comprometido a participar nunha actividade, no caso de renunciar a ela, debera
asumir as responsabilidades econémicas e de calquera outra indole que se deriven. O
impagamento das cotas podera ser motivo de exclusion da viaxe.



2.10.- EQUIPO DE DINAMIZACION LINGUISTICA

1. O Equipo de dinamizacidn linglistica constitlese para potenciar o uso da lingua galega, polo
gue terd un papel fundamental no desefio, posta en prdctica e revision dos programas de
promocién da lingua galega no centro.

2. A sla composicidn esta establecida no artigo 82 do Decreto 324/1996, e no art. 15 do Decreto
79/2010. Os membros do equipo, incluido o profesor/a coordinador/a, seran nomeados polo
director/a e estara constituido por 3 profesores/as propostos pola CCP, 3 alumnos/as
propostos pola xunta de delegados e 1 membro do persoal non docente, a proposta dos
mesmos.

3. As competencias do EDL e mais as do seu coordinador/a son as establecidas nos artigos 83 a
87 do Decreto 324/1996, e actualizadas de acordo coas directrices do Decreto de
Plurilingliismo.

3.1 .- DELEGADOS/AS E SUBDELEGADOS/AS

1. Cada grupo de alumnos/as elixira, por sufraxio directo, secreto e non delegable
durante o primeiro mes do curso escolar, un delegado/a de grupo, que formara parte
da xunta de delegados/as. Elixirase tamén un subdelegado/a, que substituird o
delegado/a en caso de ausencia ou enfermidade e apoiarao nas suas funcions.

2. As eleccidns de delegados/as e subdelegados/as serdn convocadas polo xefe ou xefa
de estudos e organizadas por este en colaboracidn cos titores/as.

3. A designacion dos delegados/as, subdelegados/as podera ser revogada, por causa
motivada (incumprimento das funcidns) polo titor/a, que informard & xefatura de
estudos ou, logo do informe razoado dirixido ao titor ou titora, pola maioria absoluta
do alumnado do grupo que os elixiron. Neste caso, procederase @ convocatoria de
novas elecciéns nun prazo de quince dias e de acordo co establecido no apartado
anterior.

4, As suas funcidns son as seguintes:

a) Asistir s reunidns da xunta de delegados/as e participar nas stas deliberacidns.

b) Expofier as autoridades académicas as suxestiéns e reclamaciéns do grupo ao
gue representan.

c) Colaborar cos profesores e profesoras e co equipo directivo do instituto para o
seu bo funcionamento.

d) Coidar da adecuada utilizacion do material e das instalacions do instituto.

e) Rematada a xornada escolar, recoller e entregar o parte de faltas en
conserxeria.

f) Garda e custodia do parte de faltas ao longo da xornada lectiva.

g) No suposto de haber armarios na aula, custodiar a chave deste e entregala en
conserxeria.
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h) Reposicidn de xices.
i) Calquera outra funcidn estipulada polo titor/a.

3.2 .- XUNTAS DE DELEGADOS/AS

A) CONSTITUCION E ELECCION DE PRESIDENTE/A

A xunta de delegados/as esta integrada polos delegados/as de cada grupo e mais os
representantes do alumnado no Consello Escolar.

Debera elixir na primeira reunion de todos os delegados/as -convocada pola xefatura
de estudos unha vez rematada a eleccidon de delegados/as- un presidente/a e un
vicepresidente/a, que substituira o presidente/a en ausencia deste/a.

B) COMPETENCIAS DO PRESIDENTE/A

1. Convocar as reuniéns que se precisen.

2. Presidir as reunions e coordinar as mesmas.

3. Responsabilizarse de que se levante acta das reunidns.

4.  Facer chegar as propostas da xunta de delegados/as aos distintos drganos

C) REUNIONS

1.

A xunta de delegados/as podera reunirse en pleno ou, cando a natureza dos
problemas o faga mais conveniente, en comisions que rednan os delegados/as dun
curso ou dunha das etapas educativas que se impartan no instituto, logo do
cofiecemento do director ou directora e sen que isto implique alteracidon no normal
desenvolvemento das actividades docentes.

As reuniéns poderdn ser por solicitude do equipo directivo ou por iniciativa da propia
xunta.

O custe dos servizos de reprografia que fosen precisos para exercer este dereito,
correran a cargo do centro.

D) FUNCIONS
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a) Elevar 6 equipo directivo propostas para a elaboracidon do proxecto educativo
do instituto, por iniciativa propia ou por peticion daquel.

b) Informar aos representantes dos alumnos e alumnas no Consello Escolar dos
problemas de cada grupo ou curso.

c) Recibir informacion dos representantes dos alumnos e alumnas no Consello
Escolar sobre os temas tratados nel.

d) Elaborar informes para o Consello Escolar por iniciativa propia ou por peticidn
deste.

e) Elaborar propostas de modificacion do NOF, dentro do ambito da sua
competencia.

f) Informar aos alumnos e alumnas do centro das actividades da xunta de
delegados/as.

g) Debater os asuntos que vaia tratar o Consello Escolar no ambito da sua
competencia e elevar propostas de resolucidn aos seus representantes nel.



3.3 .- REUNIONS E ASOCIACIONS DE ALUMNADO

O alumnado podera reunirse en asemblea no recreo ou féra do horario lectivo dentro do
centro, previa peticién de hora e a autorizacidn da Direccién do centro.

O alumnado ten dereito a asociarse creando asociacions, federacions, confederaciéns ou
cooperativas, dentro do previsto pola lexislacion vixente.

Poderan asociarse unha vez finalizada a sUa asociacién co centro, ao remate da suUa
escolarizacidén, en entidades que retdnan a antigos alumnos/as e colaborar a través delas
no desenvolvemento das actividades do centro. O RD. 732/1995 de 5 de maio e o titulo
VIl do D. 324/1996 regulan estes aspectos.

3.4.- CANLES DE PARTICIPACION DE PAIS/NAIS

As normas sobre participacion directa das familias no proceso educativo oriéntanse aos seguintes
fins:

a)

A regulacién de procedementos de consulta e participacion directa das familias no ensino.

b) A mellora da comunicacién entre o profesorado e as nais e pais ou titores, para facilitar a

c)

estes o exercicio dos dereitos e o cumprimento dos deberes que lles corresponden en
relacidn coa educacién dos seus fillos, fillas ou pupilos.

Os pais/nais, como membros da comunidade educativa, participan a través dos seus
representantes no Consello Escolar.

d) Ademais, poden participar como membros da(s) asociacion(s) de nais e pais de alumnos

(ANPA). Organizacion e funciéns reguladas no artigo 120 do Decreto 324/1996.

3.4.1.- ENTREVISTAS PAIS /NAIS CON TITORES/AS (Artigo 33 da Lei 4/2011)

Procurando a mellora da comunicacién entre o profesorado e as nais e pais ou titores para
facilitar a estes o exercicio dos dereitos e o cumprimento dos deberes que lles corresponden en
relacién coa educacién dos seus fillos/as, establécense unha serie de normas:

a)

b)

c)

Coidarase de xeito especial de que as horas de atencidn por parte dos titores/as as nais e
pais ou titores legais sexan razoablemente compatibles coas obrigas laborais e familiares
destes, respectando sempre o horario laboral do titor/a.

Garantirase, igualmente, a dispoiiibilidade dos membros dos equipos directivos dos
centros docentes para a atencidn as nais e pais ou titores dos alumnos.

Procurarase que o horario semanal individual do profesorado favoreza a sua
disponiibilidade, tefian ou non a condicién de titores/as, para a atenciéon as nais e pais ou
titores do alumnado.

As entrevistas dos pais/nais co titor/a desenvolveranse habitualmente nas salas
habilitadas polo centro a tal efecto.

Débese canalizar a través do titor/a as reunidns co profesorado das diferentes areas.

Capitulo IV. PERSOAL NON DOCENTE

O persoal de administracion e servizos participa nas decisions escolares a través do seu
representante no Consello Escolar.
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4.1.- PERSOAL SUBALTERNO

A)

vk wN e

10.
11.
12.
13.

14.
15.

B)

FUNCIONS

Custodiar o mobiliario, mdquinas, instalacions e locais do instituto.

Coordinar as actuacions do persoal encargado da limpeza en casos de urxencia.

Abrir e pechar as cancelas e portas do centro educativo segundo o horario aprobado
Controlar e custodiar as chaves das diferentes dependencias.

Controlar a entrada das persoas alleas 6 centro, atender as slas peticions e indicar os
locais aos que deben dirixirse, ou avisar s persoas coas que desexan relacionarse.

Recibir, conservar e distribuir os documentos, obxectos e correspondencia segundo lles
sexa encomendado.

Realizar os traslados de material, mobiliario e obxectos que sexan precisos.

Realizar os encargos relacionados co instituto que se lles encomenden (correos, prensa,
etc.), dentro e fora do edificio.

Manexar as magquinas reprodutoras, multicopistas, fotocopiadoras, encadernadoras e
outras analogas (aparellos dixitais, camaras, proxectores...) atendendo as solicitudes que
lles faga o persoal autorizado.

Colaborar no mantemento da orde nas dependencias do instituto.

Prestar os servizos adecuados & natureza das suas funcidéns en axudas de colocacién de
material ou maquinas en biblioteca, almacéns, ascensores, caldeira e en todos os espazos
do centro.

Cortar e pofier en marcha o sistema de alarma e velar pola seguridade dos diferentes
accesos (ventas, portas e cancelas) do instituto.

Controlar o funcionamento da calefaccién.

Realizar calquera tarefa de caracter analogo que por razéns de servizo se lles encomende.

Atender a centralifia de teléfonos e encargarse dos avisos correspondentes aos diferentes
sectores: equipo directivo, profesorado, alumnado, pais/nais.

HORARIO DE ATENCION DA CONSERXERIA

IES Valle Inclan conta con catro subalternos, dous en horario de mana e dous en horario
de tarde, con quendas rotatorias.

O persoal combinarase para ter cuberto todo horario lectivo do IES.

O horario sera o establecido na Resolucion do 29 de xaneiro de 2009 (DOG, 06/02/09).

4.2.- PERSOAL ADMINISTRATIVO
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A) FUNCIONS

Manexo de arquivos e ficheiros.

Rexistro da correspondencia.

Confeccién de certificacidns e todo tipo de documentos oficiais do centro.

Elaboracién das actas, memorias ou informes que lles sexan encomendados.

Seguir as indicacidns do equipo directivo en todos os aspectos que sexan da suUa
competencia (xestidn e informatizacion da secretaria incluidas).

6. Xestionar o Programa de Xestion Académica de Centros (XADE) e todo o que
comporta :

a) Matriculas do alumnado

b) Expedicién de documentos de avaliacion

c) Elaboraciéon de propostas de titulos
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d) Manexo de aplicaciéns Informaticas de xestiéon coa Conselleria ou Departamento
Territorial.

e) Elaboracidn e custodia de expedientes do alumnado, tramitacion de traslados,
bolsas de estudos e seguro escolar do alumnado

Levar o rexistro de entradas e saidas da documentacion do centro.

Elaboracién de listaxes, oficios e comunicados do centro

Tarefas burocraticas que se lle encarguen por parte dalgin membro do equipo

directivo .

B) HORARIOS

1.
2.

O IES Valle Inclan ten duas auxiliares administrativos e un xefe de oficina.

O horario serd o establecido na Resolucién do 29 de xaneiro de 2009 (DOG,
06/02/09).

Nas avaliacidns finais de maio, xufio e setembro deben estar presentes no centro.

4.3.- PERSOAL DE LIMPEZA

A) FUNCIONS

1.-Limpeza de todas as instalacidns do centro.
2.-Limpeza do recinto exterior pertencente ao IES.

B) HORARIO

1. O horario serd o establecido pola normativa legal vixente.

2. Como norma badsica, procurarase que sempre haxa algin membro do persoal de limpeza
para solucionar calquera continxencia .

3. IES Valle Inclan conta con cinco limpadores/as en horario de mafia e tarde durante o
curso escolar. En veran realizaran horario de mafia para levar a cabo a limpeza xeral e
posta a punto do centro.

5.1- -HORARIO

- ESO e bacharelato.
De 09:00 a 14:30, con un recreo de 11:30 a 12:00.
De 16:35 a 18:15 un dia 4 semana.

-Bacharelato adultos:

De 18:00 a 22:30 (luns).

De 17:00 a 22:30 (martes, mércores, xoves).
De 17:00 a 21:45 (venres).

1. Para a entrada do alumnado ao centro tocara un primeiro timbre 4s nove menos cinco da mana
e as catro e media pola tarde, para que, cando toque o segundo timbre, nove en punto pola mafia
e as catro trinta e cinco pola tarde, estea todo o alumnado preparado para o comezo da clase.
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3. Cando un alumno/a da ESO tefia que sair do centro durante a xornada escolar farao
acompafiado do seu pai/nai ou persoa autorizada, que deberd asinar a correspondente
autorizacion.

5.2.- RECREO

1. Tendo en conta a tradicién do centro e a calidade intrinseca do contorno do mesmo, e

sempre que os pais ou titores legais do alumnado de ESO o autoricen por escrito nunha
folla que se adxuntard co sobre de matricula, permiteselle a este alumnado utilizar -en
tempo de lecer- as zonas peonis do perimetro do instituto; a saber: Gran Via de Montero
Rios e Alameda, Xardins de Vicenti, Rla Marqués de Riestra e Rua de Frei Tomas de Sarria.
O profesorado de garda permanecera nas plantas onde se sitlen os cursos de ESO para
atender o alumnado que non saia do centro, no tempo de lecer, e dar aviso, se for preciso,
a un cargo directivo das incidencias que se produzan.

5.3.- ASISTENCIA E PUNTUALIDADE DO PROFESORADO

As faltas xustificaranse segundo a Orde do 29 de xaneiro de 2016 pola que se regula o
réxime de permisos e licenzas e vacacions do persoal docente.

A xustificacion de faltas de asistencia farase o antes posible, tendo en conta que antes do
dia 5 de cada mes, a Inspecciéon educativa debe estar informada. A xustificacion
documental da falta debera entregarse no prazo maximo de 2 dias logo da incorporacion
ao centro.

Cando se tefa previsto faltar, comunicarase coa suficiente antelacién para que se poida
organizar a atencién do alumnado. Se a falta é previsible, e de non comunicarllo ao
alumnado previamente, poderanse deixar as actividades na xefatura de estudos para
atender a todos os grupos da sua xornada laboral. Serd o profesorado de garda o
encargado de que estas actividades se realicen (ESO).

Se a falta de asistencia ou puntualidade do profesorado é imprevisible, comunicardselle &
direccién do centro ou xefatura de estudos o antes posible por cuestiéns organizativas.

O equipo directivo anotard na folla de garda as ausencias do profesorado de cada dia.

5.3.1.- PROFESORADO DE GARDA

1.

2.

Todo o alumnado do centro estara atendido polo profesorado de garda cando estea
ausente o profesor/a da materia.

En ningun caso, en ausencia do profesorado, o alumnado poderd atrasar a chegada ou
adiantar a saida.

5.3.2.- ORGANIZACION DAS GARDAS
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A asignacion e organizacion das gardas correspéndelle & xefatura de estudos.

O profesorado de garda comezara o seu labor coa maior puntualidade posible co fin de
detectar a ausencia dalgin membro do profesorado. Cando soe o timbre, dirixirase
directamente aos corredores, controlando a orde nos mesmos e evitando que o alumado
saia da aula sen xustificacion, a non ser que sexa imprescindible por cambio de aula.

Na sala de profesores/as habera un libro de gardas. Nel faranse constar as ausencias
previstas. O profesorado de garda debe asinar no libro de gardas como comprobante de
ter realizado este labor.

Fard constar no libro de gardas calquera outra incidencia ocorrida durante ese periodo,
especificando tamén as faltas de puntualidade do persoal docente.



5.4.- ASISTENCIA E PUNTUALIDADE DO ALUMNADO (ANEXO: 11)

A asistencia ao centro, en horario completo, sera obrigatoria en todas as etapas que se imparten,
coas excepcions recollidas no apartado 5.4 deste documento.

5.4.1.- NORMAS XERAIS SOBRE A PUNTUALIDADE

1.

2.

3.

4.

5.

O alumnado debera asistir a clase con puntualidade. No caso das clases impartidas nas
aulas especificas como o ximnasio, tecnoloxia, informatica, educacién plastica e visual,
laboratorio de fisica, quimica, bioloxia, ou desdobres, o alumnado trasladarase no menor
tempo posible, que sera estimado, en cada caso, polo profesorado.

Excepcionalmente, se algin membro do alumnado ten razdns especiais para chegar
reiteradamente con atraso a algunha das actividades, debe comunicalo 8 xefatura de
estudos, quen o comunicara ao titor/a. Para iso presentard a correspondente
xustificacidon, co fin de que tales atrasos non sexan contabilizados como faltas de
puntualidade.

As faltas de puntualidade e as de asistencia a primeira hora sen xustificacién serdn
consideradas condutas contrarias as normas de convivencia.

O alumnado que chegue con atraso permanecera no centro, nun lugar habilitado para tal
fin, e non se incorporara 4 aula ata a hora seguinte. En casos excepcionais e debidamente
xustificados, algin membro do equipo directivo ou profesor/a de garda podera autorizar
a entrada ao alumno/a & aula correspondente, contando sempre co permiso do
profesor/a que esta a impartir clase..

As familias e/ou titores legais do alumnado seran informados, tanto do nimero de
atrasos como das medidas sancionadoras, que se lle aplican ao seu fillo ou filla.

5.4.2.- NORMAS XERAIS SOBRE AS FALTAS DE ASISTENCIA
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4.

O profesorado anotard diariamente no parte destinado a tal fin as faltas do alumnado; e o
titor/a fara uso da aplicacion informatica XADE para o control das mesmas.

Existe na conserxeria un modelo de xustificacion de faltas a disposicién do alumnado e
das familias. Unha vez cumprimentado polo pai, nai ou titor/a legal, en caso de minoria de
idade, debera ser entregado ao titor/a

Deberanse xustificar as faltas nun prazo non superior a 2 dias lectivos desde a
reincorporacion ¢ centro. As xustificacions entregadas féra de prazo non teran efecto.
Semanalmente, o titor/a farad un reconto de todas as faltas de asistencia e puntualidade
xustificadas e sen xustificar.

Considérase falta xustificada a que, antes ou despois de producirse, é obxecto de
alegacidns e xustificacions pola familia, titores ou representantes legais, acompafiada da
documentacidn correspondente, se procede, e é valorada como xustificable polo titor/a.
A comunicacién verbal dos responsables do alumnado ao IES, tanto telefénica como
presencial, servird como notificacidn provisional, pero en ningln caso como xustificacion.
A aceptaciéon dos xustificantes asi como a sua validez é, en primeiro lugar, competencia
do titor/a, que podera solicitar colaboracion, se for o caso, 4 xefatura de estudos e ao
departamento de orientacidn; nomeadamente en caso de ausencias prolongadas ou de
existiren dubidas sobre a autenticidade dos xustificantes.

A ausencia do alumnado a unha proba especifica de avaliacién deberd ser comunicada
con antelacién, se estaba prevista, e necesariamente xustificada con documentacion. Se
non estaba prevista, a falta sé sera xustificada cando exista unha documentacion médica
ou de caracter oficial. Sé neste ultimo caso o profesor/a estara obrigado a facer unha
nova proba.



9.

10.

O alumnado que falte as clases ten o deber de preguntar aos seus compafieiros polo
traballo curricular realizado na sua ausencia, para que cando se incorpore o faga coa
menor dificultade posible.

Mentres dure a situacién de pandemia e, segundo o establecido no epigrafe 2A.2 do
Protocolo de Adaptacion ao Contexto COVID, as faltas de asistencia do alumnado
motivadas por teren sintomas compatibles coa Covid-19, estaren corentenados por ser
contacto estreito ou dar positivo na proba PCR, consideraranse xustificadas a efectos de
prevencion de absentismo. Non sera preciso ningun xustificante médico; abondard co
comprobante dos/as pais/nais ou titores/as legais.

5.4.3.- ABSENTISMO ESCOLAR  (ANEXO: Iil)

5.4.3.1.- NAESO

Considérase que existe unha situacién de absentismo escolar significativa e susceptible de
iniciarse un protocolo de absentismo cando se superen nun mes o 10% das sesiéns lectivas ou nun
30% de faltas na mesma area (sen xustificacion).

PROCESO DE INTERVENCION

Profesor titor/a: comunicacion e citacion de entrevistas coas familias (acordos).

Se non se resolve, o titor/a deriva & xefatura de estudos e ao departamento de
orientacion.

Xefatura de estudos cita a familia a unha reunién. Estaran presentes: xefatura de estudos,
xefatura departamento de orientacion e titor/a (acordos).

Se non se resolve, a direccion procederd a derivacion a Servizos Sociais.

A xefatura de estudos informard ao titor/a das intervenciéns desenvolvidas desde os
servizos sociais.

5.5.- FALTAS A CLASE POR FOLGAS (ANEXO: IV)

Regulacién, disposicidén derradeira 12 da Lei Organica de Educacidn 2/2006, do 3 de maio (BOE do
4-5-2006) e artigo 43.2.f do R. Decreto 732/1995 de 5 de maio (BOE do 2-6-1995)
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As decisién colectivas que adopte o alumnado, a partir de 32 da ESO, con respecto a
asistencia a clase, non teran a consideracion de faltas de conduta, nin seran obxecto de
sancidén cando estas fosen resultado do exercicio do dereito de reunién e sexan
comunicadas previamente a direccién do centro.

E preciso facer unha reunién de grupo e que o delegado/a, en escrito dirixido & direccién
do centro, comunique que o seu grupo decidiu por maioria, non vinculante, secundar a
folga. No escrito deben figurar os nomes e apelidos de todos os participantes. Cabe a
posibilidade de que se reldna a xunta de delegados e tomen a decisiéon colectiva de
asistencia 4 folga.

Para o alumnado que tome a decision de forma individual ou familiar, seralle de
aplicacion a falta de asistencia e a necesidade de xustificala. O mesmo ocorre co
alumnado de 12 e 22 de ESO, de non asistiren ao centro o dia da folga .

A decision colectiva de inasistencia 4 clase non debe repercutir negativamente no
rendemento académico do alumnado.



6.1.NORMAS XERAIS

10.

Todos os membros da comunidade educativa en xeral, e o alumnado en particular, velaran
polo coidado e limpeza do centro, a conservacion e o bo uso do material e das
instalacidns.

Os corredores e demais dependencias do centro deberdn manterse limpos, facendo un
uso correcto das papeleiras.

Calquera deterioracién nas instalaciéns, producido por neglixencia ou de forma
intencionada, terd que ser reparada e comportara a sancion correspondente (Artigo 13 da
Lei 4/2011 e punto 9.4 das NOF do Centro)

Ao remate de cada sesion lectiva, o alumnado non podera sair aos corredores. Recolleran
o material da clase finalizada e prepararan o da seguinte, agardando ao profesor/a dentro
da aula. Se for preciso ir ao bafio, pediranlle permiso ao profesor/a.

Cando a clase seguinte se imparta noutra aula do centro, realizaranse os desprazamentos
sen alborotar e sen demora. Nestas aulas respectaranse as normas das aulas ordinarias e
ademais as especificas de cada unha (laboratorios, tecnoloxia, ximnasio, informatica...).
Nos recreos, o alumnado que permaneza na aula, porque carece da correspondente
autorizaciéon para sair ou por inclemencias climatoldxicas, respectard en todo momento o
mobiliario e material de aula e as pertenzas dos demais. Non convertera a aula en espazo
de xogos: As aulas son recintos de traballo, non se pode xogar, nin comer ou beber dentro
delas.

Queda absolutamente prohibida a posesién e consumo de bebidas alcohdlicas e de
calquera tipo de substancias estupefacientes, tanto no recinto escolar como en todas as
actividades organizadas féra do mesmo. Asemade, esta prohibido fumar en calquera
dependencia do centro.

Non estd permitida a utilizacidn de mdbiles nin ningun outro aparato de gravacion. De
traérense, teran que estar apagados. De non ser asi, seran requisados ( Artigo 11 da Lei
4/2011 e punto 9.2 das NOF do centro) o que levara implicita a sancién correspondente.

O alumnado asistird ao centro en boas condicidns de saude e adecuadamente vestidos e
aseados, por respecto ao resto dos membros da comunidade educativa. Non poderan
estar dentro do centro coa cabeza cuberta (gorro, viseira,...).

Empregaranse as normas de cortesia (pedir permiso, saudar,...) e dirixirse s persoas
(compafieiros/as, profesorado, persoal non docente) con respecto e correccion.

6.2- NORMAS BASICAS DE AULA
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o

Cada grupo é responsable da sua aula. Respectaran e coidardn o mobiliario e medios
didacticos que se atopen nela.

Os xices, borradores e todo tipo de material existente na aula é exclusivamente para uso
académico. Facer un uso indebido del carrexara a correspondente sancion.

De producirse algunha deterioracidon na aula, o custo do arranxo sera asumido polo
responsable ou responsables; de non se identificaren, serd o grupo quen asuma o mesmo.
Non se pode tirar nada ao chan nin ensuciar os pupitres. De non ser asi, o alumnado
verase na obriga de varrelo e limpalos.

Ao remataren as clases ou cando a aula quede baleira, as luces deberdn quedar apagadas.
As fiestras deberdn permanecer pechadas durante o recreo e ao finalizaren as clases

Ao rematar a xornada lectiva, cada alumno/ debera deixar o seu posto limpo e a cadeira
enriba das mesa, tanto pola mafa coma pola tarde, para facilitar a sia posterior limpeza.



8.

10.

O alumnado debe asistir ds clases co material necesario para realizar as suas tarefas.
Cando finalicen as clases non poderan deixar libros nin ningln outro material escolar nas
aulas; agas nas que hai un armario para tal fin.

Durante as clases o alumnado deberd permanecer sentado correctamente; para erguerse
deberad solicitar permiso. Estard atento as explicaciéns, realizara o traballo encomendado
e respectard as indicacions do profesor/a.

Non se pode facer uso dos dispositivos electrdnicos, salvo autorizacién expresa do
profesorado responsable.

6.3.- A BIBLIOTECA ESCOLAR

No seu artigo 113 a LOE di que cada centro de ensino debe dispoier dunha biblioteca escolar que
contribuird a facer efectivos os principios pedagdxicos referidos a lectura que se recollen na lei;
tamén establece que debe funcionar como espazo aberto @ comunidade educativa. Os decretos
130/2007, de 28 de xufio e 133/2007, de 5 de xufio, contemplan a obrigatoriedade de que todos
os centros de ensino non universitario elaboren os seus Proxectos Lectores de Centro, nos que a
biblioteca ten un protagonismo esencial.

6.3.1.- NOMEAMENTO E FUNCIONS DO/A RESPONSABLE E DO EQUIPO

1.

O nomeamento e funcidns do/a responsable da biblioteca escolar estan regulados na
orde do 1 de agosto de 1997 pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento do
Decreto 324/1996.

No IES Valle Incladn tratard de crearse un equipo interdisciplinar estable con dedicacién
horaria suficiente para garantir a efectividade da biblioteca escolar, de acordo coa
normativa vixente e a dispofiibilidade horaria do centro.

E o director/a quen nomea o/a responsable da biblioteca, que terd as seguintes funcidns:

a) Coordinar o equipo de apoio a biblioteca escolar.

b) Asegurar a organizaciéon, mantemento e uso axeitado dos recursos documentais,
equipos informaticos e materiais da biblioteca.

c) Atender os membros da comunidade educativa que usen a biblioteca.

d) Difundir entre os membros da comunidade escolar os recursos existentes e toda a
informacidn relativa ao seu uso, asi como proporcionar informacidns sobre as
actividades de promocion da lectura.

e) Realizar a seleccidon e adquisicion de materiais necesarios para a renovacion e
actualizacién da coleccion, sempre buscando a participacion da comunidade
escolar.

f) Realizar, xunto co equipo de biblioteca, o tratamento técnico dos fondos e
controlar o seu préstamo e devolucion.

g) Elaborar o proxecto anual da biblioteca escolar e a memoria final, e coordinar a
pofer en marcha do proxecto lector do centro.

h) Representar o equipo da biblioteca na CCP

6.3.2.-NORMAS DE USO DA BIBLIOTECA

1.
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A biblioteca é un centro de recursos para o ensino e a aprendizaxe e esta destinada &
utilizacidn por parte de todos os membros da comunidade escolar. Permanecera aberta
de 10:00 a 14:00 e de 16:35 a 21:00, se a dispoiibilidade horaria do profesorado asi o
permite



10.

Os usuarios da biblioteca deben manter o silencio axeitado e respectar as normas basicas
de convivencia. Estd prohibido comer ou beber na sala. Tampouco estd permitido o uso
de mébiles nin aparellos de reproducién de son.

A xestion da biblioteca esta informatizada a través do programa Meiga que permite un
préstamo de ata tres documentos por usuario durante quince dias. Os préstamos poderan
renovarse outros quince dias se ningun usuario demanda ese material.

Poderan facerse préstamos colectivos a aulas sempre que un profesor/a se faga
responsable deles.

Quedan excluidos do préstamo das enciclopedias, dicionarios, ou exemplares de caracter
Unico ou de dificil reposicion.

Os préstamos faranse preferentemente no recreo, ou noutras horas non lectivas, sempre
que haxa un profesor/a de garda. Non se poderan sacar fondos sen comunicalo ao equipo
da biblioteca.

Os libros deberan devolverse no prazo establecido. No caso de que haxa atrasos
significativos ou reiterados, impofierase unha sancién que se determinara no seu
momento.

O usuario faise responsable do material que utilice. No caso de deterioraciéon ou perda
quedard obrigado a reposicion ou reembolso do seu importe, previa comunicacion aos
pais.

Os grupos poden acudir & biblioteca acompafiados polo seu profesor/a. Estableceranse
formulas de reserva do espazo. Nas horas lectivas s6 poden estar na sala os alumnos/as
exentos dalgunha materia. Non deben enviarse os alumnos/as castigados.

Pode impedirse o acceso & biblioteca a aqueles alumnos/as que incumpran
reiteradamente as stias normas de uso.

6.3.3.-USO DOS ORDENADORES DA BIBLIOTECA

Os equipos informaticos da biblioteca estan a disposicién do alumnado para a busca de
informacidn e elaboracion de traballos académicos.

Para usalos debe haber un profesor de garda que serd o encargado de proporcionar ao
alumno o rato e vixiara a correcta utilizaciéon dos equipos

Non esta permitido xogar en lifia, chatear nin acceder a servizos de mensaxeria ou redes
sociais.

Non esta permitido descargar nin instalar software, xogos, musica ou videos.

Non estd permitido visitar paxinas con contidos sexistas, xendfobos, homoéfobos ou
simplemente inapropiados.

Os usuarios deben coidar o material e avisar de calquera incidencia e deixalos apagados
ao remataren a sesion

Teran prioridade no uso dos ordenadores os grupos acompafnados de profesorado.

O incumprimento destas normas comportara a prohibicion de empregar os ordenadores
da biblioteca e as sancidns disciplinarias correspondentes.

6.4.- O SALON DE ACTOS OU PARANINFO
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Esta sala debera utilizarse preferentemente para actividades complementarias:
Conferencias, coloquios, obras de teatro, etc.

Para a utilizacién do salén de actos reservarase con antelacidon anotando dia e hora na
folla de reservas que esta na sala do profesorado.



3. Os docentes que fagan uso dos medios audiovisuais do salén de actos faranse
responsables da boa utilizacion dos mesmos, asegurandose previamente do seu correcto
funcionamento.

4. Como norma xeral non se utilizara como aula.

5. Poderd utilizarse para a realizacidon de exames de grupos numerosos, previa anotacién na
folla de reservas de horario.

6. O alumnado pode acceder a este espazo sen compafia do profesor/a, previa autorizacién
do equipo directivo, sempre e cando sexa para unha actividade xustificada (audiciéns,
ensaios, etc.). Responsabilizarase dos desperfectos que se poidan ocasionar.

7. Odirector/a podera autorizar o uso do saldn de actos a persoas e/ou institucions alleas ao
centro.

6.5.- ASEOS DO ALUMNADO

1. Tanto os alumnos coma as alumnas tefien os seus propios aseos, por iso cada cal debera
facer uso dos que lle correspondan. Polo tanto, os alumnos non poderan acceder aos
aseos das alumnas e viceversa.

2. A hixiene é de vital importancia para a saude, por iso se coidard ao maximo a limpeza dos
aseos, facendo un bo uso dos mesmos.

3. Queda prohibido tirar polos WC, lavabos e urinarios obxectos que deterioren e impidan o
funcionamento dos mesmos.

4. lgualmente, non estad permitido pintar ou escribir nas paredes, portas, etc. dos mesmos.

5. Non se permitird que o alumnado se reuna, permaneza charlando, se esconda, fume...
Nos aseos.

6. O alumnado acudird aos aseos durante o recreo, quedando prohibido que saian durante
as clases (agds causas xustificadas).

6.6.- AULAS ABALAR (ANEXO: V)

O profesorado que imparta clase nas aulas do Plan ABALAR debe custodiar e coidar todos os
elementos que integran o material (o carro de carga cos miniportatiles do alumnado e o portatil
do profesorado, o encerado dixital interactivo (EDI), o candn e o0s seus accesorios
correspondentes).

6.6.1 - NORMAS XERAIS

1. O portatil do profesor/a e os miniportatiles dos alumnos/as son para uso exclusivo do
alumnado/profesorado integrado no Plan ABALAR e non poden levarse féra das aulas de
192 ESO.

2. SO pode acceder ao carro o profesorado coa sua chave. Cando non se usen os portatiles, o
carro de carga permanecera pechado. Nos cambios de clase e no recreo o material ten
que estar recollido.

3. O profesorado supervisara en todo momento o bo uso dos portatiles por parte do
alumnado e responsabilizarase de que todo o material quede recollido e o armario
pechado.

4. So6 o profesorado pode activar e desactivar o EDI e o candn (o mando estara gardado no
carro). Todo o alumnado do grupo é responsable do coidado do EDI, sobre todo nos
cambios de clase. Calquera dano que sufra a pantalla por mal uso manifesto, debera ser
custeado polo responsable/es do mesmo.
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5.

Na folla do parte de faltas habilitarase un espazo para recoller os datos relativos ao uso
de material ABALAR: Profesor/a, material empregado, parte de incidencias (problemas
atopados, uso indebido, avarias...), observaciéns...

6.6.2 - NORMAS PARA A RECOLLIDA E USO DOS PORTATILES

o

10.

11.

12.

Os portatiles (PC) s6 se utilizaran cando o profesor/a asi o considere.

Previamente os alumnos/as deixaran as mesas libres.

Cada PC estara identificado cunha etiqueta e seralle asignado a un alumno/a para todo
0 curso. Sé se podera utilizar o ordenador asignado. Cando se produza unha avaria no PC,
o alumno/a debera seguir a clase con outro comparieiro/a.

Os PC seran retirados do armario de carga polo profesor/a. Este nomeara a dous ou tres
alumnos/as para que os vaian repartindo polas mesas, de acordo coa etiqueta
identificativa. Do mesmo xeito, para recollelos, os encargados irdn collendo os PC
ordenadamente das mesas (orde de lista) un por un, e o profesor gardaraos no armario
no lugar que lle corresponde, asegurandose de que quedan todos conectados aos
cargadores.

Non se abrirdn nin se acenderan ata que o profesor/a dea a orde expresa.

Non se colocardn obxectos de ningunha clase sobre os portatiles.

Cada alumno/a como responsable do portatil que ten asinado terd un nome de usuario co
seu contrasinal de uso que non debera facilitar a ninguén

E responsabilidade do alumno/a o coidado do equipo asignado e o seu mantemento en
bo estado.

Cada alumno sera responsable do correcto mantemento do escritorio, carpetas e arquivos
persoais, de gardar o traballo e de apagar o equipo correctamente o acabar a clase.

Cando o profesor/a tefia que parar a actividade para dar unha explicacion baixaranse as
tapas sen chegar a pechalos.

Cando o alumno tefia que ausentarse temporalmente da aula, baixara a tapa do portatil
para evitar posibles golpes.

O uso de rede cos portatiles do centro terd sempre unha utilidade educativa.

6.6.3- FALTAS E SANCIONS

1.
2.

3.
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O alumnado é totalmente responsable do que faga co seu PC.
Teran consideracion de falta e serdn sancionables as seguintes actuacions:
e Intentar desconfigurar o PC, instalar ou desinstalar programas, danar os equipos
ou datos, danar os demais materiais da aula (PDI, carro, candn, WIFI).
e Manipular ou acceder aos arquivos do ordenador do profesorado.
e O uso das cdmaras sen consentimento expreso do profesorado, a publicacidn
inadecuada do material obtido con elas.
e Revelar informacidn persoal ou falsificar a identidade.
e Ver, copiar, modificar ou interferir o correo electrénico ou os ficheiros doutros
usuarios.
e Transmitir ou ver imaxes obscenas, degradantes ou discriminatorias atentando a
calquera condicidn, ou difundir ou empregar material ilegal.

As sancions que se contemplan en funcién da gravidade da falta cometida son:
e Apercibimento oral ou escrito.
e Retirada do portatil por un tempo determinado.
e A compensacién econdmica do desperfecto causado.



e Astipificadas no NOF para os distintos tipos de faltas.

6.6.4.- AVARIAS

As avarias que non poidan ser solucionadas no momento, seran comunicadas polo
profesor/a que se atope na aula Abalar ao coordinador/a ou persoa en quen delegue
para proceder ao seu arranxo.

Cando se detecte que a avaria do portatil dun alumno/a ten a sua orixe nun uso
indebido do mesmo, procederase a retirarlle o equipo polo tempo que se considere
oportuno e aplicardnselle as medidas disciplinares correspondentes segundo o NOF do
centro.

As avarias provocadas en calquera elemento do equipo Abalar non estan cubertas pola
garantia, polo que, se o servizo técnico comproba que a avaria non foi fortuita, sera o
alumnado o que terd que pagar o custe da mesma.

(MODELO IX: Compromiso de uso e coidado do material ABALAR)

6.7.- AULA DE INFORMATICA

10.

A aula de informatica estd a disposicion do profesorado nas horas en que non haxa clase
de Informatica. A chave para abrir a aula pedirase en conserxeria.

A folla para reservar a aula renovarase cada semana e estara na sala de profesorado. Para
apuntarse sé hai que pofier o nome do profesor e o grupo.

Previamente & primeira vez que se use a aula, o profesor/a debe falar co responsable para
resolver calquera dubida que se formule.

Na mesa do profesor/a e en cada ordenador hai unha plantilla que se debe cubrir
obrigatoriamente polo profesor/a e os alumnos respectivamente. E moi importante que
os alumnos/as anoten as incidencias e problemas de funcionamento do seu ordenador e o
comuniquen ao profesor para que sinale o nimero do ordenador na sua plantilla.

O ordenador do profesor é o que ten o candn conectado.

O profesor e o alumnado entrardan no ordenador pinchando en invitado ou usuario e
deben respectar a vista do escritorio e o resto da configuracién do equipo.

Por norma xeral non se gardara ningin arquivo no ordenador.

Os alumnos non poden traer pendrive ou calquera outro tipo de sistema para meter ou
extraer informacion dos ordenadores.

Ao remate da clase o candn, os ordenadores e os monitores deben quedar apagados. O
profesor serd o ultimo en sair, pechara a aula con chave e entregara esta na conserxeria.

Os alumnos/as deben estar sempre acompafiados polo profesor na aula e sé poderan
navegar en internet por paxinas formativas.

6.8.- LABORATORIOS
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Para o correcto desenvolvemento das practicas os alumnos/as deberan ter en conta as

seguintes normas:

1.

2.

Deberdn cofiecer e respectar as normas de seguridade, que se expofieran o primeiro dia
das sesidns priacticas, e que tamén figuraran no laboratorio.
Non poderan permanecer no laboratorio sen a presenza dun profesor responsable.



10.

11.

Deberdn ter un caderno no que anotaran os resultados e desenvolveran as actividades
previstas na practica.

Cada grupo de priécticas responsabilizarase da sua zona de traballo e do seu material.
Antes de comezar, deberan ler detidamente o protocolo da practica e atender as
explicacidons do profesor/a para ter unha idea clara do seu obxectivo, fundamento e
técnica.

As experiencias practicas faranse con orde e limpeza.

Antes de utilizar un reactivo deberan ler a etiqueta do frasco para cofecer os posibles
riscos que entrafia a sia manipulacién.

Todo o material, especialmente os aparellos delicados, como lupas e microscopios,
deberdn manexarse con coidado evitando golpes ou forzar os seus mecanismos.

Os produtos inflamables (gases, alcol, éter, etc.) manteranse afastados das chamas dos
chisqueiros.

Cando se manexen chisqueiros de gas, terase coidado de pechar as chaves de paso ao
apagar a chama.

Ao terminar cada practica procederase a limpar coidadosamente o material que se
utilizou.

6.9.- XIMNASIO

Normativa de seguridade en educacion fisica.

1.

Uso das instalacidns:
Cada alumno/a, en funcion do seu sexo ira ao seu vestiario, homes a dereita e mulleres
a esquerda, estando totalmente prohibida a entrada ao vestiario alleo.
O alumnado non podera ausentarse da aula sen permiso do seu profesor/a.
Respectaran o mobiliario e comunicaran ao profesor/a se hai algunha deterioracion, antes
do inicio da clase ou cando se decaten.
Vestimenta e calzado:
O calzado non tapara o nocello, sera de sola flexible, mdximo un cm. de grosor, de
goma ou outro material antiescorregadizo, nunca de plastico.
O calzado ird sempre atado e axustado ao pé.
A roupa sera cdmoda, eldstica e en ningun caso impedird a realizacién adecuada dos
exercicios.
Saude e hixiene:
Ao remate da clase, e antes de marchar para a clase seguinte, o alumnado debera
ducharse.
O pelo estara sempre recollido e en ningun caso tapara os ollos.
Non se permite o uso de pendentes, piercings, etc.
O alumnado iniciara a sesién de clase con toda a vestimenta limpa.
Uso de material audiovisual:
Non esta permitido realizar fotos, videos ou gravaciéns de ningin membro que estea
na clase de educacion fisica.
Recofiecemento médico:
Os alumnos/as deberan pasar un recofiecemento médico basico ao comezo de curso.
Informaran aos profesores/as se tefien algin problema polo que precisen atencidns
especiais en todos ou parte dos exercicios.

6.10. - AULA DE TECNOLOXIA
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1.

Non saira ninguén da aula nin entrara ninguén doutro grupo ata que o profesor/a non dea
o visto e prace sobre a recollida da aula.



2. Manterase o taller sempre limpo, usando as papeleiras e o bidén de lixo, e limpando e
varrendo o que ensucie cadaquén no seu lugar de traballo.

3. Respectaranse as quendas de limpeza xeral que estableza o profesor/a.

4. Cada alumno/a terad ordenado o seu lugar de traballo e non deixara ferramentas soltas se
non as esta a utilizar.

5. Utilizaranse as ferramentas axeitadamente, cada unha ten o seu uso. Non se poden usar
para tarefas para as que non foron desefiadas, e moito menos para xogar con elas. Se un
alumno/a non cofiece o seu uso, non as usara ata aprendelo.

6. Se se rompe ou deteriora unha ferramenta por un uso incorrecto, pagaraa ou repofieraa
guen o fixese. Ademais, poferaselle unha amoestacién por escrito por non coidar o
material do centro.

7. As maquinas-ferramentas deberdn usarse sé en presenza e baixo a supervision directa do
profesor/a.

8. O numero de persoas que poden traballar simultaneamente nunha maquina-ferramenta
€ dunha ou, como maximo, duas.

9. Non se permite achegarse 4 zona de mdquinas se non se van a utilizar; tocar os proxectos
doutros companieiros, sen o seu permiso; e achegarse aos lugares onde se gardan os
traballos doutros cursos.

10. O alumnado con pelo longo teno que recoller para que non se enganche a materiais e
ferramentas podendo producir accidentes. O mesmo acontece con bufandas ou panos.

11. As normas de seguridade cumpriranse estritamente para evitar accidentes. Cando se
estude cada ferramenta daranse normas de seguridade sobre esta.

12. As normas de uso da seccidn de ordenadores seran similares as da aula de informatica

6.11.- EQUIPOS INFORMATICOS

1. O lugar de recollida e distribuciéon dos equipos informaticos cos seus correspondentes
complementos (cable conector de Internet e o mando dos candns e os altofalantes)
localizase na conserxeria, situada na planta baixa do edificio.

2. Os conserxes contan cun modelo no que se rexistra o nome do profesor/a, a aula onde se
vai utilizar, o material entregado, a devolucion ou non do material e o estado de
funcionamento dos equipos prestados, notificando neste caso as incidencias acontecidas.

3. Serd competencia exclusiva dos conserxes a entrega e recollida dos ordenadores. O
profesorado non debera collelos sen informalos antes.

4. Pédense facer reservas con antelacidon dun dia para outro, ou cando se prevé usalos. As
reservas seran rexistradas polos conserxes, que recollerdn os datos necesarios. Os
profesores/as que non se anoten poderan facer uso deles se hai dispofibilidade.

6.12. - REPOGRAFIA

Os conserxes son os responsables deste servizo que inclie o manexo de maquinas reprodutoras,
multicopistas, fotocopiadoras, encadernadoras e outras analogas, atendendo as solicitudes que
lles faga o persoal autorizado. Tamén se encargan de anotar os paquetes de folios que levan os
departamentos para o seu uso interno.

1. O horario de servizo da fotocopiadora para o alumnado serd de 9:00 a 14.00 e de 16:00 a
21:00. Nos horarios que coincidan coa entrada e saida das clases non se lles faran fotocopias;
s6 poderan utilizar este tempo para encargalas e recollelas. Unha vez encargadas deberan ser
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recollidas e pagadas; de non ser asi reclamaraselles o importe e non lles volveran facer
outras.

O profesorado debera, na medida das suas posibilidades, encargar as fotocopias con
antelacién suficiente. Procurard non solicitar fotocopias no tempo de recreo, pois este queda
reservado para o alumnado.

Os exames terdn prioridade e un trato diferenciado e, consecuentemente, faranse no
momento.

Como norma xeral o alumnado non podera sair da clase para facer fotocopias.

Os orixinais que queden a disposicion do alumnado han de vir listos para fotocopiar e neles
debe constar: nome do profesor/a, materia, data e grupo ao que van destinados. A ser
posible deben deixarse por temas completos.

S6 se faran fotocopias de cadernos cuxo nimero de follas sexa reducido. Non se fardn no
momento. E obrigado deixalas con antelacién.

De acordo coas instrucidns da Conselleria de Educacion, poderanse fotocopiar fragmentos ou
paxinas soltas de libros ou doutro tipo de publicaciéns con copyright, sempre con fins
educativos

Unicamente se realizardn fotocopias relacionadas coa docencia do centro. En ningln caso se
faran fotocopias particulares nin de persoas alleas ao instituto.

Capitulo VII. CRITERIOS RELACIONADOS COA ESCOLARIZACION, COA
FORMACION DE GRUPOS, COS EXAMES E COAS AVALIACIONS

7.1.- CRITERIOS RELACIONADOS COA ESCOLARIZACION

1.

A admision do alumnado estd regulada polo Decreto 254/2012, do 13 de decembro e
pola Orde do 12 de marzo de 2013 que o desenvolve.

O Consello Escolar do IES Valle Inclan aprobou o criterio de expediente académico de
notable ou sobresaliente, como criterio complementario para a admisién do alumnado,
valorado con un punto.

7.2.- CRITERIOS PARA A FORMACION DE GRUPOS

Consideramos importante establecer uns criterios para o agrupamento do alumnado, pois a
configuraciéon dos mesmos determina aspectos como a atencidn a diversidade, a convivencia e a
calidade educativa.

Criterios establecidos con caracter xeral para a formacién de grupos na ESO, tendo en conta
os condicionantes organizativos do centro:

1.
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Os grupos seran heteroxéneos, é dicir, non se fardn grupos en canto a capacidade
intelectual, sexo, etc.

Os alumnos repetidores ou que promocionan por imperativo legal, repartiranse, na
medida do posible, equitativamente entre os grupos existentes nese nivel educativo.

Os alumnos con necesidades educativas especiais, en base as medidas de atencién 3
diversidade de caracter organizativo establecidas polo centro, seran repartidos, dentro do
posible, equitativamente entre os grupos existentes nese nivel educativo.

O alumnado que presente problemas condutuais ou de convivencia repartirase en grupos
diferentes, se for posible e as medidas organizativas o permiten.

Procurarase que o numero de alumnado por clase sexa equilibrado.



6. En 12 da ESO procurarse un reparto equitativo por grupos do alumnado procedente dos
centros adscritos.
Como fonte de informacion a hora de configuracion dos grupos utilizarase:

— Informacidn facilitada polos centros de educacién primaria.

— Informe por traslado de centro.

— Documentos de matriculacidn.

— Xuntas de avaliacion ou reunidns dos equipos docentes.

— Recomendaciéns do departamento de orientacién.

— Informacion de conduta e convivencia da Xefatura de Estudos.
Os grupos formaranse cos datos de matricula obtidos no mes de xullo, deixando vacantes en
tédolos grupos para a incorporacién do alumnado que se matricule en setembro .
As matriculas de setembro estaran supeditadas 4s materias e grupos que permita a organizacion
establecida no mes de xullo.

7.3. - NORMAS PARA OS EXAMES

1. Os exames ou calquera proba de cualificacidn faranse dentro do horario lectivo do centro
e do curso correspondente.
2. Excepcionalmente, poderan facerse exames fdéra do horario lectivo nos seguintes
supostos:
a. Bacharelato
b. Exames de materias pendentes e materias a avaliar por cambio de modalidade de
12 a 22 de Bacharelato.
Nestes supostos excepcionais deben cumprirse dous requisitos:
e Acordo e informacién anticipada ao alumnado que o tefia que realizar.
¢ Informacion previa e por escrito & Direccién do centro / Autorizacion por escrito
dos pais/nais.
3. O alumnado non poderd abandonar a aula durante a realizacién dun exame, ainda que
remate antes da finalizacion da hora lectiva.

7.4.- NORMAS PARA AS AVALIACIONS
As avaliacidns realizaranse atendendo as seguintes normas:

1. O profesorado comunicaralle ao seu alumnado, ao inicio de curso, os elementos madis
significativos da programacién do departamento na materia que vai impartir, no referente
a obxectivos, contidos, actividades, sistema de avaliacién e recuperacion.

2. O profesorado poderd acordar co seu alumnado as datas das probas mdis relevantes que
deberan realizar ao longo do curso, sempre e cando non estean xa contempladas nun
calendario especifico.

3. O profesorado de cada grupo coordinarase co titor/a para que a carga de traballo de cada
materia e as probas de avaliacidn das distintas materias non se acumulen nos mesmos
periodos de tempo, naqueles casos onde non sexa posible chegar a un acordo co
alumnado.

4. O titor/a entregaralle ao alumnado, no dia e hora fixados, o boletin de avaliacién coas
notas de cada materia achegadas por cada profesor/a. De non seren recollidos no seu
momento, os boletins depositaranse en conserxeria.
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5. As datas dos exames finais do alumnado de bacharelato que perdeu o dereito & avaliacion
continua serdn fixadas polos departamentos e comunicadas con suficiente antelacién aos
interesados/as.

6. O alumnado tera acceso as probas realizadas e cofiecera cales foron os criterios de
correccidn e, no seu caso, que partes da materia debera recuperar, cando e como.

7. As datas dos exames de materias pendentes, tanto parciais coma finais, seran fixadas
polas xefatura de estudos en coordinacidn cos departamentos didacticos na segunda
quincena do mes de outubro. Informarase aos titores/as e daranse a cofiecer con
suficiente antelacidon nos taboleiros de informacién aos alumnos/as e na paxina web do
centro.

8. As datas dos exames de setembro seran fixadas polos xefes de estudos e dadas a cofiecer
nos taboleiros de informacién ou na paxina web aos alumnos/as.

7.5.- RECLAMACIONS AS CUALIFICACIONS

1. Os alumnos/as e os pais/nais ou titores legais tefien dereito a reclamar contra as
decisidns e cualificacidéns que se adopten como resultado do proceso de avaliacion.

2. SO se podera facer reclamacién as cualificacions das materias das avaliacidns finais e
extraordinarias. Nas avaliacions ordinarias, o desacordo na cualificacion debe
manifestarllo o alumnado ao profesorado que imparte a materia para poder revisar as
probas cualificadas.

3. A reclamacidon debera basearse no previsto na lexislacidon vixente para cada tipo de
ensinanza:

a) Orde do 28 de agosto de 1995 pola que se regula o procedemento para garantir o
dereito dos alumnos de educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato a que
o seu rendemento escolar sexa avaliado conforme criterios obxectivos (BOE do 20
de setembro), para educacién secundaria obrigatoria e primeiro curso de
bacharelato.

b) Orde do 22 de abril de 2010 pola que se establece o procedemento que cémpre
seguir nas reclamacidns das cualificaciéns outorgadas no segundo curso do
bacharelato establecido na Lei orgédnica 2/2006, do 3 de maio, de educacién (DOG
do 4 de maio), para o 22 curso de bacharelato.

4. Nas avaliacidns finais en que se dean reclamacions as cualificacions dunha materia seran
obxecto de revisién todas aquelas probas e tarefas que foran cualificadas dentro da
avaliacion continua.

5. Nas avaliacidns extraordinarias en que se dean reclamacidns 4&s cualificacidns dunha
materia sera obxecto de revision soamente a proba realizada ao respecto.

6. As datas e horarios de reclamacién serdn establecidos pola Direccién do centro, e teran
que estar debidamente expostos para que toda a comunidade educativa estea informada.
Ao longo deste periodo de tempo, todo o profesorado terd que estar presente no centro
para atender as posibles reclamaciéns.

7. Para exercer o dereito de reclamacién, o alumnado dispora dun modelo nas oficinas do
centro.

7.6.- CRITERIOS PARA OTORGAR AS MATRICULAS DE HONRA DE 22 DE BACHARELATO

En caso de empate ao ter as mesmas cualificacidns en 22 de bacharelato recorrérase as de
19 de bacharelato. E, en caso dun novo empate, utilizaranse as de 42 de educacion
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secundaria obrigatoria e asi sucesivamente. En caso de empate en todos os cursos de
bacharelato e ESO, a decisién sera por sorteo.

7.7.-CRITERIOS PARA AS MATRICULAS DE HONRA DE 42 ESO

Tal como se establece na Resolucion do 9 de xufio da Direccion Xeral de Educaciéon, Formacion
Profesional e Innovacién Educativa, e consonte o Decreto 562/2017, do 2 de xufio, o alumnado
que, despois da avaliacién ordinaria do mes de xufio do cuarto curso, obtivera unha nota media
da etapa igual ou superior a 9, poderd obter a distincién de Matricula de Honra (MH). Esta
distincidon concederase a un nimero non superior ao 5% ou fraccion resultante superior a quince
do conxunto do alumnado matriculado no centro educativo no cuarto curso.

Esta distincidon adoptouse conforme aos criterios acordados pola Comision de Coordinacion
Pedagdxica con data de 19 de xufio de 2017. Estes criterios son:

1. A cualificacién superior, aproximada en dous decimais, na etapa.
2. En caso de empate, a nota superior en 42 de ESO.

3. De persistir o empate, a nota superior en 32, 22 e 12 ESO consecutivamente.

Capitulo VIIl. PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE CASOS DE DOENZA OU
ACCIDENTE. (ANEXO: VI)

O procedemento a seguir na atencién das indisposicidons ou accidentes que lle ocorran a calquera
alumno/a durante o desenvolvemento de calquera actividade no centro, involucra o equipo
directivo, profesorado e persoal non docente.

No caso de enfermidade crénica diagnosticada, os pais, titores ou responsables directos do
alumno/a deben informar ao director/a do centro no impreso da matricula. Deberan achegar
unha fotocopia do informe médico, o tratamento e as normas basicas de actuacidn ante posibles
manifestacions da enfermidade. A Direccion informaraos do programa Alerta escolar.

8.1.- INDISPOSICION OU ACCIDENTE LEVE DUN ALUMNO/A QUE NON REQUIRE TRASLADO A
UN CENTRO MEDICO.

1. O membro da comunidade educativa que estea presente informara a calquera membro
do equipo directivo, do profesorado de garda ou persoal non docente. Darase aviso 3
familia e solicitaraselle, se fose necesario, que se achegue ao centro. Intentarase sempre
non deixar s6 o alumno/a accidentado ou indisposto.

2. Un membro do equipo directivo, o profesorado de garda ou calquera profesor/a estara
pendente da evolucion do estado do alumno/a ata que chegue a familia. Nalgtns casos
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poderiase acordar coa familia o traslado do alumno/a ao seu domicilio, utilizando sempre
para dito traslado un servizo publico.

Finalizado o paso anterior, calquera membro do equipo directivo, ou un profesor/a de
garda, verificara que a familia cofiece a incidencia ocorrida e onde se instalou o alumno/a.

O membro do equipo directivo, profesor/a de garda, ou persoa que acompafiou o
alumno/a accidentado cumprimentara o documento de incidencia, que sera asinado polo
pai/nai ou persoa na que deleguen, e entregarase nas oficinas para o seu arquivo no
expediente do alumno/a.

8.2.- INDISPOSICION OU ACCIDENTE DUN ALUMNO/A QUE REQUIRE TRASLADO A UN
CENTRO MEDICO.

No caso de que se estime que a lesién non é grave, trasladarase a un centro médico,
empregando un servizo publico. Non se deixara sé o accidentado, nin antes nin despois
do seu traslado, ata que se faga cargo a familia.

Cando se estime que a lesién é grave, calquera membro do equipo directivo, ou na sua
ausencia o/os profesores/as de garda, ou calquera profesor/a ou persoal non docente,
contactard co servizo de emerxencias 112, informando do estado do alumno/a, e se se
recomenda o seu traslado a un centro médico, solicitarase unha ambulancia.

Calguera membro do equipo directivo, ou na sta ausencia, un profesor/a de garda:

a) Solicitara nas oficinas unha fotocopia do DNI e da tarxeta sanitaria do alumno/a,
ou de ser o caso, o impreso oficial de xustificante de pagamento do seguro
escolar e o modelo oficial de parte de accidente escolar.

b) O seguro escolar é exclusivamente para o alumnado de 32 e 42 de ESO e de
bacharelato. As incidencias ou accidentes do alumnado de 12 e 22 de ESO tefien
cobertura co seguro médico familiar.

c) Se o alumno/a ten mais de 28 afios ou se atopa dado de alta na seguridade social
como traballador, non se cumprimentara o modelo oficial de parte de accidente
escolar.

d) Paralelamente, avisarase a familia para informala do incidente e acordar coa
mesma se acudiran ao instituto ou ao centro médico correspondente. Neste
ultimo caso, calquera membro do equipo directivo ou na sla ausencia, un
profesor de garda, ou calquera profesor/a, acompafiard ao alumno/a ao centro
médico correspondente, e permanecera con el/ela ata que chegue a familia.

e) No suposto de que a familia non se presente, o profesor/a acompafiante
verificard que a familia cofiece a incidencia ocorrida, o centro ao que se trasladou,
o informe médico de urxencias e onde se atopa o alumno/a.

O membro do equipo directivo, ou o profesor que acompafiou ao alumno/a accidentado
cumprimentara o documento de incidencia ou parte de accidente escolar, e entregarao
en secretaria para o seu arquivo no expediente do alumno. Este documento sera asinado
polo pai/nai ou persoa responsable do alumno/a.



8.3.- INDISPOSICION OU ACCIDENTE LABORAL QUE REQUIRE TRASLADO A UN CENTRO MEDICO.

1. Se se considera que a situacidén non reviste gravidade, trasladarase o traballador/a a un
centro sanitario adscrito ao seguro médico do afectado.

2. Ante unha situacidén de doenza ou lesion grave dun traballador/a do centro, contactarase
co servizo de emerxencias 112 para solicitar unha ambulancia e informar do estado do
afectado/a.

3. Paralelamente, avisarase @ familia para informala do incidente e, se for necesario, o
enfermo ou accidentado sera acompafiado por algin membro da comunidade educativa.

4. Un membro do equipo directivo informara ao persoal de secretaria para que

cumprimente o parte de accidente laboral, que debe remitirse ao centro médico
correspondente. Asemade, deberd arquivarse unha copia no rexistro de saida do centro.

Capitulo IX. CONVIVENCIA

- Regulada pola Lei 4/2011, de convivencia e participacién da comunidade educativa.

1. Partimos da premisa de que o centro educativo non é exclusivamente un lugar onde se
imparte e se recibe cofiecemento, senén tamén un lugar de convivencia.

2. Consideramos conveniente precisar o contido da Lei 4/2011, definindo os pardmetros de
convivencia do noso centro co fin de facela mais proxima, comprensible e facilitar que
poida ser asumida polo maior nimero posible de membros da comunidade educativa.

9.1.- DEREITOS E DEBERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA

Regulados por:

- LOE Titulo Il e Disposicién derradeira 12

- R.D. 732/1995

- Nos artigos 6, 7, 8, e 9 da Lei 4/2011 recédllense respectivamente aqueles dereitos e
deberes das nais e pais ou das titoras e titores, do alumnado, do profesorado e do persoal
administrativo e de servizos, que maior relacion gardan coa convivencia.

- Quedardn recollidos no Plan de Convivencia.

- Alén dos dereitos e deberes recollidos no mencionado decreto, e tal como establece a
Resolucién Conxunta da Secretaria Xeral Técnica e da Secretaria Xeral de Educacién e
Formacion Profesional pola que se aproba o Plan de Continxencia ante peches de aulas ou
centros educativos no contexto da Covid-19 nos centros de ensino non universitario sostidos
con fondos publicos da Comunidade Auténoma da Galicia para o curso 2020-21, no anexo |
(Plan de Continxencia ante peches de aulas ou centros de ensino non universitarios...) no
punto 8 :

"O alumnado é titular dos mesmos dereitos e deberes no ensino non presencial, e polo tanto,
estd obrigado a participar nas clases non presenciais con aproveitamento e sometido ds
mesmas normas de convivencia independentemente da situacion de peche ou confinamento".

9.2.- CONDICION DE AUTORIDADE PUBLICA DO PROFESORADO (Artigo 11)
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No exercicio das funcions directivas e organizativas, docentes e de correccion disci-
plinaria, o profesorado ten a condicidn de autoridade publica e goza da proteccidn
recofiecida a tal condicién polo ordenamento xuridico.

No exercicio das funcidns de correccidn disciplinaria, os feitos constatados polo profe-
sorado e que se formalicen por escrito en documento, que conte cos requisitos
establecidos regulamentariamente tefien presuncién de veracidade, sen prexuizo das
probas que na sua defensa poida sinalar ou achegar o alumnado ou os seus
representantes legais cando sexa menor de idade.

O profesorado estd facultado para requirir ao alumnado, dentro do recinto escolar e
tamén durante a realizacién de actividades complementarias e extraescolares, a entrega
de calquera obxecto, substancia ou produto que porte e que estea expresamente
prohibido polas normas do centro, resulte perigoso para a sUa saude ou integridade
persoal ou a dos demais membros da comunidade educativa, ou poida perturbar o
normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares.
O requirimento previsto neste punto obriga a alumna ou alumno requirido 4 inmediata
entrega do obxecto, que sera depositado polo profesorado na Direccién do centro coas
debidas garantias, quedando a disposicion da nai ou pai ou da titora ou titor, se a alumna
ou alumno que o porta for menor de idade, ou da propia alumna ou alumno, se for maior
de 18 anos, unha vez terminada a xornada escolar ou a actividade complementaria ou
extraescolar; todo iso sen prexuizo das correcciéns disciplinarias que poidan
corresponder.

9.3 INCUMPRIMENTO DAS NORMAS DE CONVIVENCIA (Artigo 12)

Son obxecto de correccion disciplinaria as condutas contrarias as normas de convivencia e
realizadas polo alumnado:

1.
2.

Dentro do recinto escolar ou durante as actividades complementarias e extraescolares.

As que, realizadas féra do recinto escolar, estean motivadas ou directamente
relacionadas coa vida escolar e afecten a outros membros da comunidade educativa e, en
particular, as actuacidns que constitian acoso escolar.

As posibles condutas contrarias 4s normas, realizadas mediante o uso de medios
electrénicos, telemdticos ou tecnoldxicos que tefian conexion coa actividade escolar.
Durante o tempo que dure a pandemia e estea en vigor o Protocolo para a Adaptacion ao
Contexto da Covid-19 nos centros de Ensino non Universitario de Galicia para o curso
2020-2021, o alumnado deberd observar as mesmas normas de conduta que no ensino
presencial. Se non for asi, aplicaranse as medidas correctoras correspondentes.

O alumnado debera respectar as normas de prevencién e hixiénico sanitarias recollidas no
Protocolo de Adaptacion mencionado mais arriba e no anexo V: Plan de Adaptacion d
Situacion Covid no Curso 2020-2021. Contravir algunha destas normas sera considerada
unha falta leve e aplicaraselle a correspondente medida correctora. A acumulacién destas
faltas devira nunha falta grave.

9.4 RESPONSABILIDADE E REPARACION DE DANOS (Artigo 13)

37

1.

O alumnado esta obrigado a reparar os danos causados nas instalacions e ao material do
centro, incluidos os equipos informaticos, e aos bens doutros membros da comunidade
educativa, ou a facerse cargo do custo da sua reparacion.



Asi mesmo, esta obrigado a restituir o subtraido ou, se non for posible, a indemnizar o seu
valor. As nais e pais ou as titoras ou titores seran responsables civis nos termos previstos
pola lexislacion vixente.

No caso de agresion fisica ou moral, deberase reparar o dano moral causado mediante a
presentacion de escusas e o reconecemento da responsabilidade dos actos, en publico ou
en privado, segundo corresponda pola natureza dos feitos e de acordo co que, de ser o
caso, determine a resolucion que impofia a correccién da conduta.

O réxime de responsabilidade e reparacién de danos establecido neste artigo é
compatible coas correccidns disciplinarias que, de ser o caso, correspondan.

9.5. CONDUTAS CONTRARIAS A CONVIVENCIA E A SUA CORRECCION

As condutas contrarias @ convivencia nos centros docentes clasificanse en condutas gravemente

prexudiciais para a convivencia e condutas leves contrarias 4 convivencia.

9.5.1 TIPIFICACION DAS CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA
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c)

g)

(Artigo 15)

As agresidns fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as ameazas e as
coaccidns contra os demais membros da comunidade educativa.

Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa por razén
de nacemento, raza, sexo, orientacién sexual, capacidade econdmica, nivel social,
convicciéns politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas,
ou calquera outra condicién ou circunstancia persoal ou social.

Os actos individuais ou colectivos de desafio a autoridade do profesorado e ao persoal
de administracion e de servizos que constitian unha indisciplina grave.

A gravacidn, a manipulacion e a difusion por calquera medio de imaxes ou informacidns
qgue atenten contra o dereito @ honra, a dignidade da persoa, a intimidade persoal e
familiar e a propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

As actuaciéns que constituan acoso escolar consonte ao establecido no capitulo Ill da
Lei de Convivencia:

Artigo 28. Acoso escolar.

Para os efectos desta lei, considérase acoso escolar calquera forma de vexaciéon ou
malos tratos continuados no tempo dun alumno ou alumna por outro ou outra ou
outros, xa sexa de caracter verbal, fisico ou psicoldxico, incluido o illamento ou baleiro
social, con independencia do lugar onde se produza. Terdan a mesma consideracién as
condutas realizadas a través de medios electrdnicos, telemdticos ou tecnoldxicos que
tefian causa nunha relacién que xurda no ambito escolar.

A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacidn, alteracién ou
subtraccion de documentos académicos.

Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as
instalacions e aos materiais dos centros docentes, incluidos os equipos informaticos e o
software, ou aos bens doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi
como a suia subtraccion.



Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das
actividades do centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar.

As actuacions gravemente prexudiciais para a salde e a integridade persoal dos
membros da comunidade educativa do centro, ou a incitacion a elas.

Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a satide ou a
integridade persoal do alumnado ou dos demais membros da comunidade educativa. En
todo caso, reputarase indisciplina grave a resistencia ou negativa a entregar os obxectos
a que se refire o punto 3 do artigo 11 da Lei de Convivencia (recollido no apartado 6.2)
cando se é requirido para iso polo profesorado.

A reiteraciéon, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias a convivencia.
O incumprimento das sanciéns impostas.
Sair do instituto en horario lectivo sen autorizacién.

Gravar con calquera aparato o profesorado no exercicio das suas funcidns docentes.

9.5.1.1. MEDIDAS CORRECTORAS (Artigo 21)

As medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia quedan

graduadas en seis niveis, tendo en conta que a partir da correccidon 4 sera necesaria a

incoacién dun expediente sancionador, tal como se establece no apartado 9.5.1.3 deste

regulamento. A potestade correctora correspéndelle a Direccion do centro.

1.

Realizacion, dentro ou féra do horario, de tarefas que contribdan a mellora e ao
desenvolvemento das actividades do centro

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do
centro entre dldias semanas e un mes.

Cambio de grupo.

Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre catro
dias lectivos e duas semanas. Debera realizar os deberes ou traballos que se determinen
para non interromper o proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de entre catro
dias lectivos e un mes. O alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se
determinen para non interromper o proceso formativo.

Cambio de centro.

9.5.1.2 .- PROCEDEMENTOS PARA A IMPOSICION DAS MEDIDAS CORRECTORAS

Corresponde ao director/a, trala recollida da informacién necesaria, decidir o procedemento que
se vai seguir en cada caso para a correccion da conduta do alumno/a.

A) O PROCEDEMENTO CONCILIADO (Artigo 20)

B) O PROCEDEMENTO DISCIPLINARIO (Artigo 25)
Sempre que sexa posible, debe intentarse a conciliacion entre o alumno/a e os outros membros
da comunidade educativa agraviados e a reparacién voluntaria dos danos materiais ou morais
producidos.
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A opcidn pola conciliacién suspende o procedemento disciplinario de correccién da conduta, que
se retomard no caso de que a conciliacidn sexa infrutuosa ou polo incumprimento dos acordos.
Con independencia do procedemento corrector elixido, a direccién do centro sempre ten que
designar un profesor/a instrutor/a do procedemento.

9.5.1.3.- TRAMITACION DO PROCEDEMENTO DISCIPLINARIO

(ANEXO: VII)

PROTOCOLO A DESENVOLVER PARA A TRAMITACION DO PROCEDEMENTO DISCIPLINARIO

1.- Incoacidén

Por acordo da Direccidn do centro.

e Por propia iniciativa.

* Por peticion motivada do profesorado ou do titor/a do alumno/a
ou da xefatura de estudos.

¢ Pola denuncia doutros membros da comunidade educativa.

1.2.- Nomeamento do
Instrutor/a

Profesor/a do centro designado pola Direccidn, preferentemente sen
relacién directa co alumno/a.

1.3.- Comunicacion da
incoacion do
expediente.

* Aos pais, titores ou responsables do menor.
e Ao alumno/a, se é maior de idade.
e A Inspeccién Educativa.
Con indicacién
e da conduta que o motiva.
e as correccions (referencia lexislativa)
e o nome do profesor/a instrutor/a.
e E de ser o caso, posibilidade de acollerse ao procedemento
conciliado.

1.4.- Recusacion do
Instrutor/a ( artigo 54.2
do Real Decreto
732/1995)

Prazo: 2 dias

ePolo alumno/a e, se é o caso, os seus pais, titores ou representantes
legais.

eAnte o Direccién do centro.

¢ Cando da sua conduta ou manifestacions poida inferirse falta de
obxectividade na instrucién do expediente.

1.5.- Abstencién do

e Ter relacion de parentesco co interesado ata o cuarto grao de

instrutor (Artigo 28.2.b consanguinidade ou segundo de afinidade

ecdalPA) e Ter amizade intima ou inimizade manifesta co interesado.
1.6.-Medidas Podera adoptalas a Direccion do centro:

provisionais: * Por decisidn propia ou a proposta do instrutor/a.

Poderan consistir en:
eCambio temporal de
grupo.

eSuspension do dereito
de asistencia ao centro
ou a determinadas
clases ou actividades
por un periodo que non
sexa superior a 5 dias
lectivos.

Poderan adoptarse:
* No propio acordo de incoacion
¢ En calquera momento da tramitacion do procedemento.

Deberan comunicarse :
¢ Aos pais, titores ou responsables do menor.
e Ao alumno/a, se é maior de idade.

2.- Instrucién do
procedemento

e Toma de declaracién ao inculpado/a
e Toma de declaracidn a outras persoas
e Se son menores, en presenza dos seus pais ou titores legais.
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e Priactica das dilixencias que estime oportunas.

3.-Proposta de
resolucion e tramite de
audiencia

e O instrutor formulara proposta de resolucion e

e Dard audiencia ao alumno/a e ademais, se é menor de idade, os
pais ou representante legais, convocandoos a unha comparecencia
en horario lectivo na que poderan acceder a todo o actuado e da
cal se estendera acta.

e No caso de incomparecencia inxustificada, o tramite de audiencia
terase por realizado para todos os efectos legais, sen prexuizo do
previsto no artigo 27 da Lei de Convivencia. (As audiencias e
comparecencias das nais e pais ou das titoras ou titores do
alumnado menor de idade nos procedementos disciplinarios son
obrigatorias para eles, e a sua desatencion reiterada e inxustificada
serd comunicada ds autoridades competentes para os efectos da
stia posible consideracion como incumprimento dos deberes
inherentes d patria potestade ou d tutela).

4.-Resolucion e
notificacion da mesma.

¢ O director/a

e Ditard resolucion motivada que se pronunciara sobre a conduta da

alumna ou alumno e impofierd a correspondente correccién, asi como,

se é o caso, a obriga de reparar os danos producidos nos termos

previstos polo artigo 13 da Lei 4/2011.

¢ Notificarase aos pais ou ao titor/a do alumno/a, ou a este/a se é
maior de idade, nun prazo maximo de doce dias lectivos desde que
se tivo cofiecemento dos feitos que deron lugar a incoacién do
procedemento.

e E comunicarase a Inspeccién Educativa.

4.1.Execucion da
resolucion

e Aresolucidn pon fin 4 via administrativa e serd inmediatamente
executiva.

5.- Recursos contra a
resolucion

e Cabe instar a revisidn ante o Consello Escolar no prazo de dez dias
lectivos nos termos previstos na alinea f) do artigo 127 da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién.

e Podera interpofier recurso contencioso-administrativo no prazo de
dous meses a contar desde o dia seguinte a sua recepcién, de
conformidade coa Lei 29/1998, da xurisdiccion contencioso-
administrativa. No caso de solicitarse a revisién polo Consello
Escolar, este prazo computarase a partir do dia seguinte ao de
notificacién da resolucién adoptada polo citado 6rgano.

9.5.1.4.-. TRAMITACION DO PROCEDEMENTO CONCILIADO  (ANEXO: VIil)

- EXCEPCIONS. O procedemento conciliado non procede nos seguintes casos:

e No caso de condutas que puidesen ser delito.

e Notoria gravidade da conduta en cuestion.

e Reiteracién das condutas do alumno/a contrarias a convivencia .
e Ter un procedemento conciliado no mesmo curso escolar.

¢ No caso de incumprimentos anteriores.

- REQUISITOS. Con caracter previo a proposicion da conciliacion, é conveniente esixir:

e Recofiecemento da falta e dano causados.
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e Desculpas aos afectados.
e Compromiso previo de aceptacion das accions reparadoras.

PROTOCOLO A DESENVOLVER PARA A TRAMITACION DO PROCEDEMENTO CONCILIADO

1.- Proposicién da | A Direccién do centro.

conciliacion e No comunicado da incoacién do expediente.

e De ser o caso, tamén llelo comunica aos outros membros da
comunidade educativa afectados pola conduta do alumno/a.

2.- Aceptacién da | Solicitude por escrito perante a Direccion .

conciliacion (infractor e | ¢ De non solicitar formalmente este procedemento no prazo
agraviados, se os hai) indicado, o expediente continuard a sua tramitacion polo
Prazo: 2 dias procedemento ordinario.

Se optan pola conciliacién

3.- Nomeamento do | e O director/a designa a un mediador/a para que colabore co

mediador instrutor e coas partes na labor de chegar a acordos.
4.- Convocatoria de | ¢ O director/a convocaraos a unha reunién de conciliacién co
reunion profesor instrutor do procedemento e co mediador. Se os
alumnos son menores de idade, sempre en presenza dos seus
pais.
5.- Reuniodn de | 1. O instrutor expord e valorara a conduta obxecto de correccion
conciliacién e as sUas consecuencias para a convivencia.
2. O instrutor poderd contar coa axuda dun mediador.
3. As persoas convocadas realizardn as consideracions oportunas.
4. Deberdn acordarse as medidas correctoras mais axeitadas
5. Recollerase por escrito a conformidade coas medidas
adoptadas.
6. Ao haber acordo entre as partes, remata o procedemento
conciliado.
6.- Resolucién e O director/a impon as medidas correctoras, a proposta do
instrutor.
e Comunicacion a Inspeccién Educativa.
7.- Conciliacién | ¢ O instrutor notificarao a Direccion.
infrutuosa e As declaracions realizadas serviran para a continuaciéon do
expediente disciplinario.
8.-Incumprimento das e Seguirase co procedemento disciplinario comin co mesmo
medidas correctoras instrutor.

9.5.2.-TIPIFICACION DAS CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA  (Artigo 16 )

Son as que se numeran a continuacién e aquelas outras que supofian incumprimento das normas
de organizacién e funcionamento establecidas neste documento:

a) As tipificadas como agresidn, inxuria ou ofensa, os actos de discriminacion, de
indisciplina, os danos, os actos inxustificados e as actuacions prexudiciais do artigo 15
da Lei 4/2011 que non alcancen a gravidade requirida no devandito precepto.

b) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas
do centro, perigosos para a saude ou a integridade persoal do alumnado ou dos demais
membros da comunidade educativa, ou que perturbe o normal desenvolvemento das
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actividades docentes, complementarias ou extraescolares, e cando non constitua
conduta gravemente prexudicial para a convivencia.

c) A inasistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de puntualidade nos termos

establecidos neste regulamento.

d) A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento preciso, amosando unha
actitude pasiva no tocante ao desenvolvemento das clases.

e) Dirixirse ao profesorado e ao persoal non docente de maneira insolente e maleducada.

f) Facer xestos, ruidos ou actos improcedentes reiteradamente perturbando o normal

desenvolvemento da clase.

g) Falar na clase cando non se debe e interromper constantemente, facendo caso omiso

das advertencias do profesorado.

h) Molestar continuamente a compafieiros/as impedindo o estudo, a realizacion do
traballo encomendado ou a debida atencién s explicaciéns do profesorado.

i) O uso de aparellos electrénicos (mobiles, mp3, etc..) nas instalacions do centro.

i) Calquera outra conduta que sexa contraria as normas bdsicas de respecto, convivencia e

traballo necesarias nun centro educativo.

9.5.2.1. MEDIDAS CORRECTORAS DAS CONDUTAS LEVES E ORGANOS COMPETENTES PARA A

SUA IMPOSICION (ANEXO: IX)

MEDIDAS CORRECTORAS
(Artigo 22 da Lei 4/2011 do 30 de Xuiio)

ORGANO COMPETENTE PARA DECIDIR A
CORRECCION
(Artigo 26 da Lei 4/2011 do 30 de Xuiio)

a) Amoestacion privada ou por escrito
(parte de apercibimento)

b) Comparecencia inmediata ante o xefe/a de
estudos. Realizacidn de traballos especificos féra da
aula (con parte de expulsion).

c) Realizaciéon de traballos especificos en horario
lectivo, ou tarefas para reparar o dano causado nas
instalacions ou no material do centro ou nas
pertenzas doutros membros da Consello Escolar.

e Todo o profesorado ten competencia
para adoptar as medidas correctoras
das alineas a), b) c).

e QOido oalumno/a.
e Dar conta ao titor/a e ao xefe/a de
estudos.

d) Realizacién, en horario non lectivo, de tarefas para
a mellora e o desenvolvemento das actividades do
centro.

e O TITOR/A ten competencia para as
medidas a), b), c), d). A d) serd
preferiblemente responsabilidade do
xefe/a de estudos.

e Oido o alumno/a
) E informando ao xefe/a de estudos.

e) Suspensidon do dereito a participar nas actividades
extraescolares ou complementarias ata duas
semanas.

f) Cambio de grupo por un periodo de ata unha

e O XEFE/A DE ESTUDOS ou o director/a,
ten competencia para as medidas a), b),
c), d), e), f). Oidos:
e Oalumno/a
e Otitor/a
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semana.

e O Departamento de Orientacion
e O pai/nai ou titores legais.
e Informar ao profesorado afectado.

g) Suspensién do dereito de asistencia a
determinadas clases ata un prazo maximo de 3
sesions por materia. Deberanlle ser propostas
actividades para realizar nesas sesidns.

h) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao
centro ata tres dias lectivos. Durante ese tempo o
alumnado debera realizar os deberes ou traballos que
se determinen para evitar a interrupcién no proceso
formativo.

O DIRECTOR/A: as medidas g) e h) son
da sia competencia exclusiva . Oidos:

e O alumno/a

e O profesor/a e o titor/a
Comunicacion escrita ao pai/nai ou
titores legais do alumno/a, antes de que
se faga efectiva a imposicidon destas
medidas. Asi como o Observatorio de
Convivencia Escolar

Estas resoluciéons poien fin a via administrativa e son inmediatamente executivas.

9.5.2.2 PROCEDEMENTO ESPECIFICO PARA A IMPOSICION DAS MEDIDAS CORRECTORAS DAS

CONDUCTAS LEVES.

1. Cando o alumno/a presente condutas contrarias as normas de convivencia e disciplina,

tipificadas como falta leve, tanto nas clases como féra delas, serd advertido/a oralmente

polo profesor/a correspondente.

2. Cando as advertencias verbais non sexan efectivas, o alumno/a podera ser expulsado fora

da aula ou apartado do grupo por un periodo curto de tempo, baixo a supervisién directa

do profesor/a responsable do grupo. Esta medida daralle a oportunidade de reflexionar

sobre a necesidade de cambiar de actitude e de evitar sancidéns mais graves.

3. A amoestacion por escrito supdn un paso superior: o profesor informara por escrito aos

pais e cubrira a incidencia no parte co fin de que o titor/a e o xefe/a de estudos tefian

constancia do ocorrido. Os pais/nais deberdn remitir ao titor/a o impreso asinado dentro

do prazo de dous dias habiles a partir da data de comunicacion. Buscarase sempre a

implicacion dos pais/nais na correccién das condutas inadecuadas.

4. Na correccion mediante a privacion do recreo serd o profesor/a que a impdn o que se

responsabilice do alumno/a ou do grupo de alumnos/as que son sancionados.

Respectarase o dereito do alumnado ao almorzo no recreo.

5. No caso de reiteracion de faltas leves, e despois de aplicar as medidas da sua

competencia, o profesor/a notificaralle ao titor/a a necesidade de adoptar outro tipo de

medidas.

6. EXPULSIONS DE AULA: COMPARECENCIA ANTE A XEFATURA DE ESTUDOS.

e O profesor/a que adopta esta medida deberd cumprimentar un parte de expulsion

de aula e asignarlle algunha tarefa. Esta medida s6 se aplicard cando sexa

imprescindible para o normal funcionamento da clase ou cando a gravidade do acto

asi o precise.
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e 0O alumno/a expulsado ird directamente a xefatura de estudos ou a direccién para
que se tomen as medidas correctoras adecuadas.

e Cando o alumno/a acumule un total de tres expulsidéns de aula na mesma materia
seranlle de aplicacion a correccidn g). E de continuar coa sta conduta improcedente,
a correccion h) das medidas correctoras.

7. Unha vez feitas efectivas as medidas correctoras g) e h), a reiteracidn nas condutas

contrarias as normas de convivencia, podera provocar a apertura dun expediente
disciplinario, tal e como se establece no apartado 9.5.1.3 destas NOF.

9.5.3.- PRESCRICION DAS CONDUTAS (Art. 17)

- Condutas gravemente prexudiciais: aos 4 meses da sla comision
- Condutas leves: ao mes
- Condutas continuadas: o prazo non empeza a contar mentres non cese a conduta.

No caso das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia, interromperd a prescricion a

iniciacién, con coifilecemento do interesado ou da interesada, do procedemento para a correccion

da conduta, e continuarase o computo do prazo de prescricion para o caso de producirse a

caducidade do procedemento.

9.5.4.- PRINCIPIOS XERAIS DAS MEDIDAS CORRECTORAS. (Art. 18)

Para a imposicion das medidas correctoras, respectaranse sempre os seguintes principios:

1.

Caracter educativo e recuperador. Garantiran o respecto dos dereitos e procuraran a
mellora da convivencia.

Non privacion do dereito & educacién, nin, no caso da educacién obrigatoria, do dereito &
escolaridade (a suspensiéon do dereito de asistencia as clases e o traslado de centro non
se consideran privacion).

Non se poden impofier sanciéns contrarias 4 integridade fisica e a dignidade persoal.
Debe respectarse o principio de proporcionalidade entre a conduta do alumno/a e as
medidas correctoras e contribuir 8 mellora do seu proceso educativo.

Terase en conta a idade do alumno/a e as slas circunstancias persoais. Poden pedirse
informes e facer recomendacions sobre a adopcion das medidas necesarias.

Ademais, para a gradacién das correccidons apreciaranse as circunstancias atenuantes ou
agravantes que concorran no incumprimento.

a) Consideraranse circunstancias atenuantes:

45

O recofiecemento espontdneo.

A ausencia de intencionalidade.

A reparacion espontanea do dano causado.

A presentacién de escusas pola conduta incorrecta.

Non ter incumprido as normas de convivencia anteriormente.



b) Consideraranse circunstancias agravantes

A existencia de intencionalidade.

A reiteracidon de conductas contrarias a convivencia.

A difusidn por calquera medio, incluidos os electrénicos, telematicos ou tecnoldxicos,
da conduta, das suas imaxes ou da ofensa.

O caracter especialmente vulnerable da vitima da conduta, se se trata dun alumno ou
alumna, por razén da sua idade, de recente incorporacion ao centro ou calquera outra
circunstancia.

A falta de respecto ao profesorado, ao persoal non docente e aos demais membros da
comunidade educativa no exercicio das suas funcions.

As condutas que atenten contra o dereito a non ser discriminado por razén de
nacemento, raza, sexo, capacidade econdmica, convicciéns politicas, morais ou
relixiosas, asi como padecer discapacidade fisica, sensorial ou psiquica, ou por calquera
outra condicidn persoal ou circunstancia social.

A incitacidn a unha actuacién colectiva que atente contra os dereitos dos demais
membros da comunidade educativa.

O emprego da violencia.

9.5.5.- PRESCRICION DAS MEDIDAS CORRECTORAS. (Art. 24)

As medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos
centros docentes prescriben ao ano da firmeza en via administrativa da resolucién que
as impédn.

As medidas correctoras das condutas leves contrarias & convivencia prescriben aos
catro meses da sua imposicion.

9.6.- PREVENCION E TRATAMENTO DAS SITUACIONS DE ACOSO ESCOLAR
[Lexislacion—>Artigos 28 a 30 da Lei 4/2011 do 30 de xufio]
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Para os efectos desta lei, considérase acoso escolar calquera forma de vexacién ou
malos tratos continuados no tempo dun alumno ou alumna por outro ou outra ou
outros, xa sexa de caracter verbal, fisico ou psicoldxico, incluido o illamento ou baleiro
social, con independencia do lugar onde se produza. Teran a mesma consideracién as
condutas realizadas a través de medios electrdnicos, telematicos ou tecnoldxicos que
tefian causa nunha relacién que xurda no ambito escolar.

NOTA: Este documento foi aprobado polo Consello Escolar en sesion
extraordinaria o dia 11 de decembro de 2013. Entrou en vigor a
partir do dia seguinte a sua aprobacion.

*Estas Normas de Organizacion e Funcionamento foron modificadas
polo Consello Escolar, para adaptarse a nova lexislacion, con data de
7 de novembro de 2016.
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*Estas normas de Organizacion e Funcionamento foron revisadas e
actualizadas polo Consello Escolar para adaptalas ao contexto Covid-
19, con data de 12 de novembro de 2020.



