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L CONTEXTO E SITUACION DO CENTRO
1. SITUACION
IES Val do Tea esta situado na calle Feliciano Barrera,15 en Ponteareas. E una poboacion en
expansion e con gran crecemento.

Dadas as caracteristicas maioritarias do alumnado do IES Val do Tea (entorno, nivel de estudos dos
pais e nais, ocupacién dos mesmos, etc) recollidas no PEC, a programacion debera ter en conta as seguintes
consideracions:

Deberase dar prioridade, na programacion da aula e na avaliacion, a aspectos como:

Espertar o interese e a curiosidade pola ciencia mediante a aportacion constante de exemplos e
propostas de tarefas e actividades relacionadas con aspectos da vida cotid e da actualidade.

Promover actividades que fomenten a adquisicion de hébitos de traballo, de indagacion critica, de
buscas e analises de informacion e de cooperacion cos compaiieiros/as € o entorno.

Favorecer o razoamento e a compresion, en lugar da memorizacion, de conceptos e leis.

Valorar o uso adecuado a cada circunstancia do tipo de linguaxe mais indicada en cada caso (expresion
oral e escrita, utilizaciéon de simbolos, férmulas e ecuacions, esquemas...

A. ENSINANZAS QUE OFERTA O CENTRO

O IES Val do Tea ¢ un centro publico de Ensino Secundario Obrigatorio ¢ Bacharelato dependente da
Xunta de Galicia, ten capacidade para uns 500 alumnos e alumnas de idades comprendidas entre os 12 anos
(1° ESO) e os 17-18 anos (2° de bacharelato).

Imparte Educacion Secundaria Obrigatoria (ESO), diias modalidades de bacharelato (Ciencias e mais
Humanidades e Ciencias Sociais), ¢ ESA (niveis III-1V).

2. DATOS DO DEPARTAMENTO

NO
N° N°
CURSOS MATERIA ALUMNOS PROFESORES
GRUPOS | ALUMNOS PENDTES

4° ESO ECONOMIA 1 0 MIGUEL ANGEL FONTAN PEREZ
4° ESO IAEE 1 0 XURXO GOMEZ ALONSO

1° BACH | ECONOMIA 1 0 MIGUEL ANGEL FONTAN PEREZ
2° BACH | ECONOMIA DE LA EMPRESA 1 0 MIGUEL ANGEL FONTAN PEREZ

Coa materia impartida no centro contribuese a que o alumnado comprenda o mundo que nos rodea, que
tefian unha vision critica do mesmo e fomentarlle a ansia de cofiecer e aprender conceptos que lle van ser de
utilidade ao longo da stia vida e nos seus futuros estudos.

A economia, hoxe en dia, estd presente no interese da sociedade debido a problemas tan importantes
como o paro, a inflaciéon, o desenvolvemento dos paises, a emigracion, problemas ecoldxicos,
solidariedade etc. Tamén as persoas de forma individual vense inmersas neste tipo de cuestions, subidas de
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prezos, posibilidade de pedir préstamos para financiar vivendas, procura dun posto de traballo adecuado,
pago de impostos etc.

Os medios de comunicacion reflicten estes temas, dedicando boa parte dos seus espazos a tratalos, sen
que as veces os cidadans comprendan de forma adecuada as analises e reflexions que se lles transmiten.

Todas estas cuestions fan que na actualidade sexa necesario para a xente, dispofier duns coflecementos
basicos sobre economia para poder entender o mundo en xeral e poder solucionar con mais €éxito os seus
problemas persoais. Non se pode entender a cultura no seu mais amplo sentido, sen as oportunas referencias
a uns minimos saberes econdmicos.

E necesario, polo tanto, introducir nos curriculos dos alumnos que cursan ESO e bacharelato, unha
materia que aporte solucions aos problemas citados que lles axude a ter unha vision mais ampla sobre a
sociedade actual, se queremos que no futuro os actuais novos entendan, participen e decidan as solucidns
mellores aos problemas que se lles presentaran. A gran maioria de paises da nosa contorna incluiron hai xa
tempo, a economia nos seus plans de estudo.

O bacharelato ten como finalidade proporcionarlle ao alumnado formacion, madureza intelectual e
humana, cofiecementos e habilidades que lle permitan desenvolver funcions sociais e incorporarse 4 vida
activa con responsabilidade e competencia. Asi mesmo, capacitara o alumnado para acceder 4 educacion
superior.
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1. INTRODUCION E CONTEXTUALIZACION .

A formacién en economia faise necesaria nun contexto globalizado, no que as relacions entre os
axentes econémicos e sociais son cada dia mais complexas.

A consideracion do comportamento econdmico das persoas na procura da satisfaccion das stas
necesidades, asi como da producion e da organizacion dos bens e os servizos necesarios, e da distribucion
dos recursos escasos facilitan a compresion da realidade social.

Calquera persoa necesita cofiecer as regras basicas que explican os acontecementos econdmicos € a
linguaxe especifica utilizada por economistas e medios de comunicacion para analizar eses feitos. O estudo
da economia axuda a percibir e a cofiecer o0 mundo, e posibilita analizar e afondar nas relacions humanas,
facilita a comprension dos conceptos utilizados habitualmente na anélise econdmica e empresarial, serve
para potenciar destrezas de razoamento, abstraccion e interrelacion, e proporciona ferramentas para
examinar de xeito critico a sociedade. E contriblle tamén a desenvolver a curiosidade intelectual, a
capacidade analitica, o rigor e a amplitude de perspectivas & hora de indagar no cofiecemento de variables
como o crecemento, a pobreza, a educacion, a saude, a riqueza, o ambiente, etc. Proporciona importantes
coflecementos matematicos e estatisticos, habilidades de comunicacién oral e escrita para explicar e
transmitir ideas e conclusions, con argumentos e evidencias empiricas, sentido da ética e respecto polo ser
humano, asi como unha intensa capacidade de traballo, tanto individual como en equipo.

A grande transcendencia social da economia queda reflectida na sua contribucion ao fomento da
mellora na calidade de vida, ao progreso e ao benestar social. Os cofiecementos econémicos tefien cada dia
mias valor, pola importancia de contar cunha cidadania formada e pola relevancia dunha boa
administracioén dos recursos publicos.

2. Contribucion ao desenvolvemento das competencias clave. Concrecion que recolla a relacion
dos estandares de aprendizaxe avaliables da materia que forman parte dos perfis
competenciais.

Esta programacion didéctica recolle, para 4° de ESO, no que se refire & materia de Economia, o
expresado no RD 86/2015 do 25 de xufio polo que se establece o curriculo da Educacion Secundaria
Obrigatoria e do Bacharelato onde se expofien as competencias claves e na Orde ECD/65/2015, do 21 de
xaneiro, pola que se describen as relacions entre as competencias, os contidos e os criterios de avaliacion da
educacion primaria, a educacion secundaria obrigatoria e o bacharelato, axtstase e responde as orientacions
da Unidn Europea, que insisten na necesidade da adquisicion das competencias clave por parte da cidadania
como condicion indispensable para lograr que os individuos alcancen un pleno desenvolvemento persoal,
social e profesional que se axuste as demandas dun mundo globalizado e faga posible o desenvolvemento
econdémico, vinculado ao cofiecemento, e serd leste o criterio no que fundamentaremos a orientacion

metodoldxica do noso proxecto, o desenvolvemento das competencias clave citadas.

O estudo da economia proporciona, xunto coa formacion técnica, competencias lingiiisticas e de
comunicacion, matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, sociais e civicas, asi como
sentido da iniciativa e espirito emprendedor

A efectos desta orde, as competencias clave do curriculo son as seguintes:

a) Comunicacion lingiiistica (CCL)

b) Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia(CMCCT).

¢) Competencia dixital(CD).

d) Aprender a aprender (CAA).

e) Competencias sociais e civicas(CSC).

f) Sentido de iniciativa e espirito emprendedor(CSIEE).

g) Conciencia e expresions culturais(CCEC).

h) (Competencia financeira)
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CONCRECION DE CADA ESTANDAR CAS COMPETENCIA
CLAVE CURSO:
ECONOMIA - 4° ESO

CCL

CMCCT

CD

CSC

CAA

CSIEE

CCEC

BLOQUE 1: IDEAS ECONOMICAS BASICAS

ECBI1.1.1. Recoiiece a escaseza de recursos e a necesidade de elixir e tomar
decisions como as claves dos problemas basicos de calquera economia, e
comprende que todas as eleccions supoifien renunciar a outras alternativas e
que todas as decisions tefien consecuencias.

ECBI.1.2. Distingue formas de analizar e resolver problemas econdémicos, e
identifica as suas vantaxes, os seus inconvenientes e as suas limitacions.

ECBI1.2.1. Comprende e utiliza correctamente termos da area da economia.

ECBI1.2.2. Diferencia entre economia positiva e economia normativa.

ECBI1.2.3. Representa e analiza graficamente o custo de oportunidade mediante
a fronteira de posibilidades de producion.

ECB1.3.1. Representa as relacions que se establecen entre as economias
domésticas e as empresas.

ECBL1.3.2. Aplica razoamentos basicos para interpretar problemas econémicos
provenientes das relacions econdmicas do seu contorno.

BLOQUE 2. ECONOMIA E EMPRESA

ECB2.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e relacidnaas coas
esixencias de capital para a sua constitucion e coas responsabilidades legais para
cada tipo.

ECB2.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresas mais
apropiadas en cada caso, en funcion das caracteristicas concretas, aplicando
o razoamento sobre clasificacion das empresas.

ECB2.1.3. Distingue os tipos de empresas e de empresarios/as que actuan no
seu ambito, asi como a forma de interactuar co seu contorno mais préoximo e
os efectos sociais e ambientais, positivos e negativos, que se observan.

ECB2.2.1. Analiza os tipos de factores produtivos e as relacions entre
produtividade, eficiencia e tecnoloxia.

ECB2.2.2. Identifica os sectores econdmicos, asi como 0s seus retos € as suas
oportunidades.

ECB2.3.1. Explica as posibilidades de financiamento das empresas e
diferencia o financiamento externo e o interno, a curto e a longo prazo, asi
como o custo de cada unha e as implicacions na marcha da empresa.

ECB2.4.2. Distingue os ingresos e os custos dunha empresa, calcula o seu
beneficio ou a sua perda, aplicando razoamentos matematicos, e interpreta os
resultados.

ECB2.5.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a sua forma
xuridica e as actividades, e sinala o funcionamento basico dos impostos ¢ as
principais diferenzas entre eles.

ECB2.5.2. Valora a achega que para a riqueza nacional supén a carga
impositiva que soportan as empresas.

BLOQUE 3. ECONOMIA PERSOAL

ECB3.1.1. Elabora un orzamento ou plan financeiro persoal, identificando os
ingresos e os gastos integrantes, e realiza o seu seguimento.

ECB3.1.2. Utiliza ferramentas informaticas na preparacion e
desenvolvemento dun orzamento ou plan financeiro personalizado.

ECB3.1.3 Manexa graficos de analise que permiten comparar unha realidade
personalizada coas previsions establecidas.

2022/2023

IES VAL DO TEA

Paxina 8



PROGRAMACION DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

CONCRECION DE CADA ESTANDAR CAS COMPETENCIA
CLAVE CURSO:
ECONOMIA - 4° ESO

CCL

CMCCT

CD

CSC

CAA

CSIEE

CCEC

ECB3.2.1. Comprende as necesidades de planificacion e do manexo de
asuntos financeiros ao longo da vida. Esa planificacion vinctlase a prevision
realizada en cada etapa, de acordo coas decisions tomadas e a marcha da
actividade econdmica nacional.

ECB3.3.1. Recoiiece e explica a relevancia do aforro e do control do gasto.

ECB3.3.2. Analiza as vantaxes e inconvenientes do endebedamento, valorando
o risco e seleccionando a decision mais axeitada para cada momento.

ECB3.4.1. Comprende os termos fundamentais e describe o funcionamento
das contas na operativa bancaria.

ECB3.4.2. Valora e comproba a necesidade de interpretar as clausulas dos
contratos bancarios para cofiecer os dereitos e as obrigas que se derivan
delas, asi como a importancia de operar en condicions de seguridade cando
se empregan procedementos telematicos.

ECB3.4.3. Recoiiece a capacidade de negociacion coas entidades financeiras
e analiza os procedementos de reclamacion ante estas.

ECB3.4.4. Identifica e explica as modalidades de tarxetas bancarias, asi
como os elementos e os procedementos que garanten a seguridade na sua
operativa.

ECB3.5.1. Identifica, describe e clasifica os tipos de seguros segundo os
riscos ou as situacions adversas nas etapas da vida.

BLOQUE 4. ECONOMIA E INGRESOS E GASTOS DO ESTADO

ECB4.1.1. Identifica as vias de onde proceden os ingresos do Estado, asi
como as principais areas dos gastos do Estado, e comenta as stas relacions.

ECB4.1.2. Analiza e interpreta datos e graficos de contido econdémico
relacionados cos ingresos e os gastos do Estado.

ECB4.1.3. Distingue nos ciclos econémicos o comportamento dos ingresos e
dos gastos publicos, asi como os efectos que se poden producir ao longo do
tempo.

ECB4.1.4. Describe o contido dos orzamentos publicos e argumenta a
necesidade de prever os ingresos e os gastos, ¢ controlar a sua execucion.

ECB4.2.1. Comprende e expresa as diferenzas entre os conceptos de débeda
publica e déficit publico, asi como a relacion que se produce entre eles.

ECBA4.3.1. Cofiece e describe os efectos da desigualdade da renda e os
instrumentos de redistribucion desta.

ECB4.3.2. Interpreta graficos representativos da distribucion da renda

BLOQUE 5. ECONOMIA E TIPOS DE XURO, INFLACION E
DESEMPREGO

ECBS5.1.1. Describe as causas da inflacion e valora as suas principais
repercusions econdmicas e sociais.

ECBS.1.2. Explica o funcionamento dos tipos de interese e as consecuencias
da stia variacion para a marcha da economia.

ECBS5.1.3. Valora e interpreta datos e graficos de contido econdémico
relacionados cos tipos de xuro, inflacion e desemprego.

2022/2023
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CONCRECION DE CADA ESTANDAR CAS COMPETENCIA =
CLAVE CURSO: 3 =S
T 0 — (@] < — =
ECONOMIA - 4° ESO o s a A < 7 @)
) O QO ) ®) QO Qo
ECBS5.2.1. Describe as causas do desemprego e valora as stas principais X X X
repercusions econdmicas e sociais.
ECB5.2.2. Analiza os datos de desemprego en Espafia e as politicas contra o X X
desemprego.
ECB5.2.3. Investiga e recofiece vieiros e tendencias de emprego. X X

BLOQUE 6. ECONOMIA INTERNACIONAL

ECB6.1.1. Valora o grao de interconexion das economias de todos os paises X X
do mundo e aplica a perspectiva global para emitir xuizos criticos.

ECB6.1.2. Explica as razéns que xustifican o intercambio econdmico entre X X
paises e que infliien nel.

ECB6.1.3. Analiza e presenta acontecementos econémicos contemporaneos Xi Xi X
no contexto da globalizacion e o comercio internacional.

ECB6.1.4. Recoflece e enumera vantaxes e inconvenientes do proceso de X Xi X
integracion econdomica e monetaria da Union Europea.

ECB6.1.5. Reflexiona sobre os problemas ambientais e a stia relacion co X X
impacto econdémico internacional, e analiza as posibilidades dun
desenvolvemento sustentable.

2022/2023

A materia de Economia xoga un papel relevante para que os alumnos alcancen os obxectivos da etapa e
adquiran as distintas competencias clave, a través da materia de Economia desenvolvense todas elas,
especialmente a competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, a competencias

sociais e civicas, competencia dixital, dada a vinculacion dos contidos da materia de Economia.

O desenvolvemento das competencia linguistca, aprender a aprender (CAA) e a competencia sentido de
iniciativa e espirito emprendedor (CSIEE) presentan unha dimension instrumental . Para unha adquisicion
eficaz das competencias e a sua integracion efectiva no curriculo, desefiarase actividades de aprendizaxe
integradas que lle permitan ao alumnado avanzar cara aos resultados de aprendizaxe de mais dunha
competencia a0 mesmo tempo. Para isto, aproveitaranse as posibilidades que ofrecen as metodoloxias de

proxectos

® Comunicacion lingiiistica :Nesta materia pofierase de manifesto esta competencia para que o

alumno cofieza e utilice correctamente diferentes termos relacionados coa area da economia,
entre outros, para explicitar a diferenza entre economia normativa e positiva, distinguir entre as
diferentes formas societarias, explicar a importancia do aforro e o control do gasto nunha
economia persoal e comprender o contido e significado dos diferentes soportes documentais
bancarios. Tamén se utilizard para que poida expresar de forma razoada os efectos da
desigualdade da renda e os instrumentos xeralmente utilizados para a stia redistribucion, para
explicar e recofecer as causas da inflacion, desemprego e valorar o proceso de integracion na
Union Europea.

Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia : Gran parte dos
acontecementos econdmicos son abordados mediante a realizaciéon de calculos, graficos e
expresions alxébricas. En concreto, utilizarase esta competencia matemdtica para analizar
graficamente, entre outras cuestion, o custo de oportunidade, cofiecer as distintas formas de
financiamento das empresas, elaborar orzamentos personalizados e utilizar instrumentos
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graficos para a stia representacion, cofiecer cuantitativa e graficamente os ingresos e gastos do
Estado, valorar os datos e graficos relacionados con diferentes magnitudes como os tipos de
interese, a inflacion e o desemprego. Tamén as competencias basicas en ciencia e tecnoloxia
van desenvolver desde esta disciplina, xa que sera imprescindible a utilizacion destes
coflecementos para concienciarse da necesidade de alcanzar un desenvolvemento sustentable e
da realizacion de actividades econdmicas que respecten o medio ambiente e fagan unha
utilizacion racional dos recursos naturais dispoiiibles.

Competencia dixital : O desenvolvemento desta competencia implica o uso creativo, critico e
seguro das TIC, de tal forma que permite adquirir habilidades e actitudes necesarias para ser
competente nunha contorna dixital. Esta materia vai axudar & consecucion desta competencia
por canto a maior parte da informacién que se utiliza no &mbito econdémico obtense de paxinas
web e outras fontes da internet. O alumno utilizard programas informaticos para a elaboracion
de gréficas e andlises de datos econdmicos, elaboracion de orzamentos e plans financeiros
individualizados e tamén na elaboracion e presentacion de traballos, tanto persoais como
grupais.

Competencias sociais e civicas: Estas competencias implican a habilidade e capacidade para
utilizar os cofiecementos e actitudes sobre a sociedade e para interpretar fendémenos e
problemas sociais en contextos cada vez mais diversificados. A competencia social relacionase
co benestar persoal e colectivo que desenvolve actitudes e valores como a integridade e a
honestidade. O cofiecemento dos efectos sociais e ambientais das empresas, o funcionamento
basico dos impostos, a relevancia social do aforro e o investimento, o cofiecemento dos efectos
da desigualdade da renda e os instrumentos de redistribucion da mesma, as causas do
desemprego e as suas principais repercusions econémicas permitiran aos alumnos alcanzar as
destrezas, actitudes e valores implicitos nesta competencia. A competencia civica baséase no
cofiecemento critico dos conceptos de democracia, xustiza, igualdade, cidadania e dereitos
civis, todos eles necesarios para comprender e entender as experiencias colectivas e a
organizacion e funcionamento do pasado e presente das sociedades e en particular da
organizacion econémica das mesmas. Nun mundo globalizado, onde o fendmeno migratorio ¢é
tan importante, sera necesario desenvolver un espirito aberto, positivo e solidario respecto
doutras culturas, que cada vez mais, vanse incorporando 4 nosa.

Aprender a aprender : Esta competencia ¢ imprescindible para a aprendizaxe permanente e
caracterizase pola habilidade para iniciar, organizar e persistir na aprendizaxe. En economia o
mundo que estudamos ¢ moi cambiante, polo que os alumnos deberan ser capaces de asimilar
novos coflecementos e situacions, que s6 desenvolvendo esta competencia, poderan adquirir. As
destrezas e actitudes que a integran evidéncianse na capacidade para tomar conciencia dos
principios basicos a aplicar nas relacions econdmicas, cofiecer as obrigacions fiscais da empresa
segundo o seu sector de actividade e os seus distintos cambios ao longo do tempo,
comprender as necesidades de planificacion financeira ao longo da vida, recofiecer e
comprender a necesidade de ler os documentos bancarios que se presenten, investigar os
ambitos de oportunidades de emprego, determinar o impacto social da desigual redistribucion
da renda ou para valorar o impacto da globalizacion na calidade de vida das persoas e o medio
ambiente.

Sentido de iniciativa y espirito emprendedor: Implica a capacidade de transformar as ideas
en actos, permitindo o aproveitamento de novas oportunidades que incliien a conciencia dos
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valores éticos relacionados. Nesta materia desenvolveranse as capacidades integradas nesta
competencia a través dos seguintes contidos: as decisions basicas da economia; o cofiecemento
das relacions entre as economias domésticas e as empresas; a empresa € 0 empresario; as
distintas formas xuridicas das empresas; o risco ¢ a necesidade de diversificacion; a capacidade
para reconecer oportunidades existentes en actividades comerciais e profesionais,; a habilidade
de negociacion nas distintas operacions mercantis e financeiras, disposicion para valorar
distintas opcions para combater o desemprego, a inflacion e outros problemas econémicos e
sociais. Esta competencia poténciase especialmente nesta materia, posto que inclue a
capacidade de comprension das lifias xerais que rexen o funcionamento econdémico das
sociedades, a organizacion € 0s procesos empresariais, asi como a postura ética das
organizacion.

3. CONCRECION DOS OBXECTIVOS XERAIS Da ESO

A educacion secundaria obrigatoria contribuird a desenvolver nos alumnos e nas alumnas as
capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente os seus deberes, cofiecer e exercer os seus dereitos no respecto s demais
persoas, practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidariedade entre as persoas e os grupos, exercitarse no
didlogo, afianzando os dereitos humanos e a igualdade de trato e de oportunidades entre mulleres e homes,
como valores comuns dunha sociedade plural, e prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

b) Desenvolver e consolidar héabitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo, como
condiciéon necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da aprendizaxe e como medio de
desenvolvemento persoal.

c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre eles.
Rexeitar a discriminacion das persoas por razon de sexo ou por calquera outra condicidon ou circunstancia
persoal ou social. Rexeitar os estereotipos que supofian discriminacion entre homes e mulleres, asi como
calquera manifestacion de violencia contra a muller.

d) Fortalecer as suas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e nas suas relacions
coas demais persoas, asi como rexeitar a violencia, os prexuizos de calquera tipo e os comportamentos
sexistas, e resolver pacificamente os conflitos.

e) Desenvolver destrezas bdasicas na utilizacion das fontes de informacion, para adquirir novos
cofiecementos con sentido critico. Adquirir unha preparacion bdsica no campo das tecnoloxias,
especialmente as da informacion e a comunicacion.

f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en materias, asi como
cofiecer e aplicar os métodos para identificar os problemas en diversos campos do cofiecemento e da
experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a participacion, o sentido critico, a
iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar, tomar decisions e asumir
responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccion, oralmente e por escrito, na lingua galega e na lingua castela,
textos e mensaxes complexas, € iniciarse no cofiecemento, na lectura e no estudo da literatura.
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1) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de maneira apropiada.

1) Cotiecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e da historia propias e das outras persoas,
asi como o patrimonio artistico e cultural. Cofiecer mulleres e homes que realizaran achegas importantes a
cultura e 4 sociedade galega, ou a outras culturas do mundo.

m) Coiecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o das outras persoas, respectar as diferenzas,
afianzar os habitos de coidado e saude corporais, e incorporar a educacion fisica e a practica do deporte
para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Conecer e valorar a dimension humana da sexualidade
en toda a sua diversidade. Valorar criticamente os habitos sociais relacionados coa saude, o consumo, o
coidado dos seres vivos e o medio ambiente, contribuindo 4 suia conservacion e a sua mellora.

n) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das manifestacions artisticas, utilizando
diversos medios de expresion e representacion.

i) Cofecer e valorar os aspectos bésicos do patrimonio lingiiistico, cultural, histdrico e artistico de
Galicia, participar na sua conservacion e na stia mellora, e respectar a diversidade lingiiistica e cultural
como dereito dos pobos e das persoas, desenvolvendo actitudes de interese e respecto cara ao exercicio
deste dereito.

0) Conecer e valorar a importancia do uso da lingua galega como elemento fundamental para o
mantemento da identidade de Galicia, e como medio de relacion interpersoal e expresion de riqueza cultural
nun contexto plurilinglie, que permite a comunicacién con outras linguas, en especial coas pertencentes a
comunidade lus6fona

A contribucidn os obxetivos nesta materia respeta as relacions que establece o Decreto 86/2015, do 25
de xufio. En particular, o logro do grao minimo de consecucion dos diferentes estandares de aprendizaxe
contribuira as competencias do alumnado e o alcance dos obxetivos de etapa establecidos no citado texto
normativo.

4. CONCRECION PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAJE AVALIABLE.
A. TEMPORALIZACION

UNIDADES DIDACTICAS TEMPORALIZACION
= S 5 CONTIDO
§3 . i MES | SESIONS
= BLOQUE 1. IDEAS ECONOMICAS BASICAS
1 B1.1 | Economia como ciencia: actividade econdémica e sociedade. SEP/ 9
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E B1.2 Principios na toma de decisidns econdémicas.
Vv B1.3 Escaseza, eleccion e asignacion de recursos. Custo de oportunidade. ouT
A Bl.4 0 método na economia: modelos econémicos.
L B1.5 Fronteira de posibilidades de producidn.
2 — — — . — ouT 9
U B1.6 As relacions econémicas basicas e a sua representacion
A BLOQUE 2. ECONOMIA E EMPRESA
C B2.1 A empresa e o/a empresario/a.
I B2.2 Elementos, funcions e obxectivos da empresa.
[0} 3 B2.3 Clases de empresas. ouT/ 0
N B2.4 Formas xuridicas da empresa. NOV
B2.5 Proceso produtivo e factores produtivos.
B2.6 Sectores da actividade econémica.
B2.7. Fontes de financiamento das empresas. Novas formas de financiamento.
B2.8 Ingresos e custos da empresa: clasificacion NOV/
4 B2.9 Resultados da empresa DEC 10
B2.10. Obrigas fiscais das empresas.
BLOQUE 3. ECONOMIiA PERSOAL
B3.1 Orzamento persoal. Control de ingresos e gastos
B3.2. Xestion do orzamento. Obxectivos e prioridades
5 B3.3. Planificacién econdmico-financeira: necesidades econdmicas nas etapas da vida. XAN 9
B3.4. Aforro e endebedamento. Os plans de pensiéns.
% B3.5. Risco e diversificacion.
3} B3.6. O difieiro XAN/
< 6 B3.7. Contratos financeiros: contas e tarxetas de débito e crédito FEB 9
3 B3.8. Relaciéns no mercado financeiro: informacion e negociacion
< B3.9. Implicacidns dos contratos financeiros. Dereitos e responsabilidades dos/das
% 7 B3.10 O seguro como medio para a cobertura de riscos. Tipoloxia de seguros FER 5
& BLOQUE 4. ECONOMIA E INGRESOS E GASTOS DO ESTADO
B4.1 Orzamentos plilicos: ingresos e gastos do Estado.
8 B4.2 A débeda publica e o déficit publico. MARX 10
B4.3. Desigualdades econdmicas e distribucion da renda.
BLOQUE 5. ECONOMIA E TIPOS DE XURO, INFLACION E DESEMPREGO
B5.1. Tipos de xuro
9 B5.2. Inflacion.
4 B5.3. Consecuencias dos cambios nos tipos de xuro e inflacion.
Q S : MARX/
5 B5.4. Desemprego: clasificacion e consecuencias. ABR 9
s 10 B5.5. Causas do desemprego e politicas contra o desemprego. O desemprego en Galicia
j B5.6. Perspectivas da ocupacion
>
= BLOQUE 6. ECONOMIA INTERNACIONAL
@ 11 B6.1. Globalizacion econdmica. ABR 9
B6.2. Comercio internacional.
12 B6.3. Integracién econdmica e monetaria europea. MAI 10
11 B6.4. Economia e ambiente: sustentabilidade. XUN 9

Distribuironse os contidos en diferentes unidades didécticas. Con todo, poderase alterar a orde dos
contidos e seccions de cada unidade se considera necesario ou conveniente. Do mesmo xeito, a
temporalizacion € unha estimacion que podera variar o longo do curso.

B.

Criterios de avaliacion

Os criterios de avaliacion son o referente especifico para avaliar a aprendizaxe do alumnado.

Describen aquilo que se quere valorar e que o alumnado debe lograr, tanto en cofiecementos coma en
competencias, e responden ao que se pretende conseguir en cada disciplina.

Os criterios de avaliacion distribuironse nos 6 bloques que conforman o novo curriculo oficial de 4° de
ESO da LOMCE, na materia de Economia, a través do seguinte cadro:
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CRITERIOS DE AVALIACION

BLOQUE 1. IDEAS ECONOMICAS BASICAS

B1.1. Explicar a economia como ciencia social e valorar o impacto permanente das decisions
econdmicas na vida das persoas.

B1.2. Identificar a terminoloxia econdmica basica € o uso dos modelos econdémicos, e

familiarizaree can elec

B1.3. Tomar conciencia dos principios da economia para aplicar nas relacions econdmicas basicas
cos condicionantes de recursos e as necesidades

BLOQUE 2. ECONOMIA E EMPRESA

B2.1. Describir os tipos de empresas e as formas xuridicas das empresas, e relacionar con cada
unha coas suas esixencias de capital e as responsabilidades legais dos/das propietarios/as e
xestores/as, asi como as interrelacions das empresas no seu contorno inmediato.

B2.2. Analizar as caracteristicas principais do proceso produtivo

B2.3. Identificar as fontes de financiamento das empresas.

B2.4. Determinar, para un caso sinxelo, a estrutura de ingresos e custos dunha empresa,
calculando o seu beneficio.

B2.5. Diferenciar os impostos que afectan as empresas e a importancia do cumprimento das
obrigas fiscais.

BLOQUE 3. ECONOMIA PERSOAL

B3.1. Realizar un orzamento persoal distinguindo entre os tipos de ingresos e gastos, € controlar o
seu grao de cumprimento e as posibles necesidades de adaptacion.

B3.2. Decidir con racionalidade ante as alternativas econdmicas da vida persoal, e relacionalas co
benestar propio e social.

B3.3. Expresar unha actitude positiva cara ao aforro, e empregar o aforro como medio para
alcanzar diversos obxectivos.

B3.4. Reconecer o funcionamento basico do difieiro e diferenciar os tipos de contas bancarias e de
tarxetas emitidas como medios de pagamento, e valorar a oportunidade do seu uso con garantias e
responsabilidade

B3.5. Conecer o concepto de seguro e a sua finalidade.

BLOQUE 4. ECONOMIA E INGRESOS E GASTOS DO ESTADO

B4.1. Recofiecer e analizar a procedencia das principais fontes de ingresos e gastos do Estado, e
interpretar graficos onde se amose esa distribucion.

B4.2. Diferenciar e explicar os conceptos de débeda publica e déficit publico.

B4.3. Determinar o impacto para a sociedade da desigualdade da renda e estudar as ferramentas de
redistribucion da renda.

BLOQUE 5. ECONOMIA E TIPOS DE XURO, INFLACION E DESEMPREGO

B5.1. Diferenciar as magnitudes de tipos de xuro, inflaciéon e desemprego, analizar as relacions
entre elas e interpretar datos e graficos vinculados con esas magnitudes.
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B5.2. Valorar opciéns de politicas macroecondmicas para facer fronte ao desemprego

BLOQUE 6. ECONOMIA INTERNACIONAL

B6.1. Valorar o impacto da globalizacion econdmica, do comercio internacional e dos procesos de
integracion econdmica na calidade de vida das persoas e no ambiente.

Os estandares de aprendizaxe basicos desta area se corresponden co grao minimo de consecucioén
para superar a materia. Debe ser entendido como unha situacion de aprendizaxe precisa e explicita o que o
alumnado debe saber e saber-facer e que serd considerada a como unha aprendizaxe imprescindible sen o
cal o alumnado poderia ter graves dificultades para continuar o proceso de ensino aprendizaxe na nosa
materia.
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C. RELACION DOS CRITERIOS DE AVALIACION COS ESTANDARES DE APRENDIZAXE E Grao minimo de

consecucion para superar a materia.

COMPE- 5
g O
TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE g E 2 E
CLAVE E o0 | ©5
¥ »n & -
&) AR | A<
BLOQUE 1. IDEAS ECONOMICAS BASICAS
CCL BI1.1. Explicar a economia como ciencia social e | ECBI.1.1. Recofiece a escaseza de recursos e a necesidade de elixir e tomar
Ccsc valorar o impacto permanente das decisions | decisions como as claves dos problemas basicos de calquera economia, e
econdmicas na vida das persoas. comprende que todas as eleccions supofien renunciar a outras alternativas e que | 50¢ 80% 20%
todas as decisions tefien consecuencias.
CAA ECBI1.1.2. Distingue formas de analizar e resolver problemas econémicos, e
CD identifica as stias vantaxes, os seus inconvenientes e as sfias limitacions. 50% 80% 20%
CCL B1.2. Identificar a terminoloxia econémica basica e o | ECB1.2.1. Comprende e utiliza correctamente termos da area da economia.
uso dos modelos econdmicos, ¢ familiarizarse con 50% 80% 20%
eles.
CAA ECBI1.2.2. Diferencia entre economia positiva e economia normativa.
50% 80% 20%
CSC
CD ECBL1.2.3. Representa e analiza graficamente o custo de oportunidade mediante
CMCCT a fronteira de posibilidades de producion. 50% 80% 20%
CMCCT B1.3. Tomar conciencia dos principios da economia | ECB1.3.1. Representa as relacions que se establecen entre as economias
csc para aplicar nas relacions econdmicas basicas cos | domésticas e as empresas. 50% 80% 20%
condicionantes de recursos e as necesidades.
CMCCT ECBL1.3.2. Aplica razoamentos basicos para interpretar problemas econdmicos
CSC provenientes das relacions econémicas do seu contorno.
50% 80% 20%
COMPE- <= | Sz
TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE O dE | 2 %
CLAVE > | 22|83
@) A = A <
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BLOQUE 2. ECONOMIiA E EMPRESA

CMCCT B2.1. Describir os tipos de empresas e as formas | ECB2.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e relacionaas coas
CSIEE xuridicas das empresas, e relacionar con cada unha | esixencias de capital para a sia constitucion e coas responsabilidades legais para
coas stas esixencias de capital e as responsabilidades | cada tipo.
legais dos/das propietarios/as e xestores/as, asi como 50% 80% 20%
as interrelacions das empresas no seu contorno
inmediato.
CAA ECB2.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresas mais apropiadas
CD en cada caso, en funcion das caracteristicas concretas, aplicando o razoamento 50% 80% 20%
sobre clasificacion das empresas.
CSIEE ECB2.1.3. Distingue os tipos de empresas e de empresarios/as que actiian no seu
CSC ambito, asi como a fonng de interactuar co seu contorno mais proximo e os 50% 80% 20%
efectos sociais e ambientais, positivos e negativos, que se observan.
CMCCT B2.2. Analizar as caracteristicas principais do proceso | ECB2.2.1. Analiza os tipos de factores produtivos e as relacions entre
CSC produtivo. produtividade, eficiencia e tecnoloxia. 50% 80% 20%
CD ECB2.2.2. Identifica os sectores econdmicos, asi como 0s seus retos € as suas
CSC oportunidades. 50% 80% 20%
CCL B2.3. Identificar as fontes de financiamento das | ECB2.3.1. Explica as posibilidades de financiamento das empresas e diferencia
CD empresas. o financiamento externo e o interno, a curto e a longo prazo, asi como o custo de o o o
CMCCT cada unha e as implicacions na marcha da empresa. 50% 80% 20%
CD B2.4. Determinar, para un caso sinxelo, a estrutura de | ECB2.4.2. Distingue os ingresos e os custos dunha empresa, calcula o seu
CMCCT ingresos e custos dunha empresa, calculando o seu | beneficio ou a sia perda, aplicando razoamentos matematicos, e interpreta os
. 50% 80% 20%
beneficio. resultados.
CD B2.5. Diferenciar os impostos que afectan as empresas ¢ | ECB2.5.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a stia forma
CMCCT a importancia do cumprimento das obrigas fiscais. xuridica e as actividades, e sinala o funcionamento basico dos impostos e as
LT 50% 80% 20%
principais diferenzas entre eles.
CSC ECB2.5.2. Valora a achega que para a riqueza nacional sup6n a carga impositiva
que soportan as empresas. 50% 80% | 20%
COMPE- <= | Sz
TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE &) b | a2
LAVE S8 183
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BLOQUE 3. ECONOMIA PERSOAL
CAA B3.1. Realizar un orzamento persoal distinguindo entre | ECB3.1.1. Elabora un orzamento ou plan financeiro persoal, identificando os
CD os tipos de ingresos e gastos, e controlar o seu grao de | ingresos e os gastos integrantes, e realiza o seu seguimento.
. . : - 50% 80% 20%
CMCCT cumprimento e as posibles necesidades de adaptacion.
CAA ECB3.1.2. Utiliza ferramentas informaticas na preparacion e desenvolvemento
CD dun orzamento ou plan financeiro personalizado. 50% 80% 20%
CMCCT
CAA ECB3.1.3 Manexa graficos de andlise que permiten comparar unha realidade
CD personalizada coas previsions establecidas.
50% 80% 20%
CMCCT
CAA B3.2. Decidir con racionalidade ante as alternativas | ECB3.2.1. Comprende as necesidades de planificacion e do manexo de asuntos
CSIEE economicas da vida persoal, e relacionalas co benestar | financeiros ao longo da vida. Esa planificacion vinculase & prevision realizada
propio e social. en cada etapa, de acordo coas decisions tomadas ¢ a marcha da actividade | 50% 80% 20%
econdmica nacional.
CAA B3.3. Expresar unha actitude positiva cara ao aforro, e | ECB3.3.1. Recofiece e explica a relevancia do aforro e do control do gasto.
csc empregar o aforro como medio para alcanzar diversos 50% 80% 20%
obxectivos.
CAA ECB3.3.2. Analiza as vantaxes e inconvenientes do endebedamento, valorando
CSC o risco e seleccionando a decision mais axeitada para cada momento. 50% 80% 20%
CCL B3.4. Recoiiecer o funcionamento basico do difieiro e | ECB3.4.1. Comprende os termos fundamentais e describe o funcionamento das
CMCCT diferenciar os tipos de contas bancarias e de tarxetas | contas na operativa bancaria.
emitidas como medios de pagamento, e valorar a o o o
oportunidade do seu uso con garantias e 50% 80% 20%
responsabilidade.
CCL ECB3.4.2. Valora e comproba a necesidade de interpretar as clausulas dos
CAA contratos bancarios para cofiecer os dereitos e as obrigas que se derivan delas,
CcD asi como a importancia de operar en condicions de seguridade cando se | 50% 80% 20%
empregan procedementos telematicos.
Q
COMPE- « = S Z
TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE @) o 8 %
CLAVE = S8 1 23
© A | A<
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CAA ECB3.4.3. Recoiiece a capacidade de negociacion coas entidades financeiras e
CD analiza os procedementos de reclamacion ante estas. 50% 80% 20%
CCL ECB3.4.4. Identifica e explica as modalidades de tarxetas bancarias, asi como os
CD elementos e os procedementos que garanten a seguridade na stia operativa.
50% 80% 20%
CMCCT
CAA B3.5. Colecer o concepto de seguro e a sta finalidade. ECB3.5.1. Identifica, describe e clasifica os tipos de seguros segundo os riscos
CCL ou as situacions adversas nas etapas da vida. 50% 80% 20%
CMCCT
BLOQUE 4. ECONOMIA E INGRESOS E GASTOS DO ESTADO
CMCCT B4.1. Recofiecer e analizar a procedencia das principais | ECB4.1.1. Identifica as vias de onde proceden os ingresos do Estado, asi como
CSC fontes de ingresos e gastos do Estado, e interpretar | as principais areas dos gastos do Estado, e comenta as suas relacions. 50% 80% 20%
r . - s 7 (] o (1)
graficos onde se amose esa distribucion.
CD ECB4.1.2. Analiza e interpreta datos e graficos de contido econdémico
CMCCT relacionados cos ingresos e os gastos do Estado. 50% 80% 20%
CMCCT ECB4.1.3. Distingue nos ciclos econdmicos o comportamento dos ingresos e
CcSC dos gastos publicos, asi como os efectos que se poden producir ao longo do 50% 80% 20%
tempo.
CCL ECB4.1.4. Describe o contido dos orzamentos publicos e argumenta a
CSC necesidade de prever os ingresos e os gastos, e controlar a sila execucion. 50% 80% 20%
CCL B4.2. Diferenciar e explicar os conceptos de débeda | ECB4.2.1. Comprende e expresa as diferenzas entre os conceptos de débeda
CMCCT publica e déficit publico. publica e déficit publico, asi como a relacion que se produce entre eles. 50% 80% 20%
CCL B4.3. Determinar o impacto para a sociedade da | ECB4.3.1. Cofiece e describe os efectos da desigualdade da renda e os
CMCCT des;gu.alldafi,e da renda e estudar as ferramentas de | instrumentos de redistribucion desta. 50% 80% 20%
csC redistribucion da renda.
COMPE- oS |« |22
TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE SH= b | a2
=Z |29 9=
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CAA ECBA4.3.2. Interpreta gréaficos representativos da distribucion da renda
CD 50% 80% 20%
CMCCT
BLOQUE 5. ECONOMIA E TIPOS DE XURO, INFLACION E DESEMPREGO
CCL BS5.1. Diferenciar as magnitudes de tipos de xuro, | ECB5.1.1. Describe as causas da inflacion e valora as sfas principais
csc inflacion e desemprego, analizar as relacions entre elas | repercusions econdmicas € sociais.
e interpretar datos e graficos vinculados con esas 50% 80% 20%
magnitudes.
CCL ECBS5.1.2. Explica o funcionamento dos tipos de interese e as consecuencias da
CMCCT stia variacion para a marcha da economia. 50% 80% 20%
CSC
CD ECBS.1.3. Valora e interpreta datos e graficos de contido econdmico
CMCCT relacionados cos tipos de xuro, inflacion e desemprego.
50% 80% 20%
CCL B5.2. Valorar opcions de politicas macroeconémicas | ECB5.2.1. Describe as causas do desemprego e valora as stas principais
CMCCT para facer fronte ao desemprego. repercusions econdmicas e sociais. 50% 80% 20%
CSC
CD ECB5.2.2. Analiza os datos de desemprego en Espafia e as politicas contra o
CSC desemprego. 50% 80% 20%
CAA ECB5.2.3. Investiga e recofiece vieiros e tendencias de emprego.
CD 50% 80% 20%
BLOQUE 6. ECONOMIA INTERNACIONAL
CAA B6.1. Valorar o impacto da globalizacion econdmica, | ECB6.1.1. Valora o grao de interconexion das economias de todos os paises do
CSC do comercio internacional e dos procesos de integracion | mundo e aplica a perspectiva global para emitir xuizos criticos.
economica na calidade de vida das persoas e no 50% 80% 20%
ambiente.
CCL ECB6.1.2. Explica as razons que xustifican o intercambio econdmico entre o o o
CSC paises e que infltien nel. 50% 80% 20%
COMPE- oS | <& |22
TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE Si=] dg | 22
CLAVE 2 |€91872
OF |lowm|a<
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ECB6.1.3. Analiza e presenta acontecementos econdmicos contemporaneos no

CAA

CD contexto da globalizacion e o comercio internacional. 50% 80% 20%

CSC

CCL ECB6.1.4. Recofiece e enumera vantaxes e inconvenientes do proceso de

CD integracion econdmica e monetaria da Unién Europea. 50% 80% 20%

CSC

CAA ECB6.1.5. Reflexiona sobre os problemas ambientais ¢ a sua relacion co

CcSC impacto economico internacional, e analiza as posibilidades dun 50% 80% 20%
(1) (1) (1)

desenvolvemento sustentable.

2022/2023

Os estandares de aprendizaxe atribuiselles un grao de consecucion do 50% e seran avaliados cos procedementos e instrumentos
correspondentes. O GMC poderase acadar a través dos diferentes procedementos e instrumentos de avaliacidon, cuxo peso ven
especificado na tdboa. Finalmente, o peso especifico de cada estindar de aprendizaxe na cualificacion final ¢ o0 mesmo para todos.
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D.PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Para a avaliacion dos  estandares de  aprendizaxe compre  a utilizacion de
procedementos e instrumentos de avaliacion diversos. A taboa anterior recolle os mesmos para a
convocatoria ordinaria ou avaliacion continua.

Nos procedementos de avaliacion recollemos os métodos que fan posible contrastar o grao de
aprendizaxe da materia tendo en conta os diferentes elementos que constitiien o curriculo.

Os instrumentos de avaliacion constitlien o soporte fisico que se emprega para recoller a
informacion sobre as aprendizaxes. No curso 4° da ESO utilizaranse os seguintes:

PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS
® Anailise de producion do ® Resolucions de exercicios e practicas realizadas na
alumnados (PA) clase, fora da clase recollidas na libreta.
® Realizacion de traballos individuais e colectivos.
® Proba escrita Diferentes probas escritas, normalmente por Bloque ou UD

® Analise da producion dos alumnos:

® Realizacion e correccion dos exercicios, 0s exercicios feitos na clase e na casa, tarefas, e
as técnicas de traballo desenvolvidas.

® Presentacion escrita de tarefas especificas: traballos individuais (busqueda noticias en
diarios, evolucion de variables econdmicas, investigacions, etc.)

® Probas escritas

Realizacion unha ou mais probas por avaliacion, valorada cada unha sobre 10. Cada unha
delas podera comprender:
® Preguntas tipo test de resposta multiple.
® Unha parte practica (problemas e/ou representacions graficas) con cardcter analitico.
® Finalmente, unha serie de cuestions de tipo tedrico, a desenvolver de forma
razoada polo alumno.

En cada proba especifica indicarase ao alumnado a valoracion correspondente a cada
pregunta.

O profesor/a tera a disposicidon dos alumnos os criterios de correccion correspondentes a cada
instrumento de avaliacion.

5. CONCRECIONS METODOLOXICAS QUE REQUIERE A MATERIA

Sendo conscientes de que os alumnos que forman o grupo de clase, xeralmente, ten diferentes
motivacions, capacidades, ambiente social, etc., unido ao feito de que como docentes temos como
meta a formacién integral do alumno, formandoo en todas as suas capacidades, non soamente as
cognitivas supén para o profesor/profesora a necesidade de atender esas diferenzas, por iso
utilizaranse ao longo do curso diversos modelos metodoloxicos:
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Modelo _expositivo: presentando o tema estruturado loxicamente para transmitir os
cofiecementos ao alumno e permitir que o alumno comprenda e sistematice os cofiecementos
especificativos da unidade didactica.

Colaborativo: fomentando a participacion dos alumnos durante a presentacion do tema, na
maior medida posible. Esta metodoloxia queda condicionada & evolucion sanitaria.

Andlise de casos ou exercicios practicos co obxectivo de fixar os conceptos e interpretar
noticias econdmicas ( uso fundamental de perioddicos, Internet, aula virtual) Os alumnos realizaran
exercicios na aula e tamén na casa.

Traballo por tarefas, por proxectos. O profesor/profesora poderd proponier ao longo das
distintas avaliacions diversos traballos que versaran sobre os distintos contidos da materia. Os
traballos, xa sexan individuais ou en grupo, poderdn expofierse polo alumnado na aula.
Promoveranse actividades proximas aos intereses dos alumnos e a realidade econémica actual.

Estas metodoloxias favoreceran o traballo individual unhas veces e outras o traballo en grupo,
0 pensamento autdnomo, critico e rigoroso, asi como o uso de técnicas e habitos de investigacion.
Sendo fundamental para os alumnos o uso das tecnoloxias da informacion e comunicacion as
cales preténdense potenciar dada a situacion sanitaria.
6. MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS QUE SE VAIAN UTILIZAR

Durante o proceso de ensino e aprendizaxe da materia o profesor/profesora apoiarase
basicamente no seguinte material didactico:

Libros de texto guia :

® A. Penalonga “ECONOMIA”. Editorial 4° ESO Editorial Mac Graw Hill.

® Dicionario econémico.

® Recortes de prensa relacionados con distintos conceptos econdmicos que serviran como
actividade para o alumno; reflexionando e fixando os conceptos, debendo facer os
alumnos comentarios sobre os mesmos, co cal serd moi importante a participacion do
alumnado no desenvolvemento da clase.

® A taboleiro dixital, axudara nas explicacions do profesor.
® A aula de informaética: busca de distintas fontes de informacion, portais educativo
® Folla de calculo.
® Videos didacticos dispoiiibles en plataformas educativas as que ten acceso o centro.
® Utilizacion da Aula Virtual, o profesor colgard contidos e diferentes tarefas que o
alumnado debera entregar.
® Paxinas web (entre outras):
Www.ine.es
_efc
7. CRITERIOS SOBRE A AVALIACION, CUALIFIACION E

PROMOCION DO ALUMNADO con presencialidade

Convocatoria ordinaria

A materia estard dividida en tres partes, correspondentes a cada unha das avaliacions do curso.
Para aprobar a materia necesitase obter avaliacion positiva (cinco ou superior sobre 10) en cada unha
das tres partes.
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A nota final da convocatoria ordinaria sera resultado da media aritmética das tres
avaliacions do curso, sendo requisito aprobalas todas.

A nota de cada avaliacion ordinaria estara formada, nun 80% pola cualificacion mediante as
probas escritas € nun 20% pola producion e o traballo do alumnado.

A nota de cada avaliacion ordinaria en Economia obterase como resultado de:

® Probas escritas (80%)

As probas escritas, con cardcter xeral, sobre un bloque completo de contidos do curriculo.
Para obter unha cualificacion positiva en cada avaliacion, compre superar a proba escrita; sen
posibilidade de compensacion se a cualificacion é inferior a 4.

® Producion (20%)

A entrega de tarefas é condicion necesaria para obter cualificacion positiva en cada

avaliacion, pero non suficiente.

Incluiranse notas do traballo na clase, realizacion dos exercicios para facer na clase, na casa,
traballos individuais ou colaborativos.

Na correccion das probas escritas e traballos, terase en conta ademais dos contidos requiridos,
as evidencias na adquisicion de competencias. A tal efecto, poderase penalizar cada falta
ortografica de expresion, incoherencias ou falta de cohesion con ata 0,10 puntos.

Os traballos propostos durante o curso terdn que ser entregados nas datas sinaladas. Os que
sexan entregados mais tarde non seran recollidos, polo que seran cualificados cun cero.

Non se permitiran medios fraudulentos (chuletas, teléfono mobil, auriculares e en calquera
outro tipo de soporte) nos exames, exercicios, traballos e probas. No caso de cofiecer tales feitos
as evidencias de aprendizaxe non seran avaliadas e a actuarase conforme ao disposto nas NOF.

Recuperacions e nota final

Ofrirase a posibilidade de recuperar a avaliacion suspensa o inicio da seguinte e ofrirase
tamén unha segunda oportunidade de recuperacion ao final do curso. Alternativamente e
sempre a criterio do profesor, o alumnado que suspenda unha avaliacion por non acadar o GMC s6
nalgin estandar de aprendizaxe ou en varios relacionados, podera voluntariamente realizar un
traballo de investigacion de carécter expositivo por medios fisicos ou dixitais como alternativa &
proba escrita. Tanto a proba escrita como a alternativa do traballo expositivo conservaran o peso
do 80% e precisan igualmente acadar un minimo de 4 sobre 10.

Ao finalizar o curso, no mes de xuiio, farase unha proba final da materia para os alumnos que
no acadaron o GMC en todolos estandares asociados 0s contidos traballados. A esta proba deberan
presentarse os alumnos que tefian que recuperar algunha das avaliacions. No referente a
recuperacion, a cualificacion final do alumnado terd en conta 0 20% da producion durante o curso
sempre que isto favoreza 6 alumnado. En caso contrario o peso da proba escrita serd dun 100%.

Co obxectivo da preparacion das probas de recuperacion, o profesor provera ao alumnado das
correspondentes actividades de seguimento, reforzo e apoio.

Por ultimo e con carécter xeral, valorarase a actitude hacia a materia mostrada polo alumnado
durante o desenvolvemento das aulas; a sua motivacion, cooperacion, esforzo mostrado na
resolucion das actividades propostas e o seu grao de participacion. Esta actitude positiva reflitese
no 20% da producion. Neste sentido, para o alumnado que obtefia al menos un 5 sobre 10 durante
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a avaliacion isto podera supofier un redondeo de ata 0,5 puntos na cualificacion da avaliacion
ordinaria.

O alumnado que non supere a materia na convocatoria ordinaria, poderd acceder a unha
proba escrita na convocatoria extraordinaria de setembro, que versara sobre os contidos
tratados ao longo do curso e cun peso na cualificacion do 100%. A materia quedard superada ou
aprobada se o alumno obtén unha cualificacion igual o superior a 5 puntos sobre 10.

8. criterios sobre DOCENCIA, avaliacion, cualificacion e promocion do alumnado con
docencia semipresencial.

Se a situacion sanitaria obrigase a levar a cabo unha docencia semipresencial, entendendo
como tal a presencia rotatoria do alumnado, priorizarase o traballo practico de caracter analitico
(resolucion de problemas, interpretacion de graficos, analisis de situaciones, etc.) e o traballo
tedrico traballariase de manera virtual a través de ferramentas como a Aula Virtual do centro.

Neste contexto considérase viable a realizacion das probas escritas polo que € de aplicacion os
criterios de avaliacidn, cualificacion e promocion do apartado 7 anterior. Pese 4 modificacion dos
instrumentos de avaliacion, mantéfiense os minimos a superacion da materia 6 final do curso e por
avaliacion.

9. CRITERIOS SOBRE DOCENCIA, AVALIACION, CUALIFICACIONE
PROMOCION DO ALUMNADO con DOCENCIA TELEMATICA.

Se a situacion sanitaria obrigase a levar a cabo unha docencia 100% telemética, as
ferramentas TIC como a Aula Virtual do centro funcionaran como apoios metodoloxicos para a
docencia. Buscarase garantir o acceso ¢ alumnado 0s contidos mediante materiais de traballo
periddico obxeto de avaliacion.

A avaliacion do alumnado dependera exclusivamente da producion cuxo peso especifico serd
do 100%. O peso especifico das diferentes tarefas, asi como a data maxima de entrega reflectiranse
en cada unha delas.

A imparticion de sesions virtuais queda condicionada a dispofiibilidade de medios
telematicos, asi como a sua viabilidade, dependente de aspectos como a calidade da conexion ou a
Ley de Proteccion de Datos para o conxunto da comunidade educativa, principalmente o
alumnado. Neste ultimo sentido, a uUnica ferramenta que este departamento contempla ¢ a
autorizada actualmente pola Conselleria, Webex.

Pese a modificacion dos instrumentos de avaliacidn, mantéfiense os minimos a acadar para a
superacion da materia 6 final do curso e por avaliacion.

10. INDICADORES DE LOGRO PARA AVALIAR O PROCESO DE ENSINO E A
PRACTICA DOCENTE

Como establece o decreto 86/2015, do 25 de xufio do curriculo de Galicia nos artigos

21.3 (ESO) e 33.4 (BAC) o profesorado avaliard stia propia practica docente, establecendo
indicadores de logro nas programacions didacticas. O Departamento de Economia estableceu os
seguintes indicadores de logro.

A valoracion de cada unha das cuestions suscitadas realizase nunha escala de 1 a 4, marcando
con X na casilla correspondente, tendo en conta que:
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L SOBRE ASPECTOS XERAIS
VALORA A INFLUENCIA QUE HAN TER NA TUA PRACTICA DOCENTE OS
SEGUINTES ASPECTOS
VALORACION 2 4
1. O numero de alumnos dos grupos aos que deches clase
2. A heteroxeneidade do alumnado
3. O interese do alumnado pola materia
4. A cantidade de actividades extraescolares feitas polos grupos aos que se lles
deu clase
5. O comportamento dos grupos aos que se lle deu clase
6. O plan de Atencién a Diversidade do Centro
7. A hora de desenvolver as clases, tiven en conta as caracteristicas dos
alumnos
8. No desenvolvemento das clases, impliquei aos alumnos
9. Levei a termo a programacion prefixada
10. | Informei a cada grupo de alumnos dos elementos esenciais da programacion
da materia
11. | Perdin tempo nas clases por falta de prevision ou planificacion por miia
parte
I1. SOBRE RELACIONS PROFESOR-ALUMNOS
12. | Fun respetuosa e dialogante con todos e cada un de meus alumnos
13. | Tiven en conta os seus intereses ¢ as suas necesidades
14. | Promovin entre eles boas relacions de traballo
15. | Propiciei o traballo en grupo na clase
16. | Preocupeime de “formar” e non sé de “informar”
17. | Preocupeime por su crecemento intelectual, human, afectivo i ético
18. | Fomentei entre meus alumnos a capacidade de anélisise e sintesise
19. | Promovin entre os meus alumnos a participacion e colaboracion
20. | Promovin entre os meus alumnos a critica constructiva e reflexiva
21. | Fomentei entre os meus alumnos o razonamento 16xico
22. | Fomentei entre os meus alumnos a comunicacion oral e escrita
23. | Promovin entre os meus alumnos a educacion en valores
INTEI ENTRE OS MEUS ALUMNOS PROMOVER:
24. | Actitude de autenticidade, honradez
25. | Actitude de participacion
26. | Disciplina, responsabilidade
27. | Sinceridade
VALORACION 2 4
28. | Tolerancia, respeto cara os demais e & natureza, solidariedade
29. | Capacidade critica
30. | Compaiieirismo
31. | Traballo en equipo
32. | Gusto polo traballo ben feito
I11. SOBRE ASPECTOS FORMATIVOS
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33. | Estou o corrente dos ultimos avances cientificos en relacion coas
materias que imparto

34. Levo a cabo con asiduidade actividades de formacion

35. | Preocupeime por cofiecer a realidade nacional e internacional que poida
repercutir nas mifias materias

36. | Preocupeime por la innovacion educativa

IV. SOBRE ASPECTOS METODOLOXICOS

38. | Preparei as clases con tempo suficiente

39. | Utilicei a metroloxia posta na programacion

40. | Facilitei os meus alumnos que “ aprendan a aprender”

41. | Utilicei diferentes metodoloxias, segiin a materia, 0 momento e as
necesidades de todos os meus alumnos”

42. | Axudei 6s meus alumnos a facer resumes i esquemas dos temas da materia

43 Introducin cambios metodoloxicos en funcidon dos resultados obtidos polos
alumnos

V. SOBRE A UTILIZACION DE MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

44. | Aportei as clases materias complementarios e actualizados

45. | Utilicei materiais variados na clase: artigos de prensa, revistas, comics,
videos, etc.

46. | Utilicei habitualmente as tecnoloxias da informaciéon e da
comunicacion( TIC) nas mifias clases

VI. SOBRE MINA ACTIVIDADE AVALIADORA

49, Realicei a avaliacion da acordo a ditos criterios.

50. | Para pofier a cualificacion tiven en conta os criterios de cualificacion fixados
na programacion

51. | Os procedementos e instrumentos de avaliacion que utilicei foron axeitados
ao alumnado a quen van dirixidos.

5.2 | Informei a meus alumnos dos resultados da avaliacion

53. Estou 6 corrente das derradeiras normativas sobre avaliacion

54. | Eu auto avaliome con frecuencia ainda que non me lo exixan

55. | Procurei que as sesions de avaliacion non foran “ un canto de notas”

11. Organizacion das actividades de seguimento, recuperacion e avaliacion das
materias pendentes, de ser o caso.
Non ¢ de aplicacion xa que o alumnado con materia pendente en 4° da ESO logrou recuperar a

materia na convocatoria de setembro

12. AVALIACION INICIAL DO ALUMNADO

O inicio do curso farase unha avaliacion non computable dos cofiecementos previos da
materia asi como os seus intereses co fin de adaptar a practica docente 4 realidade dos grupos.

13. ATENCION A DIVERSIDADE

Sendo conscientes de que 6 alumnado que forman o grupo clase son distintos nas stas
motivacions, capacidades, ambiente social, etc., unido ao feito de que como docentes temos como
meta a formacion integral do alumnado, contémplanse as seguintes medidas de caracter ordinario:

® Emprego de metodoloxias didacticas diversas, como recurso que se pode introducir nas
formas de enfocar ou traballar determinados contidos ou actividades como consecuencia dos
distintos graos de cofiecementos e tipos de intelixencias detectadas no alumnado.

® Proposta de actividades diferenciadas e variadas, que se adaptaran 4s motivacions,
intereses e necesidades que presenten os alumnos. Para o alumnado con dificultades para
acadar os estandares de aprendizaxe se traballara de xeito individual e ofrirase actividades de
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reforzo especificamente disefiadas.

® Materiais didacticos diversos. O emprego recursos didacticos variados permitira unha
mellor adaptacion aos diferentes tipos de capacidades, intereses € motivacions dos alumnos,
utilizando en cada caso aqueles que resposten mellor 4s necesidades individuais.

® Agrupamentos flexibles e ritmos distintos, condicionado & variable sanitaria. Na medida
en que se promova o traballo en equipo, farase mais doado a interaccidon entre os alumnos.
Ademais, ao subdividir o grupo de alumnos en grupos homoxéneos, resultara mais sinxelo
axeitar a axuda pedagoxica as suas necesidades especificas.

14. CONCRECION DOS ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Educacion ao consumidor: Nas duas primeiras unidades analizase unha vision do consumo
como relacion necesaria para a satisfaccion das necesidades humanas e aos consumidores como
axentes economicos fundamentais. Na unidade 3, sobre o mercado, analizase o consumo desde un
punto de vista técnico e individual.

Os problemas dos paises en vias de desenvolvemento: Tratase de xeito especial na unidade 12,
relacionandoos cos factores que fan posibles as desigualdades.

Educacion para a igualdade de oportunidades: O estudo do mercado de factores na unidade
4 trata o tema das desigualdades desde un punto de vista laboral.

Formacion e orientacion laboral: Todo o estudo da economia mete ao alumnado no mundo
da empresa. Serve para que cofiezan o mundo da producion, as empresas, os mercados e 0s
elementos mais basicos dun sistema econémico ao que se incorporaran como traballadores.

Educacion _ambiental: A educacion medioambiental é tratada na Unidade 7, 10 e 12. Os
efectos negativos que sofre o medio natural como consecuencia do consumismo e os métodos de
producion das empresas reclaman a reflexion e posicion amento dos alumnos para lograr o
desenvolvemento sostible.

Ao longo da programacion farase alusion asi mesmo aos seguintes temas para a educacion en
valores fundamentalmente a través da utilizacion da prensa escrita e das actividades e lecturas que
se proporan en cada unidade:

® Educacion para a saude.

® Educacion para os dereitos humanos e a paz.
® Educacion para a igualdade entre sexos.

® Educacion multicultural.

® Educacion para a convivencia.

Debido 4 profusiéon ao longo do curso de valores ligados 6 didlogo € o consenso para
solucionar os problemas nacionais e internacionais, promovendo actitudes pacificas, poédese dicir
que proporcionase unha educacidn para a paz e a convivencia.

A Economia comparte coas demais ciencias sociais un importante papel na formacion civica
do alumnado. Incluense valores e actitudes de igualdade e solidariedade de forma constante ao
longo do curso, e incidese na igualdade entre homes e mulleres. Especialmente desenvolvense
actividades que suscitan héabitos de solidariedade, tales como as relacions no mercado nacional e
internacional, os sistemas de mercado e a redistribucion da renda. Asi mesmo, enfocase con estes
criterios a exposicion do papel econdomico do sector publico, como asigna dor e re distribuidor da
renda, corrixindo algtins dos fallos do mercado.

O cofiecemento de diversos problemas econémicos, como o paro ¢ o subdesenvolvemento,
préstanse tamén a transmision de valores civicos. No tratamento destes temas incluense diversas
actividades que poden fomentar habitos de integracion social, participacion civica e educacion
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para o desenvolvemento e para os dereitos humanos. O que permite afirmar que hai tamén unha
educacion para a igualdade entre os individuos e razas en xeral, e entre os sexos en particular.

Por tultimo, salientar a nivel xeral a intencion de espertar o espirito critico nos alumnos e
alumnas ao longo do desenvolvemento da programacion, especialmente tomando como referencia
0 noso sistema econdmico capitalista, as grandes desigualdades que xera e as limitacidons que
presenta o funcionamento do mercado como mecanismo coordinador da actividade econdmica.

Contribucion _ao proxecto lector:._ As materias de bacharelato propofien contribuir ao
proxecto lector no seu traballo diario fomentando a utilizacion de prensa escrita na aula, tanto en
soportes tradicionais como informaticos. Materiais a partir dos que se pode comezar a introducion
de novos conceptos economicos ou aclarar os que xa se posuen; dar pé a exposicion de opinidons
ou a realizacion de debates; traballar os contidos vistos na clase; habituar aos alumnos/as a lectura
de seccions dos xornais nas que antes non se paraban...

Contribucion _ao_fomento das TIC: No bacharelato no traballo de moitos problemas
economicos estudados € preciso o emprego de indices ou indicadores. Este nivel de traballo e
abstraccion precisa do dominio das fontes de informacién: onde estan, como utilizalas, que datos
son mais fiables, etc. 4s que se lle debera dar unha atencidon especial para adquirir a destreza
necesaria no seu uso. Asi mesmo, no dia a dia empregaranse as fontes de informacion dixitais
como medio de obtencién de informacion que permita conectar os conceptos traballado na aula co
mundo real.

Non se trata s6 de que o alumnado adquira destrezas no manexo de distintos programas
informaticos , senon de que adquiran a capacidade de empregar estes soportes para plasmar as stas
ideas e relacionarse co entorno. Empregaranse programas informaticos de busca de informacion,
tratamento de informacion (procesador de textos, editor de presentacions, folla de calculo),
tratamento dixital de imaxes e video...

Contribucion ao plan de convivencia: Valorando a programacion da educacion en valores,
por ser as materias do departamento materias englobadas nas ciencias sociais tera unha especial
relevancia achegar ao alumnado a realidade social das decisions tomadas no mundo da empresa.
Desde esta perspectiva na materia de obradoiro fomentaranse as relacions persoais, o respecto aos
demais e o intercambio de ideas a través do debate e a colaboracion mediante o traballo en grupo,
fomentando a relaciéon entre as empresas mediante relacions cliente- provedor, elaborando
estratexias publicitarias respectuosas coa integridade das persoas, valorando a importancia da
incorporacion da muller ao mercado laboral...Fomentarase a lectura e andlise da informacion en
prensa que aborde estes aspectos.

15. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

A realidade sanitaria que estamos a vivir condiciona este tipo de actividades. Procurarase dar
continuidade as dindmicas levadas a cabo na época previa a pandemia tendo en conta que as
directrices sanitarias habilitan aos centros educativos a organizacion de actividades extraescolares.

16. MECANISMOS DE REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DA
PROGRAMACION DIDACTICA

O departamento de Economia estableceu unha serie de pautas para a avaliacion e seguimento
da stia programacion:

A avaliacion de programacion require de instrumentos que permitan recoller informacion
sobre o grado de posta en practica da mesma, o motivo polo cal puidera xurdir algunha desviacion,
consecucion de obxectivos, interese e participacion do alumnado, melloras que se poidan
introducir, etc. para poder modificala de tal xeito que se chegue a optimizar o maximo posible.

IES VAL DO TEA Péaxina 30



PROGRAMACION DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA  2022/2023

Para avaliar a programacion:

O departamento de Economia, ao remate de cada avaliacion fard un seguimento dos
obxectivos marcados analizando en que medida se cumpriron, para iso, analizaranse os diversos
aspectos e adaptaranse os mecanismos correctores en caso de non acadar algiin obxectivo parcial.
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1. ECONOMIA DE LA EMPRESA 2° bacharelato
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1. INTRODUCcION

Economia da Empresa trata de explicar a realidade empresarial, como unha rama da economia
especializada nun determinado suxeito econdmico: a empresa.

A empresa ¢ un axente esencial da actividade econdmica. As empresas constitien as células
elementais de producion que integran o organismo econdémico a través das cales se conseguen os
obxectivos macroecondémicos e, por iso, ocupan a atencioén dos/das economistas. E na economia
contemporanea onde acha a sua plenitude, xa que a division do traballo, a especializacion, o
desenvolvemento do sistema monetario ¢ a amplitude do mercado crearon o clima necesario para
que se dea con precision e caracteristicas peculiares a unidade auténoma de producion, que
constitie o obxecto real da economia da empresa. Nesta materia traballaranse cuestiéons como a
razén da existencia das empresas, as suas caracteristicas, os tipos de organizacion e de
funcionamento, e os factores que inflien na toma de decisions.

A empresa ten un significado social (crea emprego), canaliza a renda e, conseguintemente,
constitie un elemento de redistribucion da renda nacional. O desenvolvemento da actividade
empresarial e a accion do/da empresario/a deben estar guiados pola responsabilidade social e o
comportamento ético, mais ala da procura duns resultados.

A materia ha permitir o fomento dunha cultura e dun xeito de pensar empresarial, onde se
exerciten ¢ medren a creatividade e o espirito de innovacion, e se incentive a elaboracion de
reflexions persoais e a toma de decisions fundamentadas, asi como a concepcion do erro como
fonte de progreso e aprendizaxe. Tamén ha contribuir ao desenvolvemento da competencia
matematica e das competencias bésicas en ciencia e tecnoloxia, de comunicacion lingiiistica e
dixital, da capacidade de aprender a aprender, e do sentido da iniciativa e o espirito emprendedor.

2. CONTRIBUCION AO DESENVLOVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE.

CONCRECION QUE RECOLLE A RELACION DOS ESTANDARES DE
APRENDIZAXE AVALIABLES QUE FORMAN PARTE DOS PERFIS DE
COMPETENCIAS

O Decreto 86/2015 de xufio, polo que se establece o curriculo de Educacion Secundaria
Obrigatoria e do Bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia, define as competencias como
as capacidades para aplicar de xeito integrado os contidos propios de cada ensinanza e etapa
educativa, co fin de lograr a realizacion adecuada de actividades e a resolucion eficaz de
problemas complexos e expon as seguintes competencias clave :

a) Comunicacion lingiiistica (CCL).

b) Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia (CMCCT).

c) Competencia dixital (CD).

d) Aprender a aprender (CAA).

e) Competencias sociais e civicas (CSC).

f) Sentido de iniciativa e espirito emprendedor (CSIEE).

g) Conciencia e expresions culturais (CCEC).
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CONCRECION DE CADA ESTANDAR CAS COMPETENCIA CLAVE
CURSO:

ECONOMIA DA EMPRESA

2° BACHARELATO

CCL

CMCCT

CD

CSC

CAA

CSIEE
CCEC

BLOQUE 1. A EMPRESA

EEBI1.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e relacionaas coas
esixencias de capital e coas responsabilidades para cada tipo.

EEBI1.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresa mais apropiadas
en cada caso en funcion das caracteristicas concretas, aplicando o razoamento

EEB1.1.3. Analiza, para un determinado caso practico, os criterios de
clasificacion de empresas: segundo a natureza da actividade que desenvolven,

EEBI1.1.4. Describe os elementos da empresa en relacion coas funcions que
desenvolven e os obxectivos que procuran dentro do sistema.

EEB1.2.1. Identifica os tipos de empresas e de empresarios/as que actiian no
seu contorno, asi como a forma de relacionar co seu contorno mais proéximo.

EEB1.2.2. Analiza a relacion entre empresa, sociedade e ambiente, ¢ valora os
efectos positivos e negativos das actuacions das empresas nas esferas social e
ambiental.

EEB1.2.3. Analiza a actividade das empresas como elemento dinamizador de
progreso, estimando a stia creacion de valor para a sociedade e para a
cidadania.

BLOQUE 2. DESENVOLVEMENTO DA EMPRESA

EEB2.1.1. Describe e analiza os factores que determinan a localizacién e a
dimension dunha empresa, e valora a transcendencia futura para a empresa
desas decisions.

EEB2.1.2. Valora o crecemento da empresa como estratexia competitiva e
relaciona as economias de escala coa dimension 6ptima da empresa.

EEB2.1.3. Identifica e explica as estratexias de especializacion e
diversificacion.

EEB2.1.4. Analiza as estratexias de crecemento interno e externo a partir de
supostos concretos.

EEB2.1.5. Examina o papel das pequenas e das medianas empresas no noso
pais, e valora as slas estratexias e as sias formas de actuar, asi como as stias
vantaxes € 0s seus inconvenientes.

EEB2.1.6. Describe as caracteristicas e as estratexias de desenvolvemento da
empresa multinacional, e valora a importancia da responsabilidade social e
ambiental.

EEB2.1.7. Estuda o impacto da incorporacion da innovacion e das novas
tecnoloxias na estratexia da empresa, e relacionao coa capacidade para
competir de xeito global.

BLOQUE 3. ORGANIZACION E DIRECCION DA EMPRESA

EEB3.1.1. Reflexiona sobre a division técnica do traballo nun contexto global
de interdependencia econdmica para valorar as slas consecuencias sociais.

EEB3.1.2. Describe a estrutura organizativa, o estilo de direccion, as canles de
informacion e de comunicacion, o grao de participacion na toma de decisions
¢ a organizacion informal da empresa.

EEB3.1.3. Identifica a funcion de cada area de actividade da empresa
(aprovisionamento, producion e comercializacion, investimento e

financiamento, recursos humanos ¢ administrativa), asi como as suas
td loaid

EEB3.1.4. Investiga sobre a organizacion nas empresas do seu ambito mais
proximo e identifica vantaxes e inconvenientes, detecta problemas para
solucionar, e describe propostas de mellora.

EEB3.1.5. Aplica os seus cofiecementos a unha organizacion concreta, para
detectar problemas e propor melloras.
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EEB3.1.6. Valora a importancia dos recursos humanos nunha empresa e
analiza diferentes maneiras de abordar a stia xestion e a sfia relacion coa
motivacion e a produtividade.

CONCRECION DE CADA ESTANDAR CAS COMPETENCIA CLAVE
CURSO:

ECONOMIA DA EMPRESA

2° BACHARELATO

CCL

CMCCT

CD

CSC

CAA

CSIEE
CCEC

BLOQUE 4. A FUNCION PRODUTIVA

EEB4.1.1. Realiza célculos da produtividade de distintos factores e interpreta
os resultados obtidos, conecendo medios e alternativas de mellora da
produtividade nunha empresa.

EEB4.1.2. Analiza e valora a relacion entre a produtividade e os salarios
dos/das traballadores/as.

EEB4.1.3. Reflexiona sobre a importancia para a sociedade e para a empresa
da investigacion e da innovacion tecnoloxica en relacion coa competitividade
€ 0 crecemento.

EEB4.2.1. Distingue os ingresos e os custos dunha empresa, calcula o seu
beneficio ou a stia perda xerados ao longo do exercicio econdmico, aplicando
razoamentos matematicos, e interpreta os resultados.

EEB4.2.2. Identifica e calcula os tipos de custos, ingresos e beneficios dunha
empresa, e represéntaos graficamente.

EEB4.2.3. Calcula o limiar de vendas (de rendibilidade) necesario para a
supervivencia da empresa.

EEB4.2.4. Analiza os métodos custo beneficio e custo eficacia como
instrumentos de medida e avaliacion que axudan & toma de decisions.

EEB4.3.1. Identifica os custos que xera o almacén e resolve casos practicos
sobre o ciclo de inventario.

EEB4.3.2. Valora as existencias en almacén mediante diferentes métodos.

EEB4.3.3. Valora a relacion entre o control de inventarios e a produtividade e
a eficiencia nunha empresa.

BLOQUE 5. A FUNCION COMERCIAL DA EMPRESA

EEBS5.1.1. Caracteriza un mercado en funcion de diferentes variables como,
por exemplo, o numero de competidores e o produto vendido.

EEBS.1.2. Identifica e adapta a cada caso concreto as estratexias e os enfoques
de marketing.

EEBS.1.3. Interpreta e valora estratexias de marketing, incorporando nesa
valoracion consideracions de caracter ético, social € ambiental.

EEBS.1.4. Comprende e explica as fases e as etapas da investigacion de
mercados.

EEBS5.1.5. Aplica criterios e estratexias de segmentacion de mercados en
casos practicos.

EEBS.1.6. Analiza e valora as oportunidades de innovacion e transformacion
do marketing que xorden co desenvolvemento das tecnoloxias da informacion
¢ da comunicacion.

EEBS.1.7. Describe a organizacion e o funcionamento do departamento
comercial da empresa.

EEBS.1.8. Determina as necesidades da clientela en relacion coas
caracteristicas dos produtos ou dos servizos ofrecidos pola empresa.

BLOQUE 6. A INFORMACION NA EMPRESA

EEB6.1.1. Recofiece os elementos patrimoniais ¢ a funcion que tefien
acicnada
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EEB6.1.2. Identifica, valora e clasifica os bens, os dereitos ¢ as obrigas da
empresa en masas patrimoniais.

EEB6.1.3. Interpreta a correspondencia entre os investimentos € 0 seu
financiamento.

EEB6.1.4. Detecta posibles desaxustes no equilibrio patrimonial, na solvencia
e no apalancamento da empresa, mediante a utilizacion de rateos.

EEB6.1.5. Propén medidas correctoras axeitadas en caso de se detectar
desaxustes patrimoniais ou financeiros.

EEBG6.1.6. Recoiiece a importancia do dominio das operacions matematicas e
dos procedementos propios das ciencias sociais como ferramentas que
facilitan a solucién de problemas empresariais.

CONCRECION DE CADA ESTANDAR CAS COMPETENCIA CLAVE
CURSO:

ECONOMIA DA EMPRESA

2° BACHARELATO

CCL

CMCCT

CD

CSC

CAA

CSIEE
CCEC

EEB6.1.6. Recoiiece a importancia do dominio das operacions matematicas e
dos procedementos propios das ciencias sociais como ferramentas que
facilitan a solucion de problemas empresariais.

EEB6.1.7. Recoiiece a conveniencia do equilibrio econdomico, patrimonial e
financeiro da empresa.

EEB6.1.8. Valora a importancia da informacion na toma de decisions.

EEB6.1.9. Calcula o resultado do exercicio economico da empresa,
empregando os criterios de imputacion aplicables.

EEB61.10. Identifica, interpreta e clasifica os elementos do resultado da
empresa.

EEB6.2.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a sua
organizacion e a actividade que desenvolvan.

EEB6.2.2. Describe o funcionamento basico dos impostos que recaen sobre as
empresas e destaca as principais diferenzas entre eles.

EEB6.2.3. Valora a achega que supodn para a riqueza nacional a carga
impositiva que soportan as empresas.

BLOQUE 7. A FUNCION FINANCEIRA

EEB7.1.1. Cofiece e enumera os métodos estaticos (prazo de recuperacion) e
dinamicos (criterio do valor actual neto) para seleccionar e valorar
investimentos.

EEB7.1.2. Aplica métodos estaticos (prazo de recuperacion) e dinamicos
(valor actual neto), nun suposto concreto de seleccion de alternativas de
investimento para unha empresa.

EEB?7.1.3. Explica as posibilidades de financiamento das empresas
diferenciando o externo e o interno, a curto ¢ a longo prazo, asi como o custo
de cada un e as implicacions na marcha da empresa.

EEB7.1.4. Analiza, nun suposto concreto de financiamento externo, as
opcions posibles, os seus custos e as variantes de amortizacion.

EEB7.1.5. Analiza e avalia, a partir dunha necesidade concreta, as
posibilidades que tefien as empresas de recorrer ao mercado financeiro.

EEB?7.1.6. Valora as fontes externas e internas de financiamento da empresa.

EEB7.1.7. Analiza e expresa as opcions financeiras que mellor se adaptan a un
caso concreto de necesidade financeira.

EEB7.1.8. Aplica os cofiecementos tecnoloxicos a analise e a resolucion de
supostos.
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EEB7.1.9. Identifica e describe os ciclos da actividade da empresa e as stias
fases.

EEB7.1.10. Calcula, para un determinado suposto practico, os periodos de
maduracion da empresa, e distingue as suas fases.

A materia de Economia da Empresa xoga un papel relevante para que os alumnos alcancen os
obxectivos da etapa e adquiran as distintas competencias crave, a través da devandita materia
desenvolvense todas elas, especialmente a competencia matematica e competencias basicas en
ciencia e tecnoloxia(CMCCT), a competencia dixital(CD) e a competencia do sentido de iniciativa
e espirito emprendedor (CSIEE) , (ademais da competencia financeira que se engade de modo
extracurricular), dada a importancia instrumental das devanditas ciencias en relacion con contidos
propios da materia de Economia.

Ainda que cada materia contribue de maneira distinta 4 adquisicion destas competencias
basicas, o curriculo de Economia da empresa contribue especialmente ao seu desenvolvemento
desta maneira:

® Competencia en comunicacion lingiiistica. Todas as materias deben contribuir a
consecucion desta competencia por parte do alumno. A lectura, ademais de ser fonte de
pracer, facilita a interpretacion e comprension permitindo facer uso da lingua falada e
escrita. a finalidade da materia de Economia da empresa radica primordialmente en
alcanzar un dominio na competencia comunicativa dos alumnos, para que ao termo da
etapa educativa haxan adquirido a capacidade de entender noticias basicas relacionadas
coa economia na prensa xeneralista, asi como recibir, entender e emitir mensaxes de
contido econdmico correctamente. Tal desenvolvemento permitiralles construir o
pensamento e expresar opinions fundadas sobre as mesmas.

Por iso a materia de economia da empresa contribuira 4 adquisicién da competencia
lingtiistica mediante a introducion de lecturas, comentarios de texto xornalistico ou a
confeccion de actividades especificas de procura de informacion, de debate e anélise.

® Competencia matematica. A adquisicion desta competencia por parte do alumno
supofiera que tefa a capacidade de poner en practica procesos de razoamento que lle
leven 4 solucion de problemas da vida cotia.

A competencia levara tamén a que poida razoar os problemas para extraer informacion,
sendo capaz de identificar a validez dos razoamentos e dos resultados obtidos.

Por iso a materia de economia da empresa contribie a adquisicion da competencia coa
introduciéon nas distintas unidades de ferramentas matematicas para a resolucion de
problemas, ademais da lectura e interpretacion de graficos e a resolucion de problemas
baseados na aplicacion de expresions matematicas.

® Competencia no tratamento da informacion e competencia dixital. A nosa materia
contribue a potenciar esta competencia polo feito de ter como obxectivo proporcionar
cofiecementos e destrezas para a procura e seleccion de informacion fundamentalmente en
prensa escrita. A procura desta informacién require o uso adecuado de bibliotecas,
hemerotecas ou o dominio das novas tecnoloxias da informacion para obter o maximo
aproveitamento na fase de documentacion 4 hora de realizar traballos de investigacion. A
realizacion guiada destas procuras constituira un medio para o desenvolvemento da
competencia dixital; a iso tamén contribue, o uso que esta materia fai dos novos medios de
comunicacion dixitais que implican un uso social e participativo que os alumnos deben
cofiecer, valorar e utilizar de modo critico e responsable.

A LOMCE especifica a este respecto que, «en canto & competencia dixital, os contidos,
criterios e estdndares de avaliacion da materia incorporan o cofiecemento e uso das
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principais aplicacions informaticas: os sistemas de tratamento de textos, bases de datos,
almacenamento e xestion de informacion, correo electronico, etc. Tamén se procura
desenvolver no alumnado a capacidade de buscar, obter e tratar a informacion, asi como de
utilizala de maneira critica e sistematica, avaliando a stia pertinencia e diferenciando entre
informacion real e virtual. Outra capacidade potenciada ¢ a de utilizar ferramentas
informaticas para producir, presentar e comprender informacion de complexidade
progresiva e ter a habilidade necesaria para acceder a servizos baseados na internet,
buscalos e utilizalos; pero, ao mesmo tempo, tamén a capacidade de saber como empregar
as Tecnoloxias da Informacion e a Comunicaciéon en apoio do pensamento critico, a
creatividade e a innovacion. Nesta materia, a utilizacion das Tecnoloxias da Informacion e
a Comunicacion require unha actitude critica e reflexiva en relaciéon coa informacion
dispofiibley.

Competencia para aprender a aprender. A adquisicion desta competencia debe permitir
ao alumno poder iniciar, organizar e persistir na aprendizaxe. Por iso a materia de
economia da empresa busca que o alumno tefia a capacidade para motivarse por aprender,
que & sua vez depende de que se xere a curiosidade e a necesidade desa aprendizaxe.

O proxecto presentado busca, a través do modo en que se presentan os contidos e do tipo
de actividades expostas, que o estudante senta protagonista do proceso e do resultado da
sua aprendizaxe e, finalmente, de que chegue a alcanzar as metas propostas.

Tentouse presentar unha serie de contidos de caracter practico para achegar ao alumno a
realidade que lle rodea con capacidade critica e reflexiva. Moitas das actividades
presentadas en cada unidade mostran tamén ese cardcter competencial que permite a
aprendizaxe permanente (actividades de debate, procura de informacion, Consellos para o
teu exame, etc.)

Competencia social e civica. A competencia social e civica ten como obxectivo que o
alumno logre un desenvolvemento persoal e profesional que lle permita unha eficaz
incorporacion & sociedade e a unha contorna laboral real. Neste sentido, a Economia ¢
unha ferramenta poderosa para a interpretacion do mundo e poder abordar os fendmenos e
problemas sociais en distintos contextos. Para poder participar plenamente na sociedade
democratica, ¢ fundamental adquirir os cofiecementos que permitan comprender e analizar
de maneira critica as opiniéns e comportamentos dos demais, respectando a diversidade.
Por outra banda, a sociedade reclama cada vez mais a presenza de persoas emprendedoras
con ideas propias e iniciativa, que, de forma responsable estean dispostas a participar e
implicarse en procesos de mellora esa sociedade.

Tendo en conta todo o anterior, a materia busca formar un espirito critico e reflexivo no
alumno sobre os problemas econdémicos da nosa sociedade e o modo de resolvelos.
Ademais, os contidos dalgunhas unidades expofien algins dilemas éticos relacionados co
consumo ou a publicidade, por exemplo, que faran reflexionar ao alumno.

Sentido de iniciativa e espirito emprendedor. E a competencia mais directamente
relacionada coa materia. A consecucion da competencia nos alumnos permitira conseguir
futuros cidadans emprendedores que participen e melloren a sociedade de modo activo.
Por iso a materia de economia da empresa inclie cofiecementos e destrezas relacionados
co mundo do traballo, a educacion economica, a financeira e a organizacion empresarial.
Os contidos presentados no proxecto buscan no alumno fomentar a stia capacidade de
pensamento creativo, aspecto este fundamental para o nacemento dos emprendedores., asi
como o conecemento do funcionamento das sociedades empresariais desde o punto de
vista ético e de responsabilidade social.
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Buscando a consecucion desta competencia, puxose especial coidado na elaboracion das
actividades, tentando sempre cubrir as diferentes formas de abordar a aprendizaxe por
parte dos alumnos. As actividades de analises, debate, traballo en grupo, auto avaliacién
resolucion de problemas e de toma de decisions son unha constante en todas as unidades.
® Conciencia e expresions culturais. Ainda que non ¢ unha competencia directamente
relacionada coa materia, o ensino desta tamén debe contribuir a conseguila desde o punto
de vista da valoracion das diferentes manifestacions culturais e artisticas que tefien a sua
repercusion tamén na economia.
Dentro dos contidos propostos abdrdase o tema da publicidade que esixe por parte do
alumno unha actitude critica e reflexiva.

® Competencia financeira (extracurricular) Ainda que a LOMCE non cita a competencia
financeira, dentro das capacidades que o alumno debe conseguir ao longo da etapa. A
introducion da educacion financeira nos curriculo de ESO e Bacharelato ¢ cada vez maior
e vén dada polas recomendacions da UE e da OCDE que mesmo a inclie xa dentro das
avaliacions realizadas nos informes PISA (1).
As razons para incluir a educacion financeira son variadas, e van desde as cada vez mais
frecuentes crises econdmicas, aos axustes nos sistemas de axudas publicas ou os cambios
demograficos que supofien o progresivo envellecemento da poboaciéon nos paises
desenvolvidos. Neste contexto faise necesario que os cidaddns aborden a toma de
decisions de tipo financeiro coa maior informacion e cofiecemento posible.
Por iso a materia de economia da empresa busca que o alumno adquira capacidades que
lles permitan a toma de decisions intelixentes en materia financeira, mantendo unha
actitude critica e analitica ante todas as ofertas que se lles presenten.
Os contidos expostos abordan a planificacion de gastos, a elaboracién de orzamentos, ou
o fomento do aforro como medio para a consecucion da seguridade financeira no longo
prazo. O alumno debe ser tamén capaz de xestionar de forma efectiva os seus gastos ou as
débedas a curto prazo, logrando asi os seus obxectivos persoais.

3. CONCRECION DOS OBXECTIVOS XERAIS DO BACHARELATO.

O bacharelato contribuira a desenvolver no alumnado as capacidades que lle permitan:

a) Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha
conciencia civica responsable, inspirada polos valores da Constitucion espafiola e do
Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos humanos, que fomente a
corresponsabilidade na construcion dunha sociedade xusta e equitativa e favoreza a
sustentabilidade.

b) Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma responsable
e auténoma e desenvolver o seu espirito critico. Ser quen de prever e resolver
pacificamente os conflitos persoais, familiares e sociais.

c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres,
analizar e valorar criticamente as desigualdades e discriminacions existentes e, en
particular, a violencia contra a muller, e impulsar a igualdade real e a non
discriminacion das persoas por calquera condicidon ou circunstancia persoal ou social,
con atencion especial as persoas con discapacidade.

d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina, como condicidons necesarias para o
eficaz aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.
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Dominar, tanto na sua expresion oral como na escrita, a lingua galega e a lingua
casteld.

Expresarse con fluidez e correccion nunha ou mais linguas estranxeiras.

Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informacion e da
comunicacion.

Coiiecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, os seus
antecedentes historicos e os principais factores da sua evolucion. Participar de xeito
solidario no desenvolvemento e na mellora do seu contorno social.

Acceder aos conecementos cientificos e tecnoldxicos fundamentais, ¢ dominar as
habilidades basicas propias da modalidade elixida.

Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigacion e dos
métodos cientificos. Cofiecer e valorar de forma critica a contribucion da ciencia e da
tecnoloxia ao cambio das condicidéns de vida, asi como afianzar a sensibilidade e o
respecto cara ao medio ambiente e a ordenacidon sustentable do territorio, con especial
referencia ao territorio galego.

Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa,
traballo en equipo, confianza nun mesmo e sentido critico.

Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como
fontes de formacion e enriquecemento cultural.

m) Utilizar a educacion fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e

n)
0)

social, e impulsar condutas e habitos saudables.

Afianzar actitudes de respecto e prevencion no ambito da seguridade viaria.

Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial de Galicia, e contribuir
a sua conservacion e mellora no contexto dun mundo globalizado

A contribucion os obxetivos nesta materia respeta as relacions que establece o Decreto
86/2015, do 25 de xufio. En particular, o logro do grao minimo de consecuciéon dos diferentes
estandares de aprendizaxe contribuird as competencias do alumnado e o alcance dos obxetivos de
etapa establecidos no citado texto normativo.

4. CONCRECION PARA CADA ESTANDAR DE APRENDIZAJE AVALIABLE.

A. TEMPORALIZACION

UNIDADES DIDACTICAS TEMPORALIZACION
UD. CONTIDOS MES SESIONES
BLOQUE 1. A EMPRESA
; BI1.1. A empresa e o/a empresario/a. 5 SEPT/OCT
B1.2. Elementos, funcions e obxectivos da empresa
. ) B1.3. Clases de empresas. 10 oc
- B1.4. Marco xuridico da actividade empresarial T
3 B1.5. Contorno da empresa. 6 OCT/NOV
B1.6. Responsabilidade social e ambiental da empresa
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AVALIACION

B1.7. Funcionamento e creacion de valor.

BLOQUE 2. DESENVOLVEMENTO DA EMPRESA

B2.1. Localizacion e dimension empresarial

B2.2. Estratexias de crecemento interno e externo.

B2.3. Pequenas e medianas empresas: estratexias de mercado

B2.4. Importancia das pequenas e medianas empresas (PME) na economia.

B2.5. Internacionalizacion, competencia global e tecnoloxia

B2.6. Empresa multinacional: aspectos positivos e negativos do seu funcionamento

DIC

BLOQUE 3. ORGANIZACION E DIRECCION DA EMPRESA

2* AVALIACION

B3.1. Division técnica do traballo e necesidade de organizacion no mercado actual.

B3.2. Funcidns basicas da direccion

B3.3. Planificacion e toma de decisions estratéxicas.

B3.4. Organizacion formal e informal da empresa: deseflo e analise da sfa
estrutura.

ENERO

B3.5. A xestion dos recursos humanos e a stia incidencia na motivacion

B3.6. Os conflitos de intereses ¢ as stias vias de negociacion.

ENE/FEBR

BLOQUE 4. A FUNCION PRODUTIVA

2° AVALIACION

B4.1. Producién e proceso produtivo.

B4.2. Funcion de producion. Produtividade e eficiencia

B4.3. Investigacion, desenvolvemento e innovacion (I+D+i) como elementos clave
para o cambio tecnoldxico e a mellora da competitividade empresarial.

B4.4. Custos: clasificacion e calculo dos custos na empresa.

B4.5. Célculo e interpretacion do limiar de rendibilidade da empresa.

10

FEBR

B4.6. Os inventarios da empresa e os seus custos. Modelos de xestion de
inventarios.

10

FEBR

BLOQUE 5. A FUNCION COMERCIAL DA EMPRESA

2° AVALIACION

B5.1. Departamento comercial da empresa

B5.2. Concepto e clases de mercado.

B5.3. Técnicas de investigacion de mercados.

B5.4. Comportamento do/da consumidor/a e segmentacion de mercados

MARZO

10

BS5.5. Variables do marketing-mix e elaboracion de estratexias.

B5.6. Estratexias de marketing e ética empresarial.

BS5.7. Tecnoloxias da informacion e das comunicacions e marketing.

MARZO

BLOQUE 6. A INFORMACION NA EMPRESA

2°/3* AVALIACION

11

B6.1. Obrigas contables da empresa.

B6.2. A composicion do patrimonio e a stia valoracion.

B6.3. Resultados da empresa.

B6.4. As contas anuais e a imaxe fiel.

B6.5. Elaboracion do balance e da conta de perdas e ganancias.

10

MARZO /
ABRIL

12

B6.6. Anélise e interpretacion da informacion contable.

B6.7. Fiscalidade empresarial: principais figuras impositivas e elementos clave do
sta estrutura e do seu funcionamento

12

ABRIL

BLOQUE 7. A FUNCION FINANCEIRA

13

B7.1. Estrutura econémica e financeira da empresa

B7.2. Concepto ¢ clases de investimento

B7.3. Valoracion e seleccion de proxectos de investimento.

10

ABRIL

3° AVALIAC.

14

B7.4. Fontes de financiamento interno e externo da empresa. Novas formas de
financiamento.

B7.5. Ciclos de empresa.

B7.6. Periodo medio de maduracion

12

ABRIL /MAIO
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Distribuironse os contidos en diferentes unidades didacticas. Con todo, poderase alterar a orde
dos contidos ¢ seccions de cada unidade se considera necesario ou conveniente. Do mesmo xeito, a
temporalizacioén € unha estimacion que podera variar o longo do curso.

B. CRITERIOS DE AVALIACION

Os criterios de avaliacion son o referente especifico para avaliar a aprendizaxe do alumnado.
Describen aquilo que se quere valorar e que o alumnado debe lograr, tanto en cofiecementos coma
en competencias, € responden ao que se pretende conseguir en cada disciplina.

Os criterios de avaliacion distribuironse nos 7 bloques que conforman o novo curriculo oficial
de 2° de Bacharelato , na materia de Economia da Empresa, a través do seguinte cadro:

CRITERIO DE AVALIACION

BLOQUE 1: A EMPRESA

B1.1. Describir e interpretar os elementos da empresa, as clases de empresas e as stias funciéns na economia, asi como as formas
xuridicas que adoptan, e relacionar con cada unha as responsabilidades legais dos/das propietarios/as e xestores/as, e as esixencias
de capital.

B1.2. Identificar e analizar os trazos principais do contorno en que a empresa desenvolve a sua actividade e explicar, a partir
deles, as estratexias e as decisions adoptadas, e as posibles implicacions sociais e ambientais da sta actividade

BLOQUE 2: DESENVOLVEMENTO DA EMPRESA

B2.1. Identificar e analizar as estratexias de crecemento e as decisions tomadas polas empresas, tendo en
consideracion as caracteristicas do marco global en que actuan.

BLOQUE 3: ORGANIZACION E DIRECCION DA EMPRESA

B3.1. Explicar a planificacion, a organizacién e a xestidon dos recursos dunha empresa, valorando as posibles
modificaciéns para realizar en funcidon do ambito en que desenvolve a sua actividade e dos obxectivos formulados.

BLOQUE 4: A FUNCION PRODUTIVA

B4.1. Analizar procesos produtivos desde a perspectiva da eficiencia e a produtividade, e recofiecer a importancia
da [+D+i.

B4.2. Determinar a estrutura de ingresos e custos dunha empresa, calculando o seu beneficio e o seu limiar de
rendibilidade, a partir dun suposto formulado.

B4.3. Describir os conceptos fundamentais do ciclo de inventario e manexar os modelos de xestion

BLOQUE 5: A FUNCION COMERCIAL NA EMPRESA

B5.1. Analizar as caracteristicas do mercado e explicar, de acordo con elas, as politicas de marketing aplicadas por
unha empresa ante diferentes situacions e obxectivos.

BLOQUE 6: A INFORMACION NA EMPRESA

B6.1. Identificar os datos mais salientables do balance e da conta de perdas e ganancias, explicar o seu significado,
diagnosticar a situacion a partir da informacion obtida e propor medidas para a sua mellora.

B6.2. Recofiecer a importancia do cumprimento das obrigas fiscais e explicar os impostos que afectan as empresas.

BLOQUE 7: A FUNCION FINANCEIRA

B7.1. Valorar proxectos de investimento, xustificar razoadamente a seleccion da alternativa mais vantaxosa,
diferenciar as posibles fontes de financiamento nun determinado suposto e razoar a eleccidon mais axeitada.

Os estandares de aprendizaxe basicos desta area se corresponden co grao minimo de
consecucion para superar a materia. Debe ser entendido como unha situaciéon de aprendizaxe
precisa e explicita o que o alumnado debe saber e saber-facer e que sera considerada a como unha
aprendizaxe imprescindible sen o cal o alumnado poderia ter graves dificultades para continuar o
proceso de ensino aprendizaxe na nosa materia.
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Os restantes estandares de aprendizaxe atribuiselles un grao de consecucion do 50%, como os
anteriores seran avaliados cos procedementos e instrumentos correspondentes, o procedemento
utilizado nestes estandares fundamental ¢ a producion do alumno.
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C. RELACION DOS CRITERIOS DE AVALIACION COS ESTANDARES DE APRENDIZAXE E Grao minimo de
consecucion para superar a materia.

g | -
z | &
N
gg}:{\})]f TENCIAS CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE § 4 &) %
=]
8 = 2 2
= | g |83
o A e <
CD Bl.1. Describir e interpretar os elementos da | EEBI.1.1. Distingue as formas xuridicas das empresas e relacionaas
CMCCT empresa, as clases de empresas e as stas funcions | coas esixencias de capital e coas responsabilidades para cada tipo.
CSIE na economia, asi como as formas xuridicas que o o o
adoptan, e relacionar con cada wunha as 50% 80% 20%
responsabilidades legais dos/das propietarios/as e
xestores/as, e as esixencias de capital.
CD EEBI1.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas de empresa mais
CMCCT apropiadas en cada caso en funcion das caracteristicas concretas, 50% 80% 20%
aplicando o razoamento sobre clasificacion das empresas.
CAA EEBI.1.3. Analiza, para un determinado caso practico, os criterios de
CD clasificacion de empresas: segundo a natureza da actividade que
CMCCT desenvolven, a stia dimension, o nivel tecnoldxico que alcanzan, o tipo 50% 80% 20%
de mercado en que operan, a formula xuridica que adoptan, € o seu
caracter publico ou privado.
CCL EEBI1.1.4. Describe os elementos da empresa en relacion coas funcions . . .
CSIEE que desenvolven e os obxectivos que procuran dentro do sistema. 50% 80% 20%
CCL B2.1. Identificar e analizar as estratexias de | EEB2.1.1. Describe e analiza os factores que determinan a localizacion
CMCCT crecemento e as decisions tomadas polas empresas, | e a dimension dunha empresa, e valora a transcendencia futura para a
. . L . 50% 80% 20%
tendo en consideracion as caracteristicas do marco | empresa desas decisions.
global en que actian.
CD EEB2.1.2. Valora o crecemento da empresa como estratexia
CMCCT competitiva e relaciona as economias de escala coa dimension optima 50% 80% 20%
CSIEE da empresa.
CCL EEB2.1.3. Identifica e explica as estratexias de especializacion e
CMCCT diversificacion. 50% 80% 20%
CSIEE
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CAA , . .
cD EE32.1.4. Analiza as estratexias de crecemento interno e externo a 50% 80% 20%
CMCCT partir de supostos concretos.
CcSC EEB2.1.5. Examina o papel das pequenas e das medianas empresas no
noso pais, e valora as suas estratexias e as suas formas de actuar, asi 50% 80% 20%
CSIEE como as suas vantaxes € 0s seus inconvenientes.
CCL EEB2.1.6. Describe as caracteristicas e as estratexias de
CSC desenvolvemento da empresa multinacional, e valora a importancia da 50% 80% 20%
CMCCT responsabilidade social e ambiental.
CD EEB2.1.7. Estuda o impacto da incorporacién da innovacioén e das
CMCCT novas tecnoloxias na estratexia da empresa, e relacionao coa 50% 80% 20%
csc capacidade para competir de xeito global.
B3.1. Explicar a planificacion, a organizacion e a
CMCCT xestion dos recursos dunha empresa, valorando as | EEB3.1.1. Reflexiona sobre a division técnica do traballo nun contexto
posibles modificacions para realizar en funcion do | global de interdependencia econémica para valorar as suas 50% 80% 20%
CsC ambito en que desenvolve a sta actividade e dos | consecuencias sociais.
obxectivos formulados.
CCL EEB3.1.2. Describe a estrutura organizativa, o estilo de direccion, as
CMCCT canles de informacion e de comunicacion, o grao de participacion na 50% 80% 20%
CSIEE toma de decisions e a organizacion informal da empresa.
CcD EEB3.1.3. Identifica a funcion de cada area de actividade da empresa
CMCCT (aprov'1s1onamento, producion e come.rC}ahza.mon, {nvestlmento, e 50% 80% 20%
financiamento, recursos humanos e administrativa), asi como as suas
CSIEE interrelacions.
CAA EEB3.1.4. Investiga sobre a organizacion nas empresas do seu ambito
mais proximo e identifica vantaxes e inconvenientes, detecta problemas
gls) c para solucionar, e describe propostas de mellora. 50% 80% 20%
CSIEE
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CAA . N N
CMCCT EEB3.1.5. Aplica os seus cofiecementos a unha organizacion concreta, 50% 80% 20%
CSIEE para detectar problemas e propor melloras.
CAA EEB3.1.6. Valora a importancia dos recursos humanos nunha empresa
CSC e analiza diferentes maneiras de abordar a sua xestion e a sua relacion 50% 80% 20%
CSIEE coa motivacion e a produtividade.
cD B4.1. Analizar procesos produtivos desde a | EEB4.1.1. Realiza célculos da produtividade de distintos factores e
CMCCT perspectiva da eficiencia e a produtividade, e | interpreta os resultados obtidos, cofiecendo medios ¢ alternativas de 50% 80% 20%
recoflecer a importancia da [+D+i. mellora da produtividade nunha empresa.
CMCCT EEB4.1.2. Analiza e valora a relacion entre a produtividade e os o N 0
CSC salarios dos/das traballadores/as. 50% 80% 20%
CAA EEB4.1.3. Reflexiona sobre a importancia para a sociedade e para a
CMCCT empresa da investigacion e da innovacion tecnoloxica en relacion coa 50% 80% 20%
CSC competitividade e o crecemento.
B4.2. Determinar a estrutura de Ingresos ¢ custos EEB4.2.1. Distingue os ingresos e os custos dunha empresa, calcula o
CD dunha empresa, calculando o seu beneficio e o seu - g i P o o o
. o . seu beneficio ou a stia perda xerados ao longo do exercicio econémico, 50% 80% 20%
CMCCT limiar de rendibilidade, a partir dun suposto . L .
aplicando razoamentos matematicos, e interpreta os resultados.
formulado.
CD EEB4.2.2. Identifica e calcula os tipos de custos, ingresos e beneficios o N 0
CMCCT dunha empresa, ¢ represéntaos graficamente. 0% 80% 20%
cD o o .
EEB4.2..3. Ca}cula o limiar de vendas (de rendibilidade) necesario para 50% 80% 20%
CMCCT a supervivencia da empresa.
CMCCT EEB4.2.4. Analiza os métodos custo beneficio € custo eficacia como 50% R0% 20%
CSIEE instrumentos de medida e avaliacién que axudan 4 toma de decisions. 0 0 ?
CD B4.3. Describir os conceptos fundamentais do ciclo | EEB4.3.1. Identifica os custos que xera o almacén e resolve casos o o o
. . - L . : - 50% 80% 20%
CMCCT de inventario ¢ manexar os modelos de xestion. practicos sobre o ciclo de inventario.
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CD EEB4.3.2. Valora as existencias en almacén mediante diferentes o o o
CMCCT métodos. 50% 80% 20%
CMCCT EEB4.3.3. Valora a relacion entre o control de inventarios e a o N o
CSIEE produtividade e a eficiencia nunha empresa. 30% 80% 20%
B5.1. Analizar as caracteristicas do mercado e
explicar, de acordo con elas, as politicas de | EEBS.1.1. Caracteriza un mercado en funcion de diferentes variables
CSIEE . . . , . . 50% 80% 20%
marketing aplicadas por unha empresa ante | como, por exemplo, o nimero de competidores e o produto vendido.
diferentes situacions e obxectivos.
CAA EEBS5.1.2. Identifi d d i
cD 1.2, er}tl lcaea apta a cada caso concreto as estratexias € 0s 50% 80% 20%
CMCCT enfoques de marketing.
CD
CMCCT EEBS.1.3. Interpreta e valora estratexias de marketing, incorporando
. . ., . o . . 50% 80% 20%
CSC nesa valoracion consideracions de caracter ético, social e ambiental.
CSIEE
L . . o
CcC EEBS5.1.4. Comprende e explica as fases e as etapas da investigacion de 50% 80% 20%
CMCCT mercados.
D . . : -
EEBS5.1.5. Ap}lca criterios e estratexias de segmentacion de mercados 50% 80% 20%
CMCCT en casos practicos.
CD EEB5.1.6. Analiza e valora as oportunidades de innovacion e
CMCCT transformacion do marketing que xorden co desenvolvemento das 50% 80% 20%
CcSC tecnoloxias da informacion e da comunicacion.
CCL EEBS.I}.7. Describe a organizacion e o funcionamento do departamento 50% 80% 20%
CMCCT comercial da empresa.
D EEB5.1.8. D i idades da cli 1 laci6
CMCCT 1.8, etermina as necesidades da clientela en relacion coas 50% 0% 20%
csC caracteristicas dos produtos ou dos servizos ofrecidos pola empresa.
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B6.1. Identificar os datos mais salientables do
CMCCT balanp ce da conta de perfias ¢ ganancias, expll(}ar © | EEBG6.1.1. Recofiece os elementos patrimoniais e a funcién que tefien o o o
cs seu significado, diagnosticar a situacion a partir da asienada 50% 80% 20%
IEE informacion obtida e propor medidas para a sta & ’
mellora.
CMCCT EEB6.1.2. Identifica, valqra e glgs1ﬁca os bens, os dereitos e as obrigas 50% 80% 20%
da empresa en masas patrimoniais.
CAA EEB6..1.3. Interpreta a correspondencia entre os investimentos e o seu 50% 0% 20%
financiamento.
EEB6.1.4. Detecta posibles desaxustes no equilibrio patrimonial, na
CMCCT solvencia e no apanlancamento da empresa, mediante a utilizaciéon de 50% 80% 20%
rateos.
CAA EEB6.1.5. Propon medldas correctoras axeitadas en caso de se detectar 50% 80% 20%
CSIEE desaxustes patrimoniais ou financeiros.
CMCCT EEB6.1.6. Recofiece a importancia do dominio das operacions
C matematicas e dos procedementos propios das ciencias sociais como 50% 80% 20%
D ferramentas que facilitan a solucion de problemas empresariais.
MCCT " . P P
CMCC EEB617 Reconec§ a conveniencia do equilibrio econémico, 50% 80% 20%
CSIEE patrimonial e financeiro da empresa.
CSIEE EEB6.1.8. Valora a importancia da informacion na toma de decisions. 50% 80% 20%
CD EEB6.1.9. Calculg 0 resulFado doA ,exerm.cw econdmico da empresa, 50% 80% 20%
CMCCT empregando os criterios de imputacion aplicables.
D EEB61.10. Identifica, i t lasifi 1 tos d Itad
CMCCT U emp.resa.l entifica, interpreta e clasifica os elementos do resultado 50% 80% 20%
CSIEE '
CMCCT B6’.2' Recon(?cer annportangla do cumprimento das EEBG6.2.1. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a stia o o o
obrigas fiscais e explicar os impostos que afectan as N . 50% 80% 20%
CSIEE empresas organizacion e a actividade que desenvolvan.

IES VAL DO TEA

Paxina 48



PROGRAMACION DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA  2022/2023
. o o9
gggl\f]? LUON(GI Lt CRITERIOS DE AVALIACION ESTANDARES DE APRENDIAXE AVALIABLE Qs é E 2 E
e |25 | 55
0= o= A <
CCL EEBG6.2.2. Describe o funcionamento basico dos impostos que recaen
R 50% 80% 20%
CMCCT sobre as empresas e destaca as principais diferenzas entre eles.
CSC EEB6:2..3. Valora a achega que supdn para a riqueza nacional a carga 50% 80% 20%
impositiva que soportan as empresas.
B7.1. Valorar proxectos de investimento, xustificar
CD razoadamente a seleccion da alternativa mais | EEB7.1.1. Cofiece e enumera os métodos estaticos (prazo de
CSIEE vantaxosa, diferenciar as posibles fontes de | recuperacién) e dinamicos (criterio do valor actual neto) para 50% 80% 20%
CMCCT financiamento nun determinado suposto e razoar a | seleccionar e valorar investimentos.
eleccion mais axeitada.
cD EEB7.1.2. Aplica métodos estaticos (prazo de recuperacion) e
CMCCT dinamicos (valor actual neto), nun suposto concreto de seleccion de 50% 80% 20%
alternativas de investimento para unha empresa.
CCL EEB7.1.3. Explica as posibilidades de financiamento das empresas
MCCT diferenciando o externo e o interno, a curto ¢ a longo prazo, asi como o 50% 80% 20%
CMCC custo de cada un e as implicacions na marcha da empresa.
CAA 1.4. Anali de fi i
cD EEB7 4. Analiza, nun suposto concret‘o e 1nan01amentq 'externo, as 50% 80% 20%
opcions posibles, os seus custos e as variantes de amortizacion.
CMCCT
CAA EEB7.1.5. Anali li ir dunh idad
CMCCT 7 - Analiza ¢ avalia, a partir dunha necesidade concreta, as 50% 80% 20%
posibilidades que tefien as empresas de recorrer ao mercado financeiro.
CSIEE
CMCCT EEB7.1.6. Valora as fontes externas e internas de financiamento da 50% 20% 20%
CSIEE empresa.
CAA EEB7.1.7. Analiza e expresa as opcions financeiras que mellor se o o o
CMCCT adaptan a un caso concreto de necesidade financeira. 30% 80% 20%
) - = - . o .
EEB7.1..’8. Aplica os cofiecementos tecnoloxicos & andlise e & 50% 80% 20%
CMCCT resolucion de supostos.
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ccL EEB?7.1.9. Identifi describ iclos da actividade d
CMCCT EB7.1.9. entifica e describe os ciclos da actividade da empresa e as 50% 80% 20%
suas fases.
CSIEE
CMeCT EEB7.1.10. Calcul d inad acti iod
CAA 1.10. ¢ alcula, para un §tepn1na 0 S}lpOStO practico, os periodos 50% 80% 20%
D de maduracion da empresa, ¢ distingue as stas fases.
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D. PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Para a avaliaciéon dos estandares  de aprendizaxe compre a utilizaciéon de
procedementos e instrumentos de avaliacion diversos. A tdboa anterior recolle os mesmos para a
convocatoria ordinaria ou avaliacion continua.

Nos procedementos de avaliacion recollemos os métodos que fan posible contrastar o grao de
aprendizaxe da materia tendo en conta os diferentes elementos que constitiien o curriculo.

Os instrumentos de avaliacion constitien o soporte fisico que se emprega para recoller a
informacion sobre as aprendizaxes. No curso de 2° de bacharelato utilizaranse os seguintes:

PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS
® Anailise de producion dos ® Resolucions de exercicios e practicas realizadas na
alumnos (PA) clase, fora da clase recollidas na libreta.
® Realizacion de traballos individuais e colectivos.
® Proba escrita Diferentes probas escritas, normalmente por Bloque ou UD

® Analise da produciéon dos alumnos:

® Realizacion e correccion dos exercicios, os exercicios feitos na clase e na casa, tarefas, e as
técnicas de traballo desenvolvidas.

® Presentacion escrita de tarefas especificas: traballos individuais (biisqueda noticias en diarios,
evolucion de variables econdmicas, investigacions, etc.)

® Probas escritas

Realizacion unha ou mais probas por avaliacion, valorada cada unha sobre 10. Cada unha delas
podera comprender:
® Preguntas tipo test de resposta multiple.
® Unha parte practica (problemas e/ou representacions graficas) con caracter analitico.
® Finalmente, unha serie de cuestions de tipo tedrico, a desenvolver de forma razoada
polo alumno.

En cada proba especifica indicarase ao alumnado a valoracion correspondente a cada pregunta.

O profesor/a terd a disposicion dos alumnos os criterios de correccion correspondentes a cada
instrumento de avaliacion.

O profesor/a tera a disposicion dos alumnos os criterios de correccion correspondentes a cada
instrumento de avaliacion que terdn como principal referencia os establecidos na web da CIUGA

http://ciug.gal/grupos/economia.php

En cada proba especifica indicarase ao alumnado a valoracién correspondente a cada pregunta.
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5. CONCRECIONS METODOLOXICAS QUE REQUIERE A MATERIA

Sendo conscientes de que os alumnos que forman o grupo de clase, xeralmente, ten diferentes
motivacions, capacidades, ambiente social, etc., unido ao feito de que como docentes temos como meta
a formacion integral do alumno, formandoo en todas as suas capacidades, non soamente as cognitivas
supon para o profesor/profesora a necesidade de atender esas diferenzas, por iso utilizaranse ao longo
do curso diversos modelos metodoloxicos:

Modelo expositivo: presentando o tema estruturado loxicamente para transmitir os cofiecementos
ao alumno e permitir que o alumno comprenda e sistematice os cofiecementos especificativos da
unidade didactica.

Colaborativo: fomentando a participacion dos alumnos durante a presentacion do tema, na maior
medida posible. Esta metodoloxia queda condicionada a evolucién sanitaria.

Andlise de casos ou exercicios practicos co obxectivo de fixar os conceptos e interpretar noticias
economicas ( uso fundamental de perioddicos, Internet, aula virtual) Os alumnos realizaran exercicios na
aula e tamén na casa.

Traballo por tarefas, por proxectos. O profesor/profesora podera propoiier ao longo das distintas
avaliacions diversos traballos que versaran sobre os distintos contidos da materia. Os traballos, xa sexan
individuais ou en grupo, poderan expoiierse polo alumnado na aula. Promoveranse actividades
proximas aos intereses dos alumnos e a realidade econémica actual.

Estas metodoloxias favoreceran o traballo individual unhas veces e outras o traballo en grupo, o
pensamento autdonomo, critico e rigoroso, asi como o uso de técnicas e habitos de investigacion.

Sendo fundamental para os alumnos o uso das tecnoloxias da informacién e comunicacion as cales
preténdense potenciar dada a situacion sanitaria.

6. MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS QUE SE VAIAN UTILIZAR

Durante o proceso de ensino e aprendizaxe da materia o profesor/profesora apoiarase
basicamente o seguinte material didéactico:

Libros de texto guia :

® Alberto Pérez César. “Economia de la Empresa” . 2° Bachillerato. Editorial Galinova.

® Dicionario econdémico.

® Recortes de prensa relacionados con distintos conceptos econdémicos que serviran como
actividade para o alumno; reflexionando e fixando os conceptos previamente explicados,
debendo facer os alumnos comentarios sobre os mesmos, co cal serd moi importante a
participacion do alumnado no desenvolvemento da clase.

® A taboleiro dixital, axudara nas explicacions do profesor.

® A aula de informatica: busca de distintas fontes de informacion, portais educativo. Suxeita a

disponibilidade e viabilidade sanitaria.

Folla de calculo

Videos didacticos dispoiiibles en plataformas educativas 4s que ten acceso o centro.

Utilizacion da Aula Virtual, o profesor podera colgar diferentes recursos educativos para

achegar os contidos ¢ alumnado

® Paxinas web como por exemplo:
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7. CRITERIOS SOBRE A AVALIACION, CUALIFIACION E PROMOCION DO
ALUMNADO con presencialidade

Convocatoria ordinaria

A materia estara dividida en tres partes, correspondentes a cada unha das avaliacions do curso. Para
aprobar a materia necesitase obter avaliacion positiva (cinco ou superior sobre 10) en cada unha das tres
partes.

A nota final da convocatoria ordinaria sera resultado da media aritmética das tres avaliacions do
curso, sendo requisito aprobalas todas.

A nota de cada avaliacion ordinaria estard formada, nun 80% pola cualificacion mediante as probas
escritas e nun 20% pola producion e o traballo do alumnado.

A nota de cada avaliacion ordinaria en Economia obterase como resultado de:

® Probas escritas (80%)

As probas escritas, con caracter xeral, sobre un bloque completo de contidos do curriculo. Para
obter unha cualificacion positiva en cada avaliacion, compre superar a proba escrita; sen posibilidade
de compensacion se a cualificacion é inferior a 4.

® Producion (20%)

A entrega de tarefas é condicidn necesaria para obter cualificacion positiva en cada

avaliacion, pero non suficiente.

Incluiranse notas do traballo na clase, realizacién dos exercicios para facer na clase, na casa,
traballos individuais ou colaborativos.

Na correccion das probas escritas e traballos, terase en conta ademais dos contidos requiridos, as
evidencias na adquisicion de competencias. A tal efecto, poderase penalizar cada falta ortografica de
expresion, incoherencias ou falta de cohesion con ata 0,10 puntos.

Os traballos propostos durante o curso teran que ser entregados nas datas sinaladas. Os que sexan
entregados mais tarde non seran recollidos, polo que seran cualificados cun cero.

Non se permitiran medios fraudulentos (chuletas, teléfono mobil, auriculares e en calquera outro
tipo de soporte) nos exames, exercicios, traballos e probas. No caso de cofiecer tales feitos as
evidencias de aprendizaxe non seran avaliadas e a actuarase conforme ao disposto nas NOF.

Recuperacions e nota final

Ofrirase a posibilidade de recuperar a avaliacion suspensa ao inicio da seguinte e ofrirase
tamén unha segunda oportunidade de recuperacion ao final do curso. Alternativamente e sempre a
criterio do profesor, o alumnado que suspenda unha avaliacion por non acadar o GMC sé nalglin
estandar de aprendizaxe ou en varios relacionados, podera voluntariamente realizar un traballo de
investigacion de caracter expositivo por medios fisicos ou dixitais como alternativa & proba escrita.
Tanto a proba escrita como a alternativa do traballo expositivo conservaran o peso do 80% e precisan
igualmente acadar un minimo de 4 sobre 10.

Ao finalizar o curso, no mes de xufio, farase unha proba final da materia para os alumnos que no
acadaron o GMC en tddolos estdndares asociados 0s contidos traballados. A esta proba deberan
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presentarse os alumnos que tefian que recuperar algunha das avaliacions. No referente a recuperacion, a
cualificacion final do alumnado terd en conta o 20% da producion durante o curso sempre que isto
favoreza 6 alumnado. En caso contrario o peso da proba escrita sera dun 100%.

Co obxectivo da preparacion das probas de recuperacion, o profesor provera ao alumnado das
correspondentes actividades de seguimento, reforzo e apoio.

Por ultimo e con caracter xeral, valorarase a actitude hacia a materia mostrada polo alumnado
durante o desenvolvemento das aulas; a sua motivacion, cooperacion, esforzo mostrado na resolucion
das actividades propostas e o seu grao de participacion. Esta actitude positiva reflitese no 20% da
producion. Neste sentido, para o alumnado que obtefia al menos un 5 sobre 10 durante a avaliacion isto
poderé supofier un redondeo de ata 0,5 puntos na cualificacion da avaliacion ordinaria.

O alumnado que non supere a materia na convocatoria ordinaria, poderd acceder a unha proba
escrita na convocatoria extraordinaria de setembro, que versara sobre os contidos tratados ao longo
do curso e cun peso na cualificacion do 100%. A materia quedard superada ou aprobada se o alumno
obtén unha cualificacion igual o superior a 5 puntos sobre 10.

8. criterios sobre DOCENCIA, avaliacion, cualificacion e promocion do alumnado con
docencia semipresencial.

Se a situacidn sanitaria obrigase a levar a cabo unha docencia semipresencial, entendendo como tal
a presencia rotatoria do alumnado, priorizarase o traballo practico de caracter analitico (resolucion de
problemas, interpretacion de graficos, andlisis de situacidns, etc.) e o traballo tedrico traballariase de
maneira virtual a través de ferramentas oficiais como a Aula Virtual do centro, que garanticen o dereito
do alumnado 4 educacion e o dereito a privacidade.

Neste contexto considérase viable a realizacion das probas escritas polo que son de aplicacion os
criterios de avaliacion, cualificacién e promocion do apartado 7 anterior. Pese 4 modificacion dos
instrumentos de avaliacion, mantéfiense os minimos a superacion da materia 6 final do curso e por
avaliacion.

9. CRITERIOS SOBRE DOCENCIA, AVALIACION, CUALIFICACIONE
PROMOCION DO ALUMNADO con DOCENCIA TELEMATICA.

Se a situacion sanitaria obrigase a levar a cabo unha docencia 100% telematica, as ferramentas TIC
como a Aula Virtual do centro funcionardn como apoios metodoloxicos para a docencia. Buscarase
garantir o acceso ¢ alumnado s contidos mediante materiais de traballo periddico obxeto de avaliacion.

A avaliacion do alumnado dependerd exclusivamente da producion cuxo peso especifico sera do
100%. O peso especifico das diferentes tarefas, asi como a data maxima de entrega reflectiranse en cada
unha delas.

A imparticidon de sesions virtuais queda condicionada a dispofiibilidade de medios telematicos, asi
como a sua viabilidade, dependente de aspectos como a calidade da conexion ou a Ley de Proteccion de
Datos para o conxunto da comunidade educativa, principalmente o alumnado. Neste ultimo sentido, a
unica ferramenta que este departamento contempla ¢ a autorizada actualmente pola Conselleria, Webex.

Pese a modificacion dos instrumentos de avaliacidn, mantéfiense os minimos a acadar para a
superacion da materia 6 final do curso e por avaliacion.

10. INDICADORES DE LOGRO PARA AVALIAR O PROCESO DE ENSINO E A
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PRACTICA DOCENTE

Como establece o decreto 86/2015, do 25 de xuiio do curriculo de Galicia nos artigos

21.3 (ESO) e 33.4 (BAC) o profesorado avaliara sua propia practica docente, establecendo
indicadores de logro nas programacions didacticas. O Departamento de Economia estableceu os
seguintes indicadores de logro.

A valoracion de cada unha das cuestions suscitadas realizase nunha escala de 1 a 4, marcando con
X a casilla correspondente, tendo en conta que:

1I. SOBRE ASPECTOS XERAIS
VALORA A INFLUENCIA QUE HAN TER NA TUA PRACTICA DOCENTE OS
SEGUINTES ASPECTOS
1. O namero de alumnos dos grupos aos que deches clase 1| 21]3 |4
2. A heteroxeneidade do alumnado
3. | O interese do alumnado pola materia
4. A cantidade de actividades extraescolares feitas polos grupos
aos que se lles deu clase
5. O comportamento dos grupos aos que se lle deu clase
6. O plan de Atencion a Diversidade do Centro
7. A hora de desenvolver as clases, tiven en conta as
caracteristicas dos alumnos
8. | No desenvolvemento das clases, impliquei aos alumnos
9. Levei a termo a programacion prefixada
10. | Informei a cada grupo de alumnos dos elementos esenciais da
programacion da materia
11. | Perdin tempo nas clases por falta de prevision ou planificacion
por miia parte
II. SOBRE RELACIONS PROFESOR-ALUMNOS
12. | Fun respectuosa e dialogante con todos e cada un de meus alumnos
13. | Tiven en conta os seus intereses € as stias necesidades
14. | Promovin entre eles boas relacions de traballo
15. | Propiciei o traballo en grupo na clase
16. | Preocupeime de “formar” e non sé de “informar”
17. | Preocupeime por su crecemento intelectual, humano, afectivo i ético
18. | Fomentei entre meus alumnos a capacidade de anélises e sinteses
19. | Promovin entre os meus alumnos a participacion e colaboracion
20. | Promovin entre os meus alumnos a critica construtiva e reflexiva
21. | Fomentei entre os meus alumnos o razoamento 16xico
22. | Fomentei entre os meus alumnos a comunicacion oral e escrita
23. | Promovin entre os meus alumnos a educacion en valores
INTEI ENTRE OS MEUS ALUMNOS PROMOVER:
24. | Actitude de autenticidade, honradez
25. | Actitude de participacion
26. | Disciplina, responsabilidade
VALORACION 1 (2 |3 |4
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27. | Sinceridade

28. | Tolerancia, respeto cara os demais e & natureza, solidaridade

29. | Capacidade critica

30. | Compaiieirismo

31. | Traballo en equipo

32. | Gusto polo traballo ben feito

I11. SOBRE ASPECTOS FORMATIVOS

33. | Estou o corrente dos ultimos avances cientificos en relacion coas
materias que imparto

34. | Levo a cabo con asiduidade actividades de formacion

35. | Preocupeime por coflecer a realidade nacional e internacional que poida
repercutir nas mifias materias

36. | Preocupeime por la innovacion educativa

IV. SOBRE ASPECTOS METODOLOXICOS

38. | Preparei as clases con tempo suficiente

39. | Utilicei a metodoloxia posta na programacion

40. | Facilitei os meus alumnos que “ aprendan a aprender”

41. | Utilicei diferentes metodoloxias, segin a materia, 0 momento e as
necesidades de todos os meus alumnos”

42. | Axudei 6s meus alumnos a facer resumes i esquemas dos temas da materia

43 Introducin cambios metodoloxicos en funcidén dos resultados obtidos polos

alumnos

V. SOBRE A UTILIZACION DE MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS

44. | Aportei as clases materias complementarios e actualizados

45. | Utilicei materiais variados na clase: artigos de prensa, revistas, comics,
videos, etc

46. | Utilicei habitualmente as tecnoloxias da informacion e da

comunicacion( TIC) nas mifias clases

VI. SOBRE MINA ACTIVIDADE AVALIADORA

49. | Realicei a avaliacion da acordo a ditos criterios.

50. | Para poiler a cualificacion tiven en conta os criterios de cualificacion fixados
na programacion

51. | Os procedementos e instrumentos de avaliacion que utilicei foron axeitados
ao alumnado a quen van dirixidos.

5.2 | Informei a meus alumnos dos resultados da avaliacion

53. | Estou 6 corrente das derradeiras normativas sobre avaliacion

54. | Eu auto avaliome con frecuencia ainda que non me lo exixan

55. | Procurei que as sesions de avaliacion non foran ““ un canto de notas”

2022/2023

11. Organizacion das actividades de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias
pendentes, de ser o caso..

Non ¢ de aplicaciéon xa que non existe alumnado con a materia de Economia da empresa
suspensa do curso 2020/2021.
12. AVALIACION INICIAL DO ALUMNADO

O inicio do curso farase unha avaliacion non computable dos cofiecementos previos da materia asi
como os seus intereses co fin de adaptar a practica docente a realidade dos grupos.

13. ATENCION A DIVERSIDADE

Sendo conscientes de que os alumnos que forman o grupo clase son distintos nas

suas

motivaciéns, capacidades, ambiente social, etc., unido ao feito de que como docentes temos como
meta a formacion integral do alumno, formandoo en todas as suas capacidades, non soamente nas
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cognitivas, o profesor/a debera atender esas diferenzas. Por iso, seguiranse as seguintes pautas:

® Emprego de metodoloxias didacticas diversas, como recurso que se pode introducir nas
formas de enfocar ou presentar determinados contidos ou actividades como consecuencia dos
distintos graos de cofiecementos previos detectados nos alumnos.

® Proposta de actividades diferenciadas e variadas, que se adaptaran 4s motivacions, intereses e
necesidades que presenten os alumnos. Tratandose de alumnos que manifesten algunha dificultade
para traballar determinados contidos, axustaranse o grao de complexidade da actividade e os
requirimentos da tarefa, s stas posibilidades, ademais de ter plantexadas actividades de reforzo
para estas situacions.

® Materiais didacticos diversos. O emprego de materiais curriculares e recursos didacticos
variados permitird unha mellor adaptacion aos diferentes tipos de capacidades, intereses e
motivacions dos alumnos. Tamén se poderan utilizar os recursos materiais segundo o grado de
dificultade, utilizando en cada caso aqueles que adectien mellor 4s necesidades do alumnado.

® Agrupamentos flexibles e ritmos distintos. Na medida en que se promova o traballo en equipo,
farase mais doado a interaccion entre os alumnos. Ademais, ao subdividir o grupo de alumnos en
grupos homoxéneos, resultara mais sinxelo axeitar a axuda pedagodxica as stas necesidades
especificas.

14. CONCRECION DOS ELEMENTOS TRANSVERSAIS

Os elementos transversais, que non son materias engadidas, sendén un conxunto de cofiecementos,
habitos, valores, etc., deben entrar a formar parte do desenvolvemento de todas e cada unha das
materias basicas en que se organiza o curriculo.

A educacion ten por finalidade capacitar aos individuos para que se desenvolvan no seu medio de
forma auténoma e para iso contribiie a desenvolver nos alumnos/as aquelas capacidades que lles van a
proporcionar se cidadans plenos. Pero hai cuestions transcendentais que non se abordan de forma
exclusivamente académica como o traballo do desenvolvemento e construcion persoal. Atopamonos coa
necesidade de educar aos alumnos/as en valores e axudarlles a aprender a vivir, adoptando unha forma
de vida que sexa posible soster, para crear cidadans libres, auténomos e con principios para enfrontarse
de forma critica na sociedade que lles acolle. Esta sociedade demanda que non s se transmitan
cofiecementos, senén que as escolas formen a persoas que sexan capaces de vivir e convivir no
respecto, a liberdade e os principios democraticos.

Os temas transversais son contidos basicamente actitudinais que van influir no comportamento
conductual do noso alumnado. Son valores importantes tanto para o desenvolvemento integral e persoal
do noso alumnado, como para o desenvolvemento dunha sociedade mais libre, democratica, respectuosa
co medio e tolerante.

O Real Decreto 1105/2014, do 26 de decembro, determina que en Educacion Secundaria
Obrigatoria, estes elementos son:

- Comprension lectora e expresion oral e escrita.

- Comunicacion audiovisual.

- Uso das Tecnoloxias da Informacion e a Comunicacion.

- Emprendemento.

- Educacidn civica e constitucional.
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Traballaremos a educacion en valores de forma transversal e continua, ao longo de todo o proceso
de ensino-aprendizaxe, e facémolo cun cardcter interdisciplinar e dunha forma atraente para o
alumnado.

15. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

A realidade sanitaria que estamos a vivir condiciona este tipo de actividades. Procurarase dar
continuidade as dinamicas levadas a cabo na época previa a pandemia tendo en conta que as
directrices sanitarias habilitan aos centros educativos a organizacion de actividades
extraescolares.

16. MECANISMOS DE REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DA
PROGRAMACION DIDACTICA

O departamento de Economia estableceu unha serie de pautas para a avaliacion e seguimento da
stia programacion:

A avaliacion de programacion require de instrumentos que permitan recoller informacion sobre o
grado de posta en practica da mesma, o motivo polo cal puidera xurdir algunha desviacion,
consecucion de obxectivos, interese e participacion do alumnado, melloras que se poidan introducir,
etc. para poder modificala de tal xeito que se chegue a optimizar o méximo posible.

Para avaliar a programacion:

O departamento de Economia, ao remate de cada avaliacion fard un seguimento dos obxectivos
marcados analizando en que medida se cumpriron, para iso, analizaranse os diversos aspectos €
adaptaranse os mecanismos correctores en caso de non acadar algiin obxectivo parcial.
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Programacion do curso 2022/2023

INICIACION A ACTIVIDADE EMPRENDEDORA E
EMPRESARIAL

4° ESO

IES Val do Lea

Ponteareas

(Pontevedra)

Profesor: Xurxo Gomez Alonso

INICIACION A ACTIVIDADE EMPRENDEDORA E
EMPRESARIAL
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Introducion

O espirito emprendedor € un concepto que abrangue valores persoais tales como a creatividade, a
disposicion positiva para a innovacion, a perseveranza, a confianza en si mesmo/a, a motivacion de
logro, o liderado, a aceptacion do fracaso como fonte de experiencia e as actitudes de cooperacion e de
traballo en equipo. Todas as persoas teran que emprender na sta vida persoal e laboral, terdn que
innovar e procurar novas respostas, no mundo globalizado e cambiante ao que se enfrontan, ainda que
non todas lo fagan coa finalidade de levar a cabo un proxecto empresarial propio.

Formar cidadans e cidadés capaces de asumir riscos, ser innovadores/as, con posibilidade de
negociacion e pensamento estratéxico, e con capacidade para o emprendemento constitue o reto desta
materia. Inclie aspectos tedricos e practicos orientados a preparar o alumnado para unha cidadania
responsable e para a vida profesional; axuda ao cofiecemento das actividades e das necesidades das
persoas emprendedoras, persegue que poidan responsabilizarse da sua propia carreira e do seu camiio
persoal de formacidn, e da toma das decisions clave na sua vida, ademais da posibilidade de crear un
negocio propio ou actuar como innovadores/as no traballo dentro dunha organizacion.

A estrutura desta materia consta de tres grandes bloques: o primeiro, titulado "Autonomia persoal,
liderado e innovacion", estd centrado na descricion das calidades e as destrezas persoais asociadas a
iniciativa emprendedora, no repaso das decisions sobre o itinerario vital e a actuacion como futuro/a
traballador/a; no segundo bloque, "Proxecto de empresa", repasanse as principais areas e funcions da
empresa co obxecto de por en marcha o proxecto empresarial xurdido da idea de negocio xerado
previamente; e para finalizar, un bloque que baixo o titulo de "Finanzas. Forma xuridica das empresas"
analiza as alternativas con que conta a empresa para elixir a sia forma xuridica, as fontes de
financiamento do seu proxecto empresarial,a necesidade de planificar as necesidades financeiras e as
obrigas fiscais e prever a evolucion do negocio, garantindo a sta viabilidade.

Contribucion ao desenvolvemento das competencias clave. Concrecion que recolla a relacion
dos estandares de aprendizaxe avaliables da materia que forman parte dos perfis competenciais e
concrecion dos obxectivos de etapa.

Esta materia contribie ao desenvolvemento, ademais, da competencia de sentido de iniciativa
emprendedora e espirito emprendedor, que incide na consecucion do benestar econémico e social da
comunidade, asi como das competencias de comunicacion lingliistica e matematica, e das competencias
basicas en ciencia e tecnoloxia, dixital, sociais e civicas, € a competencia de aprender a aprender.

Concrecion para cada estandar de aprendizaxe avaliable de:

Minimos esixibeis

Esixirase un grao minimo de consecucion do 50% para cada un dos estandares de aprendizaxe.

Secuenciacion e temporalizacion
A dedicacioén prevista para cada un dos bloques de informacion € a seguinte:

1* avaliacidén
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Bloque 1.- Autonomia persoal, liderado e innovacion ............cccceeceevereeneene 26 sesions
2% avaliacioén
Bloque 2 .- Proxecto de empresa  .....ooceeecveereieeiiienieeieesie et 25 sesions
3* avaliaciéon

Bloque 3.- Finanzas. Formas xuridicas da empresa ........c..ccoceevevienennencene 21 sesions

TOtAl SESIOMNS. e eeeeeieeeieee e, 72

O resto do horario lectivo dedicarase a:

E. Actividades complementarias

F. Actividades extraescolares

G. A realizacion das diferentes probas e exames

H. A facer na clase, cando ensine os exames corrixidos, esas probas,como un elemento pedagoxico
mais.

I. A “Hora de ler”, programa transversal no que participa todo o alumnado da ESO, dedicando
vinte minutos cada dia nunha das clases que tefa ese dia 4 lectura.

Procedementos e instrumentos de avaliacion

Convocatoria ordinaria

A materia estara dividida en tres partes, correspondentes a cada unha das avaliacions do curso. Para
aprobar a materia necesitase obter avaliacion positiva (cinco ou superior sobre 10) en cada unha das tres
partes.

A nota final da convocatoria ordinaria sera resultado da media aritmética das tres
avaliacions do curso, sendo requisito aprobalas todas.

A nota de cada avaliacion ordinaria estard formada, nun 80% pola cualificaciéon mediante as probas
escritas e nun 20% pola producion e o traballo do alumnado.

A nota de cada avaliacion ordinaria obterase como resultado de:

a. Probas escritas (80%)

As probas escritas, con caracter xeral, sobre un bloque completo de contidos do curriculo. Para
obter unha cualificacion positiva en cada avaliacion, compre superar a proba escrita; sen posibilidade
de compensacion se a cualificacion é inferior a 4.

b. Producion (20%)

4

A entrega de tarefas é condicion necesaria para obter cualificacion positiva en cada
avaliacion, pero non suficiente.
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Incluiranse notas do traballo na clase, realizacién dos exercicios para facer na clase, na casa,
traballos individuais ou colaborativos.

Na correccion das probas escritas e traballos, terase en conta ademais dos contidos requiridos, as
evidencias na adquisicion de competencias. A tal efecto, poderase penalizar cada falta ortografica de
expresion, incoherencias ou falta de cohesion con ata 0,10 puntos.

Os traballos propostos durante o curso teran que ser entregados nas datas sinaladas. Os que sexan
entregados mais tarde non seran recollidos, polo que seran cualificados cun cero.

Non se permitiran medios fraudulentos (chuletas, teléfono mobil, auriculares e en calquera outro
tipo de soporte) nos exames, exercicios, traballos e probas. No caso de cofiecer tales feitos as

evidencias de aprendizaxe non seran avaliadas e a actuarase conforme ao disposto nas NOF.

Recuperacions e nota final

Ofrirase a posibilidade de recuperar a avaliacion suspensa o inicio da seguinte e ofrirase
tamén unha segunda oportunidade de recuperacion ao final do curso. Alternativamente e sempre a
criterio do profesor, o alumnado que suspenda unha avaliacién por non acadar o GMC s6 nalgin
estandar de aprendizaxe ou en varios relacionados, poderd voluntariamente realizar un traballo de
investigacion de caracter expositivo por medios fisicos ou dixitais como alternativa 4 proba escrita.
Tanto a proba escrita como a alternativa do traballo expositivo conservaran o peso do 80% e precisan
igualmente acadar un minimo de 4 sobre 10.

Ao finalizar o curso, no mes de xufio, farase unha proba final da materia para os alumnos que no
acadaron o GMC en tdédolos estdndares asociados 6s contidos traballados. A esta proba deberan
presentarse os alumnos que tefian que recuperar algunha das avaliacions. No referente a recuperacion, a
cualificacion final do alumnado terd en conta o 20% da producion durante o curso sempre que isto
favoreza 6 alumnado. En caso contrario o peso da proba escrita sera dun 100%.

Co obxectivo da preparacion das probas de recuperacion, o profesor provera ao alumnado das
correspondentes actividades de seguimento, reforzo e apoio.

Por ultimo e con caracter xeral, valorarase a actitude hacia a materia mostrada polo alumnado
durante o desenvolvemento das aulas; a sua motivacion, cooperacion, esforzo mostrado na resolucion
das actividades propostas e o seu grao de participacion. Esta actitude positiva reflitese no 20% da
producion. Neste sentido, para o alumnado que obtefia al menos un 5 sobre 10 durante a avaliacion isto
poderé supofier un redondeo de ata 0,5 puntos na cualificacion da avaliacion ordinaria.

O alumnado que non supere a materia na convocatoria ordinaria, podera acceder a unha
proba escrita na convocatoria extraordinaria de setembro, que versara sobre os contidos tratados
ao longo do curso e cun peso na cualificacion do 100%. A materia quedara superada ou aprobada
se 0 alumno obtén unha cualificacion igual o superior a 5 puntos sobre 10.

Concrecions metodoloxicas
Proponse seguir unha metodoloxia en que a materia sirva para descubrir problemas empresariais

relacionados co contexto sociocultural en que se atope o alumnado, con especial referencia 4 realidade
local ou galega en xeral.
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Preténdese a realizacion de pequenas investigacions do contorno para que o seu estudo resulte mais
préximo e util. Para o desenvolvemento do curriculo da materia poderan implementarse, entre outras, as
seguintes estratexias metodoloxicas:

* Obtencion de informacion de empresas a partir de diversas fontes (prensa, estudos estatisticos,
enquisas, bases de datos, visitas a empresas, informes econdémicos).

* Rexistro, tratamento, interpretacion e representacion de informacion relevante no ambito da
empresa e posterior transmision desta con diferentes soportes, con especial atencion ao uso das TIC.

* Andlise, simulacion e resolucion de casos sinxelos do mundo empresarial: identificacion da
situacion e dos seus elementos, seleccion de conceptos e técnicas para a sua aplicacion na andlise do
caso, elaboracion de conclusions e seleccion das decisions que se van tomar asi como avaliacion final
das decisions tomadas, sendo conscientes da dimension ética que

comporta a toma de decisions.

* Planificacion dun proxecto de iniciativa empresarial: busca, valoracion e seleccion de ideas,
programacion do proxecto, analise do contorno, andlise interna e estudo da viabilidade econéomica e
financeira do proxecto.

* Realizacion de traballos de investigacion sobre actividades emprendedoras, facendo especial
fincapé na necesidade de planificacion, organizacion, execucion e control, valorando a necesidade de
crear equipos de traballo que cooperen e creen sinerxias positivas para o conxunto.

Materiais e recursos didacticos

Para levar adiante o proceso de ensinanza e aprendizaxe precisaremos apoiarnos nuns recursos que
poden estar en soportes informaticos, escritos ou audiovisuais.

J. O libro: Iniciacion a la actividade emprendedora e empresarial de 4° da ESO, Editorial: Editex.

K. O uso do xornal segue a ser importante, dada a variedade da informacién que proporciona e a
facilidade do seu manexo.

L. Internet ¢ unha fonte de informacion que cada vez se fara mais imprescindibel para obter datos,
ampliar informacions, contactar con organismos, eta.

M. Utilizarei o material audiovisual que considere axeitado para impartir dun xeito ameno e
formativo esta materia. A modo de exemplo sinalarei dous recursos:

1*) O cine : con peliculas como “Tempos Modernos” (de Charles Chaplin) ou “Wall Street”
(dirixida por Oliver Stone).
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2%) Reportaxes de television como as series “Emprende” e “Emprende Dixital” .

Intentarase usar para o proceso de ensino — aprendizaxe outros materiais:
3. Revista Emprendedores.

4. Prensa xeralista: Participaremos se € posible nas materias que se imparten do Departamento de
Economia co “Programa Prensa-Escuela”, patrocinado polo xornal La Voz de Galicia, polo cal
un dia cada semana (os mércores) o alumnado vai dispor do seu propio exemplar, que sera un
importante e actualizado material a traballar.

5. Diarios de informacion economico-empresarial (Cinco Dias, Expansion, La Gaceta de los
negocios....), que utilizaremos de cando en vez na clase. Proporcionarei eu os exemplares, xa
sexa porque o mercase eu o porque o solicito en bibliotecas da cidade (que os doan unha vez
superado o prazo que estiman axeitado).

Indicadores de logro para avaliar o proceso de ensino e a practica docente.

Trimestralmente pasarase unha enquisa ao alumnado para detectar puntos de mellora na practica
docente. Esta enquisa procurara recabar informacion relativa a calidade das sesions, satisfaccion coa
materia, metodoloxias empregadas, grao de dificultade dos contenidos, e suxestions co fin de mellorar a
practica docente.

Organizacion das actividades de seguimento, recuperacion, avaliacion das materias
pendentes.

No aplica

Diseiio de avaliacion inicial e medidas individuais ou colectivas que se poidan dotar como
consecuencia dos seus resultados.

No inicio do curso pasarase unha proba escrita con cuestions basicas referidas a cada unha das
unidades didacticas, e na mesma sesion avaliarase o nivel de cofiecemento do alumnado. Esta dinamica
levarase a cabo o longo do curso ao inicio de cada unidade didactica e/ou bloque de contidos.

Medidas de atencion a diversidade

Compre actuar sobre a diversidade, tratando de xeito diferente aos que se atopan en situacion
diferente. Farase un esforzo para atender a cada alumno ou alumna da forma mais personalizada
posibel, tendo en conta o seu nivel de coflecementos e capacidades que posue, as stias motivacions e
ritmo de aprendizaxe, etc.

Naquelas ocasions en que sexa necesario realizaranse adaptacions curriculares, modificando
material escolar, actividades, método, grupos de traballo, tempo e orde dos contidos e criterios de
avaliacion, aplicandoos de

forma individualizada.
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Concrecion dos elementos transversais

O

s temas transversais que a normativa educativa estabelece, por ser contidos que responden a unha

demanda da sociedade, estaran presentes ao longo do curso fundamentalmente no sentido actitudinal e
de valores. Serdn traballados conxuntamente cos temas que, polas suas caracteristicas, sexan mais
acordes.

N

Uso das TIC's

esta materia usarei as Tecnoloxias da Informacion e da Comunicacion desde unha tripla

perspectiva:

6.

9.

10.

Co emprego directo na aula, mediante a proxeccion en pantalla (co “cafion”) de contidos
elaborados para esta materia.

Coa utilizacion polo alumnado das “novas tecnoloxias” directamente, na Aula de Informatica.

Co uso destas novas tecnoloxias polo alumnado na sua casa, para elaborar traballos que logo
presentaran na clase (e puntuaran ata un maximo dun punto en cada avaliacion, como xa
sublifiei antes).

Actividades extraescolares e complementarias

Os alumnos e alumnas desta materia poderan realizar unha visita especifica a unha empresa das
existentes no contorno, co obxectivo de completar a sia formacion especifica, comprobando
coémo se leva adiante a actividade, como se organiza, eta. Deberan facer por equipos un traballo
previo de achegamento a esa empresa (c6 uso das TICs) e logo un mais detallado en que se
reflicta o principal do escoitado e observado na visita da empresa.

Persoal da Oficina Municipal, da Deputacion de Pontevedra, o outra instituciéon o entidade
privada podera impartir para este grupo de alumnos/as no noso Instituto, obradoiros, xornadas,
para darlle pulo as iniciativas emprendedoras, asi como a sublifiar algunhas das claves do
emprendemento na actualidade (especialmente nas empresas vencelladas coas novas
tecnoloxias).

Mecanismo de revision, avaliacion e modificacion da programacion didactica

Una vez cada trimestre se revisard la temporalizacion facendo un seguemento da mesma, detectando
sesgos respeto ao programado o inicio do curso. Isto poderad constituir unha fonte de informacion para
mellorar o presente documento no futuro.
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V. REFERENCIAS NORMATIVAS

Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion (LOE), modificada parcialmente pola Lei
Organica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa (LOMCE).

Real Decreto 1105/2014, do 26 de decembro, polo que se establece o curriculo basico da
Educacion Secundaria Obrigatoria € do Bacharelato (BOE do 3 de xaneiro de 2015).

Orde ECD/65/2015, do 21 de xaneiro, pola que se describen as relacions entre as competencias,
os contidos e os criterios de avaliacion da educacion primaria, a educacion secundaria obrigatoria e o
bacharelato (BOE do 29).

Decreto 86/2015, do 25 de xuiio, polo que se establece o curriculo da educacion secundaria
obrigatoria ¢ do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG do 29). No caso das
programacions didacticas de Educacion Primaria, Decreto 105/2014, do 4 de setembro, polo que se
establece o curriculo da educacion primaria na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG do 9).

Decreto 324/1996, de 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento organico dos institutos de
educacion secundaria.

Orde do 15 de xullo de 2015 pola que se establece a relaciéon de materias de libre configuracion
autonomica de eleccion para os centros docentes nas etapas de educacion secundaria obrigatoria e
bacharelato, e se regula o seu curriculo e a sua oferta (DOG do 21).

Resolucion do 17 de xuifio de 2021 pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das
ensinanzas de educacion infantil, educacion primaria, educacion secundaria obrigatoria e bacharelato no
curso académico 2021/22.

Ponteareas, 19 de setembro de 2022

O xefe do departamento:

Miguel Angel Fontan Pérez
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