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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
27003175 Val do Asma Chantada 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracién e xestion CSADGO1 Administracién e finanzas gli(;)lgﬁcftr)rmativos de grao Réxime xeral-ordinario
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0179 Inglés 2023/2024 6 160 192

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

BEGONA FERRIN SANTOS (Subst.)

Outro profesorado

BEGONA FERRIN SANTOS

Estado: Pendente de supervisién inspector




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Como indica o Decreto 206/2012, a formacién do mddulo contribuira a alcanzar o obxectivo xeral:

c) Identificar e seleccionar as expresions en lingua inglesa propias da empresa, para elaborar documentos e comunicacions.

Asemade, tamén contribuira a alcanzar as competencias:

a) Tramitar documentos ou comunicaciéns internas ou externas nos circuitos de informacion da empresa.

b) Elaborar documentos e comunicacions a partir de ordes recibidas, informacién obtida e/ou necesidades detectadas.

) Atender a clientela e as persoas usuarias no ambito administrativo e comercial asegurando os niveis de calidade establecidos e axustandose a criterios éticos e de imaxe da empresa ou da institucién.

p) Comunicarse cos seus iguais, superiores, clientela e persoas baixo a sta responsabilidade utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitindo a informacion ou cofiecementos adecuados e respectando a
autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

0
:5 . Resultados de aprendizaxe
3| =
U.D. Titulo Descricion =| g
O | @ MP0179_00
8 o
S RA [ RA[RA [ RA | RA
o 1 2 3 4 5
1 | SOCIALIZING Chegada a un novo posto de traballo 29 | 15 X X X X X
2 |PRESENTATIONS Rutinas e actividades propias dunha oficina 38| 15 X X X X X
3 |MESSAGES Atencion telefénica, mensaxes e servizo ao cliente. 29 | 15 X X X X X
4 |MEETINGS AND EVENTS Organizacion, asistencia e seguimento de reuniéns e eventos. 38115 X X X X X
5 |COMMERCIAL TRANSACTIONS Importacions e exportacions, contabilidade, banca e comercio electrénico 29 | 15 X X X X X
6 [COMPANIES AS COMMUNITIES Estudos de mercado, formacion, equipos e liderado. 29 | 25 X X X X X
Total: 192
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
1 SOCIALIZING 29
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacidn profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacién en lingua estandar, e interpreta con precision o contido da mensaxe. NO
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro lingistico da persoa interlocutora. NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos lingliisticos cos seus propositos. NO
RAS5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacidns de comunicacion e describe as relacidns tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. NO
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Presentar o médulo.
1.2 Solicitar unha entrevista de traballo 1 Actividade 1 - Looking for a New Job 10,0
1.3 Asistir a unha entrevista de traballo
2.1 Preparar e desefar un curriculo persoal

2 Actividade 2 - CV 9,0
2.2 Elaboraro CV.
3.1 Entender un directorio nun edificio de oficinas
3.2 Cofiecer as funcions dos distintos departamentos e situalos
3.3 Pedir e ofrecer indicacions para chegar aos distintos lugares da oficina 3 Actividade 3 - The Office 10,0
3.4 Entender e elaborar planos para orientarse
3.5 Recapitular e revisar os contidos da unidade.
TOTAL 29
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
LC.1 - listening; seccién de respostas, conversacion
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. ‘ g P S 6
LC.2 - listening; fill in the gaps, conversacién
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun ambiente con ruido de fondo. ‘ g gap S 7
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estilo e a velocidade da lectura |  PE.1-reading; open questions s 6
as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito selectivo.
PE.2 - reading; open questions
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & stia especialidade e captouse doadamente o significado esencial. ‘ g:opend S 6
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes sobre unha ampla serie de | » PE.3 - reading; open questions s 6
temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha analise mais fonda.
PE .4 - reading: fill in the gaps
CA2.8 Interpretaronse instrucidns extensas e complexas que estean dentro da sua especialidade. ‘ 9 oap S 6
LC.3 - speaking; dialogue, directions
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emisién da mensaxe. ‘ P g Y S 7
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais, académicos, o LC.4 - speaking; dialogue, directions S ;
profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacion entre as ideas.
LC.5 - speaking; dialogue, entrevista traballo
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. ‘ P g Y S 6
LC.6 - speaking; dialogue, entrevista traballo
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. ¢ P g g S 6
CA4.2 Organizouse a informacién con correccion, precision, coherencia e cohesion e solicitouse ou facilitouse « PE.5 - writing; carta recomendacion S .
informacion xeral ou detallada.
PE.6 - writing; carta recomendacion
CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacion de documentos. ‘ g S 6
PE.7 - writing; carta recomendacion
CA4.7 Utilizaronse as formulas de cortesia propias do documento que se elabore. ‘ g S 6
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade onde se fale a lingua e TO.1-traballo na aula s 6
inglesa.
T0O.2 - traballo na aula
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. ‘ S 6
T0.3 - traballo na aula
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. ‘ S 6
TOTAL 100
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4.1.e) Contidos

Contidos

Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucions, expresion da
condicion e dubida, uso da voz pasiva, oracions de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos linglisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinidns e consellos, persuasion e advertencia. Acentos de lingua oral.

Comprensidn de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Relaciéns Ioxicas: oposicién, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidade e resultado

Relaciéns temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emision de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicién e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo,
pstilo indirecto e verbos modais. Outros recursos linglisticos: acordos e desacordos, hipdteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Fonética. Sons e fonemas vocalicos, e as stias combinacions. Sons e fonemas consonanticos, e as stas

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacion como recurso de cohesion do texto oral: uso dos patrons de entoacion.

Expresion e formalizacion de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e ideas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable. Inicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion.
FExemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacién.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.
Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.
Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
v Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos -y
. L tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacién do médulo e o Comprension oral de o Tarefas executadas e o Seccion 19 dos libros 'Business o LC.1-listening; seccion de respostas,
sistema de traballo ao longo entrevistas de traballo. corrixidas. Administration & Finance' (Student's conversacion
do curso. . . ) Book e Workbook). o .
Actividade 1 - Looking for a New Job - B o Lectura dun anuncio de  Listaxe de vocabulario e , ) ) o LC.2-listening; fill in the gaps,
Presentacién do médulo, solicitude de o Presentacion traballo. linguaxe funcional relativo 4 | ¢ Audio correspondente & devandita conversacion 10,0
emprego e unha entrevista de traballo. contextualizada de o , procura de emprego. seccion. o o
vocabulario e expresions o Practica dunha entrevista de o LC.4 - speaking; dialogue, directions
relacionadas coa procura de traballo.
traballo.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion das tarefas a o Redaccion dun correo o LC.5 - speaking; dialogue, entrevista
realizar polo alumnado. electronico solicitando traballo
: informacion. . ) )
o Apoio e reforzo ao alumnado o LC.6 - speaking; dialogue, entrevista
na execucion das tarefas. traballo
o PE.5 - writing; carta recomendacion
o PE.7 - writing; carta recomendacion
e TO.1-traballo na aula
e TO.2 - traballo na aula
e TO.3-traballo na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Tarefas executadas e o Seccion 20 dos libros 'Business o PE.2 - reading; open questions
contextualizada de vocabulario relacionado con corrixidas. Administration & Finance' (Student's
vocabulario e expresions datos persoais. . ) Book e Workbook). " y
relacionadas coa o Listaxe de vocabulario e . , ) o PE.5 - writing; carta recomendacion
" . o Lectura dun texto con l funcional relati o Audio correspondente & devandita
elaboracién dun curriculum b Inguaxe funcional relativo ao -
. consellos para escribir un curricul I seccion.
vitae. cv urieulum persoat PE.6 - writing; carta recomendacion
. L] .0 -
Actividade 2 - CV - Elaboracion dun CV. icacié ' 9,0
* rEe);ﬁi“zﬁc;;%rllod;Ertr?r:g?: a o Redaccion dun CV e unha
' carta de presentacion. o PE.7 - writing; carta recomendacion
o Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas.
e TO.1-traballo na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Tarefas executadas e o Seccion 1 dos libros 'Business o LC.2-listening; fill in the gaps,
contextualizada de conversas entre diferentes corrixidas. Administration & Finance' (Student's conversacion
vocabulario e expresions empregados, e entre Listaxe d bulari Book e Workbook). LC3 kina: dial direci
i isi istaxe de vocabulario e .3 - speaking; dialogue, directions
relacionadas cos postos de empregados e visitantes. . i Cn il o « Audio correspondente 4 devandita . p 9 g
L ) . traballo nunha empresa e as Lectura d inguaxe funcional relativo o
Actividade 3 - The Office - Cofiecemento dos actividades asociadas a . eﬁe%turgi 'c?)scggg?;a aos postos de traballo dunha| ~ Seccion. s e dia t
o i .6 - speaking; dialogue, entrevista
distintos postos na empresa e 0 lugar que cada un deles. empresa. « Material complementario e de apoio de | peaiing g 10,0

ocupan no edificio, asi como pedir e ofrecer
axuda na orientacién dentro do mesmo

Explicacion das tarefas a
realizar polo alumnado.

Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas.

organizacion e sobre 0s
distintos departamentos
dunha empresa.

Préctica de didlogos.

Test de control.

‘Business Administration & Finance'.

traballo

PE.1 - reading; open questions

PE.2 - reading; open questions
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Avaliacion dos resultados da | e Elaboracion dunha tarxeta o PE.3 - reading; open questions
unidade. de visita.
o Redaccion dun correo o PE.4 - reading: fill in the gaps
electronico de presentacion.
o PE.6 - writing; carta recomendacion
e TO.1-traballo na aula
e TO.2 - traballo na aula
e TO.3-traballo na aula
TOTAL 29,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 PRESENTATIONS 38
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacidn profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con precision o contido da mensaxe. NO
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. NO
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos linglisticos cos seus propositos. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. NO
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. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)

1.1 Cofiecer cales son e quen realiza as distintas funciéns que se desenvolven na empresa.
1.2 Encargar material de oficina 1 Actividade 1 - Routines and Supplies 9,0
1.3 Organizar e ordenar a oficina.
2.1 Manexar o correo que se envia e recibe na empresa
2.2 Tramitar e comprender documentos de fretes.

2 Actividade 2 - Mail, Shipping and Import & Export 18,0
2.3 Cofiecer os fundamentos da importacion e exportacion
2.4 Aprender vocabulario especifico destas actividades
3.1 Controlar o horario laboral e vacaciéns
3.2 Cofiecer medios e medidas de seguridade no traballo

3 Actividade 3 - Attendance and Security 11,0
3.3 Recapitular e revisar os contidos da unidade
3.4 Recapitular e revisar os contidos vistos ata o de agora

TOTAL 38
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion e e
exixibles cualificacion (%)
o LC.1 - listening; seccién de respostas, conversacion
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. g P S 5
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estilo e a velocidade da lectura | » PE.1-fillin the gaps and open questions (FAQ) s 5

as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito selectivo.
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
. PE.2 - fill in the gaps and open questions (FAQ
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa a sta especialidade e captouse doadamente o significado esencial. ¢ gap penq (FAQ) S 5
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade relacionados ou non coa stia o PE.3-fillin the gaps and open questions (FAQ) s 5
especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions dificiles.
PE 4 - fill in the gaps and open questions (FAQ
CA2.4 Relacionouse o texto co ambito do sector a que se refira. ¢ gap penq (FAQ) S 5
TO.1 - traballo na aula
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, en caso necesario. ¢ S 5
T0O.2 - traballo na aula
CA2.8 Interpretaronse instruciéns extensas e complexas que estean dentro da sta especialidade. ¢ S 5
LC.2 - speaking; conversation (pedidos
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emisién da mensaxe. ¢ P g P ) N 5
LC.3 - speaking; asking information (normas internas
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da stia competencia. ¢ P g g { ) S 5
CA4.2 Organizouse a informacién con correccion, precisién, coherencia e cohesion e solicitouse ou facilitouse o PE.5 - writing (problema con frete) s 8
informacion xeral ou detallada.
PE.6 - writing (problema con frete
CA4.4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. ¢ 9(p ) S 5
PE.7 - writing (problema con frete
CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacién de documentos. ¢ 9(p ) S 7
CA4 6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e utilizouse un vocabulario amplo|  PE.8 - writing (correcién de erros) S 5
para evitar a repeticion frecuente.
PE.9 - writing (problema con frete
CA4.7 Utilizaronse as formulas de cortesia propias do documento que se elabore. ¢ 9(p ) S 5
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade onde se fale a lingua  PE.10 - sentence completion; normas internas S 6
inglesa.
PE.11 - sentence completion normas internas
CAA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa. ¢ P N 6
PE.12 - sentence completion normas internas
CAA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacién social do pais de lingua inglesa. ¢ P S 6
T0.3 - traballo na aula
CAA5.6 Recofiecéronse os marcadores lingUisticos da procedencia rexional. ¢ N 7
TOTAL 100
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4.2.¢e) Contidos

Contidos

Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucions, expresion da
condicion e dubida, uso da voz pasiva, oracions de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos linglisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinidns e consellos, persuasion e advertencia. Acentos de lingua oral.

Comprensidn de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Relaciéns Ioxicas: oposicién, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidade e resultado

Relaciéns temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emision de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicién e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo,
pstilo indirecto e verbos modais. Outros recursos linglisticos: acordos e desacordos, hipdteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Fonética. Sons e fonemas vocalicos, e as stias combinacions. Sons e fonemas consonanticos, e as stas

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacion como recurso de cohesion do texto oral: uso dos patrons de entoacion.

Expresion e formalizacion de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e ideas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable. Inicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion.
FExemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacién.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.
Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.
Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que Como Con que Coms: c\;’ :Izr:aque
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos -y
’ L., tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacién o Comprension oral de o Tarefas executadas e o Seccion 2 dos libros 'Business o LC.1-listening; seccion de respostas,
contextualizada de dialogos entre xefe e corrixidas. Administration & Finance' (Student's conversacion
Actividade 1 - Routi 4 Suopli vocabulario e expresions empregada, e entre Listaxe d oulari Book e Workbook). LC.2 d "
clividade 1 - Routines ana supplies - relacionadas coas tarefas e empregado e provedor_ e LiStaxe de vocapulario e . ; . . .2 - Speaking; conversation
Materiais e actividades rutineiras no posto de rutinas nunha oficina, asi Lectura d 0 linguaxe funcional relativo &s| ® Audio correspondente & devandita (pedidos) 9,0
traballo nunha oficina. coma o material e * e‘i ura Lén prfgsupos 0 de tarefas e rutinas nunha seceion. = y
equipamento da mesma. materiais ae oficina. oficina, asi coma o material o PE.8 - writing (correcion de erros)
e equipamento da mesma.
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividad sesions
clividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicacion das tarefas a o Practica de didlogos. o PE.9 - writing (problema con frete)
realizar polo alumnado.
« Apoio e reforzo ao alumnado | e Redaccion de correos o PE.12 - sentence completion normas
na execucion das tarefas. electrénicos. internas
e TO.2 - traballo na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Tarefas executadas e o Seccions 4 e 5 dos libros 'Business o PE.1-fillin the gaps and open
contextualizada de didlogos sobre a xestion do corrixidas. Administration & Finance' (Student's questions (FAQ)
vocabulario e expresions COITeo € as normas para o Listaxe d bulari Book e Workbook). PE.2 - filin th d
; i i istaxe de vocabulario e .2 -fill in the gaps and open
relacionadas co correo envio de pagueteria. ’ linguaxe funcional relativo ao| ® Audio correspondente as devanditas ’ uestions (FAQ)g F F
postal e méis confretese | | | ectyra dunha folla de ruta e g i0 g
correo postal e a fretes e seccions.
transportes. dun contrato de transporte P PE i
o o transportes. o PE.3-fillin the gaps and open
o Explicacion das tarefas a maritimo. questions (FAQ)
realizar polo alumnado. 4 i "
» Practica de didlogos. o PE.4 -fillin the gaps and open
« Apoio e reforzo ao alumnado questions (FAQ)
na execucion das tarefas. "
* Zzg?rgﬂ;gdl:g Tj%rtr:r? do bolo o PE.5 - writing (problema con frete)
Actividade 2 - Mail, Shipping and Import & estado dun gn\?l'o P
Export - Correo e portes nacionais e ’ " 18,0
internacionais « Comprension oral dunha o PE.6 - writing (problema con frete)
conversa entre o xefe de
operacions maritimas e o o
presidente da compafiia, o PE.7 - writing (problema con frete)
o PE.9 - writing (problema con frete)
o TO.1-traballo na aula
e TO.3-traballo na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Listaxe de vocabulario e o Seccion 11 dos libros 'Business o LC.3 - speaking; asking information
contextualizada de dialogos entre o director de linguaxe funcional relativo ao] ~ Administration & Finance' (Student's (normas internas)
vocabulario e expresions recursos humanos e unha control de asistencia dos Book e Workbook). PE.8 - witing ( o d )
relacionadas co control de empregada, e entre o empregados e aos sistemas . . . e FL.C - Wrlling (corTecion de erros
Actividade 3 - Attendance and Security - asistencia dos empregados responsabel de seguridade e|  de seguridade. + Audio correspondente a devandita
Rexistros de asistencia e cuestions de seccion. 11,0

seguridade

e cos sistemas de
seguridade.

Explicacion das tarefas a
realizar polo alumnado.

un novo empregado.

Lectura dunha paxina de
preguntas frecuentes sobre
as vacacions e 0s permisos
e mais dun texto coas

o Tarefas executadas e
corrixidas.

o Test de control.

o Material complementario e de apoio de
‘Business Administration & Finance'.

PE.9 - writing (problema con frete)

PE.10 - sentence completion; normas
internas
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
« Apoio e reforzo ao alumnado normas de seguridade « PE.11 - sentence completion normas
na execucion das tarefas. dunha empresa. internas
« Avaliacion dos resultados da | e Practica de dialogos sobre o PE.12 - sentence completion normas
unidade. asistencia e seguridade. internas
TOTAL 38,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 MESSAGES 29
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con precision o contido da mensaxe. NO
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. NO
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos linglisticos cos seus propésitos. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqt}lon
(sesions)
1.1 Manexar o correo de voz da empresa.
1 Actividade 1 - Voicemail and the Intranet 9,0

1.2 Interactuar na intranet corporativa
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)

2.1 Recibir chamadas e coller mensaxes

2.2 Atender solicitudes telefénicas 2 Actividade 2 - On the Phone 9,0
2.3 Facer solicitudes telefonicas.
3.1 Recibir queixas dos clientes.
3.2 Manexar e xestionar as reclamacions.

3 Actividade 3 - Customer Complaints 11,0
3.3 Recapitular e revisar os contidos da unidade
3.4 Recapitular e revisar o visto ata o de agora
TOTAL 29
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o i A Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)

CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou retransmitido pronunciado |  LC.1 - Listening Sentence Completion (conversa telefénica s 5

en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da persoa falante.

CA1.3 Extraeuse informacion de gravacions en lingua estandar relacionadas coa vida social, profesional ou o LC.2 - listening Sentence Completion (conversa telefonica s 5
académica.

LC.3 - listening Sentence Completion (conversa telefonica
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. ¢ g P ( S 5
CA1.5 Identificaronse as ideas principais de declaraciéns e de mensaxes sobre temas concretos e abstractos, en | o LC.4 - listening Sentence Completion (conversa telefonica S 5
lingua estandar e cun ritmo normal.
LC.5 - listening Multiple Choice (conversa telefonica

CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun ambiente con ruido de fondo. ¢ g P ( N 5
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, mesmo sen entender todos |  TO.1 - traballo oral na aula N 3

0s seu elementos.

CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade relacionados ou non coa stia o PE.1-reading Open questions (carta de reclamacion) N 6
especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions dificiles.
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o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes sobre unha ampla serie de | » PE.2 - reading Open questions (carta de reclamacion) S 6
temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha analise mais fonda.
T0O.2 - traballo escrito na aula
CA2.6 Realizaronse traducions de textos complexos utilizando material de apoio, en caso necesario. ¢ S 4
PE.3 - reading Open questions (carta de reclamacién
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes telematicos (correo electrnico, fax, etc.). ¢ gpeng ( ) S 6
LC.6 - speaking Conversation (tomar mensaxes
CA3.1 Identificaronse os rexistros utilizados para a emisién da mensaxe. ¢ P g ( ) S 3
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais, académicos, o LC.7 - speaking Conversation (tomar mensaxes) s 4
profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacién entre as ideas.
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse explicacions e argumentos o LC.8 - speaking Conversation (atencion ao cliente) s 5
axeitados.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccion dunha determinada opcién ou dun procedemento de traballo o LC.9 - speaking Conversation (atencion ao cliente) s 5
elixido.
LC.10 - speaking Conversation (tomar mensaxes
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. ¢ P g ( ) S 3
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan detalles relevantes que o PE.4 - writing (reclamacion) s 6
sirvan de apoio.
PE.5 - writing (reclamacion
CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacién de documentos. ¢ 9 ) S 6
PE.6 - writing (reclamacion
CA4.7 Utilizaronse as formulas de cortesia propias do documento que se elabore. ¢ 9 ) S 6
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade onde se fale a lingua e T0.3 - traballo oral na aula S 4
inglesa.
PE.7 - multiple choice
CAA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacién social propios do pais. ¢ P S 4
PE.8 - multiple choice
CAb5.4 |dentificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipo de texto. ¢ P S 4
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucions, expresion da
condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Acentos de lingua oral.

-15-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

EX XUNTA
84 DE GALICIA

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

thCIB

Contidos

Comprensidn de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Relacions Ioxicas: oposicién, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidade e resultado

Relaciéns temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emision de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicién e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo,
pstilo indirecto e verbos modais. Outros recursos linglisticos: acordos e desacordos, hipdteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Fonética. Sons e fonemas vocalicos, e as stias combinacions. Sons e fonemas consonanticos, e as stas

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracion de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacion como recurso de cohesion do texto oral: uso dos patrons de entoacion.

Expresion e formalizacion de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e ideas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable. Inicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion.
FExemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacién.

Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion o Comprension oral de o Listaxe de vocabulario e o Audio correspondente & devandita o LC.1-Listening Sentence Completion
contextualizada de didlogos sobre 0 uso da linguaxe funcional relativo ao]  seccion. (conversa telefonica
vocabulario e expresions gravadora de mensaxes e daj]  emprego da gravadora de B ) ) o )
relacionadas co emprego da intranet. mensaxes e da intranet « Seccion 3 dos libros 'Business o LC.2 - listening Sentence Completion
gravadora de mensaxes € da| | | actura das explicacions corporativa. gdmklms\tl(latlﬁg &{lnance' (Student's (conversa telefonica
i i , ook e Workbook).
intranet corporativa sobre 0 uso de &mbolos « Tarefas executadas e ) LC.3 - listening Sentence Completion
Explicacion das tarefas a dous elementos devanditos. corrixidas. (conversa telefonica
- . ; realizar polo alumnado L i "
écnwdad? - Vmceznan and thg Intran%t - . Practlc? de dmlogoi con LC.4 - listening Sentence Completion 0
mprego do correo de voz e a intranet da Apoio e reforzo ao alumnado | Preguntas e respostas. (conversa telefonica \
empresa na execucion das tarefas
LC.5 - listening Multiple Choice
(conversa telefonica
PE.1 - reading Open questions (carta
de reclamacion)
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Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 . tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o PE.3 - reading Open questions (carta
de reclamacion)
o TO.1 - traballo oral na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Tarefas executadas e o Seccion 6 dos libros 'Business o LC.1-Listening Sentence Completion
contextualizada de conversas telefonicas. corrixidas. Administration & Finance' (Student's (conversa telefonica
vocabulario e expresidns Lectura d fcacid Listaxe d bulari Book e Workbook). LC.3 - listening Sent Complei
relacionadas ca recepcion e | ¢ Lectura das explicacions o Listaxe de vocabulario e _ , ) « LC.3 - listening Sentence Completion
emision de Chamadag sobre 0 uso dun linguaxe funcional relativo 4 | * Audio correspondente & devandita (conversa telefénica
telefonicas. centralizador de chamadas e|  recepcion e emision de seccion. o .
. mais dunha listaxe de chamadas telefénicas o LC.4- listening Sentence Completion
o Explicacion das tarefas a mensaxes telefonicas. (conversa telefonica
realizar polo alumnado. o B
o Practica de didlogos sobre o LC.5 - listening Multiple Choice
« Apoio e reforzo ao alumnado mensaxes deixadas e (conversa telefonica
na execucion das tarefas. recibidas por teléfono.
o LC.6 - speaking Conversation (tomar
Actividade 2 - On the Phone - Atencién mensaxes) 90
telefonica « LC.7 - speaking Conversation (tomar '
mensaxes)
o LC.9 - speaking Conversation
(atencién ao cliente)
o LC.10 - speaking Conversation (tomar
mensaxes)
o PE.6 - writing (reclamacion)
o T0O.3 - traballo oral na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Tarefas executadas e o Seccion 12 dos libros 'Business o LC.3-listening Sentence Completion
contextualizada de conversas sobre queixas e corrixidas. Administration & Finance' (Student's (conversa telefonica
vocabulario e expresions reclamacions de clientes. Listaxe d bulari Book e Workbook). LC.A - listening Sent Complei
relacionadas co servizo de o Listaxe de vocabulario e _ , ) o LC.4 - listening Sentence Completion
atencion ao cliente o Lectura dun correo linguaxe funcional relativo ao| ® Audio correspondente & devandita (conversa telefénica
' electrénico sobre o ; i seccion.
L ) servizo de atencion ao o ) .
Actividade 3 - Customer Complaints - o Explicacion das tarefas a tratamento de queixas e cliente. . . ) o LC.5 - listening Multiple Choice
Atencién ao cliente realizar polo alumnado. mais dunha carta de o Material complementario e de apoio de (conversa telefénica 11,0
reclamacion. o Test de control. 'Business Administration & Finance'.

Apoio e reforzo ao alumnado
na execucion das tarefas.

Avaliacion dos resultados da
unidade.

o Practica de didlogos.

LC.8 - speaking Conversation
(atencién ao cliente)

LC.9 - speaking Conversation
(atencién ao cliente)
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
) L, tarefas) (tarefas) p avaliacion
(titulo e descricion)
o Redaccion de cartas de o LC.10 - speaking Conversation (tomar
reclamacion e de resposta a mensaxes)
unha reclamacion. . )
o PE.1-reading Open questions (carta
de reclamacion)
o PE.2 - reading Open questions (carta
de reclamacion)
o PE.3 - reading Open questions (carta
de reclamacion)
o PE.4 - writing (reclamacion)
o PE.5 - writing (reclamacion)
o PE.6 - writing (reclamacion)
o PE.7 - multiple choice
o PE.8 - multiple choice
e TO.2 - traballo escrito na aula
TOTAL 29,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 MEETINGS AND EVENTS 38
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacidn profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con precision o contido da mensaxe. NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. NO
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotid e relaciona os recursos lingiiisticos cos seus propésitos. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. NO
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gl:;gi:s';

1.1 Programar unha reunion.
1.2 Programar un evento fora da oficina 1 Actividade 1 - Scheduling Meetings and Events 9,0
1.3 Modificar programacions e horarios
2.1 Comprender e elaborar a axenda dunha reunion.
2.2 Elaborar apuntamentos e actas de reunion.

2 Actividade 2 - Planning and Attending Meetings and Events 18,0
2.3 Organizar os temas e materiais dun evento féra da oficina.
2.4 Conversar nun evento e interactuar con outros.
3.1 Reservar voos e xestionar imprevistos no aeroporto
3.2 Seleccionar hoteis e restaurantes e facer as reservas

3 Actividade 3 - Reservations 11,0
3.3 Recapitular e revisar os contidos da unidade
3.4 Recapitular e revisar os contidos vistos ata o de agora

TOTAL 38
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
LC.1 - Listening: Open questions (conversacion sobre exposicion
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. ‘ g-Upeng ( P ) S 5
LC.2 - Listening: True/False (problemas cun voo
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. ‘ g P ) S 5
CA1.5 Identificaronse as ideas principais de declaracions e de mensaxes sobre temas concretos e abstractos, en | o LC.3 - Listening: Open questions (conversacién sobre exposicion) s 5
lingua estandar e cun ritmo normal.
LC.4 - Listening: True/False (problemas cun voo
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun ambiente con ruido de fondo. ¢ g P ) S 5
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos de presentacion o LC.5- Listening: Open questions (conversacion sobre exposicion) s 5
académica e profesional lingiiisticamente complexos.
CA1.8 Tomouse conciencia da importancia de comprender globalmente unha mensaxe, mesmo sen entender todos | » TO.1 - Traballo na aula s 5
0s seu elementos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estilo e a velocidade da lectura | o PE.1- Reading: True/False + Sentence Completion (anuncios) s 5
as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito selectivo.
PE.2 - Reading: True/False + Sentence Completion (anuncios
CA2.4 Relacionouse o texto co ambito do sector a que se refira. ¢ g P { ) S 5
PE.3 - Reading: Open questions (exposicion
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes telematicos (correo electrnico, fax, etc.). ¢ g-Upenq @ ) S 5
CA3.2 Expresouse con fluidez, precision e eficacia sobre unha ampla serie de temas xerais, académicos, o LC.6 - Speaking: Conversation (reserva de hotel) s 5
profesionais ou de lecer, marcando con claridade a relacion entre as ideas.
LC.7 - Speaking: Conversation (negocios en exposicion
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado as circunstancias. ¢ P 9 (neg P ) S 5
LC.8 - Speaking: Conversation (negocios en exposicion
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. ‘ P 9 (neg P ) S 5
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse explicacions e argumentos o LC.9 - Speaking: Conversation (negocios en exposicion) S 5
axeitados.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccion dunha determinada opcién ou dun procedemento de traballo o LC.10 - Speaking: Conversation (reserva de hotel) s 5
elixido.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan detalles relevantes que o PE.4 - Writing: A Leaflet (informacion sobre exposicion) s 8
sirvan de apoio.
PE.5 - Writing: A Leaflet (informacion sobre exposicion
CA4.7 Utilizaronse as formulas de cortesia propias do documento que se elabore. ‘ g ( P ) S 7
T0.2 - Traballo na aula
CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacion social propios do pais. ‘ N 5
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion wimz cualifizzz?én (%)
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. » T03-Traballo na aula S 5
CAb5.6 Recofiecéronse os marcadores linguisticos da procedencia rexional. + T04-Traballo na aula N 5
TOTAL 100

4.4.¢) Contidos

Contidos

Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucions, expresion da
condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Acentos de lingua oral.

Comprensidn de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Relaciéns loxicas: oposicion, concesidn, comparacion, condicién, causa, finalidade e resultado

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicién e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo,
pstilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingliisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Fonética. Sons e fonemas vocalicos, e as stias combinacidns. Sons e fonemas consonanticos, e as slas

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacion como recurso de cohesion do texto oral: uso dos patrons de entoacion.

Expresion e formalizacion de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e ideas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable. Inicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion.
E-xemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.
Uso dos recursos formais e funcionais en situaciéns que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.
Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.
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4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion o Comprension oral de o Listaxe de vocabulario e o Seccion 7 dos libros 'Business o PE.5 - Writing: A Leaflet (informacion
contextualizada de conversas sobre linguaxe funcional relativo a Administration & Finance' (Student's sobre exposicion)
vocabulario e expresions modificaciéns e organizacion reuniéns e eventos. Book e Workbook).
reIaC|onadg§ cga " de reunidns e eventos. o Tarefas executadas e « Audio correspondente & devandita
grgggr:msg(':?gn geril\jglr?tzz € | « Lectura dunha programacién|  corrixidas. seccion.
Actividade 1 - Scheduling Meetings and fora da oficina. & dunha ;veb c(ijunha axencia
Events - Programacion de reunions e Exolicacion das tarefs organizadora de eventos. 9,0
eventos e EXpiicacion das laretas a o Practica de dialogos.
realizar polo alumnado.
» Ao o s R e corec
’ electrénicos de solicitude de
reunién e aceptacion de
invitacién a eventos.
o Presentacion o Comprension oral de o Tarefas executadas e o Seccions 8 e 9 dos libros 'Business o LC.1 - Listening: Open questions
contextualizada de conversas. corrixidas. Administration & Finance' (Student's (conversacion sobre exposicion)
vocabulario e expresiéns Lectura dunha acta d Listaxe d bulari Book e Workbook). LC.2 - Listerina: True/Fal
relacionadas co proceso de | ® Lectura dunha acta de o Listaxe de vocabulario e ) ) ) o LC.2 - Listening: True/False
levantar acta dur?ha reunion. | reunion. linguaxe funcional relativo ao| ® Audio correspondente &s devanditas (problemas cun voo)
o o 5 levantamento de actas de seccions. o ]
« Explicacion das tarefas a o Préctica de dialogos. reunions. o LC.3- Listening: Open questions
realizar polo alumnado. (conversacion sobre exposicion)
« Apoio e reforzo ao alumnado | o Redaccion dun correo o LC.5- Listening: Open questions
na execucion das tarefas. electrénico para o cambio de (conversacion sobre exposicion)
L . . data dunha reunion. . .
Actividade 2 - Planning and Attending o LC.8 - Speaking: Conversation
Meetings and Events - Organizacion dos (negocios en exposicidn)
contidos dunha reunién. Seguimento e , , 18,0
asistencia a unha reunion e eventos féra da o LC.9 - Speaking: Conversation
oficina. (negocios en exposicidn)
o LC.10 - Speaking: Conversation
(reserva de hotel)
o PE.1-Reading: True/False + Sentence
Completion (anuncios)
o PE.2 - Reading: True/False + Sentence
Completion (anuncios)
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
) L, tarefas) (tarefas) p avaliacion
(titulo e descricion)
o PE.4 - Writing: A Leaflet (informacion
sobre exposicion)
o PE.5 - Writing: A Leaflet (informacion
sobre exposicion)
e TO.1- Traballo na aula
e T0O.3 - Traballo na aula
e TO.4 - Traballo na aula
o Presentacion o Comprension oral de « Listaxe de vocabulario e o Seccion 10 dos libros 'Business o LC.4 - Listening: True/False
contextualizada de conversas telefonicas. linguaxe funcional relativo a Administration & Finance' (Student's (problemas cun voo)
vocabulario e expresions Lectura d viaxes e reservas de voos, Book e Workbook). LC.6 - Speaking: C i
relacionadas con viaxes e e Leclura dun correo hoteis e restaurantes. : . . e LL.b-opeaking. Lonversation
reservas de voos. hoteis e electronico e mais un folleto + Audio correspondente & devandita (reserva de hotel)
' dun hotel. « Tarefas executadas e seccion.
restaurantes. ixid .
Actividade 3 - R ; Realizacién d - . corrixiaas. . ) ) o PE.2 - Reading: True/False + Sentence
ctividade 3 - Reservations - Realizacionde | , Explicacion das tarefas a o Practica de dialogos sobre o 'I\/Iaterlal complementario e de apoio de Completion (anuncios) 10
todo tipo de reservas e xestion das mesmas. realizar polo alumnado. reservas. o Test de control. Business Administration & Finance'.
. o PE.3 - Reading: Open questions
« Apoio e reforzo ao alumnado | ¢ Redaccion de cartas de (exposicion)
na execucion das tarefas. reclamacion e de resposta a
unha reclamacion. e TO.2 - Traballo na aula
o Avaliacion dos resultados da
unidade.
TOTAL 38,0
4.5.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 COMMERCIAL TRANSACTIONS 29
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacion profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con precision o contido da mensaxe. NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linguistico da persoa interlocutora. NO
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos linglisticos cos seus propositos. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. NO
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durz?tl:lon
(sesions)
1.1 Comprender e emitir mensaxes sobre a situacion financeira e investimentos nunha empresa.
1.2 Comprender un texto sobre o estado de fluxo de caixa e unha folla de balance. 1 Actividade 1 - Cash Flow and Accounting 9,0
1.3 Escribir un informe de resultados
2.1 Comprender e emitir mensaxes relacionadas con créditos, financiacion e liquidez dunha empresa
2 Actividade 2 - Banking and Insurance 9,0
2.2 Pedir consello sobre as necesidades de aseguramento da empresa.
3.1 Aprender vocabulario e expresions relacionadas coa apertura de tendas online
3.2 Seleccionar provedores para un negocio.
3 Actividade 3 - E-Commerce and Suppliers 11,0
3.3 Recapitular e revisar os contidos da unidade
3.4 Recapitular e revisar os contidos vistos ata o de agora
TOTAL 29
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4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensae. o LC.1-Listening: Sentence completion (programa de radio) s 4
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou retransmitido pronunciado | e LC.2 - Listening: Sentence completion (programa de radio) s 4
en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da persoa falante.
LC.3 - Listening: Sentence completion (programa de radio
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. ‘ g P (prog ) S 4
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos de presentacion o LC.4 - Listening: Sentence completion (programa de radio) s 4
académica e profesional lingiiisticamente complexos.
CA2.1 Léronse cun alto grao de independencia textos de diverso tipo, adaptando o estilo € a velocidade da lectura | o PE.1- Reading: True/False + Sentence completion (anuncio cursos formacion) s 4
as finalidades, e utilizaronse fontes de referencia acaidas de xeito selectivo.
PE.2 - Reading: True/False + Sentence completion (anuncio cursos formacion
CA2.2 Interpretouse a correspondencia relativa & sua especialidade e captouse doadamente o significado esencial. ¢ g P { ) S 4
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade relacionados ou non coa sta o PE.3-Reading: True/False + Sentence completion (anuncio cursos formacion) s 4
especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions dificiles.
CA2.4 Relacionouse o texto co ambito do sector a que se refir. o PE.4 - Reading: True/False + Sentence completion (anuncio cursos formacion) s 4
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes sobre unha ampla serie de |  PE.5 - Reading: True/False + Sentence completion (anuncio cursos formacion) s 4
temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha analise mais fonda.
PE.6 - Reading: True/False + Sentence completion (anuncio cursos formacion
CA2.7 Interpretaronse mensaxes técnicas recibidas a través de soportes telematicos (correo electrnico, fax, etc.). ¢ g P { ) S 4
TO.1 - Traballo na aula
CA2.8 Interpretaronse instruciéns extensas e complexas que estean dentro da sta especialidade. ¢ S 4
LC.5 - Speaking: Conversation (apertura de negocio
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. ‘ P 9 (@p gocio) S 5
CA3.6 Expresaronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegaronse explicacions e argumentos o LC.6 - Speaking: Conversation (apertura de negocio) s 10
axeitados.
LC.7 - Speaking: Conversation (apertura de negocio
CA3.7 Describiuse e determinouse a secuencia dun proceso de traballo da stia competencia. ¢ P 9 (@p gocio) S 5
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas relacionados coa stia especialidade, |  PE.7 - Writing (informe de marketing) s 4
para o que se sintetizaron e se avaliaron as informacions e os argumentos procedentes de varias fontes.
CA4.3 Redactaronse informes onde se salienten os aspectos significativos e se ofrezan detalles relevantes que o PE.8 - Writing (informe de marketing) s 4
sirvan de apoio.
PE.9 - Writing (informe de marketin
CA4.4 Formalizouse documentacion especifica do seu campo profesional. ‘ 9 9 S 4
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
o PE.10 - Writing (informe de marketin
CA4.5 Aplicaronse as formulas establecidas e o vocabulario especifico na formalizacién de documentos. 9( 9 S 4
CA4 6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e utilizouse un vocabulario amplo| ¢ PE.11 - Writing (informe de marketing) s 4
para evitar a repeticion frecuente.
CA5.1 Definironse os trazos mais salientables dos costumes e dos usos da comunidade onde se fale a lingua e TO.2 - Traballo na aula s 4
inglesa.
e T0O.3 - Traballo na aula
CAb5.4 |dentificaronse os aspectos socioprofesionais propios do sector en calquera tipo de texto. S 4
o TO.4 - Traballo na aula
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. S 4
o TO.5- Traballo na aula
CAA5.6 Recofiecéronse os marcadores lingUisticos da procedencia rexional. N 4
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucions, expresion da
condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Acentos de lingua oral.

Comprensidn de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Relaciéns loxicas: oposicion, concesidn, comparacion, condicién, causa, finalidade e resultado

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locuciéns, expresion da condicion e dibida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo,
pstilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingliisticos: acordos e desacordos, hipoteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Fonética. Sons e fonemas vocalicos, e as slas combinacidns. Sons e fonemas consonanticos, e as stas

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacion como recurso de cohesion do texto oral: uso dos patrons de entoacion.

Expresion e formalizacién de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e ideas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, phrasal
erbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oracions de relativo e estilo indirecto.

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable. Inicio do discurso e introducion do tema. Desenvolvemento e expansion.
FE-xemplificacion. Conclusion efou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.
Uso dos recursos formais e funcionais en situacions que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.
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4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion « Comprension oral de « Listaxe de vocabulario e o Seccion 14 dos libros 'Business o LC.2 - Listening: Sentence completion
contextualizada de conversas sobre a situacion linguaxe funcional relativo ao]  Administration & Finance' (Student's (programa de radio)
vocabulario e expresions financeira dunha empresa e fluxo de caixae a Book e Workbook). LC.4 - Listening: Sent »
i i i il 4 - Listening: Sentence completion
relacionadas tcob‘fll'l:jxfjde sobre investimentos. contabilidade. « Audio correspondente 4 devandita o (programa de rgdio) p
caixa & a contabilidade. o Lectura dunha folla de o Tarefas executadas e seccion.
o Explicacion das tarefas a balance dunha empresa. corrixidas. « PE.1-Reading: True/False + Sentence
realizar polo alumnado. L 5 completion (anuncio cursos formacion)
o Practica de didlogos sobre a
o Apoio e reforzo ao alumnado | situacién financeira e as « PE.3-Reading: True/False + Sentence
na execucion das tarefas. posibilidades de completion (anuncio cursos formacion)
investimento nun pequeno
negocio. o PE.5 - Reading: True/False + Sentence
« Redaccion dun informe de completion (anuncio cursos formacion)
resultados. o PE.7 - Writing (informe de marketing)
Actividade 1 - Cash Flow and Accounting - 9.0
Contabilidade e fluxo de caixa. o PE.8 - Writing (informe de marketing) '
o PE.9 - Writing (informe de marketing)
o PE.10 - Writing (informe de marketing)
e TO.2 - Traballo na aula
e T0O.3 - Traballo na aula
e TO.5- Traballo na aula
o Presentacién o Comprension oral de o Tarefas executadas e o Seccion 15 dos libros 'Business o LC.3 - Listening: Sentence completion
contextualizada de conversas sobre corrixidas. Administration & Finance' (Student's (programa de radio)
Actividade 2 - Bank " vocabulario e expresions financiamento e Listaxs d bulari Book e Workbook). LC.5 - Speaking: C i
ctividade 2 - Banking and Insurance - relacionadas co sector aseguramento de negocios. | ® .IS axe de vopa ulario e . , . . . - opeaking: pnversa ion
Actividade relacionada coa banca e os bancario e de seguros. Lectura dun folleto dun linguaxe funcional relativo ao| ® Audl(l)’correspondente a devandita (apertura de negocio) 9.0
sequros. - + L€clura dun folieto du sector bancario e de seccion. . .
o Presentacién banco sobre emprestltqs a Sequros. o LC.6 - Speaking: Conversation
contextualizada de empresas e dunha paxina (apertura de negocio)
vocabulario e expresions web dunha compariia
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracién
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
relacionadas co sector aseguradora. o LC.7 - Speaking: Conversation
bancario e de seguros. (apertura de negocio)
« Apoio e reforzo ao alumnado | e Practica de dialogos sobre a o PE.4 - Reading: True/False + Sentence
na execucion das tarefas. liquidez dunha empresa e as completion (anuncio cursos formacién)
suas necesidades de o .
aseguramento. o PE.9 - Writing (informe de marketing)
o Presentacion o Comprension oral dunha « Tarefas executadas e o Audio correspondente a devandita o LC.1-Listening: Sentence completion
contextualizada de conversa sobre a apertura corrixidas. seccion. (programa de radio)
vocabulario e expresions dunha lifia de negocio online . ) B . ) )
relacionadas co comercio e mais unha sobre a procura | * Listaxe de vocabulario e « Seccion 16 dos libros 'Business o PE.2 - Reading: True/False + Sentence
electronico e a procura de e seleccion de provedores. linguaxe funcional relativoao] ~ Administration & Finance' (Student's completion (anuncio cursos formacién)
provedores -, comercio electronico e aos Book e Workbook). _
: o Lectura dunha paxina web e provedores. . . ) o PE.6 - Reading: True/False + Sentence
 Explicacion das tarefas a dun blog de consellos. » Material complementario e de apoio de completion (anuncio cursos formacion)
realizar polo alumnado. . ‘ o Test de control. 'Business Administration & Finance'.
Actividade 3 - E-Commerce and Suppliers - , « Practica de dialogos. o PE.10 - Writing (informe de marketing) "o
Comercio electrénico e provedores « Apoio e reforzo ao alumnado '
na execucion das tarefas.
o PE.11 - Writing (informe de marketing)
o Avaliacion dos resultados da
unidade.
e TO.1- Traballo na aula
e TO.4 - Traballo na aula
TOTAL 29,0
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 COMPANIES AS COMMUNITIES 29
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece informacidn profesional e cotia contida en discursos orais emitidos por calquera medio de comunicacion en lingua estandar, e interpreta con precision o contido da mensaxe. NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Interpreta informacién profesional contida en textos escritos complexos e analiza comprensivamente os seus contidos. NO
RA3 - Emite mensaxes orais claras e ben estruturadas, e analiza o contido da situacion, adaptandose ao rexistro linglistico da persoa interlocutora. NO
RA4 - Elabora documentos e informes propios do sector ou da vida académica e cotia e relaciona os recursos linglisticos cos seus propositos. NO
RA5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas do pais da lingua inglesa. NO
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gl:;gi:s';
1.1 Aprender a elaborar un estudo de mercado para presentar un novo producto
1.2 Comprender e emitir mensaxes relacionadas coas estratexias de venda. 1 Actividade 1 - Market Research and Strategies 9,0
1.3 Escribir un texto describindo un produto
2.1 Comprender unha conversa sobre a andlise de malos resultados de ventas.
2.2 Aprender a escoller cursos para fomentar o espiritu de equipo entre os traballadores 2 Actividade 2 - Training and Teamwork 9,0
2.3 Expresar e comprender ideas de mellora na empresa.
3.1 Comprender e emitir mensaxes sobre as habilidades dun lider e como dirixir un departamento
3.2 Aprender sobre as estratexias de xestion e comunicacion.
3 Actividade 3 - Leadership and Strategy Planning 11,0
3.3 Recapitular e revisar os contidos da unidade.
3.4 Recapitular e revisar os contidos vistos ata o de agora.
TOTAL 29
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4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion LUl P
exixibles cualificacion (%)
TO.1 - Traballo oral na aula
CA1.1 Identificouse a idea principal da mensaxe. ‘ S 5
CA1.2 Recofieceuse a finalidade de mensaxes radiofénicas e doutro material gravado ou retransmitido pronunciado | e LC.1 - Listening: Conversation (formacion de equipos) s 5
en lingua estandar, e identificouse o estado de animo e o ton da persoa falante.
LC.2 - Listening: Conversation (formacion de equipos
CA1.4 Identificaronse os puntos de vista e as actitudes da persoa falante. ‘ g ( uipos) S 5
CA1.5 Identificaronse as ideas principais de declaraciéns e de mensaxes sobre temas concretos e abstractos, en | o LC.3 - Listening: Conversation (formacion de equipos) s 5
lingua estandar e cun ritmo normal.
LC.4 - Listening: Conversation (formacion de equipos
CA1.6 Comprendeuse con todo detalle o que se di en lingua estandar, mesmo nun ambiente con ruido de fondo. ¢ g ( Quipos) S 5
CA1.7 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas e informes, e doutros xeitos de presentacion e TO.2 - Traballo na aula s 5
académica e profesional lingiiisticamente complexos.
CA2.3 Interpretaronse con todo detalle textos extensos e de relativa complexidade relacionados ou non coa sta o PE.1-Reading: Multiple choice + Sentence completion (consultorio laboral) s 5
especialidade, con posibilidade de volver ler as seccions dificiles.
CA2.5 Identificouse con rapidez o contido e a importancia de noticias, artigos e informes sobre unha ampla serie de | ¢ PE.2 - Reading: Multiple choice + Sentence completion (consultorio laboral) s 5
temas profesionais, e decidiuse sobre a oportunidade dunha analise mais fonda.
PE.3 - Reading: Multiple choice + Sentence completion (consultorio laboral
CA2.8 Interpretaronse instruciéns extensas e complexas que estean dentro da sta especialidade. ¢ g P P ( ) S 5
T0.3 - Traballo na aula
CA3.3 espontaneamente e adoptouse un nivel de formalidade adecuado as circunstancias. ¢ S 5
LC.5 - Discussion (apertura de mercado
CA3.4 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions formais e informais. ‘ (@p ) S 5
LC.6 - Discussion (apertura de mercado
CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion. ‘ (@p ) S 5
CA3.6 Expreséronse e defendéronse con claridade puntos de vista e achegéronse explicacions e argumentos o LC.7- Discussion (apertura de mercado) S 5
axeitados.
CA3.8 Argumentouse con todo detalle a eleccién dunha determinada opcién ou dun procedemento de traballo o LC.8 - Discussion (apertura de mercado) s 5
elixido.
TO.4 - traballo na aula
CA3.9 Solicitouse a reformulacion do discurso ou dunha parte del, en caso necesario. ¢ S 5
CA4.1 Redactaronse textos claros e detallados sobre unha variedade de temas relacionados coa stia especialidade, | » PE.4 - Writing (descricion de produto) s 5
para o que se sintetizaron e se avaliaron as informacions e os argumentos procedentes de varias fontes.
CA4.2 Organizouse a informacién con correccion, precision, coherencia e cohesion e solicitouse ou facilitouse o PE.5 - Writing (descricion de produto) S 5
informacion xeral ou detallada.
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion wimz cualifizzz?én (%)
CA4.6 Resumironse artigos, manuais de instrucions e outros documentos escritos, e utilizouse un vocabulario amplo] « PE.6 - Writing (descricién de produto) S 5
para evitar a repeticion frecuente.
CAA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade en que se fale lingua inglesa. + T05-Traballo na aula N 5
CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social do pais de lingua inglesa. + T06-Traballo na aula S 5
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Comprensidn de mensaxes profesionais e cotias. Mensaxes directas, telefonicas, radiofonicas e gravadas. Terminoloxia especifica do sector. Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucions, expresion da
condicidn e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Acentos de lingua oral.

Comprensidn de mensaxes, textos, e artigos basicos profesionais e cotians. Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. False friends Ideas principais e secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais. Relaciéns loxicas: oposicion, concesidn, comparacion, condicién, causa, finalidade e resultado

Relacidns temporais: anterioridade, posterioridade, simultaneidade.

Mensaxes orais. Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais. Terminoloxia especifica do sector. False friends Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal verbs , locucidns, expresion da condicién e dubida, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo,
pstilo indirecto e verbos modais. Outros recursos lingliisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opinions e consellos, persuasion e advertencia. Fonética. Sons e fonemas vocalicos, e as stias combinacidns. Sons e fonemas consonanticos, e as slas

Mantemento e seguimento do discurso oral. Toma, mantemento e cesion da quenda de palabra. Apoio, demostracién de entendemento, peticién de aclaracion, etc. Entoacion como recurso de cohesion do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Expresion e formalizacion de mensaxes e textos profesionais e cotians. Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electronico e burofax. Terminoloxia especifica do sector. Idea principal e ideas secundarias. Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, phrasal
erbs , verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oraciéns de relativo e estilo indirecto.

Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Coherencia textual: Adecuacion do texto ao contexto comunicativo. Tipo e formato de texto. Variedade de lingua. Rexistro. Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable. Inicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion.
E-xemplificacion. Conclusion e/ou resumo do discurso. Uso dos signos de puntuacion.

Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacidns internacionais.
Uso dos recursos formais e funcionais en situaciéns que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.
Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacién, o interlocutor e a intencion dos interlocutores.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
Stidace Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion « Comprension oral de « Listaxe de vocabulario e « Audio correspondente & devandita o LC.1-Listening: Conversation
contextualizada de conversas sobre 0 linguaxe funcional relativo & seccion. (formacion de equipos)
vocabulario e expresions lanzamento e venda dun elaboracion de estudos de B . . ) )
relacionadas coa novo produto. mercado e estratexias de o Seccion 13 dos libros 'Business o LC.5- Discussion (apertura de
elaborzcién d? etstu.dosdde « Lecturas con pautas e venda. /;gr.?klnés\t/;eg:%o&(; kF)mance' (Student's mercado)
mercado e estralexias oe estratexias. o Tarefas executadas e ‘ « LC.6- Discussion (apertura de
venda. corrixidas
- " . mercado)
Explicacion das tarefas a » Practica de dialogos.
Actividade 1 - Market Research and realizar polo alumnado. o LC.7 - Discussion (apertura de
Strategies - Estudos de mercado e . y mercado) 9,0
estratexias de marketing Apoio e reforzo ao alumnado [  Redaccion dun texto
na execucion das tarefas. describindo un produto. « PE.3 - Reading: Multiple choice +
Sentence completion (consultorio
laboral)
e TO.2 - Traballo na aula
e T0O.3 - Traballo na aula
Presentacion « Comprension oral de o Tarefas executadas e o Seccion 17 dos libros 'Business o LC.3 - Listening: Conversation
contextualizada de conversas sobre mellora de corrixidas. Administration & Finance' (Student's (formacion de equipos)
vocabulario e expresions distintos aspectos dun Listaxs d bulari Book e Workbook). LC.4 - Listening: G "
relacionadas coas neqocio. o Listaxe de vocabulario e , , ) o LC.4 - Listening: Conversation
actividades de formacién dos 9 g linguaxe funcional relativo 4s| ¢ Audio correspondente & devandita (formacion de equipos)
« Comprension oral de i " seccion.
empregados e o traballo en b lora d actividades de formacion dos ) )
equipo conversas sobre mellora 0€ | empregados e ao traballo en o LC.8- Discussion (apertura de
' distintos aspectos dun equipo mercado)
Explicacién das tarefas a negocio. ' ) ) .
larploshmia® | prictc e sdogos s i e e
Actividade 2 - Training and Teamwork - A Apoio e reforzo ao alumnado ana'“seﬁ de resultados e Iaboral) 90
formacion na empresa e o traballo en equipo. |  na execucion das tarefas. suxestions de mellora. . . . '
o Redaccion dun anuncio ¢ EE% ) Readlng.l I\{[ultlple cholltce.+
cunha oferta de traballo. entence completion (consultorio
laboral)
o PE.4 - Writing (descricion de produto)
o PE.5 - Writing (descricion de produto)
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividad sesions
clividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
5 o tarefas tarefas avaliacion
(titulo e descricion) ) ( ) vailacl
o PE.6 - Writing (descricion de produto)
e TO.1- Traballo oral na aula
e TO.4 - traballo na aula
o TO.6 - Traballo na aula
o Presentacion o Comprension oral dunha « Tarefas executadas e o Seccion 18 dos libros 'Business o LC.2 - Listening: Conversation
contebxtlua!izada de . conve(zjr's'a'sobrg conr?ellos t corrixidas. gdmkinis\tl(latiﬁg &kF)inance' (Student's (formacién de equipos)
vocabulario e expresions ara dirixir un departamento ook e Workbook).
relacionadas co I’i)derado e 2 doutra sobre a P o Listaxe de vocabulario e . , ) o LC.8 - Discussion (apertura de
planeamento estratéxico. planificacion de accions linguaxe funcional relativo ao| * Audio correspondente & devandita mercado)
N fronte & competencia liderado e planeamento seccion. , . .
o Explicacion das tarefas a : estratéxico. . . ) o PE.1 - Reading: Multiple choice +
realizar polo alumnado. o Lectura sobre as habilidades o Material complementario e de apoio de Sentence completion (consultorio
Actividade 3 - Leadership and Strategy dun lider e dunhas notas | * Test de control. 'Business Administration & Finance. laboral)
Planning - Habilidades de liderado e o Apoio e reforzo ao alumnado | gopre estratexias de xestion 1.0
planificacion estratéxica na execucion das tarefas. e comunicacion. o TO.2 - Traballo na aula
o Avaliacion dos resultados da | e Practica de diélogos.
unidade. e TO.5- Traballo na aula
o Redaccion dun correo
electronico de felicitacion a
un comparieiro polo seu
ascenso.
TOTAL 29,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Tratase dunha aprendizaxe progresiva, por iso a avaliacion e a recuperacion seran continuas. Se un alumno/a supera a avaliacion superior, aprobara automaticamente o precedente. Para acadar a cualificacion de
apto neste madulo é requisito indispensable que os alumnos/as:

1. Entreguen & profesora dentro do periodo previamente acordado, todos os traballos e tarefas encomendados.

2. Aproben as probas de avaliacion (polo menos unha por trimestre). Cada unha das probas constara de apartados de reading, writing, listening e speaking. Deixar sen facer algunha destas partes supora o
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suspenso xa que non nos permite avaliar 0 avance na adquisicion de capacidades do alumno/a. En caso de existiren mais dunha proba por trimestre farase media entre elas, sempre e cando a nota da proba de
avaliacién tefia unha puntuacion superior a 3.

3. A proba ou probas que se realizaran ao longo de cada avaliacién contaran un 90% para a cualificacion do alumno ou alumna en cada avaliacion. O outro 10% para a cualificacion obterase da valoracién do
aproveitamento, esforzo e dedicacion ao traballo nos proxectos e na aula, e por iso, para poder obter ese 10% é imprescindible que o alumno ou alumna realice os traballos e tarefas propostos pola profesora.

Sera necesario acadar un 5 na avaliacién para estar aprobado.

Realizarase un traballo (project) por avaliacidn. Debera ser entregado unha semana antes do remate da avaliacion.

- Primeira avaliacion: Presentacion. O alumnado realizara a presentacion dun producto inventado que debe atender a unha necesidade do mercado. Para elo utilizara apoio visual e/ou tecnoldxico e seguird o guion
practicado na clase.

- Segunda avaliacién: 'Creating a plan for effective teamwork. El alumnado establecera un decélogo de buenas préacticas para una compafiia global, con oficinas en diferentes zonas del mundo.

- Terceira avaliacion: Acting on research. O alumnado debera resolver diferentes problemas de compariias baseandose na investigacion independente realizada en internet,
Os contidos minimos esixibles son os descritos no apartado de 'Contidos Bésicos' do Decreto 206/2012 baixo cada unha das epigrafes:

Bloque de Contidos 1 . Andlise de mensaxes orais
- Comprension de mensaxes profesionais e cotias:
0 Mensaxes directas, telefénicas, radiofénicas e gravadas.
o Terminoloxia especifica do sector.
o0 Ideas principais e secundarias.
0 Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, "phrasal verbs”, locucions, expresion da condicion e dubida, uso da voz pasiva, oracions de relativo, estilo indirecto e verbos modais.
o Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opiniéns e consellos, persuasion e advertencia.
0 Acentos de lingua oral.

Blogue de Contidos 2 . Interpretacion de mensaxes escritas
- Comprension de mensaxes, textos e artigos basicos profesionais e cotians:
0 Soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax.
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o Terminoloxia especifica do sector. "False friends".

0 Ideas principais e secundarias.

0 Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, "phrasal verbs", | wish + pasado simple ou perfecto, | wish + would, If only; uso da voz pasiva, oraciéns de relativo, estilo indirecto e verbos modais.
- Relacions loxicas: oposicion, concesion, comparacion, condicién, causa, finalidade e resultado.
- Relaciéns temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.

Blogue de Contidos 3 . Producién de mensaxes orais
- Mensaxes orais.
0 Rexistros utilizados na emisién de mensaxes orais.
o Terminoloxia especifica do sector. "False friends".
o Recursos gramaticais: tempos verbais, preposicions, "phrasal verbs", locucidns, expresion da condicion e dubida, uso da voz pasiva, oracions de relativo, estilo indirecto e verbos modais.
o Outros recursos lingiisticos: acordos e desacordos, hipéteses e especulacions, opiniéns e consellos, persuasion e advertencia.
o Fonemas: Sons e fonemas vocdlicos, e as stas combinacions. Sons e fonemas consonanticos, e as stias agrupacions.
o Marcadores linguisticos de relacidns sociais, normas de cortesia e diferenzas de rexistro.
- Mantemento e seguimento do discurso oral:
o Toma, mantemento e cesién da quenda de palabra.
o Apoio, demostracion de entendemento, peticion de aclaracion, etc.
o Entoacién como recurso de cohesién do texto oral: uso dos patréns de entoacion.

Bloque de Contidos 4 . Emision de textos escritos
- Expresién e formalizacion de mensaxes e textos profesionais e cotians:
o Curriculo e soportes telematicos: fax, correo electrénico e burofax.
o Terminoloxia especifica do sector.
o0 Idea principal e ideas secundarias.
0 Recursos gramaticais: tempos verbais, preposiciéns, "phrasal verbs", verbos modais, locucions, uso da voz pasiva, oracions de relativo e estilo indirecto.
o Relacidns loxicas: oposicion, concesion, comparacion, condicidn, causa, finalidade e resultado.
- Relacions temporais: anterioridade, posterioridade e simultaneidade.
- Coherencia textual:
o Adecuacién do texto ao contexto comunicativo.
o Tipo e formato de texto.
o Variedade de lingua. Rexistro.
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o Seleccion Iéxica, de estruturas sintacticas e de contido salientable.

o Inicio do discurso e introducién do tema. Desenvolvemento e expansion.
o Exemplificacion.

o Conclusion e/ou resumo do discurso.

0 Uso dos signos de puntuacion.

Bloque de Contidos 5 . Identificacion e interpretacion dos elementos culturais mais significativos dos paises de lingua inglesa

- Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relacions internacionais.

- Uso dos recursos formais e funcionais en situaciéns que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.
- Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

- Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacidn, a persoa interlocutora e a intencidn das persoas interlocutoras.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Ao remate do curso, despois da terceira avaliacion parcial e antes da avaliacion final, realizarase unha proba obxectiva final na que cada alumno/a que non acadara o apto na terceira avaliacion tera a oportunidade

de superar a materia. Tendo en conta que a nosa avaliacion e continua e progresiva, esta proba final versara sobre todos os contidos do maédulo. A puntuacion da proba sera de 0 a 10 puntos, sendo necesario obter
unha nota minima de 5 para superala e tera 0 mesmo formato que as probas trimestrais.

Condicions para a recuperacion da materia de inglés de 1° CS Administracion e Finanzas para alumnado que esta en 2° CS Administracion e Finanzas:

Aquel alumnado que estando en 2° de CS Administracion e Finanzas co médulo de inglés de 1° pendente podera aprobar a materia do seguinte xeito:

No mes de outubro sera informado dunha serie de actividades a realizar dos libros usados no médulo de 1°: Business Administration & Finance Student's Book e Workbook (Burlington). Estes exercicios deberan
realizarse e ser entregados antes do 19 de decembro. Estes exercicios suporan un 20% da nota.

No mes de febreiro este alumnado examinarase de todos os contidos do modulo. Esta proba constara dos mesmos apartados e coa mesma puntuacidn que as realizadas nas convocatorias ordinarias. Este exame
valera 0 80% da nota final.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Procedemento de avaliacion do alumnado con perda do dereito & avaliacion continua.

A avaliacién continua do/a alumno/a require a asistencia regular as clases. Quen tefia un total de faltas de asistencia non xustificadas as aulas superior ao 10% do total do horario do médulo (mais de 20 faltas)
perdera o dereito a presentarse as probas parciais obxectivas € mesmo perdera as cualificacions parciais xa feitas.

Estes/as alumnos/as seran avaliados mediante unha proba extraordinaria de avaliacion (proba de caracter obxectivo) sobre toda a programacion do médulo. Para estes/as alumnos/as a nota final formarase
unicamente coa nota desta proba obxectiva final e deberan obter unha nota de 5 ou superior para superar o médulo profesional.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliacidon da propia practica docente

O departamento realizaré cunha frecuencia minima mensual, o seguimento da programacion. Reflectirase o grao de cumprimento da mesma e a xustificacién razoada no caso de desviacions. A programacion seré
revisada ao inicio de cada curso académico 4 vista da experiencia do curso anterior e outras circunstancias. O referido seguimento e revisién constara nas correspondentes actas do departamento.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Ao inicio do curso realizarase unha avaliacién inicial dos alumnos que terd como obxecto cofiecer as caracteristicas e a formacién previa de cada alumno, asi como as suas capacidades. Isto servira para orientar e
situar ao alumnado en relacion co perfil profesional correspondente. Para poder levar a cabo esta tarefa teranse en conta:

1. A observacion dos alumnos na realizacién das actividades nas primeiras semanas do curso.

2. Unha proba de nivel inicial ou actividades (durante a primeira semana de clase) que abarquen as catro destrezas (reading, writing, listening e speaking) para establecer que nivel lle corresponde con relacién ao
Marco comuUn Europeo das Linguas. Servira de punto de partida para secuenciar o curriculo deste curso dun xeito mais efectivo dependendo do perfil do alumnado que nos atopemos.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Proporcionaranse actividades diversas tendo en conta a diversidade existente na aula con respecto ao nivel de cofiecementos e tamén os distintos graos de facilidade que tefian os alumnos/as.

A adquisicién de destrezas coma reading, vocabulary, listening, speaking, career skills, e culture at work edesefiaranse contando cos distintos ambitos de diversidade, tratandoas dunha forma graduada e
ascendente.
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Os traballos utilizando recursos dixitais e as lecturas voluntarias dispofiibles na biblioteca permitiran ao alumnado unha autonomia e reponsabilidade na sla aprendizaxe.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

A educacién en valores atdpase incluida nos propios contidos minimos esixibles, no seu Bloque de Contidos 5, incluindo:

- Valoracién das normas socioculturais e protocolarias nas relaciéns internacionais.

- Uso dos recursos formais e funcionais en situaciéns que requiren un comportamento socioprofesional, co fin de proxectar unha boa imaxe da empresa.
- Recofiecemento da lingua inglesa para afondar en cofiecementos que resulten de interese ao longo da vida persoal e profesional.

- Uso de rexistros axeitados segundo o contexto da comunicacion, a persoa interlocutora e a intencidn das persoas interlocutoras.

Estes contidos seran avaliados prestando atencidén ao cumprimento dos seguintes criterios relativos &s comunidades onde se fala a lingua estranxeira:
- Definicion dos trazos mais salientables dos costumes.

- Descricion e aplicacion das normas e dos protocolos de relacion social.
- |dentificacion das crenzas e valores.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

O alumnado podera participar nas actividades complementarias organizadas polo departamento de inglés (clases ou actividades sobre aspectos culturais).

Co fin de destacar a importancia da comunicacién auténtica e real en inglés, proxectaranse fragmentos de materiais audiovisuais (series, charlas, sketches...) en version orixinal con ou sen subtitulos en inglés, sobre
as que se traballara posteriormente. Tamén se fomentara a comunicacion real en inglés na aula e nos obradoiros de fala inglesa que se realicen no centro.

O departamento participara nas actividades programadas polo equipo do ciclo e polo departamento ACE. Ademais esta previsto que, como o curso anterior, poidamos participar dunha actuacion dos Contratos-
programa, coa finalidade de acadar a excelencia na competencia en LE do noso alumnado, a través de actividades de reforzo do oral fora de horario lectivo.
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