PLAN DE BIBLIOTECA
CURSO 2023/24

Biblioteca IES Valadares
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1. Introducion

Este Plan Anual de Lectura esta elaborado seguindo as /nstrucions de cometo de curso da
Direccién Xeral de Centros e Recursos humanos en relacion coa organizacion e o
funcionamento das bibliotecas escolares, durante o curso 2023/2024, nos centros docentes
de niveis non universitarios, e ftitularidade da Conselleria de Cultura, Educaciéon e

Universidade.

2. Obxectivos

1.1. En relacion coa xestion, a organizacion e o funcionamento

- Organizar a posta en marcha da biblioteca escolar.

- Xestionar os fondos e realizar o seu tratamento técnico.
- Colaborar e apoiar outros programas do centro e de fora.
- Promover a implicacién de alumnado e familias.

- Visibilizar o Proxecto da biblioteca.

- Renovar a comisiéon de biblioteca no seo do consello escolar.

1.2. En relacion coa dinamizacion e promocion dos recursos:

- Difundir os fondos existentes e as suas posibilidades de consulta entre toda a

comunidade escolar.

1.3. En relacion coa formacion do usuario, a adquisicion da competencia

informacional e co fomento da lectura e a promocioén do Proxecto Lector:

- Formar as persoas usuarias na utilizacién da biblioteca e na educacién documental.

- Dar a cofiecer o material elaborado para traballar ALFIN/AMI e desenvolver
programas para a adquisicién de competencias informacionais e mediaticas.

- Asesorar ao profesorado en técnicas de animacion &a lectura, estratexias de
dinamizacioén, formacion de usuarios e traballo documental.

- Contribuir ao desenvolvemento dos obxectivos ODS.

1.4. En relacién co fomento da lectura e o desenvolvemento do Proxecto Lector

(lectura, escritura e habilidades no uso, tratamento e comunicacion da informacion)

- Favorecer o fomento da lectura e da escritura.
- Desenar e desenvolver tarefas que fomenten a lectura, a escritura e as habilidades

no uso, tratamento e producion de informacion.



- Desenar e desenvolver propostas que fomenten a aprendizaxe autéonoma e a

solidariedade nos recreos.

- Fomentar a oralidade, o dialogo, o encontro e o intercambio de experiencias.

1.5. En relacidon cos avances cara a unha biblioteca inclusiva

- Afianzar o enfoque inclusivo da biblioteca escolar, atendendo aos fondos, aos

espazos e as persoas usuarias.

1.6. En relacion coa avaliacion

- Avaliar o funcionamento da biblioteca para desefiar propostas de mellora.

3. Organizacion de espazos e tempos para a lectura

A biblioteca escolar & un centro de lectura, informacién e aprendizaxe (LiA). Esta

organizada en diferentes espazos para dar resposta as diferentes dinamicas e actividades

que se levan a cabo.

Organizacion de espazos

ESPAZOS PARA MOBILIARIO E RECURSOS

XESTION - Actividades de xestion e organizacion da - Mesa de xestion.

biblioteca. - Mesa de reuniéns.
- Espazo para o profesorado e alumando
axudante.

INVESTIGACION - Traballo individual ou en grupo. - Mesas que se poden colocar de
diferente forma atendendo ao traballo
individual, colaborativo ou
cooperativo.

- Libros informativos relacionados con
diferentes rtamas do saber (dende o
numero 0 da CDU ata 0 9, excepto os
libros de ficcion).

ACOUGO - O obxectivo é a desconexion. - Asentos que permiten sentarse

- Dous son os elementos claves deste
recuncho: a musica e a lectura, eixes sobre
os que xiran diferentes actividades e
propostas que se levan a cabo.

- Na biblioteca hai outros dous puntos de
desconexion con luz natural e con mobiliario
que favorece a lectura individual.

individualmente ou en grupo.

- O piano esta a disposicién do
profesorado e alumnado que saiba
tocalo.

- As luces son intelixentes, o interruptor
esta na entrada na biblioteca.

- Libros de ficccion.



FALADOIRO - Para falar e escoitar, para compartir - Material audivisual: camara de video,

cofiecemento. dous IPads, telepronter, videoxogos,
- Dentro deste espazo esta a radio escolar pantalla tactil, micréfonos, croma,
Onda Valadares que da voz a diferentes escenario...
propostas realizadas no centro. - Estudo de radio.
CREATIVO - Para desenvolver proxectos creativos - Maquina de chapas.
colaborativos - Material de papeleria: lettering,

rotuladores tea...
- Material de costura.

LECER - Para xogar individualmete ou en grupo. - Xogos clasificados por tematicas:
individuais, colaborativos, de
numeros, de letras, de historias, de
ciencias, xadrez...

- Mesas e tallos na entrada da
biblioteca.

- Gradas cos xogos na biblioteca.

Organizacién de tempos

CANDO? COMO?

RECREOS - O equipo de apoio sera o encargado de abrir a biblioteca e de xestionar o seu
funcionamento: préstamos, devolucions, actividades, voluntariado...

HORAS LECTIVAS - O profesorado que queira dispofier dos recursos para traballar a sta materia
debera presentar unha proposta curricular que recolla que recursos da
biblioteca se precisan.

- Habera un libro de reservas virtuais ao que se podera acceder dende o blog.

HORAS NON LECTIVAS - A biblioteca esta aberta para a realizacion de actividades de formacion do
centro ou visitas externas.

- Habera un libro de reservas virtuais ao que se podera acceder dende o blog
da biblioteca.

4. Linas prioritarias de actuacion



Organizacion e xestion: a biblioteca, “laboratorio creativo de aprendizaxes”

Obxectivos

Organizar a posta en marcha da
biblioteca escolar.

Xestionar os fondos e realizar o
seu tratamento técnico.

Colaborar e apoiar outros
programas do centro e de fora.

Promover a implicacion de
alumnado.

Promover a implicacion das
familias.

Visibilizar o Proxecto da
biblioteca.

Renovar a comision de
biblioteca no seo do consello
escolar.

Linas de actuacion

Difusion do espazo web “A biblioteca por
dentro”, paxina que recolle informacién relativa
ao funcionamento da biblioteca entre a
comunidade educativa.

Xestién do calendario virtual para o uso da
biblioteca como centro creativo de construcion
do cofiecemento. Fomento do uso da biblioteca
como apoio ao profesorado no exercicio das
suas practicas de ensinanza.

Realizacién dos préstamos e as devolucions
individuais e por grupos ou aulas.

Seleccion e compra dos novos fondos para
mellorar a coleccién e para apoiar os contidos
curriculares.

Coordinacion cos diferentes departamentos,
equipos e programas do centro, asi como coas
bibliotecas da zona.

Actualizacion do grupo de alumnado
voluntariado e planificacion do seu traballo.

Desefo de actividades para as familias.
Implicacién das familias en propostas de
traballo da biblioteca.

Difusion do proxecto de traballo da biblioteca.

Analise das necesidades da biblioteca escolar.
Realizacion de propostas de mellora e de
coordinacién coss sectores culturais,
educativos e econdmicos do contorno do centro
educativo que poidan cooperar ca biblioteca
escolar.



Dinamizacién e promocién dos recursos da biblioteca

Obxectivos

Difundir os fondos existentes e
as suas posibilidades de
consulta entre toda a
comunidade escolar.

Linas de actuacion

Difusion, presencial e virtual, das novidades.
Realizaciéon de campanas de dinamizacion.
Apoio a proxectos e programas nos que se
integre a investigacion e a lectura e nos que
tefian un peso importante os recursos da
biblioteca.

Formacion de usuarios e adquisicion da competencia informacional

Obxectivos

Formar as persoas usuarias na
utilizacioén da biblioteca e na
educaciéon documental.

Dar a coriecer o material
elaborado para traballar
ALFIN/AMI e desenvolver
programas para a adquisicion
de competencias informacionais
e mediaticas.

Asesorar ao profesorado en
técnicas de animacion a lectura,
estratexias de dinamizacion,
formacion de usuarios e traballo
documental.

Contribuir ao desenvolvemento
dos obxectivos ODS.

Linas de actuacion

Formacioén de persoas usuarias na biblioteca
fisica e virtual en 1° ESO.

Ampliacién da formacién de persoas usuarias a
outros cursos.

Recompilacién de informacions, materiais e
recursos para o profesorado.

Deseno e difusion de titoriais para aprender a
utilizar o equipamento da biblioteca.

Contribucién & alfabetizaciéon multiple
promovendo o traballo coa informacién desde
as diferentes materias.

Ampliacion e difusién do materialrecompilado
no espazo web “Traballando coa
informacion”.

Seleccion e elaboracion de materiais para a
formacion do alumnado nestes aspectos € a
dinamizacion cultural do centro.

Promocién da alfabetizacién universal
(ALFIN/AMI). Fomento da inclusion dixital a
través do acceso as TIC e ao acompanamento
para desenvolver a competencia dixital:
Traballando coa informacion.

Acceso a cultura e ao patrimonio: mellora da
coleccion e recompilacion de recursos propios
(Recursos dixitais propios).



Fomento da lectura e o desenvolvemento do Proxecto Lector (en materia de lectura,
escritura e habilidades no uso, tratamento e produciéon de informacion)

Obxectivos

Favorecer o fomento da lectura
e da escritura.

Desenar e desenvolver tarefas
que fomenten a lectura, a
escritura e as habilidades no
uso, tratamento e producion de
informacion.

Desefiar e desenvolver

propostas que fomenten a
aprendizaxe autbnoma e a
solidariedade nos recreos.

Fomentar a oralidade, o
dialogo, o encontro e o
intercambio de experiencias.

Linas de actuacion

Revision e dinamizacion da Hora de ler.
Dinamizacion de diferentes clubs de lectura e
do club de escoita.

Deseno de obradoiros de escritura.

Desefo e colaboracion cos diferentes proxectos
e programas que se leven a cabo no centro.
Desefio de actividades de aprendizaxe
integradas.

Dinamizacién dos recreso con obradoiros
creativo. Implicacién do alumnado e das suas
familias no desefio destes talleres.

Desefio do programa de “Recreos musicais”
nos que colaborara o alumnado de 2° e 3° ESO
co equipo de radio e a materia de musica.
Implicacién do alumano na seleccion da musica
gue ameniza oS recreos.

Desefio dunha “Biblioteca humana”.
Deteccién das problematicas que resultarian
positivas para a comunidade educativa.
Planificacién, desefio, execucion e avaliacion
do proceso.

Avances cara a unha biblioteca inclusiva

Obxectivos

Afianzar o enfoque inclusivo da
biblioteca escolar, atendendo
aos fondos, aos espazos e as
persoas usuarias.

Linas de actuacion

Colaboracion co departamento de orientacion.
Recompilacion e difusién de materiais.
Adquisicion de fondos que dean resposta aos
NOsOos usuarios e usuarias.

Apertura do espazo como un punto de encontro
presencial ou virtual na biblioteca, convertida en
viveiro de cidadania.

Planificacion de actividades significativas e
adaptadas para todo o alumnado.

Desefio de materiais inclusivos propios.



Avaliacion

Obxectivos Lifas de actuacion

Avaliar o funcionamento da - Recollida de datos sobre o funcionamento da
biblioteca para desefiar biblioteca.

propostas de mellora. - Valoracion e analise do grupo de axudantes.

- Autoavaliacion interna do equipo.
- Desefio de propostas de mellora partindo das
analises realizadas.

9. Actuacions

Planificaronse as actividades atendendo a dous tipos: xestidon e dinamizacién. Detallanse

nas seguintes taboas:

Organizacion e xestion: a biblioteca, «laboratorio creativo de aprendizaxes»

OBXECTIVOS LINAS DE ACTUACION

Organizar a posta en marcha da biblioteca | - Planificacion do traballo do equipo.

escolar. - Difusion da informacion relativa ao funcionamento da biblioteca entre a comunidade
educativa.

- Xestién do calendario para o uso da biblioteca como centro creativo de construcién do
cofiecemento.

- Fomento do uso da biblioteca como apoio ao profesorado no exercicio das suas practicas
de ensinanza.

Reuniéns trimestrais de todo o equipo.

Pequenas reuniéns cos diferentes grupos de traballo.

Elaboracién dun calendario de datas e actividades.

Recompilacion de material para entregar ao profesorado.

Recompilacion de material para o alumnado: funcionamneto da biblioteca, actividades de

dinamizacion, Hora de Ler...

Xestionar os fondos e realizar o seu - Realizacion de préstamos e devolucions individuais ou de aulas.

tratamento técnico. - Reorganizacion dos fondos segundo as necesidades: caixas de préstamo, lotes tematicos...
- Seleccion e compra dos novos fondos.
- Rexistro e catalogacion dos fondos adquiridos.



Actualizaciéon dos usuarios e permisos de Koha.

Sesions formativas para o profesorado que empregue Koha.

Realizacion de préstamos e devolucidns nos recreos.

Rexistro e catalogacion dos novos fondos.

Seleccion de libros para as caixas das seccions da biblioteca que hai nas aulas e nas salas de

profesorado.

Revision dos criterios de adquisicion de novos fondos.

Seleccioén de novos fondos.

Colaborar e apoiar outros programas do - Coordinacién cos diferentes departamentos, equipos e programas do centro.
centro e de fora. - Coordinacion coas bibliotecas da zona (centros de ensino e Centro Cultural de Valadares).

e Reuniéns durante o curso con diferentes departamentos e equipos de traballo do centro.

e Reunidéns ao principio de curso coas bibliotecas dos centros adscritos da zona e coa escola de

infantil para planificar actividades e datas.

Promover a implicacién de familias. - Desefio de actividades para as familias.
e Posta en marcha do club de lectura de adultos: seleccion de lecturas e datas.

e Implicacién das familias no desefio de obradoiros na biblioteca.

- Actualizacion do grupo de alumnado voluntario.
- Planificacién do traballo realizado por este grupo.

Promover a implicacion de alumnado.

e Desenio de carteis e difusiéon no centro e nas redes do grupo de voluntariado.

Posta a punto do grupo no mes de outubro.

Elaboracién de contratos e autorizacions.

Inscricion no programa de voluntariado.

Planificacion de datas e tarefas a relazar por cada integrante.

Actividade inaugural o 24 de outubro, Dia Internacional das bibliotecas.

Visibilizar o Proxecto da biblioteca. - Difusion do proxecto de traballo da biblioteca.

e Informacién nos claustros.

e Deseno de infografias ou carteis informativos, difusiéon na rede e no blog.

Renovar a comision de biblioteca no seo do | - Analise das necesidades da biblioteca escolar.
consello escolar. - Realizacion de propostas de mellora.
- Realizacion de xestions cos sectores culturais, educativos e econémicos do contorno do
centro educativo que poidan cooperar ca biblioteca escolar.



e Renovacion da comision.

e Reunidns informativas para analizar as necesidades e propofier propostas de mellora.

OBXECTIVOS LINAS DE ACTUACION

Difundir os fondos existentes e as stuas - Difusiéon das novidades tanto de forma presencial coma virtual (redes e listas en Koha).

posibilidades de consulta entre toda a - Realizacién de camparias de dinamizacion.

comunidade escolar. - Apoio aos proxectos e programas nos que se integre a investigacion e a lectura e nos que tefian un
peso importante os recursos da biblioteca.

Colocacion das novidades en lugares visibles da biblioteca.

Creacion de listas en Koha para dar visibilizar os fondos.

Realizacion de campafias de fomento da lectura en datas sinaladas.

e Exposicién de libros e material relacionado con proxectos do centro.

Difusién nas redes e no blog.

Formacion de usuarios e adquisicion da competencia informacional

OBXECTIVOS LINAS DE ACTUACION

Formar as persoas usuarias na utilizacion da | - Formacién de persoas usuarias na biblioteca fisica e virtual.
biblioteca e na educacién documental. - Recompilacién de informacions, materiais e recursos para o profesorado.
- Desefio de cursos para aprender a utilizar o equipamento da biblioteca.

e Difusion das guias sobre o funcionamento da biblioteca entre o profesorado e do espazo web “A

biblioteca por dentro”.

Informacién nos claustros.

Difusién nas redes e no blog das guias de funcionamento da biblioteca.

Sesions formativas para profesorado sobre o funcionamento da biblioteca.

Difusién nas aulas das guias sobre o funcionamento da biblioteca.

Sesions de formacién para todo o alumnado de 1° ESO.

Desefio de guias sobre o funcionamento dos recursos da biblioteca.

Actualizaciéon do espazo web con informacion sobre os xogos.

Xornada de portas abertas para as familias no primeiro trimestre.

Desenar material para traballar ALFIN/AMI e - Contribucion a alfabetizacién mdltiple promovendo o traballo coa informacion desde as diferentes
desenvolver programas para a adquisicion de materias.
competencias informacionais e mediaticas. - Realizacién de material ALFIN/AMI.
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e Actualizacion do material para o profesorado para levar a cabo propostas de traballo coa informacion.

e Actualizacion do espazo web “Traballando coa informacién”.

Asesorar ao profesorado en técnicas de - Seleccion e elaboracién de materiais para a formacion do alumnado nestes aspectos e a
animacion & lectura, estratexias de dinamizacion cultural do centro.

dinamizacién, formacién de usuarios e traballo | - Promocién da alfabetizacion universal (ALFIN/AMI). Fomento da inclusién dixital a través do acceso
documental. as TIC e ao acompafiamento para desenvolver a competencia dixital: Traballando coa informacion.
Contribuir ao desenvolvemento dos obxectivos | - Acceso & cultura e ao patrimonio: mellora da coleccion e recompilacién de recursos propios
ODS. (Recursos dixitais propios).

e Seleccion de recursos e materiais relacionados cos proxectos que se estan a traballar no centro.

Fomento da lectura e o desenvolvemento do Proxecto Lector (en materia de lectura, escritura e

habilidades no uso, tratamento e producion de informacion)

OBXECTIVOS LINAS DE ACTUACION

Favorecer o fomento da lectura e da escritura. - Dinamizacion da Hora de ler.
- Dinamizacion de diferentes clubs de lectura.
- Desefio de obradoiros de escritura.

e Elaboracién do horario da Hora de ler.

e Difusién do horario e das normas de funcionamento.

e Dinamizacion o club de escoita dentro e féra do centro.

e Dinamizacion o club de lectura.

e Dinamizacion o club de lectura de adultos.

e Desero de obradoiros de escritura creativa nos recreos.

e Fomento da radio escolar para proporcionar oportunidades para o desenvolvemento de competencias

clave a través de tarefas nas que se traballen contidos curriculares mediante metodoloxias activas.

Desefiar e desenvolver tarefas que fomenten a | - Desefio e colaboracién cos diferentes proxectos e programas que se leven a cabo no centro.

lectura, a escritura e as habilidades no uso, - Desefio de actividades de aprendizaxe integradas que permitan ao alumnado avanzar cara aos
tratamento e producién de informacioén. resultados de aprendizaxe de mais dunha competencia ao mesmo tempo.

Desenar e desenvolver propostas que - Dinamizacion dos recreso con obradoiros creativo. Implicacién do alumnado e das suas familias no
fomenten a aprendizaxe auténoma e a desefio destes talleres.

solidariedade nos recreo - Desefio do programa de “Recreos musicais” nos que colaborara o alumnado de 2° e 3° ESO co

equipo de radio e a materia de musica. Implicaciéon do alumano na seleccion da mdusica que
ameniza os recreos

Fomentar a oralidade, o didlogo, o encontro e o | - Desefio dunha “Biblioteca humana”.
intercambio de experiencias. - Deteccion das problematicas que resultarian positivas para a comunidade educativa.
- Planificacion, desefio, execucion e avaliacion do proceso.

e Colaboracion cos diferentes proxectos e programas que se leven a cabo no centro.
e Propostas de traballo tendo en conta a Axenda 20/30.

e Colaboracién co departamento de musica para organizar recreos musicais nos que colabore o alumando.

11



e Colaboracion con diferentes departamentos para crear unha biblioteca humana.

Avances cara a unha biblioteca inclusiva

OBXECTIVOS LINAS DE ACTUACION

Afianzar o enfoque inclusivo da biblioteca - Colaboracion co departamento de orientacién para cofiecer as dificultades que ten o alumnado do
escolar, atendendo aos fondos, aos espazos e centro e poder darlle resposta desde a biblioteca escolar.

as persoas usuarias. - Recompilaciéon de materiais.

- Adquisicion de fondos que dean resposta aos nosos usuarios e usuarias.

- Apertura do espazo como un punto de encontro presencial ou virtual na biblioteca, convertida en
viveiro de cidadania.

- Planificacién de actividades significativas e adaptadas para todo o alumnado.

e Reunidéns periddicas coa orientadora para cofiecer as dificultades que ten o alumnado do centro para

poder darlle resposta dende a biblioteca escolar.

e Colaboracién co departamento de orientacion para a recompilacion de material e o desefio de

actividades inclusivas.

e Dinamizacion dos recreo con propostas diferentes: obradoiros creativos, sesiéns dos clubs de lectura...

Criterios e procedementos de avaliacion

OBXECTIVOS LINAS DE ACTUACION

Avaliar o funcionamento da biblioteca para | - Recollida de datos sobre o funcionamento da biblioteca.
desefiar propostas de mellora. - Valoracién e analise do grupo de axudantes.
- Autoavaliacion interna do equipo.
- Desefio de propostas de mellora partindo das analises realizadas.

e Elaboraciéon dunha ficha de analise do traballo realizado durante o curso para valorar os puntos fortes e

os débiles asi como o desefio de propostas de mellora.
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Recursos humanos

EQUIPO

Asun Carballo Rodriguez

Andrea de la Torre Rocafort

Alejandra Lopez Pérez

Sonia Pereiro Cuenya

Carmen Somoza Lépez

Fe Souto Martinez

Veronica Taboada Lorenzo

Colaboraciéns

- Departamento de LCL.
- Coordinadora da biblioteca.

- Departamento de XH.
- Coordinadora do club de lectura.

- Departamento de LCL.

- Departamento de Musica.

- Departamento de Matematicas.
- Coordinadora da radio escolar.

- Departamento de Matematicas.

- Departamento de LG.
- Coordinadora do equipo de Normalizacion Linguistica.

EQUIPO

Marcos Barreira Bafnos

- Departamento de Orientacion.
- Coordinador do Equipo de Igualdade.

lolanda Rodriguez Gonzalez

Horario previsto

- Coordinadora: 5 horas.

- Equipo de apoio: 6 horas.

- Departamento de Lingua e Literatura Galega.
- Mediadora do club de lectura de adultos.
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1.Ler en familia

A biblioteca escolar esta aberta a toda a comunidade educativa. Durante todo o curso

proporanse diferentes iniciativas para as familias:

e Caderno con informacion sobre o centro que recolle aspectos relacionados coa
biblioteca.

e Folleto informativo.

e Xornada de portas abertas no primeiro trimestre para as familias.

e Club de lectura de adultos.

e Implicacién das familias no desefno de obradoiros creativos.

e Ademais poderan solicitar o préstamo de materiais da biblioteca.

8. Difusion
E importante que toda esta informacién chegue s familias, ao alumnado e a toda a
comunidade educativa. Por iso, as actividades realizadas danse a coniecer no centro

colgando carteis nas cortizas e informando a través dos titores. O blog e as redes sociais

son as xanelas cara ao exterior:

e O Sobreiral das palabras, o blog, recolle todas as actividades, as novidades e
recursos.

e Instagram ¢é a rede social que mellor chega ao alumnado, un bo medio de
comunicacién para dar a cofiecer as novidades e fomentar a lectura e a escritura
entre os mais novos. Por iso, proporanse actividades empregando esta rede.

e Twitter emprégase para visibilizar o que esta a acontecer no Sobreiral.

9. Avaliacion

2.1. Criterios de avaliacion

Os criterios de avaliacién estan relacionados co grao de consecucién dos obxectivos
propostos nas lifias prioritarias e no Plan Anual de Lectura:

- Dinamizar a biblioteca escolar fisica e virtual.

- Contribuir a adquisicion das competencias do noso alumnado.

- Avanzar nas habilidades de lectura e escritura do noso alumnado.

- Mellorar a alfabetizacion informacional (busca e tratamento da informacion, e

comunicacion do cofiecemento).
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- Implicar & comunidade educativa.

2.2. Instrumentos de avaliacion

Os instrumentos (estatisticas ou cuestionarios) estan baseados na reflexién e na valoracién
do traballo realizado e apodianse nas directrices da Asesoria, asi como no documento
Bibliotecas escolares ;entre interrogantes? Herramienta de autoevaluacion de Inés Minet,

Monica Baro, Teresa Mafia e Inmaculada Vellosillo.

2.3. Procedementos de avaliacion

Recollerase a informacion obtida cos instrumentos sinalados e realizarase unha proposta de
mellora que sera presentada na memoria e servira como punto de partida para a

elaboracion das lifias prioritarias do proximo curso.
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