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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
15026030 Terra de Xallas Santa Comba 2023/2024
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracién e xestion CSADGO1 Administracién e finanzas gli(;)lgﬁcftr)rmativos de grao Réxime xeral-ordinario
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0656 Simulacién empresarial 2023/2024 8 140 168

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

MIGUEL ANGEL SAEZ JORGE

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O modulo de Simulacion Empresarial (Codigo: MP0656) pertence ao ciclo formativo de grao superior de Administracién e Finanzas.

Equivalencia en créditos ECTS: 8.
O obxectivo fundamental do mesmo é o fomento do espiritu emprendedor entre o alumnado como medio de crear emprego e riqueza na comarca, tratase por tanto de que o alumnado sexa capaz de atopar un oco

no mercado e disefiar un plan de negocio para cubrilo.
Os contidos deste mddulo estan relacionados con todo o aprendido no resto dos médulos do ciclo, polo que sup6n aplicar tédolos cofiecementos adquiridos a sta idea de negocio.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

»

:5 . Resultados de aprendizaxe

3| =

u.D. Titulo Descricion =| g

o[ @ MP0656_00

8 o

5 RA | RA [ RA RA

= 2 g 4 6
1 Qr:]dpﬁgsie hegocio e a innovacion empresarial. O plan de Como nace unha idea de negocio e a importancia de materializala nun plan. 14 8 X X
2 | Andlise e planificacion estratéxica. Cofiecer o contorno no que se vai a desenvolver a idea. 32| 18 X X X
3 |Plan de operacions. Proceso de producion, investimentos necesarios e control de custos. 24 | 15 X X X
4 | Xestion comercial. Variables do marketing mix 32 | 18 X X
5 |Formas xuridicas. Localizacin. /n\g:cl)lz; das formas xuridicas e eleccién da mais axeitada ao proxecto. Onde localizar o 12 7 X
6 | A organizacion interna da empresa. Delimitacion e xustificacion do organigrama da empresa. 6 4 X
7' | Xestion de recursos humanos. Os equipos de traballo. t(r)gggr”agamon de persoal necesario: formacién, motivacion, remuneracion e equipos de 6 4 X X
8 |Fontes de finanzamento da empresa. Obtencién de recursos necesarios para levar adiante o proxecto e analise dos seus custes. | 8 5 X X X
9 |Xestidn da contabilidade. Realizacion dos balances e contas de perdas e gafianzas previsionais. 8 5 X
10 |Avaliacion do proxecto. Analise da viabilidade do proxecto e da sta estabilidade financeira. 14 8 X
11 [Xestion das obrigas fiscais. Recofiecemento das obrigas fiscais e 6rganismos de recadacion de cada tributo. 6 4 X X
12 |Tramites para a posta en marcha \F;a%os a seguir para a posta en marcha do proxecto. Cofiecer a importancia do PAIT e da 6 4

Total: 168
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

ANEXO Xl
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N.° Titulo da UD Duracion
1 A idea de negocio e a innovacion empresarial. O plan de empresa. 14
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina os factores da innovacién empresarial en relacion coa actividade de creacion de empresas. NO
RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado. NO
RAG - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.1 Cofiecer o concepto de espiritu emprendedor
1.2 Identificar as calidades dun empendedor
1.3 Cofiecer fontes de ideas de negocio 1 Analise e creacion da idea de negocio 14,0
1.4 Recofiecer a importancia da innovacién
1.5 Apreciar a utilidade do plan de empresa
TOTAL 14
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n mos - .Pesg 0
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Examinaronse as facetas da innovacion empresarial (técnicas, materiais, de organizacion interna e externa, | o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula s 5
etc.), relacionandoas como fontes de desenvolvemento econdmico e creacion de emprego.
CA1.2 Relacionaronse a innovacién e a iniciativa emprendedora coas implicaciéns que ten para a competitividade |  TO.2 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula s 5
empresarial.
T0O.3 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula
CA1.3 Valoraronse os aspectos inherentes & asuncion de risco empresarial como motor econémico e social. ‘ propio p S 5
TO.4 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula
CA1.4 Determinaronse as facetas do caracter emprendedor desde o punto de vista empresarial. ‘ propio p S 5
CA1.5 Seleccionaronse experiencias de innovacion empresarial describindo e valorando os factores de risco « TO.5 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula s 10
asumidos en cada unha.
T0O.6 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula
CA1.6 Propuxéronse posibilidades de internacionalizacion dalgunhas empresas como factor de innovacién destas. ‘ propio p S 5
TO.7 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula
CA2.1 Avalidronse as implicacions que leva consigo a eleccion dunha idea de negocio. ‘ propio p S 10
T0O.8 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula
CA2.2 Diferenciouse entre o que pode ser unha simple idea e unha idea de negocio factible. ‘ propio p S 10
TO.9 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula
CA2.3 Sinalaronse as vantaxes e os inconvenientes das propostas de negocio. ‘ propio p S 10
T0.10 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula
CA6.10 Materializouse nun expediente o proxecto empresarial e explxose ao publico. ‘ Propiap S 35
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Proceso innovador na actividade empresarial.

Factores de risco na innovacion empresarial: facetas da persoa emprendedora.
Tecnoloxia como clave da innovacion empresarial.

Internacionalizacién das empresas como oportunidade de desenvolvemento e innovacion.

Axudas e ferramentas para a innovacion empresarial.
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Contidos

A persoa promotora € a idea.
Seleccion de ideas de negocio.

Plan de empresa.

Expediente do proxecto: elaboracién e seleccion do destinatario.

Exposicion publica do proxecto: técnicas de captacion da atencion. Destrezas comunicativas.

Uso de ferramentas informaticas na elaboracion e na exposicion do proxecto empresarial.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Actividade
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos avaliacion

(titulo e descricion)

Duracion
(sesions)

Analise e creacion da idea de negocio -
Recoriecer a fontes e identificar un oco sobre
0 que situar o seu plan de empresa

Proporcionar informacion e
paxinas web.

Visualizacién dunha pelicula
sobre xeracion cunha idea
de negocio.

o Investigar sobre fontes de
xeracion de ideas de
negocio, valorar a
importancia da creacion de
empresas.

Plasmar os puntos (resumo
executivo) do seu propio
plan de empresa

o Presentacion dun breve
resumo executivo e
realizacién de actividades
propostas.

« Libros de texto, paxinas web, artigos
de prensa e revistas especializadas,
pelicula sobre innovacion.

TO.1 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.2 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.3 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.4 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.5 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.6 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.7 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.8 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

TO.9 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula

14,0
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
e T0.10 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula
TOTAL 14,0
4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Andlise e planificacion estratéxica. 32
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado. NO
RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispofiibles e os obxectivos marcados co proxecto. NO
RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de analise, tendo en conta os factores que poidan influir nela. NO
RA5 - Xestiona a documentacion necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os tramites legais e as actuaciéns necesarias que levan consigo a realizacion do proxecto empresarial. NO
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Cofiecer as etapas e os elementos da planificacion
1.2 Cofiecer o contorno da empresa 1 Planificacién estratéxica do seu propio proxecto 32,0
1.3 Cofiecer a cadea de valor
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;:gi:s';
1.4 Identificar os elementos da analise DAFO
1.5 Clasificar os obxectivos da empresa e a sta responsabilidade social
1.6 Identificar as estratexias competitivas
TOTAL 32
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mip i.mos . _PesP'
exixibles cualificacion (%)
CA2.6 Identificouse a clientela potencial atendendo aos obxectivos do proxecto de empresa. TO-1 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 15
CA2.7 Efectuouse unha analise de mercado para comprobar se existe un nicho nel. T0:2 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 20
CA2.8 Efectuouse unha analise da competencia para situar o produto. TO-3 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 15
CA3.1 Identificaronse as principais caracteristicas do sector empresarial en que se desenvolva a idea de negocio. T0-4 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 15
CA3.2 Recofiecéronse os tipos de empresas existentes. TO-5 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 15
CA3.3 Establecéronse claramente os obxectivos da empresa. T0.6 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 5
CA4.5 Realizouse unha analise do impacto ambiental de proxecto de empresa. TO.7 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 5
CAb5.1 Recofieceuse a esixencia da realizacion de tramites legais esixibles antes da posta en marcha dun negocio. TO-8 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 10
TOTAL 100
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4.2.¢e) Contidos

Contidos

Andlise de mercados.

Competencia.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; e tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Breve exposicion de o Facer un andlise dos o Presentacion do informe o Libros de texto, manuais especificos, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
contidos e presentacion do principais competidores e sobre os eus competidores e|  paxinas web, Dyane. e traballo na aula
programa DYANE. elaborar un DAFO do seu 0 seu publico obxectivo. . )
propio proxecto. o T0.2 - Elaboracion do propio proxecto
. . s e traballo na aula
o Realizar unha investigacion
comercial: cuestionario, e T0.3 - Elaboracion do propio proxecto
traballo de campo, anélise e traballo na aula
de datos e decisions a tomar
con respecto ao seu o TO.4 - Elaboracion do propio proxecto
Planificacion estratéxica do seu propio proxecto. e traballo na aula
proxecto - Elaboracién da planificacion B ) 32,0
estratéxica do seu plan de negocio o TO.5 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
o T0.6 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
o TO.7 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
o T0.8 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
TOTAL 32,0
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N.° Titulo da UD Duracién
3 Plan de operaciéns. 24
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado. NO
RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispofibles e os obxectivos marcados co proxecto. NO
RAG - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gl:;gi:s';
1.1 Cofiecer o concepto de producion e produtividade
1.2 Anélise do inventario
1.3 Identificar os custos de producion 1 Elaboracion do plan de operacidns do seu propio plan de empresa 24,0
1.4 Calcular o limiar de rendibilidade e PMM
1.5 Recofiecer o caracter estratéxico dos investimentos necesarios para a producion
TOTAL 24

-10-
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4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mip i.mos . .Pesg
exixibles cualificacion (%)
CA2.5 Concretaronse as necesidades que satisfai e o valor engadido da idea de negocio proposta. * TO.1 - Elaboracion do propio proxecto ¢ traballo na ala S 33
CA3.7 Efectuouse unha asignacion eficiente dos recursos necesarios. « T0:2-Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 34
CA6.1 Efectuouse unha planificacion sobre as necesidades de aprovisionamento da empresa. * T0:3 - Elaboracion do propio proxecto ¢ traballo na ala S 33
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Actividade empresarial.
Asignacion de recursos.
Investimento na empresa.

Plan de aprovisionamento.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Guiar o proceso e resolver | o Delimitacion dos o Elaboracién dun informe o Libros de texto, manuais, paxinas web. | ¢ TO.1 - Elaboracién do propio proxecto
dubidas sobre cada proxecto produtos/servizos a ofertar relativo ao plan de e traballo na aula
B B concreto. ao mercado. Establecer a operacions B )
Elaboracion do plan de operacidns do seu prevision de vendas para un e TO.2 - Elaboracién do propio proxecto
propio plan de empresa - Establecer tédolos horizonte de 7 anos. e traballo na aula 24,0
aspectos relacionados co pla de empresa Resolucién de pequenos ) )
o o T0.3 - Elaboracién do propio proxecto
casos practicos
e traballo na aula

-11-
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Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
’ ., tarefas) (tarefas) P avaliacion
(titulo e descricion)
o Necesidades de recursos:
inmobilizado e materiais
necesarios.
TOTAL 24,0
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Xestion comercial. 32
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Selecciona unha idea de negocio analizando o mercado. NO
RAG - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqt}lon
(sesions)
1.1 Recofiecer a importancia do marketing
1.2 Clasificar os mercados
1 Elaborar o plan de marketing operacional do seu proxecto 32,0

1.3 Cofiecer as vantaxes da segmentacion de mercados e o posicionamento de produtos

1.4 Cofiecer en profundidade os elementos do marketing mix

-12 -
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TOTAL 32
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . _Pespl 5
exixibles cualificacion (%)
o TO.1- Elaboracién d i to e traball |
CA2.4 Determinouse o produto ou servizo que se queira proporcionar coa idea de negocio. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 40
o T0.2 - Elaboracién d i to e traball |
CAB.2 Xestionouse o proceso de comercializacion dos produtos da empresa. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 60
TOTAL 100

4.4.e) Contidos

Contidos

Anélise de mercados.

Xestion comercial, de marketing e de recursos humanos na empresa.

-13-
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4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para q q se valora

Duracion

Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos

(titulo e descricion) tarefas) (tarefas) avaliacion

« Establecer o prezo, politicas |  Elaboracion dun informe « Libros de texto, manuais especificos, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
de comunicacion e relativo as variables do paxinas web, artigos de prensa e e traballo na aula
promocion dos seus marketing-mix e dos revistas especializadas. B )
productos efou servizos. recursos humanos o TO.2 - Elaboracion do propio proxecto
Xustificacion das decicions necesarios. e traballo na aula
tomadas e contificacion dos
custos das accions.

Establecemento dos RRHH
Elaborar o plan de marketing operacional do humanos necesarios: tipos
seu proxecto - Realizar o plan referente ao de contratos e organigrama 32,0
marketing mix da sociedade.
Resolucion de actividades
relacionadas.

Exposicion de contidos
basicos e presentar
bibliografia especifica para
cada proxecto e paxinas
web.

TOTAL 32,0

4.5.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

5 Formas xuridicas. Localizacién. 12

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispofiibles e os obxectivos marcados co proxecto. NO

-14 -
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. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecer os requisitos legais das diferentes formas xuridiacas
1.2 Valorar os criterios ante a eleccién da forma xuridica
y Determinacién e xustificacion da forma xuridica mais axeitada ao seu plan e a localizacién 120
concreta do mesmo ’
1.3 Cofiecer as principais caracteristicas de cada forma societaria
1.4 Eleccion e xustificacion da forma xuridica mais convinte ao noso proxecto empresarial
TOTAL 12
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos . _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
) " TO.1 - Elaboracién do propio proxecto e traballo na aula
CA3.6 Seleccionouse a forma xuridica adecuada. ‘ proplo p S 100
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Empresario ou empresaria.

Empresa: clasificacion, forma xuridica, obxectivos, organizacion funcional e responsabilidade social.
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4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade sesions
v Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Volorar os cofiecementos o Eleccion xustificada da « Presentacion do informe « Libros de texto, codigo de comercio, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
previos do alumnado e forma xuridica que mellor se especificando a forma paxinas web. e traballo na aula
aportar informacion adicional adapta & sua situacion. xuridica e xustificando a
Det%(mlnag!on e xus(}lﬂcacmn da| forma se for necesaria. « Establecer a localizacion da localizacion.
xuridica mais axeitada ao seu plan e a empresa en funcion das
localizacion concreta do mesmo - Elixir a necesidades. custos 12,0
forma xurll'dica e xustificar a localizacion fisica visibilidade d’o local é
do negocio normativa ao respecto.
o Resolver pequenos casos
practicos
TOTAL 12,0
4.6.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 A organizacién interna da empresa. 6
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispofiibles e os obxectivos marcados co proxecto. NO
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Diferenciar as estruturas organizativas mais importantes
B - L 1 Elaboracidn do organigrama do seu plan de negocio 6,0
1.2 Recofiecer as distintas formas de departamentalizacion
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;:gi:s';

1.3 Entender a funcién do organigrama

1.4 Comprender a importancia da cultura e imaxe corpostiva
TOTAL 6

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion t!l)l(iinxii':IzZ cualifizgz?én %)

CA3.4 Relacionouse a organizacion establecida pola empresa co seu tipo e cos seus fins. + TO-1- Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 20

CA3.5 Identificaronse as funcidns dentro da empresa  T0:2-Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 50

CA3.9 Valorouse a importancia de dotar a empresa da estrutura adecuada para o seu mantemento. + T0-3- Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 30
TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

Empresa: clasificacion, forma xuridica, obxectivos, organizacién funcional e responsabilidade social.

Carnés profesionais.
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4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Partindo dos cofiecementos | e Elaborar o organigramada | e Elaboracion dun informe « Libros de texto, manuais especificos, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
5 ) do alumnado axudarlles a empresa especificando xustificando a organizacion paxinas web, simuladores. e traballo na aula
Elaboracion do organigrama do seu plan de que definan o organigrama funciéns e responsabilidade interna da empresa. - .
negocio - Deben realizar a da empresa. de cada posto. o T0.2 - Elaboracion do propio proxecto 6.0
departamentalizacién xustificada do seu e traballo na aula ’
proxecto o T0.3 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
TOTAL 6,0
4.7.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
7 Xestion de recursos humanos. Os equipos de traballo. 6
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de andlise, tendo en conta os factores que poidan influir nela. NO
RAG6 - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Cofiecer os procedementos para a seleccion do persoal
1.2 Calcular os custes derivados da contrtacion de cada traballador 1 Elaboracion do plan de empresa referida & xestion de recursos humanos 6,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.3 Valorar a importancia da formacion do persoal
1.4 Valorar o traballo en equipo € a producién de sinexias
TOTAL 6
4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o i A Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion AT Y I
exixibles cualificacion (%)
CA4.4 Efectuouse unha analise sobre a capacitacion profesional para levar a cabo as actividades derivadas do tipo | ¢ TO.1 - Traballo S 15
de negocio elixido.
TO.2 - Traballo
CA4.6 Realizouse unha analise dos riscos laborais de proxecto de empresa. ¢ S 15
T0.3 - Traball
CAB.3 Xestionaronse os recursos humanos. ° rabalo S 70
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Equipos e grupos de traballo. Traballo en equipo: toma de decisions. Confeccion e desefio dos equipos dentro da empresa creada.

-19-




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION B I I C I B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO Xl j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Establecer a mellor forma de| e Pofier en practica o « Libros de texto, manuais especificos, e TO.1- Traballo
compartir e repartir tarefas, aprendido para mellorar a paxinas web.
" ez colaborando e participando dinamica de grupo.
Elaboracion do plan de empresa referida a activamente na toma de o TO.2 - Traballo
xestion de recursos humanos - Realizacion decisions. Valorar as 6.0
da xestion do persoal da empresa e dos sinerias due xurden nos '
equipos de traballo equipos de traballo. e T0O.3 - Traballo
Realizacion de casos
practios.
TOTAL 6,0
4.8.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Fontes de finanzamento da empresa. 8
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina os factores da innovacién empresarial en relacion coa actividade de creacion de empresas. NO
RA3 - Determina a organizacion interna da empresa, a forma xuridica e os recursos necesarios, para o que analiza as alternativas dispofiibles e os obxectivos marcados co proxecto. NO
RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de andlise, tendo en conta os factores que poidan influir nela. NO
RAG6 - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;
1.2 Describir as distintas alternativas de finanzamento
1.3 Comprende as distintas formas de finazamento e o seu custe 1 Elaboracién do plan de funcionamento do proxecto 8,0
1.1 Clasificar as fontes de finanzamento da empresa e os recursos financeiros que se obtefien delas
TOTAL 8
4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'
exixibles cualificacion (%)
CA1.7 Definironse axudas e ferramentas publicas e privadas para a innovacion, a creacion e a intemacionalizacion | TO.1 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 20
de empresas, relacionandoas estruturadamente nun informe.
CA3.8 Recofiecéronse e seleccionaronse as posibles fontes de financiamento. « T0:2-Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 20
CA4.3 Comprobouse a accesibilidade das fontes de financiamento para a posta en marcha do negocio. « T0:3 - Elaboracin do propio proxecto e traballo na aula S 20
CAB6.5 Planificaronse as necesidades financeiras da empresa. « 104 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 20
CAG.7 Valorouse a organizacion da propia tarefa. o TO.5 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula s 5
CAB6.8 Realizouse o traballo entre os membros do grupo. 106 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 5
CA6.9 Realizouse cada tarefa con rigor e correccion para obter un resultado global satisfactorio. « TO.7 - Elaboracin do propio proxecto e traballo na aula S 10
TOTAL 100

4.8.e) Contidos

Contidos

Fontes de financiamento
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4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Guiar e axudar a solventar | e EStablecer as fontes de « Establecer as fontes de « Libros de texto, manuais especificos, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
problemas ao longo do finanzamento para levar a finanzamento xustificando as| ~ paxinas web, simuladores bancarios. e traballo na aula
proceso. cabo 0 seu proxecto: propias|  decisions. B )
e alleas. o TO.2 - Elaboracién do propio proxecto
Valorar os custes e e traballo na aula
caracfristicas das fontes. o T0.3 - Elaboracién do propio proxecto
» Busqueda de subvencions e traballo na aula
" . aplicables ao seu proxecto.
Elaboracion do plgn de. funmonamenlto do « TO.4 - Elaboracién do propio proxecto
proxecto - Deben identificar e seleccionar as 8,0
o e traballo na aula
fontes de financiamento do seu proxecto
o TO.5 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
o TO.6 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
o TO.7 - Elaboracion do propio proxecto
e traballo na aula
TOTAL 8,0
4.9.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
9 Xestion da contabilidade. 8
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Dsl;;aigi:sr;

1.1 Valorar a importancia dunha contabilidade ordenada

1.2 Cofiecer as distintas masas patrimoniais que compofien un balance e o seu significado 1 Elaboracién da documentacion contable que lle permita analizar a satide do seu proxecto 8,0

1.3 Elaborar o balance e a conta de perdas e gafiancias previsionais da futura empresa
TOTAL 8

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos - _Pesg'
exixibles cualificacion (%)

CAB6.4 Confeccionouse e verificouse a contabilidade da empresa.  TO-1 - Elaboracin do propio proxecto e traballo na aula S 100

TOTAL 100

4.9.e) Contidos

Contidos

Xestion da contabilidade como toma de decisions, das necesidades de investimento e financiamento, e das obrigas fiscais.
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4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Explicacion sobre a o Realizacién de actividades | o Elaboracion dos balances e | o Libros de texto, plan de contabilidade o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
introducion dos datos no baseadas nos conceptos contas de perdas e de PEMES, paxinas web, Modeleva. e traballo na aula
MODELEVA. basicos. gafiancias no Modeleva.
Elaboracion da documentacion contable que « Elaboracion dos balances e
lle permita analizar a satide do seu proxecto - perdas e gafiancias 80
Elaboracion das contas anuais previsonais previsionais.
como base para a toma de decisions Toma das decisiéns
necesarias ante a
informacion que as CCAA
reflicten.
TOTAL 8,0
4.10.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
10 Avaliacion do proxecto. 14
4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de andlise, tendo en conta os factores que poidan influir nela. NO
4.10.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqt}lon
(sesions)
1.1 Valorar a importancia da viabilidade do proxecto empresarial
1.2 Cfiecer os diferentes criterios de valoracion de investimentos 1 Anélise da viabilidade do plan de negocio 14,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;:gi:s';
1.3 Cofiecer os instrumentos de andlise financeiro
1.4 Cofiecer a andlise de escenarios e sensibilidades
TOTAL 14
4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mip i.mos . _PesP'
exixibles cualificacion (%)
CA4.1 Efectuouse un estudo da viabilidade técnica do negocio. + TO-1- Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 40
CA4.7 Comprobouse a viabilidade econémica por medio da analise de proxectos de investimento. + T0:2-Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 40
CAA4.8 Elaborouse un plan de viabilidade a longo prazo para poder efectuar unha mellor planificacion na empresa. + T0-3- Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 20
TOTAL 100

4.10.e) Contidos

Contidos

Plan de viabilidade.

Anélise econémico-financeira de proxectos de empresa.
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4.10.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios
para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

1.2 Identificar e calcular os impostos que afecten & stua empresa: IRPF, IS, IVE ...

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Guiar o proceso de andlise. | o Anélise detallado da o Informe xustificado dos « Libros de texto, manuais especificos, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
informacion obtida a traves datos obtidos e conclusion paxinas web, Modeleva. e traballo na aula
do Modeleva. das decisidns a adoptar a B )
Analise da viabilidade do plan de negocio - Analizar a viabilidade e vista dos datos. o TO.2 - Elaboracion do propio proxecto
Deben realizar a andlise da rendibilidade do establecer posibles lifias a e traballo na aula 14,0
proxecto desenvolver no caso de que " .
o proxecto resulte non viable ¢ Z?rfb;:ﬂa::?j?n do propio proxscto
tal como se plantexou no
momento inicial.
TOTAL 14,0
4.11.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Xestion das obrigas fiscais. 6
4.11.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Comproba a viabilidade da empresa mediante diversos tipos de andlise, tendo en conta os factores que poidan influir nela. NO
RAG - Realiza a xestion da empresa proxecto nos seus diversos departamentos. NO
4.11.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . " Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Cofiecer as distintas obrigas fiscais que ten unha empresa ao longo do ano fiscal
1 Realizar unha andlise das obrigas en materia fiscal do seu proxecto 6,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (Zl;:gi:s';
1.3 Cofiecer o seu calendario fiscal
TOTAL 6
4.11.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion miimz cualifiz:z?én (%)
CA4.2 Contrastouse o cumprimento da normativa legal do futuro negocio. + T0-1-Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 50
CAG.6 Analizouse a normativa fiscal e cumprironse as obrigas fiscais.  10:2-Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula S 50
TOTAL 100

4.11.e) Contidos

Tramites xerais para os diversos tipos de empresa.
Tramites especificos. Negocios particulares.

Autorizacions, instalacion ou constitucion.
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4.11.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios
para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

1.3 Cofiecer os distintos formularios e identificar ante que organismos deben presentarse

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Activi sesions
ctividade Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Proporcionar informacion « Establecer o calendario o Realizar un informe citando | e Libros de texto, codigo tributario, o TO.1 - Elaboracion do propio proxecto
Realizar unha andlise das obrigas en materia basica e guiar a busqueda fiscal. detalladamente as obrigas paxinas web. e traballo na aula
fiscal do seu proxecto - Deben identificar de informacién. Chamar a facenda cando fiscais que lle afectan ao . )
claramente a que impostos esta suxeto o seu sexa necesario. proxecto. * T?'zb' IIIEIaboracllon do propio proxecto 6,0
proxecto e establecer o calendario fiscal do o EStablecer os impostos e os € raballo na aula
mesmo tipos impositivos que lle
afectan ao seu negocio.
TOTAL 6,0
4.12.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
12 Tramites para a posta en marcha 6
4.12.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Xestiona a documentacion necesaria para a posta en marcha dunha empresa, analizando os tramites legais e as actuaciéns necesarias que levan consigo a realizacion do proxecto empresarial. NO
4.12.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Cofiecer a existencia dos PAIT e da VUE como axuda ao emprendedor
1.2 Cofiecer os tramites legais e documentais imprescindibles para crear unha empresa
1 Especificar os tramites para a posta en marcha do seu proxecto 6,0
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Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durgt’:lon
(sesions)
1.4 Cofiecer que institucions asesoran sobre a creacién dunha empresa
TOTAL 6
4.12.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
o s Ny Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién . Y T
exixibles cualificacion (%)
TO.1 - Elaboracién d i to e traball |
CAA5.2 Diferenciaronse os tramites que se seguirian en funcion de forma xuridica que se elixa. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 10
T0.2 - Elaboracién d i to e traball |
CAA5.3 Identificaronse os organismos ante os que cumpra presentar os tramites. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 25
T0O.3 - Elaboracion d i to e traball |
CAb.4 Cubriuse a documentacion necesaria para a constitucion da empresa. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 15
T0O.4 - Elaboracion d i to e traball |
CADb.5 Realizaronse os tramites fiscais para a posta en marcha. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 10
TO.5 - Elaboracion d i to e traball |
CAb5.6 Realizéronse os tramites necesarios ante a autoridade laboral e a Seguridade Social aboracion co propio proxecto ¢ frabalo na aua S 10
CA5.7 Realizaronse os tramites necesarios que cumpra realizar noutras administracions publicas & hora de abrir un |  TO.6 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula s 10
negocio.
T0O.7 - Elaboracién d i to e traball |
CAA5.8 Recofieceuse a existencia de tramites de caracter especifico para determinados tipos de negocios. aboracion do proplo proxecio ¢ fraballo ha aula S 10
CA5.9 Valorouse a importancia do cumprimento dos prazos legais para a tramitacion e a posta en marcha dun TO.8 - Elaboracion do propio proxecto e traballo na aula s 10
negocio.
TOTAL 100

4.12.e) Contidos

Contidos

Tramites xerais para os diversos tipos de empresa.

Tramites especificos. Negocios particulares.
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Contidos

Autorizacions, instalacion ou constitucion.

Inscriciéns en rexistros.

4.12.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e 0s recursos necesarios
para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Explicar conceptos basicos e | e Anafiizar os tramites o Elaboracién dun informe o Libros de texto, manuais especificos, o TO.1 - Elaboracién do propio proxecto
amosar paxinas web necesarios para a posta en sobre 0s pasos a seguir para|  paxinas web, simuladores. e traballo na aula
actualizadas. marcha do negocio cubrindo a posta en marcha da B )
a documentacion necesaria. | empresa. « T0.2 - Elaboracion do propio proxecto
Realizar actividades sobre a e traballo na aula
forma de constituir unha " .
sociedade de forma sencilla. * l?rfb;ﬁl’a::?jfn do propio proxecto
Concurso sobre o simulador
Especificar os tramites para a posta en de crecion de empresas da o TO.4 - Elaboracion do propio proxecto
marcha do seu proxecto - Deben elaborar a Comunidade de Madrid. e traballo na aula
documentacion para a posta en marcha do , , 6,0
seu proxecto e identificar ante que organismo + TO.5 - Elaboracion do propio proxecto
hai que presentala e traballo na aula
o TO.6 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula
o TO.7 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula
o T0.8 - Elaboracién do propio proxecto
e traballo na aula
TOTAL 6,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

Os minimos esixibles que deben ser acadados son:

- Valorar os factores de innovacion empresarial.

- Seleccionar a idea de negocio.

- Andlise e planificacion estratéxica da sua idea de negocio.

- Organizacion interna da empresa, forma xuridica e recursos necesarios.
- Fontes de finanzamento da empresa.

- Andlizar a viabilidade da empresa. Xestion da contabilidade.

- Tramites para a posta en marcha do plan de empresa.

- Xestionar e expofier o propio proxecto empresarial.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

Tal como esta contemplado na normativa vixente sobre a avaliacion da formacidn profesional especifica, a avaliacién sera continua; o que require a asistencia regular do alumnado as clases e as demais actividades
programadas, tal como ali se indica.

A avaliacién do presente mddulo levarase a cabo a través da realizacién dun proxecto empresarial ou plan de empresa, que o alumnado realizara individualmente. Este proxecto sera o resultado da aplicacién dos
contidos das Unidades Didacticas anteriormente expostas, materializandose nos distintos epigrafes que comporan o proxecto empresarial.

O longo la avaliacién o alumnado fara entregas parciais do proxecto a través da aula virtual, e recibira os comentarios oportunos da docente, sinalando areas de mellora e propostas de modificaciéns. Estas entregas
non serén valoradas numericamente, senon que se entregaran a modo borrador.

Nas ultimas semanas de cada avaliacion realizarase a presentacion oral do proxecto e a entrega do proxecto escrito. A valoracion do proxecto sera de 1 a 10. Para a sua valoracién teranse en conta os seguintes
elementos coa seguinte ponderacion:

- Presentacion do proxecto, supora un 15% da calificacion e valorara a presentacion escrita do mesmo.

- Contido do proxecto, supora un 40% da calificacion. Se valorara o desarrollo do proxecto empresarial e o correcto estudio de cada unha das suas partes.

- Exposicion oral do proxecto, cun peso dun 45% da calificacion.
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Para determinar a calificacion a docente utilizara unha rdbrica de avaliacién, que se utilizara en cada avaliacion.
A calificacién da avaliacién valorarase de 0 a 10, sen decimais. Considerarase aprobada a avaliacidn se obtén unha nota igual ou superior a 5 puntos.

A avaliacién final do Médulo calcularase mediante unha media ponderada entre a primeira e a segunda avaliacion. Para acadar unha avaliacién final positiva do Mddulo sera imprescindible ter aprobadas as duas
avaliacions parciais. A cualificacion final do médulo sera numérica, entre 1 e 10, sen decimais e considerarase positiva cando se acade unha puntuacion igual ou superior a 5 puntos.

No caso de que 0 alumno non presente algunha das entregas en tempo, xustificada ou inxustificadamente, a entrega non seré repetida.

O profesor reservarase o dereito a avaliar negativamente un traballo feito, global ou individualmente, si existen dubidas sobre a posibilidade de copia, falsificacion ou plaxio.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Os alumnos/as que non superen algunha/s avaliacién/s poderan facer, na ultima semana da segunda avaliacién, unha segunda entrega do proxecto. Que sera valorado seguindo 0s mesmos criterios explicados
anteriormente.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Conforme se determina no artigo 25 da Orde do 12 de xullo de 2011, o nimero de faltas que implica a perda do dereito a avaliacidn continua nun determinado médulo sera do 10 % respecto da sua duracion total.

Para os efectos de determinacion da perda do dereito & avaliacién continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais do alumno ou a alumna na xustificacion desas faltas, cuxa aceptacion sera
acorde co establecido no correspondente regulamento de réxime interior do centro.

Farase unha proba extraordinaria baseada na totalidade dos contidos minimos esixibles que se puntuara de 1 a 10, tendo que obter unha nota igual ou superior a 5 en cada unha das avaliaciéns para aprobar o
maodulo.

Esta proba incluird apartados tanto tedricos como practicos; tendo estes ultimos unha maior presencia (80% como minimo). A proba Unica farase o mesmo dia en que tefia lugar a proba final de recuperacion. A
calificacion final se formara integramente pola nota da proba escrita extraordinaria.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

Anotarase nun libro anecdotario a evolucion do proceso de ensino-aprendizaxe para garantir a consecucion dos obxectivos propostos e establecer melloras para cursos posteriores.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Ao comezo de cada unidade establecerase un dialogo co alumnado para establecer a grao de cofiecemento dos conceptos establecidos na unidade didactica, deste xeito farase fincapé naqueles que presenten
maiores dificultades.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para o alumnado que presente claras dificultades conceptuais ou procedimentais ofreceraselle a posibilidade de facer actividades de reforzo, asemade tratarase de compensar as suas deficiencias apoiandose no
resto dos membros do grupo de traballo; desta forma o resultado dos equipos de traballo no seu conxunto sera satisfactorio.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Ao longo de todo o proceso incidirase na importancia de destacar a igualdade do home e da muller (por exemplo colocando a persoas do sexo feminino no cumio dos organigramas), o respecto polo medio ambiente
(establecendo o impacto medioambiental do seu plan de empresa), 0 consumo responsable, a conciliacién da vida persoal e laboral do persoal que contraten e o estrito cumplimiento das obrigas fiscais e laborais
para contribuir ao sostemento dos principios democraticos.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Estén previstas a seguintes actividade:
- Visita a Inditex.
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10.0utros apartados

10.1) Recursos didacticos

- Empregarase como libro de texto "Simulacién Empresarial” da Ed. Paraninfo.

- Bibliografia variada e paxinas web de organismos publicos e empresas.

- Visita e entrevistas con distintas persoas para cofiecer a realidade empresarial e de sectores concretos.

- Utilizacion de medios informaticos e audiovisuais para a exposicion publica do seu plan de empresa.
-Visualizacion de peliculas e videos para facilitar a comprensién e sensibilizacién de determinados aspectos.

MODALIDADE DE EDUCACION NON PRESENCIAL E DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL OU MIXTA

En prevision da posibilidade dun ensino non presencial ou semipresencial (mixto), desde o inicio do curso abriremos aula virtual para cada curso onde traballaremos as habilidades, estratexias e aprendizaxes
simultdneamente co ensino presencial. Asi e co obxetivo de que 0 alumnado adquira a competencia dixital axeitada para desenvolver de forma 6ptima un ensino non presencial promoveremos a participacion en
foros, envio de tarefas, utilizacion e procura de contidos virtuais e demais posibilidades que nos ofrece a plataforma Moodle e as plataformas de video conferencia propostas pola Conselleria de Educacion.
Trateremos na medida do posible desde o inicio de curso de ir introducindo estratexias da modalidade de ensino ¢ flipped classroomg, ou aula invertida.

Tanto cara o0 ensino no presencial como ou semipresencial empregaranse duas canles diferenciadas:

a) A aula virtual da materia e ferramentas educativas on-line (tipo Socrative , Moodle e clase room) : Dende esta aula 0 alumnado podera descargar apuntamentos da unidade en formato pdf, visualizar as veces
necesarias as videopresentacions e videotitoriais realizadas polo profesor da materia asi como resolver diferentes test online que lles permitira reforzar os contidos traballados.

b) A plataforma de videoconferencias habilitada pola Conselleria de educacion como pode ser o Ciscowebex. Estas videoconferencias aproveitaranse para a resolucién de dubidas e para a explicacidén daqueles
contidos de maior dificultade (resolucion dos problemas, explicacién dos diferentes conceptos, etc).
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