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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36011634 | Politécnico de Vigo Vigo 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo Codigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electronica CMELEO1 Instalacions eléctricas e automaticas Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0234 | Electrotecnia 2023/2024 8 213 253
MP0234_14 | Corrente continua 2023/2024 8 44 52
MP0234_24 | Electromagnetismo e corrente alterna 2023/2024 8 63 75
MP0234_34 |Maquinas eléctricas 2023/2024 8 63 75
MP0234_44 | Seguridade e proteccions nas instalacions electrotécnicas 2023/2024 8 43 51

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | JOSE MANUEL GONZALEZ DOMINGUEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

INTRODUCCION

A formacion profesional comprende, segundo a Lei Organica 5/2002 do 19 de xufio, das cualificacions e da formacién profesional, o conxunto de
accions formativas que capacitan para 0 acceso ao emprego, para o desempefio cualificado das diversas profesions (recollidas no Catalogo
Nacional das Cualificacions Profesionais), e para a participacion activa na vida social, cultural e econémica.

Inclie as ensinanzas propias da formacion profesional regrada ou inicial (do sistema educativo, dependente das Comunidades Auténomas, e
estruturada en ciclos formativos), e da formacion profesional para o emprego (do Servicio Publico de Emprego Estatal, estruturada en cursos e
certificados de profesionalidade, e que inclie acciéns de insercion laboral destinada a traballadores desempregados, cofiecida coma formacion
ocupacional, e accions de actualizacién de competencias profesionais para traballadores con emprego, cofiecida coma formacién continda).

A formacion profesional inicial ven regulada pola Lei Organica 2/2006 de 3 de maio, de Educacion, que a define como o conxunto de ciclos
formativos que tefien coma finalidade preparar ao alumnado para exercer unha actividade profesional, asi como para se adaptar as diferentes
situacidns sociais e laborais que se poidan producir na sta vida, contribuindo deste xeito ao seu mellor desenvolvemento persoal.

Ao abeiro da devandita Lei, e do Decreto 114/2010 do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da formacion profesional do sistema
educativo de Galicia, establécese a Orde do 12 de xullo de 2011, pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a acreditacion académica
do alumnado das ensinanzas de formacién profesional inicial, e se determina a estrutura que deben seguir os curriculos e os médulos profesionais
dos ciclos formativos na comunidade auténoma de Galicia.

Deste xeito, cada ciclo formativo vira estruturado por un curriculo onde se recolla a competencia xeral e as competencias profesionais, persoais e
sociais que outorgue (competencias entendidas coma destrezas ou habilidades).

Estas competencias constitlen a referencia para definir os obxectivos xerais do titulo e dos modulos profesionais que o conforman, e se expresan
en termos de resultados de aprendizaxe.

Asociados a cada resultado de aprendizaxe, establécense unha serie de contidos e criterios de avaliacién, que han proporcionar o soporte preciso
para lograr os obxectivos da lei.

Consonte ao anterior, establécese no Decreto 28/2010, da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovaciéon Educativa da Xunta
de Galicia, o curriculo que desenvolve o titulo de TECNICO EN INSTALACIONS ELECTRICAS E AUTOMATICAS.

Por outra banda, para cada mddulo, e previo ao comezo da imparticion do mesmo, seré preciso realizar unha programacion didactica que, baseada
no curriculo correspondente e de acordo ao Anexo Xlll da Orde do 12 de xullo de 2011, recolla, entre outros aspectos, as actividades a
desenvolver, asi coma os criterios de avaliacion e cualificacién, e as medidas de atencidn ao alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo.

Na elaboracién desta programacion, este ano, ademais, débese ter especialmente presente o Protocolo de adaptacion ao contexto da COVID-19
nos centros do ensino non universitario de Galicia para o curso 2021-2022, Version 06-07-2021.

Tendo todo isto en conta, asi como a Resolucion do 18 de xufio de 2021 pola que se ditan instrucidns para o desenvolvemento dos ciclos
formativos de formacién profesional do sistema educativo no curso 2021/2022, é obxecto deste documento establecer a programacion do médulo
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profesional de ELECTROTECNIA.

Este documento corresponde ao terceiro nivel de concrecidn curricular, estara a disposicién do alumnado, e lle sera explicado ao comezo das

actividades formativas.

REFERENTE LEXISLATIVO

Ley orgénica 8/1985, do 3 de xullo, reguladora do dereito & educacién.

Lei organica 5/2002, do 19 de xufio, das cualificaciéns e da formacion profesional.

Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién.

Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da formacién profesional do sistema educativo de Galicia.

Decreto 28/2010, do 25 de febreiro, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de técnico en
instalacions eléctricas e automaticas.

Real Decreto 1147/2011, do 29 de Xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion profesional.

Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencidn & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma
de Galicia.

Orde do 12 de xullo de 2011, pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacidn e a acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de
formacidn profesional inicial.

Orde do 5 de abril de 2013, pola que se regulan as probas para a obtencion dos titulos de técnico e de técnico superior de ciclos formativos de
formacién profesional.

Ley organica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa.

Orde do 19 de maio de 2021 pola que se aproba o calendario escolar para o curso 2021/2022 nos centros docentes publicos da Comunidade
Auténoma de Galicia.

Resolucion do 18 de xufio de 2021 pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento dos ciclos formativos de formacion profesional do
sistema educativo no curso 2021/2022.

Protocolo de adaptacion ao contexto da COVID-19 nos centros do ensino non universitario de Galicia para o curso 2021-2022, Version 06-07-2021.

OBXECTIVOS XERAIS DA ETAPA DE CICLOS FORMATIVOS

Segundo LOE 2/2006, a formacién profesional no sistema educativo contribuira a que o alumnado adquira as capacidades que lle permitan:
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a) Desenvolver a competencia xeral correspondente a cualificacién ou cualificacidns obxecto dos estudos realizados.

b) Comprender a organizacion e as caracteristicas do sector produtivo correspondente, asi como os mecanismos de insercidn profesional; cofiecer
a lexislacién laboral e os dereitos e obrigas que derivan das relaciéns laborais.

c) Aprender por si mesmos e traballar en equipo, asi como formarse na prevencién de conflitos e na sua resolucién pacifica en todos os ambitos da
vida persoal, familiar e social. Fomentar a igualdade efectiva de oportunidades entre homes e mulleres para acceder a unha formacion que permita
todo tipo de opcidns profesionais € o exercicio destas.

d) Traballar en condiciéns de seguridade e saude, asi como previr os posibles riscos derivados do traballo.

e) Desenvolver unha identidade profesional motivadora, de futuras aprendizaxes e adaptacions & evolucién dos procesos produtivos e ao cambio
social.

f) Afianzar o espirito emprendedor para o desempefio de actividades e iniciativas empresariais.

COMPETENCIA XERAL DO TiTULO

Montar e manter infraestruturas de telecomunicacion en edificios, instalacions eléctricas de baixa tension, maquinas eléctricas e sistemas
automatizados, conforme a normativa, & regulamentacién e aos protocolos de calidade, seguridade e riscos laborais, asegurando a sua
funcionalidade e o respecto polo medio.

CUALIFICACIONS PROFESIONAIS INCLUIDAS NO TiTULO

Cualificaciéns profesionais completas, do Catalogo Nacional de Cualificacions Profesionais, incluidas no titulo:

a) Montaxe e mantemento de instalacidns eléctricas de baixa tension, ELE257_2.

b) Montaxe e mantemento de infraestruturas de telecomunicacions en edificios, ELE043_2.

Cualificaciéns profesionais incompletas, e unidades de competencia:

a) Montaxe e mantemento de instalacions solares fotovoltaicas, ENA261_2.

a.1;, Montar instalaciéns solares fotovoltaicas, UC0836_2.

a.2;, Manter instalaciéns solares fotovoltaicas, UC0837_2.

SAIDAS LABORAIS E CONTORNO PROFESIONAL

As persoas con esta titulacion exercen maioritariamente a sta actividade profesional en pequenas e medianas empresas adicadas @ montaxe e ao

mantemento de infraestruturas de telecomunicacion en edificios, maquinas eléctricas, sistemas automatizados, instalacions eléctricas de baixa
tension e sistemas domaticos.
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As ocupacions e postos de traballo mais salientables son os seguintes:
- Instalador electricista.
- Antenista e instalador de telecomunicaciéns en edificios.

- Montador de instalacions de enerxia solar fotovoltaica.

O sector evoluciona cara a demanda de instalaciéns con maiores requisitos de telecontrol, eficiencia enerxética, fiabilidade, seguridade de
explotacion e conservacion ambiental.

Increméntase a demanda de instalaciéns automatizadas tanto en edificios de uso industrial (a mais evidente), coma terciario (onde prima a xestién
intelixente global, dende as condicidns de confort e habitabilidade ao control de accesos), ou residencial (con mencidn especial aos servizos de
asistencia e acompafiamento a persoas de mobilidade reducida, e, cada vez mais, o control de ambientes e a domdtica), sen esquecer a aparicion
e desenvolvemento das cidades intelixentes e dos vehiculos de transporte auténomos.

Por outra banda, a estrutura organizativa das empresas avanza cara ao teletraballo en equipo baseado nas posibilidades de telecomunicacion
actuais, a delegacion de funcidns e responsabilidades, e o estrito cumprimento dos procedementos e protocolos establecidos nos diferentes plans
de calidade, seguridade, e xestién de residuos.

O profesional debe presentar un perfil polivalente, adaptable aos cambios, cun alto grao de autonomia e de capacidade para a toma de decisions,
pero tamén para o traballo en equipo € mesmo a coordinacion con persoal técnico doutros sectores.

APORTACIONS DESTE MODULO AO PERFIL PROFESIONAL DO TIiTULO

Segundo se especifica no curriculo do titulo, este modulo profesional non acredita por si mesmo a obtencion de ningunha unidade de competencia
do Catalogo Nacional de Cualificacidns Profesionais.

Segundo as Orientaciéns Pedagdxicas do curriculo, este modulo profesional de Electrotecnia, trata de achegar a axeitada base tedrica e practica
para a comprension dos fenémenos eléctricos e electromagnéticos que gobernan o funcionamento das instalacions e das maquinas eléctricas.

Isto abrangue aspectos como:

- Manexar as ferramentas apropiadas: calculadora cientifica e utilidades informaticas.

- Utilizar de xeito coherente e correcto as unidades axeitadas para cada magnitude.

- Presentar os resultados dos calculos coa precision requirida.

- Utilizar ferramentas informaticas de simulacién para comprobar resultados.

- Montar circuitos e realizar medidas neles para comprobar calculos previos.

- Elaborar informes sobre as practicas realizadas, que inclian unha axeitada explicacion tedrica, as simulaciéns e os calculos realizados, os
resultados medidos, e os erros atopados.
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- Coriecer os principios basicos do funcionamento das maquinas eléctricas.

- Coriecer a constitucion e os compofientes das maquinas eléctricas, asi como os seus tipos e as slas caracteristicas.

- Arrancar € manipular maquinas eléctricas.

- Realizar ensaios tipo.

De entre as competencias profesionais, persoais e sociais que outorga este titulo, este mddulo pretende contribuir a acadar as seguintes:

a) Establecer a loxistica asociada @ montaxe e o0 mantemento, interpretando a documentacion técnica das instalacions e dos equipamentos.

b) Configurar e calcular instalacions e equipamentos, determinando a localizacion e as dimensions dos elementos que os constitlien, consonte as
prescricions regulamentarias.

h) Instalar e manter maquinas eléctricas rotativas e estaticas en condicions de calidade e seguridade.

i) Manter e reparar instalacions e equipamentos realizando as operacidns de comprobacion, axuste e substitucion dos seus elementos, e
restituindo o seu funcionamento en condicions de calidade, seguridade e respecto polo medio.

j) Verificar o funcionamento da instalacion ou do equipamento mediante probas funcionais e de seguridade, para proceder a stia posta en marcha
OU Servizo.

k) Elaborar a documentacién técnica e administrativa consonte a regulamentacion, a normativa e os requisitos da clientela.

) Aplicar os protocolos e as normas de seguridade, de calidade e respecto polo medio nas intervencions realizadas, nos procesos de montaxe e
mantemento das instalacions.

E para acadar esas competencias, 0s obxectivos xerais do titulo a ter especialmente en conta no desenvolvemento deste mddulo, serén que o

alumnado consiga:

a) ldentificar os elementos das instalacidns e dos equipamentos analizando planos e esquemas, asi como recofiecer 0s materiais e 0s
procedementos previstos, para establecer a loxistica asociada a montaxe e ao mantemento.

c) Calcular as dimensiéns fisicas e eléctricas dos elementos constituintes das instalacions e dos equipamentos aplicando procedementos de
célculo e conforme as prescricions regulamentarias, para configurar a instalacion ou o equipamento.

j) Conectar os equipamentos e os elementos auxiliares de instalacions, redes, infraestruturas e maquinas mediante técnicas de conexién e
empalme, de acordo cos esquemas da documentacidn técnica, para montar e manter equipamentos e instalaciéns.

k) Realizar operaciéns de ensamblaxe e conexion de maquinas eléctricas, con interpretacién de planos, montando e desmontando os seus
compofientes (nucleo, bobinas, caixa de bornas, etc), para instalar e manter maquinas eléctricas.

-6-
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) Analizar e localizar os efectos e as causas de disfunciéns ou avarias nas instalaciéns e nos equipamentos utilizando aparellos de medida e
interpretando os resultados, para efectuar as operacions de mantemento e reparacion.

m) Axustar e substituir os elementos defectuosos ou deteriorados mediante a desmontaxe e a montaxe dos equipamentos, realizando manobras
de conexién e desconexion e analizando plans de mantemento e protocolos de calidade e seguridade, para efectuar as operacions de mantemento
e reparacion.

n) Comprobar as conexions, os aparellos de manobra e proteccidn, os sinais e os parametros caracteristicos, utilizando a instrumentacion e os
protocolos establecidos, en condicions de calidade e seguridade, para verificar o funcionamento da instalacién ou do equipamento.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que han permitir acadar estes obxectivos, han versar sobre:

- O cofiecemento das leis e dos principios basicos da electricidade e o electromagnetismo.

- A adquisicién de técnicas para a realizacion de célculos en circuitos eléctricos de CC, de CA monofasica e de CA trifasica.

- O recofiecemento dos riscos eléctricos e da importancia de cumprir as medidas de seguridade.

- O cofiecemento das maquinas eléctricas, o seu comportamento, e as stias caracteristicas de funcionamento, a través de calculos e da realizacion
dos ensaios tipo.




EX XUNTA
B4 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

ANEXO Xl
MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

thCIB

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 Circuitos eléctricos de | Disefio e célculo de circuitos de corrente continua cofiecendo o comportamento dos principais compofientes 52 25
corrente continua. que intervefien.

2 Electromagnetismo. | Principios basicos do electromagnetismos, imanes, bobinas e relacién entre magnetismo e a electricidade. 15 8

3 Corrente alterna Calcular e medir os parametros de circuitos eléctricos monofasicos. 45 9
monofasica.

4 Sistemas trifasicos. Calcular e medir os parametros de circuitos eléctricos trifasicos, asi como os diversos sistemas de conexion. 15 8

5 Transformadores. Caracteristicas dos transformadores mediante a realizacion de calculos e ensaios. 30 15

6 Maquinas de corrente | Constitucion, caracteristicas e funcionamento das maquinas de corrente continua (Dinamos e motores). 25 5
continua.

7 Maquinas de corrente | Funcionamento das maquinas rotativas de corrente alterna (maquinas sincronas e asincronas). 20 5
alterna.

8 Seguridade e Cofiecer os efectos da electricidade nas personas e identificando as causas e calculando os dispositivos de 51 25

proteccion das
instalacions eléctricas.

proteccion.




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION ] )
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULQOS

PROFESIONAIS

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Circuitos eléctricos de corrente continua. 52
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Realiza célculos e medidas en circuitos eléctricos de corrente continua aplicando principios e conceptos basicos de electricidade. Sl

alumnado

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as caracteristicas de condutores, illantes e semicondutores, e diferenciouse o seu comportamento.

CA1.2 Identificouse a simboloxia normalizada nos esquemas dos circuitos eléctricos.

CA1.3 Interpretaronse e realizaronse esquemas de circuitos eléctricos, utilizando simboloxia normalizada.

CA1.4 Identificaronse as principais magnitudes eléctricas e utilizaronse correctamente as suas unidades.

CA1.5 Resolvéronse problemas sobre a Lei de Ohm e a variacién da resistencia coa temperatura.

CA1.6 Realizéronse célculos de potencia, enerxia e rendemento eléctricos.

CA1.6.1 Realizaronse calculos de potencia, enerxia e rendemento eléctricos nas cargas.

CA1.6.2 Realizaronse calculos de potencia, enerxia e rendemento eléctricos nos xeneradores.

CA1.7 Recofiecéronse os efectos quimicos e térmicos da electricidade.

CA1.8 Simplificaronse agrupacions serie-paralelo de resistencias.

CA1.9 Realizéronse célculos en circuitos eléctricos de CC que abranguen conexidns serie e paralelo, ou varias mallas.

CA1.10 Utilizéronse correctamente as unidades de cada magnitude.

CA1.11 Identificaronse as caracteristicas e as formas de conexion de aparellos de medida de tension e intensidade.

CA1.12 Realizaronse medidas de tension e intensidade tendo en conta as normas de seguridade dos equipamentos e das persoas.

CA1.13 Recofiecéronse as propiedades e a funcidn dos condensadores.

CA1.14 Simplificaronse agrupacions serie-paralelo de condensadores.

4.1.e) Contidos

Contidos

Xeracion e consumo de electricidade.

0Xeradores: f.e.m.
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Contidos

Sentido real e convencional da corrente.
Corrente continua (CC) e corrente alterna (CA).
Sistema internacional de unidades.

Unidades de intensidade e tension eléctricas.
Simboloxia.

Instrumentos para medir a corrente e a tension.
Resistencia eléctrica.

Lei de Ohm.

Resistencia dun condutor.

Efectos da electricidade.

OResistencia interna dun xerador.

Unidade de resistencia e resistividade.
Potencia eléctrica.

Enerxia eléctrica.

Rendemento.

Efecto quimico da electricidade.

Electrélise.

Efecto térmico da electricidade.

Lei de Joule.

Aplicacions e inconvenientes.

lllantes, condutores e semicondutores.
OLampadas de incandescencia e outros tipos de ldmpadas.
Medida de resistencia.

Lei de Ohm xeneralizada para circuitos de CC.
Asociacion de resistencias.

Asociacion de xeradores.

Circuitos con asociacions serie-paralelo.
Circuitos con varias mallas.

Leis de Kirchhoff.

Medidas de tensién e intensidade en circuitos de CC.
Materiais illantes.
Cargas eléctricas.

ORixidez dieléctrica.
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Contidos

Caracteristicas e funcionamento dun condensador.
Capacidade

Carga e descarga dun condensador.

Asociacién de condensadores.
Medidas de capacidade.

Circuito eléctrico.

Simboloxia.

Movemento de cargas.

Intensidade da corrente

Mantemento da corrente: d.d.p.
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thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
2 ﬁectromagnetismo. 15
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece os principios do electromagnetismo, describe as interaccidns entre campos magnéticos e condutores eléctricos, e relaciona a Lei de Faraday co S|
principio de funcionamento das maquinas eléctricas.

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Recofiecéronse as caracteristicas dos imans e dos campos magnéticos que orixinan.

CA1.2 Recofiecéronse os campos magnéticos creados por condutores percorridos por correntes eléctricas.

CA1.3 Realizéronse célculos basicos de circuitos magnéticos, utilizando as magnitudes axeitadas e as stas unidades.

CA1.4 Recofieceuse a accion dun campo magnético sobre correntes eléctricas.

CA1.5 Describironse as experiencias de Faraday.

CA1.6 Relacionouse a Lei de inducion de Faraday coa producion e a utilizacion da enerxia eléctrica.

CA1.7 Recofieceuse o fendmeno da autoinducion.

CA1.8 Recofieceuse o fendmeno de interferencia electromagnética.

CA1.9 Recofiece o funcionamento dunha bobina e nun circuito de corrente continaua.

4.2.e) Contidos

Contidos

Magnetismo.

Olnteracciéns entre campos magnéticos e correntes eléctricas.
Forzas sobre correntes situadas no interior de campos magnéticos.
Forzas electromotrices inducidas.

Experiencias de Faraday: lei de Faraday.

Sentido da forza electromotriz inducida. Lei de Lenz.

Correntes de Foucault.

Autoinducién: coeficiente de autoinducion.

Forzas electromotrices autoinducidas.

Efecto da corrente continua nunha bobina

Campo magnético producido por un iman.
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Contidos

Campo magnético creado por unha corrente eléctrica.
Materiais magnéticos.

Curvas de magnetizacion.

Permeabilidade magnética

Histérese magnética.

Circuitos magnéticos.

Magnitudes magnéticas.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 Corrente alterna monofasica. 45
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Realiza célculos e medidas en circuitos eléctricos de CA monofasica, aplicando as técnicas mais axeitadas. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse as caracteristicas dun sinal sinusoidal.

CA2.2 Identificouse a simboloxia normalizada.

CA2.3 Recofiecéronse os valores caracteristicos da CA.

CA2.4 Describironse as relacions entre tension, intensidade e potencia en circuitos basicos de CA con resistencia, con autoinducion pura e con condensador.

CA2.5 Realizéronse célculos de tension, intensidade e potencia en circuitos de CA con acoplamento serie de resistencias, bobinas e condensadores.

CA2.6 Debuxaronse os triangulos de impedancias, tensions e potencias en circuitos de CA con acoplamento serie de resistencias, bobinas e condensadores.

CA2.7 Calculouse o factor de potencia de circuitos de CA.

CA2.8 Seleccionouse o equipamento de medida axeitado.

CA2.9 Realizéronse medidas de tension, intensidade, potencia e factor de potencia, tendo en conta as normas de seguridade dos equipamentos e das persoas.

CA2.10 Relacionouse o factor de potencia co consumo de enerxia eléctrica.

CA2.11 Identificouse o xeito de corrixir o factor de potencia dunha instalacion.

CA2.12 Realizaronse calculos de caida de tension en lifias monofasicas de CA.

CA2.13 Describiuse o concepto de resonancia e as stas aplicacions.

4.3.e) Contidos

Contidos

Xeracion de correntes alternas.

OResolucion de circuitos de CA monofasica.

Célculos en instalaciéns monofasicas.

Medidas de tensién, intensidade e potencia en circuitos monofasicos.
Medidas de frecuencia.

Medidas do factor de potencia.
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Contidos

Valores caracteristicos.

Comportamento dos receptores elementais en CA monofésica: resistencia, bobina pura e condensador.
Simboloxia.

Circuitos RLC serie en CA monofasica.

Potencia en CA monofasica.

Factor de potencia.

Acoplamento en paralelo de receptores de CA monofésica.

Resonancia.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 Sistemas trifasicos. 15

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Realiza célculos das magnitudes eléctricas basicas e medidas nun sistema trifasico e recofiece o tipo de sistema, asi como a natureza e o tipo de conexién S|
dos receptores.

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Recofiecéronse as vantaxes dos sistemas trifasicos na xeracion e no transporte da enerxia eléctrica.

CA3.2 Identificouse a simboloxia normalizada.

CA3.3 Describironse os sistemas de xeracion e distribucion a tres e a catro fios.

CA3.4 Identificaronse as duas formas de conexion dos receptores trifasicos.

CA3.5 Recofieceuse a diferenza entre receptores equilibrados e desequilibrados.

CA3.6 Realizéronse célculos de intensidades, tensions e potencias en receptores frifasicos equilibrados, conectados tanto en estrela como en tridngulo.

CA3.7 Seleccionouse o equipamento de medida axeitado.

CA3.8 Realizéronse medidas de tension, intensidade, potencia e enerxia, segundo o tipo de sistema trifasico e o tipo de carga.

CA3.9 Cumprironse as normas de seguridade dos equipamentos e das persoas na realizacion de medidas.

CA3.10 Realizaronse célculos de mellora do factor de potencia en instalacions trifasicas.

CA3.11 Identificouse o xeito de corrixir o factor de potencia nunha instalacion.

CA3.12 Describiuse o concepto de harmonicos e os seus efectos.

CA3.13 Realizaronse medidas de harménicos interpretando o resultado das medidas.

4.4.e) Contidos

Contidos

Xeracion de correntes alternas trifasicas.

OHarmonicos: causas e efectos.

Medidas de harménicos.

Filtraxe de harménicos.

Simboloxia.

Conexion de xeradores trifasicos.
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Conexion de receptores trifasicos.

Potencia en sistemas trifasicos.

Correccion do factor de potencia.

Medidas de tensidns e intensidades en sistemas trifasicos.
Medidas de potencia activa en sistemas trifasicos.

Medidas de enerxia en sistemas trifasicos.
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
5 Transformadores. 30
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece as caracteristicas dos transformadores mediante a realizacién de ensaios e calculos, e describe a sta constitucion e o seu funcionamento. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Describironse os circuitos eléctrico e magnético do transformador monofasico.

CA1.2 Identificouse a simboloxia normalizada.

CA1.3 Identificaronse as magnitudes nominais na placa de caracteristicas.

CA1.4 Realizouse o ensaio en baleiro para determinar a relacion de transformacion e as perdas no ferro.

CA1.5 Realizouse o ensaio en curtocircuito para determinar a impedancia de curtocircuito e as perdas no cobre.

CA1.6 Seleccionaronse os equipamentos de medida axeitados.

CA1.7 Conectéronse adecuadamente os aparellos de medida nos ensaios.

CA1.8 Cumprironse as medidas de seguridade adecuadas durante os ensaios.

CA1.9 Calculouse o rendemento do transformador ensaiado.

CA1.10 Deducironse as consecuencias dun accidente de curtocircuito.

CA1.11 Identificouse o grupo de conexion co esquema de conexions dun transformador trifasico.

CA1.12 Describironse as condicions de acoplamento dos transformadores.

CA1.13 Consultouse informacién técnica e comercial de diversos fabricantes.

4.5.e) Contidos

Contidos

Principio de funcionamento.

OTransformador de distribucion.

Transformador monofasico. Ensaios en baleiro e en curtocircuito. Caida de tension.
Rendemento.

Autotransformador.

Transformador trifasico.
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Contidos

Simboloxia.
Esquemas de conexion.
Grupos de conexion.

Acoplamento en paralelo
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
6 Maquinas de corrente continua. 25
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Recofiece as caracteristicas das maquinas de corrente continua, mediante a realizacion de probas, e describe a sua constitucion e o seu funcionamento. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Clasificaronse as maquinas de CA segundo a sua excitacion.

CA2.2 Identificouse a simboloxia normalizada.

CA2.3 Interpretouse a placa de caracteristicas dunha maquina de corrente continua.

CA2.4 Identificaronse os elementos do indutor e inducido.

CA2.5 Recofieceuse a funcion do colector.

CA2.6 Describiuse a reaccion do inducido e os sistemas de compensacion.

CA2.7 Mediuse a intensidade de arranque con redstato.

CA2.8 Inverteuse a polaridade dos ennobelamentos para comprobar a inversion do sentido de xiro.

CA2.9 Cumprironse as medidas de seguridade axeitadas durante os ensaios.

CA2.10 Interpretaronse as caracteristicas mecanicas dun motor de corrente continua.

CA2.11 Consultouse informacién técnica e comercial de diversos fabricantes.

4.6.e) Contidos

Contidos

Constitucion da maquina de corrente continua.
ORegulacién de velocidade

Inversion do sentido de xiro.

Principio de funcionamento como xerador.
Reaccion do inducido.

Tipos de excitacion.

Simboloxia.

Ensaio e curvas caracteristicas da dinamo

Principio de funcionamento como motor.
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Contidos

Par motor.

Caracteristicas mecanicas.
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
7 Maquinas de corrente alterna. 20
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Recofiece as caracteristicas das maquinas rotativas de corrente alterna, mediante a realizacion de calculos, e describe a stia constitucion e o seu S|
funcionamento.

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Clasificaronse as maquinas rotativas de corrente alterna.

CA3.2 Identificouse a simboloxia normalizada.

CA3.3 Identificaronse os elementos que constitien un motor de inducion trifasico.

CA3.4 Interpretouse a placa de caracteristicas.

CA3.5 Describironse as conexiéns dos ennobelamentos en relacion coa caixa de bornas.

CA3.6 Estableceuse a diferenza de funcionamento dos rotores de gaiola de esquio e bobinaxe.

CA3.7 Interpretouse a caracteristica mecanica dun motor de inducion.

CA3.8 Consultouse informacién técnica e comercial de diversos fabricantes.

CA3.9 Realizéronse célculos de comprobacion das caracteristicas descritas na documentacion técnica.

CA3.10 Conectaronse os circuitos de maquinas eléctricas rotativas consonte as normas de seguridade.

CA3.11 Inverteuse o sentido de xiro.

CA3.12 Seleccionouse o equipamento de medida axeitado.

CA3.13 Realizaronse medidas das magnitudes caracteristicas consonte as normas de seguridade.

CA3.14 Realizouse un informe técnico cos resultados e as conclusions das medidas.

4.7.e) Contidos

Contidos

ﬁpos e utilidade dos alternadores.
Olnversion do sentido de xiro.
Motores monofasicos.

Motores especiais.

Constitucion do alternador trifasico.
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Contidos

Principio de funcionamento do alternador trifasico.
Simboloxia.

Acoplamento de alternadores.

Constitucion e tipos do motor asincrono trifasico.
Principio de funcionamento: campo xiratorio.
Caracteristica mecanica.

Sistemas de arranque.
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Seguridade e proteccién das instalaciéns eléctricas. 51
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece os efectos da electricidade nas persoas e nas instalacions, e identifica e calcula os dispositivos de proteccion que se deben empregar. Sl

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

—
CA1.1 Manexouse o REBT e a normativa de aplicacion en materia de prevencion de riscos laborais.

CA1.2 Recofiecéronse os inconvenientes do efecto térmico da electricidade.

CA1.3 Identificaronse os riscos de choque eléctrico nas persoas e os seus efectos fisioloxicos, asi como os factores relacionados.

CA1.4 Identificaronse os riscos de incendio por quecemento.

CA1.5 Recofiecéronse os tipos de accidentes eléctricos.

CA1.6 Recofiecéronse os riscos derivados do uso de instalacions eléctricas.

CA1.7 Elaboraronse instruciéns de utilizacion das aulas-taller.

CA1.8 Interpretaronse as cinco regras de ouro para a realizacion de traballos sen tension.

CA1.9 Calculouse a seccion dos condutores dunha instalacion, considerando as prescriciéns regulamentarias.

CA1.10 Identificaronse as proteccions necesarias dunha instalacion contra sobreintensidades e sobretensions.

CA1.11 Identificaronse os sistemas de proteccion contra contactos directos e indirectos.

CA1.12 Identificouse os elementos do sistema de posta a terra.

CA1.13 Dimensionouse o sistema de posta a terra.

4.8.e) Contidos

Contidos

Normativa sobre seguridade.

lllamento dos receptores.

ORisco no uso de instalacions electrotécnicas.
Riscos nos traballos eléctricos en baixa tension.
Proteccions en instalacions electrotécnicas e maquinas.

Intensidade de curtocircuito e poder de corte das proteccions.
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Contidos

Proteccion das envolventes.

Proteccidn contra sobreintensidades: normativa.

Proteccion contra sobretensions: normativa.

Accidentes eléctricos.

Contactos directos e indirectos.

Regulamento electrotécnico para baixa tension.

OEsquema de neutro: normativa.

Instalacions de posta a terra

Célculo da seccién dos condutores dunha instalacion tendo en conta o quecemento.
Caida de tension en lifias eléctricas.

Calculo da seccién dos condutores dunha instalacion tendo en conta a caida de tension e a intensidade maxima admisible.
Risco eléctrico.

Efectos da electricidade sobre as persoas.

Efectos da electricidade sobre os materiais.

Factores que condicionan os efectos.

-95-



KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Os minimos esixibles son os enumerados no apartado 4.c ( Axustar Avaliacion/ Criterios Avaliacion/ Minimos exixibles) de cada unha das
unidades didacticas).

Segundo o Artigo 50° punto 1. A cualificacién dos mddulos profesionais sera numérica, entre 1 e 10, sen decimais, agas no de formacion en
centros de traballo (FCT) que se cualificard como «apto/apta», ou «non apto/non apta».

De cada avaliacién darase unha cualificacién de 1 a 10 que englobara as puntuacions obtidas por cofiecementos tedricos e os practicos

Conceptos tedricos: 40%
Cofiecementos précticos: 60%

Na proba escrita serd necesario obter un minimo de 2 puntos na parte de teoria para poder facer media ca nota acadada nos problemas.

"0 nivel minimo que se considera suficiente" para obter a avaliacion positiva do médulo vendra dado por:

A cualificacion obtida nos cuestionarios e probas de contidos nunca podera ser inferior a 5 puntos.
Ter realizado con avaliacidn positiva as actividades e traballos individuais ou en grupo.

Ter participado con certa regularidade nos debates formulados na aula.

Ter tido un comportamento correcto na aula durante as clases 6 longo do curso.

Non ter perdido mais de 26 sesions de clase ao longo do curso.

Para o célculo da nota de avaliacion final do modulo, que aparecera no correspondente boletin de notas, teranse en conta as seguintes situacions:

a) Todas as avaliaciéns aprobadas. Neste caso realizarase a media aritmética de todas as avaliacions.

b) Algunha avaliacion suspensa.
Nestes casos a avaliacién do modulo considerarase negativa e dicir SUSPENSA, polo tanto a nota do boletin correspondente sera inferior o 5.

As recuperacions realizaranse no tercer trimestre (mes de Xufio) . A nota do modulo sera calculada como a media aritmética de todas as
avaliacions ( aprobadas e as recuperadas).

No caso de confinamento debido o COVID:

CA-EXT-X= Criterio de avaliacion extraordinario n°X

1. CA-EXT-1:Participacion nas actividades telematicas de adaptacion curricular programadas
2. CA-EXT-2: Entrega na data fixada dos traballos e actividades propostas
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3. CA-EXT-3: Entrega coa calidade e correccion requirida das actividades e traballos propostos
4, CA reflectidos nas unidades didacticas da programacion oficial de cada modulo cando os instrumentos sexan ¢ lista de cotexog, ou ¢ taboa
de observaciong, ou ben o existente poda ser substituido por eles segundo as caracteristicas das actividades telematicas propostas

NOTA:A NON comunicacion e participacion do alumno/a para as actividades programadas,cando quede acreditado por parte do profesor/ao envio
de mensaxes e chamadas suficientes, SUPORA a AVALIACION NEGATIVA nos CA arriba reflectidos. A estes efectos considerase medios
validos o envio de correos electrénicos a direccién que conste no XADE e/ou na ficha de clase do alumno/a , as mensaxes enviadas pola
mensaxeria Abalar , as mensaxes enviadas o curso Moodle da Aula Virtual do IES , as mensaxes instantaneas enviadas por Whatsapp e Telegram
e as chamadas telefénicas feitas aos nimeros que consten no XADE e/ou na ficha de clase .

Non se tera en conta o arriba descrito no caso daqueles alumnos/as que quedar a comprobado por parte do titor/a da carencia de medios e
instalacions necesarias para o desenvolvemento das actividades extraordinarias.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

RECUPERACION DAS PARTES NON SUPERADAS

Este é un modulo de primeiro curso.

Para o alumnado con avaliacions parciais pendentes, e segundo normativa, habera un periodo de recuperacién en xufio, entre a terceira avaliacion
parcial e a avaliacion final.

A recuperacion, segundo cada caso, podera consistir na realizacion de unha ou de varias probas (tipo exame, proxecto, ou exposicién oral).

Para recuperar, deberase obter nota igual ou superior a 5 puntos en cada proba, sendo a nota resultante, a media aritmética entre elas.

Para poder acudir ao exame desta proba, deberanse ter entregados todo-los proxectos solicitados ao longo do curso.

Tamén poderé optar a realizacidn das probas de recuperacion quen desexe subir a nota dalgunha avaliacion aprobada, sendo entén descartado o
resultado contrario.

0 alumnado de 2° curso que arrastre pendente este mddulo, se podera someter &s mesmas probas que o alumnado ordinario de 1° curso, na
mesma orde e tempo.

Non obstante, no caso de superar tédolos modulos de 2°, tera dereito a realizar un unico exame extraordinario de toda a materia antes da FCT.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

PERDA DO DEREITO DE AVALIACION CONTINUA
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Segundo Orde do 12 de xullo de 2011, perdera o dereito & avaliacién continua o alumnado que acumule un nimero de FALTAS DE ASISTENCIA
superior ao 10% da duracién do modulo.

A estes efectos, o titor valorara as circunstancias persoais e laborais do alumnado na xustificacién de tales faltas, sendo aceptadas soamente
aquelas debidas a causas extraordinarias, sobrevidas, e de forza maior.

Consideraranse en xeral ADMISIBLES: o chamamento a actos da Administracién con xustificante de asistencia, e a enfermidade ou hospitalizacién
con xustificante de asistencia médica.

NO CONTEXTO COVID, terén a consideracion de faltas de asistencia xustificadas aquelas que deriven do contacto estreito con persoa positiva ou
en illamento, ou da presenza de sintomas compatibles (segundo guia de auto-exploracién do Anexo | do protocolo de adaptacion a COVID).

O alumnado que perda o dereito 4 avaliacién continua, PERDERA TAMEN o dereito a participar en actividades extraescolares e complementarias,
PERO NON PERDERA o dereito de asistencia as clases.

O alumnado ter4 dereito a realizar unha PROBA DE AVALIACION EXTRAORDINARIA ao fin do periodo lectivo, previa 4 avaliacién final de
modulos, en data que sera comunicada con alomenos 2 semanas de antelacion.

A cualificacion obtida nesta proba sera consignada na avaliacion final, e neste caso o alumnado NON TERA DEREITO a actividades de
recuperacion.

DESCRICION DA PROBA PARA O ALUMNADO CON PERDA DO DEREITO DE AVALIACION CONTINUA

A proba debera evidenciar a adquisicién das competencias do médulo profesional, e, en xeral, CONSTARA DE DUAS PARTES.

No caso de que a proba incliia na segunda parte unha montaxe técnica, a primeira parte tera CARACTER ELIMINATORIO.

Isto significa que, de non superar a primeira parte, o alumnado non tera dereito a se presentar & segunda parte (segundo Orde de 12 de xullo de
2011, non se permitira a realizacion de determinadas actividades ao alumnado que perdese o dereito & avaliacion continua sempre que poidan

implicar algun tipo de risco para si mesmos, para o resto do grupo ou para as instalacions).

PARA SUPERAR A PROBA, sera preciso obter 5 puntos (na escala de niimeros enteiros do 1 ao 10) na valoracién final da proba, e para iso SERA
NECESARIO SUPERAR CADA PARTE.

DE SUPERAR ambas partes, a valoracién final da proba sera a media aritmética das puntuacidns obtidas en cada parte, expresada con nimeros
enteiros e redondeada & unidade mais préxima.

DE NON SUPERAR algunha parte, a valoracion final da proba sera a puntuacion obtida nesa parte.

De NON SUPERAR ningunha parte, a valoracion final da proba sera a puntuacién obtida mais alta.

DESCRICION DAS PARTES DA PROBA
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a) PRIMEIRA PARTE: En xeral, constara de duas probas. Para superar esta primeira parte, sera preciso obter 5 puntos (na escala do 1 ao 10, con
dous decimais) na valoracion calculada segundo os pesos indicados a continuacion, e para iso sera necesario superar cada proba. Incluira:

- Unha proba tipo exame (cun peso do 60%), con preguntas curtas baseadas en cuestions tedricas de todo o temario (tipo test, de completar, e/ou
de resposta breve), supostos practicos, e exercicios de calculo. Para superalo, sera preciso obter 5 puntos (na escala do 1 ao 10, con dous
decimais).

- Unha proba tipo proxecto (cun peso do 40%), de redaccion e exposicion oral de proxecto sobre 0 ambito cientifico ou tecnoléxico do mddulo. Para
superalo, sera preciso obter 5 puntos (na escala do 1 ao 10, con dous decimais).

b) SEGUNDA PARTE: En xeral, consistira na realizacién dunha montaxe técnica ou dunha simulacién informatica, que debera funcionar dacordo
as especificacidns das practicas feitas durante o curso. Para superala, sera preciso obter 5 puntos (na escala do 1 ao 10, con dous decimais).

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

SEGUIMENTO DA PROGRAMACION E AVALIACION DA PRACTICA DOCENTE

Segundo Orde do 12 de xullo de 2011, cada departamento de familia profesional realizara, cunha frecuencia minima mensual, o seguimento da
programacion de cada madulo.

Debera reflectirse o grac de cumprimento con respecto a programacion, e a xustificacion razoada no caso de desviacions.

A programacion sera revisada ao inicio de cada curso a vista da experiencia, e 0 seguimento constara nas actas de Departamento.

Por outra banda, segundo artigo 48 do Decreto 114/2010, o profesorado avaliara, de xeito individual e en equipo, tanto a aprendizaxe do alumnado
como a sla propia practica docente.

Esta avaliacidn da propia practica docente poderase facer mediante contraste de experiencias co profesorado do Departamento ou mesmo doutros
centros educativos, e/ou mediante enquisas anénimas ao alumnado.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

PROCEDEMENTO PARA A REALIZACION DA AVALIACION INICIAL

Estarase no disposto no Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes da
Comunidade Auténoma de Galicia nos que se imparten ensinanzas ao abeiro da Lei organica 2/2006, de educacion.

A finalidade é facilitar o desenvolvemento do potencial de aprendizaxe do alumnado, facilitandolle a adquisicién das competencias e a consecucién
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dos obxectivos previstos, mediante un conxunto de medidas e acciéns que tefien como finalidade adecuar a resposta educativa as diferentes
caracteristicas, necesidades, ritmos, estilos de aprendizaxe, motivacions, intereses e situaciéns sociais e culturais.

A atencién & diversidade rexerase polos principios de normalizacion e inclusion, equidade, igualdade de oportunidades, non discriminacion,
flexibilidade, accesibilidade, interculturalidade, promocién da convivencia, autonomia dos centros docentes e participacion de toda a comunidade
educativa.

Terase especialmente en conta a posible necesidade de atencién a alumnado menor sometido a medidas de responsabilidade penal, de alumnado
sometido a medidas de proteccion e tutela, de alumnado afectado por medidas de violencia de xénero e/ou acoso escolar, de alumnado
pertencente a familias itinerantes, de alumnado procedente do estranxeiro, de atencion educativa a mozas embarazadas, e de alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo.

Neste senso, a avaliacion inicial & un factor preventivo na atencién a diversidade, en xeral, e na atencidén ao alumnado con necesidade especifica
de apoio educativo, en particular.

Asi, ao comezo das actividades do curso académico, o equipo docente realizara unha sesion de avaliacion inicial do alumnado, que tera por
obxecto cofiecer as caracteristicas e a formacién previa do mesmo, asi como as suas capacidades.

Nesta sesion, o profesorado encargado da titoria dara a informacion dispofiible sobre as caracteristicas xerais do grupo ou sobre as circunstancias
especificamente académicas ou persoais, con incidencia educativa, de cantos alumnos e alumnas o compofian.

Teranse en conta avaliacions individualizadas, no caso de dispor delas, e en todo caso podera ser consultado o Departamento de Orientacién do
centro.

De non ter constancia da existencia de casos encadrados nalgun dos supostos anteriores, a avaliacion inicial simplemente tratara de identificar o
nivel xeral de cofiecementos do grupo, mediante debate guiado e/ou a realizacién dun pequeno test escrito, obtendo & stia vez informacion de

estudos e experiencias laborais anteriores.

En todo caso, durante o curso farase 0 seguimento e vixilancia precisas para tentar detecta-los casos que pudiesen xurdir e ser encadrados nos
supostos anteriores.

Esta avaliacion inicial en ninglin caso comportara cualificacion para o alumnado.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

MEDIDAS DE REFORZO EDUCATIVO

0 alumnado, polas suas caracteristicas ou circunstancias persoais, pode, nun instante puntual ou ao longo da sua escolaridade, non responder
globalmente aos obxectivos programados, e polo tanto precisar dunhas necesidades especificas de apoio educativo, as que se debe dar resposta,
adoptando como minimo as medidas legalmente establecidas.

Neste sentido, o reforzo educativo enténdese coma o conxunto de medidas comuns adoptadas polo profesorado da area na que o alumnado ten
dificultades de aprendizaxe.
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O Decreto 114/2010 de ordenacion xeral da formacién profesional do sistema educativo en Galicia, recolle no seu capitulo XV a atencion ao
alumnado con necesidades educativas especiais.

Este alumnado podera dispor de flexibilizaciéns modulares, cando as necesidades de apoio especifico asi o xustifiquen, para cursar os ciclos en
réxime ordinario de xeito fragmentado por mdédulos, cunha temporizacion distinta & establecida con caracter xeral.

Do mesmo xeito, garantirase que o alumnado poida acceder e cursar as ensinanzas de formacién profesional, nas condicidns establecidas na
disposicién derradeira décima da Lei 51/2003, do 2 de decembro, de igualdade de oportunidades, non discriminacion e accesibilidade universal das
persoas con discapacidade, e de acordo co mencionado Decreto 229/2011, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Auténoma de Galicia.

Asi, as programacions que desenvolvan o curriculo de ensinanzas da formacion profesional deberan ter en conta o principio de «desefo para
todos, e recolleran as medidas necesarias co fin de que o alumnado poida conseguir a competencia xeral do titulo, expresada a través das
competencias profesionais, persoais e sociais, asi como os resultados de aprendizaxe de cada un dos médulos profesionais.

En calquera caso, estas medidas non poderan afectar de forma significativa & consecucion dos resultados de aprendizaxe previstos para cada
modulo profesional.

Prevense, de xeito xenérico, diferentes situacions que poidan precisar deste reforzo:
- Alumnado con altas ou baixas capacidades de aprendizaxe.
- Alumnado procedente doutras culturas, poboacions ou etnias.

- Alumnado con discapacidades psiquicas, fisicas ou sensoriais.

En funcién da discapacidade psiquica, fisica ou sensorial que poida presentarse, adaptaremos o material de estudio e os instrumentos de
avaliacion na medida do posible, empregando audiovisuais con subtitulos, ou realizando exames orais no canto de escritos por exemplo.

Para alumnado con diferentes capacidades de aprendizaxe, deberemos pensar en atencién individualizada, recursos adicionais €
complementarios, ou combinar traballo individual con traballo en grupo.

En xeral, procurarase, no posible, a adecuacion da metodoloxia, dos instrumentos de avaliacion, e da organizacion dos recursos persoais e
materiais.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

EDUCACION EN VALORES

A Lei Organica de Educacion, consciente da importancia da educacion do ser humano dende unha perspectiva integral, recolle no seu articulado
que se debe educar en valores dende todalas areas e en tddolos niveis que conforman o noso sistema educativo.

-31-




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

Asi, a educacion en valores introduce contidos que, non pertencendo a ningunha &rea ou materia especifica, constitlien unha referencia para todas
elas.

Un dos seus obxectivos é a convivencia integradora, artellando unha comunidade viable para todos os que forman parte dela, e buscando un clima
de liberdade, aceptacion e respecto, que contriblia ao dptimo desenvolvemento da dimensién moral da persoa.

Isto implica:

- Desenvolver a sensibilidade (comporiente afectivo).
- Desenvolver o xuizo moral (compofiente cognoscitivo: andlise e reflexidn critica).
- Desenvolver a autorregulacién (compofiente conductual: accién derivada do xuizo).

Tratase de educar para a construcion de principios xerais que permitan elaborar as bases tanto da convivencia respectuosa, coma de aquelas
politicas que traballen para erradicar as desigualdades sociais.

Os resultados, reflectidos coma actitudes e comportamentos dos valores interiorizados, soamente seran visibles se o0 alumnado se implica no
proceso, e por iso é importante a stia motivacion, que pode tentar lograrse con temas de reflexion que estén dalgin xeito vencellados & sua vida
diaria, e se eles poden ver os beneficios que comporte ese esforzo de implicacion.

Por todo isto, na aula débese tentar crear un ambiente amable, onde o alumnado se sinta comodo para realizar este esforzo de autocofiecemento
e autodescubrimento.

Débense traballar habilidades coma a reflexion e a escoita activa aos demais, dando tempo para seren capaces de automodificar 0 pensamento
cando se descobren ideas novas nas que non se tivera reparado antes.

Rutineiramente, no traballo diario, trataranse aqueles contidos transversais que estean relacionados cos contidos da materia especifica que nese
momento se imparta, maxime tendo en conta que nos ciclos non se conta con sesions de titoria adicadas especificamente a tratar estes temas en

grupo.

De xeito especifico, terase en conta que a Comisidn de Coordinacién Pedagdxica do centro elixira temas concretos que seran tratados de xeito
intenso e monografico, nunha semana ou xornadas, procurando a participacién de toda a comunidade escolar.

Ademais, de xeito xeral, promoveranse:
- A educacién para a satde: respectando a prevencion de riscos laborais e a seguridade e hixiene, fomentando habitos saudables no deporte, na
alimentacion, no ocio e na cultura, e entendendo a satide non como a mera ausencia de enfermidades, sendn coma un estado de benestar fisico,

psiquico e social.

- A educacién para o consumo: practicando a compra responsable, manexando racionalmente a situacién adquisitiva persoal, e evitando as
compras compulsivas ou de produtos que supofian abuso aos traballadores ou ao medio ambiente.

- A educacién ambiental: seleccionando os materiais e equipos mais respectuosos co entorno, e tratando axeitadamente os residuos xerados para
a sta reciclaxe.

- A educacion civica: fomentando o bo uso dos recursos da aula.
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- A educacién viaria: para previr accidentes e condutas temerarias.

- A educacién para a igualdade e a liberdade sexual: para evitar violencias.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

NO CONTEXTO CQVID, a aprobacion das actividades complementarias e extraexcolares quedara suxeita @ presentacion dun protocolo especifico.
Isto significa que as situacions excepcionais puideran dar lugar & non realizacion destas actividades este curso.

Polo xeral, as actividades complementarias desefiaranse principalmente co obxectivo de introducir ao alumnado na realidade do mundo laboral e
industrial.

Asi, procuraranse polo menos realizar:
- Unha visita didactica a unha empresa do sector.
- Unha visita a unha feira técnica.

- Unha charla técnica no centro.

Por outra banda, fomentarase a participacion nas actividades que o Centro programe habitualmente con fins sociais e de convivencia, coma
charlas e coloquios, campionatos deportivos, excursions a pé e roteiros, obradoiros, concursos, e actuaciéns musicais ou de teatro.

Fomentarase a participacion do alumnado na exposicion no centro educativo de murais e proxectos propios, con tematicas baseadas nos contidos
do mddulo que puideran resultar de interese xeral.

Ademais, e sempre dacordo coa programacion anual do Centro e o calendario escolar, recordaranse, entre outras posibles, as seguintes
conmemoracions:

- 21 de outubro: Dia mundial do aforro de enerxia.

- 25 de novembro: Dia mundial contra a violencia de xénero (e contra a violencia en xeral).

- 06 de decembro: Dia da Constitucion e do Estatuto de autonomia de Galicia.

- 10 de decembro: Dia da Declaracion Universal dos Dereitos Humanos.

- 14 de febreiro: Dia mundial da enerxia renovable e non contaminante.

- 08 de marzo: Dia internacional da muller traballadora.

- 15 de marzo: Dia mundial dos dereitos do consumidor.
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- 07 de abril: Dia mundial da saude.

- 23 de abril: Dia do libro.

- 09 de maio: Dia de Europa.

- 17 de maio: Dia das Letras Galegas.

- 05 de xufio: Dia mundial do medio ambiente.

10.0utros apartados

10.1) METODOLOXIA

METODOLOXIA

Coa finalidade de contribuir & mellora da organizacion académica na situacién derivada da COVID-19, e de potenciar as competencias dixitais de
alumnado e profesorado, segundo as Instrucions para o desenvolvemento de ciclos NO CURSO 2021-2022, NA MODALIDADE PRESENCIAL,
tanto no réxime ordinario como para as persoas adultas, promoverase o uso de metodoloxias e recursos propios da FORMACION TELEMATICA.

Isto inclle as titorias colectivas e as probas parciais, que poderan incluso desenvolverse totalmente a distancia, sendo a Aula Virtual do Centro a
via principal utilizada para a realizacién da docencia.

Como as situaciéns excepcionais puideran dar lugar & obrigatoriedade dun confinamento en calquera momento, se recomenda ao alumnado a
procura de alomenos un libro de consulta para o seu uso persoal, e se avisa que tédolos contidos, actividades e probas seran publicados e
atendidos empregando a Aula Virtual e a plataforma de videoconferencias CISCO-WEBEX.

Por outra banda, segundo o protocolo de adaptacién & COVID, o profesorado, & maior brevidade posible, asegurarase de que o seu alumnado
cofiece o funcionamento do seu curso e da metodoloxia que seguird no hipotético caso de ter que realizar o ensino a distancia, dedicando o tempo
que precise para afianzar as destrezas do alumnado no uso do seu curso virtual.

Asi, 0 alumnado entregara os traballos polo xeral en ficheiro informatico tipo PDF, motivo polo que se adicaran unhas clases ao comezo do curso
ao manexo do editor de texto LibreOffice e & creacion dun modelo de redaccidn de proxectos e informes; ao tratamento sinxelo de imaxes cun

editor tipo Paint, e ao manexo do navegador de internet para a realizacion eficiente e segura de busquedas de informacion.

Se a situacion o requirise, aproveitarianse as sesidns presenciais para a realizacion de actividades e practicas, e o traballo telematico para a
explicacion de contidos, a realizacion de traballos escritos, e a resolucion de dubidas.

De habelas, as actividades de traballo en equipo seran unicamente telematicas.

Aquel alumnado que non dispofia de ordenador e conexion a internet, pero si de teléfono e camara de fotos dixitais, podera facer os traballos
escritos a man e fotografialos para os enviar por correo electronico, ou 0s enviar por correo ordinario ao centro.
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En todo caso, e polo xeral, segundo Decreto 114/2010, de ordenacién xeral da formacion profesional do sistema educativo de Galicia, a
metodoloxia didactica empregada tratara de forma globalizada os contidos cientificos, tecnoldxicos e organizativos asociados &s stas ensinanzas,
integrando a teoria e a préctica, de xeito que se promova no alumnado unha visién global e coordinada dos procesos produtivos propios da
actividade profesional correspondente.

Partimos polo tanto, e segundo o visto ata 0 momento nesta programacién, dun modelo baseado na aprendizaxe por competencias, cun curriculum
aberto, semiestruturado, no que a finalidade da ensinanza é unha formacion integral, que incliie obxectivos e contidos de tipo conceptual,
procedemental e actitudinal, e que debe preparar ao alumnado para tomar decisiéns fundamentadas, integrando saberes de distinto &mbito, e para
a actualizacion de cofiecementos e a adaptacion as novas situacions persoais e laborais que se presenten ao longo da sua vida.

Podemos resumir isto en que os nosos dous obxectivos xerais son "ENSINAR A FACER", e "ENSINAR A APRENDER".

E para lograr ese obxectivo, segundo teoria xeralmente aceptada, a metodoloxia didactica (ou modo de ensino-aprendizaxe mediante o cal se
modifican os esquemas de cofiecemento do alumnado), basearase fundamentalmente nos procesos de asimilacién, acomodacion e construcién
interna (definida por Piaget), propiciando que o traballo do alumnado se sitle na stia zona de desenvolvemento proximo (definida por Vigotsky), e
tendo como meta a aprendizaxe significativa (definida por Ausubel).

Isto &, partir do xa cofiecido para asimilar, interiorizar e afianzar os novos cofiecementos.

O modelo didactico que servira de base & docencia sera o aprendizaxe por descubrimento (definido por Bruner), de tal xeito que a aprendizaxe
sexa maioritariamente auténoma (autoaprendizaxe guiado e aprendizaxe por proxectos), por medio do traballo realizado individualmente e en

equipo (aprendizaxe cooperativo), e capacite para comprender.

Os contidos seran desenvoltos de xeito presencial e/ou telematico, con realizacién de traballos individuais (para afianzar cofiecementos), de grupo
(para favorecer a aprendizaxe significativa), e de gran grupo (con exposicions e debates para intercambiar opinions e experiencias).

Puntualmente apoiarémonos no modelo tradicional, que incluira sesions maxistrais e material audiovisual para a introducion de certos contidos de
tipo conceptual.

Os traballos incluiran a resolucion de problemas e exercicios, simulacidns por ordenador, proxectos técnicos de montaxe e/ou redaccion con
presentacion e exposicion oral, debates, e analise de casos reais.

O alumnado debera adquirir unha actitude certamente investigadora, e ser activo e participativo no seu propio proceso de construcion do
cofiecemento, e, para lograr tal fin, o profesorado tentara iniciar tddolos traballos a partir dunha pregunta guia ou mestra, que recolla o obxectivo

do traballo, pero que tefia en conta e parta das ideas previas e intereses do alumnado. Se é posible.

Polo tanto, o profesorado participara como investigador na aula, como orientador, coordinador, e especialmente como motivador.

PRINCIPIOS METODOLOXICOS

- Autonomia: Ensinase ao alumnado a traballar de forma independente.

- Descubrimento: O alumnado obtén informacion coa orientacion do profesorado.
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- Significacién: Hai relacion substantiva entre cofiecemento e estrutura cognitiva.

- Cooperacion: Para a correcta interaccion entre iguais.

ESTRATEXIAS DIDACTICAS

- Partir dos cofiecementos previos do alumnado.

- Ter en conta os intereses e motivacions do alumnado.

- Favorecer a analise das fontes e 0 cotexo dos datos na procura de informacion, especialmente cando se fai uso de internet.

- Conceder maior importancia ao proceso que ao resultado, ensinando a aprender tanto dos acertos coma dos erros.

- Favorecer a autonomia e independencia do alumnado.

- Favorecer a educacion intercultural, ensinando aspectos universais.

- Propofier distintos tipos de agrupamento e de dindmica de grupos na aula.

10.2) RECURSOS

- Pizarra e xiz.

- Canon de video.

- Ordenador.

- Internet.

- Software diverso.

- Proxectos.

- Libros de referencia e de consulta.

- Revistas especializadas.

- Articulos de prensa.

- Apuntamentos realizados polo profesor.
- Material diverso para montaxes electrotécnicas.

10.3) BIBLIOGRAFIA

LIBRO DE REFERENCIA:

- ALCALDE SAN MIGUEL, P.: "Electrotecnia” (Paraninfo - ISBN 9788428398770).

LIBROS DE CONSULTA:
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