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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36011634 | Politécnico de Vigo Vigo 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
: ciclo formativo
profesional
ELE Electricidade e electronica CBELE11 Electricidade e electronica Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao basico
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
AM3009 Ciencias aplicadas | 2023/2024 6 175 210

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | JOSE CARLOS ALONSO QUEVEDO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Esta programacion esta realizada en base ao DECRETO 126/2023, de 20 de julio, por el que se establece el curriculo del ambito de Comunicacion
y Ciencias Sociales y del &mbito de Ciencias Aplicadas de los ciclos formativos de grado basico de formacién profesional en la Comunidad
Auténoma de Galicia.

No primeiro paragrafo da Disposicion Adicional Primeira do Decreto 107/2014 que regula o curriculo do ciclo formativo (Establecemento dos
curriculos) establécese que: "A conselleria con competencias en materia de educacion establecera o curriculo de cada ciclo formativo conforme o
tecido produtivo de Galicia e o establecido con caracter xeral para o conxunto das ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo en
Galicia."

Asi mesmo, o Artigo 13 (Capitulo I1l) do devandito Decreto establece que para os distintos ciclos formativos da formacién profesional o
desenvolvemento do curriculo concretarase e establecerase adaptandose a realidade social e econdmica e as caracteristicas xeograficas,
socioprodutivas e de recursos humanos do seu ambito.

No propio Decreto, no detalle do médulo e no seu apartado de Orientaciéns pedagoxicas faise a seguinte descricion:

Este mddulo contrible a alcanzar as competencias para a aprendizaxe permanente e contén a formacion para que o alumnado sexa consciente
tanto da sua propia persoa como do medio que o rodea.

Os contidos deste mddulo contriblen a afianzar e aplicar habitos saudables en todos os aspectos da vida cotia.

Asi mesmo, utilizan a linguaxe operacional das matematicas na resolucién de problemas de indole diversa, aplicados a calquera situacién, tanto
na vida cotid como na vida laboral.

A estratexia de aprendizaxe para o ensino deste médulo, que integra ciencias como as matematicas, a quimica, a bioloxia e a xeoloxia, enfécase
aos conceptos principais € aos principios das ciencias, involucrando o alumnado na resolucién de problemas sinxelos e na realizacién doutras
tarefas significativas, e permitelle traballar de xeito autdnomo para construir a sta propia aprendizaxe e culminar en resultados reais xerados por el
mesmo.

Ao mesmo tempo tamén se indica que o médulo debe contribuir a acadar os obxectivos xerais do ciclo formativo:

a) Seleccionar os utensilios, as ferramentas, os equipamentos e os medios de montaxe e de seguridade, recofiecendo os materiais reais e
considerando as operacions que cumpra realizar, para reunir 0s recursos e os medios.

b) Marcar a posicion e aplicar técnicas de fixacion de canalizacidns, tubos e soportes utilizando as ferramentas adecuadas e o procedemento
establecido, para realizar a montaxe.

c) Aplicar técnicas de tendido e guia de cables seguindo os procedementos establecidos e manexando as ferramentas e os medios
correspondentes, para tender o cableamento.

d) Aplicar técnicas sinxelas de montaxe, manexando equipamentos, ferramentas e instrumentos, segundo procedementos establecidos e en
condicions de seguridade, para montar equipamentos e elementos auxiliares.

e) ldentificar e manexar as ferramentas utilizadas para mecanizar e unir elementos das instalacions en diferentes situacions que se produzan no
mecanizado e na unién de elementos das instalacions.

f) Utilizar equipamentos de medida e relacionar os parametros que cumpra medir coa configuracién dos equipamentos e coa sta aplicacion nas
instalacions, de acordo coas instrucions de fabrica, para realizar probas e verificacions.

g) Desmontar e montar os equipamentos, substituir os elementos defectuosos e realizar os axustes necesarios, para manter e reparar instalaciéns
€ equipamentos.
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h) Verificar a conexion e os parametros caracteristicos da instalacién utilizando os equipamentos de medida en condiciéns de calidade e
seguridade, para realizar operacions de mantemento.

i) Comprender os fenémenos que acontecen no ambito natural mediante o cofiecemento cientifico como un saber integrado, asi como cofiecer e
aplicar os métodos para identificar e resolver problemas basicos nos campos do cofiecemento e da experiencia.

j) Desenvolver habilidades para formular, interpretar e resolver problemas, e aplicar o razoamento de calculo matematico para se desenvolver na
sociedade e no ambito laboral, e para xestionar 0s seus recursos econémicos.

k) Identificar e comprender os aspectos basicos de funcionamento do corpo humano e pélos en relacion coa saude individual e colectiva, e valorar
a hixiene e a saude, para permitir o desenvolvemento e o afianzamento de habitos saudables de vida en funcién do contorno.

I) Desenvolver habitos e valores acordes coa conservacion e a sustentabilidade do patrimonio natural, comprendendo a interaccion entre os seres
vivos e 0 medio natural, para valorar as consecuencias que se derivan da accion humana sobre o equilibrio ambiental.

m) Desenvolver as destrezas basicas das fontes de informacién utilizando con sentido critico as tecnoloxias da informacion e da comunicacion,
para obter e comunicar informacion nos contornos persoal, social ou profesional.

n) Reconfecer caracteristicas basicas de producions culturais e artisticas, aplicando técnicas de analise basica dos seus elementos, para actuar
con respecto e sensibilidade cara a diversidade cultural, o patrimonio histérico-artistico e as manifestaciéns culturais e artisticas.

fi) Desenvolver e afianzar habilidades e destrezas linglisticas, e alcanzar o nivel requirido de precisién, claridade e fluidez, utilizando os
cofiecementos sobre as linguas galega e casteld, para se comunicar no seu contexto social, na sua vida cotia e na actividade laboral.

0) Desenvolver habilidades linguisticas basicas en lingua estranxeira para se comunicar de xeito oral e escrito en situacions habituais e predicibles
da vida cotia e profesional.

p) Recofiecer causas e trazos propios de fendmenos e acontecementos contemporaneos, a sua evolucidn historica e a sua distribucion xeogréfica,
para explicar as caracteristicas propias das sociedades contemporaneas.

q) Desenvolver valores e habitos de comportamento baseados en principios democraticos, aplicandoos nas suas relacions sociais habituais e na
resolucién pacifica dos conflitos.

r) Comparar e seleccionar recursos e ofertas formativas existentes para a aprendizaxe ao longo da vida, para se adaptar as novas situacions
laborais e persoais.

s) Desenvolver a iniciativa, a creatividade e o espirito emprendedor, asi como a confianza en si mesmo/a, a participacion e o espirito critico, para
resolver situaciéns e incidencias da actividade profesional ou de indole persoal.

t) Desenvolver traballos en equipo asumindo os deberes, cooperando coas demais persoas con tolerancia e respecto, para a realizacion eficaz das
tarefas e como medio de desenvolvemento persoal.

u) Utilizar as tecnoloxias da informacidn e da comunicacion para se informar, se comunicar, aprender e facilitar as tarefas laborais.

v) Relacionar os riscos laborais e ambientais coa actividade laboral, co propdsito de utilizar as medidas preventivas correspondentes para a
proteccion persoal, evitando danos ambientais e as demais persoas.

w) Desenvolver as técnicas da sua actividade profesional asegurando a eficacia e a calidade no seu traballo, e propor, se procede, melloras nas
actividades de traballo.

X) Recofiecer os dereitos e deberes como axente activo na sociedade, tendo en conta 0 marco legal que regula as condicions sociais e laborais,
para participar na cidadania democratica.

y) Analizar e valorar a participacion, o respecto, a tolerancia e a igualdade de oportunidades, para facer efectivo o principio de igualdade entre
mulleres e homes.

z) Rexeitar calquera discriminacion por razén de orientacion sexual ou de identidade de xénero.

Tendo en conta que este mddulo vaise a impartir no [ES Politécnico de Vigo, compre cofiecer o contorno socioeconémico da cidade de Vigo e a
sUa comarca:

Tréatase dun area que integra a unhas 500.000 persoas, cun tecido industrial que abrangue sectores industriais tan diversos como o automabil, o
pesqueiro, a construcion naval ou os sectores sanitario, de alimentacion e téxtil, sen esquecer tédalas empresas auxiliares das mesmas e de
loxistica. Asi mesmo, existe unha gran implantacién comercial, con grandes superficies comerciais que completan ao pequeno e mediano
comercio. Ademais existe toda unha serie de Pemes que aportan tanto as empresas como aos cidadans os servizos de instalacion e mantemento
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requiridos.

Na area estan implantadas empresas de corte altamente tecnoldxico, con departamentos de enxefieria e/ou |+D altamente cualificados, as cales
tefien apoio nos distintos departamentos da Universidade de Vigo.

Por Ultimo, o ambito turistico ve reforzada a oferta autéctona coa proximidade a outras zonas de interese paisaxistico e cultural e coa
dispofiibilidade de espazos para a realizacion de feiras, congresos e calquera tipo de eventos.

Todo isto vese conectado cara ao exterior por medio de autoestradas, via férrea, aeroporto e porto.

A proxeccion da maior parte destas empresas (especialmente nas de maior tamafio ou innovacién tecnoldxica) ten un caracter internacional, que
esixe non s6 unha mobilidade xeogréfica se non tamén unha formacién tecnol6xica ampla e cunha actualizacion constante.

Isto debera ser suficiente para comprender a necesidade de profundar en tédolos aspectos sinalados do modulo, permitindo deste xeito co
alumnado dispofia dunha mellor flexibilidade cara a sua integracién laboral, abrindolle o abanico de empresas nas que aplicar os cofiecementos e
capacidades que adquira na sta formacién.

Esta amplitude lonxe de prexudicar aos cofiecementos mellorara o rendemento do alumnado, xa que lle dotara dunha visién integradora.
Para acadar un bo resultado faise imprescindible incidir nos aspectos relativos ao cofiecemento dos fenémenos que ocorren do medio natural e do

funcionamento basico do corpo humano asi como tamén ao desenvolvemento de habilidades para aplicar o calculo matematico ao seu entorno
laboral, social e econdmico.
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 0 Mﬁ’ODO Identificar e describir as etapas do método cientifico 10 5
CIENTIFICO

2 OPERACIONS Resolveranse problemas matematicos en situacions cotias 50 25
NUMERICAS
BASICAS

3 A MATERIA |dentificaranse as propiedades fundamentais da materia 15 7

4 XEOMETRIA Realizaranse medidas e estimacions en formas xeométricas de duas e tres dimensions, usando as ferramentas| 10 5

necesarias e adaptando a estratexia e o grao de precision ao contexto.

5 AS REACCIONS Interpretaranse microscopica e macroscopicamente reaccions quimicas sinxelas 15 6
QUIMICAS

6 EXPRESIONS Resolveranse situacions cotias utilizando expresions alxébricas sinxelas e aplicaranse os métodos de 50 25
ALXEBRICAS resolucién mais sinxelos

7 A ELECTRICIDADE | Identificaranse fenémenos eléctricos e as formas de usar e transformar a enerxia electrica 20 10

8 ESTATISTICA Analizaranse e interpretaranse datos de taboas e graficos estatisticos de variables estatisticas en contextos 10 5

cotians.

9 ESTRUTURAS Localizaranse as estruturas anatomicas basicas e asociaranse as stas funcions aos sistemas e aparellos 15 6
ANATOMICAS correspondentes
BASICAS

10 A SAUDE E AS Diferenciaranse a salde e a doenza relacionadoas cos habitos de vida saudables 15 6
DOENZAS
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
1 O METODO CIENTIFICO 10

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Caracteriza as fases do método cientifico, valorando a importancia da investigacion e o traballo colaborativo para os avances sociais Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

— - -
CA1.1 Expuxéronse preguntas e hipteses que poidan ser respondidas ou contrastadas utilizando o método cientifico, a observacion, a informacion e o razoamento, explicando fenémenos
naturais e realizando prediciéns sobre eles

CA1.2 Desefidronse e realizaronse experimentos e obtivéronse datos cuantitativos e cualitativos sobre fenémenos naturais no medio natural e no laboratorio utilizando os instrumentos, as
ferramentas ou as técnicas adecuadas con correccion, para obter resultados claros que respondan a cuestions concretas ou que contrasten a veracidade dunha hipétese

CA1.3 Interpretéaronse os resultados obtidos en proxectos de investigacion utilizando o razoamento e, cando sexa necesario, ferramentas matematicas e tecnoléxicas

CA1.4 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso e de maneira verbal, grafica, numérica, etc. , utilizando o formato mais adecuado

CA1.5 Empregaronse e citaronse de forma adecuada fontes fiables seleccionando a informacion cientifica relevante na consulta e na creacion de contidos, e mellorando a aprendizaxe
propia e colectiva

CA1.6 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA1.7 Emprendéronse, de xeito guiado e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacién de valor na sociedade

CA1.8 Valorouse a contribucién da ciencia & sociedade e o labor dos homes e as mulleres que se dedican ao seu desenvolvemento, entendendo a investigacion como un labor colectivo en
constante evolucion, froito da interaccién entre a ciencia, a tecnoloxia, a sociedade e o ambiente

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.1.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.
Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Proxectos de investigacion. Metodoloxia da investigacion cientifica. Identificacion e formulacion de cuestions. Elaboracion de hipéteses. Comprobacion mediante experimentacion. Analise e
nterpretacion de resultados.

Contornas e recursos de aprendizaxe cientifica (como o laboratorio e as contornas virtuais): utilizacién adecuada, que asegure a conservacion da salide propia € a comunitaria, a seguridade
e 0 respecto polo ambiente.
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Contidos

- -
Linguaxe cientifica: interpretacion, producion e comunicacién eficaz de informacion de caracter cientifico no contexto escolar e profesional en diferentes formatos.

Valoracidn da ciencia e da actividade desenvolvida polas persoas que se dedican a ela, e recofiecemento da sta contribucidn aos distintos ambitos do saber humano e no avance e a
mellora da sociedade.
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 OPERACIONS NUMERICAS BASICAS 50

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Resolve problemas en contextos cotians interpretando, organizando e analizando a informacion numérica relevante Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

—
CA2.1 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas
formuladas

CA2.2 Acharonse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CA2.3 Comprobouse a correccion das soluciéns dun problema e a stia coherencia no contexto dado

CA2.4 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucion de problemas e na comprobacion das solucions

CA2.5 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso e de maneira verbal, grafica, numérica, etc. , utilizando o formato mais adecuado

CA2.6 Analizouse e interpretouse informacién cientifica e matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.
Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Numeros e operacions. Identificacion e representacion de cantidades con nimeros naturais, enteiros, decimais e racionais. Representacion e ordenacion de niimeros na recta numérica.
Seleccion da representacion mais adecuada dunha cantidade e utilizacién en distintos contextos. Operaciéns ou combinacién de operaciéns con nimeros naturais, enteiros, racionais ou

Utilizacién da contaxe para resolver problemas da vida cotia e profesional, adaptando a estratexia e o tipo de contaxe ao tamafio dos nimeros.

Interpretacion de niimeros grandes e pequenos. Recofiecemento da notacion cientifica. Orde de magnitude. Uso da calculadora na representacion de nimeros en notacion exponencial e
Cientifica.

Factores e mdltiplos: relacions e uso da factorizacién en nimeros primos na resolucion de problemas.

Razéns e proporcions: comprension e representacion de relaciéns cuantitativas.
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Contidos

Relaciéns de proporcionalidade directa e inversa. Recofiecemento das relacions de proporcionalidade directa e inversa. Interpretacion da constante de proporcionalidade no contexto dado.
Resolucidn de problemas de proporcionalidade: escalas, cambio de divisas, etc.

Porcentaxes. Comprension e uso en diferentes contextos. Aumentos e diminucions porcentuais. Aplicacion en contextos cotians e profesionais, como rebaixas, descontos, impostos, taxas,
eic.

Toma de decisions a partir da informacion numérica relevante: consumo responsable, relacions calidade-prezo e valor-prezo en contextos cotians e profesionais.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
3 A MATERIA 15

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAY - Caracteriza e explica fenémenos fisicoquimicos relevantes asociados & materia e os seus cambios, empregando cofiecementos cientificos Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

—
CAT7.1 Identificaronse e comprendéronse fendmenos naturais relevantes, para os explicar en termos de teorias, leis e principios cientificos adecuados, como estratexia na toma de decisions
fundamentadas

CA7.2 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas
formuladas

CA7.3 Achouse a solucion dun problema utilizando a informacion e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAT7.4 Comprobouse a correccion das soluciéns dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.3.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Teoria cinético-molecular: aplicacion e explicacién das propiedades mais importantes dos sistemas materiais.

Composicion da materia. Aplicacion dos cofiecementos sobre a estrutura atdmica da materia para entender a formacion de i6ns, a existencia de is6topos, o desenvolvemento histdrico do

Imodelo atdmico e a ordenacion dos elementos na taboa periodica. Valoracion das aplicacions dos elementos e compostos quimicos de maior relevancia e utilidade social, ou relacionados
Formulacién e nomenclatura de substancias quimicas simples e compostos binarios inorganicos segundo as normas da IUPAC.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 XEOMETRIA 10

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Realiza medidas e estimacions en figuras planas, usando as ferramentas necesarias e adaptando a estratexia e o grao de precision ao contexto Sl
RA4 - Identifica e construe con ferramentas dixitais figuras de duas e tres dimensions, e cofiece as suas caracteristicas principais Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Achéronse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CA3.2 Analizouse e interpretouse informacion cientifica € matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

CA3.3 Aplicaronse procedementos propios das ciencias e as matematicas en situaciéns diversas, establecendo conexions entre areas de cofiecemento en contextos naturais, sociais e
profesionais

CA4.1 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacion problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas
formuladas

CA4.2 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucidn de problemas e na comprobacién das soluciéns

CA4.3 Organizouse e comunicouse informacién cientifica e matemética de xeito claro e rigoroso, e de maneira verbal, gréfica, numérica, etc., utilizando o formato mais adecuado

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribucions do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacién de valor na sociedade

4.4.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocions que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
pprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empaticas e estratexias para a xestién de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracion da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracion da integridade fisica, psiquica e emocional.

Estimacién, relaciéns e conversions. Toma de decision xustificada do grao de precision en situaciéns de medida.

Obtencion de férmulas para o célculo de perimetros e areas de figuras planas.

Aplicacion do calculo de perimetros e areas na resolucion de problemas.

Formas xeométricas de duas e tres dimensions. Descricion de figuras planas e tridimensionais, e os seus elementos caracteristicos. Clasificacion das formas xeométricas planas e
ridimensionais en funcion das stas propiedades ou caracteristicas. Construcién de formas xeométricas con ferramentas manipulativas e dixitais, como programas de xeometria dinamica,
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Contidos

Coordenadas cartesianas: localizacién e descricion de relacions espaciais
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
5 AS REACCIONS QUIMICAS 15

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAY - Caracteriza e explica fenémenos fisicoquimicos relevantes asociados & materia e os seus cambios, empregando cofiecementos cientificos Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

—
CAT7.1 Identificaronse e comprendéronse fendmenos naturais relevantes, para os explicar en termos de teorias, leis e principios cientificos adecuados, como estratexia na toma de decisions
fundamentadas

CA7.2 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas
formuladas

CA7.3 Achouse a solucion dun problema utilizando a informacion e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAT7.4 Comprobouse a correccion das soluciéns dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.5.¢) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Anélise dos tipos de cambios que experimentan os sistemas materiais, para os relacionar coas stias causas e coas suas consecuencias.

Reaccions quimicas. Interpretacién das reaccidns quimicas a nivel macroscépico e microscopico. Aplicacion da lei de conservacion da masa. Analise dos factores que afectan & velocidade

das reaccions quimicas de forma cualitativa.
Experimentacion cos sistemas materiais: cofiecemento e descricion das suas propiedades, a siia composicion e a sua clasificacion.
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
6 EXPRESIONS ALXEBRICAS 50

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Usa a linguaxe alxébrica e as relacions lineais para resolver problemas sinxelos, comprobando a correccién e a coherencia das soluciéns atopadas Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

A
CAb5.1 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas
formuladas

CA5.2 Acharonse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAA5.3 Comprobouse a correccion das soluciéns dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CA5.4 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucion de problemas e na comprobacion das solucions

CAA5.5 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso, e de maneira verbal, grafica, numérica, etc., utilizando o formato mais adecuado

CA5.6 Analizouse e interpretouse informacién cientifica e matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.6.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.
Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Padréns e sucesions. Identificacion de estruturas numéricas e graficas. Determinacion da regra de formacion de diversas estruturas en casos sinxelos. Identificacion de padréns en diferenteq
Contextos: mosaicos, frisos, calzadas, etc.

Linguaxe alxébrica. Comprension do concepto de variable. Expresion de relacions sinxelas mediante linguaxe alxébrica. Equivalencia de expresiéns alxébricas de primeiro grao. Resolucion
plxébrica e grafica de ecuacions lineais en problemas de contextos diferentes. Interpretacion da solucion dun problema e comprobacién da coherencia no contexto. Uso de ferramentas

Relacions e funcidns. Formas de representacion dunha relacion: enunciado, tdboas, gréficas e expresion analitica. Relaciéns lineais: interpretacion en situacions contextualizadas descritas
mediante enunciado, taboa, grafica ou expresion analitica.

Estratexias para a interpretacion e a modificacion de algoritmos. Formulacion de problemas susceptibles de seren analizados utilizando programas e outras ferramentas.
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
7 A ELECTRICIDADE 20

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA8 - Caracteriza e explica fenémenos e aplicacions relacionados coa enerxia eléctrica, e valora o seu uso responsable Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

—
CA8.1 Identificaronse e comprendéronse fendmenos naturais relevantes, para os explicar en termos de teorias, leis e principios cientificos adecuados, como estratexia na toma de decisions
fundamentadas

CAB8.2 Elaboraronse representacions que axuden na procura de estratexias de resolucion dunha situacién problematizada, organizando os datos dados e comprendendo as preguntas
formuladas

CAB8.3 Achouse a solucion dun problema utilizando a informacion e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e as ferramentas apropiadas

CAB8.4 Comprobouse a correccion das soluciéns dun problema e a stia coherencia no contexto formulado

CAB8.5 Analizouse e interpretouse informacién cientifica e matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.7.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Natureza eléctrica da materia: electrizacién dos corpos.

Enerxia eléctrica: obtencion. Circuitos eléctricos simples. Obtencion experimental de magnitudes e relacién entre elas. Medidas de seguridade e prevencion.
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
8 ESTATISTICA 10

4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG6 - Organiza e analiza informacion estatistica usando ferramentas tecnoléxicas, e comunica os resultados de xeito claro e rigoroso Sl
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CAB.1 Acharonse as solucions dun problema utilizando a informacién e os datos achegados, os propios cofiecementos e as estratexias e ferramentas apropiadas

CAB.2 Empregaronse ferramentas tecnoldxicas adecuadas na representacion, na resolucion de problemas e na comprobacion das solucions

CAB6.3 Organizouse e comunicouse informacion cientifica e matematica de xeito claro e rigoroso, e de maneira verbal, grafica, numérica, etc., utilizando o formato mais adecuado

CAG6.4 Analizouse e interpretouse informacién cientifica e matematica presente na vida cotia, cunha actitude critica

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.8.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Caracteristicas dunha poboacion. Formulacion de preguntas adecuadas. Estratexias de recollida de datos. Organizacion dos datos: frecuencias e taboas de frecuencia.

Medidas de centralizacién e dispersion. Calculo, interpretacién e obtencion de conclusions razoadas. Uso das ferramentas tecnoléxicas adecuadas a cada situacion. Comparacion de dous
conxuntos de datos atendendo as stias medidas de centralizacion e de dispersion.

Elaboracion das representacions graficas mais adecuadas mediante diferentes ferramentas tecnoléxicas (calculadora, folla de célculo, apps, etc.).

Andlise e interpretacion de taboas e graficos estatisticos de variables estatisticas en contextos cotians.
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4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
9 ESTRUTURAS ANATOMICAS BASICAS 15

4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA9 - Analiza a anatomia e a fisioloxia do corpo humano, recofiecendo a importancia de adoptar habitos saudables para a prevencién de doenzas NO
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA9.1 Recofecéronse e identificaronse érganos, aparellos e sistemas que participan en cada unha das funciéns vitais, explicando os procesos fundamentais que intervefien nelas e
establecendo o seu papel e importancia

CA9.2 Recofieceuse 0 sexo e a sexualidade desde a perspectiva da igualdade entre homes e mulleres, respectando a diversidade sexual e promovendo a responsabilidade nas practicas
sexuais seguras

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.9.¢e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocions que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.

Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

A funcién de nutricion. Os aparellos dixestivo, respiratorio, circulatorio e excretor: anatomia, fisioloxia e relacion entre eles. Analise xeral da funcién de nutricién e a sta importancia.

A funcion de relacion. Receptores sensoriais. Centros de coordinacion: sistema nervioso e sistema endacrino. Organos efectores. Analise xeral da funcion de relacion e a stia importancia.

A funcién de reproducion. Aparello reprodutor; anatomia e fisioloxia. Analise xeral da funcion de reproducion e a sta importancia. Métodos de anticoncepcién e practicas sexuais
Fesponsables. Prevencion das infeccions de transmisién sexual. Educacion afectivo-sexual desde a igualdade e o respecto & diversidade sexual.
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4.10.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
10 A SAUDE E AS DOENZAS 15

4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA9 - Analiza a anatomia e a fisioloxia do corpo humano, recofiecendo a importancia de adoptar habitos saudables para a prevencién de doenzas NO
RA10 - Mantén unha actitude positiva na aprendizaxe das ciencias, participa activamente no traballo en equipo e valora as contribucions do resto do equipo Sl

4.10.d) Criterios de avaliacidén que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA9.3 Avaliaronse os efectos de determinadas accién individuais sobre o organismo reflexionando sobre a importancia de adquirir habitos saudables como método de prevencién de
doenzas

CA9.4 Identificaronse as drogas legais e ilegais considerandoas como causa de prexuizo non s6 para as persoas que as consomen senén tamén para as que estan na sta contorna

CA9.5 Analizouse a funcién do sistema inmune na prevencion e na superacion das doenzas, concienciouse sobre 0 uso responsable de antibiéticos e valorouse a importancia das vacinas e
dos transplantes na sociedade

CA9.6 Recofieceuse a informacion con base cientifica en relacién coa saude e as doenzas, distinguindoa das pseudociencias, das falacias, das teorias conspiratorias e das crenzas
infundadas, e mantendo unha actitude escéptica ante estes

CA10.1 Amosouse resiliencia ante os retos académicos asumindo o erro como unha oportunidade para a mellora e desenvolvendo un autoconcepto positivo ante as ciencias

CA10.2 Asumiuse responsablemente unha funcién concreta dentro dun proxecto cientifico, utilizando espazos virtuais cando sexa necesario, achegando valor, analizando criticamente as
contribuciéns do resto do equipo, respectando a diversidade e favorecendo a inclusion

CA10.3 Emprendéronse, de forma guiada e de acordo coa metodoloxia adecuada, proxectos cientificos colaborativos orientados & mellora e & creacion de valor na sociedade

4.10.e) Contidos

Contidos

Estratexias de recofiecemento das emocidns que intervefien na aprendizaxe e de desenvolvemento da curiosidade, a iniciativa, a perseveranza e a resiliencia, asi como o pracer de
Bprender e comprender a ciencia.

Estratexias que aumenten a flexibilidade cognitiva e a apertura a cambios, e que axuden a transformar o erro en oportunidade de aprendizaxe.
Técnicas cooperativas que optimicen o traballo en equipo, despregamento de condutas empéticas e estratexias para a xestion de conflitos.

Actitudes inclusivas como a igualdade efectiva de xénero, a corresponsabilidade, o respecto polas minorias e a valoracién da diversidade presente na aula e na sociedade como unha
Fiqueza cultural.

Estratexias de identificacion e prevencion de abusos, de agresions, de situacions de violencia ou de vulneracién da integridade fisica, psiquica e emocional.

Saude e doenzas. Habitos saudables (prevencion do consumo de drogas legais e ilegais, postura adecuada, dieta equilibrada, uso responsable dos dispositivos tecnoléxicos, autorregulacion
emocional, exercicio fisico e hixiene do sono). Sistema inmune: funcionamento e importancia. Doenzas infecciosas. Prevencion, superacion e tratamentos. Uso responsable de antibiéticos.

Transplantes: Importancia da doazén de érganos.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Establécese como minimo esixible para alcanzar a avaliacién positiva no conxunto do Médulo que o/a alumno/a tefia superado positivamente os
Criterios de Avaliacion (CA) sinalados para cada unha das Unidades Didacticas, avaliados segundo o procedemento indicado para cada caso
(proba escrita, lista de cotexo ou taboa de observacion).

Ao tratarse dun ciclo de Formacion Profesional Basica e tal como se sinala na Orde do 13 de Xullo de 2015 (DOG do 22 de Xullo de 2015) no seu
artigo 20 (Avaliacion), paragrafo 5: "A perda do dereito & avaliacién continua nun determinado mddulo, regulado no artigo 25 da Orde do 12 de

xullo de 2011, non sera de aplicacién ao alumnado de ciclos de formacién profesional basica en idade de escolarizacion obrigatoria."

Para garantir o correcto seguimento do alumnado, o/a profesor/a empregara unhas 'ficha do alumno', que reflectirén as caracteristicas particulares
de cada caso.

Descricidn dos instrumentos de avaliacion e do seu peso na avaliacién.

Tal e como se sinala nos correspondentes apartados, os Criterios de Avaliacién van ser valorados empregando distintos instrumentos de
avaliacion. Estes teran as seguintes caracteristicas:

PE (Proba escrita): terd, con caracter xeral, o formato de exame escrito. Para cada proba indicarase na mesma a puntuacion de cada unha das
preguntas. O conxunto da proba tera unha valoracién de 1 a 10. Podera agrupar varias Unidades Didéacticas e, neste caso, aplicarase a nota obtida

a todas elas.

LC (Lista de Cotexo): seran aplicadas por observacion directa do traballo do/a alumno/a. Cada unha delas sera avaliada segundo o criterio Cumpre
ou Non Cumpre.

TO (Taboa de observacion): Para o caso do traballo realizado na aula, sera avaliado por observacion directa dos resultados cunha EV numérica
de 1a10.

OU (Qutros): aplicarase unha EV: Ben, Regular, Mal.

Con caracter xeral e salvo excepcion, reflectida de ser 0 caso no seguimento da programacidn, no momento en que se acade a posibilidade de
obter unha valoracion positiva na UD aplicarase a seguinte porcentaxe:

NOTA UD =50% (TA) + 35% (PE) + 15% (PERA), sendo TA o traballo realizado na aula, PE unha proba escrita individual realizada sen ningun tipo
de recursos de apoio. PERA unha proba escrita ( individual ou grupal) realizada con recursos de apoio (apuntes, manual, esquemas, resumes..).

No caso de non acadar 0 minimo para obter unha avaliacién positiva a nota maxima da UD seré 4.

Para o conxunto da avaliacién, deberase ter todas as UD incluidas na mesma avaliadas positivamente (5 ou mais). Neste caso farase a media
aritmética de tédalas UD. No caso de ter algunha UD non superada a nota maxima sera 4.
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Os alumnos que superen o curso na avaliacion ordinaria poderan incrementar a sta cualificacion ata nun 10%, en funcién da avaliacion positiva
das actividades de apoio, reforzo, recuperacién e ampliacion, propostas no periodo comprendido entre a terceira avaliacion e a avaliacion final.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Este procedemento aplicarase no caso daqueles/as alumnos/as que non acaden unha avaliacion positiva no discorrer normal do curso e non lles
sexa aplicable ou suficiente o indicado no apartado Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos
programados.

Unha vez cofiecidos os resultados obtidos polo/a alumno/a na 32 avaliacién, definiranse para cada caso particular as Actividades e/ou Unidades
Didacticas que compre avaliar.

Para cada unidade que o alumno non tefia superada proporanse unha serie de actividades de reforzo para traballar na aula (TA).

Se realizara unha proba escrita individual sen material de apoio (PE) e unha proba escrita con recursos de apoio (apuntes, manual, esquemas,
resumos...) (PERA) dos contidos reforzados a través das actividades mencionadas.

Con caracter xeral e salvo excepcion, reflectida de ser o caso no seguimento da programacién, no momento en que se acade a posibilidade de
obter unha valoracion positiva na UD aplicarase a seguinte porcentaxe:

NOTA UD = 50% (TA) + 35% (PE) + 15% (PERA)

En calquera caso, as probas e traballos permitiran garantir que o/a alumno/a alcanza os minimos esixibles tal e como se indica no apartado
Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion polo que, dada a complexidade que supdn a realizacion da
proba presencial, poderan adicarse dias diferentes para cada Unidade Didactica non superada, pero tendo a consideracidn dun tnico Exame Final,
que debera ser avaliado positivamente en todas e cada unha das stas partes para acadar a avaliacién positiva no médulo.

Igualmente, para estas probas tera a consideracién de minimo esixible 0 cumprimento dos valores indicados no apartado Programacion da
educacion en valores segundo os criterios ali indicados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades
Didacticas.

Débese recalcar que, para o correcto desenvolvemento do médulo, faise imprescindible a asistencia continuada as clases, xa que, o dominio das
ferramentas, equipos, etc. asi o require. Polo tanto, sera condicién indispensable para acceder as actividades de recuperacion non ter ter faltado o
10% ou mais das sesions na Unidade

Didéactica a recuperar.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Aplicarase este procedemento cando o/a alumno/a:
* Tefia perdido o dereito & realizacion de practicas.
* Tefa perdido o dereito & avaliacién continua (no caso de superar a idade de escolarizacién obrigatoria).
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* Non colaborara de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con caracter individual como de traballo en grupo.

* Non rematara en prazo os traballos.

* Non lle fosen aplicables ou non superase as actividades de recuperacion propostas.

* Non entregara as memorias correspondentes.

Neste caso o/a alumno/a teré que realizar para cada unha das Unidades Didacticas non superadas unhas probas consistentes nun dobre exame
tedrico e practico.

Estas probas realizaranse coincidindo co remate do curso e teran a amplitude suficiente para garantir que o/a alumno/a alcanza os minimos
esixibles tal e como se indica no apartado ¢Minimos esixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificaciéng, polo que, dada a
complexidade que supon a sua realizacién, poderan adicarse dias diferentes para cada Unidade Didactica, pero tendo a consideracién dun unico
Exame Final Extraordinario, que debera ser avaliado positivamente en todas e cada unha das stas partes para acadar a avaliacioén positiva no
maodulo.

Igualmente, para estas probas tera a consideracién de minimo esixible o0 cumprimento dos valores indicados no apartado Programacion da
educacion en valores" segundo os criterios ali indicados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades
Didacticas.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia
practica docente

A hora de facer un correcto seguimento da programacion e poder avaliar a propia practica docente compre sinalar co desenvolvemento da mesma
vai ter unha marcada interdependencia alumno/a-profesor/a. Por iso é preciso que a analise sexa feita sobre ambos.

Polo que respecta ao alumnado, o mellor indicador da sua evolucidn vai ser a ficha do alumno, o conxunto das cales vai permitir extraer unha
informacion vital para o/a profesor/a, xa que permitira analizar o grao de comprension dos conceptos e a destreza adquirida.

O contraste desta informacion co sinalado no detalle das distintas Unidades Didacticas complementara ao seguimento realizado a través da
aplicacion web e irase reflectindo nunha 4 folla guia do profesor;,, de xeito que ao avanzar o curso se poidan realizar modificaciéns, por exemplo

nos tempos inicialmente asignados, para acadar un mellor cumprimento das esixencias previstas.

O resultado desta andlise tera o seu reflexo na Memoria Final do médulo e servira de base, de ser o caso, para adoptar correccions futuras.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Os informes facilitados na Avaliacién Inicial do Ciclo Formativo (segundo o establecido na Orde do 12 de Xullo de 2012) facilitaran as situacions
académicas e persoais do alumnado e serviran para fixar un punto de partida.

Sen embargo, ao inicio do curso poderase facer na aula unha posta en comin de cofiecementos, a cal tera como obxectivo exclusivo unha andlise,
centrada nos contidos do médulo, da situacion real do alumnado con respecto & materia a desenvolver e a slia capacidade de autoformacion.

Deste xeito poderase facer, por exemplo, unha distribucion mais homoxénea dos grupos de traballo e mesmo facilitar que o/a alumno/a adquira
unha maior independencia formativa.

En ningun caso esta avaliacion inicial terd carécter vinculante nin supora unha modificaciéon dos minimos esixidos.
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

No que respecta &s medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados podense dar duas
situacions posibles: alumnado que tefia, por razéns persoais, necesidades educativas especiais e alumnado que no desenvolvemento do curso
necesite un apoio adicional.

Para o caso do alumnado que tefia necesidades educativas especiais e tal como indica o Artigo 61 do Decreto 114, do 1 de Xullo, respectarase o
establecido na Lei Organica 2/2006, do 3 de Maio, polo que cada caso sera analizado particularmente, establecendo as flexibilizacions e apoios
oportunos para garantir que se cumpren 0s

minimos fixados no apartado Minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion. Esta situacion verase reflectida na
ficha do alumno e as flexibilizacidns e apoios fixados teran que contar coa autorizacion e visto bo da Inspeccion de Educacion.

No caso do alumnado que, sen ter necesidades educativas especiais, poida precisar ao longo do curso dun apoio adicional e cando o reflectido na
ficha do alumno asi 0 aconselle, ofreceraselle a posibilidade de reforzar a stia aprendizaxe e mesmo recuperar partes non superadas.

Atoparanse nesta situacion aqueles/as alumnos/as que:

* Non tefian perdido o dereito a realizacién de practicas.

* Non tefian perdido o dereito a avaliacidn continua (no caso de superar a idade de escolarizacion obrigatoria).

* Colaboren de xeito activo no desenvolvemento das tarefas propostas, tanto con caracter individual como de traballo en grupo.
* Non acaden parcialmente os minimos dunha Unidade Didactica.

* Amosen a sUa dispofiibilidade a traballar en autoformacion.

Se cumpren todos os puntos, acordarase co/coa alumno/a a realizacion dun ou varios traballos nos que se definiran, entre outros, os datos de
partida, os obxectivos e o tempo maximo para entregalos. Sera condicion indispensable que o/a alumno/a dispofia persoalmente do equipo
necesario para realizar o traballo (ordenador, programas, etc ), estando en todo momento apoiado polo profesor en tarefas de titoria.

No caso de que, polo caracter dos minimos a recuperar, sexa necesaria unha verificacién practica dos mesmos o/a alumno/a debera realizar tamén
unha proba practica, normalmente coincidindo co Exame Final Extraordinario.

O conxunto destas tarefas en ninglin caso supora unha rebaixa dos minimos esixidos reflectidos no apartado Minimos esixibles para alcanzar a
avaliacion positiva e os criterios de cualificacion, se non que constitie unha ferramenta de apoio para a consecucién dos mesmos.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

A educacién en valores, ainda que pareza allea aos obxectivos do médulo esta intimamente ligada aos mesmos, en tanto que contriblie a
formacién no amplo concepto da mesma, permitindo por exemplo avaliar o comportamento do/a alumno/a no contorno produtivo.

Con esta idea, fixanse os seguintes Valores (V) e os seus correspondentes Criterios de Avaliacion (CA):

- V1. Puntualidade no inicio e remate das tarefas.

- CA1.1. Asistiuse con puntualidade as clases.

- CA1.2. Cumprironse os tempos fixados para a realizacion das tarefas encomendadas.

- V2. Orde e limpeza no manexo e elaboracién da documentacion.

- CA2.1 Entregaronse memorias estruturadas, escritas con claridade e cumprindo a normativa.
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- V3. Rigor no manexo da documentacién.

- CA3.1 Interpretaronse planos, instruciéns dos equipos/materiais, orzamentos e normativa rigorosamente e sen falsas interpretacions.
- V4. Calidade da documentacién.

- CA4.1. Verificouse a idoneidade e integridade da documentacion.
- V5. Orde e método de traballo.

- CA5.1. Mantivose o contorno de traballo ordenado, limpo e seguro.

- V6. Traballo en equipo.

- CAB.1. Implicouse na consecucién dos obxectivos por parte de tédolos membros do equipo.

- CAB.2. Mantivose unha actitude de respecto cos companfieiros e profesores.

- V7. Calidade do traballo.

- CA7.1. Alcanzouse ou superouse a calidade esixida no traballo.

- V8. Seguridade no traballo.

- CA8.1. Extremaronse as precaucidns con respecto as persoas € aos equipos.

- V9. Busca da mellor solucion.

- CA9.1. Contemplaronse aspectos econdmicos, de facilidade de mantemento e ampliacién e de funcionalidade para obter a mellor solucion.

- V10. Coidado da natureza.

- CA10.1. Procurouse non desperdiciar materiais.

- CA10.2. Coidouse a reciclaxe.

Malia aparecer alguns deles no propio curriculo, compre recalcalos xa que seran un dos xeitos de aumentar a cualificacion final, xa que o
cumprimento destes Criterios de Avaliacidn posibilitard obter unha maior cualificacidn na avaliacion das Unidades Didacticas e/ou do médulo.
Deste xeito, os seus Criterios de Avaliacidn (CA) seran avaliados no traballo diario ao longo de todo o curso, aplicando o procedemento de 'Lista de
Cotexo' con dous valores: Cumpre e Non Cumpre.

Ao tratarse dun ciclo de Formacién Profesional Basica e tal como se sinala na Orde do 13 de Xullo de 2015 (DOG do 22 de Xullo de 2015) no seu
artigo 20 (Avaliacion), paragrafo 5:

'A perda do dereito & avaliacion continua nun determinado médulo, regulado no artigo 25 da Orde do 12 de xullo de 2011, non sera de aplicacion
ao alumnado de ciclos de formacion profesional basica en idade de escolarizacion obrigatoria.'

Debe entenderse que o devandito dereito non contradi o sinalado neste apartado ao facerse fincapé na asistencia as clases, polo que, con
independencia da existencia ou non dunha xustificacion razoada e dada a importancia do traballo practico na aula, considerarase que o/a alumno/a
cuxas faltas de asistencia & clase superen 0 10% das sesions, nunha avaliacion ou ao longo do curso, non podera ter unha avaliacion positiva.
Para este computo, a impuntualidade reiterada pasara a considerarse como falta. Ademais, por homoxeneidade de criterios, seguirase falando de
'Alumnado con perda de dereito a avaliacidn continua' para o caso daquel alumnado ao que se lle aplique este criterio.

Asi mesmo, o incumprimento de algun dos criterios podera significar a prohibicion de realizar as practicas no aula cando por razéns de seguridade,
de prexuizo ao grupo ou por inasistencia/impuntualidade supofian un risco ou unha diminucion da avaliacidn obxectiva das mesmas. Neste caso
o/a alumno/a seré avaliado segundo o indicado no apartado 'Procedemento

para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua'. Estas situacions quedaran reflectidas
na 'ficha do alumno'.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Promoverase e facilitarase a participacion activa do alumnado en todas aquelas actividades propostas dende o Departamento ou o Centro que
tefian que ver co curriculo do Ciclo, especialmente naquelas que traten aspectos directamente relacionados co médulo.

Agas casos excepcionais, desenvolvidos no propio Centro no horario lectivo do médulo e que poidan substituir &s explicaciéns do profesor
nalgunha Unidade Didactica, estas actividades non terdn caracter obrigatorio nin seran avaliables. De selo, informarase ao alumnado previamente
coa finalidade de que tomen as anotaciéns oportunas.
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10.0utros apartados

10.1) Secuencia alternativa das Unidades Didacticas.

Por mor de impartirse 0 mddulo empregando equipos e espazos compartidos con outros ciclos e/ou médulos, podera ser preciso modificar
asecuencia establecida para as Unidades Didacticas e/ou impartir algunha delas de xeito paralelo dividindo ao alumnado en grupos.

Malia o anterior, ao non influir a orde das Unidades Didacticas no que respecta a avaliacién do alumnado, poderans e facer os axustes ao longo do
curso, quedando reflectidas as variacions realizadas, de ser 0 caso, no seguimento da programacion e/ou na Memoria Final.

10.2) Ficha do alumno.

A ficha do alumno vai ser unha ferramenta basica para o/a profesor/a para garantir o correcto seguimento da evolucién do alumnado.
Vai conter como minimo as seguintes informaciéns:

* Datos persoais do/a alumno/a.

* Grupo de traballo asignado.

* Cadro de asistencia.

* Cadro de seguimento das tarefas realizadas, incluindo datas de inicio e remate, valoracién da tarefa, etc.

* Adaptacions especificas:

- Reforzos.

- Tarefas de recuperacion.

- Etc

* Resultados das distintas avaliacions, tanto parciais como finais do médulo e das distintas UD

10.3) Folla-Guia do profesor.

A folla-guia do profesor vai permitir realizar un seguimento directo do curso, reflectindo canta informacién sexa necesaria para valorar o
cumprimento da programacion e/ou propor melloras na mesma.

Deste xeito contera, polo menos, para cada Unidade Didactica e Actividade programada a seguinte informacion:
* Datas de inicio e remate.

* Sesions reais.

* % de faltas do alumnado.

* % de alumnado que aproba.

* Grao de comprension ou dificultade.

* Observacions.

Ademais, para cada tarefa encomendada reflectirase:

* Data de inicio e remate asignadas.

* Titulo da tarefa.

* Composicién da tarefa.

10.4) Descricion dos instrumentos de avaliacidon e do seu peso na avaliacion.

Tal e como se sinala nos correspondentes apartados, os Criterios de Avaliacién van ser valorados empregando distintos instrumentos de
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avaliacién. Estes teran as seguintes caracteristicas:

PE (Proba escrita): tera, con caracter xeral, o formato de exame escrito. Para cada proba indicarase na mesma a puntuacion de cada unha das
preguntas. O conxunto da proba tera unha valoracion de 1 a 10. Podera agrupar varias Unidades Didacticas e, neste caso, aplicarase a nota obtida
a todas elas.

LC (Lista de Cotexo): seran aplicadas por observacion directa do traballo do/a alumno/a. Cada unha delas sera avaliada segundo o criterio Cumpre
ou Non Cumpre.

TO (Téaboa de observacion): avaliarase empregando unha Escala de Valoracion (EV). Para o caso de traballos reflectidos na carpeta de traballo
(como pode ser o caso das memorias das practicas) aplicarase a EV: Ben, Regular, Mal. Para o caso das practicas realizadas na aula seran
avaliadas por observacion directa dos resultados cunha EV numérica de 1 a 10.

OU (Outros): aplicarase unha EV: Ben, Regular, Mal.

A hora de avaliar as distintas Unidades Didacticas (UD), empregarase o seguinte criterio:

1°.- Para poder obter unha valoracion positiva todos os LC aplicados & UD deben ter valoracién Cumpre.

2°.- Debe obterse unha nota superior a 5 en todas as PE.

3°.- Para obter unha valoracion positiva, a UD non pode ter TO cualificados como Mal.

4° - Para obter unha valoracion positiva, debe obterse unha valoracién superior a 5 en todas as TO asociadas as practicas.

52.- Para obter unha valoracion positiva, a UD non pode ter OU cualificados como Mal.

Con caracter xeral e salvo excepcion, reflectida de ser o caso no seguimento da programacidn, no momento en que se acade a posibilidade de
obter unha valoracion positiva na UD aplicarase a seguinte porcentaxe:

NOTA UD = 50% (TA) + 35% (PE) + 15% (PERA), sendo TA o traballo realizado na aula, PE unha proba escrita individual realizada sen ningun tipo
de recursos de apoio. PERA unha proba escrita ( individual ou grupal) realizada con recursos de apoio (apuntes, manual, esquemas, resumes..).
No caso de non acadar o0 minimo para obter unha avaliacion positiva a nota maxima da UD sera 4.

Para o conxunto da avaliacion, deberase ter todas as UD incluidas na mesma avaliadas positivamente (5 ou mais). Neste caso farase a media
aritmética de tédalas UD. No caso de ter algunha UD non superada a nota maxima sera 4.

Os alumnos que superen o curso na avaliacion ordinaria poderan incrementar a sta cualificacidn ata nun 10%, en funcion da avaliacién positiva
das actividades de apoio, reforzo, recuperacién e ampliacion, propostas no periodo comprendido entre a terceira avaliacion e a avaliacion final.

10.5) Composicion do Exame Final (Xufio).

Unha vez cofiecidos os resultados obtidos polo/a alumno/a na 32 avaliacion, definiranse para cada caso particular as Actividades e/ou Unidades
Didéacticas que compre avaliar.

Para cada unidade que o alumno non tefia superada proporanse unha serie de actividades de reforzo para traballar na aula (TA).

Se realizara unha proba escrita individual sen material de apoio (PE) e unha proba escrita con recursos de apoio (apuntes, manual, esquemas,
resumos...) (PERA) dos contidos reforzados a través das actividades mencionadas.

Con caracter xeral e salvo excepcion, reflectida de ser 0 caso no seguimento da programacidn, no momento en que se acade a posibilidade de
obter unha valoracién positiva na UD aplicarase a seguinte porcentaxe:

NOTA UD =50% (TA) + 35% (PE) + 15% (PERA)

En calquera caso, as probas e traballos permitiran garantir que o/a alumno/a alcanza os minimos esixibles tal e como se indica no apartado
Minimos esixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacién polo que, dada a complexidade que sup6n a realizacion da
proba presencial, poderan adicarse dias diferentes para cada Unidade Didactica non superada, pero tendo a consideracién dun tnico Exame Final
, que debera ser avaliado positivamente en todas e cada unha das sUas partes para acadar a avaliacion positiva no médulo.

Igualmente, para estas probas tera a consideracion de minimo esixible o cumprimento dos valores indicados no apartado Programacion da
educacién en valores segundo os criterios ali

indicados, os cales, polo seu caracter transversal, afectaran a todas e cada unha das Unidades Didacticas.
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Débese recalcar que, para o correcto desenvolvemento do modulo, faise imprescindible a asistencia continuada as clases, xa que, o dominio das

ferramentas, equipos, etc. asi o require. Polo
tanto, sera condicion indispensable para acceder s actividades de recuperacion non ter ter faltado o 10% ou mais das sesions na Unidade

Didactica a recuperar.
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