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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
27015311 | A Pinguela Monforte de Lemos 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMP Imaxe persoal CSIMP02 Estilismo e direccion de peiteado Ciclos Réxime de
formativos de | adultos
grao superior

Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . . .

MP/UF semanais anuais anuais

MP1066 Tratamentos capilares 2023/2024 6 105 126

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | GUADALUPE ALVARELLOS FISTEUS

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision departamento
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Proxecto de FP dual con empresas do sector de imaxen persoal no concello de Monforte de Lemos, nos que se combinaran os procesos de ensino
e aprendizaxe na empresa e no centro formativo do IES A PINGUELA:
- PERRUQUERIA ALDA

-PERRUQUERIA E.BELON

-PERRUQUERIA P&P

-PERRUQUERIA BOLBORETA.

-PERRUQUERIA PRINCESS.

-TEMPUS IMAGEN PERRUQUERIA

-PERRUQUERIA TAMARA.

-ARTELIS PERRUQUERIA.

-PERRUQUERIA CORTEX.

-MANUEL ESTILISTAS.

PERRUQUERIA TITO SENAZ

-ALUMA PERRUQUEIROS

-ALBA DOBAO BELLEZA&WELLNESS.

-OUTLET PERRUQUERIA &ESTETICA

As persoas que obtefian o titulo de técnico superior en Estilismo e Direccion de Peiteado poderan exercer a sta actividade na Direccion de
Procesos de Peiteado en empresas dedicadas o sector e en produccidns audio visuais e escénicas,onde desenvolven tarefas individuais € en
grupo,nas areas funcionais de desefio e innovacién,organizacion e prestacion de servicios,comercializacion,loxistica,calidade,prevencién de riscos
e xestion ambiental.Actian por conta propia,cun alto grao de autonomia,asumindo labores de Xestion e Direccion,ou por conta allea,integrandose
nun equipo de traballo con persoas de nivel de cualificacidn igual,inferior ou superior.As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son

0s seguintes.

-Diretor/ora técnico/a artistico/a en empresas de peiteado e en produccions audiovisuais,escénicas e de moda.
-Especialista en analise e tratamentos capilares.

-Estilista.

-Especilista en protesis capilares e postizeria.

-Conselleiro/a avalidor/ora de empresas de peiteados.

-Experto/a en coidados capilares en clientela con necesidades especiais.

-Traballador/ora cualificado/a en clinicas capilares e centros de medicina e ciruxia estética.
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 Formacion en Formacion curricular que se adquirira na empresa 25 19
empresa

2 Organizacion do posto| Organiza o posto de traballo,identificando os riscos asociados.asi como as medidas e os equipamentos para a 12 10
de traballo sla prevencion

3 Desefio de soluciéns | Desefia solucions capilares personalizadas,interpretando os datos obtidos do diagndstico 13 10
capilares

4 Técnicas previas aos | Aplica técnicas previas aos tratamentos capilares,xustificando a sua integracion no tratamento capilar 14 1
tratamentos capilares

5 Masaxes capilares Realiza masaxes capilares manuais e mecanicas,aplicando técnicas e maniobras especificas 14 1

6 Tratamentos capilares | Aplica tratamentos capilares personalizados,coordinando as técnicas cosmetoldxicas,electroestéticas e 26 20
personalizados manuais

7 Técnicas de Realiza técnicas de finalizacién e asesoramento do tratamento capilar,establecendo as pautas de acabamento 1 9
finalizacién e
asesoramento

8 Calidade do servizo | Avalia a calidade do servizo,realizando o seguimento do proceso e analizando os resultados. 11 10
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4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Formacién en empresa 25
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza o posto de traballo, identificando os riscos asociados, asi como as medidas e os equipamentos para a stia prevencion. Sl
RA2 - Desefia solucions capilares personalizadas, interpretando os datos obtidos do diagndstico. NO
RA3 - Aplica técnicas previas aos tratamentos capilares, xustificando a sua integracion no tratamento capilar. NO
RA4 - Realiza masaxes capilares manuais € mecanicas, aplicando técnicas e manobras especificas. NO
RAS5 - Aplica tratamentos capilares personalizados, coordinando as técnicas cosmetoldxicas, electroestéticas e manuais. NO
RAG - Realiza técnicas de finalizacidn e asesoramento do tratamento capilar, establecendo as pautas de actuacion. NO
RAY - Avalia a calidade do servizo, realizando o seguimento do proceso e analizando os resultados. NO

alumnado

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

Criterios de avaliacion

CA1.1 Determinaronse as caracteristicas e as condicions da zona de traballo.

CA1.2 Preparouse a area de traballo, os medios técnicos, os aparellos e os cosméticos necesarios para realizar un tratamento capilar.

CA1.3 Establecéronse as pautas de hixiene e mantemento dos equipamentos eléctricos e 0s seus accesorios.

CA1.4 Identificaronse as actitudes e as aptitudes do persoal profesional, e as capacidades e competencias previas necesarias.

CA1.5 Seguironse as normas sobre hixiene, indumentaria e imaxe persoal do persoal profesional nos procesos de tratamentos capilares.

CA1.6 Identificaronse as posiciéns anatémicas axeitadas, e as medidas de preparacion e proteccién do persoal profesional e da clientela.

CAA1.7 Establecéronse as normas de comportamento e de actuacion interpersoal.

CA1.8 Establecéronse os métodos de hixiene, desinfeccion, esterilizacion e precintaxe aplicables aos utensilios e aos materiais empregados.

CA1.9 Determinaronse as pautas de aplicacion dos métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

CA2.4 Aplicaronse as técnicas de comunicacion nas entrevistas coa clientela.

CA2.6 Seleccionaronse as técnicas para a analise da zona que se vaia tratar.

CA2.7 Aplicaronse as técnicas de analise capilar en casos reais, para a obtencion de diagndsticos.

CA2.8 Valoraronse as alteracions do cabelo e do coiro cabeludo, distinguindo as que son obxecto de tratamento por diferentes profesionais.

CA2.9 Derivouse a clientela cara a diferentes profesionais (superiores, médicos...) en caso necesario, e emitiuse o informe correspondente.
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Criterios de avaliacion

CA2.10 Rexistrouse na ficha técnica a informacion obtida na entrevista e o diagnéstico resultante da andlise capilar.

CA2.11 Cubriuse e formalizouse o consentimento informado.

CA2.12 Personalizouse o tratamento estético capilar adaptandoo ao diagnéstico resultante da valoracion dos datos obtidos na analise.

CA3.2 Seleccionaronse as técnicas de preparacion e acondicionamento do cabelo.

CA3.3 Establecéronse as fases e os parametros das técnicas de hixiene e acondicionamento.

CA3.4 Seleccionaronse os cosméticos e os medios para a preparacion do cabelo e do coiro cabeludo (hixiene e acondicionamento).

CA3.5 Realizouse a técnica de hixiene e acondicionamento en funcién do tratamento proposto.

CA3.7 Aplicaronse as técnicas de exfoliacion seguindo o protocolo establecido.

CA3.9 Aplicaronse outras técnicas de preparacién en funcién dos efectos pretendidos.

CA4.2 Seleccionaronse as manobras do masaxe e/ou drenaxe estética para os procesos de tratamentos capilares, en funcién das necesidades da clientela.

CA4.3 Relacionouse a técnica de masaxe e/ou drenaxe coas caracteristicas da zona que se vaia tratar.

CA4 .4 Relacionouse a técnica de masaxe e/ou drenaxe co tipo de tratamento indicado.

CA4.8 Realizéronse as manobras da masaxe e da drenaxe estética capilar, segundo os efectos pretendidos.

CAA5.5 Aplicaronse correctamente tratamentos capilares estéticos, coordinando as técnicas electroestéticas, manuais e cosmetoloxicas segundo as caracteristicas e a sensibilidade das
persoas usuarias, e as especificacions de fabricante.

CAA5.6 Usaronse as medidas de seguridade e hixiene, e os medios de proteccion persoal axeitados durante todo o proceso.

CAA5.7 Rexistraronse na ficha da persoa usuaria os datos do tratamento realizado e calquera posible incidencia xurdida.

CAA5.9 Aplicaronse medidas para a eliminacion dos residuos xerados.

CAB.1 Seleccionaronse as técnicas de secado e peiteado para a finalizacion do tratamento.

CA6.3 Aplicaronse as técnicas de secado e peiteado seleccionadas.

CAB.8 Rexistraronse na ficha técnica da persoa usuaria os datos do tratamento recomendado para uso no domicilio.

CAT7.2 Valoraronse os resultados obtidos.

CA7.3 Aplicaronse os métodos para detectar o grao de satisfaccion da clientela.

4.1.e) Contidos

Contidos

Instalacions e espazos de traballo para os tratamentos capilares: moblaxe, materiais e equipamentos técnicos.
Medidas de preparacion da cabina de tratamentos capilares.

Operacions de preparacion de medios técnicos, aparellos e cosméticos. Pautas de hixiene e mantemento.
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Contidos

Actitudes e aptitudes do persoal profesional. Habilidades necesarias para a profesion. Capacidades e competencias previas.

Imaxe persoal do persoal profesional (vestimenta, calzado, hixiene corporal, peiteado, mans e complementos).

Medidas de preparacién do persoal profesional no peiteado e a clinica capilar. Proteccién do persoal e da clientela. Hixiene postural e ergonomia.

Normas basicas de comportamento no posto de traballo. Comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.

Métodos de limpeza, desinfeccion efou esterilizacidn e precintaxe: clasificacion, criterios de seleccion e pautas de aplicacion.

Clasificacion de tratamentos estéticos capilares: tipos, efectos, indicacions e contraindicacions.

Fases de protocolos de atencion, acomodacion e preparacion da clientela. Técnicas de comunicacion: entrevista. Anélise de demandas e expectativas da clientela.
Criterios de seleccion de técnicas de diagndstico capilar.

Desefio de protocolos personalizados de tratamento segundo o diagnéstico. Proposta de tratamento.

Alteracions capilares obxecto de intervencion por parte de diferentes profesionais.

Elaboracion e formalizacién da ficha técnica e do consentimento informado.

Informes para a derivacion a diferentes profesionais.

Técnicas de preparacion e acondicionamento do cabelo para o tratamento posterior. Técnicas de hixiene do cabelo nos tratamentos capilares. Criterios de seleccion de cosméticos de

hixiene capilar. Proceso de hixiene capilar. Criterios de seleccién de cosmé
Outras técnicas de preparacién: aplicacién de vapor, radiacions infravermellas, laser, luz pulsada, luz LED, masaxes mecanicas, correntes de alta frecuencia, etc. Caracteristicas da

pplicacion.

Masaxe e drenaxe estética capilar: concepto. Zonas e rexions anatémicas de aplicacion. Efectos, indicacions e contraindicacions.

Clasificacion das manobras da masaxe e a drenaxe estética capilar estética: efectos, indicacions e contraindicaciéns; criterios de seleccion.

Parametros para a realizacién da masaxe e da drenaxe: intensidade, direccién, ritmo, etc. Criterios de seleccion.

Zonas de influencia: normas e aspectos para a realizacion da masaxe e a drenaxe estética capilar.

Criterios de seleccion de técnicas de masaxe e drenaxe estética capilar segundo os seus efectos, o tipo de tratamento, etc.

Adaptacion do protocolo de aplicacion de masaxe e a drenaxe estética ao diagndstico, e fratamento que se vaia seguir. Técnicas de masaxe e drenaxe estética capilar: pautas de aplicacion
E secuencia. Masaxe mecanica.

Informacién técnica a clientela sobre o proceso.

Organizacion da execucion de tratamentos personalizados. Particularidades do protocolo personalizado: secuencia de técnicas, regulacion de parametros e temporalizacion.

Criterios de seleccion de materiais, aparellos, técnicas manuais e cosméticos. Pautas de preparacion e manipulacion. Métodos de aplicacién.

Criterios de integracion dos medios técnicos, manuais e cosmetoléxicos: efectos sumativos e efectos antagénicos.

Procesos de execucion de tratamentos capilares estéticos: procedemento, fases, precaucions e pautas de aplicacion.

Tratamentos e técnicas especificas en coidados estéticos posmedicina e cirurxia capilar. Procesos de execucion.

Xestion de refugallos.

Técnicas de finalizacion do tratamento: técnicas de secado e peiteado. Criterios de seleccién de cosméticos acondicionadores ou protectores do cabelo e produtos de acabamento para
Facilitar o peiteado.

Técnicas de informacion e asesoramento técnico.

Cosmeéticos e coidados no domicilio.

Automasaxe.

Parametros que definen a calidade nos procesos de tratamentos capilares.

Anélise dos resultados.
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Contidos

Métodos para detectar o grao de satisfaccion da clientela.
Medidas para corrixir as posibles desviacions nos procesos de tratamentos capilares.

Técnicas de resolucidn de queixas e reclamacions.
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
2 Organizacion do posto de traballo 12
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Organiza o posto de traballo, identificando os riscos asociados, asi como as medidas e os equipamentos para a stia prevencion. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Determinaronse as caracteristicas e as condicions da zona de traballo.

CA1.2 Preparouse a area de traballo, os medios técnicos, os aparellos e os cosméticos necesarios para realizar un tratamento capilar.

CA1.3 Establecéronse as pautas de hixiene e mantemento dos equipamentos eléctricos e 0s seus accesorios.

CA1.4 Identificaronse as actitudes e as aptitudes do persoal profesional, e as capacidades e competencias previas necesarias.

CA1.5 Seguironse as normas sobre hixiene, indumentaria e imaxe persoal do persoal profesional nos procesos de tratamentos capilares.

CA1.6 Identificaronse as posiciéns anatémicas axeitadas, e as medidas de preparacion e proteccién do persoal profesional e da clientela.

CA1.7 Establecéronse as normas de comportamento e de actuacion interpersoal.

CA1.8 Establecéronse os métodos de hixiene, desinfeccion, esterilizacion e precintaxe aplicables aos utensilios e aos materiais empregados.

CA1.9 Determinaronse as pautas de aplicacion dos métodos de hixiene, desinfeccion e esterilizacion.

4.2.e) Contidos

Contidos

Instalacions e espazos de traballo para os tratamentos capilares: moblaxe, materiais e equipamentos técnicos.

Medidas de preparacién da cabina de tratamentos capilares.

Operacions de preparacion de medios técnicos, aparellos e cosméticos. Pautas de hixiene e mantemento.

Actitudes e aptitudes do persoal profesional. Habilidades necesarias para a profesion. Capacidades e competencias previas.

Imaxe persoal do persoal profesional (vestimenta, calzado, hixiene corporal, peiteado, mans e complementos).

Normas bésicas de comportamento no posto de traballo. Comunicacion verbal e non verbal. Comunicacion interpersoal.

Métodos de limpeza, desinfeccion e/ou esterilizacion e precintaxe: clasificacion, criterios de seleccion e pautas de aplicacion.

Medidas de preparacién do persoal profesional no peiteado e a clinica capilar. Proteccidn do persoal e da clientela. Hixiene postural e ergonomia.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 Desefio de solucions capilares 13
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Desefia solucions capilares personalizadas, interpretando os datos obtidos do diagnéstico. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Clasificaronse os tipos de tratamentos capilares.

CA2.2 Determinaronse as caracteristicas dos tipos de tratamentos capilares: efectos, indicacions e contraindicacions.

CA2.3 Establecéronse os protocolos de acollemento, atencion e preparacion da clientela.

CA2.4 Aplicaronse as técnicas de comunicacion nas entrevistas coa clientela.

CA2.5 Establecéronse criterios de identificacion das demandas e das expectativas da clientela.

CA2.6 Seleccionaronse as técnicas para a analise da zona que se vaia tratar.

CA2.7 Aplicaronse as técnicas de analise capilar en casos reais, para a obtencion de diagndsticos.

CA2.8 Valoraronse as alteracions do cabelo e do coiro cabeludo, distinguindo as que son obxecto de tratamento por diferentes profesionais.

CA2.9 Derivouse a clientela cara a diferentes profesionais (superiores, médicos...) en caso necesario, e emitiuse o informe correspondente.

CA2.10 Rexistrouse na ficha técnica a informacion obtida na entrevista e o diagnéstico resultante da analise capilar.

CA2.11 Cubriuse e formalizouse o consentimento informado.

CA2.12 Personalizouse o tratamento estético capilar adaptandoo ao diagnéstico resultante da valoracion dos datos obtidos na anélise.

4.3.e) Contidos

Contidos

Clasificacion de tratamentos estéticos capilares: tipos, efectos, indicacions e contraindicacions.

Criterios de seleccion de técnicas de diagndstico capilar.

Desefio de protocolos personalizados de tratamento segundo o diagnéstico. Proposta de tratamento.
Alteracions capilares obxecto de intervencion por parte de diferentes profesionais.

Elaboracion e formalizacion da ficha técnica e do consentimento informado.

Informes para a derivacion a diferentes profesionais.

Fases de protocolos de atencion, acomodacion e preparacion da clientela. Técnicas de comunicacion: entrevista. Analise de demandas e expectativas da clientela.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

-
4 Técnicas previas aos tratamentos capilares 14

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Aplica técnicas previas aos tratamentos capilares, xustificando a sua integracion no tratamento capilar. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Caracterizaronse as técnicas previas aos tratamentos estéticos capilares.

CA3.2 Seleccionaronse as técnicas de preparacion e acondicionamento do cabelo.

CA3.3 Establecéronse as fases e os parametros das técnicas de hixiene e acondicionamento.

CA3.4 Seleccionaronse os cosméticos e os medios para a preparacion do cabelo e do coiro cabeludo (hixiene e acondicionamento).

CA3.5 Realizouse a técnica de hixiene e acondicionamento en funcién do tratamento proposto.

CA3.6 Identificaronse os tipos, as caracteristicas e as pautas de aplicacion das técnicas de exfoliacion.

CA3.7 Aplicaronse as técnicas de exfoliacion seguindo o protocolo establecido.

CA3.8 Identificaronse outras técnicas para a preparacion do cabelo e do coiro cabeludo para tratamento: vapor, masaxes mecanicas, radiacions electromagnéticas, etc.

CA3.9 Aplicaronse outras técnicas de preparacion en funcion dos efectos pretendidos.

4.4.e) Contidos

Contidos

- -
Técnicas de preparacion e acondicionamento do cabelo para o tratamento posterior. Técnicas de hixiene do cabelo nos tratamentos capilares. Criterios de seleccion de cosméticos de
hixiene capilar. Proceso de hixiene capilar. Criterios de seleccion de cosmé

Outras técnicas de preparacion: aplicacién de vapor, radiacions infravermellas, laser, luz pulsada, luz LED, masaxes mecanicas, correntes de alta frecuencia, etc. Caracteristicas da
pplicacic’)n.

-10-




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION B B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j B | C | B

PROFESIONAIS

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 Masaxes capilares 14

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Realiza masaxes capilares manuais € mecanicas, aplicando técnicas e manobras especificas. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Identificaronse as técnicas de masaxe estética capilar (manuais e mecanicas).

CA4.2 Seleccionaronse as manobras do masaxe e/ou drenaxe estética para os procesos de tratamentos capilares, en funcion das necesidades da clientela.

CA4.3 Relacionouse a técnica de masaxe e/ou drenaxe coas caracteristicas da zona que se vaia tratar.

CA4.4 Relacionouse a técnica de masaxe e/ou drenaxe co tipo de tratamento indicado.

CA4.5 Determinaronse as pautas que haxa que seguir na masaxe capilar manual e mecanica.

CA4.6 Determinaronse as pautas que haxa que seguir na drenaxe estética capilar.

CAA4.7 Establecéronse os parametros especificos para a realizacion da masaxe e a drenaxe personalizada (tempo, ritmo, intensidade e direccion).

CA4.8 Realizéronse as manobras da masaxe e da drenaxe estética capilar, segundo os efectos pretendidos.

4.5.e) Contidos

Contidos

Masaxe e drenaxe estética capilar: concepto. Zonas e rexions anatémicas de aplicacion. Efectos, indicacions e contraindicacions.
Clasificacion das manobras da masaxe e a drenaxe estética capilar estética: efectos, indicacions e contraindicaciéns; criterios de seleccion.
Parametros para a realizacién da masaxe e da drenaxe: intensidade, direccién, ritmo, etc. Criterios de seleccion.

Zonas de influencia: normas e aspectos para a realizacion da masaxe e a drenaxe estética capilar.

Criterios de seleccion de técnicas de masaxe e drenaxe estética capilar segundo os seus efectos, o tipo de tratamento, etc.

Adaptacion do protocolo de aplicacion de masaxe e a drenaxe estética ao diagndstico, e tratamento que se vaia seguir. Técnicas de masaxe e drenaxe estética capilar: pautas de aplicacion
e secuencia. Masaxe mecanica.
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Tratamentos capilares personalizados 26

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA5 - Aplica tratamentos capilares personalizados, coordinando as técnicas cosmetoloxicas, electroestéticas e manuais. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

—
CAb5.1 Establecéronse pautas de informacion as persoas usuarias sobre as técnicas, os seus efectos e as sensacions que se perciben.

CAA5.2 Xustificouse o procedemento de aplicacion dos tratamentos capilares personalizados.

CAA5.3 Seleccionaronse os materiais cosméticos, equipamentos e accesorios para o tratamento capilar, en funcion das necesidades da persoa usuaria.

CAb5.4 Establecéronse e axustaronse os parametros de aplicacion dos aparellos.

CAA.5 Aplicaronse correctamente tratamentos capilares estéticos, coordinando as técnicas electroestéticas, manuais e cosmetoloxicas segundo as caracteristicas e a sensibilidade das
persoas usuarias, e as especificacions de fabricante.

CAA5.6 Usaronse as medidas de seguridade e hixiene, e os medios de proteccion persoal axeitados durante todo o proceso.

CAA.7 Rexistraronse na ficha da persoa usuaria os datos do tratamento realizado e calquera posible incidencia xurdida.

CAb5.8 Estableceuse o procedemento de aplicacion dos tratamentos posmedicina e cirurxia capilar.

CAA5.9 Aplicaronse medidas para a eliminacion dos residuos xerados.

4.6.e) Contidos

Contidos

Informacion técnica a clientela sobre o proceso.

Organizacion da execucion de tratamentos personalizados. Particularidades do protocolo personalizado: secuencia de técnicas, regulacién de parametros e temporalizacion.
Criterios de seleccion de materiais, aparellos, técnicas manuais e cosméticos. Pautas de preparacion e manipulacion. Métodos de aplicacion.

Criterios de integracion dos medios técnicos, manuais e cosmetoléxicos: efectos sumativos e efectos antagonicos.

Procesos de execucion de tratamentos capilares estéticos: procedemento, fases, precaucions e pautas de aplicacion.

Tratamentos e técnicas especificas en coidados estéticos posmedicina e cirurxia capilar. Procesos de execucion.

Xestion de refugallos.
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
7 Tecnicas de finalizacion e asesoramento 1
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG - Realiza técnicas de finalizacion e asesoramento do tratamento capilar, establecendo as pautas de actuacion. Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CAG6.1 Seleccionaronse as técnicas de secado e peiteado para a finalizacion do tratamento.

CAG6.2 Establecéronse os criterios de seleccion de cosméticos acondicionadores e produtos de acabamento.

CAG6.3 Aplicaronse as técnicas de secado e peiteado seleccionadas.

CAG6.4 Establecéronse pautas de asesoramento postratamento capilar para mellorar o resultado.

CAG6.5 Determinaronse os cosméticos de uso persoal para os coidados no domicilio.

CAG6.6 Especificaronse as pautas de aplicacion dos cosméticos de tratamento de uso no domicilio.

CAG6.7 Determinaronse as pautas que debe seguir a persoa usuaria para a hixiene, a automasaxe, o secado e o peiteado do cabelo no domicilio.

CAG6.8 Rexistraronse na ficha técnica da persoa usuaria os datos do tratamento recomendado para uso no domicilio.

4.7.e) Contidos

Contidos

facilitar o peiteado.
Técnicas de informacion e asesoramento técnico.

Cosméticos e coidados no domicilio.

Automasaxe.

-
Técnicas de finalizacion do tratamento: técnicas de secado e peiteado. Criterios de seleccion de cosméticos acondicionadores ou protectores do cabelo e produtos de acabamento para
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
8 Calidade do servizo 11
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAY - Avalia a calidade do servizo, realizando o seguimento do proceso e analizando os resultados. Sl

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CAT.1 Identificaronse os parametros que definen a calidade nos procesos de tratamentos capilares.

CAT7.2 Valoraronse os resultados obtidos.

CA7.3 Aplicaronse os métodos para detectar o grao de satisfaccion da clientela.

CA7 4 Identificaronse as principais causas que poden dar lugar a deficiencias nos procesos de tratamentos capilares.

CA7.5 Establecéronse as medidas para a correccion das posibles desviacions nos procesos de tratamentos capilares.

CAT.6 Recofiecéronse as pautas para mellorar a calidade do servizo.

CA7.7 Caracterizouse a resolucion de posibles dubidas, queixas e reclamacions presentadas.

CA7.8 Recofiecéronse outros posibles tratamentos asociados.

4.8.e) Contidos

Contidos

Parametros que definen a calidade nos procesos de tratamentos capilares.

Anélise dos resultados.

Métodos para detectar o grao de satisfaccion da clientela.

Medidas para corrixir as posibles desviaciéns nos procesos de tratamentos capilares.

Técnicas de resolucion de queixas e reclamacions.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Son as metas que deben alcanzar os/as alumnos/as ao finalizar o proceso de ensino e aprendizaxe.Para esta programacion os minimos esixibles
son os especificados nos criterios de avaliacion de cada unidade didactica.

CRITERIOS DE CUALIFICACION.
Nesta programacion,todo o proceso de avaliacion cuantificarase mediante un nimero enteiro sen decimais do 1 o 10 que englobara a suma das
puntuaciéns ponderadas obtidas na avaliacion dos contidos conceptuais,procedementuais e actitudinais.

O baremo das diferentes actividades seré o seguinte:

TRABALLOS PRACTICOS: Puntuacién de 0 a 10.Ponderacién 80% (actividades practicas diarias 60% +examenes practicos 20%).A culificacion
deste apartado sera a media das notas obtidas nas distintas tarefas practicas.

PROBAS ESCRITAS: Puntuacién de 0 a 10.Ponderacion 20%(Traballos tedricos 10%+examenes tedricos 10%).A cualificacidn deste apartado
sera a media das notas obtidas nas distintas probas escritas.

Sera condicion indispensable,para a recollida e suma de porcentaxes da nota da avaliacion,alcanzar como minimo a cualificacion do 5,tanto na
proba escrita como nos traballos practicos.

Os alumnos /as teran que traer modelo (persoas) se fora necesario para realizar traballos practicos das distintas unidades didacticas.Minimo 2 por
traballo.

Os alumnos/as teran que traer os modelos para realizar os distintos traballos practicos das unidades didaticas.Minimo 2.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Este procedemento esta dirixido 6 alumnado que non alcanzou unha avaliacion positiva global(o médulo no seu conxunto)ou parcial(de unha ou
varias unidades didacticas .

A non consecucion das metas propostas,expresa dalgunha maneira,o fracaso do proceso de ensino-aprendizaxe.En consecuencia,é importante
facer un bo diagndstico da causa do mesmo para poder afrontar de novo,este proceso con éxito.

Este proceso de recuperacion propiarizara aprender mais e mellor e por tanto estaran implicados nel tanto o profesorado e alumnado.Incluiremos
accions de duas naturezas:

Por parte do profesorado : analizar as causas do resultado,achegar informacion os/as interesados/as sobre aqueles aspectos nos que non se
conseguiu a aprendizaxe prevista,asi como as pautas de mellora.Axudar ao alumnado a que consiga mellorar o seu rendimento preparando para
iso tarefas de reforzo;preparar algunha tarefa ou proba na que cada alumno/a mostre a stia nova prendizaxe.

Por parte do alumnado: analizar o seu insuficiente rendemento e as causas de iso mediante tarefas de autoavaliacion;aumentar o esforzo persoal,
dedicar mais temoo ao estudo,repetir algunha tarefa,refacer de novo exercicios;superar algunha proba.
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ACTIVIDADES DE RECUPERACION

Recuperacién parcial por avaliacion : As recuperacions teran caracter personalizado polo que cada alumno/a fara actividades de natureza
diferente segundo o fallo ou a carencia

diagnosticada no alumno/a e deberan ser,necesariamente,adaptadas a cada caso.Estas actividades de recuperacion seran tarefas de reforzo
(tedricas ou practicas),coas cales o/a

alumno/a demostre os seus cofiecementos,e o seu desenvolvemento serd a o longo da seguinte avaliacion.
Recuperacién global,final: Durante o mes de Marzo,realizaranse actividades de recuperacién que incluird tamén probas practicas ou escritas das
partes non superadas,a temporalizacion e os contidos a superar agregados e especificados no informe final individualizado que se lle entrega 6

alumno/a.

Os alumnos/as tefien que traer modelo,para realizar os distintos traballos practicos.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacién continua

Non procede:non se prevé que curse ciclos formativos na modalidade dual,alumnado que non asista s actividades do ciclo,en tal medida que
poidese orixinar a sua pérdida do dereito a avaliacién continua.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

A presente programacién avaliarase mediante o procedemento establecido polo control do sistema de calidade establecido no centro.Dito
control realizarase principalmente por medio do cumprimento dos seguintes documentos:

-Actividades de aula desenvolvidas,que recolle informacion sistematica sobre as actividades docentes realizadas polo profesor e emitida polo
mesmo,para realizar un autocontrol de ditas actividades.

-Recollida de datos para a xunta de avaliacién que recolle as conformidades /non conformidades e as actuaciéns derivadas das non conformidades
referentes 6 alumnado (suspensos) e cumprimento da programacion.

-Memoria fin de curso,na que entre outros temas,se tratara a porcentaxe da programacion impartida,a realizacion de modificacions na mesma e as
propostas de mellora para o seguinte curso académico

-Ademas,en reunién de departamento 6 longo do curso,realizarase o seguimento e control da programacion,tomando as medidas oportunas se € 0
caso.
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

A AVALIACION INICIAL realizarase conforme o procedemento establecido polo control do sistema de calidade do centro.
Fundamentalmente para cofiecer a situacién do/a alumno/a a o comenzo do curso.Utilizaranse varias extratexias para a recollida de informacion.

1.Farase unha enquisa na que se combinen unha serie de preguntas sobre:
Os estudos cursados anteriormente.
A situacién laboral do alumno/a.
Datos de relevancia persoal.

2. Probas practicas curtas: a tipoloxia destas probas estaran baseadas nas técnicas de peiteados,conceptos previos necesarios para o

desenrolo da parte practica do

modulo.

Os resultados obtidos polo alumnado nesta proba serviran para establecer o punto no que se atopa cada alumno/a con respeto a materia,as
actitudes e as

destrezas,e constituiran unha fonte de informacién que axudara a axustar a metodoloxia de traballo a cada caso particular.Tamén serviran,
mediante unha

comparativa cos resultados finais,para rexistrar a evolucion do alumno/a.

A o comenzo do ciclo formativo,0 equipo docente realizara unha sesién de avaliacién inicial do alumnado que tera por obxetivo cofiecer as
caracteristicas e a

formacién previa de cada alumno/a,asi como as suas capacidades.Nesta sesion recollerase a informacion dispofiible sobre as caracteristicas
xerais do grupo e

tamén a cerca das circunstancias especificamente académicas ou persoais con incidencia educativa,dos/as alumnos/as.Esta avaliacion en
ninguin caso levara

consigo cualificacion para o alumnado.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

AS medidas que se utilizaran serén de dous tipos:

ORDINARIAS:

Tarefas de reforzo e ampliacién: En funcién de asimilizacion ou non dos obxectivos propostos,pola contra tamén se desefaran actividades de
ampliacién para aqueles

alumnos/as que superan o nivel medio do grupo e alcanzan sobradamente os obxectivos da unidade.

Traballo cooperativo en grupos heteroxeneos.Para traballar as tarefas de desenrolo e aprendizaxe,utilizaremos as veces 0 pequeno grupo,o que
posibilita o reforzo para

alumnos/as con ritmo mais lento e a ampliacion para alumnos/as con ritmo mais rapido.E moi importante ter en conte que en algunhas tarefas
non interesara que o

grupo sexa homoxeneo e en outras non.E mais,as diferencias no grupo provocarémolas para alcanzar obxectivos como a integracion,mellora da
tarefa,reforzos

determinados de alumnos/as.

Traballo guiado e supervisado.Seguemento mais de preto do profesor co alumnado con dificultades para acadar os obxectivos.
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EXTRAORDINARIAS: para aqueles alumnos/as que ainda coas medidas ordinarias non acadan as metas € non avancen no seu aprendizaxe.

Adaptacions curriculares na materia.
Coordinacién co orientador/a do centro.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Os temas transversais concibense como un conxunto de contidos que interacttian en todos os médulos do curriculo escolar e o seu desenrolo
afecta a globalidade do mesmo.Deben impregnar a actividade docente a estar presentes na aula de forma permanente,xa que se refiren a

problemas e preocupacions fundamentais da sociedade,relacionando os estudantes co seu entorno inmediato e real,motivando asi o seu
aprendizaxe.

Forma na que se traballaran os temas transversais na aula:

Educacién moral e civica,educacion multicultural,educacion para a igualdade de oportunidades se sexos.

Traballarase a través das tarefas e coidarase o uso da linguaxe,e revisaranse os textos e as ilustracioéns para que non contefian elemento algun
que poida atentar contra a igualdade,a tolerancia ou calquera dos dereitos humans.

En todas as actividades colectivas valoraranse positivamente a participacion,o respeto das reglas a seguir asi como o desenrolo de actividades
abertas cara as opiniéns dos demais.

Avaliarase os alumnos/as con xustiza,establecendo unha relacién razoable entre o que se explica e 0 que se esixa,trataranse na clase con
consideracion,axudaraselles

nas dificultades co modulo,asi como,nos problemas importantes que poidan condicionar o seu aprendizaxe,transmitiendo asi ds alumnos/as
valores positivos.

Espertar o interese por cofiecer outras culturas diferentes coas suas crenzas,institucion e técnicas.Desenrolar actitudes de respeto e colaboracién
con grupos culturalmente minoritarios.

EDUCACION AMBIENTAL,EDUCACION PARA O CONSUMO.

Informarase e aconsellarase sobre o0 consumo e a utilizacion de productos e materiais que non agredan o medio ambiente ou no seu defecto sobre
0S Menos NoCivos.

Exporanse propostas de tratamentos e clasificacién de envases e desfeitos para facilitar o seu posterior reciclaxe.
EDUCACION PARA A SAUDE

Insistindo na adquisicidn de habitos de hixiene corporal. A través do estudo das posturas ergondmicas e a realizacién de exercicios fisicos de
prevencion de problemas osteomusculares.

Traballando e insistindo na importancia dos protocolos de limpeza,desinfeccidn e esterilizacion.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Son aquellas actividades que complementan de maneira significativa as areas curriculares establecidas no Proxecto do centro.
Os obxectivos para conseguir deben concluir cos obxectivos propostos a nivel de aula.
O desenvolvemento destas actividades supon a presenza e coordinacién do profesor/titor do grupo/aula, xa que o desenvolvemento do taller debe
complementar a actividade curricular que se esta realizando.
As actividades complementarias que se desenvolven no centro ,entre elas:
Actividades de caracterizaacion de personaxes para samain,entroido efc.
Participacion na caracterizacion; peiteado e maquillaxe de actuacions do grupo de teatro do IES A PINGUELA.
Mostras de FP,en colaboracion con outros ies do Val de Lemos.
Formacidn externa de casa comerciais sobre as Ultimas técnicas en tratamientos capilares.
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Xornadas de peiteado en residencias da terceira idade e AFAMON(asociacion de familiais de enfermos de alzheimer e outras demencias.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Son aquellas que se desenvolven fora do horario lectivo e poderanse situar nos periodos de comedor ou o rematar as clases.

Son actividades que polo seu desenvolvemento non se consideran imprescindibles para a formacién minima que deben recibir alumnos/as.
Caracterizanse polo seu caracter voluntario; polo que ningin alumno/a pode ser obligado a asistir ao desenvolvemento das mesmas.

Non forman parte do proceso de avaliacion polo que pasan os/as alumnos/as para a superacion dos distintos ensinos que integran os plans de
estudo,o .

0 longo do curso o departamento programara actividades extraescolares: visitas a exposicions; feiras; congresos etc,de tipo profesional e cultural.
Participacion no Galicia skills¢ campionato galego da formacion profesinal.

10.0utros apartados

10.1) ENSINO A DISTANCIA

METODOLOXIA DE TRABALLO QUE SE SEGUIRA NO CASO DO ENSINO A DISTANCIA

Co alumnado que non poida asistir ao centro o ensino sera non presencial.O procedemento sera o seguinte.O profesor indicara na aula virtual e/ou
google ,ou por correo electronico as actividades a realizar,explicacions de contidos ,correcciéns de exercicios.

No caso do alumnado que non dispofia de medios telematicos a informacién comunicaraselle por correo ordinario.
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