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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
27015311 | A Pinguela Monforte de Lemos 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracion e xestion CSADGO01 Administracion e finanzas Ciclos Réxime de
formativos de | adultos
grao superior

Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0654 | Contabilidade e fiscalidade 2023/2024 9 157 188
MP0654_13 | Contabilidade 2023/2024 9 97 116
MP0654_23 |Fiscalidade 2023/2024 9 30 36
MP0654_33 | Analise de estados contables e auditoria 2023/2024 9 30 36

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | RAQUEL FERNANDEZ FERNANDEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision departamento
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

As persoas que obtefian este titulo exerceran a sua actividade en empresas grandes, medianas e pequenas, en calquera sector de actividade,
nomeadamente no sector de servizos, asi como nas administraciéns publicas, desempefiando as tarefas administrativas na xestion e no
asesoramento nas areas laboral, comercial, contable e fiscal desas empresas e institucions, ofrecéndolles un servizo e atencion a clientela e a
cidadania, realizando tramites administrativos coas administracions publicas e xestionando o arquivo e as comunicacions da empresa.

Poderian traballar por conta propia, efectuando a xestion da sta propia empresa, ou a través do exercicio libre dunha actividade econémica, como
nunha asesoria financeira ou laboral, estudos de proxectos etc.

2. As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:

- Administrativo/a de oficina.

- Administrativo/a comercial.

- Administrativo/a financeiro/a.

- Administrativo/a contable.

- Administrativo/a de loxistica.

- Administrativo/a de banca e de seguros.

- Administrativo/a de recursos humanos.

- Administrativo/a da Administracion publica.

- Administrativo/a de asesorias xuridicas, contables, laborais e fiscais, ou xestorias.

- Técnico/a en xestion de cobramentos.

- Responsable de atencion a clientela.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada unha

Resultados de  |ResultResultados de
aprendizaxe ados | aprendizaxe
. " Duracién{Peso MP065
u.D. Titulo Descricién I MP0654_13 MP0654_33
(sesions)| (%) 423
RA1 | RA2 | RA3 | RA1 | RA1 | RA2
1 [Formacién en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 6 1 X
2 |0 PXC-pemes. O proceso INormalizacion contable e operacidns comerciais. 16 10 | X X
lcontable por operacions
comerciais.
3 [0 proceso contable do Contabilizacién e normas de valoracion do inmobilizado 16 10 | X X
nmobilizado material, intanxible material, intanxible e inversidns inmobiliarias.
e inversions inmobiliarias
4 |Operaciéns derivadoas do fin de[Contabilizacion de operacidns de cierre e elaboracion das 16 10 X
exercicio econémico. contas anuais.
5 0 proceso contable dos IAnalise da norma de valoracion 82, que os clasifica a efectos 18 10 | X X
nstrumentos finaceiros de de valoracién en Activos financeiros a coste amortizado,
lactivo. mantidos para negociar e a coste.
6 |0 proceso contable dos EEstudo dos pasivos financeiros a través do anélise da norma 16 10 | X X
nstrumentos financeiros de de valoracion 9°.
asivo.
7 10 proceso contable dos 0 proceso contable dos instrumentos de patrimonio. 16 10| X X
nstrumentos de patrimonio.
8 [Elaboracion e depésito das [Elaboracion e deposito das contas anuais. 8 5 X
contas anuais.
9 [Contabilizacién mediante Contabilizacién mediante aplicacions informaticas. 4 4 X X X
lplicacions informaticas:
Contasol
10 [Formacién en empresa. [Formacion curricular que se adquirird na empresa. 2 1 X
11 |[mpostos que gravan a IAnalise do IBI, IAE, ITP e AXD, I. Sociedades e IRPF. 34 9 X
lactividade empresarial.
12 [Formacion en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 2 1 X
13 |Anédlise da situacion econémico-{Analise da situacion patrimonial da empresa calculando o 20 9 X
financeira e patrimonial da fondo de maniobra e andlise da situacion financeira con ratios|
empresa.
14 (O proceso de auditoria na [Estudo do marco legal da auditoria, normas técnicas, 14 10 X
empresa. habilitacién dos auditores, informe, axustes e reclasificaciéns.
Total: 188
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Formacion en empresa. 6
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Rexistra contablemente as operaciéns derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacién e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.
4.1.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - q e Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Rexistrar en soporte informatico os feitos contables do exercicio 1 Actividades na empresa. 6,0
economico
TOTAL 6

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'." imos . _Pesp’ g
exixibles cualificacion (%)
CA2.8 Rexistraronse en soporte informatico os feitos contables e fiscais que se xerannun | , OU.1 - Practica na empresa N 100
ciclo econémico completo e contidas nos documentos soporte.
TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Aplicacions informaticas de contabilidade.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de

avaliacion
Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resul R
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
Actividades na empresa. - . . . e OU.1 - Practica na 6.0
Formacion curricular que se| empresa
adquirird na empresa
TOTAL 6,0
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 0O PXC-pemes. O proceso contable por operaciéns comerciais. 16
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Contabiliza en soporte informatico os feitos contables derivados das operacions de transcendencia econémico-financeiras dunha empresa, cumprindo os NO
criterios establecidos no Plan Xeral de Contabilidade (PXC).
RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Duralc’:lon
(sesions)
12 EI PXC de las pemes. 1 Cofiecer qué € a normalizacion contable e o PXC das pemes e 16,0
o ciclo econdmico da empresa.
1.3 Compras de existencias. Criterios de valoracion.
1.4 Ventas de existencias. Criterios de valoracion.
1.5 Ingresos por prestacion de servicios.
1.6 Servicios exteriores.
1.7 Gastos de persoal.
1.8 Outras contas de gastos.
1.9 Outros ingresos de xestion.
1.1 Normalizacién contable.
TOTAL 16

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Comprobouse a correcta instalacion das aplicacions informaticas e o seu o PE.1 N 12
funcionamento.
CA1.2 Seleccionaronse as prestacions, as funcions e os procedementos das aplicacions e PE2 N 12
informaticas que cumpra empregar para a contabilizacion.
CA1.3 Caracterizaronse as definicions e as relaciéns contables fundamentais establecidas | o PE.3 S 17
nos grupos, nos subgrupos e nas contas principais do PXC
CA1.4 Rexistraronse, en asentos por partida dobre, as operaciéns mais habituais e PE4 S 17
relacionadas cos grupos de contas descritos anteriormente.
CA1.5 Clasificaronse os tipos de documentos mercantis que esixe o PXC, indicando a clasg| 4 PE.5 N 13
de operacion que representan.
CA1.6 Verificouse o traspaso da informacion entre as fontes de datos contables. « PE6 N 13
CA2.1 Calcularonse e contabilizéronse as correccions de valor que proceda. e PE7 S 16
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TOTAL 100

4.2.¢e) Contidos

Contidos

ORexistro contable da tesouraria.

Balances de comprobacion de sumas e saldos.
Normalizacién contable. Plan Xeral de Contabilidade.
Estudo dos grupos do PXC.

Proceso contable por operacions comerciais.

Contas de persoal: contas relacionadas coa Administracién publica.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion) de tarefas) flapetes) avaliacion

Coriecer qué € a o Explicacions tedrico- | e Exercicios e proba o Apuntes, exercicios o Libro de texto, PXC de | « PE.1 16,0

normalizacion contable € 0 | practicas. Exercicios escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
PXC das pemes e o ciclo con proxector

econoémico da empresa. - e PE2
Nesta unidade
empezaremos por cofiecer
a normalizacién contable o PE3
que ha ter lugar en Espafia,
e como derivou na
aprobacion do PGC do ano
2007. Analizaremos os
seus diferentes partes.
Continuaremos coa
delimitacion das operacidns
que constitiien o trafico o PE.6
habitual das empresas.
Describiremos e
desenvolveremos a » PET7
problematica tanto das
compras como das vendas
das existencias. E tamén
detallaremos a relativa &s
empresas de servizos. Asi
mesmo, estudaremos o
resto de gastos, tanto de
persoal como 0S Servizos
exteriores que a empresa
necesita para o
desenvolvemento habitual
da sua actividade e que
solicita a outras empresas.
Tamén describiremos
ingresos ocasionales que a
empresa pode obter,
ademais dos que obtén
polas actividades que
constitiien o seu obxecto

| social

e PE4

e PE5S

TOTAL 16,0
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
3 O proceso contable do inmobilizado material, intanxible e inversidns inmobiliarias 16
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Contabiliza en soporte informatico os feitos contables derivados das operacions de transcendencia econémico-financeiras dunha empresa, cumprindo os NO
criterios establecidos no Plan Xeral de Contabilidade (PXC).
RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Duralc’:lon
(sesions)
1.1 Elementos do inmobilizado material. Adquisicion. 1 Explicacion do proceso contable do inmobilizad material, 16,0
intangible e as inversidns inmobiliarias
1.2 Elementos do inmobilizado intangible. Adquisicién.
1.3 Os investimentos inmobiliarias.
1.4 O arrendamento financeiro.
1.5 A amortizacién de elementos do inmobilizado material e intangible.
1.6 O deterioro de valor de elementos de inmobilizado material e intangible.
1.7 A venda de elementos do inmobilizado material e intangible.
TOTAL 16

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Comprobouse a correcta instalacion das aplicacions informaticas e o seu o PE.1 N 15
funcionamento.
CA1.2 Seleccionaronse as prestacions, as funcions e os procedementos das aplicacions e PE2 N 15
informaticas que cumpra empregar para a contabilizacion.
CA1.3 Caracterizaronse as definicions e as relaciéns contables fundamentais establecidas | o PE.3 S 10
nos grupos, nos subgrupos e nas contas principais do PXC
CA1.4 Rexistraronse, en asentos por partida dobre, as operaciéns mais habituais e PE4 S 10
relacionadas cos grupos de contas descritos anteriormente.
CA1.5 Clasificaronse os tipos de documentos mercantis que esixe o PXC, indicando a clasg| 4 PE.5 N 20
de operacion que representan.
CA1.6 Verificouse o traspaso da informacion entre as fontes de datos contables. « PE6 S 5
CA2.1 Calcularonse e contabilizéronse as correccions de valor que proceda. e PE7 S 10
CA2.2 Recofiecéronse os métodos de amortizacion mais habituais. « PES S 5
CA2.3 Realizaronse os calculos derivados da amortizacion do inmobilizado. « PEO S 5
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)
CA2.4 Dotaronse as amortizacions que proceda segundo a amortizacion técnica proposta. | 4 PE.10 S 5
TOTAL 100
4.3.e) Contidos
Contidos

ORexistro contable da tesouraria.
Proceso contable do inmobilizado material e intanxible.

Proceso contable por operacions comerciais.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion) de tarefas) flapetes) avaliacion

Explicacion do proceso « Explicacions tedrico- | « Exercicios e proba « Apuntes, exercicios o Libro de texto,PXC de | o PE.1 16,0

contable do inmobilizad practicas escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
material, intangible e as con proxector

inversions inmobiliarias - e PE2
Nesta unidade
deterémonos/deterémosnos|
no estudo de todas as o PE3
operacions relativas aos
elementos do inmobilizado
material, intangible e os
investimentos inmobiliarias.
Para cada tipo de e PE5
elementos, comezaremos
polo seu adquisicion,
aplicando as normas de o PE.6
valoracion que establece o
PGC-pymes, e
posteriormente, o PET
normalmente a 31 de
decembro, realizar as
correcciones de valor que
experimente cada
elemento. Estudaremos, de
forma separada, unha das
formas habituais de
adquisicién destes tipos de e PE.10
elementos polas empresas:
o arrendamento financeiro.
Para rematar, analizaremos|
a problematica contable da
baixa destes elementos,
tanto si débese a unha
operacioén de venda coma
se é consecuencia dun

| accidente

e PE4

o PE8

e PE9

TOTAL 16,0
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
4 Operacions derivadoas do fin de exercicio econémico. 16
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econdmico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econémico completo, S|
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . . Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 As provisiones de trafico. 1 Cofiecer as operacions derivadas do fin do exercicio 16,0
econémico
1.2 Reclasificacién dos cobros e os pagos. Valoracién a custo amortizado.
1.3 Amortizaciones e deterioros de valor.
1.4 A periodificacion contable.
1.5 A regularizacion de existencias.
1.6 A regularizacion de ingresos e gastos. Determinacion do resultado
contable.
1.7 Calculo e contabilizacién do Imposto de Sociedades.
1.8 Pechadura dos libros contables.
TOTAL 16

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA2.1 Calcularonse e contabilizaronse as correccions de valor que proceda. e PEA S 5
CA2.2 Recofiecéronse os métodos de amortizacion méis habituais. e PE2 S 5
CA2.3 Realizaronse os célculos derivados da amortizacién do inmobilizado. e PE3 S 5
CA2.4 Dotaronse as amortizacions que proceda segundo a amortizacion técnica proposta. | o PE.4 S 5
CA2.5 Realizaronse os asentos derivados da periodizacion contable. e PE5S S 10
CA2.6 Obtivose o resultado por medio do proceso de regularizacion. e PE6 S 10
CA2.7 Rexistrouse a distribucion do resultado segundo as normas e as indicacions e PE7 S 10
propostas.
CA2.8 Rexistraronse en soporte informatico os feitos contables e fiscais que se xerannun | o PE.8 N 20
ciclo econémico completo e contidas nos documentos soporte.
CA2.9 Rexistraronse nos libros obrigatorios da empresa todas as operacions derivadas do | 4 PE.9 S 20
exercicio econdmico que sexan necesarias.

-9-
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA2.10 Realizéronse copias de seguridade para a salvagarda dos datos. « PE.10 N 10
TOTAL 100
4.4.¢e) Contidos
Contidos

Balances de comprobacion de sumas e saldos.

Proceso de regularizacién.

Perdas sistematicas de valor. Amortizacion. Perdas asistematicos reversibles. Provisions. Perdas asistematicas irreversibles. Correccidn de valor.
Provisiéns de trafico.

Periodizacion contable: rexistros contables do imposto sobre sociedades.

Resultado contable.

Rexistro dos libros contables.

Aplicacions informaticas de contabilidade.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
ACEEEEL OIS LT Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. L de tarefas) (tarefas) .
(titulo e descricion) avaliacion

-10-
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Como e con que

r m I
Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

fi f L
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

Colecer as operacions « Explicacions tedrico- | « Exercicios e proba « Apuntes, exercicios | e Libro de texto, PXCde | o PE.1 16,0

derivadas do fin do practicas. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
exercicio economico - Nas con proxector

unidades anteriores o e PE2
alumno aprendeu a
contabilizar as diferentes
operaciéns econémicas quej « PE3
a empresa rexistra por
rigorosa orde de datas. PE 4
Nesta unidade ’
aprenderemos a
contabilizar as operacions
necesarias para efectuar a
pechadura do exercicio e
para elaborar as Contas o PE.6
anuais. Prestaremos unha
maior atencion &s
operaciéns que non « PE7
analizamos en unidades
anteriores. Por exemplo, as
provisiones de trafico, a
periodificacion contable, a
regularizacién de ingresos ¢
gastos e a determinacion
do resultado contable.
Repasaremos o célculo e a e PE10
liquidacién do Imposto
sobre Beneficios para
concluir co asento de
pechadura, cuxo fin
consiste en pechar todas as|
contas patrimoniales que
ainda estan abertas.

e PE5S

« PE8

« PE9

TOTAL 16,0

-11 -
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
5 O proceso contable dos instrumentos finaceiros de activo. 18
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Contabiliza en soporte informatico os feitos contables derivados das operacions de transcendencia econémico-financeiras dunha empresa, cumprindo os NO
criterios establecidos no Plan Xeral de Contabilidade (PXC).
RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.
4.5.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.1 Definicion de Activo financeiro e tipos de Activos financeiros. 1 EXp”Ct_aCién do proceso contable dos instrumentos financeiros 18,0
e activo
1.2 Activos financeiros a custo amortizado.
1.3 Activos financeiros mantidos para negociar.
1.4 Intereses e dividendos recibidos de Activos financeiros.
1.5 Baixa de Activos financeiros.
TOTAL 18

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Comprobouse a correcta instalacion das aplicacions informaticas e o seu o PE.1 N 10

funcionamento.

CA1.2 Seleccionaronse as prestacions, as funcions e os procedementos das aplicacions e PE2 N 10

informaticas que cumpra empregar para a contabilizacion.

CA1.3 Caracterizaronse as definicions e as relaciéns contables fundamentais establecidas | o PE.3 S 20

nos grupos, nos subgrupos e nas contas principais do PXC

CA1.4 Rexistraronse, en asentos por partida dobre, as operaciéns mais habituais e PE4 S 20

relacionadas cos grupos de contas descritos anteriormente.

CA1.5 Clasificaronse os tipos de documentos mercantis que esixe o PXC, indicando a clasg| 4 PE.5 N 15

de operacion que representan.

CA1.6 Verificouse o traspaso da informacion entre as fontes de datos contables. « PE6 N 15

CA2.1 Calcularonse e contabilizéronse as correccions de valor que proceda. e PE7 S 10
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

ORexistro contable da tesouraria.
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Contidos

Proceso contable por operacions comerciais.
Contas de persoal: contas relacionadas coa Administracion publica.

Rexistro contable das operacions financeiras.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e para q q se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

Explicacion do proceso « Explicacions tedrico- |  Exercicios e proba « Apuntes, exercicios | e Libro de texto, PXC de | o PE.1 18,0

contable dos instrumentos | practicas. escrita, resoltos e esquemas. PEMES, pizarra e pc
financeiros de activo - con proxector

Nesta unidade e PE2
deterémonos/deterémosnos|
no estudo dos Activos
financeiros a través da « PE3
analise da norma de
valoracion 8.2, que os
clasifica a efectos da sta
valoracion en Activos
financeiros a custo PE.5
amortizado, Activos
financeiros mantidos para
negociar e Activos o PEG
financeiros a custo.
Comezaremos polos
Activos financeiros a custo o PE7
amortizado, procedendo &
stia valoracion inicial, & sta
valoracion posterior a custo
amortizado, para terminar
polo célculo das
correcciones valorativas
que sexan necesarias.
Procederemos do mesmo
xeito que cos Activos
anteriores, cos Activos
financeiros mantidos para
negociar, primeiro a sta
valoracion inicial e a sta
posterior valoracion, pero
neste caso a valor razoable
Estudaremos, de forma
separada, os intereses e
dividendos recibidos de
Activos financeiros. Para
rematar, analizaremos a
problematica contable da
 baixa destes elementos

o PE4

TOTAL 18,0
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
6 O proceso contable dos instrumentos financeiros de pasivo. 16
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Contabiliza en soporte informatico os feitos contables derivados das operacions de transcendencia econémico-financeiras dunha empresa, cumprindo os NO
criterios establecidos no Plan Xeral de Contabilidade (PXC).
RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.
4.6.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Duralc’:lon
(sesions)
1.1 Definicion e tipos de Pasivos financeiros. 1 Explicacion do proceso contable dos instrumentos financeiros 16,0
de pasivo
1.2 Pasivos financeiros a custo amortizado.
1.3 Acreedores por operacions comerciais.
1.4 Os proveedores e os acreedores por prestacion de servizos.
1.5 As contas relacionadas coa Administracion publica.
1.6 Os proveedores de inmobilizado.
1.7 Os Pasivos financeiros coas entidades de crédito.
1.8 Préstamos a longo e curto prazo e o desconto de efectos.
1.9 Os empréstitos.
TOTAL 16

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Comprobouse a correcta instalacion das aplicacions informaticas e o seu o PE.1 N 10
funcionamento.
CA1.2 Seleccionaronse as prestacions, as funcions e os procedementos das aplicacions e PE2 N 10
informaticas que cumpra empregar para a contabilizacion.
CA1.3 Caracterizaronse as definicions e as relaciéns contables fundamentais establecidas | o PE.3 S 20
nos grupos, nos subgrupos e nas contas principais do PXC
CA1.4 Rexistraronse, en asentos por partida dobre, as operaciéns mais habituais e PE4 S 20
relacionadas cos grupos de contas descritos anteriormente.
CA1.5 Clasificaronse os tipos de documentos mercantis que esixe o PXC, indicando a clasg| 4 PE.5 N 15
de operacion que representan.
CA1.6 Verificouse o traspaso da informacion entre as fontes de datos contables. « PE6 N 15
CA2.1 Calcularonse e contabilizéronse as correccions de valor que proceda. e PE7 S 10
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TOTAL 100

4.6.e) Contidos

Contidos

ORexistro contable da tesouraria.
Fontes de financiamento alleas.
Contas de persoal: contas relacionadas coa Administracién publica.

Rexistro contable das operacions financeiras.

4.6.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

r m I
Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

fi f L
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

Explicacion do proceso o Explicacions tedrico- | ¢ Exercicios e proba « Apuntes, exercicios |  Libro de texto, PXC de | o PE.1 16,0
contable dos instrumentos | practicas. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
financeiros de pasivo - con proxector

Nesta unidade e PE2
deterémonos/deterémosnos]
no estudo dos Pasivos
financeiros a través da  PE3
analise da norma de
valoracion 9.2, que os PE 4
clasifica a efectos da sua ’
valoracion en Pasivos
financeiros a custo
amortizado e Pasivos
financeiros mantidos para
negociar. S6 e PEG
imosnos/imonos a deter no
estudo dos Pasivos
financeiros aos que ¢ de « PE7
aplicacion a norma relativa
aos Pasivos financeiros a
custo amortizado,
procedendo & sta
valoracion inicial polo custo
e 4 sUa valoracién posterior
a custo amortizado.
Rexistraremos os intereses
devengados na conta
correspondente de Perdas
e ganancias, aplicando o
método do tipo de interese
efectivo. Realizaremos o
estudo separado dos
Pasivos que xorden por
operaciéns comerciais, 0S
Pasivos relacionados coa
Administracion publica, os
relativos a operaciéns de
adquisicion de
inmobilizados, os que ten a
sUa orixe en operacions corn
entidades de crédito (o
desconto de efectos e os
préstamos a longo e curto
prazo) dos empréstitos
emitidos pola empresa.
Aprenderemos a calcular og|
intereses devengados en
cada unha das operacions
a través do tipo de interese
efectivo. Daremos de baixa
estes Pasivos financeiros
cando a obrigacion
extinquiuse.

e PE5S

TOTAL 16,0
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4.7.a) ldentificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

7 O proceso contable dos instrumentos de patrimonio. 16

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Contabiliza en soporte informatico os feitos contables derivados das operacions de transcendencia econémico-financeiras dunha empresa, cumprindo os
criterios establecidos no Plan Xeral de Contabilidade (PXC).

RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.

NO

4.7.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Durqglon
(sesions)
1.2 A constitucion da sociedade con achegas dinerarias ou non dinerarias. 1 Analise do proceso contable dos instrumentos de patrimonio. 16,0
1.3 O reparto de dividendos.
1.4 As subvencidns, donacidns e legados de capital.
1.1 Concepto de instrumento de patrimonio.
TOTAL 16

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

. Ay S Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Y
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Comprobouse a correcta instalacion das aplicacions informaticas e o seu o PE.1 N 10
funcionamento.
CA1.2 Seleccionaronse as prestacions, as funcions e os procedementos das aplicacions e PE2 N 10
informaticas que cumpra empregar para a contabilizacion.
CA1.3 Caracterizaronse as definicions e as relaciéns contables fundamentais establecidas | o PE.3 S 15
nos grupos, nos subgrupos e nas contas principais do PXC
CA1.4 Rexistraronse, en asentos por partida dobre, as operaciéns mais habituais e PE4 S 15
relacionadas cos grupos de contas descritos anteriormente.
CA1.5 Clasificaronse os tipos de documentos mercantis que esixe o PXC, indicando a clasg| 4 PE.5 N 15
de operacion que representan.
CA1.6 Verificouse o traspaso da informacion entre as fontes de datos contables. « PE6 N 15
CA2.1 Calcularonse e contabilizéronse as correccions de valor que proceda. e PE7 S 10
CA2.7 Rexistrouse a distribucion do resultado segundo as normas e as indicacions « PES S 10
propostas.
TOTAL 100

4.7.e) Contidos

Contidos

Fondos propios e creacién da empresa.
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4.7.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora

Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profssorado (sh termos Alumnado Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

Andlise do proceso o Explicacions tedrico- |  Exercicios e proba « Apuntes, exercicios o Libro de texto, PXC de | o PE.1 16,0

contable dos instrumentos practicas. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
de patrimonio. - Nesta con proxector

unidade empezaremos por e PE2
estudar o concepto de
Patrimonio neto.
Desenvolveremos a o PE3
problematica contable da
constitucion da sociedade
con achegas dinerarias e
non dinerarias.
Analizaremos, asi mesmo,
a constitucion de
sociedades mediante a
emision de acciéns con e e PEG
sen curma de asuncion.
Continuaremos coa
problematica contable que o PET
xorde cos accionistas
morosos, considerando
tanto a situacion da emision|
de duplicados € a sua
venda, como a reducion de
capital, si a venda dos
duplicados non é posible.
Estudaremos tamén o
reparto de dividendos que
empresa debe realizar,
respectando as limitacions
ao reparto de beneficios
que o texto refundido da lei
de sociedades de capital
establece.

o PEA4

e PES

o PES

TOTAL 16,0
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4.8.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
8 Elaboracion e deposito das contas anuais. 8
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Confecciona as contas anuais € verifica os tramites para o seu depdsito no Rexistro Mercantil, aplicando a lexislacion mercantil. Sl
4.8.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 A comunicacion da informacion contable. Normas de elaboracion das 1 Proceso de elaboracion e deposito das Contas anuais. 8,0
Contas anuais.
1.2 Os modelos de Contas anuais.
1.3 O Balance de situacion.
1.4 A conta de Perdas e ganancias.
1.5 O estado de cambios no Patrimonio neto.
1.7 A memoria.
1.6 O estado de fluxos de efectivo.
TOTAL 8

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do

alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i.mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA3.1 Determinouse a estrutura da conta de perdas e ganancias, diferenciando os tipos de|  PE.1 S 10
resultado que integran.

CA3.2 Determinouse a estrutura do balance de situacion indicando as relacions entre as e PE2 S 10
epigrafes.

CA3.3 Estableceuse a estrutura da memoria, o estado de cambios no patrimonio e o estado| , PE.3 S 10
de fluxos de efectivo.

CA3.4 Confeccionéronse as contas anuais aplicando os criterios do PXC e utilizéronse as | 4 PE4 S 10
aplicacions informaticas correspondentes.

CA3.5 Determinaronse os libros contables obxecto de legalizacion para a sta presentacion | 4 PE.5 S 10
ante os organismos correspondentes.

CA3.6 Verificaronse os prazos de presentacion legalmente establecidos nos organismos | 4 PE.6 S 10
oficiais correspondentes.

CA3.7 Cubrironse os formularios de acordo coa lexislacion mercantil, utilizando aplicaciéns | 4 PE.7 S 5
informéticas.

CA3.8 Comprobouse a veracidade e a integridade da informacion contida nos ficheiros « PES N 10
xerados pola aplicacién informatica.

CA3.9 Valorouse a importancia das contas anuais como instrumentos de comunicacion e PE9 S 10
interna e externa, e informacioén publica.

CA3.10 Realizaronse copias de seguridade para a salvagarda dos datos. « PE.10 N 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs Peso
exixibles cualificacion (%)
CA3.11 Valorouse a aplicacion das normas de proteccion de datos no proceso contable. |  PE.11 N 5
TOTAL 100
4.8.e) Contidos
Contidos

Comunicacién da informacién contable.
Contas anuais: normas para a sta elaboracion.
Balance de situacion.

Conta de perdas e ganancias.

Estado de cambios no patrimonio neto.

Estado de fluxos de efectivo.

Memoria.

Depésito e publicacion das contas anuais.

Aplicaciéns informaticas de contabilidade.

4.8.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)

Profesorado (en termos Alumnado
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
. .. de tarefas) (tarefas) Y
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesiéns)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
) o de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Proceso de elaboracione | o Explicacions tedrico- | o Exercicios e proba « Apuntes, exercicios o Libro de texto, PXC de | « PE.1 8,0
depdsito das Contas practicas. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
anuais. - Na unidade con proxector
anterior, a empresa PE.2
realizara a pechadura do
exercicio; nesta
ocuparémonos/ocuparémos| PE3
nos de cofiecer a estrutura
dos diferentes estados PE 4
financeiros que compofien '
as Contas anuais e que a
empresa debe elaborar nos PE5
tres meses posteriores &
pechadura dos libros
contables. Tamén PE.6
valoraremos a importancia
das Contas anuais como
instrumentos de PE.7
comunicacion interna e
externa e de informacién PES
publica. Seguidamente ’
confeccionaremos as
Contas anuais, aplicando PE9
os criterios do PGC.
PE.10
PE.11
TOTAL 8,0
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4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

9 Contabilizacion mediante aplicacions informaticas: Contasol 4

4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Contabiliza en soporte informatico os feitos contables derivados das operacions de transcendencia econémico-financeiras dunha empresa, cumprindo os
criterios establecidos no Plan Xeral de Contabilidade (PXC).

RA2 - Rexistra contablemente as operacions derivadas do fin do exercicio econémico con base na informacion e na documentacion dun ciclo econdmico completo, NO
aplicando os criterios do PXC e a lexislacion.

Sl

RA3 - Confecciona as contas anuais e verifica os tramites para o seu depdsito no Rexistro Mercantil, aplicando a lexislacion mercantil. NO

4.9.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades gt:g:’s';
1.1 Introducion. 1 Utilizacion de aplicacions informéticas para a contabilizacion. 4,0
1.2 Dar de alta e modificar os datos dunha empresa.
1.3 Crear e dar de baixa contas.
1.4 Introducién de asentos. Asentos predefinidos.
1.5 Obtencion dos diferentes tipos de balances.
1.6 Operacions de pechadura.
1.7 Realizacion de copias de seguridade.
TOTAL 4

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

L s N Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién . Y T
exixibles cualificacion (%)
CA1.1 Comprobouse a correcta instalacion das aplicacions informaticas e o seu o OU.1 N 5
funcionamento.
CA1.2 Seleccionaronse as prestacions, as funcions e os procedementos das aplicacions . OU2 N 5
informaticas que cumpra empregar para a contabilizacién.
CA1.3 Caracterizaronse as definicions e as relacions contables fundamentais establecidas | 4 OQU.3 S 15
nos grupos, nos subgrupos e nas contas principais do PXC
CA1.4 Rexistraronse, en asentos por partida dobre, as operacions mais habituais . OU4 S 15
relacionadas cos grupos de contas descritos anteriormente.
CA1.5 Clasificaronse os tipos de documentos mercantis que esixe o PXC, indicando a clasg| 4 QU .5 N 5
de operacion que representan.
CA1.6 Verificouse o traspaso da informacion entre as fontes de datos contables. . OUSB N 5
CA1.7 Identificouse a estrutura e o xeito de elaboracion do balance de comprobacion de . OU7 S 10
sumas e saldos.
CA1.8 Realizéronse copias de seguridade para a salvagarda dos datos. . OUS N 5
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA2.8 Rexistraronse en soporte informatico os feitos contables e fiscais que se xerannun | 4 OU.9 N 5
ciclo econémico completo e contidas nos documentos soporte.
CA2.9 Rexistraronse nos libros obrigatorios da empresa todas as operacions derivadas do | 4 QU.10 S 10
exercicio econdmico que sexan necesarias.
CA2.10 Realizéronse copias de seguridade para a salvagarda dos datos. . OU.11 N 10
CA3.10 Realizaronse copias de seguridade para a salvagarda dos datos. . OU.12 N 5
CA3.11 Valorouse a aplicacién das normas de proteccién de datos no proceso contable. | 4 0Qu.13 N 5
TOTAL 100

4.9.¢e) Contidos

Contidos

Aplicaciéns informaticas de contabilidade.

ORexistro contable da tesouraria.

Balances de comprobacion de sumas e saldos.
Normalizacién contable. Plan Xeral de Contabilidade.
Estudo dos grupos do PXC.

Fondos propios e creacion da empresa.

Fontes de financiamento alleas.

Proceso contable do inmobilizado material e intanxible.
Proceso contable por operacions comerciais.

Contas de persoal: contas relacionadas coa Administracién publica.
Rexistro contable das operaciéns financeiras.
Aplicaciéns informaticas de contabilidade.

Aplicaciéns informaticas de contabilidade.

4.9.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacidon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado
de tarefas) (tarefas) Resultados ou produtos Recursos procede[nep'tos de
(titulo e descricion) avaliacion
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Como e con que

r m I
Que e para que Como Con que se valora

Duracion

Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado

Resultados ou produtos Recursos procedementos de

fi f L
(titulo e descricion) de tarefas) (tarefas) avaliacion

Utilizacion de aplicacions | o Explicacions tedrico- | o Exercicios e proba « Apuntes, exercicios | e Libro de texto, PXC de | o OU.1 4,0
informaticas para a practicas. Esta tarefa escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc

contabilizacion. - Nesta realizarase o longo de con proxector
unidade empézase por todo o curso, non en e QU2

describir as vantaxes e as oito sesion
utilidades dos programas consecutivas.
informaticos de xestion da e OU3
contabilidad e méstrase ao
alumno o modo de acceder
e de sair do programa
ContaPlus. Como primeira
funcién do programa
mostrarase ao alumno o
modo de dar de alta e
modificar os datos dunha e OUB
empresa. A continuacion
mostraranselle os pasos
que debe sequir para crear » OU7
e dar de baixas contas. O
seguinte serd indicarlle
como se introducen os
asentos no programa e
como se elaboran asentos
predefinidos (persoais) e a
utilidade desta aplicacion.
Indicarase ao alumno o
camifio que debe seguir
para a obtencion dos
diferentes tipos de balance:
e, para rematar, as funcion
do programa para a
pechadura do exercicio e
para a elaboracién de

| copias de sequridade

e« OUA4

e OU5S

e OUB

TOTAL 4,0
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4.10.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

10 Formacién en empresa. 2

4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Realiza a tramitacién das obrigas fiscais e contables relativas ao imposto de actividades econdmicas, ao de sociedades e ao imposto sobre a renda das NO
persoas fisicas, aplicando a normativa de caracter mercantil e fiscal.

4.10.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ([:;:g:g
1.1 Xenerar ficheiros para a presentacion telematica de impostos 1 Actividades na empresa. 20
TOTAL 2

4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos A 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)
CA1.6 Xeraronse os ficheiros necesarios para a presentacion telematica dos impostos, con | 4 OU.1 - Practica na empresa N 100
valoracion da eficiencia desta via.
TOTAL 100
4.10.e) Contidos
Contidos

Documentacién correspondente a declaracion-liquidacién dos impostos.

4.10.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como (eI se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad dut R d tos d
' - do tarsfas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos procedementos de
(titulo e descricion) avaliacion
Actividades na empresa. - . . . e OU.1-Practica na 20
Formacion curricular que se| empresa
adquirira na empresa
TOTAL 2,0
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4.11.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
11 Impostos que gravan a actividade empresarial. 34
4.11.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Realiza a tramitacién das obrigas fiscais e contables relativas ao imposto de actividades econdmicas, ao de sociedades e ao imposto sobre a renda das S|
persoas fisicas, aplicando a normativa de caracter mercantil e fiscal.
4.11.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Impostos locais sobre actividades econdmicas: O Imposto sobre 1 Analise dos impostos que gravan a actividade empresarial. 34,0
Actividades Econdmicas. IAE e Imposto sobre Bens Inmuebles.
1.2 Imposto de Transmisions e Actos Xuridicos Documentados. ITP e AJD
1.3 O Imposto sobre Sociedades.
1.4 O Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas.
1.5 Aplicacions informaticas de liquidacion de impostos.
TOTAL 34

4.11.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Analizouse a normativa fiscal e as normas aplicables en cada tipo de imposto. e PEA S 10
CA1.2 Seleccionéronse os modelos establecidos pola Facenda publica para atender o e PE2 N 10
procedemento de declaracion-liquidacion dos impostos.

CA1.3 Identificaronse os prazos establecidos pola Facenda publica para cumprir as obrigas| o PE.3 N 10
fiscais.

CA1.4 Realizaronse os calculos oportunos para cuantificar os elementos tributarios dos e PEA4 S 10
impostos que gravan a actividade econdmica.

CA1.5 Cubriuse a documentacion correspondente & declaracion-liquidacion dos impostos | 4 PE5 N 10
utilizando aplicaciéns informaticas de xestion fiscal.

CA1.6 Xeraronse os ficheiros necesarios para a presentacion telematica dos impostos, con | 4 PE.6 N 10
valoracion da eficiencia desta via.

CA1.7 Relacionéronse os conceptos contables cos aspectos tributarios. e PE7 S 10
CA1.8 Diferenciouse entre resultado contable e resultado fiscal, e especificaronse os « PE8 S 10
procedementos para a conciliacion de ambos.

CA1.9 Contabilizéronse os feitos contables relacionados co cumprimento das obrigas e PE9 S 10
fiscais, incluindo os axustes fiscais correspondentes.

CA1.10 Describironse e cuantificaronse as consecuencias da falta de rigor no cumprimento] , PE.10 N 10
das obrigas fiscais.

TOTAL 100

-6 -



KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j BI | C | B

PROFESIONAIS

4.11.e) Contidos

Contidos

Impostos locais sobre actividades econémicas.

Imposto sobre sociedades: xestion do imposto.

Desenvolvemento xeral do calculo do imposto: contabilidade e imposto de sociedades.

Imposto sobre a renda das persoas fisicas: métodos de calculo da base impofiible; réximes especiais; xestion do imposto.
Documentacion correspondente a declaracion-liquidacion dos impostos.

Aplicacions informaticas de liquidacion de impostos.

4.11.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
ivi sesions
Actividade Profesorado (en termos Alumnado L L (sesions)
Resultados ou produtos Recursos procedementos de
, "y de tarefas) (tarefas) P
(titulo e descricion) avaliacion
Andlise dos impostos que [ o Explicacions tedrico- | « Exercicios e proba « Apuntes, exercicios o Libro de texto, PXC de | o PE.1 34,0
gravan a actividade practicas. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
empresarial. - Nesta con proxector
unidade empezaremos por e PE2

cofiecer 0s impostos locais
que gravan a actividade
empresarial: o Imposto e PE3
sobre Bens Inmuebles e o
Imposto sobre Actividades
Econdmicas.
Continuaremos co Imposto
de Transmisions PE.5
Patrimoniales e Actos
Xuridicos Documentados.
Describiremos e e PE6
analizaremos por separado
os tres feitos que o
compofien: as transmisions o PET
patrimoniales onerosas, as
operacions societarias e os
actos xuridicos
documentados.
Proseguiremos co e PEO
cofiecemento do principal
imposto que grava as
operacions empresariais, 0 e PE.10
Imposto sobre Sociedades.
Delimitaremos os
conceptos de resultado
contable e fiscal e as
diferenzas que xorden,
especificando os
procedementos para a
conciliacion de ambos. Asi
mesmo, estudaremos o
Imposto sobre a Renda das
Persoas Fisicas, detallando
os diferentes rendementos
que o integran. A diferenza
entre rendemento integro e
neto, asi como os
rendementos que
compofien a renda xeral e
L do aforro

e PEA4

o PES
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TOTAL 34,0
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4.12.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

12 Formacion en empresa. 2

4.12.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Elabora informes de analise sobre a situacion econémico-financeira e patrimonial dunha empresa, interpretando os estados contables. NO

4.12.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Analizar a situacion econdmico-financeira a empresa utilizando 1 Actividades na empresa. 2,0
aplicaciéns informaticas
TOTAL 2

4.12.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Minimcs )
exixibles cualificacion (%)
CA1.8 Utilizaronse as aplicacions informaticas correspondentes. o OU.1- Préctica na empresa N 100
TOTAL 100
4.12.e) Contidos
Contidos
Aplicaciéns informaticas de analise dos estados contables.

4.12.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que
Que e para que Como L se valora
Duracion
Actividade Instrumentos e (sesions)
Profesorado (en termos Alumnado Resultad d R d d
de tarefas) (tarefas) esultados ou produtos ecursos proce: e{nep'tos e
(titulo e descricion) avaliacion
Actividades na empresa. - o OU.1 - Practica na 2,0
Formacion curricular que se| empresa
adquirird na empresa
TOTAL 2,0
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4.13.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

13 Analise da situacién econdmico-financeira e patrimonial da empresa. 20

4.13.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Elabora informes de analise sobre a situacion econémico-financeira e patrimonial dunha empresa, interpretando os estados contables. Sl

4.13.c) Obxectivos especificos da unidade didactica

. - . - Duracion

Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Analise patrimonial: fondo de manobra, equilibrios patrimoniales e 1 Estudio e analise da situacion econémico-financeira e 20,0
representacion grafica. patrimonial da empresa.
1.2 Andlise financeira: ratios de liquidez, solvencia e endeudamiento.
1.3 Andlise econdémica: ratios de rentabilidad.
1.4 O limiar de rentabilidad.
1.5 O apalancamiento financeiro.

TOTAL 20

4.13.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i'mos . 'Pesgl
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Definironse as funcions das analises econémico-financeira, patrimonial e de e PEA S 5
tendencia e proxeccion, e establecéronse as suas diferenzas.
CA1.2 Seleccionouse a informacién salientable para a analise dos estados contables que a| , PE.2 N 20
proporcionan.
CA1.3 Identificaronse os instrumentos de analise mais significativos e describiuse a sta e PE3 S 5
funcion.
CA1.4 Calcularonse as diferenzas, as porcentaxes, os indices e as razéns mais salientabled , PE.4 S 20
para a analise econémica, financeira e de tendencia e proxeccion.
CA1.5 Realizouse un informe sobre a situacién econémico-financeira da empresa derivada | 4 PE.5 S 10
dos calculos realizados, en comparacion cos exercicios anteriores e coa media do sector.
CA1.6 Obtivéronse conclusions con respecto 4 liquidez, a solvencia, a estrutura financeirae] o PE.6 S 10
as rendibilidades da empresa.
CA1.7 Valorouse a importancia da andlise dos estados contables para a toma de decisions | 4 PE.7 N 20
na empresa e a sta repercusion con respecto aos implicados nesta (stakeholders).
CA1.8 Utilizaronse as aplicacions informaticas correspondentes. « PE8 N 10

TOTAL 100
4.13.e) Contidos

Contidos
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Contidos

Obxectivo da andlise dos estados contables.

Clasificacion funcional do balance.

Anélises patrimonial, financeira a través de razéns e econémica.
Aplicacions informaticas de anélise dos estados contables.

Indicadores de calidade nos procesos de analise da informacién contable

4.13.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora

Duracion
Actividad sesions
ctividade Profesorado (en termos Alumnado IR0 ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion) de tarefas) {iapetes) avaliacion

Estudio e andlise da « Explicacions tedrico- | « Exercicios e proba « Apuntes, exercicios | e Libro de texto, PXC de | o PE.1 20,0

situacion economico- practicas. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
financeira e patrimonial da con proxector

empresa. - Nesta unidade e PE2
empezaremos por realizar g
andlise patrimonial da
empresa, calculando o e PE3
fondo de manobra e
estudando a ecuacion
fundamental do patrimonio,
observar as posibles
situacions nas que a
empresa podese atopar a
nivel patrimonial. En
segundo lugar realizaremos e PE6
a andlise financeira da
empresa, mediante o
calculo dos ratios de o PET
liquidez, solvencia e
endeudamiento, e
interpretaremos os
resultados obtidos. Asi
mesmo, realizaremos a
analise econémica da
empresa, estudando os
ratios de rentabilidad
econdmica, financeira e o
ROI. Continuaremos co
calculo do limiar de
rentabilidad, para terminar
coa definicion do

| apalancamiento financeiro

e PEA4

e PES

o PES

TOTAL 20,0
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4.14.a) Identificacidon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
14 O proceso de auditoria na empresa. 14
4.14.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Caracteriza o proceso de auditoria na empresa e describe o seu propésito dentro do marco normativo espafiol. Sl
4.14.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
. - . - Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Marco legal da auditoria en Espafia. Concepto e clases de auditoria. 1 A auditoria e o seu proceso na empresa. 14,0
1.2 As normas técnicas de auditoria.
1.3 Obligatoriedad e responsabilidade da empresa nun proceso de auditoria.
Fases e contido da auditoria.
1.4 Réxime de habilitacién dos auditores.
1.5 O informe dos auditores de contas.
1.6 Axustelos e correcciones contables.
TOTAL 14

4.14.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacién e Peso

exixibles cualificacion (%)
CA2.1 Delimitouse o concepto de auditoria, as stas clases (interna e externa) e o seu e PEA S 10
propdsito.
CA2.2 Sinaléronse os 6rganos e a normativa que atinxen a auditoria en Espafia. e PE2 S 10
CA2.3 Verificaronse as facultades e as responsabilidades dos auditores. e PE3 S 5
CA2.4 Estableceuse a secuencia das fases dun proceso de auditoria e os fluxos de e PEA4 S 20
informacion que se xeran en cada un.
CA2.5 Determinaronse as partes dun informe de auditoria. e PES S 15
CA2.6 Valorouse a importancia da obrigatoriedade dun proceso de auditoria. e PE6 S 10
CA2.7 Valorouse a importancia da colaboracion do persoal da empresa nun proceso de e PE7 S 5
auditorfa.
CA2.8 Recofiecéronse as tarefas que debe realizar a empresa nun proceso de auditoria « PE8 S 15
interna ou externa.
CA2.9 Contabilizéronse os axustes e as correccions contables derivadas de propostasdo | 4 PE.9 S 10
informe de auditoria.
TOTAL 100
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4.14.e) Contidos

Contidos

Auditoria: definicion, obxecto e clasificacién. Auditoria en Espafia. Normas de auditoria. Instituto de Contabilidade e Auditoria de Contas.
Obrigatoriedade e responsabilidade da empresa nun proceso de auditoria.

Fases e contido da auditoria.

Réxime de habilitacion dos auditores. Facultades e responsabilidades dos auditores. Nomeamento dos auditores.

Axustes e correccions contables.

Informe dos auditores de contas.

4.14.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran,
asi como os materiais e os recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de
avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora

Duracion
Actividad sesions
ctividade Profesorado (en termos Alumnado IR0 ( )
Resultados ou produtos Recursos procedementos de

(titulo e descricion) de tarefas) {iapetes) avaliacion

Aauditoria e o seu proceso| o Explicacions tedrico- | e Exercicios e proba « Apuntes, exercicios | e Libro de texto, PXC de | o PE.1 14,0

na empresa. - Nesta practica. escrita. resoltos, esquemas. PEMES, pizarra e pc
unidade empezaremos por con proxector

cofiecer 0 marco legal da e PE2
auditoria en Espafia.
Analizaremos 0 seu
concepto e as clases de e PE3
auditoria. Continuaremos
co estudo das normas
técnicas de auditoria.
Describiremos as normas
técnicas de caracter xeral e PE.5
as normas técnicas sobre
ejecucion do traballo.
Detallaremos a normativa e PEG
relativa & obligatoriedad e
responsabilidade da
empresa no proceso de o PET
auditoria. Asi mesmo,
estudaremos o réxime de
habilitacion dos auditores e
o informe que ao concluir o
seu traballo emitiran os PE.9
mesmos, determinando os
seus partes. Para rematar
verificaremos a contabilidad|
presentada pola empresa, ¢
propofieremos axustelos e
as correcciones derivadas
ria

e PEA4

o PES

TOTAL 14,0
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS ESIXIBLES

En cada unha das unidades didacticas figuran aqueles criterios de avaliacidn que son considerados minimos esixibles, considerandose que o
alumno/a debe acadalos para ter un rendemento normal, este indicador de minimos adaptarase as circunstancias persoais e sociais de cada un
dos alumnos.

INSTRUMENTOS DE AVALIACION

Para obter a nota da avaliacidn seguiranse os seguintes ponderacions:

- De existir traballos individuais ou colectivos, teran un valor dun 10 %.

- As probas escritas suporan 0 100% sen traballos ou un 90% con traballos
TRABALLOS:

- Durante o trimestre, a profesora podera propofier unha serie de traballos que solicitara ao alumnado. De existir, estes traballos cualificaranse
cunha nota entre 1 e 10 (con decimais con fraccions de 0,25 en 0,25) atendendo tanto ao contido como a sua presentacion. Aqueles alumnos/as
que non presenten os traballos en prazo, recibiran 0 puntos. A nota trimestral deste apartado serd a media das notas dos traballos realizados.

PROBA/S ESCRITA/S:

- Realizaranse probas obxectivas escritas para cada trimestre. Poderase efectuar unha ou varias probas escritas en cada un dos dous trimestres
do curso académico. A proba escrita sera fundamentalmente practica poidendo conter ou non parte tedrica, dependendo dos contidos
desenvolvidos no trimestre. A parte practica consistira na resolucion de exercicos e supostos practicos relativos as unidades didacticas do médulo.
A parte tedrica consistira en preguntas curtas ou ben de tipo test.

- As caracteristicas xerais de cada proba escrita (parte tedrica ou non, unidades que a integran, tipos de preguntas, etc.) concretaraselle ao
alumnado con anterioridade as mesmas, € en calquera caso as condicions de cualificacions das mesmas viran fixadas na proba escrita.

- No seu conxunto cada proba escrita tera unha puntuacién de 0 a 10 . En caso de haber mais dunha proba escrita no trimestre, a nota das probas
escritas sera & media das mesmas

- Existira unha recuperacion das probas non superadas en cada avaliacién antes ou ben despois da avaliacion, dependendo do avance da
programacion, segundo o marcado no punto 6.a) desta programacion.

CUALIFICACIONS
As cualificaciéns do alumnado expresaranse en cifras do 1 ao 10 sen decimais nas avaliacions. O redondeo seré por exceso ou defecto segun se
supere ou non 0,50.

NOTAS:
A nota final de cada unha das avaliacions quedara como segue:
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12 Avaliacion: Media das probas realizadas ao longo da avaliacion. Finalmente para aprobar a avaliacion sera preciso acadar 5 puntos de
media.

22 Avaliacién: Calcularase da seguinte maneira:
1°- Farase unha media das probas realizadas ao longo da avaliacion.
2° -Para o célculo da nota que constara no boletin, nesta 22 avaliacion farase unha media das notas acadadas nas duas avaliaciéns do curso (12 e
2°) sempre e cando estén aprobadas (minimo de 5 puntos). No caso de que algunha avaliacién non esté
superada, esta segunda avaliacion aparecera no boletin como non superada, cunha puntuacién de 4.

Farase un exame de recuperacion por avaliacion, que podera ser antes ou despois da data da avaliacién, na que o alumnado recuperara aquela
proba ou probas que non tefia superadas ao longo de dita avaliacion.

Farase ademais, no mes de setembro, un exame final no cal o alumno ou alumna tera a posibilidade de recuperar as probas que tefia pendentes
ao longo do curso.

Avaliacién final: Tera lugar no mes de setembro. A nota desta avaliacidn quedara como segue:
- Coincidira coa da 22 no caso de que esta figure no boletin como aprobada (segundo o explicado para o célculo da nota da 22 avaliacién)
- No caso de que 0 alumno ou alumna tefia que acudir ao exame final de setembro para recuperar algunha proba ou todas no seu caso, a
nota deste exame sustituira a nota das partes non superadas e fara media coas demais probas superadas ao longo do curso.

Se existise fraccion decimal procederase do seguinte xeito:
.Fracciéns decimais superiores a medio punto: redondearase por exceso.
.Fraccions decimais iguais ou inferiores a medio punto: non existira redondeo & alza.

Alumnado que non aproba a avaliacidn: aqueles cunha nota global que non acade os 5 puntos. Se existise fraccion decimal en ningun caso se
redondeara a alza, sexa cal sexa o valor desta.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Cando un alumno/a suspenda algunha avaliacion, daranselle exercicios de reforzo para facer na avaliacion seguinte, e solucionaranselle todas as
dubidas para que poida acadar canto antes un nivel adecuado. Antes da seguinte avaliacion tera que realizar unha proba tedrico-practica (da parte
ou partes non superadas) para ver de superar a avaliacién suspensa. A nota desta recuperacion debera ser de 5 puntos para considerarse
superada.

Se ao final de curso (segunda avaliacion) contindian alumnos/as con avaliacions suspensas efectuarase unha tnica proba final de recuperacion, no
mes de setembro, na que se examinaran das partes suspensas ou ben de toda a materia (segundo o caso). A nota obtida seguira 0 mesmo criterio
que calquera proba de recuperacion e segundo o descrito anteriormente, asi como no apartado 5 da programacion, tendo en conta que calquera
nota final media inferiora 5 supora suspender o mddulo e levar toda a materia para o curso seguinte. Con anterioridade a dita proba final e nos
meses anteriores & mesma e posteriores a segunda avaliacion ( abril a xufio), valorarase a posibilidade que @s alumn@s acudan ao IES a recibir
clases de reforzo.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

Non procede: Non se prevé que curse ciclos formativos na modalidade Dual, o alumnado que non asista as actividades do Ciclo, en tal medida que
poidese orixinar a sta perda do dereito & avaliacion continua.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia
practica docente

A presente programacion e a propia practica docente avaliarase mediante o procedemento de control establecido polo instituto. Dito control
realizase princialmente por medio do cumprimento do seguinte:

- Seguimento mensual da programacion, recollida polo departamento.

- Actividades de aula desenvolvidas, que recolle a informacion sistematica sobre as actividades docentes realizadas polo profesor e emitida polo
mesmo, para realizar un autocontrol de ditas actividades.

- Recollida de datos para a xunta de avaliacidn, que reflexa as conformidades/ non conformidades e as actuacions derivadas das non
conformidades referentes 6 alumnado (suspensos) e cumprimento da programacion.

- Memoria de fin de curso na que, entre outros temas, tratase da porcentaxe da programacion impartida, a realizacion de modificacions na mesma
e as propostas de mellora para o seguinte curso académico.

8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Ao comezo das actividades do curso académico, o equipo docente realizara unha sesién de avaliacion inicial do alumnado, que tera por obxecto
cofiecer as caracteristicas e a formacién previa de cada alumno e de cada alumna, asi como as stas capacidades, polo tanto sirve de diagndstico
de partida para o equipo docente, permitindo adoptar medidas de reforzo educativo ou de flexibilizacion modular, en ningun caso permitiranse
adaptacions curriculares significativas. Asi mesmo debera servir para orientar e situar  alumnado en relacién co perfil profesional correspondente.

Neste mddulo o procedemento para obter datos para avaliacion inicial é o seguinte:

-por medio dun cuestionario que cumprimentara o alumnado o primeiro dia de clase.
-por medio dunha proba escrita que se fara a principios de curso para ver os cofiecementos previos dos alumn@s sobre o contido do médulo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Proporanse actividades de reforzo, repaso e profundizacion segundo as necesidades de cada alumno/a e adaptarase o ritmo de exposicién
dos novos conceptos. Utilizaranse metodoloxias diversas e adaptadas a realidade e 0 entorno no que viven os alumnos/as para que lles sexa mais
facil asimilalos.

Dependendo dos contidos que se desenvolvan, realizaranse diferentes actividades individuais e en grupo, proporanse debates,
cumprimentaranse documentos manexando a lexislacion vigente, para que os alumnos/as reflexionen sobre a necesidade e a utilidade da
informacion ata que adquiran as destrezas necesarias para 0 seu manexo.

A atencion especifica a este alumnado ten por finalidade que estes alumnos poidan alcanzar o maximo desenvolvemento posible das stas
capacidades persoais €, en todo caso, 0s obxectivos establecidos con caracter xeral para todo o alumnado.

En xeral, proporanse actividades de reforzo, repaso e profundizacién segundo as necesidades de cada alumno/a e adaptarase o ritmo de
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exposicién dos novos conceptos. Utilizaranse metodoloxias diversas e adaptadas a realidade e o entorno no que viven os alumnos/as para que lles
sexa mais facil asimilalos.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Os temas transversais abondaran en todo o0 médulo mediante a concienciacion dos alumnos/as para evitar discriminacions entre eles, intentado
eliminar roles asignados tradicionalmente a un ou e outro sexo, potenciando a aceptacion por parte de todos e respectando as ideas dos demais;
ou fomentando actitudes criticas ante o seu papel de consumidores de servizos publicos e privados, fomento de actitudes positivas e de interese
cara ao seu futuro laboral.

Utilizarase a prensa para comentar noticias relacionadas co médulo ou termos econémicos para que se familiaricen co vocabulario novo.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Visitas a empresas da comarca ou organismo publico para cofiecer algin proceso produtivo e comercial.

Posibilidade de utilizacién do simulador empresarial SEFED que esta a implementar o instituto e 0 departamento na medida do avance da
programacion e do tempo dispofible.

Resto do Conxunto de actividades extraescolares fixadas e aprobadas polo departamento.
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