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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
36014520 | Pedra da Auga Ponteareas 2023/2024
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
: ciclo formativo
profesional
ADG Administracién e xestion CMADGO01 Xestion administrativa Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0441 Técnica contable 2023/2024 5 133 159

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | ERNESTO ROA MARTINEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O Ciclo Superior de Xestion Administrativa inclie o mddulo de Técnica Contable que se imparte no Instituto de Educacion Secundaria (IES) Pedra
da Auga. Neste centro impartense diversos ciclos( CS Administracién e Finanzas, CM Xestién Administrativa, CM Electricidad, CM
Electromecanica de vehiculos), tamén FPB Servizos Administrativos e FPB Electricidade. Asi como a ESO e Bacharelato.

O concello de Ponteareas atdpase situada na comarca de O CONDADO. Cunha extensién de 126 km2, limita & N: Mondariz-Balneario e Pazos de
Borbén , S: Salceda e Salvaterra de Mifio , E: Mondariz e As Neves , O: Mos e O Porrifio. A siia poboacién supera os 22.000 habitantes.

Da analise da realidade econémica na bisbarra do CONDADO PARADANTA, en cursos anteriores, obsérvase unha economia moi diversificada,
pois aparte do cultivo do millo e da pataca, abriuse un abano de novas producions, sobre todo en invernadoiros, como son as flores ornamentais,
hortalizas, os vifiedos e plantacions de kiwis. Existe tamén un sector industrial ligado a construcién e industrias auxiliares, que nos Ultimos tempos
estase a abater por mor da fase de recesidn econdmica global. Sobresae a industria da madeira e da alimentacion.

As formas xuridicas predominantes nas empresas do entorno son as S.L. e empresas individuais. Respecto a stia dimensidn atopamonos perante
pemes e microempresas.

As tarefas que poden desempefiar os futuros técnicos Superiores en Administracion e Finanzas son a xestidn e 0 asesoramento nas areas laboral,
comercial, contable e fiscal de calquera empresa. Tamén poden realizar tramites administrativos coas administracions publicas, xestién do arquivo,
atencion ao cliente etc.

Estes profesionais poden prestar servizos :

-Sector Financeiro

-Asesorias xuridicas, fiscais e xestorias

-Seguros

-Administracion

-Auditorias

-Xestién dun comercio

-Construcién etc.
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)
1 Elementos Cofieceremos que son as empresas € para que serven, os diferentes criterios para clasificalas e as suas 15 5
Patrimoniais das distintas formas xuridicas, analizando as principais caracteristicas de cada unha delas.Nesta Unidade
organizacions definiremos o concepto de patrimonio empresarial € determinaremos os elementos patrimoniais que o
econémicas compoiien
2 Metodoloxia Contable | Nesta Unidade definiremos o concepto de feito contable, asi como as alteracions que inflien na composicién 45 20
do patrimonio da empresa.Nesta Unidade empezaremos determinaremos os libros que obrigatoriamente deben
levar os empresarios distinguindo, ademais, entre obrigatorios, voluntarios, principais e auxiliares.
Comezaremos por definir o Balance inicial que debe elaborar a empresa e como coincide co asento de
lidade
3 O Plan Xeral de Definiremos o concepto de normalizacién contable, a adaptacion &s Normas Internacionais de Informacién 15 10
Contabilidade Financeira (NIIF),
4 Contabilizacién dos | Cofieceremos o funcionamento da conta de mercadorias e a regularizacién das contas de existencias.Nesta 64 60
feitos econdmicos unidade estudiaremos outros gastos e ingresos propios da xestion empresarial como gastos de persoal,
basicos da empresa | servizos exteriores, etc.Nesta unidade describiremos os subgrupos 20 e 21, a stia adquisicion , amortizacion e
a sua baixa no inventario como consecuencia da venda.Definiremos as fontes de financiamento da empresa e
verem 6 j j 3 ] :
5 Operacions de Aplicarase os cofiecementos adquiridos nos apartados anteriores mediante a utilizacion dun programa 20 5

contabilziacion
perante aplicaciéns
informéaticas

especificas

informatico de contabilidade
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Elementos Patrimoniais das organizacions econémicas 15
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece os elementos que integran o patrimonio dunha organizacion econdmica, e clasificaos en masas patrimoniais. Sl

alumnado

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as fases do ciclo econémico da actividade empresarial.

CA1.2 Diferenciaronse os conceptos de investimento e financiamento, investimento e gasto, gasto e pagamento, e ingreso e cobramento.

CA1.3 Distinguironse os tipos de empresas baseandose nos criterios de clasificacion habituais.

CA1.4 Definironse os conceptos de patrimonio, elemento patrimonial e masa patrimonial.

CA1.5 Identificaronse as masas patrimoniais que integran o activo, o pasivo exixible e o patrimonio neto.

CA1.6 Relacionouse cada masa patrimonial coas fases do ciclo econémico da actividade empresarial.

CA1.7 Ordenouse en masas patrimoniais un conxunto de elementos patrimoniais.

4.1.e) Contidos

Contidos

Actividade empresarial: Actividade econémica. Empresa: concepto e tipos. Ciclo econémico da empresa
Patrimonio empresarial e contabilidade: Elementos patrimoniais. Masas patrimoniais.
Activo, pasivo e patrimonio neto dunha empresa.

Equilibrio patrimonial.
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4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
2 Metodoloxia Contable 45
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Recofiece a metodoloxia contable tendo en conta a terminoloxia e os instrumentos contables utilizados na empresa. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Distinguironse as fases do ciclo contable completo e adaptaronse & lexislacion espafola.

CA2.2 Describiuse o concepto de conta como instrumento para representar os elementos patrimoniais e os feitos econémicos da empresa, e identificouse a sta estrutura.

CA2.3 Describironse as caracteristicas mais importantes do método de contabilizacién por partida dobre.

CA2.4 Recofiecéronse os criterios de cargo e aboamento como método de rexistro das modificacions do valor dos elementos patrimoniais.

CA2.5 Recofieceuse a importancia do balance de comprobacion como instrumento basico para a identificacion de erros e omisiéns nas anotacions das contas.

CA2.6 Diferenciaronse as contas de ingresos e de gastos.

CA2.7 Definiuse o concepto de resultado contable.

CA2.8 Describironse as funcions dos asentamentos de pechamento e apertura.

CA2.9 Estableceuse a funcién do balance de situacion, das contas de perdas e ganancias, e da memoria.

4.2.e) Contidos

Contidos

Operacidns mercantis desde a perspectiva contable.
Teoria das contas: concepto, estrutura e tipos de contas.
Método por partida dobre.
Libros contables.
Libros Contables. Desglose e Presentacion
Libros Contables e a sua relacion co Ciclo Contable
Desenvolvemento do ciclo contable.
Desenvolvemento do Ciclo Contable sin Existencias
Desenvolvemento do Ciclo Contable con Existencias
Desenvolvemento do Ciclo Contable Completo e a sua relacién con Libros e Estados Contables

Existencias de mercadorias.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
3 O Plan Xeral de Contabilidade 15
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Identifica o contido basico do plan xeral de contabilidade de pequenas e medianas empresas (PXC-PEME) e interpreta a sua estrutura. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Relacionouse a normativa mercantil co plan xeral de contabilidade (PXC).

CA3.2 Recofieceuse o PXC como instrumento de harmonizacion contable.

CA3.3 Identificaronse as partes do PXC-PEME.

CA3.4 Diferenciaronse as partes obrigatorias e non obrigatorias do PXC-PEME.

CA3.5 Identificaronse os principios contables establecidos no marco conceptual do plan.

CA3.6 Describiuse o sistema de codificacion establecido no PXC-PEME e a sua funcién na asociacion e na desagregacion da informacion contable.

CA3.7 Codificouse un conxunto de elementos patrimoniais de acordo cos criterios do PXC-PEME.

CA3.8 Identificaronse as contas anuais que establece o PXC-PEME.

CA3.9 Identificaronse as contas que corresponden aos elementos patrimoniais.

4.3.e) Contidos

Contidos

Normalizacién contable: o plan xeral de contabilidade.
Marco conceptual do PXC: principios contables.
Normas de rexistro e valoracion.

Contas anuais.

Cadro de contas.

Definicions e relacions contables.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
4 Contabilizacion dos feitos economicos basicos da empresa 64
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Clasifica contablemente feitos econdmicos basicos, aplicando a metodoloxia contable e os criterios do PXC-PEME. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Identificaronse as contas patrimoniais e de xestién que intervefien nas operacions basicas das empresas.

CA4.2 Codificaronse as contas consonte o PXC-PEME.

CA4.3 Determinaronse as contas que se cargan e as que se aboan, segundo o PXC-PEME.

CA4 .4 Efectuaronse os asentamentos correspondentes aos feitos contables.

CA4.5 Realizéronse as operacions contables correspondentes a un exercicio econémico basico.

CA4.6 Efectuouse o procedemento de acordo cos principios de responsabilidade, seguridade e confidencialidade da informacion.

4.4.e) Contidos

Contidos

Compra e venda de mercadorias.
Compra de mercadorias
venda de Mercadorias
Outros gastos e ingresos.
Inmobilizado material: amortizacion e baixa contable.
Fontes de financiamento.

Operacidns de fin de exercicio. Pechamento contable.
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
5 Operacions de contabilziacion perante aplicacions informaticas especiﬁcas 20
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Realiza operacions de contabilizacion mediante aplicaciéns informaticas especificas, e valora a sua eficiencia na xestién do plan de contas. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CAb5.1 Realizéronse as altas e as baixas de contas e subcontas codificadas que procedan da documentacion soporte, seguindo os procedementos establecidos.

CAA5.2 Propuxéronse altas e baixas de codigos e conceptos en asentamentos predefinidos, seguindo os procedementos establecidos.

CAA5.3 Introducironse conceptos codificados na aplicacion informatica seguindo os procedementos establecidos.

CAb5.4 Executéronse as baixas dos conceptos codificados coa autorizacion correspondente.

CAA.5 Introducironse os asentamentos predefinidos na aplicacion informéatica seguindo os procedementos establecidos.

CAA.6 Introduciuse no asentamento a informacion correspondente a cada campo, de acordo coa natureza econémica da operacion.

creadora do software.

CAA.7 Arranxaronse os imprevistos que poidan xurdir durante o uso da aplicacion, recorrendo & axuda do programa, & axuda en lifia ou ao servizo de atencion & clientela da empresa

CAb5.8 Realizouse copia de seguridade das contas, dos saldos e dos seus movementos respectivos, asi como da coleccion de apuntamentos predefinidos.

CAA5.9 Seguiuse o plan de accion para a custodia no lugar e no soporte axeitados, asi como a xestién administrativa da copia de seguridade, nun tempo axeitado e cos métodos apropiados.

4.5.e) Contidos

Contidos

Xestion das partidas contables nunha aplicacion informatica.
Operaciéns de mantemento basico de aplicacions

Asentamentos predefinidos.
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

A- CONTIDOS MINIMOS:

Os minimos esixibles para alcanzar a avaliacion positiva son os enumerados nos criterios de avaliacion en cada unidade didactica. E preciso obter
unha calificacién positiva en ditos criterios para superar o médulo.

B- CRITERIOS DE CUALIFICACION:

A valoracién que acade o alumno/a en cada unha das avaliacions obterase a través da ponderacion das notas obtidas en cada un dos seguintes
apartados:

- A: Probas escritas de cofiecementos tedricos e practicos (80%). E preciso obter un minimo dun 3 en cada unha das probas para poder obter unha
calificacion positiva da avaliacion. En caso contrario a nota da avaliacion sera a nota desa proba.
No caso de detectar a un alumno copiando, a proba valorarase cun 0, suspendendo esa avaliacidén ao non acadar a nota minima dun 3.

- B: Avaliacion das actividades, casos practicas, proxectos e traballo na aula (20%). A presentacién dos traballos e actividades requeridos debera
facerse antes do limite maximo fixado. No caso contrario, seran valorados cun 0.

Ao final de cada avaliacion, o docente podera solicitar a carpeta de traballo ao alumnado para a sUa valoracion.

O profesor podera requerir a exposicion no encerado das actividades e casos por parte do alumnado. Esta tamén sera evaluada

No caso de detectar copia nalgunha das entregas, estas seran valoradas cun 0.

Polo tanto, a nota de cada avaliacion no mddulo sera a resultante de aplicar as ponderacidns anteriormente explicadas a cada bloque, sendo
necesaria unha puntuacién igual ou superior ao 5 para poder aprobar

Para cualificar a proba de cofiecementos tedrico-practicos do apartado A se valorara segundo a puntuacién que figurara na proba onde a
puntuacidn maxima correspondera a resposta completa e axeitada & pregunta realizada ou resposta correcta ao suposto plantexado con correcta
expresion escrita. As respostas incompletas, con erros ou con incorrecta expresion teran unha penalizacion graduada.

Para cualificar as actividades e traballos do apartado B valorarase:

- Que a resposta sexa completa e axeitada ao que se pide na actividade.

- Uso de vocabulario relacionado co médulo

- Grado de profundidade e orixinalidade das respostas

- Relacion das respostas co mundo empresarial € a utilizacion de exemplos reais
- Orden e presentacion das entregas

- A correcta expresion escrita

Tanto na parte A como na parte B, poderase reducir a puntuacion do alumnado ata un punto do total da nota por faltas ortogréficas.
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Redondeo da nota final de cada avaliacion. Sempre e cando o alumnado obtefia unha puntuacién superior a 5, farase un redondeo a partir de 0,75.
A modo de exemplo: un 5,75 convertirase nun 6, mentres que un 5,5 serd un 5.

No caso de sacar unha nota inferior a 5, non se fara redondeo. Un 4,75 e un 4,5 seran un 4.

Para a nota de final de curso, teranse en conta as notas exactas con decimais obtidas en cada unha das avaliacions.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Os exames de recuperacion das avaliacidns non superadas teran lugar no mes de xufio

Durante o0 prazo que transcorre entre a terceira avaliacion e a avaliacion final, 0 alumnado con algunha avaliacion pendente realizara unha proba
escrita coas pendentes de recuperar.

A recuperacion das avaliaciéns pendentes tera lugar ¢ final do curso. Consistira nunha proba Unica, dividida por avaliacions, e o alumnado tera que
realizar soamente a parte correspondente a aquelas avaliaciéns que tefia pendentes. . Nesta convocatoria manterase a nota obtida na avaliacion
continua nos trimestres anteriores

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

A perda do dereito a avaliacidn continua conleva a execucidn dunha unica proba escrita de avaliacion extraordinaria no mes de xufio.

Mediante a realizacion desta proba os alumnos deberan acreditar o grao de consecucion de contidos minimos exixibles en cada unha das
unidades didacticas relacionadas na programacion, sendo estes os enumerados nos criterios de avaliacién das unidades.

A proba puntuarase sobre 10, sendo necesario acadar unha nota igual ou superior a 5 para aprobar.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidon da propia
practica docente

Mensualmente realizarase unha valoracién da evolucion da programacion
Ao final do ano realizase unha valoracion global. Ao final do curso académico realizarase unha enquisa entre o alumnado para valorar a practica
docente

O seguimento da programacion farase a través da aplicacién da Xunta. PROGRAMACIONS -Seguimento-.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Realizarase unha proba, 6 inicio do curso, cunha serie de conceptos e terminoloxia basica referente 6 médulo para observar o nivel de entrada dos
alumnos e, con isto, obter unha valoracion xenérica do grupo; asi mesmo preguntaraselle os estudios realizados a cada alumno.

-10-
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Neste modulo seguiranse os protocolos de atencidn a diversidade marcados pola Conselleria de Educacion

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para posibilitar a consecucidn por parte de todo o alumnado dos minimos reflectidos na programacién propéfiense as seguintes medidas:

- Atencién personalizada na aula priorizando o desenvolvemento de determinadas capacidades naqueles alumnos que asi o requiran.

- Buscarase a comprension dos aspectos esenciais da cada tema por parte de todo o grupo.

- A profundizacién e o estudo detallado de casos concretos dependera das capacidades individuais da cada alumno.

- Seguimento do traballo diario : valoracion da evolucién que presenta respecto a situacion anterior.

- Deixar mais tempo para a realizacion das probas escritas.

E se foran necesarias medidas de reforzo especificas para o alumnado que non é capaz de seguir o ritmo normal da clase, disefiaranse tarefas
complementarias que seran supervisadas polo profesor

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

A educacién en valores civicos e profesionais esta presente en todas as unidades didacticas que forman o modulo coa finalidade de formar
cidadans e profesionais comprometidos cos valores dunha sociedade democratica.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Aterase as actividades acordadas no Departamento e remitidas a CCP.
Para aquelas actividades relacionadas co madulo, a asistencia por parte do alumnado sera de caracter obligatorio. No caso de non asistir,
repercutira na parte B da avaliacidon (Actividades, casos practicas, proxectos e traballo na aula)

10.0utros apartados

10.1) Ensinanza a distancia

O contorno virtual de aprendizaxe

Para levar a cabo un proceso de ensino-aprendizaxe en lifia & preciso un software que integre as principais ferramentas que ofrece Internet e que
permita o desenvolvemento de cursos virtuais interactivos, tele-formacion, titoria e seguimento dos estudantes.

En relacién coa aprendizaxe, facilitarase ao alumno: acceso a material didactico; o contacto co resto de alumnado, profesorado, titores,...;
realizacién de tarefas de traballo individual e grupal;a organizacién e planificacién do estudo e, a consulta de dubidas e o intercambio de
informacion.

FERRAMENTAS

Como complemento ao contido deste curso, & importante por a disposicidn do alumno diferentes ferramentas que faciliten o proceso de

-11-
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aprendizaxe, asi como poder continuar co mesmo en caso de corentena ou confinamento por mor do COVID-19.

A principal ferramenta empregada sera a AULA VIRTUAL, posta a disposicion por cada centro educativo, onde se poderan atopar as diferentes
ferramentas de traballo. En primeiro lugar, é interesante proporcionar unha ferramenta interactiva que permita a organizacion espazo-temporal do
estudo, que poida usarse como taboleiro de anuncios para eventos de interese (informacién académica, convocatoria de sesiéns de chat, ...).

Para comunicarse e relacionarse entre os membros que participan no proceso de ensino-aprendizaxe empregarase a mensaxeria interna.

A plataforma virtual ofrece a posibilidade de subir contidos, tarefas, probas,etc, por parte do profesorado. Por parte do alumnado enviar esas
tarefas, probas, traballos, etc, para a correspondente correccion por parte do profesorado.

O correo electrdnico fara posible a comunicacion privada (ainda que s6 se debe empregar cando o profesor o estableza) e, se é necesario, o envio
de mensaxes a grupos de alumnos para manter unha comunicacion fluida e rapida.

Outra ferramenta, posta a disposicién pola Xunta, é a aplicacion CISCO WEBEX OU FALEMOS, que permite unha conexién directa tanto para
levar a cabo a explicacion dos contidos, realizar titorias personalizadas e mesmamente levar a cabo reunions virtuais entre os compofientes da
comunidade educativa, ben por parte dun departamento, CCP e incluso de todo o profesorado.

10.2) Metodoloxia e instrumentos de avaliacion

A actividade lectiva non presencial sera impartida polo profesorado ordinario do alumnado a través das ferramentas institucionais tales como as
aulas virtuais, Webex ou falamos, etc.. como se indica no paragrafo 10.1.

O profesorado realizara o seguimento do alumnado, impartira os contidos da materia de xeito virtual e podera pofier tarefas ao alumnado que
reforcen o contido da materia ou a avaliacidn continua da mesma.

Os criterios de cualificacion mantéfiense os previstos na programacion, adaptando as probas ao contexto da ensinanza a distancia. As probas
escritas teran un formato tipo test (para os contidos teéricos) e supostos practicos globalizadores dos contidos analizados nas distintas unidades
didacticas, as dlas opcidns reflictense na aula virtual.
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