CONSELLERIA DE CULTURA,
IES PEDRA DA AGUIA

Rua Curros s/n 15121

A Ponte do Porto - Camarifias (A Corufia)
Tfno.: 881880294

ies.pedra.aguia@edu.xunta.gal
https://www.edu.xunta.gal/centros/iespedraaguia/

A XUNTA

é: EDUCACION, FORMACION

8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES )
. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

PLAN ANUAL DO
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

CURSO2023-2024



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES IES PEDRA DA AGUIA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Rua Curros s/n 15121

A Ponte do Porto - Camarifias (A Corufia)

Tfno.: 881880294
ies.pedra.aguia@edu.xunta.gal
https://www.edu.xunta.gal/centros/iespedraaguia/

EA XUNTA
¢ DE GALICIA

1.- INTRODUCION
1.1.- A orientacion como actividade educativa

1.2.- Xustificacion do Plan de Orientacion

2.- XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO
2.1- Contextualizacién do centro
2.2.-O departamento de orientacién

2.3.-Andlise de necesidades

3.- XUSTIFICACION BASEADA NA NORMATIVA

4.- OBXECTIVOS DO PLAN

5.- PLANIFICACION XERAL E ACCIONS PRIORITARIAS
5.1- Apoio ao proceso de ensinanza-aprendizaxe

5.2- Apoio a orientacién académico-profesional

5.3- Apoio ao plan de accioén titorial

5.4- Temporalizacion-secuenciacion actividades titoria
5.5- Actividades complementarias e extraescolares do Departamento
6.- ESTRATEXIAS DE INTERVENCION
7.“METODOLOXIA

8.- SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

9.- ANEXO: PLAN DE APOIO PEDAGOXIA TERAPEUTICA



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES IES PEDRA DA AGUIA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Rua Curros s/n 15121

A Ponte do Porto - Camarifias (A Corufia)

Tfno.: 881880294
ies.pedra.aguia@edu.xunta.gal
https://www.edu.xunta.gal/centros/iespedraaguia/

EA XUNTA
¢ DE GALICIA

1.- INTRODUCION
1.1.- A orientacién como actividade educativa
A Lei Organica 1/1990, do 3 de outubro,de Ordenacién Xeral do Sistema Educativo (LOXSE)

establecia que a actividade educativa se desenvolvese atendendo entro outros principios, ¢ de

atencion psicopedagoéxica e orientacion educativa e profesional (Art.2). Isto supofiia integrar na
actividade educativa mais tradicional duas funciéns; por un lado a atencién especializada e
individualizada- que non excluinte- das dificultades de aprendizaxe, o por outro; a orientaciéon para o
desenvolvemento persoal, académico e profesional como parte do proceso educativo. Asi mesmo, a
titoria e a orientaciéon formaban parte da funcién docente (Art.60), co cal todo profesor polo feito de
selo, ia estar implicado na accion titorial.

A Lei Organica 10/2002, de 23 de decembro, de Calidade da Educacién (LOCE), no seu artigo 2
recollia explicitamente como dereitos basicos dos alumnos, o'dereito a unha formacién integral que
contribuise ao pleno desenrolo da personalidade e o dereito a recibir orientacién educativa e
profesional.

A Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién (LOE) modificada pola Lei Organica 3/2020,
do 29 de decembro (LOMLOE), atendendo a anteriores referentes legais e novos postulados, establece
un marco no que se van desenvolver todas ‘as accions educativas, (incluida, por suposto, a orientadora),
recollendo no seu Preambulo, entre os/seus principios basicos, o logro da:

o Educacion de calidade paratodo o alumnado.
» Equidade na educacion-que garanta a igualdade de oportunidades.

» Esforzo compartido por todas as persoas que compofen a comunidade educativa.

Os ambitos de actuaciéon da mencionada orientacién educativa e profesional seran tres:
».. O apoio ao proceso de ensino- aprendizaxe.
» _A accion titorial.

e E aorientacion académica e profesional.

Os axentes destinatarios de dita actuacion seran: o alumnado, o profesorado, os pais / nais dos
alumnos/as e, a comunidade educativa en xeral.
Todos estes argumentos implican que a orientacion € un dereito e un principio neste sistema

educativo, asi como unha funcién inherente & actividade educativa diaria.
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A orientacion fai posible unha educacion no sentido mais enriquecedor do término, é dicir, unha
educacion que vaia mais aldé da mera instruccion e transmision de cofiecementos, unha educacion que
se dirixa a persoa enteira e unha educacioén que atenda & persoa concreta.

Neste senso configurase como a peza clave que aglutina o instrutivo e o educativo contribuindo
0 logro da formacién integral do alumno mediante unha intervencion preventiva, planificada, sistémica ,
curricular e cooperativa, coa implicacion de todos os axentes educativos e sociais.

No desenvolvemento deste proceso de orientacidn atenderemos a seis . principios
fundamentais:

» Principio de Prevencion: a orientacion sera esencialmente proactiva, anticiparase (no
posible) a aparicion de circunstancias ou situacions que | poidan.. obstaculizar o
desenvolvemento dunha personalidade sa e integrada, capaz de expresar.as suas maximas
potencialidades. O énfase ponse no grupo ou comunidade; intervindo na alteracién dos
contextos ambientais ou dotando aos individuos das axeitadas.competencias vitais para que
poidan afrontar con éxito as situaciéns de crise.

» Principio de desenvolvemento: a orientacion '€/ un proceso continuo dirixido ao
desenvolvemento integral das persoas.

» Principio de Intervencion Social: a accién orientadora realizarase en e sobre un contexto
dado para posibilitar & persoa orientada o cofiecemento das variables contextuais e as
posibilidades de transformacién destas.

» Principio de sistematizaciéon: orientacion centrada nas necesidades e problemas da
institucién escolar.

» Principio de curricularidade: a orientacion educativa integrada no curriculo formando parte
das distintas areas que conforman o curriculo asi como a sua especificacién nos diferentes
documentos do centro.

» Principio de cooperacién: necesidade de coordinacion e cooperacion dos diversos axentes

que intervefien no proceso educativo (pais/nais, profesorado, alumnado, axentes externos....)

1.2.- Xustificacion do Plan de Orientacion

Entendemos o Plan de Orientacion como o documento de traballo que recolle as actuaciéns do
noso departamento para un curso académico, concretando e apoiando o Plan de Orientacion
Académico — Profesional, o Plan de Accion Titorial e as medidas de atencion a diversidade incluidas no

Plan Xeral de Atencion a Diversidade no Proxecto Educativo de Centro.
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Configurase como un documento aberto, vivo e en constante confluencia coa practica e coa
investigacion educativa. O longo deste plan hai unha preocupacion por favorecer unha mellor conexion
entre a teoria e a practica, considerando que a primeira, informa & practica e dende esta constriese a
teoria. Elemento éste, esencial para garantir, ou polo menos posibilitar a mellora da calidade educativa.

A finalidade do Plan é garantir o exercicio do dereito & orientacion de todos os alumnos/as e a
sta continuidade e coherencia 6 longo da Etapa de Educacién Infantil, Primaria e Secundaria, e
proseguir nas ensinanzas posobrigatorias.

O marco de referencia do plan de orientacion do centro definese a partir das instrucions ditadas
pola Direccién Xeral, dirixidas a unificar as actuaciéns dos diferentes plans de orientacion, establecendo
un marco comun para a sua planificacién, desenvolvemento e avaliacién, asi como aqueles ambitos de
actuacion prioritarios; sen prexuizo do establecido no proxecto educativo.do centro, o-que posibilitara a

necesaria adaptacion das actuacions s diferentes contextos educativos.

2.- XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

2.1.- Contextualizacién do centro

O alumnado que se incorpora ao noso centro para proseguir os seus estudos de ensino
obrigatorio na Etapa da ESO, provén na maioria, dos centros de Infantil e Primaria adscrito ao noso IES:
o CEIP O Areal (Camarifias) e CEIP Ponte do Porto.

Oferta Educativa

No IES Pedra da Aguia, ofértanse para o curso 2023/24, as ensinanzas da etapa da Educacion
Secundaria Obrigatoria (ESO):

e 1°ESO: 2 grupos (34 alumnos/as)

e 2°ESO: 2 grupos (43-alumnos/as)

e 3°ESO: 2 grupos (41 alumnos/as)

e A4°ESO: 2 grupos (37 alumnos/as)

Nesta etapa atopamos alumnado diverso, entre eles alumnado con TEA, alumnado con TDAH,
alumnado con grao de discapacidade recofiecido, alumnado con diferentes ritmos de aprendizaxe ou
alumnado con necesidades educativas derivadas da sua historia persoal ou escolar. Con todos eles

aplicaranse as medidas ordinarias necesarias asi coma os Protocolos Educativos pertinentes.
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Nesta etapa ademais temos en funcionamento as seguintes medidas de atencion a diversidade,

concretadas para este curso académico dende o Plan Xeral de Atencién a Diversidade:

Reforzos grupais de matematicas e nas linguas, para o alumnado exento de 22 lingua
estranxeira en 1° e 2° curso.

Reforzos de materia dentro da aula.

Apoios especificos individualizados de Pedagoxica Terapéutica para o alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo.

Un Programa de Diversificacién Curricular en 4° da ESO (7 alumnos, 6. rapaces e 1 rapaza).

No presente curso solicitamos contar cun/a docente da especialidade de Pedagoxia Terapéutica

pertencente ao programa PROA+.

Para atender axeitadamente esta realidade educativa, o centro adopta aquelas medidas

organizativas, pedagoxicas e curriculares que mellor respondan &s necesidades da comunidade

educativa, atendendo fundamentalmente ao Decreto 229/11, do 7 de decembro, polo que se regula a

atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes da comunidade auténoma de Galicia, e a

Orde do 8 de setembro de 2021 que desenvolve o citado Decreto. Neste curso académico contamos

coas seguintes medidas implantadas concretadas do Plan Xeral de Atencion a Diversidade:

Ordinarias

Adecuacion da estrutura_organizativa do centro (horarios, agrupamentos, espazos) e da
organizacion e xestion da aula as caracteristicas do alumnado.

Adecuacion das programacions didacticas ao contorno e ao alumnado.

A optatividade.

Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo e cooperativo en grupos heteroxéneos.
Adaptacion dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliacion.

Medidas e actuaciéns destinadas & mellora da convivencia.

Programas de reforzo.

Programas especificos personalizados.

Programas de habilidades sociais.
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Extraordinarias

« Adaptaciéns Curriculares.

« Programa de Diversificacion Curricular.

« Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica.

2.2.- O Departamento de Orientacién

» Rasgos que o caracterizan

A orientacion e a funcidon titorial, reclaman necesariamente da“ axuda, colaboracion,

asesoramento e apoio técnico do Departamento de Orientacion, do que forma parte a orientadora,

totalmente ligada a dinamica educativa do centro e que representa 6 Departamento na Comision de

Coordinacién Pedagoxica.

As caracteristicas do departamento de orientacions son:

E un érgano de coordinacién docente, xunto cos departamentos Didéacticos, a Comisién
de Coordinacion Pedagodxica, os titores, etc., que polas suas multiples relaciéns co resto
da comunidade educativa, representa un eixo-na organizacion do centro.

As suas accions estaran plenamente . integradas no proceso educativo xeral e no marco
curricular, o seu labor non sera illado nin paralelo.

E o espazo institucional dende onde se coordina, colabora e participa activamente na
planificacion e desenvolvemento da accion titorial e orientadora, onde se articula unha
oferta curricular adaptada e diversificada.

E un marco colaborativo e buscara polo tanto ofrecer respostas educativas a titores/as,
equipos docentes, departamentos, equipo directivo, alumnado e familias.

E-un elemento fundamental para promover os procesos innovadores no centro,
contribuir a avaliacion interna do mesmo e o seu plan de mellora en aras dunha maior
calidade educativa.

E .unha ponte de unién do centro cos servizos do entorno: Servizos sanitarios,
socioculturais, empresas publicas e privadas, outros centros da comarca, servizos de
orientacion laboral da Administracion local, autonémica etc.

Configurase como o servizo interno por excelencia, de orientacion educativa e
profesional, que debera traballar a par e na mesma direccion e, solicitando

asesoramento cando sexa necesario, cos Servizos externos de ambito provincial
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(Equipo de Orientacion Especifico e Inspeccién Educativa), asi como cos servizos
centrais dende a Direccion Xeral de Ordenacion Educativa e Formacion Profesional
mediante Subdireccions Xerais de ordenacién educativa e Servizo de Ordenacion,
Inclusion e Innovacién Educativa e Servizo de Formaciéon de Empresas e orientacion

laboral e as suas instrucions e directrices.

» Funciéns
A Orde do 24 de xullo de 1998, establece no seu artigo 5° as funcions que.desenvolvera o
departamento de orientacion e que son:

o Valorar as necesidades educativas, no ambito da orientacion,/do alumnado e do seu
contorno e desefiar, desenvolver e avaliar programas especificos de intervencion.

o Elaborar, de acordo coas directrices establecidas pola Comision de Coordinacion
Pedagoxica, as propostas do plan de orientacidon académica e profesional, e do plan de
accion titorial dos centros, asi como coordinar ao-profesorado e ofrecerlle soporte técnico
para o desenvolvemento destes plans.

» Participar na elaboracion dos proxectos educativo e curricular de centro, incidindo nos
criterios de caracter organizativo e pedagoxico para a atencidn do alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo e nos principios de avaliacién formativa e,
cando cumpra, na adecuacion dos criterios de promocion.

o Desefiar acciéns encaminadas a-atencidén tempera e a prevencion de dificultades ou
problemas de desenvolvemento ou de aprendizaxe derivadas tanto de condicions
desfavorables como de altas capacidades que presenten os alumnos/as.

» Participar.na avaliacion psicopedagodxica e no desefo e desenvolvemento de medidas de
atencién a diversidade.

o Facilitarlle 6 alumnado o apoio e asesoramento necesarios para enfrontar os momentos
escolares mais decisivos ou de maior dificultade, como o ingreso no centro, o cambio
de ciclo ou etapa e, cando corresponda a eleccion de optativas ou de itinerarios
formativas, a resolucion de conflitos de relacion interpersoal ou a transicion a vida
profesional .

e Informar ao alumnado dos recursos laborais e profesionais ¢ seu alcance a propofier a
realizacion de actividades de orientacion que lle faciliten a toma de decisién sobre o seu

futuro .
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o Cooperar cos membros dos equipos especificos no desefio, desenvolvemento e
avaliacién dos programas de orientacion.

» Impulsar a participaciéon do profesorado en programas de investigacion e innovacion
educativa nos ambitos relativos a habitos de traballo intelectual, programas de ensinar a
pensar, habilidades sociais, técnicas de dinamicas de grupos e en calquera outros.

» Promover a cooperacion entre o centro e as familias, implicandoas no proceso educativo
dos seus fillos, especialmente no relativo a motivacién, a construcion do autoconcepto e
da autoestima e no proceso de toma de decisions.

» Establecer canles de comunicacién cos diferentes servizos e instituciéns no ambito das
suas competencias.

* Nos institutos onde se imparta formacién profesional especifica, coordinar a orientacion

laboral e profesional con outras administraciéns e institucions.

Ditas funciéns enmarcanse dentro da organizacion xeral.do centro e do proxecto educativo para

darlle a operatividade e funcionalidade propiamente educativas.

» Composicion do departamento de orientaciéon

O departamento de orientacion, constituido en CCP a 5 de setembro do 2023, queda formado
polo seguinte profesorado:
o Xefa do departamento de orientacion: Lucinda Fernandez Gonzalez
o Directora e orientadora: M® Benedicta Mouzo Romero
» Profesora de Pedagoxia Terapéutica: M® Belén Mifiones Bermudez
» Titores/as:
Titora do ambito linguistico-social: Jessica Espasandin Pérez

Titor do ambito cientifico-tecnoléxico: Brais Vidal Gonzalez

» Modelo de intervencioén.

Predomina a intervencion indirecta — modelo de consulta, e a intervencion grupal, interna,
preventiva e de desenvolvemento a través do Modelo de Programas. Se ben, cando estas medidas
ainda sendo satisfactorias non son suficientes, non se descarta unha intervencién directa de

asesoramento e intervencion individualizada.
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» Ambito de intervencion:

Movémonos nun Modelo Psicopedagdxico, entendendo que as nosas actuacions dirixense 6
alumnado, 6 profesorado e as suas estruturas organizativas, as familias e a Comunidade educativa.

De tédolos xeitos a realidade social e econdmica demanda cada vez con mais forza a
necesidade de que a educacién vaia mais alé da escola, especialmente no marco da educacion
permanente.

Neste senso podemos dicir que camifiamos por sendas proclives a/ un " Modelo
sociopsicopedagoxico, que engade 6 anterior modelo o entorno sociocultural, sanitario, empresarial, de
tempo libre, etc. tratando de coordinar os esforzos de todos os profesionais~da comunidade nun
proxecto comun: o desenrolo académico, profesional e persoal das novas xeracions e dos distintos

grupos sociais.

» Ambitos de actuacién.

Das funciéns do D.O. e da cualificacion dos seus membros, despréndese tres grandes ambitos
de actuacién que deben considerarse necesariamente vinculados.entre si:

o Atencioén a diversidade. Apoio 6 proceso de ensinanza — aprendizaxe.

« Orientacién académico-profesional.

e Accion titorial.

As actuaciéns nestes ambitos dirixiranse ao profesorado, ao alumnado, a pais e nais, en
definitiva, & comunidade educativa.
De acordo con éstes tres ambitos, débese por un lado desefiar o Plan de Orientacion Anual de

actividades do departamento e por outro, redactar a Memoria final de curso.

» Coordinacién:

A reunién'do departamento de orientacién realizarase unha vez ao mes mediante convocatoria
ordinariay ainda que'semanalmente teremos unha hora de reunién de coordinacion.

Asi. mesmo, a Xefa do Departamento de Orientacion e Directora, teran unha hora de
coordinacion, quincenal, cos titores/as de cada nivel (de 1° a 4° de ESO) para facer un seguimento
detallado das necesidades educativas do alumnado e as medidas a pofer en marcha para responder as

mesmas, e a Orientadora reuniéns periddicas de coordinacion cos Servicios Social do Concello.

10
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2.3.- Andlise de necesidades

A avaliacion de necesidades como primeira fase da intervencién orientadora permitenos analizar
o contexto educativo, a fin de poder determinar posibles necesidades educativas, sentando as bases
para o establecemento dos obxectivos e das lifias prioritarias de actuacion.

Realizamos unha avaliacion sistémica relacionado cos distintos ambitos e axentes de
intervencion, sen perder de vista aos centros adscritos e a comunidade educativa: lembremos que nos
interesa facer unha proposta o mais significativa para todos.

Os instrumentos e recursos empregados seran; as reunions de colaboracién, individuais e
colectivas cos membros do equipo educativo, analise de documentos. (Memoria Anual anterior,
expedientes, informes, etc.) a observacion, rexistro das demandas efectuadas polos profesores, pais e
nais, e alumnos /as que se acheguen ao departamento, reunions e a observacion directa.

A nivel xeral as posibles necesidades neste curso /((atendendo tamén a memoria do curso
pasado) 2023/2024 son:

» Relativas 6 alumnado:

« Atender e favorecer a integracion do novo alumnado procedente dos centros de primaria e
fomentar a cohesion grupal' no resto. de grupos.

« Atender ao alumnado con/ NEAE e pofier en marcha as medidas de intervencién mais
acordes as suas necesidades.

* Necesidade de desenar. e coordinar programas e/ou actividades que potencien o uso da
técnicas de traballo intelectual e a sua integracion nas distintas materias.

« Necesidade de atender as caracteristicas e necesidade de desenrolo persoal e social
intrinsecas as distintas etapas evolutivas empregando como estratexia basica de
intervencion.mediante os valores, os contidos transversais asi como as habilidades sociais.

* Necesidade de orientar profesionalmente ao alumnado, tanto no relativo a eleccién de
optativas, de estudios posteriores como a insercion no mundo laboral.

+ Necesidade de velar polo benestar emocional do alumnado tendo en conta as situacions

persoais asi como polo alumnado vulnerable.

11
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» Relativas 6 profesorado:

Continuacion da coordinaciéon co equipo directivo para traballar e intervir cos diferentes
sectores da comunidade educativa na mesma lifia.

Dinamizacion da accion titorial, a través das reunidons cos titores/as dos diferentes niveis
educativos.

Necesidade de asesorar e colaborar co profesorado na posta en funcionamento das medidas
de atencion a diversidade de maneira operativa e eficaz.

Favorecer a coordinacién dos profesores de area co profesor especialista’a hora de intervir
cos alumnos con NEAE.

Favorecer no profesorado un maior cofiecemento do seu grupo de alumnos para que as
intervencions e seguimentos sexan o mais individualizados posibles.

Implicar 6 maior niumero de profesores/as posible no desenvolvemento da actividade
orientadora do centro para co alumnado e atender aos seus problemas particulares.
Necesidade de traballo en equipo do profesorado” e dinamizacion das diferentes reuniéns

facilitando a comunicacion entre o equipo de profesorado dun mesmo grupo.

» Relativas 6 centro:

Elevar a CCP propostas para mellorar a accion orientadora e a posta en marcha das MAD.
Necesidade de mellor a coordinacion entre o IES e os centros adscritos para operativizar
recursos e mellorar o rendemento.

Necesidade de fomentar ‘e mellorar a coordinacién familia-escola. Fomentar a sua
implicacion na dinamica do centro.

Participar activamente nas diferentes actividades, conmemoracions e efemérides que se
desenvolvan no centro educativo.

Mellorar a coordinacion de todo o profesorado do centro para a aplicacion das lifias de
actuacién a seguir para facer cumprir as normas de organizacién, funcionamento e

convivencia.

» Relativas aos centros adscritos:

Intercambio de informacién e seguimento dos alumnos/as obxecto dalgunha medida de
atencion a diversidade especifica.
Seguimento e valoracions pertinentes durante o curso, do alumnado que presente posibles

necesidades educativas especiais e sexa de proxima incorporacion ao IES.
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* Necesidade de orientacion académica e profesional do alumnado e familia do ultimo curso

de Primaria.

» Relativas 6 entorno comunitario:

o Traballar de forma coordinada cos Servizos Sociais do Concello, cos que contamos para a
realizacion de actividades no centro.

» Necesidade de intercambio de informacién acerca dos alumnos/as que precisan, dadas as
suas necesidades, de intervencion interinstitucional.

o Estar en contacto con outras ofertas formativas da contorna e dalas a cofiecer ao noso

alumnado.

3.- XUSTIFICACION BASEADA NA NORMATIVA

O Plan de Orientacion aséntase fundamentalmente na seguinte normativa legal:

» Lei Organica 2/2006, do 3 de maio de Educacion.

» Lei Organica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei Organica 2/2006, do 3
de maio de Educacion.

» Decreto 120/1998 do 23 de abril, polo que se regula a orientacién educativa e profesional na
Comunidade Auténoma de Galicia.

» Orde do 24 de xullo de 1998, pola que’'se establece a organizacion e funcionamento da
orientacion educativa na Comunidade Auténoma de Galicia regulada polo decreto anterior.

» Circular 10/2010 da Direccién Xeral de Educacion, FP e innovaciéon educativa pola que se
ditan instrucions para unificar as actuaciéns e establecer as accions prioritarias dos servizos
de orientacion educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.

» Decreto 324/1996, polo que se aproba o regulamento organico dos IES.

» Orde'do 1 de agosto de 1997, pola que se ditan instrucions para o desenrolo do Decreto
324/1996.

+* Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atenciéon a diversidade do
alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia.

e Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de
decembro, polo que se regula a atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes
da Comunidade Auténoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion (DOGA 26 outubro 2021).

» Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa (DOGA

13



CONSELLERIA DE CULTURA,

A XUNTA

B8] DE GALICIA | FROFESIONAL £ UNIVERSIDADES IES PEDRA DA AGUIA
J— DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
@O0 Rua Curros s/n 15121
&@”’L Ic;v A Ponte do Porto - Camarifias (A Corufia)
A\ b , Tfno.: 881880294
\ i \ ies.pedra.aguia@edu.xunta.gal

o POt s
‘‘‘‘‘‘‘

https://www.edu.xunta.gal/centros/iespedraaguia/

15 xullo 2011).

o Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de
convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de convivencia escolar
(DOGA 27 xaneiro 2015).

» Decreto 13/2022, do 3 de febreiro, polo que se regula a admision de alumnado en centros
docentes sostidos con fondos publicos que imparten ensinanzas de segundo ciclo, de
educacion infantil, de educacion primaria, de educacién secundaria obrigatoria-'e de
bacharelato reguladas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion (DOGA 11
febreiro 2022).

e Orde do 21 de outubro de 2022 pola que se desenvolve o Decreto 13/2022,.do 3 de febreiro,
e se regula o procedemento de admisién do alumnado nos centros docentes sostidos con
fondos publicos que imparten ensinanzas de segundo ciclo de educacién infantil, de
educacion primaria, de educacion secundaria obrigatoria e de bacharelato reguladas na Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién (cédigos de procedemento ED550A, ED550B e
ED550C) (DOGA 8 novembro 2022). Correccion de erros (DOGA 14 marzo 2023).

o Decreto 156/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e o curriculo da
educacioén secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia (DOGA 26 setembro
2022).

o Decreto 157/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e o curriculo do
bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia (DOGA 26 setembro 2022).

o Decreto 117/2023, do 27 de xullo, polo que se modifica o Decreto 156/2022, do 15 de
setembro, polo-que se establecen a ordenacién e o curriculo da educacién secundaria
obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia (DOGA 3 agosto 2023).

o Decreto 118/2023, do 27 de xullo, polo que se modifica o Decreto 157/2022, do 15 de
setembro, polo que se establecen a ordenacién e o curriculo do bacharelato na Comunidade
Auténoma de Galicia (DOGA 3 agosto 2023).

e Orde do 26 de maio de 2023 pola que se desenvolve o Decreto 156/2022, do 15 de
setembro, polo que se establecen a ordenacién e o curriculo da educacién secundaria
obrigatoria na Comunidade Autonoma de Galicia e se regula a avaliacién nesa etapa
educativa (DOGA 13 xufio 2023).

e Orde do 26 de maio de 2023 pola que se desenvolve o Decreto 157/2022, do 15 de
setembro, polo que se establecen a ordenacién e o curriculo do bacharelato na Comunidade
Auténoma de Galicia e se regula a avaliacion nesa etapa educativa (DOGA 13 xufio 2023).
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» Orde do 13 de febreiro de 2023 pola que se establece o curriculo das materias optativas do
bacharelato e se regula a sua oferta (DOGA 27 febreiro 2023).

» Orde do 9 de agosto de 2023 pola que se amplia a relacién de materias optativas da
educacién secundaria obrigatoria e se establece o seu curriculo (DOGA 25 agosto 2023).

» Orde do 9 de agosto de 2023 pola que se amplia a relacién de materias optativas do
bacharelato e se establece o seu curriculo (DOGA 25 agosto 2023).

e Orde do 22 de xuio de 2023 pola que se establecen medidas para a validacion'ou a
exencién de materias da educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato e materias das
ensinanzas profesionais de musica e de danza ou a condicién de deportista de alto nivel ou
de alto rendemento (DOGA 3 xullo 2023).

e Recomendacion do Consello da Union Europea do 22 de. maio ‘de 2018 relativa as
competencias clave para a aprendizaxe permanente.

» Orde do 23 de agosto de 2023 pola que se establece a figura da persoa coordinadora de
benestar e convivencia nos centros docentes de Galicia (DOGA 31 agosto 2023).

e Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion
profesional do sistema educativo de Galicia (DOGA 12 xullo 2010).

e Orde do 2 de decembo del 2008, pola que se regulan as probas de acceso aos ciclos
formativos de FP do sistema educativo. (DOGA 16 decembro 2008).

» Decreto 107/2014, do 4 de setembro, polo que se regulan aspectos especificos da formacién
profesional basica das ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo en Galicia
e se establecen vinte e un curriculos de titulos profesionais basicos (DOGA 15 setembro
2014).

» Orde do 13 'de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de formacion profesional
basica na Comunidade Auténoma de Galicia, asi como o acceso e a admisién nestas
ensinanzas (DOGA 22 xullo 2015).

e _Orde do 3 de maio de 2023 pola que se aproba o calendario escolar para o curso 2023/24
nos centros docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade Auténoma de Galicia
(DOGA 16 maio 2023).

» Resoluciéon do 6 de xufio de 2023, da Direccion Xeral de Ordenacion e Innovacion Educativa,
pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de educacion infantil,
educacion primaria, educacidn secundaria obrigatoria e bacharelato no curso académico
2023/24 (DOGA 19 xufio 2023).

» Resolucion do 6 de xullo de 2023, da Direccion Xeral de Formacion Profesional, pola que se

15



CONSELLERIA DE CULTURA,

A XUNTA

Bl DE GALICIA | PROFESIONAL £ UNIVERSIDADES IES PEDRA DA AGUIA
o DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

@O0 Rua Curros s/n 15121

&@”’L %V A Ponte do Porto - Camarifias (A Corufia)

: , Tfno.: 881880294
\ \ ies.pedra.aguia@edu.xunta.gal

" https://www.edu.xunta.gal/centros/iespedraaguia/

ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de formacion profesional do
sistema educativo no curso 2023/24 (DOGA 19 xullo 2023).
» Protocolos educativos publicados pola Xunta de Galicia: TDAH, TEA, Dislexia, Altas

Capacidades, Identidade de Xénero, Proteccion de Datos, Procedemento Corrector, etc.

4.- OBXECTIVOS DO PLAN

» Obxectivos prioritarios comuns aos tres ambitos de actuacion

e Formar no seo do D.O. un equipo de traballo eficaz e funcional.

o Facilitar 6s titores/as e 6 profesorado xeral, recursos, posibilidades e asesoramento
permanente no ambito da orientacion, titoria e atencién a diversidade.

+ Manter un contacto periodico coas institucions do entorno

o Enriquecer e apoiar a relacién centro-familia en xeral, e titores/as-familia en particular.

e Coordinarse co EOE e a Inspeccion Educativa no marco das institucions e acciéns
prioritarias para este curso como en situacidonspuntuais relacionadas coa avaliacion,

intervencion nas NEE que, superando as nosas posibilidades precisen asesoramento.

» Obxectivos prioritarios na atencidn a diversidade.

e Colaborar co Equipo Directivo e co conxunto de profesorado na posta en funcionamento das
medidas necesarias para asegurar a continuidade e coherencia do proceso educativo 6
longo das etapas e en relacion coas diferentes areas e/ou materias.

o Establecer reunions co profesorado para disefiar e poner en marcha MAD, en especial as
ACS (colaborando.no asesoramento sobre material adaptado).

o Colaborar cos profesores na prevencion e deteccion de problemas de aprendizaxe e na
deteccion de posibles necesidade educativas especificas, e no seu caso, realizar a
pertinente avaliacién psicopedagoxica e posterior informe.

e Colaborar co equipo directivo na mellora da convivencia e do clima de aprendizaxe,
potenciando a motivacion e o valor do esforzo.

« Normalizar a atencion educativa ao alumnado con NEAE, e asegurar unha resposta
adaptada as suas caracteristicas e necesidades.

« /Implicar as familias de cara a consecucién de habitos de estudo no fogar, nas actividades de
reforzo e recuperacion no proceso avaliador.

* Asegurar a coherencia e continuacion da actividade educativa mediante a coordinacion cos

responsables de orientacion nos centros adscritos.
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« Manter contacto con aqueles axentes externos que atenden ao alumnado con NEAE.

e Procurar o benestar emocional do alumnado tendo en conta as situacions personais e o
alumnado especialmente vulnerable.

« Asesoramento & comunidade educativa para o axuste da practica no uso das novas
tecnoloxias a atencion a diversidade.

* Participar na seleccion do alumnado que pode acudir ao programa PROA+ que se solicitan
dende o centro.

o Coordinar e colaborar co resto de profesorado, especialmente titores/as, na posta en marcha

das accién contempladas no programa Inclue solicitado dende o centro:

» Obxectivos prioritarios da orientacion académica e profesional.

« Conseguir que se asuma a responsabilidade da orientacién profesional € preparacién para a
vida activa, asi como a de fomentar unha cooperacion organica entre o mundo educativo e o
mundo empresarial e institucional do traballo, no marco do Plan de Orientacion Profesional.

» Lograr unha actuacion educativa conforme o establecido no POAP contribuindo o seu
desenvolvemento.

« Fixar as liAas prioritarias de actuacién para cada curso, que se dirixan 6 alumnado, as
familias e a relacion co entorno sociolaboral.

« Posibilitar unha orientacion.e asesoramento individualizado para aqueles alumnos/as que
poidan ter dificultades.

e Colaborar na elaboracion do Consello Orientador sobre o futuro académico e profesional dos
alumnos/as.

« Colaborar na.determinacién dos itinerarios na ESO.

o Actualizar a paxina web do departamento de orientacion.

» Elaborar unha guia de orientacion para o alumnado dos diferentes niveis coa informacion
académica e profesional mais relevante.

»~ Iniciaciénina orientacion on-line en cuestidbns moi puntuais.

e Organizar charlas para as familias do alumnado, sobre todo do de nova incorporacién ou que

finaliza etapa.

» Obxectivos prioritarios da accion titorial.

« Establecer criterios e procedementos para a organizacion e funcionamento da accion titorial,
e concretar as linas de actuacion cos titores/as.

« Contribuir a unha accion titorial funcional, eficaz e planificada.
17
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Mellorar a coordinacion, seguimento e participacion de todos os implicados, no
desenvolvemento das actividades titoriais.

Normalizar a accién titorial, impulsando o seu desenvolvemento.

Implicar a todo o profesorado nunha accioén titorial compartida por todos, contribuindo ao
seguimento do proceso de ensino- aprendizaxe.

Proporcionar aos titores/as e profesores/as, técnicas e estratexias para facilitar a realizacion
de actividades, a relacion co alumnado, a coordinacién cos profesores/as e a intervencion
coas familias.

Facilitar a labor titorial proporcionando recursos, técnicas, criterios. de actuacion,
asesoramento, pero sobre todo, reflexién, debate, intercambio de opinidns e.experiencias.

Identificar na diferentes titorias as necesidades do noso alumnado.

5.- PLANIFICACION XERAL E DEFINICION DE ACCIONS PRIORITARIAS

No referente as accions prioritarias teremos en conta as accidons que no noso centro se estiman

oportunas e relacionadas cos diferentes ambitos de intervencion. Asi, as accidns prioritarias por ambitos

seran, a nivel xeral:

5.1- Apoio 6 proceso de ensinanza — aprendizaxe . Atencién a diversidade

Promover acciéns e actuacions destinadas a prevencion e deteccion precoz de dificultades
de aprendizaxe.

Revision dos informes_ psicopedagodxicos, expedientes, e memorias para cofiecer as
necesidades do alumnado.

Reunion inicial . coas familias, para unha primeira toma de contacto e achegamento ao
departamento de orientacion.

Reunions iniciais ~ cos diferentes grupos de alumnado con necesidades para un
establecemento de medidas de atencién a diversidade de caracter provisional.

Recollida de informacion do alumnado de nova incorporacion.

Realizacién das avaliaciéns psicopedagoxicas e posterior informe do alumnado que o
precise.

Coordinacién co centro adscrito.

Coordinacién coas institucions do entorno, co obxectivo de garantir colaboracions: Centro de

Saude, Servizos Sociais, Asociacions, Servizos de Orientacién do ambito laboral, etc.
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Facilitar asesoramento a toda a comunidade educativa sobre as diferentes medidas e
recursos para a atencion do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.
Coordinacion co Equipo de Orientacion Especifico, na deteccion, prevencion e
compensacion das necesidades especificas de apoio educativo.

Realizacién da proposta do alumnado que precisa atencion por parte da mestra de
Pedagoxia Terapéutica, establecendo o numero de sesiéns e o tipo de apoio.

Realizacién de seguimento da evolucion académica dos alumnos/as, especialmente cos
ACNEE. Na reunion de titores/as e coa mestra de apoio.

Dar informacién relevante para o proceso de aprendizaxe ao profesorado que atende ao
alumnado obxecto dalgunha medida especifica de atencion a diversidade.e/ou que esta a
pasar por unha situacion complexa, problematica e/ou complicada ou especialmente
vulnerables.

Informacion e orientacion a pais/nais de alumnos con NEAE.sobre os recursos de apoio
existentes na zona, asociaciéns, centros de apoio, etc.

Asistencia e participacidén nas sesiéns de avaliacién.

Seguimento, avaliacién e revision das medidas adoptadas, conforme o6s criterios de
avaliacion establecidos.

Valoracién e seleccion do alumnado que se vai incorporar para o curso seguinte ao PDC, de
ser o0 caso.

Colaborar na realizacion do' consello orientador do alumnado que se quere incorporar a un
Programa de Formacion Profesional Basica, de ser o caso.

Asesorar aos docente sobre a posta en practica das medidas de atencion a diversidade.

5.2.- Apoio a Orientacion Académica e Profesional.

Coordinacion con E. Primaria para facilitar unha orientacion académica 6 alumnado e pais de
6° de primaria de cara 0 seu ingreso na ESO.

Colaboracién no programa de acollida ao alumnado de novo ingreso.

Informarase a todos os grupos de ESO do sistema de avaliacion, promocion e titulacion.

12 ESO: autoconecemento e asesoramento sobre o sistema educativo e optatividade na
ESO.

2° ESO: autocofiecemento e asesoramento sobre o sistema educativo, itinerarios e

optatividade na ESO.
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3° e 4° ESO: no 3° curso centrarase no asesoramento sobre o sistema educativo e sobre

todo nas duas modalidades de 4°.

En 4° as actividades organizaranse tendo en conta os seguintes bloques: autocofiecemento

(intereses profesionais, aptitudes, personalidade, historial académico), opcidons académicas e

profesionais (ESA, ciclos formativos, bacharelato, universidade, probas de acceso a ciclos,

busca de emprego e integracion laboral...), Toma de decisions e o Consello Orientador 6

remate da ESO.

Promover a comunicacién coa oferta formativa da contorna para facilitala ao alumnado.

Atencion personalizada ao alumnado e as familias.

O alumnado ademais podera consultar as suas dubidas individuais no DO,.ben nos recreos,

ben na horas de titoria ou pola aula virtual.

Apoio 6 PAT. Accidons encamifiadas 6 desenvolvemento do PAT.

Recolleranse as propostas dos titores/as para dita revision e desenrolo do PAT, promovendo
a sua analise, reflexién e a sua articulacién na practica.

Para o desenvolvemento do PAT o departamento de orientacién facilitara as titoras/es o
asesoramento para a realizacion das actividades propostas e a consecucidén dos obxectivos
sinalados.

Traballarase na educacion en valores, atolerancia e a mellora da convivencia, habilidades
sociais, habitos de estudio e as técnicas de traballo intelectual, actividades dirixidas ao
coidado do benestar, e a orientacion académico-profesional, cun maior peso no 4° curso da
ESO, posto que.ao remate o alumnado debera tomar unha decisidon respecto 6 seu futuro

académico e‘profesional.
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5.4. Temporalizaciéon e secuenciacion de actividades de titoria

1° Trimestre:

Acollida. Informacién sobre a etapa na que ingresan

Presentacion da titor/a.

As instalacions do Instituto: cofiecemos o instituto

Eleccion de Delegado/a

Cohesién de grupo: dinamicas.

Cuestionario de datos persoais

Dereitos e deberes. Normas de Convivencia.

Identificacion de necesidades entre o alumnado derivadas e posta’ en marcha de
medidas para palialas.

Cuestionario de habitos de estudo.

Planificacion e organizacion do estudo.

Coidado da libreta.

Uso da axenda escolar.

Conmemoracién de diferentes efemérides:/ Samain, Dia internacional contra a
violencia de xénero, eftc...

Sesioén de pre-avaliacion.

2° Trimestre:

Sesion de postavaliacion: reflexion e compromisos.

Traballo sobre recofiecemento e expresion de emocions, asi coma de estratexias
para que sexan adaptativas.

Técnicas e estrategias de estudo especificas.

Conmemoracions e efemérides: Dia da Paz.

POAP: autocofiecemento, optatividades, orientacion académica e profesional.

Sesioén de preavaliacion.

3° Trimestre:

Sesién de postavaliacion.
Conmemoracions e efemérides: Dia das Letras galegas, Dia da Muller traballadora.
Consellos orientadores.

Valoracion da titoria.
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5.5. Actividades Extraescolares e Complementarias do Departamento de Orientacion

A proposta de actividades extraescolares e complementarias, polas caracteristicas propias do

departamento, ten un caracter provisional e moi dependente das necesidades do alumnado, oferta de

actividades dentro dos diferentes ambitos, e moi suxeita a outras variables dificiles de contemplar a

priori.

Actividades coordinacién co centro adscrito:

Visita alumnos de 6° de Primaria. “Xornada de portas abertas”.
Reunién de pais dos alumnos de 6° de Primaria.
Reunién profesorado titor, profesorado de apoio e orientadora coa orientadora e Directora e

mestra de apoio (finais de curso).

Charlas orientacion vocacional : impartidas pola orientadora en todos os-grupos no 2° trimestre.

Obradoiros:

Obradorios sobre violencia de xénero: no primeiro trimestre, previos a celebracion do Dia
Internacional contra a violencia de xénero.

Obradoiro de Educacion Afectivo Sexual en 3° da ESO: impartido por Quérote + no 2°
trimestre.

Obradoiros de Educacion Afectivo Sexual no resto de niveis en colaboracién co
Concello.

Plan director .na ESO: acoso escolar, adicciéns e novas tecnoloxias, en funcién das
necesidades detectas nas titorias.

Obradoiro do Plan navega con rumbo: impartido polo Colexio de Enxefaria Informatica en
colaboracién.coa Xunta de Galicia.

Escolas sen violencia: impartido pola Fundacion Educativa e Social Dignidade coa
colaboracion da Fundacién la Caixa.

Charla sobre educacion viaria: impartido pola asociacién AESLEME.

Visita a un centro de Formacion Profesional co alumnado de 4° da ESO (probablemente a

Cee): no mes de maio ou xufio en funcién da dispofibilidade do centro a visitar.
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Participacion na celebracién de diferentes conmemoracioéns:

Dia internacional contra a violencia de xénero.
Dia da Paz.

Dia internacional da Muller traballadora.

Etc.

6.- ESTRATEXIAS DE INTERVENCION

As estratexias de intervencion por excelencia son, o modelo programas e o modelo de consulta,

apoiandonos no modelo de asesoramento individualizado cando sexa necesario.

» Estratexias de intervencion comuns 0s tres ambitos de actuacion:

Reunidéns iniciais do DO, da CCP e dos titores/as para elaborar directrices, propostas e
elaboracion do plan consensuado.

Valoracions, observacion e entrevistas s distintos sectores da comunidade educativa sobre
a maneira de xestionar e intervir do DO.

Redaccion e valoracion dos distintos documentos do DO.

Reunién mensual do DO.

Reunién mensual cos titores/as.

Colaboracion e coordinacién cos servizos do Concello.

Participacion nas reunions colectivas e individuais coas familias.

» Estratexias de intervencion no apoio 6 proceso de ensinaza e aprendizaxe:.

Participacion nas CCPs .

Avaliacion inicial do alumnado.

Avaliacions psicopedagoxicas pertinentes e posterior informe.

Realizacién” dos informes psicopedagoxicos e colaboracién no desefio e seguimento da
proposta curricular e organizativa, no seu caso.

Entrevistas iniciais e de intercambio da informacion (profesorado, familia e alumno/a).
Orientacions, organizacién do apoio, no seu caso, e seguimento e avaliacion das medidas
educativas adoptadas.

Colaboracion do profesor de apoio e a orientadora cos titores/as e profesores/as de area.

Difusién de materiais de distinto tipo para as actividades de apoio.
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« Intervenciéon do PT na aula ordinaria e se fose preciso na aula de apoio.
* Asesoramento ao profesorado de recursos e materiais adaptados.

e« Xuntas de avaliacion. Con voz, sen voto.

» Estratexias de intervencion na orientacion académica profesional:

« Asesoramento xeneralizado: desenvolverase fundamentalmente a través das titorias, coa
colaboracién doutros profesionais, se é o caso.

e Asesoramento individualizado: atencion directa do DO ¢ alumnado que, ainda recibindo
orientacion grupal, siga presentando grandes dubidas respecto 6 seu futuro académico-
profesional. Entrevista co orientador e consello orientador.

e Coordinacién con distintas institucions, especialmente cos servizos de orientacioén laboral ou
outros centros formativos.

o Elaboracién de materiais por parte do DO.

» Estratexias de intervencién na accién titora:

« Encontro de acollida de titores/as/: orientadora: carpeta do titor/a e protocolos.

« Informacion sobre o alumnado dos diferentes grupos: MADs, cursos repetidos, dificultades,
etc.

o Desenvolvemento do PAT; traballarase na reunion peridédica cos titores/as. Seran moi
importantes as suUas aportacions. sobre as actividades realizadas e as necesidades que
poidan darse 6 longo do-curso:

* Aportacion e elaboracion, no seu caso, de programas, materiais e actividades axeitados a
cada un dos niveis educativos. Asesoramento no seu uso e participacion directa, cando
cumpra; nalgunha sesion de titoria.

+« Recompilacion e elaboracion de materiais para ser traballados nas horas de titorias.

¢ _Intercambio de informacién cos servizos sociais e sanitarios.

7.-METODOLOXIA.

Nas_acciéns emprendidas procurarase unha metodoloxia activa e participativa, que implique

tanto 6s distintos membros da comunidade educativa, como 6s servizos e institucidns do entorno
comunitario.

A este efecto procurarase a corresponsabilidade, a cooperacion e a coordinacién, sen esquecer

que o traballo en equipo alixeire a carga. Pero ademais, os criterios de actuacién vefien dados polo
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modelo de intervencidon que defendemos, que asegura unha actuacién planificada, preventiva e de

desenrolo, sistémica e de intervencion social, cooperativa e curricular.

» Recursos materiais e infraestrutura do DO:

* Infraestrutura: departamento con espazo de traballo para todos os seus membros, con
mobiliario preciso para libros, instrumentos e demais materiais. Terminal telefénica‘e equipo
informatico.

« Aulas de apoio: 1 aula ampla con ordenador, mesas amplas e estanterias, con-material
especifico de apoio. A aula é o suficientemente confortable e organizada, permite un traballo
comodo da especialista de PT.

» Materiais especificos: documentos do centro, probas psicopedagodxicas, folletos

informativos, guias, revistas e demais publicacions.

» Recursos persoais e externos:

* Recursos internos: membros do DO, profesores/as-titores/as, Xefa de estudos, E. directivo,
Claustro, profesora de PT, profesorado de PROA +,
e Recursos externos: EOE, Inspeccion Educativa, CFR, CAFI, Concello, Empresas,

Conselleria, Servizos Sanitario e Asociaciéns Sociais e Culturais.

» Recursos funcionais e organizativos:

+ Funcionais: condicidons espazo-temporais, cumprimento dos horarios, coordinacion docente,
coordinacién e _.soporte institucional do xefe de estudos, colaboraciéon, seguimento,
asesoramento e dinamizacion do DO, supervisién e revision da CCP e o apoio e
complemento do EOE.

» Organizativos: Reuniéns de coordinacion interna: reunion mensual. Reunidén quincenal cos

titores/as da ESO. Reuniéns da CCP. Xuntas de avaliacion. Claustros.

8.-SEGUEMENTO E AVALIACION DO PLAN.

» Avaliaciéon procesual e sequimento:

Implica a recollida sistémica de datos, a sua analise e conseguinte toma de decisions, mentres
ten lugar a implantacion do Plan, o que nos permite facer un seguimento do mesmo e a sua

reorientacion, en caso de ser necesario.
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Para realizar o seguemento e avaliaciéon da calidade do Plan, teremos en conta as valoracions
que se acorde nas distintas reunions que levaremos a cabo 6 longo do curso (CCP, DO, Titores/as,

avaliacions...).

» Avaliacién final e revisiéon:

Adopta unha funciéon un tanto sumativa, para analizar a consecucion dos obxectivos, como
formativa, retroalimentando a nosa programacion a vista do conseguido e tomar as decisions oportunas
para a mellora do propio proceso.

Esta avaliacion faise tendo en conta os seguintes criterios de avaliacion:

« Grao de consecucién dos obxectivos.

* Adecuacioén dos contidos e actividades para a consecucién dos.obxectivos.

* Adecuacion dos materiais e recursos empregados.

e Colaboracién e implicacion das familias.

Ademais nesta avaliacion final teranse en conta-as actividades realizadas e o seu grao de
cumprimento, a sintese reflexiva dos logros acadados, as dificultades e obstaculos atopados, os
aspectos a mellorar, as modificaciéns introducidas, asi como suxestiéns e propostas de mellora
recollidas 6 longo do curso e as propostas de innovacién necesarias.

En efecto, durante todo o proceso e/por parte de todos os responsables -avaliacién compartida- ,
irase recollendo informacions e suxestions que permitan reorientar e Plan, tendo en conta ademais as

observaciéns do equipo directivo, do profesorado en xeral, asi como dos alumnos/as e as familias.

Ponte do Porto, 25 de Setembro de 2023

Asdo.: Lucinda Fernandez Gonzalez Asdo.: M? Benedicta Mouzo Romero
X. Dpto. Orientacién Directora e orientadora

Asdo.: Jessica Espasandin Pérez Asdo.: Brais Vidal Gonzalez

Titora do @mbito linguistico-social Titor do ambito cientifico-tecnoldxico

Asdo.: M? Belén Mifnones Bermudez

Especialista en Pedagoxia Terapéutica
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ANEXO
PROGRAMACION DE PEDAGOXIA TERAPEUTICA

iNDICE:

INTRODUCION

ACCIONS PRIORITARIAS

OBXECTIVOS

COMPETENCIAS CLAVE

ORGANIZACION DA ATENCION E APOIOS DE PT

METODOLOXIA

ORGANIZACION DOS ESPAZOS, TEMPORALIZACION E RECURSOS
COORDINACIONS

AVALIACION
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1. INTRODUCION

A programacion do curso 2023/24 recolle as linas basicas do traballo da especialista de
Pedagoxia Terapéutica, tendo en conta a orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o
Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado dos
centros docentes da comunidade Auténoma de Galicia en que se imparten as ensinanzas establecidas
na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, en sintonia cos principios e cos fins da educacion
recollidos na Lei organica 3/2020, do 29 de decembro de educacién onde a diversidade representa todo
un valor e un enriquecemento para o conxunto da sociedade.

Esta programacion englobase dentro do Plan de Atencion a diversidade do centro, da
Programacion Anual de centro e do Plan de Orientacion.

Os referentes basicos para a sua elaboracion forman parte dos niveis curriculares competencias
de cada curso educativo, materializandose nos obxectivos, contidos, metodoloxias pedagoxicas,
criterios de avaliacién, tendo en conta que no caso de adaptacién curricular significativa, seran os
propios establecidos nela, previa autorizacién da Inspeccion Educativa.

E obxectivo da educacién conseguir que todas as persoas acaden o maximo desenvolvemento
posible das suas capacidades (individuais, sociais, culturais, intelectuais), polo que € necesario que a

stia educacion cubra todas as suas necesidades.

2, ACCIONS PRIORITARIAS

A prioridade educativa dentro da aula de apoio basearase na adquisicion de habilidades e
destrezas que faciliten o.desenvolvemento integral do noso alumnado .

Para por levar a cabo estas actuaciéns de maneira coordinada, efectiva e adaptada as
necesidades do.noso alumnado precisamos a implicacion de toda a comunidade educativa, baixo os
principios de normalizacion, inclusion asegurando a sua non discriminacién e a igualdade efectiva no

acceso e-permanencia’no sistema educativo.

Actuaciéns coas familias
*  Facilitando unha relacién comunicativa fluida entre a totalidade dos membros da
comunidade, en especial ao inicio de curso para partir dun mellor cofiecemento do
alumnado.

* Participar na recollida e actualizaciéon da informacion referida 6 desenvolvemento xeral do
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alumnado con necesidades educativas, asi como dos aspectos relevantes que poidan incidir
de maneira positiva.
* Orientar e informar as familias nas diferentes actuacidons que favorezan a inclusién real e

eficaz do alumnado, no proceso formativo académico e sociolaboral.

Actuacions no centro educativo

* Participar activamente como membro do departamento de orientacion, da comisién de
coordinacién pedagodxica e da comision de convivencia.

e Aportando informacion relevante na avaliacién psicopedagoxica,” na elaboracién de
adaptacions e nos reforzo educativos que sexan necesarios.

* Colaborando na elaboracién dos diferentes documentos do centro.como un membro mais do
claustro.

* Facilitando informacién relevante do alumnado ao resto do profesorado para facer as
modificacions pertinentes a nivel académico.

* Participando na elaboracion de recursos materiais nas diferentes materias.

Atencién ao alumnado

* Participar na avaliacion inicial, que axude a determinar o nivel de competencia curricular
actual do alumnado, para o que € preciso a revisidon da documentacion pertinente que haxa
do alumnado a sua disposicion.

* Apoiando de maneira éficaz, e individualizada ao alumnado que precise axude debidamente
estruturada en'colaboracién co resto da comunidade.

* Facilitar a adquisicion e implementaciéon de estratexias favorables a adquisicion dunha
aprendizaxe significativa.

* Levar a cabo un seguimento individualizado e continuo das variables que incidan
significativamente no alumnado, instaurando as positivas e minimizando as negativas.

* Elaborar un plan de traballo individualizado e coherente coas necesidades do alumnado, que
tefa como finalidade a mellora integral da adquisicion de ferramentas que axuden a
consecucion de logros.

* Empregar a motivacién e o esforzo como ferramentas de traballo diario que axudan a
consecucion dos nosos obxectivos.

e Traballar directamente co alumnado facendo as modificacions tanto de incremento como de
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reducién oportunas para obter resultados positivos, acordes co noso plan de traballo.
Axudar na coordinacion dos apoios que se desenvolvan co alumnado ao longo do curso.
Facilitar a integracion do alumnado de apoio dentro do seu grupo-clase, nos espazos de
lecer e nas situacions de interaccion entre membros da comunidade.
Facilitar informacion relevante ao alumnado de aspectos que poida favorecer unha maior
integracion no centro e noutros organismos que poidan axudarlle a mellorar, as suas
capacidades e habilidades.
Recoller informacion relevante da evolucion do proceso de ensino-aprendizaxe do
alumnado, posibilitando facer os cambios oportunos, e asi favorecer un avance positivo
significativo.
En xeral, colaborar na mellora do funcionamento do centro ,en_especial na atencion do

alumnado que presente algun tipo de necesidade educativa especial.

3. OBXECTIVOS

Obxectivos xerais

Atender directamente a todo o alumnado que presente dificultades.

Favorecer a integracién e socializacion do alumnado de necesidades educativas dentro do
grupo de referencia e no centro educativo.

Adaptar o proceso de ensino- aprendizaxe as caracteristicas de todo o alumnado ofrecendo
atencion especifica e individualizada de acordo as necesidades.

Favorecer o desenvolvemento integral do alumnado.

Desenvolver e afianzar os aprendizaxes basicos, tendo presente as posibles adaptacions e
reforzos educativos.

Potenciar ao maximo a personalidade global do educando, partindo da psicoloxia, do
desenvolvemento e da aprendizaxe, ofrecendo un amplo repertorio de alternativas,
secuenciadas en dificultade, en funcion de criterios madurativos e abranguendo desde cero
ata o pensamento formal.

Empregar metodoloxias individualizadas que destaque tanto os aspectos cognitivos como
emocionais do alumando.

Informar, andamiar e orientar as familias en como poden axudar aos seus fillos segundo as
suas necesidades educativas especiais.

Dirixilos intereses, capacidades e habilidades do alumnado cara unha efectiva participacion
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na comunidade a través dunha aprendizaxe axeitada, na que as familias, profesorado e
sociedade deberan participar activamente.
* Colaborar coas familias, en canto a estratexias de intervenciéon no fogar, encamifiadas a

promover unha continuidade do traballo no seu ambito familiar.

Obxectivos especificos

* Mellorar as habilidades comunicativas linglisticas e non linguisticas tanto a nivel expresivo
coma comprensivo.

* Mellorar o desenvolvemento dos procesos cognitivos basicos: atencion,percepcion e
memoria.

* Adquirir habilidades sociais e de interaccion, asi como unha axeitada autonomia persoal e
social.

* Mellorar e afianzar a competencia lecto - escritora a todos os niveis.

» Reforzar as técnicas instrumentais basicas, individualizando a axuda segundo sexa preciso.

* Mellorar e afianzar o dominio das operaciéons/aritméticas basicas, resoluciéon de problemas e
razoamento loxico.

* Acadar os obxectivos establecidos nas ACS de cada unha das areas.

« Axudar na medida do posible a resolver. calquera dubida que poida xurdir no alumando e

requira unha atencion individualizada.

4. COMPETENCIAS CLAVE

As competencias clave tendo en conta o Real Decreto 217/2022, do 29 marzo, polo que se
establece a ordenaciéon das ensinanzas minimas da Educacion Secundaria Obrigatoria e a
Recomendacion.do Consello da Unién Europea do 22 de maio de 2018, relativa as competencias clave
para o aprendizaxe permanente, estas deben estar integradas nas areas ou materias das propostas
curriculares, e nelas definirense, explicitarense e desenvolvérense suficientemente os resultados de
aprendizaxe que /os alumnos e alumnas deben conseguir. Son aquelas competencias que debe
alcanzar todo o0 alumnado da ESO ao finalizar o ensino obrigatorio para lograr a sia realizacion persoal,
exercer a cidadania activa, incorporarse a vida adulta de maneira satisfactoria e ser capaz de

desenvolver unha aprendizaxe ao longo da vida.
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Neste marco, identificanse 8 competencias clave:

A competencia en comunicacion linguistica trata de potenciar as capacidades comunicativo

linguisticas e mellorar os problemas especificos da linguaxe. A través de diferentes accions
como: a expresion de pensamentos, ideas...; comprensién e expresion de diferentes
mensaxes nas distintas situacions comunicativas; adaptar os estilos comunicativos aos
diferentes contextos...

A competencia plurilingie que supdn recofiecer, valorar e respectar a  diversidade

linguistica e desenvolver diferentes estratexias que permitan responder 'as suas
necesidades comunicativas de maneira apropiada tendo en conta os distintos contextos
sociais.

A competencia matematica e competencia en ciencia, tecnoloxia e enxefaria trata de

favorecer a comprension de conceptos e expresion en linguaxe matematico a través de
actividades de razoamento, e potenciarase mediante a realizacion de actividades de
observacion, esforzo e recofiecemento do entorno.

A competencia dixital mellorara coa utilizacion das/TICS e o seguimento das clases

telematicas, asi como o respecto das normas 'de utilizacion das mesmas.

A competencia persoal, social e de aprender a aprender favorecerase a través de actividades

de comprension da realidade social/ presente, desenvolvemento do sentido critico e
conecemento dos deberes’'e dereitos sociais. Asi como favorecer o traballo en aspectos
coma a memoria, atencion, uso dos diferentes recursos dispoiibles e as técnicas de traballo
intelectual, entre outros:

A competencia-cidada construindo estratexias para participar activamente na vida social e

civica, desenvolvendo un sentido critico en canto aos valores propios e alleos, toma de

decisions e/ou a resolucion de conflitos tendo en conta a o respecto pola diversidade social.

A competencia emprendedora potencia as habilidades sociais para relacionarse, a cooperar
e traballar en'equipo. Esta competencia custalle moito ao alumnado con NEAE.

A _competencia conciencia e expresions culturais favorecera a mellora dos aspectos como a

comprension, aprecio e o goce da arte no seu conxunto e o interese pola participacién na

vida cultural.
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5. ORGANIZACION DA ATENCION E APOIOS DE PT
Os apoios levaranse a cabo seguindo as pautas de intervencion derivadas do marco lexislativo
mencionado con anterioridade no POE e en concreto basearanse nos criterios de equidade e igualdade,
asi como no principio de individualizacién e atencion acorde as necesidades especificas do alumnado.
No noso centro concrétase en:
» Alumnado de 1° de eso, con desfase curricular significativo nas areas instrumentais basicas.
« Alumnado que descoifiece o idioma, o cal lle imposibilita seguir determinadas' clases

ordinarias.

6. METODOLOXIA

Para levar a cabo as anteriores actuacions, empregamos unha metodoloxia activa participativa
e individualizada, implicando ao alumnado no proceso de ensino-aprendizaxe.

Partiremos dos seus niveis de desenvolvemento, intereses e.motivacidns, pofiéndoos en
consonancia cos obxectivos educativos especificos de cada alumno/a en particular, e do grupo en xeral.

O principio vertebrador de todas as practicas educativas que se leven a cabo sera o da
individualizacion e adaptacion as necesidades, facilitando a participacién activa de todos os membros
da comunidade educativa, coas modificacidons que sexan oportunas.

Diariamente presentaremos os contidos secuenciados e organizados de maneira flexible, de
xeito que resulten motivadores e estimulantes.

O ambiente tentara ser o mais estruturado posible, minimizando elementos distractores, pero
que tefia espazo para a individualidade e a.resolucion de dubidas.

Para facilitar a comunicacion entre os diferentes membros implicados, realizaremos reuniéns
semanais, onde se ponan de manifesto os aspectos a mellorar ou continuar con eles, de forma que
haxa unha constante supervisiéon'dos métodos a empregar.

De maneira .individual, nalguns dos tempos de lecer, na aula de apoio contaremos coa
posibilidade de reunirse coa mestra de apoio para elaborar, seleccionar, supervisar ,etc os materiales

empregados,facendo unha avaliacién dos mesmos, propostas de mellora ou de continuidade.

7. ORGANIZACION DOS ESPAZOS, TEMPORALIZACION E RECURSOS
ESPAZOS

A distribucién dos espazos, en canto o apoio, esta feita en funcién da priorizacion das
necesidades do alumnado, combinando a aula de apoio e a aula ordinaria, sempre priorizando a

atencién no entorno mais integrado.
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A aula de apoio presenta unha distribucién ampla, ventilada e luminosa, que favorece a
concentracién e a boa disposicién cara a aprendizaxe, libre de ruidos e doutras interferencias,
preséntase como un espazo de alto nivel para o estudo.

Conta cunha biblioteca de aula adaptada (moi limitada actualmente pero que iremos engadindo
mais libros curso a curso), dispofiemos de materiais adaptados en formato papel para as diversas
areas, dispofibles para todo o profesorado, o cal facilita nun primeiro momento dar. unha resposta
rapida e axeitada as necesidades educativas mentres non chegan os resultados das avaliacions iniciais,
que aporten informacion curricular actualizada do alumnado, sobre todo do procedente de centros
adscritos.

E importante facer unha renovaciéon constante de materiais, valorando a sua idoneidade, e

poder adquirir outros mais actuais, motivadores e que cheguen de maneira significativa’ao alumnado.

TEMPORALIZACION

Esta programacion sera desenvolvida ao longo deste curso académico 2023-24. O numero de

sesiéns de apoio de fora da aula estan recollidas segundo as indicaciéns do especialista en orientacion
do centro.

As intervencions que se levan a cabo co alumnado é flexible, podendo ser modificadas e
revisadas en funcién dos resultados das avaliacions que se levaran a cabo con cada alumno/a,
motivado polo ritmo da evolucion dos aspectos traballados asi como, pola deteccion de novas

necesidades.

RECURSOS
Para dar resposta axeitada as diferenzas individuais do alumnado empréganse os seguintes

recursos:

Persoais:
Titor/a, especialistas-de area, PT, Departamento de Orientacién, Equipo de Orientacion Especifico

(EOE), CAFIL, e agueles que sexan precisos.

Materiais:
Conta cunha biblioteca de aula adaptada, a que iremos engadindo mais libros este curso, tamén
dispofiemos de materiais adaptados en formato papel para as diversas areas dispofibles para todo o

profesorado.
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Ademais tentarase que os recursos empregados sexan variados, favorecendo o emprego das
Tics, que se adapten as necesidades e caracteristicas persoais do alumnado, fomentando a suUa
participacidn activa e a motivacion. Vendo resultados a medio e longo prazo, que repercutan nunha
mellora da sua autoestima, favorezan seguir esforzandose e superando as dificultades.

Elaboraremos material especifico que sexa necesario para atender a diversidade, desde os
desefados en colaboracién co profesorado na materia como os especificos elaborados_por orientacion,
PT, sempre coa finalidade de adquirir os obxectivos establecidos nas ACS e o desenvolvemento das
suas habilidades basicas da vida diaria.

Continuaremos repofiendo material de centros especializados en documentacion innovadora en
canto a atencion a diversidade.

Unha vez analizadas as necesidades educativas, no comezo. de curso feita a avaliacion
mercamos material especializado en diferentes editoriais e centro de publicacion especificos, para dar

resposta as novas necesidades.

8. COORDINACION/COMUNICACION COAS TITORIAS/DO E RELACION COAS FAMILIAS

Como membros do DO informamos a este dos avances e/ou retrocesos do alumnado,
colaboramos na deteccion de novas necesidades para a sua avaliacidén. Ademais estamos en
permanente contacto cos especialistas das areas nas que se necesita o apoio, asi como cos titores/as.
Participaremos ademais de forma activa nas preavaliacions, e nas diferentes avaliacions.

Con respecto as familias, jintentaremos buscar a maxima coordinacion, e para iso
empregaremos a hora de reunion_ do departamento de orientacién onde comunicamos 6 orientador as
necesidades xurdidas ao.-longo ‘'da semana e de ser necesario realizamos chamadas puntuais as
familias. Tamén recorremos’a mediacién cos seus fillos e fillas empregando axendas, atencion
telefénica, atencion individualizada presencial recollida no horario de apoio.

Ademais, coincidindo coa avaliacion final, tamén se lle elaborara un Informe Final Individualizado
do alumno, elaborado’ conxuntamente polo profesorado especialista de PT conxuntamente co

profesorado de materia.

9. CRITERIOS DE AVALIACION
A avaliacién é un compofiente fundamental da programacion de aula. A analise e valoracion da
planificacién, implementacion e resultado dun proxecto de traballo é necesaria para acadar os

obxectivos previstos, porque permite ir tomando decisiéns reflexivas e contextualizadas sobre a
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modalidade de traballo elixida e o grao de adecuacion as necesidades de cada suxeito e de cada
contexto.

Parte dunha planificacion exhaustiva na que respondemos as cuestions de que, como e cando
avaliar. Ten caracter continuo, global e formativo o que permite realizar tomas de decisidons adaptadas
as necesidades que van xurdindo ao longo do proceso.

A Avaliacion continua, permitenos levar a cabo un seguimento constante da situacion de cada

membro do grupo, tanto ao principio, durante e ao final do proceso. Mediante a Avaliacion.global
consideramos a persoa na sua totalidade, contando coas apartacions de todos” os axentes que
participan no proceso de ensinanza-aprendizaxe. Por ultimo a Avaliacion Formativa permitenos cofiecer
os resultados da aprendizaxe durante o proceso, sen ter que esperar a que este conclua.
E ¢é unha tarefa compartida, entre docentes (titores/as, especialistas en outras areas, PT, orientadora...)
alumnado e familias, porque partimos dunha dinamica de coordinacion dentro’e féra da aula que esixe
un traballo de valoracion conxunta da actividade desenvolta por cada un de nés tanto no eido individual
como colectivo.

Tefiamos en conta que partimos do criterio de avaliacion positiva e informativa, entendendo
esta valoracion como un instrumento basico para a sua propia superaciéon e como constatacién dos
avances experimentados, mellorando a autoestima e o autoconcepto do alumnado.

A supervisién que se faga de cada componente da programacion servira para a mellora da

practica diaria, para o cal recollerase un diario.de aula, valorando os aspectos a cambiar.

Ponte do Porto, 22 de Setembro de 2023

Asdo.: M@ Belén Mifiones Bermudez

Mestra Especialista en Pedagoxia Terapéutica
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