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1. Introducion

A presente programacion didactica, elaborada para a materia de Proxecto Competencial do 1%curso da ESO, ten como
referencia o curriculo que establece Decreto 156/2022 do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacién e o
curriculo da educacién secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia.

Para a elaboracién das unidades didacticas que desenvolverd a programacién tivose como referencia un curriculo que
ten como obxectivo o desenvolvemento das competencias transversais mediante a realizacién de proxectos
significativos para o alumnado e a resolucién colaborativa de problemas, reforzando a autoestima, a autonomia, a
reflexién e a responsabilidade. e que se pode configurard neste curso como un proxecto interdisciplinar en
colaboracién con distintos axentes sociais.

O fio conductor do traballo do alumnado sera o ciclo do ano, que se tratara de xeito multidisciplinar. De cada estacién
do ano o alumnado terd que investigar e traballar en grupo ou de xeito individual sobre a natureza, as festas, a
alimentacién e gastronomia, os deportes, a cesta da compra e as manifestacién artisticas relacionadas con cada
estacién.

Esta materia impartese en tres grupos, e por tres profesores especialistas en diferentes areas, o que xustifica o
caracter multidisciplinar do proxecto.

2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Desefar un plan de traballo para a
realizaciéon dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais| 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, Co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.

Descricion:
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3.1. Relacion de unidades didacticas

p ey % Peso N2 12 | 22 | 3¢
ubD Titulo Descricion . n . . "
materia [sesiéons/trim.|trim.|trim
Nesta unidade, a través de dinamicas de
presentacién e cofiecemento, e de traballo
en equipo, iremos traballando
competencias persoais, civicas e sociais.
. Presentarase ao alumnado o proxecto a
fecémonos. Com . S g
?uoncei!cfﬁan?ososencoruom Que é o realizar, que inclle traballo individual e en
1 que queremos fa%erg F;or onde equipo, presencial e a través da aula 30 15 X
empezar? ' virtual. Partindo das estaciéns do ano, o
P ' alumnado traballara de xeito
multidisciplinar sobre a natureza, as
celebraciéns, os alimentos e sobre as
manifestaciéns artisticas e deportivas
propias desa época do ano.
O alumnado elixe o apartado do tema que
quere traballar de xeito individual, e na
2 | Pofiémonos en marcha. aula faran a parte relativa ao traballo en 35 10 X
pequeno grupo, e a posterior presentacion
a0 gran grupo.
A difusién dos traballos serd trimestral, é
decir, en cada trimestre deberan presentar
unha parte do proxecto. Ainda que en
g rincipio a presentacién de traballos sera a
3 | Difusién dos resultados. pr L 35 10 X
nivel de aula, algunhas actividades
péderanse exponer en lugares comuns ou
difundirse a través da paxina web do
centro.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duracion
1 Corflecémonos. Como funcionamos en grupo? Que é o que queremos facer? Por onde empezar? 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recoiecer a importancia da tematica do Identificar as necesidades en relacién coa
proxecto que se pretende abordar. normalizacién lingUistica no centro.
CAl.2 - Identificar e determinar os recursos e Seleccionar recursos e materiais para a
materiais necesarios para a realizacidon do proxecto. |realizacién dos proxectos.
CAl.3 - Identificar, seleccionar e analizar a Identificar, seleccionar e analizar a TI 100
informacién que se precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CA1l.4 - Realizar a secuencia e a temporalizaciéon das |Temporalizar as distintas fases do
actuaciéns necesarias para a execucién do proxecto. |proxecto.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir [Solventar incidencias que poidan xurdir.

no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e

propofier posibles soluciéns a estas.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores

Contidos

“ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.

- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.

ubD Titulo da UD Duracion
2 Poiémonos en marcha. 10

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuacions asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.

secuencia e a temporalizacién prevista.

CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os coflecementos axeitados.

mobilizar as competencias cos niveis de calidade

requiridos.

CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais

materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolver as incidencias xurdidas.

ou comunicar as incidencias xurdidas durante a

execucién das actuaciéns.

CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.

execucién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores

Contidos

~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

ub Titulo da UD Duracion
3 Difusién dos resultados. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
Pdxina 5 de 10
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar o proxecto.
caso, os produtos finais obtidos.

CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccién e claridade, para enxalzar a expresividade | correccién e claridade.
e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a

presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas. Tl 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na

exposicion e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.

asociada &s emociéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

"~ Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

Empregarase unha metodoloxia activa, na que partindo dos cofiecementos previos, o alumnado terd que construir a
sUa aprendizaxe, elixindo o tema a traballar, buscando informacién e expofiéndoa ante os seus compafeiros e
compafieiras do xeito mais adecuado e creativo. Traballarase de xeito individual e grupal, cada alumna ou alumno
adoptard un rol concreto asumindo tarefas individuais que integraradn o resultado final do proxecto.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Ordenador (Proxecto E-Dixgal) ou Aula de ordenadores

Caderno

Ordenador e canén de video, cartulinas, pegamento, lapices de cores, rotuladores, baldns...
Aulas, pavillén de educacién fisica, aula de informética se é posible.
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Libros de consulta e paxinas de internet.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesidns, realizaranse unha serie de dindmicas de grupo baseadas nas competencias
clave que serdn avaliadas mediante a observacidn por parte do profesor. O seu obxectivo serd facilitar informacién
sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de aprendizaxe ou capacidades por riba da

media do grupo. Dita informacidén servira para programar as adaptaciéns precisas, asi como as actividades de reforzo
e ampliacién no caso de ser necesarias.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacion por UD:

Unidade

didactica UubD 1 UD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 30 35 35 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

Criterios de avaliacién e cualificacion

» Actitude e interese pola materia, que se valorara polo esforzo do alumnado: 2 puntos

* Realizacién e calidade do traballo individual entregado a través da aula virtual: 2 puntos

e Realizacién e calidade do traballo grupal: 2 puntos

» Realizacién e calidade da exposicién do traballo grupal: 2 puntos

* Realizacién e calidade do traballo individual na aula: 2 puntos
A nota de cada trimestre serd a suma dos puntos anteriores. E obrigatorio a realizacién de todos os traballos
encomendados polo profesorado.
Como instrumentos de avaliacién, empregaranse distintas listas de cotexo e rdbricas asociadas aos anteriores

procedementos. Nestas rudbricas avaliaranse aspectos de traballo cooperativo, desempefio de rol concreto, realizacién
de tarefas individuais....

Nota final
A nota final serd a nota media da cualificacién dos tres trimestres. Redondearase seguindo o seguinte criterio:

* Desde a sexta décima redondearase cara arriba
» Desde a quinta décima redondearase cara abaixo
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Criterios de recuperacion:

No caso de que un alumno o alumna non realice as tarefas asignadas ou non coopere adecuadamente no grupo de
traballo dificultando o desenvolvemento do proxecto, debera facelas e entregalas no trimestre seguinte. O alumnado
ten a obriga de entregar todos os traballos precisos para a realizacién do proxecto.

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacién das materias pendentes

Non aplica.

6. Medidas de atencion a diversidade

Para o alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo, as actividades serdn desefiadas de xeito especifico
de modo que se facilite o desempenio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestardselle unha maior atencién na
aula e nas actividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da
consecuciéon das suas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida
detectarse a necesidade deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o
caso, 0s necesarios reforzos educativos.

Por outra banda, tamén estdn previstas actividades de ampliacién para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacidén, asi como a interrelacién dos diferentes
contidos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

UuD 1 ubD 2 ubD 3
ET.1 - Comprensién da X X X
Lectura
ET.2I- Expresién Oral e X X X
Escrita
ET.3 - Qomunlcauon X X X
Audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X X X
ET.5 - Emprendemento social X X X
e empresarial
ET6 - Foment,q do espirito X X X
critico e cientifico
ET.7 - Educacion emocional e X X X
en valores
ET.8 - Igualdade de xénero X X X
ET.9 - Creatividade X X X

Observacions:
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No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacidén entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencién e da resolucién pacifica de conflitos en todos os ambitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofian discriminacién
por razén da orientacién sexual ou da identidade de xénero.

7.2. Actividades complementarias

o | 20 o
Activi D ricion . n .
¢ dade escricio trim.|trim.|trim.
Obradoiros relacionados con algun Obradoiros relacionados con algun obxectivo ou X X X
obxectivo ou contido do curriculum contido do curriculum
Saidas para traballar obxectivos e contidos |Saidas para traballar obxectivos e contidos X X X
relacionados co curriculo relacionados co curriculo

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacion do nivel de dificultade s necesidades do alumnado

Participacién activa de todo o alumnado

Adecuacién & temporalizacién das unidades didacticas

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE e NEE no desefio das actividades

Utilizacion de distintas estratexias metodoldxicas en funcidon das unidades didacticas

Utilizacion dos distintos instrumentos de avaliacion

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacion, ampliacion

Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa as caracteristicas do
grupo, a idoneidade das metodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participaciéon de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.
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8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A principal referencia da que se dispord para este procedemento de seguimento e autoavaliacién sera a
temporalizacién definida ao inicio do curso, debéndose analizar de xeito periédico se o programado se corresponde
coas necesidades do alumnado, de modo que o desenvolvemento das unidades didacticas siga o calendario previsto.

O documento elaborado para levar dito seguimento constituirase como un caderno de traballo na aula. Neste caderno

do profesor, reflectirase o desenvolvemento efectivo das sesiéns, facendo fincapé no aproveitamento destas e dos
recursos dispofibles.

9. Outros apartados
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