
 

 

 

1.-Contrato formativo de formación en alternancia 

María está a punto de firmar un contrato formativo de formación en alternancia de técnico 

informático en una empresa. Tiene 20 años y cuenta con un título de FP de Técnico en 

Sistemas Microinformáticos y Redes. 

El contrato tiene una duración de 1 año. La jornada será de 8 horas diarias, de las cuales 3 se 

destinan a formación teórica y 5 a trabajo efectivo. 

Como es un contrato formativo le pagarán 500 euros al mes. 

¿Qué incorrecciones observas? Razona las respuestas. 

 

2.-Contrato formativo para la obtención de la práctica profesional 

Pedro, de 31 años, finalizó hace 4 su Grado en Derecho Económico en la Universidad de Vigo. 

Está a punto de firmar un contrato formativo de práctica profesional para trabajar en un 

bufete de abogados y encargarse de los casos del ámbito mercantil a jornada completa. 

El contrato tiene una duración de 9 meses y le pagarán 1.200 euros al mes. 

¿Qué incorrecciones observas? Razona las respuestas. 

 


