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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15026807 Félix Muriel Rianxo 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Servizos socioculturais € a . I , Ciclos formativos de grao | ... .
SSC comunidade CMSSCO01 Atencion a persoas en situacién de dependencia medio Réxime de proba libre
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0213 Atencion e apoio psicosocial 2023/2024 0 240 0

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo MARIA DIAZ MARTINEZ,RUTH GONZALEZ PAIS (Subst.)

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Organiza a area onde desenvolve o seu labor, tendo en conta a relacion entre as necesidades psicosociais das persoas en situacion de dependencia e as caracteristicas da institucion ou do domicilio.

RAZ2 - Selecciona estratexias de apoio psicosocial e habilidades de relacion social, para o que analiza as necesidades e as caracteristicas das persoas en situacion de dependencia.

RAZ3 - Selecciona, en funcion das suas caracteristicas e do plan de intervencion establecido, e aplica técnicas e exercicios de mantemento e adestramento psicoloxico, rehabilitador e ocupacional coas persoas en situaciéon de
dependencia.

RA4 - Caracteriza as técnicas de acompafiamento para actividades de relacion social e de xestién da vida cotia, tendo en conta a relacién entre os recursos comunitarios e as necesidades das persoas en situaciéon de
dependencia.

RAS5 - Describe estratexias e técnicas de animacién grupal na institucién, para o que analiza as necesidades das persoas en situacion de dependencia.

RAG - Prepara informacion para as persoas coidadoras non formais, tendo en conta a relacién entre as stias demandas e necesidades, e 0s recursos comunitarios.

RA7 - Valora o seguimento das intervencions e das actividades, tendo en conta a relacion entre a informacion extraida de diversas fontes, e os instrumentos e os protocolos de avaliacion.

2.1.2. Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos resultados de aprendizaxe por parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Identificaronse as caracteristicas organizativas e funcionais da instituciéon ou do domicilio que incidan na situacion psicosocial das persoas en situacion de dependencia.

CA1.2 Describironse os factores ambientais e os elementos espaciais e materiais que inciden na relacién social.

CA1.7 Xustificaronse as vantaxes de organizar o espazo de cara & mellora da calidade de vida das persoas en situacion de dependencia.

CA2.1 Describironse as caracteristicas e as necesidades fundamentais das relacidns sociais das persoas en situacion de dependencia.

CA2.2 Analizaronse os criterios e as estratexias para organizar a intervencion referida ao apoio psicosocial as persoas en situacion de dependencia e a creacion de novas relacions.

CA2.3 Identificaronse os recursos, os medios, as técnicas e as estratexias de apoio e desenvolvemento das habilidades sociais das persoas en situacion de dependencia.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA2.8 Xustificouse a necesidade de respectar as pautas de comunicacion e o uso das habilidades de relacion social de cada persoa usuaria.

CA3.1 Describironse as caracteristicas especificas da motivacion e da aprendizaxe das persoas maiores, discapacitadas e enfermas.

CA3.2 Identificaronse estratexias de intervencion adecuadas a realizacion de exercicios e actividades dirixidas ao mantemento e a mellora das capacidades cognitivas.

CA3.8 Aplicaronse técnicas de motivacion para persoas en situacion de dependencia na planificacion dos exercicios e as actividades de mantemento e adestramento psicoléxico, rehabilitador e ocupacional.

CA4.1 Obtivose informacion do equipo interdisciplinar para identificar as necesidades de acompafiamento da persoa en situaciéon de dependencia.

CA4.2 Identificaronse as actividades de acompafiamento que cumpra facer, tanto nunha institucién como no domicilio, respectando os dereitos das persoas implicadas.

CAA4.7 o respecto as directrices, as orientacions e aos protocolos establecidos nas tarefas de acompafiamento.

CA5.1 Definironse as técnicas de animacion para dinamizar as actividades de lecer das persoas en situacion de dependencia.

CA5.2 Describironse as estratexias de animacién e motivacion que potencien a participacion nas actividades que se realizan nunha institucién concreta.

CADb5.5 Describironse actividades de lecer e tempo libre, dentro e féra da institucién, tendo en conta as necesidades das persoas usuarias.

CAb5.8 Xustificouse o respecto polos intereses das persoas usuarias e os principios de autodeterminacion da persoa dependente a hora de ocupar o seu tempo libre e participar en actividades de animacién de lecer e tempo
libre.

CAG6.1 Definironse os recursos comunitarios dirixidos a persoas en situacion de dependencia.

CAG6.2 Elaborouse un ficheiro de recursos de apoio social, ocupacional, de lecer e tempo libre, e de prestacions econémicas.

CAG6.3 Identificaronse as vias de acceso e as xestions necesarias para que o persoal coidador informal solicite as prestaciéns mais frecuentes.

CAB6.6 Xustificouse o establecemento de relaciéons coas familias e o persoal que se encargue das persoas usuarias.

CA7.1 Identificaronse as fontes de informacién implicadas na atencién psicosocial da persoa en situacion de dependencia.

CA7.2 Definironse os instrumentos de recollida de informacion para o seu uso no proceso de avaliacion da intervencion e valoraciéon da persoa en situacion de dependencia.

CA7.3 Formalizaronse os protocolos especificos de cada intervencion e do proceso de avaliacion, tanto no domicilio como na institucion.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA7.5 Valorouse a importancia dos procesos de avaliacion no desenvolvemento do seu labor profesional.

CA7.6 Xustificouse a importancia da transmisiéon da informacién ao equipo interdisciplinar.

2.2. Segunda parte da proba
2.2.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Organiza a area onde desenvolve o seu labor, tendo en conta a relacion entre as necesidades psicosociais das persoas en situacion de dependencia e as caracteristicas da institucion ou do domicilio.

RAZ2 - Selecciona estratexias de apoio psicosocial e habilidades de relacién social, para o que analiza as necesidades e as caracteristicas das persoas en situacion de dependencia.

RAZ3 - Selecciona, en funcion das sUas caracteristicas e do plan de intervencion establecido, e aplica técnicas e exercicios de mantemento e adestramento psicoldxico, rehabilitador e ocupacional coas persoas en situacion de
dependencia.

RA4 - Caracteriza as técnicas de acompafiamento para actividades de relacion social e de xestién da vida cotid, tendo en conta a relacion entre os recursos comunitarios e as necesidades das persoas en situacion de
dependencia.

RAS5 - Describe estratexias e técnicas de animacion grupal na institucién, para o que analiza as necesidades das persoas en situacion de dependencia.

RAG - Prepara informacion para as persoas coidadoras non formais, tendo en conta a relacién entre as sias demandas e necesidades, e 0s recursos comunitarios.

RA7 - Valora o seguimento das intervencions e das actividades, tendo en conta a relacién entre a informacion extraida de diversas fontes, e os instrumentos e os protocolos de avaliacion.

2.2.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos resultados de aprendizaxe por parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.3 Respectaronse as orientacions recibidas, as necesidades e as caracteristicas das persoas, os seus costumes e os seus gustos, asi como as normas de seguridade e hixiene no mantemento dos espazos e da moblaxe.

CA1.4 Orientouse a persoa usuaria e o persoal coidador informal sobre os espazos e os materiais para favorecer o desenvolvemento autbnomo, a comunicacion e a convivencia das persoas en situacién de dependencia.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.5 Decoraronse os espazos en funcion das necesidades da persoa en situacién de dependencia, asi como do calendario, 0 ambito cultural e o programa de actividades da institucion.

CA1.6 Confeccionaronse os elementos de sinalizacion e simbolizacién para organizar os materiais e os utensilios dunha aula-obradoiro ou dun domicilio, e deste xeito facilitar a autonomia da persoa en situacion de
dependencia.

CA1.8 Amosouse iniciativa na organizacién do espazo de intervencion dentro da institucion ou do domicilio.

CA2.4 Seleccionaronse os medios e 0s recursos expresivos e comunicativos que favorezan o mantemento das capacidades relacionais das persoas en situacion de dependencia.

CA2.5 Seleccionaronse técnicas e estratexias de apoio para colaborar no mantemento e no desenvolvemento de habilidades sociais adaptadas as situaciéns cotias.

CAZ2.6 Aplicaronse as tecnoloxias de informacion e da comunicacién para o mantemento da relacién social co medio.

CA2.7 Aplicaronse técnicas de modificacion de conduta e de resolucion de conflitos para a atencién social a persoas con necesidades especiais.

CA3.3 Aplicaronse as actividades rehabilitadoras e de mantemento cognitivo adaptadas as necesidades especificas das persoas usuarias e a programacion.

CA3.4 Utilizaronse materiais, con iniciativa e creatividade, para a realizacion de actividades e exercicios dirixidos ao mantemento e & mellora das capacidades cognitivas.

CA3.5 Realizaronse as actividades para o mantemento e a mellora da autonomia persoal.

CA3.6 Colaborouse coa persoa en situacion de dependencia na realizacién dos exercicios de mantemento e adestramento cognitivo.

CAZ3.7 Respectaronse as limitacions das persoas en situacion de dependencia, non so6 fisicas sendn tamén culturais, & hora de realizar as actividades e os exercicios de mantemento e adestramento psicoldxico, rehabilitador
e ocupacional.

CA4.3 Seleccionaronse criterios e estratexias que favorezan a autonomia persoal das persoas en situacion de dependencia nas situaciéns de acompafiamento.

CA4.4 Adaptaronse os recursos comunitarios das persoas en situacion de dependencia ao acompafiamento para o lecer e 0 acceso aos recursos, de acordo coas sUas caracteristicas e cos intereses persoais.

CA4.5 Rexistrouse o desenvolvemento das actividades de acompafiamento, asi como as incidencias xurdidas durante estas.

CA4.6 Respectaronse os intereses das persoas en situacion de dependencia na realizacién de actividades de lecer e tempo libre.

CADb5.3 Seleccionaronse recursos especificos de lecer adecuados as persoas en situacion de dependencia.

CA5.4 Analizaronse os materiais de caracter ludico adecuados as persoas usuarias, e determinaronse as suas caracteristicas e as suas utilidades.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA5.6 Dispuxose o mantemento e o control dos recursos de lecer e culturais dentro da institucion.

CAb5.7 Fixéronse propostas creativas no desefio de actividades de animacion e eventos especiais na institucion.

CAG6.4 Identificaronse formatos e modelos de solicitude de axudas, prestacions e servizos.

CAB6.5 Utilizaronse as tecnoloxias da informacién e da comunicacién para localizar recursos comunitarios.

CAB6.7 Expresouse adecuadamente no proceso de comunicacion coas familias e co persoal coidador non formal.

CA7.4 Aplicaronse instrumentos de rexistro e transmision das observacions realizadas no desenvolvemento das actividades.

CA7.7 Argumentouse a importancia da obtencion, o rexistro e a transmision da informacién para mellorar a calidade do traballo realizado.

3. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificaciéon

Os minimos para acadar a avaliacion positiva no presente médulo evidenciaran a consecucién de todos os RA dun xeito equilibrado. Os minimos seran a referencia para desenvolver as probas, € guiaran o proceso

de avaliacion das mesmas, e son 0s seguintes :

-Selecciona estratexias de apoio psicosocial e habilidades sociais.
-ldentifica e describe as relacidns sociais nas persoas en situacion de dependencia: caracteristicas e 0 analise de estratexias e técnicas que favorezan a relacion social nas persoas en situacion de dependencia.

-Describe e identifica actividades de acompafiamento e de relacién social, individual e grupal.

-Recofiece, identifica e describe as habilidades sociais na persoa en situacion de dependencia: factores; dificultades e determina os recursos expresivos para favorecer o mantemento das capacidades de relacion. -
Identifica e recofiece técnicas e estratexias para o desenvolvemento de habilidades sociais e procedementos no seu adestramento.

-ldentifica e valora na atencion domiciliaria e institucional: procedementos e estratexias para a resolucién de conflitos, e técnicas de modificacion de conducta.

-Describe novas tecnoloxias da informacidn e a comunicacion na relacion social € posibles aplicacions das novas tecnoloxias, do asociacionismo, dos recursos do contorno e vias de acceso .

-Describe as estratexias e técnicas de animacion grupal destinadas as persoas en situacién de dependencia: persoas maiores, discapacitadas e enfermas. Motivacion e dinamizacion de actividades: estratexias para

motivar; organizacion e desenvol vemento.
-Describe recursos de lecer e tempo libre: modalidades. Festas, eventos especiais e xogos. cultura e folclore; natureza; deportes; obradoiros, asi como os recursos lUdicos para persoas en situacion de dependencia:
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caracteristicas e utilidades. Materiais ludicos: tipos, caracteristicas e utilidades.
-Describe e formula actividades de animacion, lecer e tempo libre: proposta de actuacion baseada no respecto polos intereses das persoas usuarias. Analiza 0 mantemento, control e préstamo de recursos en
bibliotecas e videotecas.

- [dentifica, recofiece e describe as técnicas e exercicios de mantemento e adestramento psicoloxico, rehabilitador e ocupacional.

-Describe as caracteristicas da motivacion e a aprendizaxe nas persoas ancias, discapacitadas e enfermas.

-ldentifica e elabora exercicios e actividades de estimulacion cognitiva (memoria, atencion, orientacion espacial, temporal e persoal, e razoamento) en situacion cotias do domicilio € nunha institucion social e
describe a aplicacién de actividades rehabilitadoras e de mantemento cognitivo. Identifica e describe estratexias de intervencion.

-Desefia propostas de diferentes materiais para a rehabilitacién cognitiva.

-Recofiece actividades de mantemento e mellora da autonomia persoal na vida diaria: técnicas, procedementos e estratexias de intervencion.

-ldentifica a importancia da atencion psicosocial no traballo con persoas en situacion de dependencia.

-Describe 0 ambito de intervencion, en relacién ds factores ambientais na relacion social: adaptacion & institucion e ao domicilio das persoas en situacién de dependencia e 0 mantemento espazos e moblaxe,
cofiecendo axudas técnicas e materiais para a realizacion de actividades, asi como a organizacién dos espazos de acordo coas necesidades da persoa ou das persoas que 0s usan, e analise dos espazos para
favorecer a autonomia, a comunicacion e a convivencia. Distribucion e presentacion de elementos espaciais e materiais.

-ldentifica e describe elementos decorativos e ambientais, elementos de sinalizacion e simbolizacion para organizar materiais e efectos. Fai uso das novas tecnoloxias na ambientacion de espazos.

-Describe as caracteristicas das técnicas de acompafiamento para persoas con situacion de dependencia4

-ldentifica as necesidades de acompafiamento: concepto de acompafiamento das persoas en situacion de dependencia na institucion ou no domicilio.

-ldentifica e describe os tipos de xestion persoal en que se requira acompafiamento: areas de intervencion; estratexias de actuacién, limites e deontoloxia.

-Describe as funcidns e papel do persoal profesional no acompafiamento na institucion e no domicilio.

-Describe a necesidade da adecuacion do acompafiamento as necesidades e as caracteristicas das persoas usuarias en situacions de lecer e tempo libre: actividades ao aire libre, culturais, socias e da comunidade.
-ldentifica e recofiece o rexistro das actividades de acompafiamento. Xestion e seguemento. Procedemento de rexistro da documentacion persoal.

-Valora o respecto as orientacions e aos protocolos establecidos na xestion persoal e relacional.

-ldentifica e describe os recursos sociais e comunitarios para as persoas en situacion de dependencia. Recofiece a informacién dos mesmos, mediante cumplimento de fichas recursos segundo sexan de de apoio
social, ocupacional, e prestacions econémicas.

- Identifica e describe o procedemento a seguir para a solicitudes de prestacion de servizos de apoio social e comunitario que oriente as familias e as persoas en situacién de dependencia.

-Describe as necesidades de apoio individual ou orientacién familiar na autonomia persoal para as actividades da vida diaria, e estratexias de intervencién no apoio durante o periodo de adaptacion as institucions.
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- Identifica e valora o establecemento de relacions fluidas coa familia e outros coidadores non formais .

-Valora o seguimento das intervencions.

-Identifica as fontes , técnicas e instrumentos de recollida de informacién na atencion psicosocial .

- Elabora protocolos especificos para un servizo de axuda a domicilio ou ben para unha institucién social, servizo de apoio a mobilidade, comedor sobre rodas, etc.

-Describe e elabora instrumentos de rexistro e transmisién da informacion. Describe o procedemento de rexistro da documentacidn persoal na unidade de convivencia e valora a importancia da transmision de

informacion.

CRITERIOS DE CUALIFICACION:
- As probas son eliminatorias, e avaliaranse de 1 a 10 puntos, sendo necesario obter unha nota igual ou superior a 5 en cada unha delas para acadar unha avaliacion positiva. Para acceder & segunda proba, hai que

obter un 5 como minimo na primeira proba.

- As notas expresaranse sempre en numeros enteiros, sen decimais, aproximando a unidade mais cercana; isto é: decimais de 1 a 5, aproximaranse & unidade anterior, e decimais de 6 a 9, a superior.

- A cualificacion final correspondente da proba de madulo profesional sera a media aritmética das cualificacions obtidas en cada unha das partes, expresada con niimeros enteiros, redondeada & unidade mais
proxima, isto é: decimais de 1 a 5, aproximaranse a unidade anterior, e decimais de 6 a 9, & superior.

- No caso das persoas aspirantes que suspendan a segunda parte da proba, a puntuacion maxima que podera asignarse sera de catro puntos e non superaran o médulo.

- Os membros da comisién de avaliacién poderan excluir de calquera parte da proba as persoas aspirantes que leven a cabo calquera actuacién de tipo fraudulento (copiar, plaxiar,..) ou incumpran as normas de
prevencion, proteccidn e seguridade, sempre que poidan implicar algun tipo de risco para si mesmas, para o resto do grupo ou para as instalacions, durante a realizacién das probas. Neste caso, o profesor ou a
profesora do médulo profesional cualificara esa parte da proba do modulo cun 1.
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4. Caracteriticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

4.a) Primeira parte da proba

Tera CARACTER ELIMINATORIO e consistira nunha proba escrita que versara sobre unha mostra suficientemente significativa dos criterios de avaliacion minimos exixibles establecidos na programacion para esta
parte.

-Esta primeira parte consistird nunha proba escrita con preguntas tipo test, preguntas de verdadeiro e falso, preguntas nas que encher ocos valeiros e preguntas curtas. As preguntas incorrectas e as que queden sen
responder (en branco) puntuaran negativamente, restando puntuacion.

-As respostas deben estar correctamente marcadas no exame (nas tipo test rodeando a letra correspondente & resposta que se considere correcta). Aquelas non marcadas correctamente ou que deixen lugar a
dubidas, contaranse negativamente.

-A proba seréa avaliada de 1 a 10, sendo necesario obter unha nota igual ou superior a 5 para acadar unha avaliacién positiva e acceder a segunda proba.

Instruccions xerais:

-Sobre a mesa s6 deberan ter o seu documento de identificacion.

-Non se admitira o uso de tippex

-Poden empregar unicamente boligrafo con tinta negra ou azul.

-Esté prohibido o emprego de maébiles ou dispositivos de transmision de informacion, o uso deles sera motivo de expulsién da proba.
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-Nunca deben levantarse da cadeira sen permiso, de precisar algo levantaran a man e seran atendidos polo profesorado.
-Non sera posible sair durante os primeiros 30 minutos desde o comezo da proba.

- A nota de cada aspirante sera expresada en numeros enteiros, aproximando a unidade mais cercana; isto é: decimais de 1 a 5, aproximaranse a unidade anterior, e decimais de 6 a 9, a superior.
- Finalizada a proba, a Comisién de Avaliacion expora as puntuacions obtidas polos aspirantes no taboleiro de anuncios do IES Félix Muriel.

4.b) Segunda parte da proba

As persoas aspirantes que superen a primeira parte da proba realizaran a segunda, que tamén tera CARACTER ELIMINATORIO e consistira no desenvolvemento dun ou de varios supostos practicos que versaran
sobre unha mostra suficientemente significativa dos criterios de avaliacion establecidos na programacion para esta parte.

Este/s supostos practicos poderan presentarse baixo a forma de preguntas curtas, e/ou preguntas de desenvolvemento. Os criterios de puntuacion de cada unha das preguntas seran os especificados no propio
exame.

- A proba sera avaliada de 1 a 10, sendo necesario obter unha nota igual ou superior a 5 para acadar unha avaliacion positiva.

- A nota de cada aspirante sera expresada en numeros enteiros, aproximando a unidade mais proxima; isto é: decimais de 0 a 5, aproximaranse a unidade anterior, e decimais de 6 a 9, a superior.
- As persoas que non superen a primeira parte da proba serén cualificadas cun cero nesta segunda parte.

Instruccidns xerais:

-Sobre a mesa s6 deberan ter o seu documento de identificacion.

-Poden empregar unicamente boligrafo con tinta negra ou azul.

-Esta prohibido o emprego de mébiles ou dispositivos de transmision de informacion, o uso deles serd motivo de expulsion da proba.
-Nunca deben levantarse da cadeira sen permiso, de precisar algo levanten a man e seran atendidos polo profesorado.

-Non sera posible sair durante os primeiros 30 minutos desde o comezo da proba.

- Finalizada a proba, a Comisién de Avaliacion expora as puntuaciéns obtidas polos aspirantes no taboleiro de anuncios do IES Félix Muriel.
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