NN XUNTA DE GALICIA j B I ICI B

:i: CONSELLERJA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

Formacion profesional

Programacion das actividades asociadas a contorna la-
boral

Centro educativo

Cédigo Centro Curso académico

27015891 IES da Terra Cha, José Trapero Pardo 2019-2020

Ciclo formativo

Codigo Nome

CMAGA04 Aproveitamento e conservacion do medio natural

Modulo profesional

Codigo Nome

MP0841 Formacion en centros de traballo

Alumnado

Modalidade Grupo
2°CM

Réxime

Xeral-Ordinario Presencial

Docente (se procede, indicar 0 nome e os apelidos da persoa titora do grupo)

DOCENTE Nome e apelidos

Responsable Velia Gonzalez Salgado, Antonio Ventura Figueroa Paz (Subst.)

Titor/a Velia Gonzélez Salgado, Antonio Ventura Figueroa Paz (Subst.)

Resolucion do 23 de abril de 2020, da Direccidon Xeral de Educacion, Formacién
Profesional e Innovacién Educativa, pola que se adoptan medidas excepcionais no
desenvolvemento das ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo e nas

ensinanzas de réxime especial.
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Introducion e contextualizacion

A actividade esta asociada & contorna laboral do ciclo formativo de FP de Grao Medio de Aproveitamento e conservacién do medio natural e
consiste na realizacidén dun programa ou plan, que se recollera nun documento. Soamente se teran en conta os médulos asociados as unidades
de competencia.

0 documento elaborarase de acordo coas caracteristicas da contorna profesional, tendo en conta a prospectiva do titulo no sector produtivo no
que se contextualiza, as funcions propias de cada tipo de persoal técnico, os elementos tecnoldxicos e organizativos que afectan as ocupacions e
os postos de traballo desenvolvidos polos/as diferentes profesionais.

Para a elaboracion do documento, poderanse utilizar como referente 0 modelo de guién que se detallan a continuacion ou optar por outro de igual
validez.

Segundo o exposto na Resolucién do 23 de abril de 2020, da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, pola
que se adoptan medidas excepcionais no desenvolvemento das ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo € nas ensinanzas de
réxime especial, estableceranse medidas excepcionais en materia de ordenacion e organizacion nas ensinanzas de Formacion Profesional para a
xestion da situacion de crise sanitaria ocasionada polo COVID-19, en centros da comunidade autdnoma de Galicia.

No artigo 2 indicase o referente 6 modulo de Formacion en centros de traballo (FCT), e as posibilidades de FLEXIBILIZAR as condicions xerais do
seu desenvolvemento. No punto 1 deste artigo faise referencia & realizacién da FCT no periodo ordinario ofrecendo varias opciéns aos centros
educativos. No apartado “e” deste punto faise referencia & posibilidade de substituir a Formacién en Centros de Traballo por unha proposta de
actividades asociadas & contorna laboral, segundo o modelo do anexo I da devandita orde.

Especificacions das actividades a realizar

(Referencia a un proceso produtivo real ou simulado especifico do campo profesional asociado ao ciclo formativo)

Consistira nun programa ou plan de cofiecemento dunha empresa relacionada cuxa actividade estea relacionada con calquera dos tipos vistos ou
estudado nos diferentes modulos do ciclo, € dicir, empresas de servizos forestais ou agricolas, posta en valor da natureza, etc.

Actividades a desenvolver polo alumnado, xunto coa
coordinacién e participacion do profesorado

O documento elaborarase segundo as caracteristicas da contorna profesional, e sera entregado coa estrutura minima e basica dun traballo
académico.
O obxectivo sera a integracion efectiva dos aspectos da competencia xeral e competencias profesionais, persoais e sociais integradas no perfil

profesional, desenvolvidas nos moédulos do titulo, partindo dos resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion do mddulo de FCT.

Especificacion detallada do conxunto de actividades e tarefas a
realizar polo alumnado

(Indicando as que deben realizar de forma individual ou en grupo)

Realizarase a través do cofiecemento e descricion dunha empresa pertencente ao contexto econémico e social que afecta ao ciclo formativo,
aportando datos, fotos e todo aquel material necesario para a posible realizacion da stia analise, e incluso a posterior realizacién de comparativas
entre distintas empresa, tras unha recompilacion e sistematizacion de datos obtidos por distintos sistemas como observacions directas, aplicacions
informaticas, enquisa ou calquera outro sistema de provision de informacion.

O cofiecemento e descricion podera realizarse segundo o seguinte guién:

Horarios previstos para as actividades de titoria, seguimento,
canles de comunicacion.

As actividades de titoria realizaranse cunha periodicidade minima de 2 veces por semana. en horario conxunto para os alumnos aue opten por
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este formato de FCT, de 13:00 a 13:55 horas os martes e de 12:15 a 13:55 os xoves.

A canle principal de comunicacion sera a videochamada a a través da aplicacion Cisco Webex e para o envio de tarefas o correo electronico e a

aula virtual (nun apartado habilitado a tal efecto). No caso de que se reactive a presencia dos docentes nos centros as titorias poderan ser

presenciais manténdose 0 mesmo horario e dias.

Prazo e formato de entrega das actividades

O prazo de entrega sera antes do vindeiro dia 10 de xufio as 23:59 horas.

O formato debera ser un documento PDF, o cal contara cunha portada cos datos basicos (titulo, nome do alumno, ciclo que estuda e ano en
curso), tera encabezado e pe de péaxina, estard paxinado co formato paxina xx de xx, € contara con indice e conclusion. Redactado en tipo de
letra ARIAL tamario 12, espaciado 1,5 e con texto xustificado.

Sera preciso entregar o documento resultante a través do enlace da aula virtual habilitado para tal fin. No caso de non ser posible 0 acceso & Aula

Virtual, permitirase excepcionalmente a entrega por correo electronico.

Minimos esixibles para acadar a avaliacién positiva e criterios de
cualificacion

Resultados de aprendizaxe e Criterios de avaliacion Minimo esixible

RAA1. Identifica a estrutura e a organizacién da empresa, tendo en conta a stia relacién coa producion e a comercializacion dos produtos
que obtén ou os servizos que realiza.

CA.1.1. Identificouse a estrutura e dimension da empresa. Si
CA.1.2. Describiuse a actividade produtiva da empresa. Si

CA.1.3. Identificaronse as caracteristicas especificas dos sectores econdémicos vinculados en relacion coa

contorna econdmica da empresa. Non
CA.1.4. Realizouse un inventario de equipamento e maquinaria da empresa. Si
CA.1.5. Realizouse un croque das instalacions da empresa. Non
CA.1.6. Describironse as instalacions da empresa. Si
CA.1.7. Identificaronse as posibles sinerxias con empresas da contorna do mesmo ou distinto sector. Non
RAZ2. Realiza propostas de innovacion para a posible implementacién na empresa
CA.2.1. Realizéronse propostas de innovacidn, novos produtos ou servizos ou forma de ofrecelos Non
RA3. Descrebe os procesos de aplicacion da noramativa medioambiental e de prevencion de riscos laborais da empresa
CA.3.1l. De§cribironse as medidag de cumprime_;pto de nlorm_a'tiva medioambiental e de prevencion de riscos Si
laborais asi como 0s seus mecanismos de xestion e aplicacion na empresa.
RAA4. Analiza a aplicacion e dimensién que poden aportar as novas tecnoloxias a empresa
CA.4.1. Analizouse a aplicacién das novas tecnoloxias na empresa. Si
CA.4.2. Identificaronse novas tecnoloxias que pode empregar a empresa para mellorar o seu rendimento. Non
RAS5. Compre cos criterios de elaboracion e entrega do traballo
CA.5.1. Realizouse e entregouse o traballo por escrito no prazo establecido. Si
CA.5.2. Elaborouse e entregouse o traballo no formato, estrutura e procedemento establecido. Si

Criterios de Cualificacion

A cualificacién fundamentarase no cumprimento dos criterios de avaliacion considerados como minimos esixibiles, obtendo unha cualificacion de

Aptola ou Non Aptola, ao igual que se establece para a FCT realizada de xeito presencial na empresa.
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Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

No caso de que os alumnos/as obtefian a cualificaciéon de non apto/a, deberan matricularse e realizar o médulo FCT de novo nos periodos e

prazos previstos pola lexislacion vixente.

Medidas de atencion a diversidade

Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Na medida do posible, tratarase de detectar casos de alumnos/as que requiran unha atencion especial referente ao seu proceso de aprendizaxe.
Unha vez detectadas as dificultades, o alumno sera obxecto dun seguimento especial no desenvolvemento do médulo, propofiéndoselle novas

actividades especificas de apoio.
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