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1. Introducion

Na materia de Economia de 12 Bacharelato, materia da modalidade de Humanidades e Ciencias Sociais, tratase de
aproximar 6 alumnado ao cofiecemento da economia de maneira introdutoria, para entender a sociedade na que
vive, espertar o seu interese e promover iniciativas dirixidas a actuar sobre a propia realidade, tras unha analise
critica desta, e tomar de maneira razoada e responsable as slUas propias decisiéns, con repercusién econémica e
financeira tanto no dmbito individual coma colectivo, para que lles sirva de base non sé a aqueles alumnos e alumnas
que decidan estudar posteriormente esta disciplina, senén tamén aos que orienten o seu itinerario académico noutra
direccién e desexen adquirir unha cultura econémica xeral necesaria para participar dunha forma activa no
desenvolvemento dos retos da economia actual.

Neste sentido, tratrase de adaptar 6 curriculo a realidade do Centro, que se ubica na periferia de Vigo e acude
principalmente o alumnado do barrio urbano de Navia e de areas rurubanas da zona oeste do municipio vigués. O
Instituto conta con dous grupos de Bacharelato; unha parte do alumnadod e cada grupo o Bacharelato de
Humanidades e Ciencias Sociais, onde todo o alumnado cursa a materia de Economia.

0O alumnado do Bacharelato procede principalmente do propio Instituto e de centros concertados cercanos, polo que
neste primeiro curso configlrase un grupo de nova creacién con alumnado procedente de diferentes sitios,
coflecementos, motivaciéns e actitudes.

O alumnado parte de diferentes niveis de cofiecementos previos e ten diferentes motivaciéns e intereses. Neste
sentido atopamos alumnado coa expectativa de facer un ciclo formativo superior ou grado universitario vencellado 6s
contidos desta materia e outro alumnado que non ten claro o seu futuro. Menos da metade do alumnado cursou en 42
ESO Economia e hai un alumno repetidor de 12 Bach desta modalidade.

Toédlos obxectivos, contidos e criterios de avaliacién baséanse no curriculo do Decreto 157/2022, do 15 de setembro,
polo que se establecen a ordenacién e o curriculo do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia,e adaptanse o
contexto anteriormente descritos.

Por outra banda, a metodoloxia ten en conta as ortientaciéns pedagéxicas establecidad no curriculo. Neste sentido, a
través través dunha metodoloxia activa, tanto expositiva como indagatoria tratase de alcanzar os obxectivos e.
acadar as competencias establecidas no curriculo. Ademais progrdmanse unha serie de actividades co fin de facer
mais motivador o proceso de aprendizaxe, conectando os contidos vistos na aula coa realidade econémica.

2. Obxectivos e sua contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Valorar o problema da escaseza e a
importancia de adoptar decisiéns no ambito
econdémico, analizando a sUa repercusién nos
distintos sectores e comparando soluciéns| 1-2 1-2 40-50 1-2
alternativas que ofrecen os diferentes sistemas
para comprender o funcionamento da realidade
econdémica.

OBX2 - Recofiecer e comprender o
funcionamento do mercado, analizando os seus
fallos, para estudar a repercusién destes na| 2-3 1-2 40 3 1-2
contorna e facilitar a toma de decisiéns no
ambito econdmico.
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Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC
OBX3 - Distinguir e valorar o papel dos distintos
axentes econdémicos que intervefien no fluxo
circular da renda recofiecendo, con sentido
critico, os beneficios e os custos que xera, para| 2-3 40-50 3-4 1-2
determinar como se produce o
desenvolvemento econdmico e a sua relacién co
benestar da sociedade.
OBX4 - Cofiecer e comprender o funcionamento
do sistema financeiro valorando os seus efectos
sobre a economia real e analizando os
elementos que intervefien nas decisiéns
financeiras relacionadas co investimento, of 5 3 4 12-40- 1.2
aforro, os produtos financeiros e a procura de 50
fontes de financiamento para planificar e
xestionar con responsabilidade e autonomia as
propias finanzas e adoptar decisidns financeiras
fundamentadas.
OBX5 - Identificar e valorar os retos e os
desafios aos que se enfronta a economia actual,
analizando o impacto da globalizacién 2.3 4 5 12-40- 1
econdémica, a nova economia e a revolucién 50
dixital para propor iniciativas que fomenten a
equidade, a xustiza e a sostibilidade.
OBX6 - Analizar os problemas econdmicos
actuais mediante o estudo de casos, a
investigacion e a experimentacion, utilizando
ferramentas da analise econdmica e tendo en
conta os factores que condicionan as decisiéns| 1-2-3 2 1 50 3-4 1-2-3
dos axentes econdmicos, para facilitar a
comprension deses problemas e expor soluciéns
innovadoras e sostibles que respondan a
necesidades individuais e colectivas.
3.1. Relacion de unidades didacticas
. Az % Peso N2 12 | 22 | 3¢
AP [litulo LA materia sesic’ons‘trim. trim.|trim.
Partindo do concepto de escasez,
identificanse os principais recursos e bens
econdémicos escasos, fronte as necesidades
que son ilimitadas, o que implica a
necesidade de elexir utilizando diferentes
A escasez e a necesidade de criterios de eleccién, analizando os custes
1 . P . L7 , 7 10 X
elexir. Os modelos econémicos. | de dita eleccion e tratando da busqueda da
eficiencia. Todos estos aspectos se poden
modelizar a través do modelo da FPP como
representacién mais sinxela dunha
economia.
Os problemas econémicos, os Ider;)tlificar cales son os princjpais
2 |axentes econdmicos e os Ecr)cr)npercrennadse?%%ngrrinr:gi(;)saies(;Oxr:eenctige 7 10 X
sistemas economicos econdmicos e o seu funcionamiento en
Padxina 4 de 22
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Titulo

Descricion

% Peso Ne J
materia [sesion

12
trim.

20
trim.

32
trim

Os problemas econémicos, os
axentes econémicos e os
sistemas econdémicos

distintos sistemas econémicos.

10

X

Racionalidad econdémica e toma
de decisidns financeiras

Comprender o concepto de racionalidade
na toma de decisiéns, incluindo aspectos
como a teoria de xogos, risco e incerteza.

Planificar e tomar decisiéns financeiras a
partires do cofiecemento do ecosistema
finceiro actual.

12

Oferta, demanda e mercado

A partir da identificacién dos principais
elementos dun mercado (oferta, demanda,
perzos e cantidades) e a través do estudo
do funcionamiento dos mercados de oferta
e demanda, comprender e poder describir
diferentes situaciéns de mercado actuais

12

Fallos de mercado. Elasticidade.

Nesta unidade veremos os diferentes fallos
de mercado, especialmente os fallos en
situacions de competencia imperfecta como
0s monopolios, oligopolios e a competencia
monopolistica. Nunha segunda parte da
unidade se vera o concepto de elasticidade
e se vinulara s diferentes tipos de
mercado.

A relacién entre os principais
indicadores econémicos

Descripcién dos principales indicadores
econdmicos, especialmente o PIB e 0 seu
crecemento. Neste sentido identificarase as
relaciéns entre os axentes econémicos a
través do fluxo circular da renda e se
comprenderd a evolucién do PIB a través do
modelo de oferta agregada e demanda
agregada, identificando os factores de
crecemento econdmico.

Ademais estudarase a relacién do PIB con
outros indicadores, como son a inflacién, a
taxa de desemprego e a distribucién da
renda, identificando aqueles factores que
poidan xerar un desenvolvemento sostible

12

O mercado de traballo

Andlise das principais variables do mercado
de traballo como son a poboacién activa, a
taxa de actividade ou a taxa de
desemprego, estudando as principais
causas de desemprego e propondo
alternativas para reducilo, prestando
especial atencién as novas dindmicas e
tendencias no mercado de traballo.

12

O sistema financeiro

Visién global do sistema financeiro, o seu
funcionamento e os seus efectos sobre o
investimento, analizando a sla evolucion
duramte os ultimos anos.

Tamén estudarase o difieiro e a sUa
tipoloxia

12
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D Titul D ricion A s " " "
v ulo escricio materia [sesions/trim.|trim.{trim
. . . do difieiro, comprendendo o proceso de
istema financeir Lo T 12 X
8 | O sistema financeiro creacion do difieiro. 8
Neste tema estudarase o comercio
internacional e os seus factores,
. |identificando aqueles instrumentos e
9 | O contexto global da economia . e . 8 12 X
9 asociaciéns que permitiron un comercio
internacional mais intenso axudando 6
proceso globalizador
Nesta unidade veremos a xustificacién do
Estado na economia e describiremos
10 A intervencién do estado na brevemente as diferentes politicas 6 6 X
economia econdmicas que ten 6 seu alcance.
Previamente verase a diferencia entre
economia positiva e normativa.
Nesta unidade veremos en detalle os
s ) . diferentes instrumentos de politica fiscal e
11| A politica fiscal e monetaria . . 14 20 X
P monetaria para garantir o crecemento e o
estado do benestar das sociedades
Nesta unidade farase unha relaciéon dos
12| Os retos da economia espafola | contidos vistos coa situacién econémica 12 14 X
actual da economika espafiola
3.2. Distribucion curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duracién
1 A escasez e a necesidade de elexir. Os modelos econémicos. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.2 - Comprender o problema da escaseza, Concepto economia. Recursos escasos.
identificando os motivos e comparando, de maneira |BB e SS escasos. Necesidades ilimitadas.
xustificada, diferentes estratexias econémicas de Contido econémico dads relaciones
resolucién deste. sociais. PE 100
CAL1.3 - Cofecer os procesos que interveiien na toma |Toma de decisiéns segun distintos
das decisiéns econémicas de maneira individual e criterios.Custe de oportunidade. Modelo
colectiva analizando o impacto que tefien na FPP. Eficiencia e ineficiencia
sociedade.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

econdémicos.

- A economia, as necesidades, os bens e a escaseza. O contido econdmico das relaciéns sociais. Pobreza e escaseza.
A modelizacién como ferramenta para entender as interacciéns econémicas.

- O proceso de toma de decisiéns econdmicas. A racionalidade. O custo de oportunidade. Os custos irrecuperables. A
analise marxinal. Os incentivos e as expectativas. Teoria de x0gos. A eficiencia. Risco e incerteza.

- Métodos para a andlise da realidade econémica: o método cientifico, a modelizacién e experimentos ou ensaios

% Xacobeo 21-22

21/03/2023 11:28:48

Paxina 6

de 22




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

jBIlClB

CA1.10 - Expor soluciéns socioeconémicas que
respondan a necesidades individuais e colectivas
investigando e explorando a realidade econémica
tendo en conta diversos factores e aplicando as
ferramentas propias do ambito da economia.

Identifica como se resolven os distintos
problemas econémicos a través dun caso
practico

ubD Titulo da UD Duracion
2 Os problemas econdmicos, os axentes econdmicos e os sistemas econémicos 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Comprender a realidade econémica actual, Os problemas econémicos e as suas
analizando a repercusion das decisiéns adoptadas no |soluciéns a través dos sistemas
dmbito econdémico, valorando os procesos de econdémicos
integracién econémica e establecendo comparaciéns
sobre as soluciéns alternativas que ofrecen os
distintos sistemas.
CAl.4 - Analizar con espirito critico os fallos do Os sistemas econdmicos: sistema de
mercado, avaliando as sUas consecuencias e economia de mercado, planificada e PE 80
reflexionando sobre as suas posibles soluciéns mixta
segundo os diferentes sistemas econémicos.
CA1.6 - Comprender a organizacion dos axentes Os exantes econémicos e a sua relaciéon
econdmicos no fluxo da renda establecendo entre eles
relaciéns entre eles e determinando a sUa
repercusién no desenvolvemento econémico e
benestar social.
CA1.5 - Cofiecer como se produce o Identifica como se resolven os distintos
desenvolvemento econdmico, o benestar social e a problemas econédmicos a través dun caso
reducién da pobreza valorando, con sentido critico, o |practico
papel dos distintos axentes econémicos que
intervefien no fluxo circular da renda. T 20

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

" A organizacién econémica e os sistemas econémicos; valoracién e comparacién.

- A economia, as necesidades, os bens e a escaseza. O contido econdmico das relaciéns sociais. Pobreza e escaseza.
A modelizacién como ferramenta para entender as interacciéns econémicas.

21/03/2023 11:28:48

ubD Titulo da UD Duracion

3 Racionalidad econdmica e toma de decisidns financeiras 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CALl.7 - Cofecer e comprender o funcionamento do Cofiecer o difieiro, o seu funcionamento e

sistema financeiro valorando os seus efectos sobre a |as sUas formas.

economia real e analizando os elementos que Comprender os conceptos de teoria de

intervefien nas decisidns financeiras relacionadas co |xogos e da economia do comportamento

investimento, co aforro, cos produtos financeiros e na toma de decisiéns e na planificacvién

coa procura de fontes de financiamento, para

planificar e xestionar con maior responsabilidade e

autonomia as propias finanzas e adoptar decisiéns PE 50
financeiras fundamentadas.

CA1.9 - Adquirir coiecementos financeiros a partir Comprender o papel dos bancos na

da analise do sistema financeiro, do seu economia e funcionamento dos produtos

funcionamento e dos efectos que se derivan das financeiros, valorando riscos e beneficios

decisidns adoptadas nel e establecendo conexidns e 0s aspectos éticos na toma de

entre estas aprendizaxes e as sUas decisiéns decisiéns.

financeiras persoais que afectan a sla vida cotia.

CAL1.8 - Planificar e xestionar con responsabilidade e |Planificacar e xestionar as decisiéns

progresiva autonomia as finanzas persoais e adoptar |financeiras como o investimento, o aforro

decisiéns fundamentadas a partir do cofiecemento e |e o consumo a través dun caso practico,

da comprensién do sistema financeiro valorando os Tl 50

elementos que intervefien nas decisiéns financeiras
e os efectos que estes poden provocar na economia
real.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- O proceso de toma de decisiéns econdmicas. A racionalidade. O custo de oportunidade. Os custos irrecuperables. A

analise marxinal. Os incentivos e as expectativas. Teoria de xogos. A eficiencia. Risco e incerteza.

- Planificacién e xestién das decisiéns financeiras: o investimento, o aforro e o consumo. Difieiro e transacciéns.
Funciéns do difieiro e formas do difieiro. Risco e beneficio. O papel dos bancos na economia. Funcionamento dos
produtos financeiros como préstamos, hipotecas e os seus substitutos. Os seguros.

“Teoria de xogos. O dilema do prisioneiro. Xogos repetidos e equilibrios cooperativos.

- Economia do comportamento. Desviaciéns da racionalidade econémica. Decisiéns econémicas e ética.

Experimentos ou ensaios econémicos.

ubD Titulo da UD Duraciéon
4 Oferta, demanda e mercado 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
Paxina 8 de 22
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.2 - Entender o funcionamento do mercado e a Comprensién do funcionamento do
natureza das transacciéns que tefien lugar nel, mercado a través da andlise de distintos
analizando elementos como a oferta, a demanda, os |casos de mercado PE 76
prezos, os tipos de mercado e os axentes implicados
e reflexionado sobre a sla importancia como fonte
de mellora econdmica e social.
CA2.1 - Valorar a repercusién dos fallos do mercado |Elaboracién de casos practicos de
no eido microeconémico e facilitar o proceso de situaciéns de mercado T 24
toma de decisiéns neste dmbito, recofiecendo e
comprendendo o seu funcionamento.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
"~ Intercambio e mercado. Tipos e funcionamento dos mercados. Representacion grafica.
ub Titulo da UD Duracion
5 Fallos de mercado. Elasticidade. 8
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Valorar a repercusién dos fallos do mercado |Analise das diferentes situaciéns de
no eido microecondémico e facilitar o proceso de mercado de competencia imperfecta
toma de decisiéns neste d&mbito, recofiecendo e como son 0s monopolios, os oligopolios e
comprendendo o seu funcionamento. a competencia monopolistica fronte a
competencia perfecta. PE 100
CA2.3 - Analizar con espirito critico os fallos do Identificar os fallos de mercado e
mercado, avaliando as slias consecuencias e relacionalos coa elasticidade. Aportar
reflexionando sobre as stas posibles solucidns. solucidns a ditos fallos
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
" A elasticidade. Os fallos de mercado. A andlise custo-beneficio.
ub Titulo da UD Duracion
6 A relacién entre os principais indicadores econémicos 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
Paxina 9 de 22
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA3.1 - Analizar o problema da asignacién de
recursos na satisfaccion das necesidades, tanto
individuais como colectivas -a escaseza-,
identificando os motivos e comparando, de maneira
xustificada, diferentes estratexias econémicas de
resolucién deste.

Identificar as principais causas do
crecemento econémico a través do
modelo de oferta e demanda agregada e
posibles estratexias de crecemento
econémico.

CA3.3 - Cofiecer como se produce o
desenvolvemento econdmico e o benestar social
valorando, con sentido critico, o papel dos distintos
axentes econdmicos que intervefien no fluxo circular
da renda.

Describir o papel dos diferentes axentes
econdmicos a través do fluxo circular da
renda e como dita xeracion de renda
contrible a un desenvolvemento sostible,
analizando indicadores relacionados.

PE

75

CA3.4 - Diferenciar os custos e os beneficios xerados
no fluxo circular da renda para cada un dos axentes
econdémicos determinando a sla repercusién no
desenvolvemento econdmico e benestar social.

Analizar o papel dos tres axentes
econdémicos (familias, empresas e Estado)
no desenvolvemento econdmico e social

Tl

25

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

seu funcionamento.

- A macroeconomia. Os axentes econdmicos e o fluxo circular da renda. A demanda agregada, a oferta agregada e o

- Crecemento econdémico e desenvolvemento. Os factores do crecemento. A distribucién da renda: relacién entre
eficiencia e equidade. Indicadores do desenvolvemento social. Benestar e calidade de vida.

ubD Titulo da UD Duracion
7 O mercado de traballo 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Entender o funcionamento do mercado Analizar a evolucién do mercado de
laboral e a natureza das transacciéns que tefien traballo, especialmente en Galicia e
lugar nel, analizando os axentes implicados e Espafia, analizando identificando as PE 100
reflexionado sobre a sUa importancia como fonte de |causas do desemprego e posibles
mellora econdmica e social. estratexias para reducilo.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
- Economia laboral. O funcionamento e as tendencias dos mercados de traballo e o impacto dos custos de
despedimento. Tipos de desemprego. Efectos e medidas correctoras. A brecha salarial.
ub Titulo da UD Duracion
8 O sistema financeiro 12

% Xacobeo 21-22

21/03/2023 11:28:48

Paxina 10 de 22




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

jBIlClB

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.5 - Cofecer e comprender o funcionamento do Comprender e describir o sistema
sistema financeiro e a stda evolucién na era dixital, financeiro e a sua evolucién dixital dos
analizando as novas tendencias tecnoléxicas que ultimos anos, valorando criticamente a
supofien unha disrupcién no sector financeiro, para irrupcién de certos activos como as NFT
planificar e xestionar con maior responsabilidade e ou criptomonedas
autonomia as propias finanzas e adoptar decisiéns
financeiras fundamentadas. PE 50
CA3.7 - Adquirir cofiecementos financeiros a partir Demostrar cofilecementos dos principais
da analise do sistema financeiro, do seu activos financeiros, realizando unha
funcionamento, da sua evolucién e dos efectos que andlise critica dos mesmos.
se derivan das decisiéns adoptadas nel e
establecendo conexiéns entre estas aprendizaxes e
as sUas decisiéns financeiras persoais que afectan a
sUa vida cotia.
CA3.6 - Planificar e xestionar con responsabilidade e | Xestionar axeitadamente unha carteira
progresiva autonomia as finanzas persoais e adoptar |diversificada
decisiéns fundamentadas a partir do cofiecemento e
da comprensién do sistema financeiro e a sla TI 50
evolucion na era dixital valorando os elementos que
intervefien nas decisidns financeiras e os efectos que
estes poden provocar na economia real.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
- O sistema financeiro, o seu funcionamento e os seus efectos. Evolucién do panorama financeiro. O difieiro.
Tipoloxia do difieiro e o seu proceso de creacion.
ub Titulo da UD Duracion
9 O contexto global da economia 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.9 - Comprender os retos econémicos actuais en |Manexar axeitadamente as ferramentas
materia de comercio internacional e procesos de do comercio internacional como a balanza
integracién econémica, analizando de forma critica e |de pagamentos e cofiecer e valorar
construtiva os efectos econémicos-sociais a partir da |criticamente os proncipais procesos de
analise de casos reais e fomentando iniciativas que integraciéon econémica, especialmente a
respondan &s necesidades que supofien estes retos. |UE.
CA3.10 - Expor soluciéns socioecondmicas que Manexar axeitadamente as ferramentas PE 90

respondan a necesidades individuais e colectivas
tanto no marco das relaciéns nacionais coma
internacionais, investigando e explorando a
realidade econémica tendo en conta diversos
factores e aplicando as ferramentas propias do
ambito da economia

do comercio internacional como a balanza
de pagamentos e cofiecer e valorar
criticamente os proncipais procesos de
integraciéon econémica, especialmente a
UE.

% Xacobeo 21-22

Paxina 11 de 22

21/03/2023 11:28:48




CONSELLERIA DE CULTURA,

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION B I I C I B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.8 - Identificar os retos e os desafios dunha Realizar unha valoracién dos principais
economia global propondo iniciativas que fomenten |retos da globalizacién actual
a equidade, a xustiza e a sostibilidade e analizando, T 10
con sentido critico, o impacto que provoca a
globalizacién, a nova economia e a revolucién dixital
no benestar econémico e social dos cidadans.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
- O comercio internacional, os procesos de integracién econdmica e os seus efectos. Proteccionismo e libre
comercio. A unién europea e monetaria.
ub Titulo da UD Duracion
10 A intervencidén do estado na economia 6
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Comprender a realidade econémica actual Describir a xustificacién do Estado na
analizando a repercusién das decisiéns adoptadas economia, identificando as diferentes
pola intervencién do Estado en materia de politica politicas econémicas e diferenciando PE 100
econdémica e establecendo comparaciéns sobre as entre economia positiva e normativa
soluciéns alternativas que ofrecen os distintos
sistemas.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

seus efectos.

- Economia positiva e economia normativa. A intervencién do Estado e a sua xustificacién. A politica econdmica e os

ubD Titulo da UD Duraciéon
11 A politica fiscal e monetaria 20
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA4.2 - Comprender o problema bésico da economia |ldentificar, comprender e describir os

da escaseza de recursos para garantir o estado do principais ingresos do estado

benestar e analizar as diferentes alternativas de (especialmente impostos), para garantir

financiamento e os seus efectos no conxunto da 0s gastos que permitan manter a

sociedade. sustentabilidade do estado de benestar,
comprendendo o significado dos
principais indicadores (déficit e deuda
publica) que valoran a sUa
sustentabilidade

CAA4.3 - Diferenciar os custos e os beneficios que Recofecer os principais efectos derivados

xera para cada un dos axentes econémicos no fluxo |da politica fiscal do Estado nos diferents

da renda establecendo relaciéns entre eles e axentes econdémicos, en especial dos

determinando a sua repercusiéon no estado do impostos e do estado de benestar e 0 seu

benestar e no seu financiamento. financiamento.

CA4.4 - Cofiecer e comprender o funcionamento do | Comprender o funcionamiento do PE 90

sistema financeiro, da politica monetaria e da mercado monetario e financeiro e as stdas

estabilidade de prezos valorando os seus efectos consecuencias sobre a inflacién e o

sobre a economia real e analizando os elementos crecemento econémico.

que interverien nas decisidns financeiras, como o

tipo de xuro, a inflacién, o aforro, os produtos

financeiros e a procura de fontes de financiamento,

para planificar e xestionar con maior

responsabilidade e autonomia as propias finanzas e

adoptar decisiéns financeiras fundamentadas.

CA4.5 - Adquirir cofecementos financeiros a partir Identificar os principais instrumentos de

da anélise do sistema financeiro e da politica politica monetaria e os principais activos

monetaria e establecendo conexidns entre estas financeiros e establecer conexiéns coa

aprendizaxes e as sUas decisiéns financeiras inlaciin e o crecemento econdémico dos

persoais que afectan a sua vida cotid. mesmos.

CA4.6 - Expor soluciéns socioeconédmicas que Analizar e expor a realidade econémica

respondan a necesidades individuais e colectivas dun area a través da andlise da

propias do estado do benestar investigando e implementacién das distintas politicas T 10

explorando a realidade econémica tendo en conta
diversos factores e aplicando as ferramentas propias
do &mbito da economia.

fiscais e monetarias

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- A politica fiscal. O estado do benestar e o seu financiamento. O principio de solidariedade e os impostos. O déficit
publico, a débeda publica e os seus efectos. A economia mergullada.

- A politica monetaria e a estabilidade de prezos. Funcionamento do mercado monetario. A inflacién: teorias

explicativas. Efecto das politicas monetarias sobre a inflacién, o crecemento e o benestar.

ubD Titulo da UD Duracién
12 Os retos da economia espafiola 14
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA5.1 - Comprender a realidade econémica actual Relacionar a realidade econédmica actual

analizando as oportunidades e os riscos dos cos procesos de integracién econdémica,

procesos de integraciéon econémica entre paises e da |valorando as vantaxes e inconvintes

globalizacién e a sUa repercusién na reducién das deste proceso e identificar as sdas

desigualdades. consecuencias sobre a distribucién da
renda e desigualdades

CA5.3 - Cofiecer os procesos que intervefien na toma |Cofiecer e describir os procesos que

das decisiéns econémicas de maneira individual e intervefien na toma de decisiéns e PE 55

colectiva analizando o impacto que tefien nos retos identificar impactos sobre decisiéns

econdémicos actuais. adoptadas

CA5.5 - Diferenciar os custos e os beneficios que Identificar os custes e os beneficios que

xera para cada un dos axentes econdmicos no fluxo |xeran os axentes econémicos,

da renda establecendo relaciéns entre eles e distinguindo beneficios de custes e

determinando a sUa repercusién no relacionandoos axeitadamente entre eles

desenvolvemento econédmico e no benestar social. e co desenvolvemento econémico e social

CA5.2 - Analizar a escaseza de recursos e a pobreza |ldentificar e comprender, dende unha

para comprender os fluxos migratorios identificando |perspectiva econédmica, os distintos casos

0s motivos e comparando, de maneira xustificada, dos fluxos migratorios e as sUas causas,

diferentes estratexias econémicas de resolucién valorando as sUas consecuencias e

deste. aportar posibles soluciéns.

CA5.4 - Analizar, con sentido critico, como se Estudar diferentes casos de

produce o desenvolvemento econémico e o benestar |desenvolvemento econémico e a sla

social con relacién ao desenvolvemento sostible e correlacién coa sustentabilidade e

aos retos econdmicos actuais. Estudo de casos. benestar social dun pais

CA5.6 - Propor iniciativas que fomenten a equidade, |ldentificar, a través dun caso practico,

a xustiza e a sostibilidade a partir da identificacién posibles soluciéns a problemas

dos retos e dos desafios que supén a economia econdémicos vencellados a equidade,

actual e analizando, con sentido critico, o impacto sostebilidade, desemprego estructural

que provoca a globalizacién, a nova economia e a derivado da globalizacién e cambios

revolucién dixital no benestar econédmico e social dos |tecnoléxicos e, en xeral, os rpincipais TI 45

cidadans.

retos que aborda a sociedade do SXXI

CA5.7 - Comprender os retos econdmicos actuais
analizando de forma critica e construtiva a contorna,
identificando aqueles elementos que condicionan e
transforman a economia e fomentando iniciativas
que respondan as necesidades que supofien estes
retos.

Identificar, a través dun caso practico,
posibles causas a problemas econémicos
vencellados a equidade, sostebilidade,
desemprego estructural derivado da
globalizacién e cambios tecnoléxicos e,
en xeral, os rpincipais retos que aborda a
sociedade do SXXI

CAb5.8 - Expor solucidns socioecondmicas que
respondan a necesidades individuais e colectivas con
relacién aos retos econémicos actuais, investigando
e explorando a realidade econémica tendo en conta
diversos factores e aplicando as ferramentas propias
do dmbito da economia.

Identificar, a través dun caso practico e
utilizando as ferramentas do dmbito
econdémico, posibles soluciéns a
problemas econdmicos da sociedade
actual

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- A globalizacién: factores explicativos, oportunidades e riscos. A converxencia econémica entre paises e a reducién

das desigualdades.

- A nova economia e a revolucién dixital. A economia colaborativa. A economia circular. O impacto da revolucién
dixital sobre o emprego e a distribucién da renda. A adaptacién da poboacién activa ante os retos da revolucién

dixital.
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Contidos

- O futuro do estado do benestar. Sostibilidade das pensiéns. Os fluxos migratorios e as sUas implicaciéns
socioeconémicas.

“Teorias sobre o decrecemento econdémico.

- Os obxectivos de desenvolvemento sostible (ODS) e os retos econdmicos actuais. Estudo de casos.

4.1. Concrecions metodoldéxicas
En lifas xerais a metodoloxia seguird as seguintes premisas:

1. Promoverase o traballo auténomo do alumnado, que serd o protagonista do proceso de ensino-aprendizaxe. O
papel dos docentes estard orientado cara & mediacién entre os coflecementos e as capacidades e os intereses de
cada alumno.

2. A participacidon dos estudantes contribuird a desenvolver e consolidar os seus habitos de estudo e traballo,
favorecendo a tolerancia, a participacién e o didlogo, todos eles valores comins dunha sociedade plural que se
preparan para o exercicio dunha cidadania activa e democréatica.

3. Os contidos traballaranse dende un enfoque practico, centrado na observacién da realidade baixo un prisma
econdmico. No estudo da realidade, é necesario partir dos cofiecementos e ideas previas dos estudantes para,
despois dunha andlise racional, cientifica e critica dos procesos e feitos econémicos observados na realidade,
conseguir construir novas aprendizaxes.

4. En paralelo, a materia de Economia ofrece unha excelente oportunidade para mellorar as técnicas de
investigacién, que se levardn a cabo no desenvolvemento de diferentes traballos. Os traballos a realizar tratardn de
ter un enfoque investigador e trataran de mellorar e traballar a totalidade das competencias clave en cada un deles,
sempre que sexa posible. Ademais utilizaranse, na medida do posible, ferramentas dixitais de traballo colaborativo
para a elaboracién de traballos en equipo, valorando sempre a disponibilidade de ordenadores con conectividade do
alumnado.

5. As estratexias metodoléxicas que se van empregar, escollidas segundo os obxectivos perseguidos, poden
asimilarse as seguintes:

* Estratexias expositivas: os contidos presentaranse dun xeito claro e coherente cos cofiecementos previos dos
estudantes, apiodandose en esquemas, mapas conceptuais, presentaciéns informaticas ou outros.

* Estratexias de investigacién: permitirdn desenvolver a capacidade de andlise a través da resolucién de exercicios
sinxelos e a través do desenvolvemento de traballos de investigacion para que os estudantes resolvan, saquen
conclusiéns e, segundo o caso, tomen unha decisién que poidan compartir co resto da clase. Os traballos de
investigacidon deberdn ser entregados 6 profesor a través da Aula Virtual e a resolucién de exercicios porase en
comun durante as clases.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacidén

Aula virtual

Proxector e ordenador de aula
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Ordenadores aula informatica

Pizarra e tizas

Folios para os apuntamentos

Utilizacién da aula Virtual para subir os apuntamentos da materia e as diferentes actividades programadads 6 longo
do curso. Tamén se utilizard a aula Virtual para achegar actividades de reforzo e ampliacién.

O proxector e o ordenador de aula serdn necesarios para o desenvolvemento da programacién da aula e das suUas
actividades-

Se utilizara a aula de informéatica para a produciéon do alumnado dos diferentes traballos.

NON se utiliza libro de texto.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial
A avaliacién entenderase como un proceso continuo, o que implica que tefia lugar en diferentes momentos:

A avaliacién inicial levarase a cabo nas primeiras sesiéns do curso co fin de cofiecer a situacién de partida do
alumnado e asi axustar a programacién ao detectado.

O deseiio seguird a seguinte estrutura:

* Situacién xeral e emocional do alumnado
* Intereses na materia, nivel de cofiecementos previos e nivel comptencial
* Habilidade dixital e dispofiibilidade ordenador con conectividade en horario non lectivo

* Capacidade de traballo en equipo e aprendizaxe cooperativo
* Actitude de cara o curso

A avaliacion inicial farase principalmente a través dun cuestionario de avaliaciéon inicial desenvolvido na aula e a

partires da informacién recabada do curso 2021-22, asi coma outra informacién relevante obtida na aula durante os
primeiros dias do curso.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacion por UD:

Unidade

didactica UD 1 UD 2 UuD 3 UD 4 UD 5 UD 6 ubD 7 UD 8 UuD 9 UubD 10
Peso UD/

Tipo Ins. 7 7 8 8 6 8 8 8 8 6
ATEEE 100 80 50 76 100 75 100 50 90 100
escrita

Taboa de

indicadores 0 20 50 24 0 25 0 50 10 0
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Unidade

didactica UD 11l | UD 12 Total
Peso UD/

Tipo Ins. . 12 Ly
Proba

escrita 90 53 =
laboaide 10 45 21
indicadores

Criterios de cualificacion:

Os criterios de cualificacién son os seguintes:

* Probas especificas escritas: 80%.Serd a media das probas escritas realizadas en cada avaliacién. Advirtese que no
caso en que o alumno/a sexa apercibido por estar copiando, obtera una calificaicén de 0 puntos na proba especifica
correspondente.

* Andlise das producciéns do alumnado: 20% Traballos individuais ou en grupos con caracter principalmente
investigador e intervenciéns na aula a través da resolucién de caso practicos ou participacion na propia aula.

A suma das diferentes notas aplicadas as porcentaxes correspondentes formard unha nota numérica que oscilara
entreo 1 eo 10.

Para obter unha nota positiva da materia en cada avaliacién serd necesario obter unha puntuacién global superior a 5
como resultado da aplicacién das diferentes porcentaxes mencionadas anteriormente.

A cualificacién da avaliacién final realizarase calculando a media aritmética das tres avaliaciéns. O alumno/a superara
a materia sempre e cando a media das tres avaliaciéns sexa superior a 5.

Criterios de recuperacion:
Agueles estudantes que non obtivesen unha nota positiva na avaliacién ordinaria a principios do mes de xufio terdn a
opcién de realizar unha nova proba escrita especifica sobre os Bloques de contidos non superados. Esta proba

realizarase o dia asignado por Xefatura de Estudos para este fin e presentard o mesmo formato que as probas
realizadas durante as avaliaciéns.

Por outra banda, no periodo abranguido desde a realizacién da avaliacién final ordinaria ata o remate do periodo
lectivo dedicarase & preparacion e a realizacién das probas extraordinarias citadas anteriormente, e a actividades de
apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién e titoria.

Entenderase que o alumno/a superou a materia ao obter unha puntuacién positiva igual ou maior que 5.
Se non supera a materia, quedara pendente para o préximo curso escolar.

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacién das materias pendentes

Non existe alumnado neste curso que tefia pendente a materia
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6. Medidas de atencion a diversidade

E conveniente responder a diversidade de intereses, motivaciéns, capacidades e estilos de aprendizaxe que
manifestan os alumnos. E necesario, entdn, ter en conta os diferentes estilos de aprendizaxe dos estudantes e tomar
as medidas adecuadas para abordar esta diversidade.

Responder a esta diversidade non é unha tarefa facil, pero é necesaria, xa que a intencién Ultima de calquera proceso
educativo é garantir que todo o alumnado sexa capaz de adquirir as aprendizaxes imprescindibles.

En primeiro lugar e partindo do informe do Departamento de Orientacién sobre determinados estudantes,
estableceranse as medidas oportunas para estes alumnos/as; ademais informaremos é Departamento de Orientacién
se se detectan estudantes que carecen de informe previo pero nos que se detectan necesidades educaticas
salientables que requiran dun informe do mesmo Departamento e que aconsellen implementar medidas especificas.

Calguera medida sempre tomarase de acordo és informes recibidos polo Departamento de Orientacién e en
coordinacién co profesorado doutras materias.

En segundo lugar intentarase, na medida do posible motivar e reforzar aos que presentan maiores dificultades para a
comprensién e estudo da materia, asi como fomentar e satisfacer as demandas de quen, pola contra, precisa un
maior afondar no estudo do mesmo ou desexar ampliar os seus coilecementos.

A través da seleccién de actividades, o uso de materiais apropiados e a extensién ou reforzo de contidos en cada
caso, intentaremos satisfacer a diversidade que poida haber na aula.

Durante todo o ano, as actividades de recuperacién fixaranse periodicamente:

* As actividades de recuperacién e apoio encaminaranse fundamentalmente 6 asentamento de conceptos minimos
necesarios para poder seguir o desenvolvemento da unidade didactica: cadros conceptuaies, esquemas ou resumos
dos temas tratados, que seran elaborados na aula ou a través da Aula Virtual. En algunhas unidades, as actividades
de apoio consistirdn na realizaciéon de exercicios practicos que sirvan de reforzo, ademdis de cuestionarios e canles
de comunicacién telematicas. Todas estas actividades estan dispoiiibles a través da aula Virtual

* As actividades de ampliacién consistiran na elaboracién da ecowiki, exercicios de maior nivel de complexidade,
lectura de artigos e textos con preguntas adxuntas ou outras actividades semellantes. Todas estas actividades
faranse a través da Aula Virtual e, se é posible, alglns destes traballos poderian ser expostos ou resoltos na aula.

Coas actividades de recuperacién-ampliacién, atendemos non sé a alumnado que presenta problemas no proceso de
aprendizaxe, senon tamén a aqueles que alcanzaran no tempo previsto os obxectivos propostos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

uUbD 1 ub 2 ubD 3 uD 4 UbD 5 UD 6 ub 7 ubD 8
ET.1 - Comprensién lectora X X X X X X X X
ET.2 - Expresidén oral e escrita X X X X X X X X
ET.3_ - (_Zomunicacion X X X X X X X X
audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X X X X X X X X
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uD 1 uD 2 uD 3 uD 4 UbD 5 UD 6 ub 7 uD 8
ET.5 - Creatividade X X X X X
ET.6 - Empr.endimento social X X X X X X X X
e empresarial
E_T.7 - .Foment:o_ do espiritu X X X X X X X X
cientifico e critico
ET.8 - Educaciéon emocional e
en valores X X X X X X X X
ET.9 - A igualdade de xénero X
ubD 9 UD 10 uD 11 uD 12
ET.1 - Comprensién lectora X X X X
ET.2 - Expresion oral e escrita X X X X
ET.3 - _Comumcauon X X X X
audiovisual
ET.4 - Competencia dixital X X X X
ET.5 - Creatividade X X X
ET.6 - Empr_endimento social X X X X
e empresarial
ET.7 - Fomento do espiritu
cientifico e critico X X X X
ET.8 - Educacién emocional e
en valores X X X X
ET.9 - A igualdade de xénero X X

7.2. Actividades complementarias

Actividade Descricion

Visita ¢ Porto de Vigo Nesta actividade preténdese que cofiezan tdédalas
actividades que se realizan no porto de Vigo e que estan
vencelladas intimamente coa estructura econdémica-
productiva da cidade e a sUa area.

Charla sobre Banca Etica Asistencia & charla, por parte dun experto, sobre Banca Etica

% Xacobeo 21-:22 21/03/2023 11:28:57 Paxina 19 de 22



CONSELLERIA DE CULTURA,

EDUCACION, FORMACION B I I C I B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

Actividade Descricion

Participacién no concurso do Colexio de Economistas |Actividade enmarcada dentro del Plan de Educacién
Financiera del Banco de Espafia y la CNMV). Consiste na
elaboracién dun video de 4 minutos sobre ¢Educacién para
unhas finanzas mais segurasé, co obxectivo de que os
consumidores tefian cofiecementos basicos para que estean
mais protexidos contra o fraude e estafa por parte de
ciberdelincuentes

Observacidns:
Todas as actividades complementarias ou extraescolares faranse sempre que:

1.Calquera actividade complementaria ou extraescolar debe complementarse coaelaboracién dun traballo que
permita un mellor aproveitamento da visita.

2.Buscarase a interdisciplinariedade da actividade coa colaboracién interdepartamental co fin de optimizar os
recursos econdmicos do Centro e/o do alumnado e as horas deste alumnado fora da aula, ademais de favorecer a
relacién de contidos entre as distintas materias.

3.Valorarase o comportamento xeral do grupo para que a visita se desenvolva con éxito.

A actividade da participaciéon no concurso do Colexio de Economistas é optativa para o alumnado, aunque si moi
recomendado

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Inclle os elementos curriculares na programaciéon didactica adaptdndoos &s caracteristicas do alumnado e contexto
do centro.

Elabora as unidades didacticas utilizando como referente a programacién didactica da materia.

Realiza a avaliacién inicial co fin de identificar as dificultades do alumnado, asi como as slUas necesidades de
atenciéon educativa.

Presenta e publica a programacién didactica incidindo especialmente na metodoloxia, instrumentos e proceso de
avaliacién e cualificacion.

Planifica, coa antelacién suficiente e tendo en conta a dispoiibilidade do alumnado, o calendario de probas a realizar
segundo a tipoloxia.

Ofrece ao alumnado multiples formas de presentacién dos contidos e de accién e expresion.

Emprega as tecnoloxias da informacién e da comunicacién na aula como medio didactico para desenvolver as
tarefas de ensino e aprendizaxe.

Propdn actividades complementarias que contriblian & mellora da aprendizaxe do alumnado.

Procura a transparencia do proceso de avaliacién.

Fomenta e estimula as habilidades de comprensién de lectura e de uso da informacién, de expresién escrita e en
publico.

Selecciona e secuencia de forma progresiva os contidos da programacién de aula en funcién das caracteristicas do
grupo.
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Planifica a actividade educativa coordinada con outras materias.

Establece criterios e instrumentos de avaliacién e autoavaliacién que permitan facer o seguimento do progreso do
alumnado e comprobar o grao de adquisicién de competencias.

Presenta ao inicio de cada sesién o plan de traballo, sinalando os obxectivos que se pretenden lograr.

Analiza os resultados da avaliacién cos alumnos e alumnas. Informa dos logros acadados e dificultades atopadas,
propofiendo estratexias de mellora.

Reforza positivamente 6 alumnado

Relaciona os contidos da materia cos feitos da actualidade.

Fomenta a participacién do alumnado no desenvolvemento da materia, promovendo o debate e a andlise critica dos
temas propostos.

Amosa unha actitude aberta e receptiva e fomenta a interaccién co alumnado.

Os minimos de consecucién e os criterios de cualificacién e recuperacién estan claramente definidos.

Establece as medidas de atencidn & diversidade necesarias para facilitar o acceso 6 curriculo do alumnado.

Rexistra e avalia o seguimento da sUa propia actuacién no desenvolvemento das clases.

Emprega instrumentos de avaliacién variados, diversos, flexibles e adaptados &s distintas situaciéns de aprendizaxe.

Participa en actividades de formacidn dirixidas & actualizacién de cofiecementos cientifico-técnicos, didacticos e/ou
psicopedagéxicos.

Emprega os resultados da avaliacién para mellorar o proceso de ensino.

Descricion:

Tal e como establece a normativa, "O profesorado avaliara tanto as aprendizaxes do alumnado como os procesos de
ensino e a sla propia practica docente, para o cal establecera indicadores de logro nas programaciéns docentes."

Tales indicadores consisten nunha serie de items gque permiten reflexionar sobre a actuaciéon co alumnado e os
aspectos reflectidos na programacién:

- Planificacion,

- Motivacién do alumnado,

- Desenvolvemento do proceso de ensino,

- ldoneidade dos materiais empregados e das actividades propostas
- Seguimento e avaliacién do proceso de ensinanza-aprendizaxe

Reazlizarase unha valoracién conxunta dos indicadores, destacando aqueles onde existan oportunidades de mellora.

Ditas valoraciéns e oportunidades de mellora trataranse nas reuniéns de Departamento e reflectirase na memoria
final do curso.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora
Reazlizarase unha valoracién conxunta dos indicadores, destacando aqueles onde existan oportunidades de mellora.

Ditas valoraciéns e oportunidades de mellora trataranse nas reuniions de Departamento e reflectirase na memoria
final do curso.

As ferramentas a empregar para analizar o grao de cumprimento dos indicadores de logro poden consistir en:

- Diario de aula.
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- Indicadores da avaliacién do proceso de aprendizaxe
- Estatisticas de resultados.

- Valoraciéns do alumnado.

9. Outros apartados
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1 Contexto e introducion

A formacion en economia faise necesaria nun contexto globalizado, no que as relacions

entre os axentes econdmicos e sociais son cada dia mais complexas.

A consideracion do comportamento econdmico das persoas na procura da satisfaccion das
suas necesidades, asi como da producion e da organizacion dos bens e os servizos
necesarios, e da distribucion dos recursos escasos facilitan a compresién da realidade

social.

Calquera persoa necesita cofiecer as regras basicas que explican os acontecementos
econdémicos e a linguaxe especifica utilizada por economistas e medios de comunicacion
para analizar eses feitos. O estudo da economia axuda a percibir e a cofiecer o mundo, e
posibilita analizar e afondar nas relaciéns humanas, facilita a comprension dos conceptos
utilizados habitualmente na analise econdémica e empresarial, serve para potenciar
destrezas de razoamento, abstraccién e interrelacion, e proporciona ferramentas para

examinar de xeito critico a sociedade.

Contribue tamén a desenvolver a curiosidade intelectual, a capacidade analitica, o rigor e a
amplitude de perspectivas a8 hora de indagar no cofiecemento de variables como o
crecemento, a pobreza, a educacion, a saude, a riqueza, o ambiente, etc. Proporciona
importantes cofiecementos matematicos e estatisticos, habilidades de comunicacion oral e
escrita para explicar e transmitir ideas e conclusiéns, con argumentos e evidencias
empiricas, sentido da ética e respecto polo ser humano, asi como unha intensa capacidade
de traballo, tanto individual como en equipo. A grande transcendencia social da economia
queda reflectida na sua contribucion ao fomento da mellora na calidade de vida, ao

progreso e ao benestar social.

Os conecementos econdmicos tefien cada dia mais valor, pola importancia de contar cunha
cidadania formada e pola relevancia dunha boa administracion dos recursos publicos. O
estudo da economia proporciona, xunto coa formacién técnica, competencias lingiisticas e
de comunicacion, matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, sociais e

civicas, asi como sentido da iniciativa e espirito emprendedor.

Esta programacion vai dirixida ao alumnado de 4° de ESO do IES de Coruxo, Vigo e foi
desenvolvida a partir do Decreto 86/2015 de 25 de xufio, polo que se establece o curriculo

da educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Autdonoma de Galicia.



Realizanse as adaptacions derivadas da publicacion da Orde do 27 de decembro de 2022,

relativa 6 organizacion final do curso 2022-23
2 Obxectivos

A educacién secundaria obrigatoria contribuirda a desenvolver nos alumnos e nas alumnas

as capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente os seus deberes, cofiecer e exercer 0s seus dereitos no
respecto as demais persoas, practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidariedade entre as
persoas e 0s grupos, exercitarse no dialogo, afianzando os dereitos humanos e a igualdade
de trato e de oportunidades entre mulleres e homes, como valores comuns dunha

sociedade plural, e prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo,
como condicidon necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da aprendizaxe e como

medio de desenvolvemento persoal.

c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre
eles. Rexeitar a discriminacién das persoas por razéon de sexo ou por calquera outra
condicién ou circunstancia persoal ou social. Rexeitar os estereotipos que supofian
discriminacién entre homes e mulleres, asi como calquera manifestacion de violencia contra

a muller.

d) Fortalecer as suas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e nas
suas relaciéns coas demais persoas, asi como rexeitar a violencia, os prexuizos de

calquera tipo e os comportamentos sexistas, e resolver pacificamente os conflitos.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacién das fontes de informacion, para adquirir
novos cofiecementos con sentido critico. Adquirir unha preparacién basica no campo das

tecnoloxias, especialmente as da informacién e a comunicacion.

f) Concibir o coflecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en materias,
asi como cofecer e aplicar os métodos para identificar os problemas en diversos campos

do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a participacion, o
sentido critico, a iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar,

tomar decisions e asumir responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccidén, oralmente e por escrito, na lingua galega e na
lingua casteld, textos e mensaxes complexas, e iniciarse no cofiecemento, na lectura e no

estudo da literatura.



i) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de maneira apropiada.

I) Conecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e da historia propias e das
outras persoas, asi como o patrimonio artistico e cultural. Cofiecer mulleres e homes que
realizaran achegas importantes a cultura e & sociedade galega, ou a outras culturas do

mundo.

m) Cofecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o das outras persoas, respectar
as diferenzas, afianzar os habitos de coidado e saude corporais, e incorporar a educacion
fisica e a practica do deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Cofiecer e
valorar a dimensién humana da sexualidade en toda a sua diversidade. Valorar criticamente
os habitos sociais relacionados coa saude, o consumo, o coidado dos seres vivos e o medio

ambiente, contribuindo & sta conservacion e a sua mellora.

n) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das manifestaciéns artisticas,

utilizando diversos medios de expresion e representacion.

f) Cofecer e valorar os aspectos basicos do patrimonio linguistico, cultural, histérico e
artistico de Galicia, participar na sua conservacion e na sua mellora, e respectar a
diversidade linglistica e cultural como dereito dos pobos e das persoas, desenvolvendo

actitudes de interese e respecto cara ao exercicio deste dereito.

o) Conecer e valorar a importancia do uso da lingua galega como elemento fundamental
para o mantemento da identidade de Galicia, e como medio de relacién interpersoal e
expresion de riqueza cultural nun contexto plurilinglie, que permite a comunicacién con

outras linguas, en especial coas pertencentes a comunidade luséfona.



3 Contribucién ao desenvolvemento das competencias clave

A materia Economia contrible ao desenvolvemento das competencias curriculares. As

competencias curriculares tidas son en conta son as seguintes:

a) Comunicacion linguistica. (CCL)

b) Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia. (CMCCT)
c) Competencia dixital. (CD)

d) Aprender a aprender. (CA)

e) Competencias sociais e civicas. (CSC)

f) Sentido de iniciativa e espirito emprendedor. (CSIEE)

g) Conciencia e expresions culturais. (CCEC)

No apartado 6. establécese a concrecion que recolle a relacién dos estandares de aprendizaxe

avaliables da materia coas diferentes competencias clave

A materia contriblue enormemente ao desenvolvemento de competencias sociais e civicas,
o estudo de Economia axuda a percibir e cofiecer o mundo que nos rodea, facendo posible

a analise das relacions humanas desde aspectos micro e macroeconémicos.

A economia podese estudar desde un ftriple enfoque: grafico, matematico e analitico. O
estudo de datos estatisticos sinxelos para comprender fendmenos econdémicos, a
resolucion de problemas e a utilizacién de métodos cientificos (andlise grafico) contribuen
ao desenvolvemento da competencia matematica e das competencias basicas en ciencia e

tecnoloxia.

Esta materia tamén contrible de xeito importante & competencia dixital. En primeiro lugar, a
informacién aparece como un elemento esencial de boa parte da aprendizaxe da materia,
informacién que se presenta en diferentes codigos, formatos e idiomas e que, polo tanto,
require diferentes procedementos para a sua comprension. Ademais as diferentes fases da
resolucion de problemas compre facerse coas ferramentas informaticas e medios
audiovisuais; finalmente a utilizacion de procesadores de textos, follas de calculo e
programas informfaticos ou ferramentas colaborativas o de comunicacion propias da
Internet, comportan o uso habitual dos recursos tecnoléxicos disponibles para resolver de

modo eficiente os problemas tipicos que presenta a Economia.



No que respecta & competencia en comunicacion linguistica, na medida en que nos
intercambios comunicativos e nas creacions escritas valérase a incorporacion e o uso
correcto do vocabulario especifico, a claridade na exposicion, o rigor no uso dos termos.
desenvolvera esta competencia a estruturacion do discurso, a capacidade de sintese, o uso
dunha linguaxe libre de prexuizos, inclusivos e non sexistas. Tratase de facilitar a
expresion, tanto oral como escrita, e fomentar a audicién das explicaciéns doutras persoas,
que desenvolva a sua propia comprension, espirito critico e a mellora das habilidades de
comunicacion. En definitiva, Economia contrible & competencia linguistica, xa que esta
concibida como unha cuestién de expresién que emprega a comunicacion oral e escrita na

formulacion e expresion de ideas.

O modelo de resolucion de problemas e a andlise de situaciéns que plantexa Economia
esta asociado ao desenvolvemento do sentido da iniciativa e o emprendemento mediante a
planificacion, a busca de estratexias e a toma de decisions, asi como a optimizacion dos
procesos de resolucion que implica a avaliacion periddica do proceso e a avaliacion dos

resultados.

A economia contrible a adquisicién de aprendizaxe de competencia para aprender grazas
ao desenvolvemento de estratexias para resolver problemas practicos que impliquen
planificar a tarefa a realizar, anticipando como actuar cos recursos dispofibles e valorando

os resultados aceptando os propios erros como instrumentos de mellora.

A contribucion ao desenvolvemento cultural da humanidade na forma en que a sociedade
ten que producir, intercambiar e crecer economicamente esta relacionada coa competencia,

a conciencia e as expresions culturais.

4 Contidos

En canto 6s contidos, 6 ser unha materia que non esta vencellada con materias de cursos
anteriores e, por tanto, ser neste sentido unha materia nova para o alumnado, non se plantexan

incluir contidos de materias de cursos anteriores.

Os contidos agrupanse en seis bloques segun a normativa actual. O enfoque empregado
pola economia na resolucion dos problemas sociais distinguea das restantes ciencias

sociais.



Tal e como sinalarmos, a materia de 4° de ESO distribluese en seis bloques que permiten o
estudo da economia como ciencia e do papel dos axentes econdmicos. No bloque 1 ("ldeas
econdémicas basicas") recollense aspectos relativos aos principios econdmicos, a
terminoloxia propia e & metodoloxia da ciencia econdmica. No bloque 2 ("Economia e
empresa") analizase o papel e o funcionamento do/da axente de empresas na economia. O
seguinte bloque ("Economia persoal") estd dedicado ao estudo da transcendencia das
decisions econdmicas na vida das persoas. O cuarto bloque ("Economia e ingresos e
gastos do Estado") repasa o papel estatal no funcionamento econémico a través da analise
dos seus ingresos e gastos. No quinto bloque ("Economia e tipos de xuro, inflacion e
desemprego") repasanse os aspectos mais salientables da economia financeira e a sua
repercusion na actividade econdémica e o nivel de emprego. E para rematar, o bloque de
"Economia internacional" fai un breve repaso do funcionamento do sector exterior da
economia con especial fincapé nas repercusions da integracion econdmica e a

globalizacién.

5 Secuenciacion e temporalizacion dos contidos

Dado que na maioria dos casos o proceso de ensino-aprendizaxe require diferentes ritmos
no desenvolvemento dos contidos dos bloques tematicos, segundo as caracteristicas do

grupo, o tempo € indicativo, temporalizase por trimestres.

A materia de Economia impartese tres horas semanais, en sesiéns de 50 minutos cada
unha, o que supdén un total de aproximadamente 96 sesions ata a data prevista da 32
avaliacion do 22 de xuio. Ao mesmo tempo e ao cronometrar o tema por bloques de
contido debemos considerar que utilizaremos 3 sesions para realizar a sesion de acolllida e
a avaliacion inicial, introducir a materia e explicar a metodoloxia e criterios para a avaliacion
e cualificacién e outras 7 sesiéns que se destinaran en base a unha prevision histérica en
actividades complementarias ou extraescolares dalgunha das materias de 4° de ESO ou do

propio Centro ou a imprevistos varios.

En total, teremos aproximadamente 86 horas de para distribuir nos diferentes bloques de

contido, que pretendemos distribuir do seguinte xeito:



TEMPORALIZACION POR

BLOQUE TRIMESTRES
10 o0 30 SESIONES
ESTIMADAS
1. Ideas econémicas basicas X 14
2.E i
conomia e empresa X 20
3.E i I
conomia persoa X 14
| 4. Economia e ingresos e gastos do Estado 14
X
5. Economia e tipos de xuro, inflacién e desemprego X 14
| 6. O contexto internacional da Economia N 10
TOTAL HORAS LECTIVAS A DISTRIBUIR POR
BLOQUES 86

Os contidos do bloque cuarto impartiranse antes cos do bloque quinto, xa qué é preciso ter uns

cofiecementos previos sobre PIB, inflacion, desemprego, etc. para poder desenvolver o bloque

relativo aos ingresos e gastos do Estado.

E posible que ao longo do curso se considere necesario realizar unha pequena redistribucion

das horas previstas para cada bloque, dependendo principalmente do ritmo de aprendizaxe do

alumno e doutras circunstancias féra da materia.

6 Relacion entre os criterios de avaliacion,

competencias clave

A seguinte tdboa mostra a relacion dos bloques de contido da materia cos criterios de

estandares de aprendizaxe e

avaliacion, os estandares de aprendizaxe avaliables, asi como as competencias clave, a

temporalizacion e os instrumentos de avaliacion empregados (PE: Probas Especificas; APA:

Andlise das Producciéns do Alumnado; OA: Observacion directa na Aula) e o grao de

adquisicién dos estandares de aprendizaxe.




Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave s de minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
Bloque 1. Ideas economicas basicas
= a B1.1. Economia como ciencia: | = B1.1. Explicar a economia como ciencia social ECB1.1.1. Recofiece a escaseza de recursos e a = 1° trimestre = CCL - PE = 50 %
- d actividade econdmica e | e valorar o impacto permanente das decisions necesidade de elixir e tomar decisions como as « CSC -« OA
. f sociedade. econdmicas na vida das persoas. claves dos problemas basicos de calquera
B1.2. Principios na toma de economia, e comprende que todas as eleccions
decisions econdmicas. supofien renunciar a outras alternativas e que
B13 Escaseza eleccion e todas as decisions tefien consecuencias.
asignacion de recursos. Custo de
oportunidade. ECB1.1.2. Distingue formas de analizar e resolver = 1° trimestre = CAA - PE = 50 %
problemas econdmicos, e identifica as suas - CD - OA
vantaxes, 0s seus inconvenientes e as suas
limitacions.
- f B1.4. O método na economia; | = B1.2. Identificar a terminoloxia econémica ECB1.2.1. Comprende e utiliza correctamente [ 1° trimestre = CCL - PE = 50 %
- h modelos econémicos. basica e 0 uso dos modelos econdmicos, e termos da &rea da economia. - OA
- B1.5. Fronteira de posibilidades | ~familiarizarse con eles.
de producion. ECB1.2.2. Diferencia entre economia positiva e | 1°trimestre | = CAA « PE « 30 %
economia normativa. - CSC - OA
ECB1.2.3. Representa e analiza graficamente o [ 1°trimestre = CD = PE = 50 %
custo de oportunidade mediante a fronteira de « CMCCT = OA
posibilidades de producion.
= a B1.6. As relaciéns econoémicas | = B1.3. Tomar conciencia dos principios da ECB1.3.1. Representa as relacions que se [ 1°trimestre = CMCCT @ PE = 50 %
. f basicas e a sta representacion. economia para aplicar nas relacions | establecen entre as economias domésticas e as - CSC . APA
econdmicas béasicas cos condicionantes de | empresas. . OA
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave s de minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
recursos e as necesidades. ECB1.3.2. Aplica razoamentos basicos para [ 1°trimestre = CMCCT = PE = 30%
interpretar problemas econémicos provenientes « CSC -« OA
das relacions econémicas do seu contorno.
Bloque 2. Economia e empresa
= a B2.1. A empresa e ofa|= B2.1. Describir os tipos de empresas e as ECB2.1.1. Distingue as formas xuridicas das [ 1°trimestre = CMCCT @ PE = 50 %
- b empresario/a. formas xuridicas das empresas, e relacionar |  empresas e relaciénaas coas esixencias de capital « CSIEE [ OA
‘e B2.2. Elementos, funcions e con cada unha coas suas esixencias de para a sua constitucion e coas responsabilidades
obxectivos da empresa. capital e as responsabilidades legais dos/das | legais para cada tipo.
Tm B2.3. Clases de empresas. propietarios/as e xestores/as, asi como as
B24  Formas xuridicas da | Merrelacions das empresas no seu contomo | . ECB2.1.2. Identifica e valora as formas xuridicas = 1°trimestre | = CAA - PE - 30%
em.pr.esa inmediato. de empresas mais apropiadas en cada caso, en « CD . OA
' funcion das caracteristicas concretas, aplicando o
razoamento sobre clasificacion das empresas.
ECB2.1.3. Distingue os tipos de empresas e de | 1°trimestre = CSIEE = APA = 30%
empresarios/as que actlan no seu ambito, asi - CSC - OA
como a forma de interactuar co seu contorno mais
proximo e os efectos sociais e ambientais,
positivos e negativos, que se observan.
" a B2.5. Proceso produtivo e | = B2.2. Analizar as caracteristicas principais do ECB2.2.1. Analiza os tipos de factores produtivos = 1° trimestre = CMCCT = PE = 50 %
. f factores produtivos. proceso produtivo. e as relacions entre produtividade, eficiencia e - CSC - OA
‘e B2.6. Sectores da actividade tecnoloxia.
econdmica.
ECB2.2.2. Identifica os sectores econdmicos, asi [+ 1° trimestre = CD = PE = 50 %
como 0s seus retos e as suas oportunidades. - CSC - OA
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave sde minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
e = B2.7. Fontes de financiamento | = B2.3. Identificar as fontes de financiamento ECB2.3.1. Explica as posibilidades de [ 1°trimestre = CCL = PE = 50 %
- f das empresas. Novas formas de das empresas. financiamento das empresas e diferencia o « CD -« OA
financiamento. financiamento externo e o interno, a curto e a . CMCCT
longo prazo, asi como o custo de cada unha e as
implicaciéns na marcha da empresa.
e = B28. Ingresos e custos da | = B2.4. Determinar, para un caso sinxelo, a ECB2.4.2. Distingue os ingresos e os custos [ 1°trimestre = CD = PE = 50 %
- f empresa: clasificacion. estrutura de ingresos e custos dunha dunha empresa, calcula o seu beneficio ou a sa « CMCCT = OA
» B2.9. Resultados da empresa. empresa, calculando o seu beneficio. perda, aplicando razoamentos matematicos, e
interpreta os resultados.
= a = B2.10. Obrigas fiscais das | = B2.5. Diferenciar os impostos que afectan as ECB2.5.1. Identifica as obrigas fiscais das [ 1°trimestre = CD - PE = 30%
- empresas. empresas e a importancia do cumprimento | empresas segundo a sua forma xuridica e as « CMCCT = OA
. f das obrigas fiscais. actividades, e sinala o funcionamento basico dos
impostos e as principais diferenzas entre eles.
ECB2.5.2. Valora a achega que para a riqueza [ 1°trimestre = CSC = OA = 30%
nacional supon a carga impositiva que soportan as
empresas.
Bloque 3. Economia persoal
= d = B3.1. Orzamento persoal. Control | = B3.1. Realizar un orzamento persoal ECB3.1.1. Elabora un orzamento ou plan [ 2°trimestre = CAA = APA = 50 %
. e de ingresos e gastos. distinguindo entre os tipos de ingresos e financeiro persoal, identificando os ingresos e o0s -« CD
. f - B3.2. Xestion do orzamento. gastos, e controlar o seu grao de cumprimento |  gastos integrantes, e realiza o seu seguimento. . CMCCT
Obxectivos e prioridades. e as posibles necesidades de adaptacion.
ECB3.1.2. Utiliza ferramentas informaticas na = 2°trimestre = CAA = APA = 50 %
preparacion e desenvolvemento dun orzamento - CD
ou plan financeiro personalizado. . CMCCT
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave s de minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
ECB3.1.3 Manexa gréficos de andlise que [ 2°trimestre = CAA = APA = 30%
permiten comparar unha realidade personalizada « CD
coas previsions establecidas. . CMCCT
= a B3.3. Planificacion econdmico- | = B3.2. Decidir con racionalidade ante as ECB3.2.1. Comprende as necesidades de [ 2°trimestre = CAA - PE = 50 %
- d financeira: necesidades |  alternativas econdmicas da vida persoal, e | planificacion e do manexo de asuntos financeiros -« CSIEE = OA
. m econdémicas nas etapas da vida. relacionalas co benestar propio e social. ao longo da vida. Esa planificacion vincllase &
prevision realizada en cada etapa, de acordo coas
decisions tomadas e a marcha da actividade
economica nacional.
" a B3.4. Aforro e endebedamento. | = B3.3. Expresar unha actitude positiva cara ao ECB3.3.1. Recofiece e explica a relevancia do = 2°trimestre = CAA - PE = 50 %
. f Os plans de pensiéns. aforro, e empregar o aforro como medio para aforro e do control do gasto. - CSC -« OA
B3.5. Risco e diversificacion. alcanzar diversos obxectivos.
ECB3.3.2. Analiza as vantaxes e inconvenientes = 2° trimestre = CAA - PE = 50 %
do endebedamento, valorando o risco e « CSC -« OA
seleccionando a decision mais axeitada para cada
momento.
= a B3.6. O difieiro. = B3.4. Recofiecer o funcionamento basico do ECB3.4.1. Comprende os termos fundamentais e = 2° trimestre = CCL - PE = 50 %
- b B3.7. Contratos financeiros: difieiro e diferenciar os tipos de contas describe o funcionamento das contas na operativa = CMCCT = APA
‘e contas e tarxetas de débito e | bancarias e de tarxetas emitidas como medios bancaria. « OA
.t crédito. de pagamento, e valorar a oportunidade do
. g B38. Relacions no mercado | S¢UUSOCON garantias  responsabildade. ECB3.4.2. Valora e comproba a necesidade de = 2°trimestre | = CCL « APA = 50%
financeiro: informacion e interpretar as clausulas dos contratos bancarios = CAA - OA
negociacion. para cofiecer os dereitos e as obrigas que se « CD
B3.9. Implicacions dos contratos derivan delas, asi como a importancia de operar
financeiros. Dereitos e en condiciéns de seguridade cando se empregan
responsabilidades dos/das procedementos telematicos.
consumidores/as no mercado
financeiro.
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave s de minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares

ECB3.4.3. Recofiece a capacidade de negociacion = 2° trimestre = CAA = APA = 30%
coas entidades financeiras e analiza os « CD -« OA
procedementos de reclamacion ante estas.
ECB3.4.4. Identifica e explica as modalidades de = 2° trimestre = CCL -~ PE = 50 %
tarxetas bancarias, asi como os elementos e os « CD . APA
procedementos que garanten a seguridade na sta « CMCCT = OA
operativa.

e = B3.10. O seguro como medio | = B3.5. Cofiecer o concepto de seguro e a sua ECB3.5.1. Identifica, describe e clasifica os tipos = 2° trimestre = CAA -~ PE = 30%

. f para a cobertura de riscos. | finalidade. de seguros segundo o0s riscos ou as situacions - CCL - OA

. g Tipoloxia de seguros. adversas nas etapas da vida. « CMCCT

Bloque 4. Economia e ingresos e gastos do Estado

= a = B41. Orzamentos publicos: | = B4.1. Recofiecer e analizar a procedencia das | = ECB4.1.1. Identifica as vias de onde proceden os = 3° trimestre = CMCCT |= PE = 50 %

-« b ingresos e gastos do Estado. principais fontes de ingresos e gastos do ingresos do Estado, asi como as principais areas - CSC - OA

.« e Estado, e interpretar graficos onde se amose dos gastos do Estado, e comenta as sUas

.t esa distribucion. relacions.

' 9 ECB4.1.2. Analiza e interpreta datos e graficos de = 3° trimestre = CD = PE = 50 %

=N contido econémico relacionados cos ingresos e 0s « CMCCT [ OA
gastos do Estado.
ECB4.1.3. Distingue nos ciclos econémicos o = 3°trimestre = CMCCT = PE = 30%
comportamento dos ingresos e dos gastos - CSC - OA
publicos, asi como os efectos que se poden
producir ao longo do tempo.
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave s de minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
ECB4.1.4. Describe o contido dos orzamentos = 3° trimestre = CCL - PE = 30%
publicos e argumenta a necesidade de prever os « CSC -« OA
ingresos e os gastos, e controlar a sua execucion.
= a = B4.2. A débeda publica e o déficit | = B4.2. Diferenciar e explicar os conceptos de ECB4.2.1. Comprende e expresa as diferenzas = 3° trimestre = CCL - PE = 30%
- e publico. débeda publica e déficit publico. entre os conceptos de débeda publica e déficit = CMCCT = OA
. f publico, asi como a relacién que se produce entre
eles.
= a = B4.3. Desigualdades econdmicas | = B4.3. Determinar o impacto para a sociedade ECB4.3.1. Cofiece e describe os efectos da = 3°trimestre = CCL - PE = 50 %
. C e distribucion da renda. da desigualdade da renda e estudar as desigualdade da renda e os instrumentos de « CMCCT = APA
. d ferramentas de redistribucion da renda. redistribucion desta. . CSC . OA
e
. f ECB4.3.2. Interpreta gréficos representativos da = 3° trimestre = CAA = PE = 50 %
distribucion da renda - CD « APA
= CMCCT = OA
Bloque 5. Economia e tipos de xuro, inflacion e desemprego
= a = B5.1. Tipos de xuro. = B5.1. Diferenciar as magnitudes de tipos de ECB5.1.1. Describe as causas da inflacion e = 2°trimestre = CCL - PE = 50 %
- c « B5.2. Inflacion. xuro, inflacion e desemprego, analizar as valora as suas principais repercusions econémicas « CSC . APA
‘e . B53 Consecuencias  dos | élacions entre elas e interpretar datos e | e sociais. « OA
.t carﬁﬁios nos tipos de xuro e graficos vinculados con esas magnitudes.
inflacion. ECB5.1.2. Explica o funcionamento dos tipos de = 2°trimestre | = CCL = PE = 30 %
= B5.4. Desemprego: clasificacion interese e as consecuencias da sua variacion para « CMCCT = APA
€ consecuencias. a marcha da economia. . CSC . OA
ECB5.1.3. Valora e interpreta datos e graficos de = 2° trimestre = CD = APA = 30%
contido econdmico relacionados cos tipos de xuro, « CMCCT = OA
inflacién e desemprego.
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave sde minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
= a B5.5. Causas do desemprego e | = B5.2. Valorar opcions de  politicas ECB5.2.1. Describe as causas do desemprego e = 2° trimestre = CCL = PE = 50 %
- c politicas contra o desemprego. O | macroeconémicas para facer fronte ao | valora as suas principais repercusions econémicas « CMCCT = APA
‘e desemprego en Galicia. desemprego. € sociais. . CSC . OA
. f B5.6. Perspectivas da ocupacion.
ECB5.2.2. Analiza os datos de desemprego en = 2°trimestre = CD = APA = 50 %
Espafia e as politicas contra o desemprego. - CSC - OA
ECB5.2.3. Investiga e recofiece vieiros e = 2°trimestre = CAA = APA = 50%
tendencias de emprego. - CD - OA
Bloque 6. Economia internacional
" a B6.1. Globalizacion econémica. | = B6.1. Valorar o impacto da globalizacion ECB6.1.1. Valora o grao de interconexion das = 3°trimestre = CAA = PE = 50%
- e B6.2. Comercio internacional. econdmica, do comercio internacional e dos | economias de todos os paises do mundo e aplica - CSC - OA
. f B6.3. Integracion econmica e procesos de integracion econémica na a perspectiva global para emitir xuizos criticos.
- monetaria europea. calidade de vida das persoas e no ambiente.
B6.4. Economia e ambiente: ECB6.1.2. Explica as razéns que xustifican o = 3°trimestre = CCL - PE = 50 %
sustentabilidade ' intercambio econdmico entre paises e que infltien - CSC - OA
' nel.
ECB6.1.3. Analiza e presenta acontecementos = 3° trimestre = CAA = APA = 30%
econémicos contempordneos no contexto da - CD - OA
globalizacién e o comercio internacional. . CSC
ECB6.1.4. Recofiece e enumera vantaxes e = 3°trimestre = CCL = PE = 50 %
inconvenientes do proceso de integracion - CD - OA
econdmica e monetaria da Union Europea. .« CSC
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Economia. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Ttemporalizacion| Competenci |Instrumento|  Grado
as clave s de minimo de
avaliacion consecucucid
n estandares
= ECB6.1.5. Reflexiona sobre os problemas = 3°trimestre = CAA = APA = 30%
ambientais e a sUa relacion co impacto econémico « CSC

internacional, e analiza as posibilidades dun
desenvolvemento sustentable.
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7 Metodoloxia
En canto a metodoloxia, en lifias xerais a metodoloxia seguira as seguintes premisas:

1. Promoverase o traballo autébnomo do alumnado, que sera o protagonista do proceso
de ensino-aprendizaxe. O papel dos docentes estara orientado cara & mediacién entre os

coflecementos e as capacidades e os intereses de cada alumno.

2. A participacion dos estudantes contribuira a desenvolver e consolidar os seus habitos
de estudo e traballo, favorecendo a tolerancia, a participacion e o dialogo, todos eles
valores comuns dunha sociedade plural que se preparan para o exercicio dunha cidadania

activa e democratica.

3. Os contidos traballaranse dende un enfoque practico, centrado na observacion da
realidade baixo un prisma econdmico. No estudo da realidade, € necesario partir dos
cofecementos e ideas previas dos estudantes para, despois dunha analise racional,
cientifica e critica dos procesos e feitos econdmicos observados na realidade, conseguir

construir novas aprendizaxes.

4. En paralelo, a materia Economia ofrece unha excelente oportunidade para mellorar as
técnicas de investigacion, que se levaran a cabo no desenvolvemento de diferentes
traballos. Os traballos a realizar trataran de ter un enfoque investigador e trataran de
mellorar e traballar a totalidade das competencias clave en cada un deles, sempre que
sexa posible. Ademais utilizaranse, na medida do posible, ferramentas dixitais de traballo
colaborativo para a elaboracion de traballos en equipo, valorando sempre a disponibilidade

de ordenadores con conectividade do alumnado.

5. As estratexias metodoldxicas que se van empregar, escollidas segundo os obxectivos

perseguidos, poden asimilarse as seguintes:

o Estratexias expositivas: os contidos presentaranse dun xeito claro e coherente cos
cofnecementos previos dos estudantes, apioandose en esquemas, mapas conceptuais,

presentacions informaticas ou outros.

o [Estratexias de investigacion: permitiran desenvolver a capacidade de anadlise a través da
resolucion de exercicios sinxelos e a través do desenvolvemento de traballos de
investigacion para que os estudantes resolvan, saquen conclusions e, segundo o caso,
tomen unha decisién que poidan compartir co resto da clase. Os traballos de
investigacion deberan ser entregados 6 profesor a través da plataforma Edixgal e a

resolucion de exercicios porase en comun durante as clases.
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8. Atencion a diversidade

E conveniente responder a diversidade de intereses, motivacions, capacidades e estilos de
aprendizaxe que manifestan os alumnos. E necesario, entdn, ter en conta os diferentes
estilos de aprendizaxe dos estudantes e tomar as medidas adecuadas para abordar esta

diversidade.

Responder a esta diversidade non é unha tarefa facil, pero é necesaria, xa que a intencion
ultima de calquera proceso educativo € garantir que todo o alumnado sexa capaz de

adquirir as aprendizaxes imprescindibles.

En primeiro lugar e partindo do informe do Departamento de Orientacion sobre

determinados estudantes, estableceranse as medidas consideradas necesarias e
oportunas para estes alumnos/as; ademais informaremos 6 Departamento de Orientacion
se se detectan estudantes que carecen de informe previo pero nos que se detectan
necesidades educaticas salientables que requiran dun informe do mesmo Departamento e

que aconsellen implementar medidas especificas.

Calguera medida sempre tomarase de acordo 6s informes recibidos polo Departamento de

Orientacion e en coordinacion co profesorado doutras materias.

En segundo lugar intentarase, na medida do posible motivar e reforzar aos que presentan
maiores dificultades para a comprension e estudo da materia, asi como fomentar e
satisfacer as demandas de quen, pola contra, precisa un maior afondar no estudo do

mesmo ou desexar ampliar os seus cofiecementos.

A través da seleccion de actividades, o uso de materiais apropiados e a extensién ou
reforzo de contidos en cada caso, intentaremos satisfacer a diversidade que poida haber na

aula.
Durante todo o ano, as actividades de recuperacion fixaranse periodicamente:

e As actividades de recuperacion e apoio encaminaranse fundamentalmente 6 asentamento
de conceptos minimos necesarios para poder seguir o desenvolvemento da unidade
didactica: cadros conceptuaies, esquemas ou resumos dos temas tratados, que seran

elaborados na aula.

En algunhas unidades, as actividades de apoio consistiran na realizacion de exercicios
practicos que sirvan de reforzd, ademais de cuestionarios e canles de comunicacion

telematicas. Todas estas actividades faranse a través da plataforma Edixgal
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e As actividades de ampliacion consistiran en traballos de investigacion, exercicios de maior
nivel de complexidade, lectura de artigos e textos con preguntas adxuntas ou outras
actividades semellantes. Todas estas actividades faranse a través da plataforma Edixgal e

alguns destes traballos poderian ser expostos ou resoltos na aula.

Coas actividades de recuperacién-ampliacion, atendemos non s6 a alumnado que presenta
problemas no proceso de aprendizaxe, senon tamén a aqueles que alcanzaran no tempo

previsto os obxectivos propostos.

9. Materiais e recursos didacticos

En Economia de 4° de ESO o profesor proporcionara os apuntes 6 alumnado. Asi mesmo,
o alumnado debe ter un caderno de traballo ou un gabinete de ficheiros onde o alumno
tomara notas, realizara esquemas resumidos e respondera as cuestiéns e actividades

propostas.

Utilizaranse esquemas explicativos e mapas conceptuais, graficos e, en xeral, toda a

documentacion preferentemente dixital que se precise para o desenvolvemento das clases.

A plataforma Edixgal utilizarase como ferramenta basica de comunicacidon entre o
alumnado e o profesor, de xeito que a través dela podes descargar documentacion da
materia, engadir ligazéns de interese, achegar presentacions ou realizar e entregar tarefas
(traballos), resolver cuestionarios, etc. Por elo é fundamental & matriculacién de todo o

alumnado durante os primeiros dias do curso.

Para levar a cabo estes traballos é importante poder acceder a un ordenador con
conectividade a Internet. Neste sentido 6 pertenecer a materia o programa Edixgal suponse
que todo o alumnado dispon dun ordenador persoal facilitado pola Conselleria, ainda que

se preguntara na avaliacion inicila se dispofien de conectividade no fogar.

10. Actividades complementarias e extraescolares

Esta previsto, sempre que sexa posible, a visita a unha fabrica de Coruxo, xa que o custe

dos transportes é gratuito.

Ademais esta prevista a actividade da visita 6 Porto de Vigo, onde poden relacionar o Porto

coas principales actividades econémicas da cidade

En calquer caso, as actividades complementarias ou extraescolares faranse sempre que:
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3.

Calquera actividade complementaria ou extraescolar debe complementarse coa

elaboracion dun traballo que permita un mellor aproveitamento da visita.

Buscarase a interdisciplinariedade da  actividade coa  colaboracién
interdepartamental co fin de optimizar os recursos econémicos do Centro e/o do
alumnado e as horas deste alumnado fora da aula, ademais de favorecer a relacién

de contidos entre as distintas materias.

Valorarase o comportamento xeral do grupo para que a visita se desenvolva con

éxito.

Ademais participarase na actividade de i-Comercio, actividade organizada pola Direccion

Xeral de Comercio e Consumo da Conselleria de Economia, Indutria e Innovacion e na que

tefien que pofer en marcha un comercio de proximidade sostible e dixitalizado, para o que

se adicaran sesions na aula.

11. Avaliacion

11.1 Procedementos e instrumentos da avaliacion:

A avaliacion entenderase como un proceso continuo, o que implica que tefia lugar en diferentes

momentos:

e A avaliacion entenderase como un proceso continuo, o que implica que tefia lugar en

diferentes momentos:

e A avaliacion inicial levarase a cabo nas primeiras sesions do curso co fin de cofiecer a

situacion de partida do alumnado e asi axustar a programacion ao detectado.

e O desefio seguira a seguinte estrutura:

o Situacién xeral e emocional do alumnado
o Intereses na materia, nivel de coiiecementos previos e nivel comptencial

o Habilidade dixital e disponibilidade ordenador con conectividade en horario non

lectivo
o Capacidade de traballo en equipo e aprendizaxe cooperativo

o Actitude de cara o curso
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A avaliacion inicial farase principalmente a través dun cuestionario de avaliacion inicial
desenvolvido na aula e a partires da informacion recabada do curso 2021-22, asi coma outra

informacion relevante obtida na aula durante os primeiros dias do curso.

e A avaliacién do proceso ten un caracter formativo e permite avaliar o desenvolvemento do
proceso de ensino-aprendizaxe mediante unha recollida continua e sistematica de datos.
Farase de acordo coa explicacion diaria dos contidos, a través dun amplo repertorio de
actividades que o alumno desenvolvera 6 longo do curso. Estas actividades abarcaran
dende a elaboracién dun mapa conceptual, a elaboracién dunha Wikipedia comun, a

resolucion de exercicios, exposicions e participacions na aula, etc.
Ademais, revisaranse e valoraranse os seguintes aspectos:

- Se os contidos foron tratados con profundidade adecuada.

- Se 0s obxectivos fosen asequibles.

- Se a metodoloxia e os medios fosen adecuados.

e A avaliacion final ten un caracter sumativo, xa que sintetiza a informaciéon mais relevante
que se recolleu durante a avaliacion continua (da que forma parte) para facer unha
valoracion global dos resultados ao final de cada periodo de formacién. Tratara de darnos o
grao de consecuciéon dos obxectivos por parte do alumno e adquisicion das competencias

clave. Celebrarase ao final de cada trimestre e proporcionaranos a nota do alumno.
Utilizaranse os seguintes instrumentos de avaliacién:

e Uso de probas escritas especificas (PE): tratase de medir os resultados do proceso de
ensino-aprendizaxe. As probas tefien condicions estandar para todos os estudantes. Cada
pregunta indica a sua puntuacion maxima. Faranse duas probas escritas por avaliacion,

cada unha 6 final de cada Bloque.

Nas citadas probas, valorarase o progreso do alumno na slUa capacidade para analizar
adecuadamente graficos e taboas de contido econdmico, a resolucion de exercicios
mediante analise grafico e matematico, o desenvolvemento adecuado e completo dos temas
propostos, precision e capacidade de sintese en as respostas a preguntas curtas, a
elaboracion de reflexions e valoracions ben argumentadas e razoadas, o uso correcto da

linguaxe econdmica e financeira do tema, a redaccion, a presentacion e a ortografia.

Estas probas poden conter preguntas de resposta breve, preguntas de verdadeiro ou falso e

que xustifiquen as respostas en cada caso, resolucién de exercicios, interpretacién de
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graficos e taboas, desenvolvemento de diferentes temas propostos, avaliacion de pequenos

textos, preguntas de relacionar contidos, etc.

e Analise das producions do alumno: traballo individual e / ou en grupo (APA). Alguns destes
traballos estaran expostos na aula. Neste sentido, a expresiéon oral valorarase
principalmente nos traballos que se presentaran (discurso organizado, fluido e coherente;
uso de vocabulario adecuado, participaciéon equilibrada de membros do mesmo grupo),
expresion escrita (presentacion, ortografia e escritura ), comprensién (respostas precisas e
ben argumentadas, relacion cos contidos vistos ata a data), o uso adecuado de ferramentas
matematicas e recursos informaticos. Valorarase tamén a participacion activa na

elaboracion destes traballos.

Os estudantes deben realizar diferentes tipos de traballo como a busca de informacién
sobre un tema dado a partir de preguntas formuladas, resolucion de consultas web,
preparacion de diferentes contidos e presentacion dos mesmos na clase, resolucion de

diferentes casos practicos ou problemas propostos, elaboracién dunha wiki colaborativa, etc.
Os traballos seran entregados a través da plataforma Edixgal.

e Observacion sistematica do alumno na aula (OA): valérase a actitude, a iniciativa e a
participacion activa e positiva dos alumnos/as, tanto na aula como na plataforma Edixgal.
Esta avaliacion pretende lograr que o alumno participe activamente nos debates
(presenciais ou virtuais), presente as suas opinions e ideas, valoren as dos demais como

fonte de enriqguecemento persoal, etc.

11.2 Criterios de calificacion.

Os criterios de calificacion son os seguintes:

e Probas especificas escritas (70%): Sera a media das probas escritas realizadas en
cada avaliacion. Advirtese que no caso en que o0 alumno/a sexa apercibido por estar

copiando, obtera una calificaicén de 0 puntos na proba especifica correspondente.
¢ Analise das produccions do alumnado (20%): Traballos individuais ou en grupos.

e Observacions na aula (10%): Intervencions na aula a través da resolucién de caso

practicos ou participacion na propia aula.

A suma das diferentes notas aplicadas as porcentaxes correspondentes formara unha nota

numeérica que oscilara entre 0 1 e 0 10.

Para obter unha nota positiva da materia en cada avaliacion sera necesario obter unha

puntuaciéon global superior a 5 como resultado da aplicacion das diferentes porcentaxes
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mencionadas anteriormente. En calquer caso o alumno/a superara a materia sempre e cando a

media das tres avaliacions sexa superior a 5.

Nese sentido, para o alumnado que tefia avaliacions sen superar se realizaran as actividades de
recuperacion pertinentes no mes de xufio. Polo tanto, aqueles estudantes que tefian avaliacions
sen superar seran examinados preferentemente dunha proba escrita de recuperacion. A proba
presentara o mesmo formato que as realizadas durante o curso. A cualificacion obterase
facendo a media ponderada da nota desta proba coa nota xa obtida na devandita avaliacion na
analise de producidns e observacions na aula, segundo a porcentaxe estiupulada nos parrafos

anteriores. Entenderase que o alumno recuperou a avaliacion cando a nota sexa superior a 5.

A cualificacion definitiva da materia farase efectiva na avaliacion final de curso e realizarase
calculando a media aritmética das tres avaliaciéns. O alumno/a superara a materia sempre e

cando a media das tres avaliacidéns sexa superior a 5.

12. Seguimento e avaliacion do proceso ensinanza-aprendizaxe

Dado que a avaliacion tamén se debe realizar do proceso de ensino e da propia programacion,

os instrumentos de avaliacion neste caso seran:

= Avaliacidon conxunta cos estudantes sobre os diferentes aspectos da programacion.

= A adaptacién dos obxectivos, contidos e criterios de avaliacion &s caracteristicas e
necesidades do alumnado.

= A aprendizaxe acadada polos alumnos.

= As medidas de atencion a diversidade aplicadas no centro.

= A utilizacion dos recursos do centro.

* Procedementos de avaliacion do alumnado.

= O material curricular, que tera en conta o uso, a actualizacion, se respondeu as expectativas,

etc.

Asi mesmo, polo menos duas veces 6 trimestre, na reunion do Departamento farase constancia
do seguimento da programacién. Propofiense os seguintes elementos para avaliar o

desenvolvemento e cumprimento da programacion.

ASPECTOS A VALORAR Valoracion

Propuestas de
mejora

1. Grado de adquisicion dos estandares por parte do alumnado

2. Distribucion temporal dos contidos
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3. Validez dos procedimentos, instrumentos de avaliacion e

criterios de calificacion aplicados.

4. Eficacia de la metodoloxia.

5. Validez dos recursos didacticos e os materiais curriculares.

6. Eficacia das medidas de reforzé e atencién & diversidade

aplicadas.

7. Desenvolvemento, no seu caso, dos programas e proxectos en

que participe o Departamento.

8. Desenvolvemento das TIC na practica docente.

Todos os mecanismos de revisidon, de avaliacion e de modificacion das programacions
didacticas en relacion cos resultados académicos e procesos de mellora constaran nas

actas do Departamento de Economia, unha vez feita a analise dos mesmos.

En Coruxo, a 26 de febreiro de 2023
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Fecha: 2023.02.26
36132950L 14:06:46 +01'00'

Felipe David Rodriguez Hermida

Xefe de Departamento de Economia

25



PROGRAMACION
INICIACION A
ACTIVIDADE

EMPRENDEDORA E
EMPRESARIAL 42 ESO

CURSO 2022-23
IES CORUXO

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA. FELIPE DAVID RODRIGUEZ HERMIDA

2022/23




iNDICE

1. ConteXto € INtFOAUCION............ooiii et e e e snnee e 2
2. OBXECHIVOS......c.coiiiieiieieiee ettt sttt et e st e s b e bt e st et e testeeaeene e st et e besbeeneennteeteeens 2
3. Contribucién ao desenvolvemento das competencias clave..............ccccccoovevveciivinnen, 4
L T 0o o e o =SS 4
5. Secuenciacion e temporalizacion dos contidos................ccccceeviiiiii e, 5

6. Relacion entre os criterios de avaliacion, estandares de aprendizaxe e competen-

Lod F= L= o - Y- PR 6
1 (=1 e T Lo Lo ) - TR 22
8. Atencion & diversidade................c.ooiiiiiiieie e e 23
9. Materiais e recursos didACtiCOS...............coiriiiiiiiiii e 24
10. Actividades complementarias e extraescolares.................cccccoeveviieniiicieccie e, 24
TR 7 1T T e o TP 25

11.1 Procedementos e instrumentos da avaliacion:...............ccccceeiiiiiiiiiie i 25

11.2 Criterios de CalifiCaCioN.............ccuiiiiiiiiiiiee e e e e e e e et e e eeeee 27
12. Seguimento e avaliacion do proceso ensinanza-aprendizaxe..............cccccoocervrvenennne. 28



1. Contexto e introducion

O espirito emprendedor € un concepto que abrangue valores persoais tales como a
creatividade, a disposicion positiva para a innovacién e o cambio, a confianza en si
mesmo/a, a motivacién de logro, o liderado, a aceptacion do fracaso como fonte de
experiencia, e as actitudes de cooperacion e de traballo en equipo. Todas as persoas teran
que emprender na sua vida persoal e laboral, teran que innovar e procurar novas respostas,
no mundo globalizado e cambiante ao que se enfrontan, ainda que non todas logran levar a

cabo un proxecto empresarial propio.

Formar cidadans e cidadas capaces de asumir riscos, ser innovadores/as, con posibilidade
de negociacién e pensamento estratéxico, e con capacidade para o emprendemento
constitue o reto desta materia. Inclue aspectos tedricos e practicos orientados a preparar o
alumnado para unha cidadania responsable e para a vida profesional; axuda ao
coflecemento das actividades e das necesidades das persoas emprendedoras, persegue
que poidan responsabilizarse da sua propia carreira e do seu camifio persoal de formacion,
e da toma das decisions clave na sua vida, ademais da posibilidade de crear un negocio

propio ou actuar como innovadores/as no traballo dentro dunha organizacion.

Esta programacioén vai dirixida ao alumnado de 4° de ESO do IES de Coruxo, Vigo e foi de-
senvolvida a partir do Decreto 86/2015 de 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da
educacién secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.
Realizanse as adaptaciéns derivadas da publicacién da Orde do 27 de decembro de 2022,

relativa 6 organizacion final do curso 2022-23
2. Obxectivos

A educacién secundaria obrigatoria contribuira a desenvolver nos alumnos e nas alumnas

as capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente os seus deberes, cofiecer e exercer os seus dereitos no
respecto as demais persoas, practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidariedade entre as
persoas e 0s grupos, exercitarse no dialogo, afianzando os dereitos humanos e a igualdade
de trato e de oportunidades entre mulleres e homes, como valores comuns dunha

sociedade plural, e prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en equipo,
como condicidn necesaria para unha realizacién eficaz das tarefas da aprendizaxe e como

medio de desenvolvemento persoal.



c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e oportunidades entre
eles. Rexeitar a discriminacién das persoas por razén de sexo ou por calquera outra
condicién ou circunstancia persoal ou social. Rexeitar os estereotipos que supofian
discriminacion entre homes e mulleres, asi como calquera manifestacion de violencia contra

a muller.

d) Fortalecer as suas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e nas
suas relaciéns coas demais persoas, asi como rexeitar a violencia, os prexuizos de

calquera tipo e os comportamentos sexistas, e resolver pacificamente os conflitos.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacién das fontes de informacion, para adquirir
novos cofiecementos con sentido critico. Adquirir unha preparacion basica no campo das

tecnoloxias, especialmente as da informacioén e a comunicacion.

f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en materias,
asi como cofecer e aplicar os métodos para identificar os problemas en diversos campos

do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a participacion, o
sentido critico, a iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar,

tomar decisions e asumir responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccion, oralmente e por escrito, na lingua galega e na
lingua casteld, textos e mensaxes complexas, e iniciarse no cofiecemento, na lectura e no

estudo da literatura.
i) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de maneira apropiada.

I) Conecer, valorar e respectar os aspectos basicos da cultura e da historia propias e das
outras persoas, asi como o patrimonio artistico e cultural. Cofiecer mulleres e homes que
realizaran achegas importantes a cultura e & sociedade galega, ou a outras culturas do

mundo.

m) Cofiecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o das outras persoas, respectar
as diferenzas, afianzar os habitos de coidado e saude corporais, e incorporar a educacion
fisica e a practica do deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Cofiecer e
valorar a dimensién humana da sexualidade en toda a sua diversidade. Valorar criticamente
os habitos sociais relacionados coa saude, o consumo, o coidado dos seres vivos € 0 medio

ambiente, contribuindo a sta conservacion e a sua mellora.

n) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das manifestacions artisticas,

utilizando diversos medios de expresion e representacion.



f) Cofiecer e valorar os aspectos basicos do patrimonio linglistico, cultural, histérico e
artistico de Galicia, participar na sua conservacion e na sua mellora, e respectar a
diversidade linglistica e cultural como dereito dos pobos e das persoas, desenvolvendo

actitudes de interese e respecto cara ao exercicio deste dereito.

o) Cofecer e valorar a importancia do uso da lingua galega como elemento fundamental
para o mantemento da identidade de Galicia, e como medio de relacién interpersoal e
expresion de riqueza cultural nun contexto plurilinglie, que permite a comunicacion con

outras linguas, en especial coas pertencentes a comunidade luséfona.

3. Contribucion ao desenvolvemento das competencias clave

A materia contrible ao desenvolvemento das competencias curriculares. As competencias

curriculares tidas son en conta son as seguintes:

a) Comunicacion lingiistica. (CCL)

b) Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia. (CMCCT)
c) Competencia dixital. (CD)

d) Aprender a aprender. (CA)

e) Competencias sociais e civicas. (CSC)

f) Sentido de iniciativa e espirito emprendedor. (CSIEE)

g) Conciencia e expresiéns culturais. (CCEC)

No apartado 6. establécese a concrecion que recolle a relacién dos estandares de aprendizaxe

avaliables da materia coas diferentes competencias clave

Esta materia contrible ao desenvolvemento, ademais, da competencia de sentido de inicia-
tiva emprendedora e espirito emprendedor, que incide na consecucién do benestar econo-
mico e social da comunidade, asi como das competencias de comunicacion linguistica e
matematica, e das competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, dixital, sociais e civicas, e

a competencia de aprender a aprender.

4. Contidos

En canto &s contidos, 6 ser unha materia que non esta vencellada con materias de cursos ante-
riores e, por tanto, ser neste sentido unha materia nova para o alumnado, non se plantexan in-

cluir contidos de materias de cursos anteriores.



Os contidos agrupanse en seis bloques segun a normativa actual

A estrutura desta materia consta de tres grandes bloques: o primeiro, titulado "Autonomia
persoal, liderado e innovacion", esta centrado na descricion das calidades e as destrezas
persoais asociadas a iniciativa emprendedora, no repaso das decisions sobre o itinerario vi-
tal e a actuacion como futuro/a traballador/a; no segundo bloque, "Proxecto de empresa",
repasanse as principais areas e funciéns da empresa co obxecto de pér en marcha o pro-
xecto empresarial xurdido da idea de negocio xerado previamente; e para finalizar, un blo-
que que baixo o titulo de "Finanzas" analiza as alternativas con que conta a empresa para
elixir a sua forma xuridica, as fontes de financiamento do seu proxecto empresarial,a nece-
sidade de planificar as necesidades financeiras e as obrigas fiscais e prever a evolucién do

negocio, garantindo a sua viabilidade.
5. Secuenciacion e temporalizacion dos contidos

Dado que na maioria dos casos o proceso de ensino-aprendizaxe require diferentes ritmos
no desenvolvemento dos contidos dos bloques tematicos, segundo as caracteristicas do

grupo, o tempo é indicativo, temporalizase por trimestres.

A materia de IAEE imparte tres horas semanais, en sesiéns de 50 minutos cada unha, o que
supoén un total de aproximadamente 96 sesions ata a data prevista da 32 avaliacion o 22 de
xufio. Ao mesmo tempo e ao cronometrar o tema por bloques de contido debemos conside-
rar que utilizaremos 3 sesions para realizar a sesion de acolllida e a avaliacion inicial , intro-
ducir a materia e explicar a metodoloxia e criterios para a avaliacién e cualificacion e outras
7 sesidns que se destinaran en base a unha previsién histérica en actividades complemen-
tarias ou extraescolares dalgunha das materias de 4° de ESO ou do propio Centro ou a im-

previstos varios.

En total, teremos aproximadamente 86 horas de para distribuir nos diferentes bloques de

contido, que pretendemos distribuir do seguinte xeito:

TEMPORALIZACION POR
BLOQUE TRIMESTRES
10 o0 30 SESIONES
ESTIMADAS
1. Autonomia persoal, liderado e innovacion X 30
2. Proxecto de empresa X X 30
3. Finanzas X 26




TOTAL HORAS LECTIVAS A DISTRIBUIR POR BLO-
QUES

86

E posible que ao longo do curso se considere necesario realizar unha pequena redistribucion

das horas previstas para cada bloque, dependendo principalmente do ritmo de aprendizaxe do

alumnado

6. Relacion entre os criterios de avaliaciéon, estandares de aprendizaxe e competen-

cias clave

A seguinte tdboa mostra a relacion dos bloques de contido da materia cos criterios de avalia-

cion, os estandares de aprendizaxe avaliables, asi como as competencias clave, a temporaliza-

cion e os instrumentos de avaliacion empregados (PE: Probas Especificas; APA: Analise das

Producciéns do Alumnado; OA: Observacion directa na Aula) e o grao minimo de consecucion

dos estandares.




Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
Bloque 1. Autonomia persoal, liderado e innovacion
e = B1.1.Autonomia e autocofiecemento. A | = B1.1. Describir as calidades persoais € as | = |AEEB1.1.1. Identifica as calidades persoais, as [+ 1° = CSIEE r PE = 50 %
' g iniciativa emprendedora e  ofa destrezas  asociadas & iniciativa actitudes, as aspiracions e a formacion propias das | trimestre |« CAA | APA
empresario/a na sociedade. emprendedora, analizando os requisitos persoas con iniciativa emprendedora, e describe a . OA

= B1.2.Intereses, aptitudes e motivacions

de distintos postos de traballo e
actividades empresariais.

actividade dos/das empresarios/as e o seu papel na
xeracion de traballo e benestar social.




Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
persoalis para a carreira profesional. = |AEEB1.1.2. Investiga con medios telematicos as [ 1° « CD = APA = 50 %
areas de actividade profesional do seu contorno, os | trimestre |« CAA | OA
tipos de empresa que as desenvolven e os postos de . CSIEE
traballo en cada unha, razoando os requisitos para o
desempefio profesional en cada un deles.
= b B1.3. ltinerarios formativos e carreiras profesionais. | ® B1.2. Tomar decisiéns sobre o itinerario vital propio | * IAEEB1.2.1. Desefia un proxecto de carreira profesional propia |* 1° = CAA = PE = 50 %
- g Proceso de procura de emprego en emprese}sﬂdo comprendendo  as plosibilidad'es de emprego, 0 rela_cior@ndo as p_osibilidades do émbith coas calidades e as | trimestre | « CSIEE [ APA
sector. Autoemprego. Proceso de toma de decisions autoemprego e a carreira profesional, en relacién coas aspiracions persoais, e valorando a opcién do autoemprego e a
necesidade de formacion ao longo da vida. = OA

sobre o itinerario persoal.

habilidades persoais e as alternativas de formacion e
aprendizaxe ao longo da vida.




Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
" a B1.4. Dereito do traballo. = B1.3. Actuar como futuro/a traballador/a | = IAEEB1.3.1. Identifica as normas e as institucions [ 1° = CSC p PE = 30%
_— B1.5. Dereitos e deberes derivados da responsable cofiecendo os seus dereitos | que intervefien nas relacions entre os/as | trimestre |« CSIEE | OA
- g relacién laboral. e deberes como tal, valorando a accién do |  traballadores/as e as empresas, en relacion co
e m B1.6. Contrato de traballo e negociacion Estado‘ e da Seguridade Social na funcionamento do mercado de traballo.
colectiva. proteccion da persoa empregada, e
. . . comprendendo a  necesidade de
B1.7. Seguridade Social. Sistema de proteccion dos riscos laborais.
proteccion. Emprego e desemprego.
B1.8. Proteccion do/da traballador/a e
beneficios sociais.
B1.9.  Riscos laborais. =~ Normas.
Planificacion da proteccion na empresa. IAEEB1.3.2. Distingue os dereitos e as obrigas que = 1° « CSC = PE = 50 %
se derivan das relacions laborais, e comprébaos en | trimestre | . CSIEE | APA
contratos de traballo e documentos de negociacion . CMCCT k OA
colectiva.




Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= |AEEB1.3.3. Describe as bases do sistema da Seguridade [ 1° = CCL = PE = 50 %
Social e as obrigas dos/das traballadores/as e dos/das | trimestre | « CSC . APA
empresarios/as dentro deste, asi como as prestacions
mediante procuras nas web institucionais, valorando a sua - CSIEE = OA
accioén protectora ante as continxencias cubertas.
= |AEEB1.3.4. Identifica as situacions de risco laboral mais = 1° = CSIEE  PE = 50 %
habituais nos sectores de actividade economica méis | trimestre | « CAA - OA
salientables no ambito, e indica os métodos de prevencion
legalmente establecidos, asi como as técnicas de primeiros » CMCCT
auxilios aplicables en caso de accidente ou dano.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
Bloque 2. Proxecto de empresa
= d = B2.1. Idea de proxecto de empresa. | = B2.1. Crear un proxecto de empresa na | = IAEEB2.1.1. Determina a oportunidade dun proxecto | 2° = CSIEE pf PE = 50 %
' g Avaliacion da idea. O contorno e o papel aula e describir as caracteristicas internas | de empresa, identificando as caracteristicas e | trimestre [« CAA | APA
social da empresa. e a sUa relacion co contorno, asi como a tomando parte na actividade que a empresa . OA

sta funcién social, identificando os

desenvolve.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= B2.2. Elementos e estrutura da empresa. elementos que constitien a sla rede | = IAEEB2.1.2. Identifica as caracteristicas interas e externas |= 2° = CSIEE p PE = 50 %
» B2.3. Plan de empresa. loxistica como provedores/as, clientela, da empresa en proxecto, asi como os elementos que | trimestre |« CMCCT | APA
. I sistemas de producién e comercializacion, constitien o contono  especifico desta  (mercado, . i
B2.4. Planificacion na empresa. redes de almacenaxe. etc. provedores/as, clientela, sistemas de producion efou cD OA
’ comercializacién, almacenaxe, etc.).
= |AEEB2.1.3. Describe a relacion da empresa proxectada co = 2° = CSIEE  PE = 50 %
seu sector, a sl estrutura organizativa e as funcions de | trimestre | . cCL - APA
cada departamento, e identifica os procedementos de
traballo no desenvolvemento do proceso produtivo ou » CMCCT |- OA
comercial.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= |AEEB2.14. Elabora documentos para a [ 2° = CCL = APA = 30%
planificacién das funciéns da empresa en proxecto, | trimestre | = CSIEE | OA
tanto a longo como a curto prazo. « CMCCT
b = B25. Informacion na  empresa. | = B2.2. Identificar e organizar a informacion | = IAEEB2.2.1. Manexa como usuario/a de nivel basico = 2° = CD = APA = 30%
' g Informacién contable. Informacién de | das éareas da empresa en proxecto | aplicacidns informéaticas de control e seguimento de | trimestre | « CMCCT [ OA
. h recursos humanos. Documentos aplicando os métodos correspondentes a clientela, provedores/as e outros, aplicando as . CAA
comerciais de cobramento e pagamento. |  tramitacion documental empresarial. técnicas bésicas de contabilidade, xestion financeira
Arquivo. e comercial e administracion de persoal, para a

organizacion da informacion da empresa proxectada.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cién cias clave | avaliacion | consecucion
estandares

= |AEEB2.2.2. Transmite informacion entre as areas e [ 2° = CCL = APA = 30%

a clientela da empresa en proxecto, recofiecendo e | trimestre | « CSIEE | OA
aplicando técnicas de comunicacién e negociacion, e

aplicando o tratamento protocolario axeitado cD
mediante medios telematicos e presenciais. = CMCCT
g = B26. Actividades na empresa. Funcion de | = B2.3. Realizar actividades de producion e | = IAEEB2.3.1. Crea materiais publicitarios e para a difusion [+ 2° = CCL = APA = 50 %
« h producion. Funcién comercial e de mérketing. comercializacion propias da empresa dos produtos efou servizos obxecto do proxecto, e elabora | trimestre | « CSIEE k OA
. « B2.7.Axudas e apoio & creacion de empresas. proxectada, ~aplicando  técnicas de un_plan de comu_nipacién en intgmet e en redes sociais, . CD
comunicacion e traballo en equipo. aplicando os principios do marketing. oMCCT
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= IAEEB2.3.2. Desenvolve tarefas de producion efou [+ 2° = CSIEE [ APA = 50 %
comercializacion na empresa en proxecto segundo os plans | trimestre | « CMCCT | OA
de control prefixados: simulando a toma de decisiéns para
cumprir 0s prazos e o0s obxectivos establecidos e propondo - CD
melloras, mediante o traballo en equipo. = CAA
= |AEEB2.3.3. Compila datos sobre os apoios & | 3° = CD = APA = 30%
creacién de empresas tanto do contorno préximo | trimestre | « CMCCT [ OA
como do territorial, estatal ou europeo, e selecciona « CSIEE

as posibilidades que se axusten ao proxecto de
empresa formulado.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares

Bloque 3. Finanzas

" a = B3.1. Tipos de empresa segundo a sla | = B3.1. Describir as formas xuridicas das | = IAEEB3.1.1. Distingue as formas xuridicas das |= 3° = CSIEE ~ PE = 50 %
- d forma xuridica. empresas en relacion coas empresas e indica as esixencias de capital e | trimestre |« CMCCT | OA
responsabilidades legais dos/das responsabilidades propias de cada tipo.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= h = B3.2. Eleccién da forma xuridica. seus/stias propietarios/a e xestores/as, | = IAEEB3.1.2. Identifica e enumera as administracions |= 3° = CD = PE = 30%
. « B3.3. Tramites de posta en marcha dunha asi como coas esixencias de capital. publicas implicadas na posta en marcha de | trimestre | « CMCCT [ APA
. R empresa. empresas, e compila por via telematica os principais .« CSIEE k OA
documentos necesarios para a posta en
funcionamento.
IAEEB3.1.3. Valora as tarefas de apoio, rexistro, = 3° = CSC = APA 30 %
control e fiscalizacion que realizan as autoridades no | trimestre | « CMCCT | OA
proceso de creacion de empresas, e describe os
tramites que se deben realizar.

17




Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= |AEEB3.1.4. Selecciona a forma xuridica mais [ 3° = CAA  p PE = 50 %
axeitada en cada caso segundo a actividade que se | trimestre | « CSIEE | APA
vaia desenvolver, o nimero de emprendedores/as, o « CMCCT k OA
alcance da responsabilidade que se vaia asumir, a
complexidade  organizativa, a dispofiibilidade
financeira e a fiscalidade.
= b = B3.4. Fontes de financiamento das empresas: | = B3.2. Identificar as fontes de financiamento das IAEEB3.2.1. Determina os investimentos necesarios para a [+ 3° = CSIEE F PE = 50 %
. f externas (bancos, axudas e subvencions, e empresas propias de cada forma xuridica, posta en marcha dunha empresa, e distingue as principais | trimestre | « CMCCT | APA
- g crowdfunding) e internas  (accionistas, incluindo as externas e internas, e valorar as partidas relacionadas nun balance de situacion. . CD . OA
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
investidores/as e aplicacion de beneficios). méis axeitadas para cada tipo e momento no | = |AEEB3.2.2. Caracteriza de xeito basico as posibilidades de [= 3° = CMCCT [ PE = 50 %
B3.5. Produtos financeiros e bancarios para |  Ciclo de vida da empresa. financiamento das empresas, diferenciando o financiamento | trimestre | . cp . APA
pequenas e medianas empresas (PME): externo e o interno, a curto e a longo prazo, asi como o . CSEE |k OA
comparacion. custo de cada unha e as implicacions na marcha da
empresa.
b B3.6. Planificacion financeira das empresas. | = B3.3. Recofiecer a necesidade de planificar o | = IAEEB3.3.1. Presenta un estudo de viabilidade economico- [+ 3° = CD = APA = 30%
. f Estudo de viabilidade econémico-financeira. negocio das empresas ligdndoa a previsién da financeiro a medio prazo do proxecto de empresa, | trimestre | « CSIEE
Proxeccion da actividade. Instrumentos de evolucion do sector e da economia nacional, aplicando condiciéns reais de produtos financeiros
"9 analise. Razons basicas. asi como da planificacion financeira e fiscal. analizados e previsiéns de vendas, segundo un estudo do  CAA
- ambito mediante unha aplicacion informatica tipo folla de = CMCCT

calculo, manexando razons financeiras basicas.
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= i = B3.7. Impostos que afectan as empresas. = |AEEB3.3.2. Analiza os produtos financeiros mais axeitados = 3° = CAA | APA = 30 %
Calendario fiscal. de entre as entidades financeiras do &mbito para cada tipo | trimestre | « CSIEE |k OA
de empresa, valorando o custo e o risco de cada un, e
selecciona os mais acaido para o proxecto de empresa. - CMCCT
= CD
= |AEEB3.3.3. Identifica as obrigas fiscais das empresas [ 3° = CMCCT f PE = 50 %
segundo a sua actividade e a sta forma xuridica, sinala o | trimestre | « Cp - OA
funcionamento basico do IAE, IVE, IRPF e IS, e indica as
principais diferenzas entre eles. - CSIEE
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Iniciacion 4 Actividade Emprendedora e Empresarial. 4° de ESO

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Temporaliza| Competen [Instrumentos Grao minimo
cion cias clave | avaliacion | consecucion
estandares
= |AEEB3.3.4. Valora a achega que supén a carga f 3° = CSC m PE = 30%
impositiva das empresas & riqueza nacional e ao | trimestre | « CAA [ OA

sostemento das cargas do Estado.
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7. Metodoloxia
En lifas xerais a metodoloxia seguira as seguintes premisas:

1. Promoverase o traballo autébnomo do alumnado, que sera o protagonista do proceso
de ensino-aprendizaxe. O papel dos docentes estara orientado cara & mediacién entre os

coflecementos e as capacidades e os intereses de cada alumno.

2. A participacion dos estudantes contribuira a desenvolver e consolidar os seus habitos
de estudo e traballo, favorecendo a tolerancia, a participacién e o didlogo, todos eles valo-
res comuns dunha sociedade plural que se preparan para o exercicio dunha cidadania acti-

va e democratica.

3. Os contidos traballaranse dende un enfoque practico, centrado na observacion da reali-
dade baixo un prisma da figura do emprendedor. No estudo da realidade, € necesario partir
dos cofiecementos e ideas previas dos estudantes para, despois dunha analise racional,
cientifica e critica dos procesos e feitos econdmicos observados na realidade, conseguir

construir novas aprendizaxes.

4. En paralelo, a materia Economia ofrece unha excelente oportunidade para mellorar as
técnicas de investigacion, que se levaran a cabo no desenvolvemento de diferentes traba-
llos. Os traballos a realizar trataran de ter un enfoque investigador e trataran de mello-
rar e traballar a totalidade das competencias clave en cada un deles, sempre que sexa
posible. Ademais utilizaranse, na medida do posible, ferramentas dixitais de traballo cola-
borativo para a elaboracion de traballos en equipo, valorando sempre a disponibilidade de

ordenadores con conectividade do alumnado.

5. As estratexias metodoldxicas que se van empregar, escollidas segundo os obxectivos

perseguidos, poden asimilarse as seguintes:

o Estratexias expositivas: os contidos presentaranse dun xeito claro e coherente cos
cofnecementos previos dos estudantes, apioandose en esquemas, mapas conceptuais,

presentacions informaticas ou outros.

o [Estratexias de investigacion: permitiran desenvolver a capacidade de anadlise a través da
resolucion de exercicios sinxelos e a través do desenvolvemento de traballos de investi-
gacion para que os estudantes resolvan, saquen conclusions e, segundo o caso, tomen
unha decision que poidan compartir co resto da clase. Os traballos de investigacion, in-

cluido o proxecto de empresa, deberan ser entregados 6 profesor a través da Aula Vir-
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tual e a resolucion de exercicios porase en comun durante as clases (presenciais ou vir-

tuais).

8. Atencion a diversidade

E conveniente responder a diversidade de intereses, motivacidéns, capacidades e estilos de
aprendizaxe que manifestan os alumnos. E necesario, enton, ter en conta os diferentes es-
tilos de aprendizaxe dos estudantes e tomar as medidas adecuadas para abordar esta di-

versidade.

Responder a esta diversidade non é unha tarefa facil, pero é necesaria, xa que a intencién
ultima de calquera proceso educativo é garantir que todo o alumnado sexa capaz de adqui-

rir as aprendizaxes imprescindibles.

En primeiro lugar e partindo do informe do Departamento de Orientacién sobre determina-

dos estudantes, estableceranse as medidas o<consideradas e oportunas para a materia e
para estes alumnos/as; ademais informaremos 6 Departamento de Orientacién se se detec-
tan estudantes que carecen de informe previo pero nos que se detectan necesidades edu-
caticas salientables que requiran dun informe do mesmo Departamento e que aconsellen

implementar medidas especificas.

Calguera medida sempre tomarase de acordo 6s informes recibidos polo Departamento de
Orientaciom e en coordinacion co profesorado doutras materias.

En segundo lugar intentarase, na medida do posible motivar e reforzar aos que presentan
maiores dificultades para a comprensioén e estudo da materia, asi como fomentar e satisfa-
cer as demandas de quen, pola contra, precisa un maior afondar no estudo do mesmo ou

desexar ampliar os seus cofiecementos.

A través da seleccion de actividades, o uso de materiais apropiados e a extension ou refor-
zo de contidos en cada caso, intentaremos satisfacer a diversidade que poida haber na

aula.
Durante todo o ano, as actividades de recuperacion fixaranse periodicamente:

e As actividades de recuperacion e apoio encaminaranse fundamentalmente 6 asentamento
de conceptos minimos necesarios para poder seguir o desenvolvemento da unidade didacti-
ca: cadros conceptuaies, esquemas ou resumos dos temas tratados, que seran elaborados

na aula.
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En algunhas unidades, as actividades de apoio consistiran na realizacion de exercicios
practicos que sirvan de reforzd, ademais de cuestionarios e canles de comunicacion tele-

maticas. Todas estas actividades faranse a través da plataforma informatica

e As actividades de ampliacion consistiran en traballos de investigacion, exercicios de maior
nivel de complexidade, lectura de artigos e textos con preguntas adxuntas ou outras activi-
dades semellantes. Todas estas actividades faranse a través da plataforma Edixgal e al-

guns destes traballos poderian ser expostos ou resoltos na aula.

Coas actividades de recuperacién-ampliacion, atendemos non s6 a alumnado que presenta pro-
blemas no proceso de aprendizaxe, senon tamén a aqueles que alcanzaran no tempo previsto

os obxectivos propostos.

9. Materiais e recursos didacticos

En IAEE de 4° de ESO o profesor proporcionara os apuntes 6 alumnado. Asi mesmo, o
alumnado debe ter un caderno de traballo ou un gabinete de ficheiros onde o alumno toma-
ra notas, realizard esquemas resumidos e respondera as cuestions e actividades propos-

tas.

Utilizaranse esquemas explicativos e mapas conceptuais, graficos e, en xeral, toda a docu-

mentacion preferentemente dixital que se precise para o desenvolvemento das clases.

A plataforma Virtual utilizarase como ferramenta basica de comunicacién entre o alumnado
e o profesor, de xeito que a través dela podes descargar documentacion da materia, enga-
dir ligazdns de interese, achegar presentacions ou realizar e entregar tarefas (traballos), re-
solver cuestionarios, etc. Por elo é fundamental &8 matriculacion de todo o alumnado duran-

te os primeiros dias do curso.

Para levar a cabo estes traballos € importante poder acceder a un ordenador con conectivi-
dade a Internet. Neste sentido 6 pertenecer a materia o programa Edixgal suponse que
todo o alumnado dispon dun ordenador persoal facilitado pola Conselleria, ainda que se

preguntara na avaliacion inicial se dispofien de conectividade no fogar.

10. Actividades complementarias e extraescolares

Plantéxase a posibilidade de desenvolver como actividade complementaria a visita a un Ins-
tituto que tena unha ampla oferta de ciclos formativos. O itinerario formativo forma parte dos

contidos impartidos no Bloque |I.
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As actividades complementarias ou extraescolares faranse sempre que:

1. Calquera actividade complementaria ou extraescolar debe complementarse coaela-

boracién dun traballo que permita un mellor aproveitamento da visita.

2. Buscarase a interdisciplinariedade da actividade coa colaboracién interdepartamen-
tal co fin de optimizar os recursos econémicos do Centro e/o do alumnado e as ho-
ras deste alumnado fora da aula, ademais de favorecer a relaciéon de contidos entre

as distintas materias. Neste caso co Departamento de Orientacion.

3. Valorarase o comportamento xeral do grupo para que a visita se desenvolva con éxi-

to.

11. Avaliacion

11.1 Procedementos e instrumentos da avaliacion:

A avaliacion entenderase como un proceso continuo, o que implica que tefia lugar en diferentes

momentos:

e A avaliacion inicial levarase a cabo nas primeiras sesions do curso co fin de cofecer a situa-

cion de partida do alumnado e asi axustar a programacion ao detectado.

e O desefio seguira a seguinte estrutura:

o Situacién xeral e emocional do alumnado.
o Intereses na materia, nivel de cofiecementos previos e nivel comptencial

o Habilidade dixital e dispofiibilidade ordenador con conectividade en horario non

lectivo

o Capacidade de traballo en equipo e aprendizaxe cooperativo

o Actitude de cara o curso

A avaliacion inicial farase principalmente a través dun cuestionario de avaliacién inicial desenvol-
vido na aula e a partires da informacién recabada do curso 2020-21, asi coma outra informacion

relevante obtida na aula durante os primeiros dias do curso.

e A avaliacién do proceso ten un caracter formativo e permite avaliar o desenvolvemento do
proceso de ensino-aprendizaxe mediante unha recollida continua e sistematica de datos.

Farase de acordo coa explicacion diaria dos contidos, a través dun amplo repertorio de acti-
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vidades que o alumno desenvolvera 6 longo do curso. Estas actividades abarcaran dende a
elaboracién dun proxecto de empresa, a analise de videos ou artigos empresariais, a resolu-

cion de exercicios, exposicions e participacions na aula, etc.
Ademais, revisaranse e valoraranse os seguintes aspectos:
- Se os contidos foron tratados con profundidade adecuada.
- Se 0s obxectivos fosen asequibles.

- Se a metodoloxia e os medios fosen adecuados.

A avaliacion final ten un caracter sumativo, xa que sintetiza a informacién mais relevante
que se recolleu durante a avaliacion continua (da que forma parte) para facer unha valora-
cion global dos resultados ao final de cada periodo de formacion. Tratara de darnos o grao
de consecucion dos obxectivos por parte do alumno e adquisicion das competencias clave.

Celebrarase ao final de cada trimestre e proporcionaranos a nota do alumno.

Utilizaranse os seguintes instrumentos de avaliacién como:

Uso de probas escritas especificas (PE): tratase de medir os resultados do proceso de en-
sino-aprendizaxe. As probas tefien condicions estandar para todos os estudantes. Cada pre-
gunta indica a sua puntuacién maxima. Farase entre unha e duas probas por Bloque, de-

pendendo das disficultades mostradas polo alumnado.

Nas citadas probas, o progreso do alumno na sua capacidade para resolver situacion pro-
postas de forma razoada, a resolucidén de exercicios mediante ferramentas matematicas, a
relacién de conceptos, precision e capacidade de sintese en as respostas a preguntas cur-
tas, a elaboracién de reflexiéns e valoracidons ben argumentadas e razoadas, o uso correcto

da linguaxe econdémica e financeira do tema, a redaccion, a presentacion e a ortografia.

Estas probas poden conter preguntas variadas como Verdadeiro ou Falso, elixe a resposta/s
correctals, completar os ocos baleiros, resolucion pequenos casos practicos, resolucion de

problemas, preguntas breves con respostas breves...

Analise das producions do alumnado: traballo individual € / ou en grupo (APA). Alguns des-
tes traballos seran expostos na aula utilizando a plataforma institucional pertinente propor-
cionada pola Conselleria, ademais da entrega pertinente dos mesmos ao profesor (a través
da plataforma Virtual). Neste sentido, a expresion oral valorarase principalmente nos traba-
llos que se presentaran (discurso organizado, fluido e coherente; uso de vocabulario ade-

cuado, participacion equilibrada de membros do mesmo grupo), expresion escrita (presenta-
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cion, ortografia e escritura ), comprensién (respostas precisas e ben argumentadas, relacion
cos contidos vistos ata a data), o uso adecuado de ferramentas matematicas e recursos in-

formaticos. Valorarase tamén a participacion activa na elaboracién destes traballos.

Os estudantes deben realizar diferentes tipos de traballo como o proxecto de empresa, a
resposta de preguntas a partires dun artigo ou proxeccion dun documento visual , resolucion

de diferentes casos practicos ou problemas propostos, etc.
Os traballos seran entregados a través da plataforma Virtual.

e Observacion sistematica do alumno na aula (OA): valérase a actitude, a iniciativa e a partici-
pacion activa e positiva dos alumnos/as, tanto na aula como na plataforma Virtual. Esta ava-
liacion pretende lograr que o alumno participe activamente nos debates (presenciais ou vir-
tuais), presente as suas opinions e ideas, valoren as dos demais como fonte de enriquece-

mento persoal, etc.

11.2 Criterios de calificacion.

Os criterios de calificacion son os seguintes:

e Probas especificas escritas (40%): Sera a media das probas escritas realizadas en
cada avaliacion. Advirtese que no caso en que o0 alumno/a sexa apercibido por estar

copiando, obtera una calificaicon de 0 puntos na proba especifica correspondente.

e Andlise das produccions do alumnado (50%): Traballos individuais ou en grupos,

ademais de o propio proxecto de empresa

e Observacions na aula (10%): Intervenciéns na aula a través da resolucién de caso

practicos ou participacion na propia aula.

A suma das diferentes notas aplicadas as porcentaxes correspondentes formara unha nota nu-

mérica que oscilara entre 0 1 e 0 10.

Para obter unha nota positiva da materia en cada avaliacidon sera necesario obter unha puntua-
cion global superior a 5 como resultado da aplicacion das diferentes porcentaxes mencionadas
anteriormente. En calquer caso o alumno/a superara a materia sempre e cando a media das

tres avaliacidns sexa superior a 5.

En calquer aqueles estudantes que tefian avaliacions sen superar seran examinados preferente-
mente dunha proba escrita de recuperacion. A proba presentara o mesmo formato que as reali-

zadas durante a avaliacion. A cualificacidon obterase facendo a media ponderada da nota desta
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proba coa nota xa obtida na devandita avaliacién na analise de producions e observaciéns na
aula, segundo a porcentaxe estiupulada. Entenderase que o alumno recuperou a avaliacion

cando a nota sexa superior a 5.

A cualificacion definitiva da materia farase efectiva na avaliacion final de curso e realizarase cal-
culando a media aritmética das tres avaliacions. O alumno/a superara a materia sempre e cando

a media das tres avaliacions sexa superior a 5.
12. Seguimento e avaliacion do proceso ensinanza-aprendizaxe

Dado que a avaliacion tamén se debe realizar do proceso de ensino e da propia programacion,

os instrumentos de avaliacion neste caso seran:

= Avaliacién conxunta cos estudantes sobre os diferentes aspectos da programacion.

= A adaptacion dos obxectivos, contidos e criterios de avaliacion as caracteristicas e necesida-
des do alumnado.

» A aprendizaxe acadada polos alumnos.

= As medidas de atencion a diversidade aplicadas no centro.

= A utilizacion dos recursos do centro.

* Procedementos de avaliacion do alumnado.

= O material curricular, que tera en conta o uso, a actualizacion, se respondeu as expectativas,

etc.
Asi mesmo, polo menos duas veces 06 trimestre, na reunion do Departamento farase constancia

do seguimento da programacién. Propofiense os seguintes elementos para avaliar o desenvol-

vemento e cumprimento da programacion.
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‘e Propuestas de
ASPECTOS A VALORAR Valoracion mejora

1. Grado de adquisicion dos estandares por parte do alumnado

2. Distribucion temporal dos contidos

3. Validez dos procedimentos, instrumentos de avaliacién e crite

rios de calificacion aplicados.

4. Eficacia de la metodoloxia.

5. Validez dos recursos didacticos e os materiais curriculares.

6. Eficacia das medidas de reforz6 e atencion a diversidade apli-

cadas.

7. Desenvolvemento, no seu caso, dos programas e proxectos en

que participe o Departamento.

8. Desenvolvemento das TIC na practica docente.

Todos os mecanismos de revision, de avaliacion e de modificacidon das programacions di-
dacticas en relacion cos resultados académicos e procesos de mellora constaran nas ac-

tas do Departamento de Economia, unha vez feita a anadlise dos mesmos.

En Coruxo, a 26 de febreiro de 2023
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1. Contexto e introducion

A Economia da Empresa trata de explicar a realidade empresarial, como unha rama da
economia especializada nun determinado suxeito econémico: a empresa. Tratase dunha
ciencia que, por unha banda, procura a explicacion do fendmeno econémico da empresa e,
por outra, a actuacién sobre ela para alcanzar certos fins. A tendencia actual dirixese a
tratar de converter esta disciplina nun corpo de cofiecementos interdisciplinarios que traten

calquera problema que se formule na empresa.

A empresa é un axente esencial da actividade econdmica. As empresas constitien as
células elementais de producion que integran o organismo econdémico a través das cales se
conseguen os obxectivos macroeconémicos e, por iso, ocupan a atencion dos/das
economistas. E na economia contemporanea onde acha a sta plenitude, xa que a division
do traballo, a especializacién, o desenvolvemento do sistema monetario e a amplitude do
mercado crearon o clima necesario para que se dea con precision e caracteristicas
peculiares a unidade auténoma de producion, que constitle o obxecto real da economia da
empresa. Nesta materia traballaranse cuestibns como a razén da existencia das empresas,
as suas caracteristicas, os tipos de organizaciéon e de funcionamento, e os factores que

influen na toma de decisions.

Esta programacion vai dirixida ao alumnado de 2° de bacharelato do IES de Coruxo, Vigo
desenvolvida a partir do Decreto 86/2015 de 25 de xufio, polo que se establece o curriculo

da educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.

2. Obxectivos
Os obxectivos do Bacharelato son os seguintes:

a) Exercer a cidadania democratica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha
conciencia civica responsable, inspirada polos valores da Constitucion espanola e do
Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos humanos, que fomente a
corresponsabilidade na construcidn dunha sociedade xusta e equitativa e favoreza a

sustentabilidade.

b) Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma responsable
e auténoma e desenvolver o seu espirito critico. Ser quen de prever e resolver

pacificamente os conflitos persoais, familiares e sociais.

c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres,
analizar e valorar criticamente as desigualdades e discriminacions existentes e, en

particular, a violencia contra a muller, e impulsar a igualdade real e a non discriminacion das



persoas por calquera condicién ou circunstancia persoal ou social, con atencién especial as

persoas con discapacidade.

d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina, como condiciéns necesarias para o

eficaz aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.
e) Dominar, tanto na sta expresion oral como na escrita, a lingua galega e a lingua castela.
f) Expresarse con fluidez e correccidon nunha ou mais linguas estranxeiras.

g) Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informacién e da

comunicacion.

h) Cofiecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, os seus
antecedentes histéricos e os principais factores da sua evolucion. Participar de xeito

solidario no desenvolvemento e na mellora do seu contorno social.

i) Acceder aos cofiecementos cientificos e tecnoldxicos fundamentais, e dominar as

habilidades basicas propias da modalidade elixida.

I) Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigacién e dos
métodos cientificos. Cofecer e valorar de forma critica a contribucién da ciencia e da
tecnoloxia ao cambio das condiciéns de vida, asi como afianzar a sensibilidade e o respecto
cara ao medio ambiente e a ordenacion sustentable do territorio, con especial referencia ao

territorio galego.

m) Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade,

iniciativa,traballo en equipo, confianza nun mesmo e sentido critico.

n) Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como fontes

de formacién e enriquecemento cultural.

) Utilizar a educacién fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social,

e impulsar condutas e habitos saudables.

0) Afianzar actitudes de respecto e prevencion no ambito da seguridade viaria.



3. Contribucion ao desenvolvemento das competencias clave

A materia Economia contrible ao desenvolvemento das competencias curriculares. As
competencias curriculares tidas son en conta son as seguintes:

a) Comunicacion linguistica. (CCL)

b) Competencia matematica e competencias basicas en ciencia e tecnoloxia. (CMCCT)

c) Competencia dixital. (CD)

d) Aprender a aprender. (CA)

e) Competencias sociais e civicas. (CSC)

f) Sentido de iniciativa e espirito emprendedor. (CSIEE)

g) Conciencia e expresions culturais. (CCEC)

No apartado 6. establécese a concrecion que recolle a relacion dos estandares de

aprendizaxe avaliables da materia coas diferentes competencias clave

A materia permite o fomento dunha cultura e dun xeito de pensar empresarial, onde se
exerciten e medren a creatividade e o espirito de innovacién, e se incentive a elaboracion
de reflexidns persoais e a toma de decisions fundamentadas, asi como a concepcién do
erro como fonte de progreso e aprendizaxe. Tamén ha contribuir ao desenvolvemento da
competencia matematica e das competencias basicas en ciencia e tecnoloxia, de
comunicacion linguistica e dixital, da capacidade de aprender a aprender, e do sentido da

iniciativa e o espirito emprendedor.

4. Contidos

Os contidos agrupanse en sete bloques segun a normativa actual.

A materia, que emprega un enfoque de presentacion baseado na analise de distintas areas
e funciébns da empresa, estrutirase nos bloques seguintes: "A empresa", no que se
describen os seus elementos, as suas funcidns e os seus obxectivos; "Desenvolvemento da
empresa"”, onde se fai unha andlise das decisiéns de dimensién e localizacion, e das
estratexias de crecemento; "Organizacion e direccion da empresa", no que se explica a
planificacion, a organizacion e a xestién dos recursos da empresa; "A funcién produtiva",
para analizar os procesos produtivos e a estrutura de ingresos e custos derivada deles; "A
funcién comercial da empresa", que repasa as principais decisions da empresa na
comercializacion dos seus produtos e/ou servizos; "A informacidn na empresa", para
comprender a importancia de contar con datos e informacién relevante e precisa na toma

de decisions e no cumprimento das obrigas fiscais; e finalmente "A funcion financeira", onde



se trata de analizar os aspectos salientables das decision de investimento e financiamento

na empresa.

5. Secuenciacion e temporalizaciéon dos contidos

Dado que na maioria dos casos o proceso de ensino-aprendizaxe require diferentes ritmos
no desenvolvemento dos contidos dos bloques tematicos, segundo as caracteristicas do

grupo, o tempo ¢ indicativo, temporalizase por trimestres.

A materia de Economia da Empresa se imparte en catro horas semanais, en sesiéns de 50
minutos cada unha, o que supoén un total de aproximadamente 115 sesions (rematando as
clases ordinarias previsiblemente a semana do 17 de maio). Ao mesmo tempo e ao
cronometrar o tema por bloques de contido debemos considerar que utilizaremos 3 sesiéns
para realizar a avaliacion inicial, introducir a materia, explicar a utilizacion da aula Virtual e
explicar a metodoloxia e criterios para a avaliacion e cualificacion, 2 sesiéns para realizar
exames finais en maio e correccidbn dos mesmos coas explicacions oportunas sobre a
cualificacion final da materia, e outras 3 sesions que se destinaran en base a unha prevision
histérica en actividades complementarias ou extraescolares dalgunha das materias de 2° de

Bacharelato ou do propio Centro.

En total teremos aproximadamente 107 horas lectivas para distribuir nos diferentes bloques

de contido, que pretendemos distribuir do seguinte xeito:



TEMPORALIZACION POR
BLOQUE TRIMESTRES
10 o0 30 SESIONS
ESTIMADAS

1. A empresa X 12

2. Desenvolvemento da empresa X 10

3. Organizacion e direccion da empresa X 10
4. A funcid duti X

uncion produtiva 25

5. A funcion comercial X 10

6. A informacion na empresa X 25

7. A funcion financieira X 15

TOTAL HORAS LECTIVAS A DISTRIBUIR POR 107

BLOQUES

Comenzarase o curso impartindo o Bloque 1, Bloque introductorio da empresa para continuar
posteriormente con un Bloque de caracter mais practico como é o Bloque IV (a funcion
produtiva), impartindo a continuaciéon o Bloque V, VI e VI, deixando os Bloques Il e Ill cara 6

final do curso.

Esto contémplase deste xeito por duas razons principais: en primeiro lugar os Bloques Il e lll
requiren unha comprension dos aspectos mais globais da empresa que requiren ou axudan os
cofiecementos adquiridos noutros bloques e, en segundo lugar, esta distribucion temporal dos

bloques combina de forma mais dinamica a parte mais tedrica a practica da materia.

E posible que ao longo do curso se considere necesario realizar unha pequena redistribucion
das horas previstas para cada bloque, dependendo principalmente do ritmo de aprendizaxe do

alumnado.

A partires de mediados de maio adicaranse as sesions restantes (e ata a finalizacion do curso) a
preparacion e realizacion das probas de caracter extraordinario para aqueles alumnos e
alumnas que non superen a materia na convocatoria ordinaria e actividades de reforzo e/ou
ampliacién para aquel alumnado que xa ten a materia superada na convocatoria ordinaria e se
vai presentar as probas da ABAU na materia de Economia da Empresa ou para alumnado

interesado.




6. Relacion entre os criterios de avaliacion, estandares de aprendizaxe e

competencias clave

A seguinte taboa mostra a relacion dos bloques de contido da materia cos criterios de
avaliacion, os estandares de aprendizaxe avaliables, asi como as competencias clave, a
temporalizacién e os instrumentos de avaliacion empregados (PE: Probas Especificas; APA:
Andlise das Producciéns do Alumnado; OA: Observacion directa na Aula) e o grao minimo de

consecucion dos obxectivos.



Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
Bloque 1. A empresa
"a Bl1.1. A empresa ¢ o/a|® Bl.1.  Describir e |=* EEBI.1.1. Distingue as | * 1°trimestre | = CD = PE = 50 %
« d empresario/a. interpretar os elementos | formas xuridicas das = CMCCT | = OA
. i B1.2. Elementos, da empresa, as clases de | empresas e relacionaas . CSIE
funcidns e obxectivos | €mpresas € as suas| coas  esixencias  de
"1 da empresa. funciéons na economia, | capital e coas
"m B13. Clases de| @i como as formas respor}sabﬂldades para
xuridicas que adoptan, e | cada tipo.
empresas. .
relacionar con cada
Bl.4. Marco xuridico | ypha as | = EEB1.1.2. Identifica e | = 1°trimestre |* CD * PE " 50 %
da . actividade | responsabilidades legais | valora  as  formas = CMCCT | = OA
empresarial. dos/das propietarios/as | xuridicas de empresa « APA
e xestores/as, e as| mais apropiadas en cada
esixencias de capital. caso en funcion das
caracteristicas
concretas, aplicando o
razoamento sobre
clasificacion das
empresas.
= EEB1.1.3. Analiza, para | = 1° trimestre | = CAA * PE * 50 %
un determinado caso = CD = APA
préctico, 0s criterios de « CMCCT | = OA
clasificacion de
empresas: segundo a

natureza da actividade
que desenvolven, a stia

dimension, o  nivel
tecnoloxico que
alcanzan, o tipo de

mercado en que operan,




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv
0s

Contidos

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Temporalizac
ion

Competenc
ias clave

Instrumen
tos de
avaliacion

Grao minimo de consecucion
dos estandares

a formula xuridica que
adoptan, e o seu caracter
publico ou privado.

= EEBI1.1.4. Describe os
elementos da empresa
en relacion coas
funcions que
desenvolven e 0s
obxectivos que procuran
dentro do sistema.

= 1° trimestre

= CCL
= CSIEE

* 50 %

[ [
- = 5 a e

8

* B1.5.
empresa.

* B1.6. Responsabilidade
social e ambiental da
empresa.

Contorno  da

» B1.7. Funcionamento e
creacion de valor.

= B1.2.

Identificar e
analizar oS trazos
principais do contorno
en que a empresa
desenvolve a sua
actividade e explicar, a
partir deles, as
estratexias e as
decisions adoptadas, e
as posibles implicacions
sociais e ambientais da
sua actividade.

= EEB1.2.1. Identifica os
tipos de empresas e de
empresarios/as que
actuan no seu contorno,
asi como a forma de
relacionar co seu
contorno mais proximo.

= 1° trimestre

= CMCCT
= CSC
= CSIEE

= 30 %

= EEB1.2.2. Analiza a
relacion entre empresa,
sociedade e ambiente, e
valora 0s efectos
positivos e negativos
das actuaciéons  das
empresas nas esferas
social e ambiental.

= 1° trimestre

= CSC
= CSIEE

* 50 %

» FEB1.2.3. Analiza a
actividade das empresas
como elemento

* 1° trimestre

= CSC
= CSIEE

* 50 %

10




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
dinamizador de
progreso, estimando a
sta creacion de valor
para a sociedade ¢ para
a cidadania.
Bloque 2. Desenvolvemento da empresa
=d = B2.1. Localizacion e |= B2.1. Identificar e | = EEB2.1.1. Describe e | = 3°trimestre | = CCL * PE * 50 %
. dimension empresarial. analizar as estratexias | analiza os factores que = CMCCT | = OA
. » B2.2. Estratexias de| de€ crecemento e as| determinan a
crecemento interno e | decisions tomadas polas | localizacion e a
"m externo. empresas, tendo en| dimension dunha
- B23. Pequenas e cons1der’ac'1(')n as| empresa, ¢ valora a
medianas empresas: caracteristicas dor marco | transcendencia  futura
estratexias de mercado global en que actian. para a empresa desas
) decisions.
= B2.4. Importancia das EEB2.1.2. Valora o = 3°trimestre |*= CD = PE = 30%
pequenas e medianas crecemento da empresa « CMCCT | = OA
empresas (PME) na como estratexia « CSIEE
economia. competitiva ¢ relaciona
» B2.5. as economias de escala
Internacionalizacion, coa dimension optima
competencia global e da empresa.
tecnoloxia. ) ]
. B2.6. Empresa EEB.2.1.3. Identlﬁca e | = 3°trimestre | = CCL = PE = 50 %
multinacional: aspectos exphc'al'fls egFrateXIas de * CMCCT | = OA
positivos e negativos ngemg 1zacion ¢ = CSIEE
iversificacion.

11




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion

do seu funcionamento. = EEB2.1.4. Analiza as|= 3°trimestre | = CAA = PE = 50 %
estratexias de = CD = OA
crecemento  interno e « CMCCT
externo a partir de
supostos concretos.

= EEB2.1.5. Examina o |® 3°trimestre | = CSC = PE = 50%
papel das pequenas e » CSIEE = OA
das medianas empresas
no noso pais, e valora as
suas estratexias e as
suas formas de actuar,
asi como as suas
vantaxes € 0Ss Seus
inconvenientes.

= EEB2.1.6. Describe as | = 3°trimestre | CCL * PE " 50 %
caracteristicas e  as « CSC = OA
estratexias de « CMCCT
desenvolvemento da
empresa multinacional,
e valora a importancia
da responsabilidade
social e ambiental.

= EEB2.1.7. Estuda o |= 3°trimestre |* CD = PE " 30%
impacto da « CMCCT | = OA
incorporacion da .
innovacion e das novas CsC
tecnoloxias na estratexia
da empresa, e
relaciénao coa

12




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
capacidade para
competir de  xeito
global.
Bloque 3. Organizacion e direccion da empresa
=d = B3.1. Division técnica | = B3.1. Explicar a|= EEB3.1.1. Reflexiona | = 3°trimestre | * CMCCT |= OA = 30%
g do traballo e | planificacion, a| sobre a division técnica « CSC
.l necesidade de | organizacion e a xestion | do traballo nun contexto
organizacion no| dos recursos dunha| global de
" m mercado actual. empresa, valorando as| interdependencia
"p B3.2. Funciéns basicas | Posibles modificacions | econoémica para valorar
da direccion. para realizar en funciéon | as sas consecuencias
B3.3. Planificacion e do  dmbito  en que|  sociais.
toma de decisions des.et.lvolve a  sm . .
. actividade e dos | * EEB3.1.2. Describe a|® 3°trimestre = CCL = PE * 50 %
estratexicas. . s
o obxectivos formulados. estrutura organizativa, o = CMCCT | = OA
B34. Organizacion estilo de direccion, as
formal e informal da canles de informacién e " CSIEE
empresa:  desefio e de comunicacion, o grao
analise da sta estrutura. de participacion na toma
B3.5. A xestion dos de decisions e a
recursos humanos ¢ a organizacion  informal
sua  incidencia  na da empresa.
motivacion.
B3.6. Os conflitos de = EEB3.1.3. Identifica a | = 3°trimestre | = CD * PE * 50 %
intereses e as stas vias funcion de cada area de = CMCCT | = OA
de negociacion. act1V1d.a(.ie da empresa « CSIEE
(aprovisionamento,

13




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv
0s

Contidos

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Temporalizac
ion

Competenc
ias clave

Instrumen
tos de
avaliacion

Grao minimo de consecucion
dos estandares

producion e
comercializacion,
investimento e
financiamento, recursos
humanos e
administrativa), asi
como as suas
interrelacions.

EEB3.1.4. Investiga
sobre a organizacion nas
empresas do seu ambito
mais proximo e
identifica vantaxes e
inconvenientes, detecta
problemas para
solucionar, e describe
propostas de mellora.

= 3° trimestre

= CAA

= CSC
= CSIEE

= PE
= OA

* 50 %

EEB3.1.5. Aplica os
seus coflecementos a
unha organizacion
concreta, para detectar
problemas ¢ propor
melloras.

= 3° trimestre

= CAA
= CMCCT
= CSIEE

= 30 %

EEB3.1.6. Valora a
importancia dos
recursos humanos
nunha empresa e analiza
diferentes maneiras de
abordar a sua xestion e a

= 3° trimestre

= CAA
= CSC
= CSIEE

* 50 %

14




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
sta relacion coa
motivacion e a
produtividade.
Bloque 4. A funcion produtiva
"a * B4.1. Producién e |= B4.1. Analizar procesos | * EEB4.1.1. Realiza | = 1° trimestre | * CD = PE = 50 %
. proceso produtivo. produtivps desde a célculqs. da « CMCCT | = APA
. » B42. Funcién de| Derspectiva da| produtividade de . OA
producién. eficiencia e a| distintos factores e
"m Produtividade e| produtividade, e | interpreta os resultados
eficiencia recofiecer a importancia | obtidos, cofiecendo
. B43 Investigacion da I+D+i. medios e alternativas de
~ ’ 11
desenvolvemento e me dorz.i dad ﬁa
innovacin (1+D+) produtividade nunha
como elementos clave empresa.
D loxion o & rcnag}zg * EEB4.1.2. Analiza ¢ * 1°trimestre | * CMCCT | = PE " 30%
da competitividade valora a .relacu')n entre a « CSC = OA
empresarial produtividade e os
P ) salarios dos/das
traballadores/as.
» EEB4.1.3. Reflexiona | = 1°trimestre | = CAA = PE = 30 %
sobre a importancia para » CMCCT | = APA
a sociedade e para a . CSC . OA

empresa da
investigacion e da
innovacion tecnoloxica
en relacion coa
competitividade e o
crecemento.

15




Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
=i * B44. Custos: | = B4.2. Determinar a | = EEB4.2.1. Distingue os | * 1° trimestre | = CD = PE * 50 %
| clasificacion e calculo | estrutura de ingresos €| ingresos € 0s custos = CMCCT | = APA
“m dos custos na empresa. custos dunha empresa, | dunha empresa, calcula . OA
» B4.5. Célculo c| calculando o  seu| o seu beneficio ou a sta
interpretacién do limiar beneficio ¢ o seu limiar | perda xerados ao longo
de rendibilidade da| de rendibilidade, a| do exercicio econémico,
empresa. partir  dun  suposto| aplicando razoamentos
formulado. matematicos, e
interpreta os resultados.
= EEB4.2.2. Identifica e |* 1°trimestre | * CD = PE = 50 %
calcula os tipos de « CMCCT | = APA
custos,  ingresos ¢ .« OA
beneficios dunha
empresa, € represéntaos
graficamente.
= EEB4.2.3. Calcula o |* 1°trimestre | * CD = PE * 50 %
limiar de vendas (de = CMCCT | = APA
rendibilidade) necesario - OA
para a supervivencia da
empresa.
= EEB4.2.4. Analiza os |*® 1°trimestre | * CMCCT | = PE * 50 %
métodos custo beneficio » CSIEE |= APA
e custo eficacia como . OA
instrumentos de medida
e avaliacion que axudan
4 toma de decisions.
"1 * B4.6. Os inventarios da | * B4.3.  Describir  os | * EEB4.3.1. Identifica os | * 1°trimestre | * CD = PE * 50 %
. ] empresa € o0s seus| conceptos fundamentais | custos que xera o = CMCCT | = 0A
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
" m custos. Modelos de| do ciclo de inventario e | almacén e resolve casos
xestion de inventarios. manexar os modelos de | practicos sobre o ciclo
xestion. de inventario.
= EEB4.3.2. Valora as|=® 1°trimestre |*= CD = PE = 50 %
existencias en almacén « CMCCT | = OA
mediante diferentes
métodos.
= EEB4.3.3. Valora a|=® 1°trimestre |* CMCCT |= PE = 30 %
relacion entre o control » CSIEE = OA
de inventarios e a
produtividade e a
eficiencia nunha
empresa.
Bloque 5. A funcion comercial da empresa
=d = B5.1. Departamento | = B5.1.  Analizar  as | * EEBS5.1.1.  Caracteriza | = 2° trimestre | = CSIEE = PE * 50 %
" h comercial da empresa caracteristicas do| un mercado en funcidon = APA
. » B5.2. Concepto e clases mercado e explicar, de | de diferentes variables - OA
! de mercado acordo con elas, as| como, por exemplo, o
"1 ' oliticas de marketin, nimero de
- B53. Técnicas de| PO £ :
" m . . aplicadas por unha| competidores e o
investigacion de . .
empresa ante diferentes | produto vendido.
mercados. Lo .
situacions e obxectivos.

* B5.4. Comportamento * EEB5.1.2. Identifica e | = 2°trimesire | * CAA | = PE " 50 %
do/da c;on.s’umldor/a de adapta a cada caso « CD = APA
segmentacion € concreto as estratexias e
mercados. 0s enfoques de eMecT OA

marketing.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
= B5.5. Variables do = EEB5.1.3. Interpreta e | = 2°trimestre | = CD = PE * 50 %
marketing-mix e valora estratexias de = CMCCT | = APA
elaborac.10n de marketmg, . CSC - OA
estratexias. incorporando nesa
= B5.6. Estratexias de valoracion " CSIEE
marketing e  ética consideracions de
empresarial. caracter ético, social e
iental.
= B5.7. Tecnoloxias da ambienta
1nform?1c10'n’ c das = EEBS5.1.4. Comprende e | = 2° trimestre | = CCL = PE = 30%
comunicacions ¢ explica as fases e as
marketing. . . * CMCCT | = OA
etapas da investigacion
de mercados.
= EEBS.1.5. Aplica | = 2° trimestre | = CD = PE * 50 %
criterios e estratexias de = CMCCT | = APA
segmentacion de . OA
mercados en  casos
practicos.
= EEB5.1.6. Analiza e |=® 2°trimestre | = CD = PE = 50 %
valora as oportunidades » CMCCT | = APA
de innovacién e . CSC .« OA
transformacion do

marketing que xorden
co desenvolvemento das

tecnoloxias da
informacion e da
comunicacion.
= EEB5.1.7. Describe a | = 2°trimestre | = CCL = PE = 30%
organizacion e 0 = CMCCT | = OA
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
funcionamento do
departamento comercial
da empresa.
= EEBS5.1.8. Determina as | = 2° trimestre | = CD = PE = 30%
necesidades da clientela « CMCCT | = APA
en r’elgcmn coas . CSC . OA
caracteristicas dos
produtos ou dos
servizos ofrecidos pola
empresa.
Bloque 6. A informacion na empresa
. = Bo.1. Obrigas | = B6.1. Identificar os | = EEB6.1.1. Recofiece os | = 2° trimestre | * CMCCT | = PE = 50 %
" g contables da empresa. datos mais salientables | elementos patrimoniais » CSIEE = OA
. h » B6.2. A composicion | do balance e da conta| e a funcion que tefien
L do patrimonio e a sfa de perdas e ganancias, | asignada.
! valoracion. explicar 0 seu
=1 significado, = EEB6.1.2.  Identifica, | * 2° trimestre | * CMCCT | = PE = 50 %
= B6.3. Resultados da di . o, 1 lasifi
. m empresa, lagnosticar a sﬁuac?(’)n valora e clasifica os = OA
a partir da informacion | bens, os dereitos e as
. B6..4. As contas anuais | obtida e propor medidas obrigas da empresa en
¢ a imaxe fiel. para a stia mellora. masas patrimoniais.
* B6.5. Elaboracion do
balance e da conta de * FEB6.1.3. Interpreta a | = 2°trimestre | * CAA * PE * 50 %
perdas e ganancias. correspondencia  entre = OA
= B6.6. Analise e oS Investimentos € 0 seu
interpretacion da financiamento.
informacion contable. .
= EEB6.1.4. Detecta | = 2° trimestre | = CMCCT | = PE * 50 %
posibles desaxustes no = OA
equilibrio  patrimonial,
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv
0s

Contidos

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Temporalizac
ion

Competenc
ias clave

Instrumen
tos de
avaliacion

Grao minimo de consecucion
dos estandares

na solvencia e no
apancamento da
empresa, mediante a
utilizacion de rateos.

EEB6.1.5. Propon
medidas correctoras
axeitadas en caso de se
detectar desaxustes
patrimoniais ou
financeiros.

= 2° trimestre

* CAA
= CSIEE

= PE
* OA

* 50 %

EEBG6.1.6. Recofiece a
importancia do dominio
das operacions
matematicas e  dos
procedementos propios
das ciencias  sociais
como ferramentas que
facilitan a solucion de
problemas empresariais.

= 2° trimestre

= CMCCT

= OA

= 30 %

EEB6.1.7. Recofiece a
conveniencia do
equilibrio  econdmico,
patrimonial e financeiro
da empresa.

= 2° trimestre

= CMCCT
= CSIEE

= 30%

EEB6.1.8. Valora a
importancia da
informacion na toma de
decisions.

= 2° trimestre

= CAA
= CSIEE

= 30 %
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion
EEB6.1.9. Calcula o = 2°trimestre | = CD * PE * 50 %
resultado do exercicio = CMCCT | = OA
econdémico da empresa,
empregando os criterios
de imputacion
aplicables.
EEB61.10.  Identifica, | = 2° trimestre | = CD = PE = 50 %
interpreta e clasifica os = CMCCT | = OA
elementos do resultado « CSIEE
da empresa.
"a Fiscalidade | = B6.2. Recofiecer a|= EEB6.2.1. Identifica as | = 2°trimestre | * CMCCT | = PE " 30%
. empresarial: principais | importancia do| obrigas fiscais das = CSIEE | = APA
. d figuras impositivas e| cumprimento das| empresas segundo a sua
elementos clave do siia | obrigas fiscais e| organizacion e a
*h estrutura e do explicar os impostos | actividade que
" funcionamento. que afectan as | desenvolvan.
. ] empresas.
EEB6.2.2. Describe o |= 2°trimestre | = CCL = PE * 50 %
Tm funcionamento  basico = CMCCT | = APA
dos impostos que recaen
sobre as empresas e
destaca as principais
diferenzas entre eles.
EEB6.2.3. Valora a|= 2°trimestre | = CSC = OA = 30 %

achega que sup6n para a
riqueza nacional a carga
impositiva que soportan
as empresas.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s i6n ias clave tos de dos estandares
avaliacion
Bloque 7. A funcion financeira
. = B7.1. Estrutura | = B7.1. Valorar proxectos | * EEB7.1.1. Cofiece e |* 3°trimestre | = CD = PE = 50 %
" g Zcon(')mica e financeira | de - inves(tlimento, enumera 0s métodgs = CSIEE | = APA
. a empresa. stificar razoadamente | estaticos razo e
. P xu 70 . (praz - CMCCT | = OA
= B7.2. Concepto ¢ clases | 2 seleccion da| recuperacion) e
"1 de investimento. alternativa mais | dinamicos (criterio do
" m ., vantaxosa, diferenciar | valor actual neto) para
= B7.3. Valoracion e . .
., as posibles fontes de| seleccionar e valorar
seleccion de proxectos . . .
. . financiamento nun | investimentos.
de investimento. .
determinado suposto e
* B7.4. ) Fonte.:s de | razoar a eleccion mais | = EEB7.1.2. Aplica | = 3° trimestre | = CD = PE * 50 %
financiamento interno ¢ | axeitada. métodos estaticos « CMCCT | = APA
externo da empresa. (prazo de recuperacion) - OA
Novas' formas  de e dinamicos  (valor
ﬁnanCIamentO. actual neto), nun
= B7.5. Ciclos da suposto  concreto  de
empresa. seleccion de alternativas
= B7.6. Periodo medio de de investimento para
maduracion. unha empresa.
= EEB7.1.3. Explica as|= 3°trimestre | = CCL = PE = 50 %
posibilidades de = CMCCT | = OA
financiamento das

empresas diferenciando
0 externo e o interno, a
curto e a longo prazo,
asi como o custo de
cada un e as
implicacions na marcha
da empresa.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s i6n ias clave tos de dos estandares
avaliacion
EEB7.1.4. Analiza, nun | = 3° trimestre | = CAA = PE = 30%
suposto  concreto  de « CD = APA
ﬁnanmg@ento .externo, « CMCCT | = OA
as opcions posibles, os
seus custos e as
variantes de
amortizacion.
EEB7.1.5. Analiza e |=® 3°trimestre | = CAA = APA " 30%
avalia, a partir dunha = CMCCT | = 0A
necesidade concreta, as
posibilidades que tefien " CSIEE
as empresas de recorrer
ao mercado financeiro.
EEB7.1.6. Valora as|® 3°trimestre |* CMCCT |= PE = 50 %
fontes  externas e = CSIEE | = OA
internas de
financiamento da
empresa.
EEB7.1.7. Analiza e |= 3°trimestre | = CAA = PE = 30%
expresa as  opcions « CMCCT | = APA
financeiras que mellor
= OA
se adaptan a un caso
concreto de necesidade
financeira.
EEB7.1.8. Aplica os|= 3°trimestre | = CD = APA = 10 %
cofiecementos = CMCCT
tecnoloxicos & analise ¢
a resolucion de
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectiv Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe | Temporalizac | Competenc | Instrumen | Grao minimo de consecucion
0s ion ias clave tos de dos estandares
avaliacion

supostos.

= EEB7.1.9. Identifica e |= 3°trimestre | = CCL = PE = 50 %
describe os ciclos da = CMCCT | = OA
actlYldade da empresa e « CSIEE
as suas fases.

= EEB7.1.10. Calcula, | = 3° trimestre | * CMCCT | = PE = 50 %
para un determinado = CAA = APA
suposto  practico, 0s .« CD - OA

periodos de maduracion
da empresa, e distingue
as suas fases.
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7. Metodoloxia
En lifas xerais a metodoloxia seguira as seguintes premisas:

1. Promoverase o traballo autébnomo do alumnado, que sera o protagonista do proceso
de ensino-aprendizaxe. O papel dos docentes estara orientado cara & mediacién entre os

coflecementos e as capacidades e os intereses de cada alumno.

2. A participacion dos estudantes contribuira a desenvolver e consolidar os seus habitos
de estudo e traballo, favorecendo a tolerancia, a participacion e o dialogo, todos eles
valores comuns dunha sociedade plural que se preparan para o exercicio dunha cidadania

activa e democratica.

3. Os contidos traballaranse dende un enfoque practico, centrado na observacion da
realidade baixo un prisma econdmico-empresarial. No estudo da realidade, € necesario
partir dos cofecementos e ideas previas dos estudantes para, despois dunha analise
racional, cientifica e critica dos procesos e feitos econémicos observados na realidade,

conseguir construir novas aprendizaxes.

4. En paralelo, a materia Economia ofrece unha excelente oportunidade para mellorar as
técnicas de investigacion, que se levaran a cabo no desenvolvemento de diferentes
traballos. Os traballos a realizar trataran de ter un enfoque investigador e trataran de
mellorar e traballar a totalidade das competencias clave en cada un deles, sempre que
sexa posible. Para a meirande parte dos bloques de contidos farase un cuestionario sobre

casos practicos de empresas.

5. As estratexias metodoléxicas que se van empregar, escollidas segundo os obxectivos

perseguidos, poden asimilarse as seguintes:

o Estratexias expositivas: os contidos presentaranse dun xeito claro e coherente cos
cofecementos previos dos estudantes, apioandose en esquemas, mapas conceptuais,

presentacions informaticas ou outros.

o Estratexias de investigacion: permitiran desenvolver a capacidade de analise a través da
resolucion de exercicios tipo ABAU e a través do desenvolvemento de cuestionarios
para que os estudantes resolvan e saquen as conclusions pertinentes. Os cuestionarios
deberan ser entregados 6 profesor a través da Aula Virtual e a resolucion de exercicios

porase en comun durante as clases..
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8. Atencion a diversidade

E conveniente responder a diversidade de intereses, motivacions, capacidades e estilos de
aprendizaxe que manifestan os alumnos. E necesario, entdn, ter en conta os diferentes
estilos de aprendizaxe dos estudantes e tomar as medidas adecuadas para abordar esta

diversidade.

Responder a esta diversidade non é unha tarefa facil, pero é necesaria, xa que a intencion
ultima de calquera proceso educativo € garantir que todo o alumnado sexa capaz de

adquirir as aprendizaxes imprescindibles.

En primeiro lugar e partindo do informe do Departamento de Orientacion sobre

determinados estudantes, estableceranse as medidas que se consideren necesarias e
oportunas para estes alumnos/as; ademais informaremos 6 Departamento de Orientacion
se se detectan estudantes que carecen de informe previo pero nos que se detectan
necesidades educaticas salientables que requiran dun informe do mesmo Departamento e

que aconsellen implementar medidas especificas.

Calguera medida sempre tomarase de acordo 6s informes recibidos dende o Departamento

de Orientacién e en coordinacién co profesorado doutras materias.

En segundo lugar intentarase, na medida do posible, motivar e reforzar aos que presentan
maiores dificultades para a comprension e estudo da materia, asi como fomentar e
satisfacer as demandas de quen, pola contra, precisa un maior afondar no estudo do

mesmo ou desexar ampliar os seus cofiecementos.

A través da seleccion de actividades, o uso de materiais apropiados e a extensién ou
reforzo de contidos en cada caso, intentaremos satisfacer a diversidade que poida haber na

aula.
Durante todo o ano, as actividades de recuperacion fixaranse periodicamente:

e As actividades de recuperacion e apoio encaminaranse fundamentalmente 6 asentamento
de conceptos minimos necesarios para poder seguir o desenvolvemento da unidade
didactica: cadros conceptuaies, esquemas ou resumos dos temas tratados, que seran

elaborados na aula.

En algunhas unidades, as actividades de apoio consistiran na realizacion de exercicios
practicos que sirvan de reforzo, ademais de cuestionarios e canles de comunicacion

telematicas. Todas estas tarefas faranse a través da aula Virtual
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e As actividades de ampliacion consistiran en traballos de investigacion, exercicios de maior
nivel de complexidade ou lectura de artigos e textos con preguntas adxuntas ou outras

actividades semellantes. Todas estas actividades faranse a través da aula Virtual..

Coas actividades de recuperacion-ampliacion, atendemos non s6 a alumnado que presenta
problemas no proceso de aprendizaxe, senon tamén a aqueles que alcanzaran no tempo

previsto os obxectivos propostos.
9. Materiais e recursos didacticos

En Economia da Empresa de 2° de bacharelato o profesor proporcionara os apuntamentos
6 alumnado. Asi mesmo, o alumnado debe ter un caderno de traballo ou un gabinete de
ficheiros onde o alumno tomara notas, realizara esquemas resumidos e respondera as

cuestiéns e actividades propostas.

Utilizaranse esquemas explicativos e mapas conceptuais, graficos e, en xeral, toda a

documentacion preferentemente dixital que se precise para o desenvolvemento das clases.

A plataforma virtual utilizarase como ferramenta basica de comunicacién entre o alumnado
e o profesor, de xeito que a través dela podes descargar documentacion da materia,,
engadir ligazons de interese, achegar presentacions ou realizar e entregar tarefas
(traballos), resolver cuestionarios, entre outras. Por elo é fundamental & matriculacion de

todo o alumnado durante os primeiros dias do curso.

Para levar a cabo estes traballos é importante poder acceder a un ordenador con
conectividade a Internet. Neste sentido, na enquisa da avaliacion inicial se lle preguntara 6

alumnado se dispén de distos medios.

10. Actividades complementarias e extraescolares

Plantéxase a visita a cidade de Porto de un ou dous dias de duracion, visita 6 seu sector

empresarial e a Bolsa de Valores, sempre que se cumplan certas premisas:

1. Calquera actividade complementaria ou extraescolar debe complementarse coa

elaboracion dun traballo que permita un mellor aproveitamento da visita.

2. Sera fundamental a interdisciplinariedade da actividade coa colaboracion
interdepartamental co fin de optimizar os recursos econémicos do Centro e/ou do
alumnado e as horas deste alumnado fora da aula, ademais de favorecer a relacién

de contidos entre as distintas materias. Neste sentido a visita a cidade de Porto pode
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4.

5.

completarse con outras actividades relacionadas con departamentos como
Matematicas, Lingua e Literatura Galega, Ciencias Sociais (Historia da Arte e

Xeografia), entre outros.

A visita non debe supor un estrés adicional na disponibilidade de tempo lectivo, un
recurso escaso nun curso coma 2° Bacharelato, polo que para poder realizarse dita
actividase non deberian ter un exceso de actividades complementarias organizadas

por outros Departamentos.
A ausencia de condicionantes sanitarios ou semellantes.

Valorarase o comportamento xeral do grupo para que a visita se desenvolva con

éxito.

Plantéxase tamén a participacion de alumnado do curso nas olipmiadas de Economia,

previstas para o mes de abril.

11. Avaliacion

11.1 Procedementos e instrumentos da avaliacion:

A avaliacion entenderase como un proceso continuo, o que implica que tefia lugar en diferentes

momentos:

= A

avaliacion inicial levarase a cabo nas primeiras sesions do curso co fin de cofiecer a

situacion de partida do alumnado e asi axustar a programacion ao detectado.

O deseno seguira a seguinte estrutura:

1.

2.

A

Situacion xeral e emocional do alumnado.
Intereses na materia, nivel de cofiecementos previos e nivel comptencial

Habilidade dixital e dispofiibilidade ordenador con conectividade en horario non

lectivo
Capacidade de traballo en equipo e aprendizaxe cooperativo

Actitude xeral de cara o curso

avaliacion inicial farase principalmente a través dun cuestionario de avaliacion inicial

desenvolvido na aula e a partires da informacion recabada do curso 2021-22, asi coma outra

informacion relevante obtida na aula durante os primeiros dias do curso.
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= A avaliacion do proceso ten un caracter formativo e permite avaliar o desenvolvemento do
proceso de ensino-aprendizaxe mediante unha recollida continua e sistematica de datos.
Farase de acordo coa explicacion diaria dos contidos, a través dun amplo repertorio de

resolucion de problemas tipo ABAU que o alumno desenvolvera 6 longo do curso.
Ademais, revisaranse e valoraranse 0s seguintes aspectos:

- Se os contidos foron tratados con profundidade adecuada.

- Se os obxectivos fosen asequibles.

- Se a metodoloxia e os medios fosen adecuados.

= A avaliacion final ten un caracter sumativo, xa que sintetiza a informacién mais relevante que
se recolleu durante a avaliacion continua (da que forma parte) para facer unha valoracion
global dos resultados ao final de cada periodo de formacion. Tratara de darnos o grao de
consecucion dos obxectivos por parte do alumno e adquisicion das competencias clave.

Celebrarase ao final de cada trimestre e proporcionaranos a nota do alumno.
Utilizaranse os seguintes instrumentos de avaliacién como:

e Uso de probas escritas especificas (PE): tratase de medir os resultados do proceso de
ensino-aprendizaxe. As probas tefien condiciéns estandar para todos os estudantes. Cada
pregunta indica a sua puntuacién maxima. Faranse duas ou tres probas escritas por

avaliacion.

Nas citadas probas avaliarase o progreso do alumno na sua capacidade para a precision e
capacidade de sintese nas respostas a preguntas curtas, a elaboracion de reflexions e
valoracions ben argumentadas e razoadas, o uso correcto da linguaxe econdmica e
financeira do tema, a redaccién, a presentacion e a correcta ortografia ou a resolucién de

exercicios mediante analise grafico e matematico.

e Andlise das produciéns do alumno (APA). Neste sentido valorarase o plantexamento feito
polo alumnado dos distintos exercicios propostos, o uso adecuado de ferramentas
matematicas, a correcta expresion escrita (presentacion, ortografia e redaccion), a
comprension (respostas precisas e ben argumentadas, relaciéon cos contidos vistos ata a

data), entre os aspectos mais relevantes.

e Observacion sistematica do alumno na aula (OA): valoérase a iniciativa e a participacion

activa e positiva dos alumnos/as, tanto na aula como na aula Virtual e o traballo nos
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exercicios propostos na clase. Esta avaliacion pretende lograr que o alumno participe

activamente (presenciais ou virtuais), presente as slUas opinidons e ideas, valoren as dos

demais como fonte de enriquecemento persoal, etc.

11.2 Criterios de calificacion.

Os criterios de calificacion son os seguintes:

Probas especificas escritas (90%). Se calculara como a media das probas escritas
realizadas en cada avaliacion. Advirtese que no caso en que o alumno/a sexa
apercibido por estar copiando, obtera una calificaicon de 0 puntos na proba

especifica correspondente.

Andlise das produccions do alumnado (5%): Traballos individuais ou

cuestionarios/leccions entregados 6 final de cada avaliacvién

Observacions na aula (5%): Intervencions na aula a través da resolucién de caso

practicos ou participacion na propia aula

A suma das diferentes notas aplicadas as porcentaxes correspondentes formara unha nota

numeérica que oscilara entre o 1 e 0 10.

Para obter unha nota positiva da materia en cada avaliacion sera necesario obter unha

puntuacién global superior a 5 como resultado da aplicaciéon das diferentes porcentaxes

mencionadas anteriormente.

Aqueles estudantes que non superasen a avaliacién seran examinados nunha proba escrita de

recuperacion. A proba presentara o mesmo formato que as realizadas durante a avaliacion. A

cualificacién obterase facendo a media ponderada da nota desta proba coa nota xa obtida na

devandita avaliacién na analise de producions e observacions na aula, segundo a porcentaxe

estiupulada nos parrafos anteriores en funcion dos escenarios previstos. Entenderase que o

alumno recuperou a avaliacion cando a nota sexa superior a 5

A cualificacidon da avaliacion final realizarase calculando a media aritmética das tres avaliacions.

O alumno/a superara a materia sempre e cando a media das tres avaliacions sexa superior a 5.

Avaliacion extraordinaria

Aqueles estudantes que non obtivesen unha nota positiva na avaliacién ordinaria do mes de

maio (previsiblemente) teran a opcion dunha nova proba escrita especifica sobre aqueles
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blogues de contidos non superados. Esta proba realizarase o dia asignado por Xefatura de
Estudos para este fin e presentara o mesmo formato que as probas realizadas durante as

avaliacions.

Entenderase que o alumno/a superou a materia ao obter unha puntuaciéon positiva igual ou

maior que 5.
Se non supera a materia, quedara pendente para o préximo curso escolar.
12. Seguimento e avaliacion do proceso ensinanza-aprendizaxe

Dado que a avaliacion tamén se debe realizar do proceso de ensino e da propia programacion,

os instrumentos de avaliacion neste caso seran:

= Avaliacion conxunta cos estudantes sobre os diferentes aspectos da programacion.

= A adaptacion dos obxectivos, contidos e criterios de avaliacion as caracteristicas e
necesidades do alumnado.

= A aprendizaxe acadada polos alumnos.

= As medidas de atencion a diversidade aplicadas no centro.

= A utilizacion dos recursos do centro.

= Procedementos de avaliacién do alumnado.

®= O material curricular, que tera en conta o uso, a actualizaciéon, se respondeu as

expectativas, etc.

Asi mesmo, polo menos duas veces 6 trimestre, na reunion do Departamento farase constancia
do seguimento da programacion. Propofense os seguintes elementos para avaliar o

desenvolvemento e cumprimento da programacion.
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ASPECTOS A VALORAR

Propuestas de

Valoracion mejora

1. Grado de adquisicion dos estandares por parte do alumnado

2. Distribucion temporal dos contidos

3. Validez dos procedimentos, instrumentos de avaliacion e

criterios de calificacion aplicados.

4. Eficacia de la metodoloxia.

5. Validez dos recursos didacticos e os materiais curriculares.

aplicadas.

7. Desenvolvemento, no seu caso, dos programas e proxectos en

que participe o Departamento.
8. Desenvolvemento das TIC na practica docente.

Todos os mecanismos de revision, de avaliacion e de modificacién das programacions

didacticas en relacion cos resultados académicos e procesos de mellora constaran nas

actas do Departamento de Economia, unha vez feita a analise dos mesmos.

En Coruxo, a 20 de novembro de 2022
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