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ENTENDER TU
NOMINA
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7 7 claves para entender tu
nomina: "Encabezado”
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- La empresa
- El trabajador
-Tipo contrato

48,56

-Categoria

i -Grupo de
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-Antiguedad

*Clasificacion profesional que establece la Seguridad Social
segun las funciones del trabajador.
Cada grupo fija unas bases minimas y maximas de cotizacioén.



7 claves para entender tu
némina: "Devengos”

30,00 21,237 1| *Salario Base 637,10
31| *P. pP. pagas extras 159,27
32| *A cuenta convenio br 198,10
20,00 2,360 39 *Plus Transporte 47.20

Conceptos salariales
y extrasalariales que
componen la
retribucion bruta*
del trabajador.

*Sin descontar impuestos

IBAN
SWIFTBIC: COSTE EMPHESA" 1.381,24




7 claves para entender tu
némina: "Cotizaciones"

995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 48,96
996 COTIZACION FORMACION 0,10 1,04
297 COTIZACION DESEMPLEO 1,60 6,67

Cotizaciones a la
Seguridad Social

- Cont. comunes: 4,70%
- Formacion: 0,10%
- Desempleo:

Contrato temporal 1,60%
Indefinido 1,55%

Total 6,35 -6,40%

IBAN
SWIFT/BIC: COSTE EMPRESA 1.381,24

*Son porcentajes fijos, salvo el de desempleo
gue dependera del tipo de contrato.



7 claves para entender tu
nomina: "Tributacion”

IRPF - Hacienda

El % a aplicar
dependera del salario,
del contrato y de las
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= r—— personales del
Y trabajador.
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SWIFT/BIC: COSTE EMPRESA 1.381,24

*En algunos casos las ndminas no tienen
retencion.



7 claves para entender tu
nomina: "Bases de cotizacion”
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2. BC Contingencias
Profesionales

BC Contingencias
comunes + Horas extras




7 claves para entender tu
nomina: "Liquido a percibir”
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Lo que realmente
se recibe.




7 claves para entender tu
nomina: "Coste empresa"

COSTE EMPRESA: 1.381,24

Coste empresa
Salario + aprox un
30% - 35% del salario.

e Variara dependiendo del
—— sector de la empresa y de
los puestos de los
| trabajadores.




