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1. Introducion

No IES CANIDO hai dous grupos en 32 de ESO con 30 (grupo A) e 30 (grupoB) alumnos. Ninguln repetidor no grupo A e
1 repetidor no grupo B.

O noso departamento consta cun pavilldn pequeno cuberto, unha pista polideportiva e un ximnasio. Nunca coinciden
dous grupos ao mesmo tempo.

Na contorna hai dous pequenos parques que rodean o centro, nun deles atépase unha instalacién de calistenia. A
maiores temos un carril bici e paseo maritimo a menos dun kilémetro do centro.

A materia impdrtese en lingua galega.

- Alumnado con algunha enfermidade ou dado de alta no programa de Alerta escolar.

- Alumnado con algunha discapacidade: 1 alumno con discapacidade motriz e cognitiva.

- Alumnado exento da materia (poderdn solicitar a exencién da materia quen curse estos estudos e simultdneamente
acredite ter a condicién de deportista de alto nivel ou de alto rendemento, ou ben realizar estudos das ensinanzas
profesionais de Danza): non hai.

- Alumnado susceptible de contar con medidas de atencién a diversidade. Hai varios alumnos en 32 ESO A e en 3¢
ESO B pendentes de valoracion.

2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Adoptar un estilo de vida activo e
saudable, seleccionando e incorporando
intencionalmente actividades fisicas e
deportivas nas rutinas diarias, a partir dunha
andlise critica dos modelos corporais e do 3 2-5 4 2-4
rexeitamento das practicas que carezan de
base cientifica para facer un uso saudable e
auténomo do seu tempo libre e asi mellorar a
calidade de vida.

OBX2 - Adaptar, con progresiva autonomia na
sUa execucién, as capacidades fisicas,
perceptivo-motrices e coordinativas, asi como
as habilidades e destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcién, decisién e execucién
adecuados & léxica interna e aos obxectivos de
diferentes situaciéns con dificultade variable, 4-5 2-3
para resolver situaciéns de caracter motor
vinculadas con distintas actividades fisicas
funcionais, deportivas, expresivas e recreativas
e para consolidar actitudes de superacion,
crecemento e resiliencia ao enfrontarse a
desafios fisicos.
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Obxectivos

CCL

CP

STEM

cbh

CPSAA

CcC

CE

CCEC

OBX3 - Compartir espazos de practica fisico-
deportiva con independencia das diferenzas
culturais, sociais, de xénero e de habilidade,
priorizando o respecto entre os participantes e
as regras sobre os resultados, adoptando unha
actitude critica ante comportamentos
antideportivos ou contrarios & convivencia e
desenvolvendo procesos de autorregulacién
emocional que canalicen o fracaso e o éxito
nestas situaciéns, para contribuir con
progresiva autonomia ao entendemento social e
ao compromiso ético nos diferentes espazos nos
que se participa.

1-3-5

OBX4 - Practicar, analizar e valorar distintas
manifestaciéns da cultura motriz aproveitando
as posibilidades e recursos expresivos que
ofrecen o corpo e o movemento, profundando
nas consecuencias do deporte como fenémeno
social e analizando criticamente as suUas
manifestaciéns desde a perspectiva de xénero e
desde os intereses econémico-politicos que o
rodean, para alcanzar unha visién mais realista,
contextualizada e xusta da motricidade no
marco das sociedades actuais.

2-3

1-2-3-4

OBX5 - Adoptar un estilo de vida sostible e
ecosocialmente responsable aplicando medidas
de seguridade individuais e colectivas na
practica fisico-deportiva segundo a contorna e
desenvolvendo <colaborativa e
cooperativamente acciéns de servizo &
comunidade vinculadas & actividade fisica e ao
deporte, para contribuir activamente &
conservaciéon do medio natural e urbano.

1-3

Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

ub Titulo

Descricion

% Peso
materia

N¢

sesions|trim.

12

o

trim.|trim.

1 |Primeiros Auxilios

Continuidade, reforzo e ampliacién dos
contidos do bloque de Organizacién e
xestién da actividade fisica relacionados
cos primeiros auxilios, procurando darlle
mais protagonismo ao alumnado nas
actuaciéns ante accidentes.

Adestramento e planificacién e
Resistencia

Nos bloques de vida activa e saudable e
resolucién de problemas en situaciéns

10

29/11/2023 18:51:02

Paxina 4

de 36




E XUNTA
8¢ DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

29/11/2023 18:51:03

p Ny % Peso N2 s‘ 12 | 2¢ e
e e Descricion materia [sesions/trim.|trim.|trim.
motrices, coas pautas xa traballadas en
2 Adestramento e planificacién e |cursos anteriores, o alumnado comeza coa 10 8 X
Resistencia autonomia a preparar o seu propio
adestramento, Test de medicién das CFB
. . Técnicas basicas de orientacién. Partes do
3 | A Orientacion compds. Lenda do mapa de orientacién. 10 6 X
4 |Baloncesto Il Técnica e tactica basica do baloncesto. 10 8 X X
5 | Xogamos ao voleibol Técnica e tactica basica do voleibol. 10 10 X
6 | Forza fEXEI’CICIOS e métodos basicos do traballo da 10 4 X
orza.
e A ximnasia ritmica. regulamento e
7 | Expresion Ritmica modalidades. 5 4 X
8 | Vallas Técnica, regulamento bésico das vallas. 10 5 X
Técnica e tactica basica do lacrosse. CFB
9 |Lacrosse implicadas. 10 8 X
Triple Salto e Lanzamento de Técnica, regulamento bésico das disciplinas
10 - 10 6 X
Peso atléticas.
11| BALONMAN | Tecnlca.g Tactica basica. Fintas, cruces e 10 8 X
progresions.
3.2. Distribucidén curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duracion
1 Primeiros Auxilios 3
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Actuar de acordo cos protocolos de Obter un cinco nuha proba escrita de
intervencién ante situaciéns de emerxencia ou cofiecementos basicos sobre situaciéns PE 100
accidentes aplicando medidas especificas de de emerxencia e primeiros auxilios.
primeiros auxilios.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
~ Prevencién de accidentes nas practicas motrices:
- Xestién do risco propio e do dos demais.
- Medidas colectivas de seguridade.
- Actuacidéns criticas ante accidentes:
- Reanimacién mediante desfibrilador automatico (DEA) ou semiautomatico (DESA).
Pdxina 5 de 36
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Contidos

Protocolo RCP (reanimacién cardiopulmonar).

- Técnicas especificas e indicios de accidentes cardiovasculares (manobra de Heimlich, sinais de ictus e

29/11/2023 18:51:03

similares).

ub Titulo da UD Duracion

2 Adestramento e planificacién e Resistencia 8
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.1 - Autorregular a préctica de actividade fisica Obtén un cinco na proba escrita de
orientada ao concepto integral de salude e ao estilo coflecementos sobre capacidades fisicas
de vida activo, segundo as necesidades e os basicas, vida saudable e sistemas de PE 50
intereses individuais e respectando a propia adestramento. Obtén un 5 (cinco) nas
realidade e identidade corporal. probas de valoracién de resistencia.
CALl.2 - Incorporar de forma auténoma os procesos Realiza e /ou propén un quecemento
de activacién corporal, autorregulacién e dosificacidn |especifico. Realiza voltas & calma de xeito
do esforzo, alimentacién saudable, educacién activo.
postural, relaxacién e hixiene durante a préctica de
actividades motrices, interiorizando as rutinas
propias dunha practica motriz saudable e
responsable.
CA1l.3 - Adoptar actitudes comprometidas que Amosa actitudes de respecto e
rexeiten os estereotipos sociais asociados ao d&mbito |colaboracién nas clases.
do corporal, ao xénero e & diversidade sexual e os
comportamentos que pofian en risco a salde,
contrastando con autonomia e independencia
calquera informacién en base a criterios cientificos
de validez, fiabilidade e obxectividade. Tl 50
CAl.4 - Desenvolver e compartir con seguridade a Consegue transmitir informacién a través
practica fisica cotid manexando recursos e de recursos e/ou aplicaciéns dixitais.
aplicaciéns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.
CA2.3 - Participar activamente nunha gran variedade |Amosa actitudes de respecto e
de actividades motrices asumindo responsabilidades |colaboracién nas clases.
na organizacién, xestién e preparacién destas.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Amosa actitudes de respecto e
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, colaboracién nas clases. Amosa
aproveitando eficientemente as propias capacidades |capacidade de adaptarse &s tarefas
e aplicando de maneira automatica procesos de propostas.
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacion.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
- Saude fisica:
= Control de resultados e variables fisioléxicas basicas como consecuencia do exercicio fisico.
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Contidos

Autorregulacién do adestramento.

Ergonomia en actividades cotias.

- Salude mental:

Esixencias e presiéns da competicién.

Alimentacién saudable e andlise critica da publicidade.
Educacién postural: movementos, posturas e estiramentos ante dores musculares.

Pautas para tratar a dor muscular de orixe retardada.

Coidado do corpo: quecemento especifico auténomo.
Practicas insas, mitos e falsas crenzas arredor do corpo e da actividade fisica.

Importancia das medidas e pautas de hixiene en contextos de préactica de actividade fisica.

- Tipoloxias corporais predominantes na sociedade e andlise critica da sUa presenza nos medios de comunicacién

e redes sociais.

Efectos negativos dos modelos estéticos predominantes e trastornos vinculados ao culto insan ao corpo.

Creacién dunha identidade corporal definida e consolidada afastada de estereotipos sexistas.

“ Ferramentas dixitais para a xestién da actividade fisica.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

ub Titulo da UD Duracién
3 A Orientacién 6
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Autorregular a practica de actividade fisica Participa activamente nas clases.
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo
de vida activo, segundo as necesidades e os
intereses individuais e respectando a propia
realidade e identidade corporal.
CA2.2 - Desenvolver e compartir con seguridade a Participa activamente nas clases
practica fisica cotid manexando recursos e empregando as ferramentas propostas
aplicacidns dixitais vinculados ao &mbito da obtendo un cinco na taboa de Tl 100
actividade fisica e do deporte. indicadores.
CA2.4 - Cofecer as normas de seguridade individuais | Cofiece e aplica as medidas basicas de
e colectivas valorando a sua importancia e prevencién e seguridade nas saidas pola
aplicdndoas na practica de actividades motrices, contorna.
dentro e féra do centro escolar.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion 1A

%

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de
xénero e comportamentos sexistas que se seguen
producindo nalglns contextos da motricidade,
identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no ambito fisico-deportivo.

Amosa actitudes de respecto e
colaboracién nas clases.

CA6.1 - Adoptar de maneira responsable e auténoma
medidas especificas para a prevencién de lesiéns
antes, durante e despois da practica de actividade
fisica, aprendendo a recofiecer situaciéns de risco
para actuar preventivamente.

Cofece as medidas basicas de prevencién
e seguridade nas saidas pola contorna.

CA6.2 - Participar en actividades fisico-deportivas en
contornas urbanas e naturais, terrestres ou
acuaticos, gozando destes de maneira sostible,
minimizando o impacto ambiental que estas poidan
producir, sendo conscientes da sUa pegada ecoléxica
e desenvolvendo actuacidns intencionadas dirixidas
a conservacién e 4 mellora das condiciéns dos
espazos nos que se desenvolvan.

Obter un cinco no exame tedrico-practico
de Orientacion.

CA6.3 - Participar en actividades fisico-deportivas no
medio natural e urbano asumindo responsabilidades
e aplicando normas de seguridade individuais e
colectivas.

Participa nunha saida féra do centro
aplicando os cofilecementos adquiridos de
execucién e seguridade na Orientacién.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:
~ Prevencion de accidentes nas practicas motrices:
Xestién do risco propio e do dos demais.

Medidas colectivas de seguridade.

medidas colectivas de seguridade.

fisica.

- Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

~Respecto 4s normas viarias nos desprazamentos activos cotidns para unha mobilidade segura e sostible.

-0 uso da bicicleta como medio de transporte habitual.

- Deserio de actividades fisicas no medio natural e urbano.

- Actitude critica ante barreiras arquitecténicas e obstaculos da contorna que impidan ou dificulten a actividade
fisica auténoma e saudable no espazo publico e viario.

- Andlise e xestién do risco propio e do dos demais nas practicas fisico-deportivas no medio natural e urbano,

- Consumo responsable: uso sostible e mantemento de recursos urbanos e naturais para a practica da actividade

- Coidado e mantemento da contorna préxima como servizo & comunidade durante a practica de actividade fisica en
contornas naturais e urbanas, facendo un uso sostible e responsable.
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ub Titulo da UD Duracion
4 Baloncesto I 8
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Autorregular a practica de actividade fisica Obtén un cinco nos indicadores de
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo participacion e traballo diario.
de vida activo, segundo as necesidades e os
intereses individuais e respectando a propia
realidade e identidade corporal.
CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos
practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.
aplicacidns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Executa, comprende e avalia os
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |exercicios empregados. Obtén un cinco
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |na tdboa de indicadores de traballo na
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |aula.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Obtén un cinco na execucién dun circuito
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, técnico.
aproveitando eficientemente as propias capacidades
e aplicando de maneira automaética procesos de
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacién.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Obtén un cinco na execucién dun circuito
empregar os compofentes cualitativos e técnico.
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e TI 100
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situaciéns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.
CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes Participa activamente, colaborando e
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o aportando no traballo grupal. Obter un
logro individual e grupal, participando con autonomia |cinco na tdboa de indicadores de traballo
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de de aula.
roles, & xestidon do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.
CAA4.1 - Practicar e participar activamente nunha Participa activamente, colaborando,
gran variedade de actividades motrices valorando as |aportando e respectando o traballo
implicaciéns éticas das practicas antideportivas, grupal. Obter un cinco na taboa de
adoptando estratexias de superacién, evitando a indicadores de traballo de aula.
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.
Paxina 9 de 36
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Participa activamente, colaborando,

participantes durante o desenvolvemento de aportando e respectando o traballo

diversas practicas motrices con autonomia e facendo |grupal. Obter un cinco na tédboa de

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na indicadores de traballo de aula.

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Participa activamente, colaborando,
conscientes acerca dos distintos estereotipos de aportando e respectando o traballo
xénero e comportamentos sexistas que se seguen grupal. Obter un cinco na taboa de

producindo nalgins contextos da motricidade, indicadores de traballo de aula.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:
-~ Toma de decisiéns:

- Procura de adaptacions para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposiciéon de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal, toma de decisiéns na

realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela
adecuadamente.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situacidns-problemas con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.
Capacidades volitivas e de superacién.
~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.
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Contidos

- Identificacidon e rexeitamento de condutas contrarias a convivencia en situaciéns motrices.

-~ Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.

Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

ub Titulo da UD Duracion
5 Xogamos ao voleibol 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Autorregular a préactica de actividade fisica Participa activamente, colaborando,
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo aportando e respectando o traballo
de vida activo, segundo as necesidades e os grupal. Obter un cinco na taboa de
intereses individuais e respectando a propia indicadores de traballo de aula.
realidade e identidade corporal.
CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos
practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.
aplicaciéns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participa activamente, colaborando,
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |aportando e respectando o traballo
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |grupal. Obter un cinco na taboa de
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |indicadores de traballo de aula.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Obter un cinco no exame practico.
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza,
aproveitando eficientemente as propias capacidades Tl 100

e aplicando de maneira automatica procesos de
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacioén.

CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao
empregar os compofentes cualitativos e
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situacidns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

Obter un cinco no exame practico.

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestién do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Practicar e participar activamente nunha Participa activamente, colaborando,

gran variedade de actividades motrices valorando as |aportando e respectando o traballo

implicacions éticas das practicas antideportivas, grupal. Obter un cinco na tadboa de

adoptando estratexias de superacién, evitando a indicadores de traballo de aula.

competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Participa activamente, colaborando,
participantes durante o desenvolvemento de aportando e respectando o traballo
diversas practicas motrices con autonomia e facendo |grupal. Obter un cinco na tédboa de

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na indicadores de traballo de aula.

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Participa activamente, colaborando,
conscientes acerca dos distintos estereotipos de aportando e respectando o traballo
xénero e comportamentos sexistas que se seguen grupal. Obter un cinco na taboa de

producindo nalglns contextos da motricidade, indicadores de traballo de aula.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no ambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Salde fisica:
~Toma de decisiéns:

- Procura de adaptaciéns para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposicién de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal, toma de decisiéns na

realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela
adecuadamente.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.
- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problemas con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.
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Contidos

~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de animo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.

ub Titulo da UD Duracion
6 Forza 4
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Obtén un cinco na proba escrita sobre a
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |forza.
mecanismos para reconducir os procesos de traballo PE 30
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado.
CA1l.1 - Autorregular a practica de actividade fisica Obtén un cinco no apartado de
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo participacion e traballo diario.
de vida activo, segundo as necesidades e os
intereses individuais e respectando a propia
realidade e identidade corporal.
CAl.2 - Incorporar de forma auténoma os procesos Participa activamente, colaborando,
de activacién corporal, autorregulacién e dosificacién |aportando e respectando o traballo
do esforzo, alimentacién saudable, educacién grupal. Obter un cinco na tadboa de
postural, relaxacién e hixiene durante a practica de indicadores de traballo de aula.
actividades motrices, interiorizando as rutinas
propias dunha practica motriz saudable e
responsable. Tl 70
CA1.3 - Adoptar actitudes comprometidas que Participa activamente, colaborando,
rexeiten os estereotipos sociais asociados ao &mbito |aportando e respectando o traballo
do corporal, ao xénero e & diversidade sexual e os grupal. Obter un cinco na taboa de
comportamentos que pofian en risco a saude, indicadores de traballo de aula.
contrastando con autonomia e independencia
calquera informacién en base a criterios cientificos
de validez, fiabilidade e obxectividade.

29/11/2023 18:51:03

Paxina 13 de 36




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.4 - Desenvolver e compartir con seguridade a
practica fisica cotid manexando recursos e
aplicacidns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo grupal
de maneira segura e empregando as
ferramentas propostas. Obter un cinco na
taboa de indicadores de traballo de aula.

CA2.3 - Participar activamente nunha gran variedade
de actividades motrices asumindo responsabilidades
na organizacién, xestién e preparacién destas.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na taboa de

indicadores de traballo de aula.

CA2.4 - Cofiecer as normas de seguridade individuais
e colectivas valorando a sUa importancia e
aplicdndoas na préctica de actividades motrices,
dentro e féra do centro escolar.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando as medidas
basicas de pervenciéon e seguridade.
Obter un cinco na tdboa de indicadores
de traballo de aula.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de
participantes durante o desenvolvemento de
diversas practicas motrices con autonomia e facendo
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na
resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

Amosa actitudes de respecto e
colaboracién nas clases.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

Autorregulacién do adestramento.

Ergonomia en actividades cotias.

- Salde mental:

Esixencias e presidns da competicion.

Control de resultados e variables fisioléxicas basicas como consecuencia do exercicio fisico.

Alimentacién saudable e anélise critica da publicidade.
Educaciéon postural: movementos, posturas e estiramentos ante dores musculares.

Pautas para tratar a dor muscular de orixe retardada.

Coidado do corpo: quecemento especifico auténomo.
Practicas insds, mitos e falsas crenzas arredor do corpo e da actividade fisica.

Importancia das medidas e pautas de hixiene en contextos de préactica de actividade fisica.

- Tipoloxias corporais predominantes na sociedade e andlise critica da sta presenza nos medios de comunicacién

e redes sociais.

Efectos negativos dos modelos estéticos predominantes e trastornos vinculados ao culto insan ao corpo.
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Contidos

Creacion dunha identidade corporal definida e consolidada afastada de estereotipos sexistas.

- Eleccién da practica fisica: xestién e enfoque dos diferentes usos e finalidades da actividade fisica e do deporte en
funcién do contexto, da actividade e dos compafieiros e compafieiras de realizacién.

"~ Preparacidén da practica motriz: disposicién, mantemento e reparacién de material deportivo.
- Ferramentas dixitais para a xestiéon da actividade fisica.
“ Prevencion de accidentes nas practicas motrices:

~Toma de decisiéns:

- Procura de adaptaciéns para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.
- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bésicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

- Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

ubD Titulo da UD Duraciéon
7 Expresion Ritmica 4
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA1l.1 - Autorregular a préctica de actividade fisica Participa activamente, colaborando,
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo aportando e respectando o traballo

de vida activo, segundo as necesidades e os grupal. Obter un cinco na taboa de
intereses individuais e respectando a propia indicadores de traballo de aula.

realidade e identidade corporal.

CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos
practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.

aplicaciéns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.

CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participa activamente, colaborando,
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |aportando e respectando o traballo
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |grupal. Obter un cinco na taboa de

e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |indicadores de traballo de aula. TI 100
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado.

CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Participa activamente, colaborando,
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, aportando e respectando o traballo
aproveitando eficientemente as propias capacidades |grupal. Obter un cinco na tédboa de

e aplicando de maneira automatica procesos de indicadores de traballo de aula.

percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacién.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao
empregar os componfentes cualitativos e
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situaciéns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

Obter un cinco na execucién dunha rutina

con elementos basicos da ximnasia
ritmica

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestién do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.1 - Practicar e participar activamente nunha
gran variedade de actividades motrices valorando as
implicacions éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacién, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de
participantes durante o desenvolvemento de
diversas practicas motrices con autonomia e facendo
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na
resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de
xénero e comportamentos sexistas que se seguen
producindo nalgins contextos da motricidade,
identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na taboa de

indicadores de traballo de aula.

CA5.1 - Practicar actividades ritmico-musicais con
caracter artistico-expresivo, valorando as slas
orixes, e relacionandoas coa cultura propia, coa
tradicional ou coas procedentes doutros lugares do
mundo.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA5.2 - Crear e representar composiciéns individuais
ou colectivas con e sen base musical e de maneira
coordinada, utilizando intencionadamente e con
autonomia o corpo e 0 movemento como ferramenta
de expresién e comunicacién a través de diversas
técnicas expresivas especificas e axudando a
difundir e a compartir estas practicas culturais entre
compafieiros ou outros membros da comunidade.

Obter un cinco na execucién dunha rutina

con elementos bésicos da ximnasia
ritmica

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:
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Contidos

“Toma de decisiéns:

- Procura de adaptacions para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposicién de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mébil.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal, toma de decisiéns na
realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela
adecuadamente.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas béasicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situacidons-problemas con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

- Autorregulacién emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.
Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociacién e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

- Identificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

~ Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.
B Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.
Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.

~Usos comunicativos da corporalidade: técnicas especificas de expresién corporal.

- Practica de actividades ritmico-musicais con caracter artistico-expresivo.

ubD Titulo da UD Duracion

8 Vallas 5
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.1 - Autorregular a préctica de actividade fisica Participa activamente, colaborando,
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo aportando e respectando o traballo
de vida activo, segundo as necesidades e os grupal. Obter un cinco na tadboa de
intereses individuais e respectando a propia indicadores de traballo de aula.
realidade e identidade corporal.
CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos
practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.
aplicaciéns dixitais vinculados ao dambito da
actividade fisica e do deporte.
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participa activamente, colaborando,
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |aportando e respectando o traballo
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |grupal. Obter un cinco na taboa de
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |indicadores de traballo de aula.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Obter un cinco no exame practico tendo
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, en conta a taboa de indicadores sobre
aproveitando eficientemente as propias capacidades |criterios técnicos da disciplina traballada.
e aplicando de maneira automatica procesos de
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacioén.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Obtén un cinco na tdboa de indicadores
empregar os compofentes cualitativos e en relacién a criterios técnicos.
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situaciéons motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

TI 100

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestién do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.1 - Practicar e participar activamente nunha
gran variedade de actividades motrices valorando as
implicaciéons éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacién, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de
participantes durante o desenvolvemento de
diversas practicas motrices con autonomia e facendo
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na
resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Participa activamente, colaborando,

conscientes acerca dos distintos estereotipos de aportando e respectando o traballo

xénero e comportamentos sexistas que se seguen grupal. Obter un cinco na tadboa de

producindo nalglns contextos da motricidade, indicadores de traballo de aula.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no ambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:
~Toma de decisiéns:

- Procura de adaptaciéns para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.

Resolucién coordinada en situaciéons motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposicién de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicion, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracidén do esquema corporal, toma de decisiéns na

realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela
adecuadamente.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
madis comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situaciéns-problemas con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

- Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociacién e mediacién en contextos motrices.

- Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

" Identificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

- Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.
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ub Titulo da UD Duracion
9 Lacrosse 8
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Autorregular a practica de actividade fisica Participa activamente, colaborando,
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo aportando e respectando o traballo
de vida activo, segundo as necesidades e os grupal. Obter un cinco na tadboa de
intereses individuais e respectando a propia indicadores de traballo de aula.
realidade e identidade corporal.
CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos
practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.
aplicacidns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.
CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participa activamente, colaborando,
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |aportando e respectando o traballo
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |grupal. Obter un cinco na taboa de
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |indicadores de traballo de aula.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado.
CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Obtén un cinco no circuito técnico
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, proposto.
aproveitando eficientemente as propias capacidades
e aplicando de maneira automaética procesos de
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacién.
CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Obtén un cinco no circuito técnico
empregar os compofentes cualitativos e proposto.
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e TI 100

creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situaciéns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestidon do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na taboa de

indicadores de traballo de aula.

CAA4.1 - Practicar e participar activamente nunha
gran variedade de actividades motrices valorando as
implicaciéns éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacién, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na taboa de

indicadores de traballo de aula.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Participa activamente, colaborando,

participantes durante o desenvolvemento de aportando e respectando o traballo

diversas practicas motrices con autonomia e facendo |grupal. Obter un cinco na tédboa de

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na indicadores de traballo de aula.

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Participa activamente, colaborando,
conscientes acerca dos distintos estereotipos de aportando e respectando o traballo
xénero e comportamentos sexistas que se seguen grupal. Obter un cinco na taboa de

producindo nalgins contextos da motricidade, indicadores de traballo de aula.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no dambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:
-~ Toma de decisiéns:

- Procura de adaptacions para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposiciéon de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal, toma de decisiéns na

realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela
adecuadamente.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
mais comuns.

~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.
Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociaciéon e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

- ldentificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.
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Contidos

~ Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.

ub Titulo da UD Duracion
10 Triple Salto e Lanzamento de Peso 6

Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA1.1 - Autorregular a préctica de actividade fisica Participa activamente, colaborando,

orientada ao concepto integral de salude e ao estilo aportando e respectando o traballo

de vida activo, segundo as necesidades e os grupal. Obter un cinco na tadboa de

intereses individuais e respectando a propia indicadores de traballo de aula.

realidade e identidade corporal.

CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos

practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.

aplicaciéns dixitais vinculados ao ambito da

actividade fisica e do deporte.

CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participa activamente, colaborando,

individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |aportando e respectando o traballo

mecanismos para reconducir os procesos de traballo |grupal. Obter un cinco na tdboa de

e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |indicadores de traballo de aula.

estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do

proceso coma do resultado.

CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Obtén un cinco no exame técnico

actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza, proposto.

aproveitando eficientemente as propias capacidades

e aplicando de maneira automatica procesos de TI 100

percepcién, decisidon e execucidén en contextos reais
ou simulados de actuacién.

CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao
empregar os compofentes cualitativos e
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situacidons motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.

Obtén un cinco no exame técnico
proposto.

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignaciéon de
roles, & xestidon do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na taboa de

indicadores de traballo de aula.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA4.1 - Practicar e participar activamente nunha Participa activamente, colaborando,

gran variedade de actividades motrices valorando as |aportando e respectando o traballo

implicacions éticas das practicas antideportivas, grupal. Obter un cinco na tadboa de

adoptando estratexias de superacién, evitando a indicadores de traballo de aula.

competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de Participa activamente, colaborando,
participantes durante o desenvolvemento de aportando e respectando o traballo
diversas practicas motrices con autonomia e facendo |grupal. Obter un cinco na tédboa de

uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na indicadores de traballo de aula.

resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e Participa activamente, colaborando,
conscientes acerca dos distintos estereotipos de aportando e respectando o traballo
xénero e comportamentos sexistas que se seguen grupal. Obter un cinco na taboa de

producindo nalglns contextos da motricidade, indicadores de traballo de aula.

identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no ambito fisico-deportivo.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

~Toma de decisiéns:

- Procura de adaptaciéns para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices
individuais.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de
oposicién de contacto.

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun
mobil.

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal, toma de decisiéns na

realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela
adecuadamente.

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).

Sistemas de adestramento.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
mais comuns.

~ Autorregulaciéon emocional: control de estados de animo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.

29/11/2023 18:51:03 Paxina 23 de 36



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

Contidos

Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociacién e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

- Identificacién e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.
-~ Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.

ubD Titulo da UD Duraciéon
11 BALONMAN | 8
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA1l.1 - Autorregular a préctica de actividade fisica Participa activamente, colaborando,
orientada ao concepto integral de salde e ao estilo aportando e respectando o traballo

de vida activo, segundo as necesidades e os grupal. Obter un cinco na taboa de
intereses individuais e respectando a propia indicadores de traballo de aula.

realidade e identidade corporal.

CA3.1 - Desenvolver e compartir con seguridade a Explicar un contido con axuda de distintos
practica fisica cotid manexando recursos e tipos de soportes dixitais.

aplicaciéns dixitais vinculados ao dmbito da
actividade fisica e do deporte.

CA3.2 - Desenvolver proxectos motores de caracter |Participa activamente, colaborando,
individual, cooperativo ou colaborativo, establecendo |aportando e respectando o traballo
mecanismos para reconducir os procesos de traballo |grupal. Obter un cinco na taboa de
e asegurar unha participacién equilibrada, incluindo |indicadores de traballo de aula.
estratexias de autoavaliacién e coavaliacién tanto do
proceso coma do resultado. Tl 100

CA3.3 - Mostrar habilidades para a adaptacién e a Obter un cinco no exame practico.
actuacién ante situaciéns cunha elevada incerteza,
aproveitando eficientemente as propias capacidades
e aplicando de maneira automatica procesos de
percepcién, decisién e execucién en contextos reais
ou simulados de actuacioén.

CA3.4 - Evidenciar control e dominio corporal ao Obter un cinco no exame practico.
empregar os compofentes cualitativos e
cuantitativos da motricidade de maneira eficiente e
creativa, resolvendo problemas en todo tipo de
situacidns motrices transferibles ao seu espazo
vivencial con autonomia.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

CA3.5 - Colaborar na practica de diferentes
produciéns motrices e proxectos para alcanzar o
logro individual e grupal, participando con autonomia
na toma de decisiéns vinculadas & asignacién de
roles, & xestién do tempo de practica e &
optimizacién do resultado final.

Empregar os movementos tacticos
traballados en aula

CA4.1 - Practicar e participar activamente nunha
gran variedade de actividades motrices valorando as
implicacions éticas das practicas antideportivas,
adoptando estratexias de superacién, evitando a
competitividade desmedida e actuando con
deportividade ao asumir os roles de publico,
participante ou outros.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.2 - Relacionarse e entenderse co resto de
participantes durante o desenvolvemento de
diversas practicas motrices con autonomia e facendo
uso efectivo de habilidades sociais de didlogo na
resolucién de conflitos e respecto ante a diversidade
de competencia motriz e situdndose activamente
fronte aos estereotipos e as actuaciéns
discriminatorias e fronte a calquera tipo de violencia,
facendo respectar o propio corpo e o dos demais.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na tadboa de

indicadores de traballo de aula.

CA4.3 - Adoptar actitudes comprometidas e
conscientes acerca dos distintos estereotipos de
xénero e comportamentos sexistas que se seguen
producindo nalgins contextos da motricidade,
identificando os factores que contriblen ao seu
mantemento e axudando a difundir referentes de
distintos xéneros no ambito fisico-deportivo.

Participa activamente, colaborando,
aportando e respectando o traballo
grupal. Obter un cinco na taboa de

indicadores de traballo de aula.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

- Salde fisica:

~Toma de decisiéns:

individuais.

oposicién de contacto.

mébil.

adecuadamente.

Resolucién coordinada en situaciéns motrices cooperativas.

- Procura de adaptaciéns para resolver eficientemente tarefas de certa complexidade en situaciéns motrices

Eleccién dunha resposta éptima en funcién do movemento do rival, asi como da situacién do mébil, se o hai.

- Organizacién anticipada das acciéns individuais en funcién das caracteristicas do contrario en situaciéns de

- Delimitacién de estratexias previas de ataque e defensa en funcién das caracteristicas dos integrantes do
equipo propio e do rival en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de persecucién e de interaccién cun

- Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracién do esquema corporal, toma de decisiéns na
realizacién dunha actividade motriz acerca dos mecanismos coordinativos, espaciais e temporais para resolvela

- Capacidades condicionais: desenvolvemento das capacidades fisicas bdsicas (forza e resistencia).
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Contidos

Sistemas de adestramento.

- Habilidades motrices especificas en actividades fisico-deportivas: execucién, identificacién e correccién de erros
mais comuns.

- Creatividade motriz: creacién de retos e situacidons-problemas con resolucién posible de acordo cos recursos
dispofiibles.

- Autorregulacién emocional: control de estados de dnimo e estratexias de xestién do fracaso en situaciéns motrices.
Capacidades volitivas e de superacién.

~ Habilidades sociais: estratexias de negociacién e mediacién en contextos motrices.

~ Respecto &s regras: xogo limpo nos distintos niveis de deporte e de actividade fisica.

- Identificacion e rexeitamento de condutas contrarias & convivencia en situaciéns motrices.

~ Deporte e perspectiva de xénero: historia do deporte desde a perspectiva de xénero.

Igualdade no acceso ao deporte.

Estereotipos de competencia motriz percibida segundo o xénero, a idade ou calquera outra caracteristica.

Exemplos de deportistas de Galicia de diferentes sexos, idades e outros parametros de referencia.

4.1. Concrecions metodoldxicas

A Educacion Fisica na educacién secundaria ten un caracter motriz, practico e vivencial que busca, entre outros
obxectivos, incrementar a actividade fisica efectiva do alumnado.

Os diferentes modelos pedagdxicos constitien unha ferramenta para materializar un desenvolvemento competencial,
polo cardcter participativo, creativo e de aprendizaxe que xeran no alumnado.

As situaciéns de aprendizaxe integran procesos orientados & adquisicién da competencia motriz e as competencias
clave, enfocdndose desde diferentes perspectivas, articulando elementos plurais como: metodoloxias de caracter
participativo, o tipo e a intencién das actividades expostas, a organizacién dos grupos, a consolidacién dunha
autoestima positiva, autonomia, reflexién e responsabilidade ou a creacién dunha conciencia de grupo-clase.

A metodoloxia exposta caracterizarase por ser, flexible, activa, integradora, participativa, lidica, creativa e
progresiva.

A continuacién, abordamos a proposta metodoléxica a través dalgins dos seus elementos, como son os estilos de
ensino, a organizacién espazo-temporal, o cofiecemento dos resultados/execucién, as actividades, a estratexia na
practica e as rutinas.

1. ESTILOS DE ENSINO
Os estilos de ensino méstrannos como se desenvolve a interaccién profesor-alumnado no proceso de toma de
decisiéns, e definen o papel de cada un nese proceso.

Na relacién ensino-aprendizaxe non se pode considerar que un estilo sexa mellor que outro, xa que ningldn deles
aseguranos a consecucion de todos os obxectivos a traballar na E.F.

Polo tanto, partindo da idea de que non existe un estilo de ensino ideal, chegamos & conclusién de que cada un ten
un caracter propio que permite alcanzar obxectivos secundarios especificos deste.
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Chegado o momento de decidirse por un determinado estilo de ensino, a sla seleccién farase en funcién de cal sexa
0 mais apropiado para a ensino-aprendizaxe dunha tarefa determinada. Asi para as aprendizaxes técnicas e doutros
contidos de similares caracteristicas, utilizaremos estilos mais directivos; mentres que para aprendizaxes tacticas, de
expresién corporal, e outros de similares caracteristicas fomentaremos a creatividade a través de estilos baseados no
descubrimento.

Darase o caso de que nunha mesma sesién se varien os estilos de ensino utilizados dependendo de cada tarefa.

2. ORGANIZACION ESPAZO-TEMPORAL

AGRUPAMENTOS

En canto aos agrupamentos, a sta determinacién viranos determinada polas tarefas que desenvolvamos. En
principio, contemplamos a utilizacién de todo tipo de agrupamentos, dende o traballo individual (se é que se pode
considerar como un agrupamento) xa que permite a individualizacién do ensino para adaptarse ao ritmo de
aprendizaxe do alumnado; ata o traballo en grupo clase, cando a importancia do contido o requira xa que favorecen o
proceso de socializacién, melloran as relaciéns persoais, o cofiecemento mutuo, o respecto polos demais, tolerar os
distintos puntos de vista e dominio motriz e melloran o rendemento. Pasando polo traballo por parellas, trios e en
pequeno grupo cando a actividade busque desenvolver a cohesién do grupo, asi como a aprendizaxe de habilidades
técnicas, entre outras.

UTILIZACION DE ESPAZOS

Para levar a cabo as nosas intenciéns educativas non reduciremos o noso espazo de actuacién & aula e as
instalaciéns deportivas que se nos asignen, senén que espremeremos ao maximo a utilizacién dos espazos
dispoiiibles no centro, co animo de descontextualizar o ensino da E.F. das instalaciéns deportivas, dando a entender
ao alumnado a virtualidade do reducionismo ao que se adoita someter & nosa materia, circunscribindoa unicamente
ao0s espazos "tradicionais". Por exemplo, para a realizacién de traballos en grupo de revisién bibliografica, poderemos
empregar a biblioteca do centro. Cando a busca de informacién requira un dmbito maior podemos utilizar a aula de
informatica para realizar buscas en internet e descubrir o tratamento que se lle dd & materia na rede. Por ultimo
tamén podemos utilizar a aula de informatica para presentar ao alumnado aplicaciéns e ferramentas interactivas de
autoavaliacién da condicidn fisica e de adestramento que xa vefien implementadas en soporte informatico.

OPTIMIZACION DO TEMPO DE ACTIVIDADE
Para aprender unha tarefa e lograr un nivel de execucién aceptable, o alumnado debe dispofier dun tempo razoable
para practicar a devandita actividade un ndmero suficiente de veces.

O tempo que o alumnado dedica exclusivamente & practica de actividade fisica é o que se cofiece como tempo de
actividade real. Para intentar incrementar na medida do posible o tempo de actividade real do alumnado, vanse ter
en conta unha serie de consideraciéns practicas para tal efecto, que a saber son:

Preparacién da clase de educacién fisica. Os preparativos previos & sesién adoitan seguir un protocolo cotian e
repetitivo: acceder ao vestiario dende a aula, cambiarse de roupa, ir & pista ou ximnasio, pasar lista, regresar,
asearse e volver cambiar de roupa. Para evitar a perda de tempo nesta fase motivaremos previamente o alumnado
cara as tarefas da sesidn e limitaremos o tempo de estanza no vestiario.

Eficiencia no tempo dispofiible. O devandito tempo trataremos de optimizalo do seguinte xeito;

a) Claridade e brevidade nas explicaciéns das tarefas. Focalizaremos a atencién nun ou dous aspectos que aseguren
certas posibilidades de éxito nos primeiros intentos para non desbordar o alumnado con demasiada informacién e
ademais, conseguir que se motiven polos primeiros éxitos alcanzados. Especial trato dedicaremos s premisas de
respecto mutuo e de seguridade nas tarefas, de cara a que o alumnado aprenda claramente o seu papel na
prevencion de riscos e na axuda ao compafieiro/a.

b) Rendibilidade na montaxe e recollida do material. Para evitar as perdas de tempo nesta faceta da sesién,
aproveitaremos ao maximo os materiais que seleccionemos para a sesién. Ademais, designaremos ao inicio da
sesién, ao alumnado responsable da colocacién e recollida do material que se vaia utilizar. Naquelas sesiéns nas que
se vaia traballar en circuito e necesiten moito material, intentaremos na medida do posible, realizar a montaxe
previamente & sesion.

c) Eficiencia na formacién e transicién dos agrupamentos. Para evitar as perdas de tempo que supofien tanto o
establecemento de agrupamentos, como a transicién duns a outros, naquelas sesiéns nas que as actividades de
ensino-aprendizaxe demanden continuos cambios de agrupamentos, secuenciaremos as mesmas de tal maneira que
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vaian seguidas todas as actividades individuais, logo por parellas, logo por cuartetos, etc., aproveitando o
agrupamento anterior para facer o seguinte, de ser posible.

d) Optimizacién das partes da sesién. Ainda que diferentes autores propofien varias divisions das sesiéns de E.F.,
podemos dicir que basicamente as sesiéns de educacién fisica dividense en tres partes, a saber: posta en accién,
parte principal e volta 4 calma. Nos puntos anteriores abordamos as pautas a seguir para evitar as perdas de tempo
na parte principal da sesidén, centrandonos agora nas outras duas partes.

Para limitar as perdas de tempo na posta en accién, aproveitaremos esta para explicar o sentido da sesién,
relacionala coa sesiéon previa, e transmitir a maior parte da informacién necesaria para a sUa parte principal.

Na volta & calma, aproveitaremos o tempo de recuperacién para recordar os puntos mais importantes traballados na
parte anterior, repartiremos, no seu caso, as fichas de avaliacién da sesién e motivaremos o alumnado para a sesién
seguinte.

3. O CONECEMENTO DOS RESULTADOS/EXECUCION

Na actualidade ninguén dubida de que o cofiecemento dos resultados constitia un dos aspectos clave dentro do
proceso de aprendizaxe motor. A sla importancia vén certificada por multiples traballos de investigacién que
coinciden en afirmar o seu extraordinario valor dentro do proceso de aprendizaxe.

A progresién ao longo das etapas educativas debe ir dende un Cofilecemento dos Resultados Extrinseco cara a un
cada vez mais Intrinseco.

Nesta proposta de Programacion, o Coflecemento dos Resultados abranguerd, en funcién do momento, tres tipos. Asi,
en certos contidos, como por exemplo os contidos mais técnicos, trataremos de utilizar o Cofilecemento dos
Resultados Concorrente. Tanto a través dunha transmisién verbal como tactil, procuraremos que o alumnado modele
a sUa execucién técnica no mesmo momento de realizar a accién.

Naquelas situaciéns, nas que buscamos que a informacién tefia unha incidencia positiva sobre as execuciéns
posteriores, como no caso dun xesto técnico especifico, utilizaremos o Cofiecemento dos Resultados Inmediato. Nun
principio, mediante unha transmisién verbal, e sempre que sexa necesario, a través dunha transmisién téctil ou
visual.

E por Ultimo, trataremos de aumentar o protagonismo do Coflecemento dos Resultados Intrinseco, atrasando a
administracién da informacién durante un tempo, unha vez finalice a tarefa. Este Coflecemento dos Resultados
Diferido, é propio da aprendizaxe dos comportamentos tacticos, onde, combinado con Estilos de Ensino baseados na
Busca, pretendese proporcionar un maior protagonismo ao alumnado & hora de analizar a informacién e tomar
decisiéns.

4. ACTIVIDADES

A funcién das actividades é a de reforzar os contidos, grazas a elas o alumnado adquire os mesmos. Ademais, tefien
unha funcién favorecedora do proceso de socializacién.

Polo tanto, para cumprir coa sta funcién, utilizaremos diferentes tipos de actividades. As actividades de Diagndstico
utilizarémolas principalmente nas primeiras sesiéns de cada U.D. co obxectivo de levar a cabo a avaliacién dos
coflecementos previos do alumnado sobre os contidos a desenvolver. As actividades de Desenvolvemento que
utilizaremos para desenvolver os contidos centrais das distintas UU.DD. Ligadas a estas actividades virdn as de
Sintese, nas cales trataremos de conseguir a aplicacién dos contidos aprendidos, en situaciéns reais de préactica. Por
ultimo, seguindo a léxica metodoldxica, levaremos a cabo as actividades de Avaliacién, coas que pretenderemos
comprobar o nivel de adquisicién de contidos desenvolvido polo alumnado. Non debemos esquecer, que dada a
heteroxeneidade do alumnado, os ritmos de aprendizaxe son individuais, polo tanto teremos preparados dous tipos
mais de actividades; as de Reforzo, que utilizaremos con aquel alumnado cuxo ritmo de aprendizaxe sexa mais lento
que o do grupo de referencia; e as de Ampliacién, que utilizaremos con aquel alumnado que presenta un dominio
importante do contido dende un principio, ou cuxo ritmo de aprendizaxe esta por riba do grupo de referencia.

5. ESTRATEXIA NA PRACTICA

A estratexia na practica que utilizaremos dependera do tipo de contido e da tarefa que desefiaramos, asi como do
seu obxectivo.
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Asi por exemplo, para as actividades de avaliacién inicial, desefiadas para a primeira sesién de cada U.D., con
cardacter xeral, a estratexia serd de tipo global, onde se implique o maior niumero de habilidades, fundamentos e
cofiecementos posible para poder facernos unha idea xeral do nivel de cofiecemento inicial do noso alumnado no
devandito contido.

Para aquelas tarefas onde o obxectivo perseguido sexa entre outros unha aprendizaxe técnica, a estratexia a utilizar
serd mais analitica. Por exemplo a aprendizaxe dun xesto técnico, comezard cunha aproximacién analitica ao mesmo
descompoifiéndoo en diferentes partes secuenciadas segundo os segmentos corporais implicados no xesto.

Por ultimo, para os pasos intermedios entre as aprendizaxes mais analiticas e as mais globais, utilizaremos
estratexias sintéticas que nos permitan avanzar na aprendizaxe de todo tipo de contidos.

Hai que dicir, que as estratexias utilizadas poden presentarse de forma tanto simultdnea como secuencial dentro da
mesma sesién. Asi mesmo, pédense utilizar en ambos os dous sentidos, é dicir, podemos partir dunha estratexia
global para rematar cunha aprendizaxe mdis analitica, ou viceversa, podemos partir dunha estratexia mais analitica
para rematar cunha mais global.

6. RUTINAS

Para favorecer o bo funcionamento das sesidns, e coa intencién de optimizar ao maximo o tempo de préctica efectivo
por parte do alumnado que redunde nunha maior aprendizaxe por parte destes, establécense unha serie de rutinas.

Entrada e Saida da aula: A entrada & aula serd o mais puntual posible, establecéndose unha marxe de 5 minutos
entre o toque do timbre e a entrada na aula de educacidn fisica (pavillén, pista, etc) correspondente. A saida da
mesma non se producird ata que toque o timbre.

Cambio de Roupa: O alumnado, nada mais acceder & instalacién que asi o requira, procederd sen demora ao cambio
da roupa necesaria para realizar a sesién, sempre e cando este sexa necesario.

Habitos Hixiénicos: Distinguiremos entre aseo e ducha. Entendemos por aseo o secado da sudoracién e o cambio de
roupa. Para iso o alumnado contara con 5 minutos. O alumnado que mostre a sla intencién de ducharse, debe
advertilo ao profesorado antes de iniciar a clase, cedéndoselle os ultimos 7 minutos da sesién.

Recollida do Material: O material utilizado na sesién sera recollido por quendas polo alumnado participante na sesién
a excepcion de, se é o caso, o alumnado que se vaia duchar.

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacidén

Material elaborado polo departamento e aula virtual

Por decisién do departamento non se utiliza ningln libro de texto para ningln dos niveis, o material didactico
utilizado sera elaborado e revisado polo propio departamento.

Ao comezo de cada curso elaborarase un inventario co material especifico necesario para a practica de educacién
fisica. O material serd accesible a través da aula virtual do centro ou con fotocopias entregadas polo profesorado.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

A avaliacién inicial desenvolverase ao inicio de cada Unidade Didactica para comprobar os cofiecementos previos que
posle o alumnado sobre os contidos da mesma.

Os procedementos de avaliacién poderan ser variados, tanto probas escritas, como observacién directa de tarefas
especificas nas primeiras sesiéns, ou mediante cuestionarios orais. O instrumento para a avaliacién inicial dependera
do contido das U.D.
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Unha vez feita, a persoa docente valorard a necesidade de realizar adaptaciéns nos diferentes apartados da
programacion, de ser o caso.

5.2. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

g;‘;gj‘t‘;'fa UD1 | UD2 | UD3 | UD4 | UD5 | UD6 | UD7 | UDS8 | UD9 | UD10
.?f:: e/ 5 10 10 10 10 10 5 10 10 10
:;f._’:’i:a 100 50 0 0 0 30 0 0 0 0
.il;fdt;g:diies 0 50 100 100 100 70 100 100 100 100
gi“dig?t?fa UD 11 | Total

Pesouo | 10 | 100

cecrita o | 13

-il;?dlzz:dc:)eres 100 e

Criterios de cualificacion:

O numero minimo de probas por avaliacién son duas.

12 Avaliaciéon: Practicos 50%. Teoria CF 30. Traballo aula 20%
22 Avaliacién: Practicos 50%. Teoria 30%.Traballo aula 20%.
32 Avaliacién: Practicos 50%.Tedrico 30%. Traballo aula 20%.

A nota de xufio (avaliacién ordinaria) serd a media obtida entre as notas das tres avaliaciéns. O aprobado, en
calquera caso, sera un 5 (cinco).
CONDUTAS QUE SUPONEN UN NEGATIVO (ESO E BACHARELATO)

O profesorado deberd especificar o tipo de conduta e a data na que se produce. Este apartado fai referencia,
exclusivamente, a condutas computables dentro do apartado de traballo activo na aula.

NEGATIVOS

CONDUTAS

1

Indumentaria inapropiada
2

Non traballa

3

Négase a facer clase

4

Non emprega o material correctamente
5

Non trae apuntes

6
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Non trae o caderno

7

Non copia no caderno diariamente

8

Emprega o material de xeito inapropiado.
9

Outros (referidas sé ao traballo/participacién na aula)

Criterios de recuperacion:

O alumnado que non supere algunha das avaliaciéns terd dereito a unha recuperaciéon no mes de xufio.

5.3. Procedemento de seguimento, recuperacion e avaliacion das materias pendentes

PLAN DE SEGUIMENTO DE MATERIAS PENDENTES ESO

1. Contidos esixibles.

Serdn os propios do curso de 32 de ESO. Se o profesorado considera oportuno seleccionar sé unha parte dos contidos
para avaliar ao alumnado, este debera ser informado previamente.

2. Programa de reforzo para a recuperacién das materias pendentes de cursos anteriores.

Estardn formados por actividades e exercicios practicos relativos s contidos non superados e, tamén por exercicios
tedricos relativos 6s mesmos. Este programa serd voluntario, o profesorado ofertara un horario de polo menos dous
recreos para levalo a cabo se asi o solicita o alumnado.

3. Actividades de avaliacién.

Os alumnos con materias pendentes terdn a posibilidade de recuperar a materia no caso de aprobar a materia no
curso vixente.

4. Criterios para superar as materias pendentes pola avaliacién continua.

Os recollidos na programacién do curso e nivel correspondente.

6. Medidas de atencion a diversidade

Alumnos/as con diversidade funcional fisica ou lesiéns temporais ou permanentes

Os alumnos/as que non poidan realizar a parte practica, serdn valorados coas mesmas porcentaxes da parte teérica e
comportamento que os alumnos/as que realicen a parte practica. No caso de ser posible na parte practica se lle faran
as adaptacidns (traballos, fichas, exposiciéns, exercicios adaptados, etc...) que o profesor e departamento de
educacién fisica estime oportuno.

Os traballos seran sobre os contidos que non poida realizar na parte préctica.

Os alumnos/as teran que xustificar esta condicién cun certificado médico oficial ou informe médico que indique; a sua
lesién, enfermidade ou patoloxia, exercicios que non pode facer e posibles actividades de rehabilitacién.

Adaptacion curricular. O modelo aberto e flexible de elaboracién do curriculo permite realizar adaptaciéns que, a
través de modificaciéns no curriculo de cada area, flexibilicen as condiciéns do proceso de ensino para posibilitar a
aprendizaxe de cada alumno. E o labor do profesor no aula a que vai concretar devandita adaptacién, reflectindoa
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nos distintos aspectos do Proxecto Curricular e, méis concretamente, na programacién.
REFORZO EDUCATIVO

O reforzo educativo é unha medida de atencién & diversidade que afecta & secuencia de contidos, as formas e aos
instrumentos de avaliacién, a organizacién de aula, o agrupamento do alumnado e todo o incluido dentro do dmbito
da metodoloxia. Estd destinado ao alumnado que coa modificacién dos elementos citados pode seguir o proceso
ordinario de ensinanza e de aprendizaxe.

A ADAPTACION CURRICULAR

A adaptacién curricular dentro da programacién debe tender a posibilitar a todos os alumnos a consecucién dunha
aprendizaxe construtivo e significativo a través de modificaciéns que flexibilicen as condiciéns de desenvolvemento e
permitan, a alumnos con distintos niveis de aprendizaxe, motivaciéns e intereses, posibilidades para desenvolver con
éxito a sUa actividade. Esta adaptacién debe prever posibles soluciéns aos problemas mais frecuentes cos que nos
imos a atopar.

Hai dous tipos de adaptaciéns: as significativas, que afectan en profundidade e modifican o curriculo da materia; e as
non significativas que non modifican o curriculo.

Algunhas aspectos que se deben ter en conta na adaptacién curricular son as seguintes:

a) Valoracién inicial. Un estudio inicial dos alumnos debe achegarnos & sla realidade en canto a diversos factores:

b) Capacidades coordinativas, fisicas basicas e de desenvolvemento motriz. A través dun estudio dos datos
antropométricos (peso, talla, envergadura...) e de eficacia na conducta motriz (valoracién da condicién fisica e do
nivel de desenvolvemento das calidades motrices e habilidades béasicas e especificas, asi como das habilidades
expresivas). Para iso poderemos establecer unha serie de probas de sinxela execucién que nos permitan valorar o
nivel de cada alumno.

c) Experiencias previas. A través de enquisas combinadas coas probas do apartado anterior, podemos chegar a facer
unha aproximacién das distintas actividades realizadas polos nosos alumnos tanto na Educacién Fisica escolar como
na practica de actividades fisicas e deportes féra da escola e do nivel de progresién alcanzado nelas. Neste apartado,
seria conveniente considerar aqueles casos nos que experiencias previas poidan supofer un fracaso e provoquen no
alumno un medo ou un rexeitamento a actividade froito da falta de éxito. Un exemplo moi frecuente disto ultimo son
aqueles alumnos que ao ter experiencias trauméaticas en actividades de ximnasia deportiva (golpes, lesiéns) non
progresan polo medo xerado por devanditas experiencias.

Distinguiremos dous niveis de aplicacién. A valoracién inicial a principio de curso, especialmente no primeiro curso,
que nos servird para o establecemento de obxectivos terminais, metodoloxia, organizacién, e avaliacién e a
valoracién a principio de cada unidade didactica, que nos posibilitard adecuar o nivel dos contidos e o grado de
esixencia.

Adaptacién dos obxectivos. O establecemento dunha serie de obxectivos pechados de obrigado cumprimento pode
levarnos a unha seleccién inicial que imposibilite, de partida o éxito a determinados alumnos. Pola contra, a
flexibilizacién dos mesmos dentro dunhas marxes favorece que o alumno atope maiores posibilidades para a sua
consecucién.

Isto podémolo lograr establecendo obxectivos principais centrados nos aspectos mais fundamentais que contemplen
uns minimos de referencia e obxectivos secundarios que completen aos anteriores pero que non sexan todos de
obrigado cumprimento por parte dos alumnos. Esta diferenciacién deberd ser contemplada tanto nos obxectivos de
ciclo e curso como nos de cada unidade didactica.

Seleccidn e priorizacién de contidos. E este un dos aspectos de maior importancia dentro da adaptacién curricular.
Para a consecuciéon dun mesmo obxectivo deben existir distintos camifios, distintos contidos. A seleccién dos mesmos
ten que suscitarse en funcién das posibilidades de cada centro.

Para posibilitar a consecucién dos obxectivos por parte de alumnos con distintos niveis debemos priorizar contidos,
de forma que haxa uns minimos e, a partir deles, outros de maior grado de complexidade.

Outro camifio para a atencién a diversidade é establecer un abanico de contidos referidos a un mesmo obxectivo,
dentro dos cales o alumno deba escoller algins deles en funcién das slas caracteristicas.

Empregar materiais didacticos variados. O grado de complexidade da tarefa vén tamén definido polos materiais que
empreguemos. Utilizar distintas cargas en traballos de condicién fisica, distintos tamafios de baldén nos deportes
colectivos (en funcién das caracteristicas antropométricas dos alumnos) son algins exemplos sinxelos de realizar.
Moitas veces buscamos aumentar a dificultade da tarefa propofiendo exercicios novos que quizais un cambio brusco
pola variacién de circunstancias que o alumno pode non controlar e que son alleas ao obxecto do ensino. Isto
podemos evitalo mantendo as caracteristicas xerais da actividade e alterando os materiais didacticos. A visualizacién
de videos é tamén un elemento de gran axuda para reforzar a aprendizaxe.
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7.1. Concrecion dos elementos transversais

UD 1 UD 2 UD 3 UD 4 UD 5 UD 6 UD 7 UD 8

ET.1 - COMPRENSION

L eoma X X X X X X X X

ET.2 - EXPRESION ORAL E

Sl X X X X X X X X

ET.3 - COMPETENCIA DIXITAL X X X

ET.4 - EDUCACION VIAL X

ET.5 - FOMENTO DO ESPIRITO

CRITICO E CIENTIFICO A X A A X A A X

ET.6 - EDUCACION

EMOCIONAL X X X X X X X X

ET.7 - IGUALDADE DE

ENERG X X X X X X X X

ET.8 - EDUCACION

MEDIOAMBIENTAL X X X X X X X X
UD9 | UD10 | UD11

ET.1 - COMPRENSION

LECTORA X X X

ET.2 - EXPRESION ORAL E

ESCRITA X X X

ET.3 - COMPETENCIA DIXITAL

ET.4 - EDUCACION VIAL

ET.5 - FOMENTO DO ESPIRITO| y .

CRITICO E CIENTIFICO

ET.6 - EDUCACION

EMOCIONAL X X X

ET.7 - IGUALDADE DE

XENERO X X X

ET.8 - EDUCACION . . .

MEDIOAMBIENTAL
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7.2. Actividades complementarias

.. o sz 12 | 29 e
Actividade Descricion trim. [trim.ltrim.
Actividades colaboracién con entidades: Charlas RCP para todo o alumnado da ESO e 12 de X
proteccidn civil, cruz vermella,... BAC. Gratuita.
SEMANA AZUL Actividade no medio natural multideporte. X
Transporte e custo aproximado de 20€
SAIDAS A CONTORNA Contorna préxima do centro e saidas ao medio
. X X
natural. Gratuitas ou custo de transporte.
Campionatos internos de distintos deportes |Aberta a todos os grupos de ESO e BAC. Gratuita. X X X

Observacions:

Relacién de actividades complementarias previstas para este curso. Na descricidon deben sinalarse os seguintes
aspectos:

- Cursos, grupos e nimero de alumnado ao que vai dirixida.

- Data e horario (aproximado) de realizacién.

- Destino, lugar ou espazo.

- Custo aproximado.

- Profesorado responsable e ratio profesorado/alumnado (legalmente establecido 1/20)
- Permisos (autorizaciéns, permisos concello, etc...)

- Necesidades (transporte, salén de actos, etc.).

- Departamentos ou entidades colaboradores.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

RENDEMENTO DO ALUMNADO E RESULTADOS DE APRENDIZAXE:

TEMPORALIZACION DA PROGRAMACION E DAS UNIDADES DIDACTICAS.

DESENO E DESENVOLVEMENTO DAS UNIDADES DIDACTICAS:

MOTIVACION DO ALUMNADO, AMBIENTE NAS SESIONS E ACTUACION PERSOAL DA PERSOA DOCENTE:

INFORMACION AO ALUMNADO E AS FAMILIAS DA PROGRAMACION:

Descricion:

O proceso de ensino esixe unha avaliacién continua para ir axustando a programacién. Esta avaliacién permite ir
detectando necesidades e buscando o axuste, as correccidns precisas e as medidas que se consideren oportunas en
cada momento.

Propdéfiense uns aspectos da programacién e do procedemento de ensino-aprendizaxe, e uns indicadores, que a
persoa docente pode avaliar, escollendo os instrumentos que considere mais axeitados (cuestionarios, listaxes de
control ou rexistro de datos, entrevistas, observador externo ou ben comparar a experiencia con outros compafeiros
e compafeiras docentes). Nesta proposta poden surpimirse puntos e engadirse outros que a persoa docente
considere.
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RENDEMENTO DO ALUMNADO E RESULTADOS DE APRENDIZAXE:

Andlise dos resultados obtidos na avaliacion final. O 80% do alumnado aproba a materia.

TEMPORALIZACION DA PROGRAMACION E DAS UNIDADES DIDACTICAS.

Mediante unha listaxe de control reflectirase si a temporalizacién foi axustada e houbo tempo de levar a cabo, tanto
as UD como a programacion xeral.

DESENO E DESENVOLVEMENTO DAS UNIDADES DIDACTICAS:

Avaliacién de recursos, materiais, actividades, instrumentos de avaliacién e criterios de cualificacién. Utilizaranse 2
instrumentos de avaliacién: unha enquisa ao alumnado de cada grupo, e unha reflexién persoal do docente baseada
na experiencia co grupo e no rexistro diario de clase. O 75% do alumnado, nunha escala de 0 a 5, puntda con 3 ou
mais este apartado.

MOTIVACION DO ALUMNADO, AMBIENTE NAS SESIONS E ACTUACION PERSOAL DA PERSOA DOCENTE:

Avaliarase a través dunha enquisa ao alumnado, a través da reflexién persoal da persoa docente baseada no rexistro
diario de clase e cun feed-back obtido das entrevistas ou titorias coas familias. O 75% do alumnado, nunha escala de
0 a 5, puntda con 3 ou mais este apartado.

INFORMACION AO ALUMNADO E AS FAMILIAS DA PROGRAMACION:

Mediante unha listaxe de control avaliarase si alumnado e familias foron informados en tempo e forma do contido
desta programacién didactica a través da paxina web do centro. Ademais o alumnado tivo unha informacién
constante ao longo do curso do relativo ao desenvolvemento da mesma.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

O seguimento da programacién é indispensable para ir avaliando procedementos, as actividades levadas a cabo e os
resultados alcanzados polo alumnado, e asi ir facendo as modificaciéns que se consideren oportunas para finalmente
reflexionar acerca das posibles propostas de mellora. O cofiecemento dos resultados obtidos neste proceso de
seguimento e avaliacién tamén establecerdn un novo punto de partida de cara ao préximo curso e cara a unha nova
intervencién docente.

O seguimento da programacién realizarase a través da seccién de "Seguimento" da Aplicacién PROENS. Nesta
seccidn indicarase a data de inicio e fin da UD, o nimero de sesidéns previstas, o nimero de sesidns realizadas, o grao
de cumprimento da programacién (baixo-medio-alto), as propostas de mellora e calquera observacién que se
considere oportuna..

Proponse facer o seguimento e a avaliacién da programacién nos seguintes prazos:

- Ao remate de cada unidade didactica: avaliarase a eficacia das actividades plantexadas, a consecucién de
obxectivos por parte do alumnado, as dificultades atopadas, as necesidade de medidas de reforzo, os materiais e
recursos empregados, outros instrumentos, etc.

- Unha vez ao mes, na reunién do departamento, realizarase o seguimento da programacién didactica e
estableceranse as medidas correctoras que, de ser o caso, se estimen necesarias.

- Ao finalizar o trimestre, onde analizaranse as unidades didéacticas levadas a cabo, factores favorables e dificultades
atopadas na temporalizacién das mesmas e resultados acadados polo alumnado. No caso de que quedara sen
impartir algunha UD, o seu peso repartirase equitativamente entre o resto de UU.DD. impartidas no trimestre.

- Ao finalizar o curso escolar.

As propostas de mellora reorientardn e modificardn a nova programacién, se é o caso, e unha vez discutido no seno
do departamento (reorientaran as estratexias para desenvolver contidos, reforzardn aspectos varios, variardn
procedementos, etc....) sempre buscando a optimizacién do proceso e o aproveitamento dos recursos. Estas
propostas deberan quedar reflictidas na memoria final do departamento.
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9. Outros apartados
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