
Que é a Aula Mentor? 
 

O Programa Mentor é unha iniciativa formativa promovida e avalada polo 
Ministerio de Educación en colaboración coa Consellería de Educación da Xun-
ta de Galicia. 
 

A Aula Mentor de Noia oferta unha gran variedade de cursos e itinerarios for-
mativos na modalidade de Educación a Distancia, dirixida a todas as persoas 
adultas que desexen mellorar as súas competencias laborais ou persoais. 
 

Ao rematar obtense unha Certificación do Ministerio de Educación e a Conse-
llería de Educación e, no caso dos itinerarios formativos, unha Unidade de 
Competencia. 

  Contacto e información 
 

Aula Mentor de Noia 
IES Campo de San Alberto 
Rúa Egas Moniz, 6 
Tel: 881867135 

 
e-mail do Administrador: noia@aulamentor.es 

web Mentor: www.aulamentor.es 

web do Centro (sección Aula Mentor): 

www.edu.xunta.gal/centros/iescamposanalberto 

Formación a Distancia 
Aprendizaxe ao longo da vida 

Atención presencial: 
Luns: 18:00 a 19:00 h. 

Mércores: 19:30 a 20:20 h. 
Xoves: 17:00 a 17:50 h. 

Que cursos se ofertan? 
 

Preto de 200 cursos de diversa duración, organizados en familias (Internet, 
Ofimática, Redes, Programación, Deseño, Administración, Comercio, Electró-
nica, Sanidade, etc.). 
 

Na Aula Mentor pódense realizar: 

▪ Cursos individuais: certificados polo Ministerio de Educación e a Conselle-
ría de Educación. 

▪ Itinerarios Formativos: conxunto de varios cursos relacionados para obter 
unha Unidade de Competencia. 

▪ Cursos de Formación do Profesorado: válidos para oposicións e sexenios, 
se convocan en xaneiro-febreiro. 

▪ Cursos CISCO: cun período limitado de matrícula, dan dereito a unha Certi-
ficación CISCO, un estándar mundial na industria da Tecnoloxía da Informa-
ción. 

▪ Cursos en aberto: son gratuítos, pero sen certificación. 

Observacións 
 

– Todos os cursos desenvólvense de xeito telemático. Se é preciso, a Aula Mentor 
ofrece a posibilidade de empregar de forma presencial equipos informáticos con 
conexión a internet.  

– Unha vez realizada a matrícula, o Administrador proporciona as chaves de acceso 
á plataforma de ensinanza virtual (CVE) e asigna un titor que se encargará de todo 
o proceso de formación e avaliación, comunicándose có alumno a través da men-
saxería da plataforma. 

– Na plataforma virtual se atopan os materiais, documentos e actividades que o 
alumno deberá realizar e enviar para ser habilitado polo titor para realizar a proba 
final na Aula Mentor. O Administrador porase en contacto có alumno para fixar 
data e hora de realización, dentro dalgunha das cinco convocatorias anuais. 

– Calquera incidencia ou problema durante o curso pode ser resolto directamente 
polo Titor (a través de mensaxería electrónica) ou ben comunicándose có Admi-
nistrador. 

– Os cursos, en xeral, precisan unha dedicación similar á indicada na carga horaria. 
A proba presencial é similar ás actividades realizadas durante o curso, polo que 
non é habitual ter problemas en obter a cualificación de “apto” se foron supera-
das ditas actividades. De tódolos xeitos, coa matrícula tense dereito a dúas con-
vocatorias de exame para obter a certificación. 

– Na web do centro, dentro da sección Aula Mentor, están dispoñibles os documen-
tos informativos e formularios necesarios para a matrícula. Para calquera dúbida 
ou aclaración, pódese remitir un correo electrónico ao Administrador ou acudir 
presencialmente no horario establecido. 
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Que vantaxes ten? 
– Todos os cursos, excepto os que se ofertan en aberto, reciben unha certificación 

avalada polo Ministerio e a Consellería de Educación. Aínda que é unha ensinanza 
non regrada, cada vez mais empresas e entidades os aceptan como horas de for-
mación. 

– Os cursos ofértanse durante todo o ano (excepto agosto) e se habilitan 5 convo-
catorias anuais para realizar a proba final, que é presencial na propia Aula Men-
tor. 

– Os cursos non son gratuítos, pero o custo é inferior ao de outras entidades que 
ofertan formación a distancia. A maioría dos cursos (dende 30 a 180 horas de for-
mación) pódense realizar en 1, 2 ou 3 meses. O período inicial de matrícula é de 2 
meses e ten un custo de 48 euros, excepto para os cursos de 30 horas, que so é 
necesario pagar un mes (24 euros). No caso de precisar mais tempo, pódese am-
pliar a matrícula por meses (24 euros/mes). 

– Todo o proceso de matrícula, documentación, obtención do certificado, inciden-
cias durante o curso, realización da proba final, etc., está centralizado na Aula 
Mentor; o Administrador encárgase de todo o proceso e fai un seguimento regu-
lar do alumnado matriculado. 

Cursos de formación 
Para itinerarios formativos e outros cursos, consultar o catálogo na web Mentor.  

Que se necesita para matricularse?  
 

Ser maior de idade e presentar ou enviar por correo electrónico ao Adminis-
trador a seguinte documentación: 

▪ Formulario de matrícula (dispoñible na web do Centro) 

▪ Fotocopia do DNI 

▪ Fotografía tamaño carné (pode ir no formulario) 

▪ Xustificante de ingreso da matrícula 

Datos de ingreso (matrícula ou recarga) 

Entidade: ABANCA (Avda. A Coruña – Noia) 

Número de conta: ES80 2080 038109 3110000027 

Beneficiario: IES Campo de San Alberto 

Ordenante: nome e apelidos do alumno/a 

Concepto: curso MENTOR ... (nome do curso)  

Cantidade: 48 € (primeira vez) ou 24 € (renovación mensual)  

Corte y confección 
- Patronaje (90 h) 
Cultura y Formación general 
- Coaching y liderazgo personal (60 h) 
- Historia del Arte (80 h) 
- Historia del Arte en España (80 h) 
- Orientación profesional y búsqueda de empleo (70 h) 
- Taller de comunicación escrita. Básico (45 h) 
Diseño Web 
- Crea tu Web con WordPress (120 h) 
- HTML5 (65 h) 
- Multimedia y Web 2.0 (120 h) 
Diseño y Autoedición 
- Adobe Illustrator (60 h) 
- Animación 3D con Blender (120 h) 
- AutoCAD (150 h) 
- Autoedición. InDesign (60 h) 
- Diseño en 3D con SketchUp (70 h) 
- Diseño en 3D con SketchUp Avanzado (90 h) 
- Diseño gráfico: Fundamentos prácticos (110 h) 
- Gimp (70 h) 
- Modelado 3D con Blender (90 h) 
- Photoshop (100 h) 
- Twinmotion: Render animado en tiempo real (60 h) 
Idiomas 
- Inglés 1, 2 (50 h) 
- Inglés 3, 4, 5, 6, 7, 8 (80 h) 
Iniciación a la Informática 
- Introducción a la Informática con Windows (40 h) 
- Linux para usuarios (60 h) 
- Sistemas Apple para usuarios (90 h) 
Instalaciones 
- Automatismos: Neumática y Electroneumática (130 h) 
- Conocimiento del Reglamento Electrotécnico de Baja Tensión (120 h) 
- Fontanería y uso racional del agua (110 h) 
- Micro PLCs. Automatización fácil (100 h) 
- Programación industrial con Codesys (110 h) 
- Sistemas de climatización y aire acondicionado (110 h) 
Internet 
- Iniciación a Internet (110 h) 
- Internet útil (120 h) 
- Redes sociales para Pymes. Introducción al Community Management 
(100 h) 
- Seguridad en Internet (90 h) 
Medio Ambiente 
- Agricultura Ecológica (60 h) 
- Evaluación del Impacto Ambiental (80 h) 
- Iniciación a la Jardinería (60 h) 
- Jardinería ornamental y hortícola (60 h) 
Medios Audiovisuales 
- After Effects CS6 (90 h) 
- Análisis y escritura de guiones de cine (120 h) 
- Avid Media Composer (100 h) 
- Creación y producción musical (50 h) 
- Edición de vídeo con Final Cut Pro X (120 h) 
- Fotografía digital (70 h) 
- Fundamentos de la fotografía (50 h) 
- Televisión, una mirada crítica (50 h) 
Ofimática 
- Access (90 h) 
- Excel (90 h) 
- Iniciación a Office (110 h) 
- LibreOffice (90 h) 
- PowerPoint (75 h) 
- Word (90 h) 

Programación 
- Desarrollo de aplicaciones para Android (130 h) 
- Desarrollo de Aplicaciones Web Multiplataforma (130 h) 
- Diseño de Bases de Datos (70 h) 
- Iniciación a la Programación (90 h) 
- PHP (120 h) 
- Programa tus dispositivos (110 h) 
- Programación en JAVA (90 h) 
- SQL con MySQL (90 h) 
PYME 
- Administración de Fincas (60 h) 
- Aplicaciones informáticas de Administración de Recursos 
Humanos: Nominasol (50 h) 
- Atención telefónica (60 h) 
- Cálculo de prestaciones de la Seguridad Social (30 h) 
- Colaboración del mando intermedio en la prevención de riesgos 
laborales (30 h) 
- Como crear una PYME (70 h) 
- Comunicación efectiva y trabajo en equipo (60 h) 
- Contabilidad Avanzada (100 h) 
- Escaparatismo e imagen en el punto de venta (120 h) 
- Fundamentos para la Prevención de Riesgos Laborales (50 h) 
- Gestión de Calidad (60 h) 
- Gestión de pedidos y stock (80 h) 
- Gestión de Recursos Humanos (90 h) 
- Gestión financiera (70 h) 
- Gestión Inmobiliaria (65 h) 
- Impuesto de sociedades (50 h) 
- Impuesto sobre el Valor Añadido (IVA) (40 h) 
- Iniciación a la Contabilidad (70 h) 
- IRPF (120 h) 
- La tributación local (50 h) 
- Nóminas y Seguros Sociales (70 h) 
- Normativa y procedimientos tributarios (60 h) 
- Retribuciones salariales, cotización y recaudación (90 h) 
- Seguridad y prevención de riesgos en el almacén (30 h) 
Redes y equipos 
- Mantenimiento de Equipos Informáticos (90 h) 
- Redes LAN (70 h) 
Salud y Educación 
- Administración de alimentos y tratamientos a personas 
dependientes en domicilio (50 h) 
- Aprender a cuidar en casa a personas en situación de dependencia 
(90 h) 
- Atención higiénico-sanitaria de las personas dependientes (70 h) 
- Cuidados del anciano (75 h) 
- Cuidados del bebé (60 h) 
- Educación Infantil (180 h) 
- Educación sexual (60 h) 
- Escuela de Padres y Madres (40 h) 
- Familia, escuela y convivencia (60 h) 
- Herramientas para el aprendizaje en educación formal y no-formal: 
el enfoque de proyectos (60 h) 
- Iniciación a la musicoterapia (60 h) 
- Lengua de Signos A1 (40 h) 
- Lengua de Signos A2 (80 h) 
- Modulación de la Voz (30 h) 
- Nutrición (100 h) 
- Prevención de Drogodependencias (80 h) 
- Técnicas de estudio (50 h) 
Turismo 
- Diseño de productos y servicios turísticos locales (90 h) 
- Información y atención al visitante (30 h) 
- Organización del servicio turístico local (90 h) 
- Promoción y comercialización de productos y servicios turísticos 
locales (90 h) 
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