
Materia / Módulo Formación e Orientación Laboral Curso / Ciclo 1º
CSLDC

Profesor/a Carmen Fiaño Ronquete

CONTIDOS (Temporalizados por avaliacións)

BLOQUES
DE

CONTIDOS

UD UNIDADES DE TRABALLO/ DIDÁCTICAS Nº sesións

1º
Trimestre

28
sesións

 1 Dereito laboral.Normas fundamentais 4

2 A relación individual de traballo 9

3 O tempo de traballo e a súa retribución 5

 4 A modificación, suspensión e extinción do contato 6

24

2º
Trimestre

22
sesións

5 A Representación dos traballadores. Convenio colectivo e
conflito colectivo

4

6 A Seguridade Social 10

7 A procura de emprego 9

23

3º
Trimestre

16
sesións

8  Saúde laboral 4

9 Factores de risco e medidas de prevención e protección 5

10 Medidas de emerxencia e primeiros auxilios 4

11 Principios de economía 3

12 A empresa e a súa organización 3

19

TOTAL   66  

CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE CUALIFICACIÓN

ACTITUDE  mín.
5%

TRABALLOS mín.
5%

:

PROBAS E
EXÁMES

 máx.
90%

MÉTODO DE AVALIACIÓN



Para avaliar o módulo, teranse en conta os seguintes criterios:

• Farase unha proba escrita por avaliación. A ponderación do exame na nota de avaliación será como máximo do

90%. ´(o exame se cualificará de 0 a 10 puntos)

• A ponderación dos traballos e diversas actividades,  será como mínimo do 5%.

• A puntualidade, a actitude, atención e a participación nas clases será como mínimo do 5% (todo alumno partirá

con 10 puntos neste apartado)

A nota de cada  avaliación parcial será o resultado da suma dos tres apartados anteriores. (Aproximarase por defecto

ou exceso ao enteiro máis cercano.)

A avaliación estará superada ao conseguir unha puntuación igual ou superior a 5 puntos. (

A nota final será a media das tres avaliacións (modificada no seu caso pola da recuperación) sen ter en conta o

redondeo,

Para aprobar a avaliación final o/a alumno/a deberá acadar unha cualificación media  ≥ 5 de  tódalas avaliacións

parciais(antes de aplicar o redondeo),e sempre que ningunha delas sexa <4  

Se isto no é así, para superar a materia tense que facer, e aprobar, unha proba “de suficiencia” de toda a materia

impartida no curso. . Neste caso a cualificación final ordinaria será a obtida no exame de suficiencia.Para aprobar é

necesario obter unha nota maior ou igual a 5

 Para aquel alumnado que desexe subir nota,  a nota final será a obtida nun exame cos contidos das tres avaliacións.

Superarase o módulo se se obtén unha cualificación igual ou superior a 5 (Aproximarase por defecto ou exceso ao

enteiro máis cercano)


