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1. Introdución 

O Plan de Atención á Diversidade é o documento que recolle o conxunto de actuacións que un 
centro deseña e pon en práctica para proporcionar a resposta máis axeitada ás necesidades 
educativas de todo o alumnado: 

- Adaptacións do currículo. 
- Medidas organizativas. 
- Apoios e reforzos. 

O presente Plan vai dirixido ao conxunto da comunidade educativa e ten como referente último 
o alumnado na súa totalidade e, particularmente, o alumnado con necesidade específica de apoio 
educativo. 

Entendemos por alumnado con necesidade específica de apoio educativo ao conxunto de 
alumnos e alumnas con: necesidades educativas especiais, alumnado con altas capacidades 
intelectuais, alumnado de incorporación tardía ao Sistema Educativo Español, alumnos e alumnas 
con trastorno por déficit de atención asociado a hiperactividade (TDAH), alumnado con dificultades 
de aprendizaxe específicas e todos aqueles que presenten dificultades derivadas da súa historia 
escolar ou de condicións persoais ou sociais desfavorecidas.  

O Plan de Atención á Diversidade fundaméntase na necesidade de pór en práctica todas as 
medidas posibles para garantir e facer efectivo o principio de igualdade de oportunidades a todos os 
niveis, tanto nas diferenzas existentes por distintas circunstancias ambientais, xeográficas ou sociais, 
como por diferenzas máis persoais, baseadas nas distintas aptitudes, intereses ou motivacións. 

Por todo isto, baseándonos na análise da  nosa realidade, o Plan recolle o conxunto de medidas 
que teñen como obxectivo a mellora da resposta ofrecida neste centro ao alumnado con necesidades 
educativas. 
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2. Marco Legal 

A atención á diversidade atópase regulada polo seguinte marco legal: 

 Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa. 
 Lei Orgánica 2/2006, de 3 de maio, de Educación. 
 Lei Orgánica 10/2002, de 23 de decembro de Calidade da Educación. 
 Lei Orgánica 1/1990, de 3 de outubro, de Ordenación Xeral do Sistema Educativo. 
 Decreto 133/2007, de  5 de xullo, polo que se regulan as ensinanzas da Educación Secundaria 

Obrigatoria na Comunidade Autónoma de Galicia. 
 Decreto 120/1998, de 23 de abril, polo que se regula a Orientación Educativa e Profesional 

na Comunidade Autónoma de Galicia.  
 Decreto 320/1996, do 26 de xullo (DOG do 6 de agosto), de ordenación da educación de 

alumnos e alumnas con necesidades educativas especiais. 
 Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atención á diversidade dos centros 

docentes da Comunidade Autónoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas 
na Lei orgánica 2/2006, do 3 de maio, de educación. 

 Decreto 107/2014, do 4 de setembro, polo que se regulan aspectos específicos da formación 
profesional básica das ensinanzas de formación profesional do sistema educativo en Galicia e 
se establecen vinte e un currículos de títulos profesionais básicos. 

 Orde do 27 de decembro de 2002 pola que se establecen as condicións e criterios para a  
escolarización en centros sostidos con fondos públicos do alumnado de ensino non 
universitario con necesidades educativas especiais. 

 Orde de 17 de marzo de 2007, pola que se regula o procedemento para a admisión do 
alumnado en centros docentes sostidos con fondos públicos. 

 Orde de 1 de agosto de 1997, onde se desenvolve o Decreto 324/1996. 
 Orde de 21 de decembro de 2007, pola que se regula a avaliación na educación secundaria 

obrigatoria na Comunidade autónoma de Galicia.  
 Orde do 31 de outubro de 1996, pola que se regula a avaliación psicopedagóxica dos alumnos e 

alumnas con necesidades educativas especiais que cursan as ensinanzas de réxime xeral, e se 
establece o procedemento e os criterios para a realización do ditame de escolarización.  

 Orde de 6 de outubro de 1995, que regula as Adaptacións do Currículo nas ensinanzas de 
réxime xeral. 

 Orde do 6 de setembro de 2007, pola que se desenvolve a implantación da educación 
secundaria obrigatoria na Comunidade Autónoma de Galicia. 

 Orde do 20 de febreiro de 2004, pola que se establecen as medidas de atención específica ó 
alumnado procedente do estranxeiro. 

 Orde do 30 de xullo de 2007, que regula os Programas de Diversificación Curricular. 
 Circular 18/2007 das Direccións Xerais de Ordenación e Innovación Educativa e de Formación 

Profesional e Ensinos Especiais pola que se ditan instrucións para unificar as actuacións e 
establecer as accións prioritarias dos servizos de Orientación Educativa e Profesional dos 
ensinos escolares de Galicia para o curso 2007-2008 e seguintes. 

 Circular 10/2010 da Dirección Xeral de Educación, Formación Profesional e Innovación 
educativa, pola que se regulan algunhas medidas de atención á diversidade para o alumnado 
de Educación Secundaria Obrigatoria. 

 Orde do 5 de maio de 2011 pola que se regulan determinados aspectos relativos ao 
desenvolvemento do bacharelato e se complementa a normativa sobre esta etapa.  
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 Lei de Convivencia e participación. LEI 4/2011, do 30 de xuño, de convivencia e 
participación da comunidade educativa.   

  Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xuño, 
de convivencia e participación da comunidade educativa en materia de convivencia 
escolar. 

 Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atención á diversidade do 

alumnado dos centros docentes da Comunidade Autónoma de Galiza nos que se 

imparten as ensinanzas establecidas na LOE. 

 Lei Orgánica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa 

 Real Decreto 1105/2014, do 26 de decembro, polo que se establece o currículo básico da 

Educación Secundaria Obrigatoria e do Bacharelato. 

  Decreto 86/2015, do 25 de xuño, polo que se establece o currículo da educación 

secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Autónoma de Galiza  

  Real Decreto 310/2016 de 29 de xullo polo que se regulan as avaliación finais da ESO e o 

Bacharelato. (BOE 30 de xullo). 

 

http://www.xunta.es/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3B0-050711-4046_gl.pdf
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3. Análise da contorna e diagnóstico de necesidades 

3.1. Análise da contorna 

O Instituto de Educación Secundaria Auga da Laxe é un centro público no que se imparte o 
Ensino Secundario Obrigatorio e Bacharelatos das modalidades de Ciencias e Tecnoloxía e 
Humanidades e Ciencias Sociais.  

O alumnado que recibe o centro procede ou ben de familias da zona, vinculadas aínda, en 
moitos casos, con traballos do sector primario e con certa deprivación cultural ou ben de familias de 
nova instalación no concello que viven en zonas residenciais e  cun nivel cultural máis alto. Tamén 
atopamos un importante número de alumnado procedente de países de fala  hispana, ben integrado 
no centro,  descendente á súa vez de galegos que emigraron no seu momento. Dende o Concello 
recibimos o apoio dos servizos sociais, xa que temos algunha familia usuaria destes servizos. 

O Centro atópase situado no Concello de Gondomar, moi próximo a Vigo, a cidade industrial 
máis importante de Galicia. O Concello de Gondomar amosou nestes últimos anos un importante 
dinamismo económico. Neste sentido destacan as empresas de servizos, seguidas das da construción 
e a industria, grazas sobre todo á presenza, na parroquia de Vincios, do Polígono Industrial da Pasaxe 
que reúne unhas 70 firmas de diferentes sectores. Tamén quedan, sobre todo nas parroquias, 
actividades produtivas vinculadas ao sector primario. 

Gondomar dispón dunha ampla e variada oferta de actividades culturais, deportivas e de lecer, 
organizadas polo propio Concello, polos distintos centros culturais e recreativos das diferentes 
parroquias ou por asociacións e entidades privadas como o IEM (exposicións, conferencias, xeiras, 
roteiros, tertulias, etc.) ou Espazo Lectura (contacontos, clubs de lectura, sesións de dinamización 
lectora, actividades de achegamento á lectura para bebés, etc.). Así, tanto a través das escolas 
deportivas municipais como da oferta directa dos diversos clubs e agrupacións que existen en 
Gondomar, pódense practicar actividades como tenis de mesa, atletismo, balonmán, patinaxe, 
fútbol, fútbol sala, judo, tenis, ximnasia, taekwondo, tiro con arco, ciclismo, etc. Tamén é posible 
realizar estudos de música a través do Conservatorio Municipal, da Escola de Música de Vincios ou 
dos diferentes cursos de música, clásica ou tradicional, que ofrecen os centros culturais dalgunhas 
parroquias. Por último, a esta oferta cultural e deportiva, hai que engadir a posibilidade de realizar 
multitude de cursos e actividades de lecer (danza, cerámica, teatro, pintura, etc.). 

Próximos ao Instituto existen ademais dous centros de secundaria que imparten Bacharelato e 
Ciclos Formativos de Formación Profesional, ademais de varios centros de Educación Infantil e 
Primaria. O centro adscrito ao Departamento de Orientación do IES pola Administración Educativa é 
o CEIP “Chano Piñeiro” tamén de Gondomar.   

3.2. Diagnóstico de necesidades 

Para determinar con maior precisión as necesidades reais que se detectan no centro elaboramos 
unha enquisa para o profesorado co obxectivo de recoller información relativa a tres ámbitos: 
alumnado, familias e recursos. Tanto o modelo de enquisa como o resultado inclúense no anexo 6. 
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O ámbito no que o profesorado detecta máis dificultades é o dos recursos: grupos moi 
numerosos, profesorado insuficiente, carencias na súa formación para atender as necesidades 
educativas específicas e unha dotación humana insuficiente do Departamento de Orientación. 

Tamén inflúen factores que afectan ao alumnado:  o alumnado accede á ESO con escasos hábitos 
de traballo, notables diferenzas dentro dos grupos no que respecta á competencia curricular, 
acumulación de alumnado con dificultades de aprendizaxe, especialmente nas áreas instrumentais 
básicas, e aumento, nos últimos anos, de casos de alumnado diagnosticado de TDAH. 

Por último, o profesorado sinala na enquisa que a transferencia de responsabilidades educativas 
das familias cara ao centro escolar así como as notables diferenzas dentro dos grupos no que 
respecta a nivel socioeconómico familiar dificultan tamén o tratamento das necesidades educativas 
específicas. 

Por todo isto, dende o punto de vista da atención á diversidade, unha das nosas metas é ser 
capaces de asumir estas condicións e dar unha resposta ao alumnado, familias e profesorado o máis 
positiva e axeitada posible, para iso, proporemos as medidas e actuacións precisas ao longo do 
tempo que os alumnos e alumnas estean escolarizados no noso centro. Estas medidas e actuacións 
son as que se recollen no presente Plan de Atención á Diversidade. 

4. Obxectivos 

Partindo das directrices dadas pola Circular 10/2010 establécense os seguintes obxectivos: 

1. Desenvolver ao máximo as potencialidades do alumnado mediante un apoio específico e 
axeitado ás necesidades concretas de cada caso. Tratar en todo momento de aumentar a 
confianza nas súas posibilidades e mellorar a súa autoestima. 

2. Adaptar a resposta educativa ao alumnado con necesidades educativas específicas 
matriculado no centro. 

3. Detectar, reforzar e apoiar ao alumnado que presente dificultades de aprendizaxe nos 
aspectos básicos e instrumentais do currículo. 

4. Coordinar o desenvolvemento de actividades dirixidas á inserción e promoción do alumnado 
con características especiais. 

5. Planificar propostas educativas diversificadas de organización, procedementos, metodoloxía 
e avaliación adaptadas ás necesidades de cada alumno ou alumna. 

6. Regular as canles de colaboración entre os diversos profesores que interveñen co alumnado 
con necesidades educativas. 

7. Organizar os recursos persoais e materiais do centro, facilitando unha resposta axeitada a 
todo o alumnado e fundamentalmente aos que presentan necesidades educativas. 

8. Fomentar a participación e implicación das familias no proceso educativo dos seus fillos e 
fillas. 

9. Coordinarse con institucións e organismos externos ao centro. 

5. Actuacións para a atención da diversidade 

No marco  do DECRETO 229/2011,do 7 de decembro, polo que se regula a atención á diversidade 
do alumnado, enténdese por medidas de atención á diversidade aquelas actuacións, estratexias e/ou 
programas destinados a proporcionar unha resposta axustada ás necesidades educativas do 



 [PLAN DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE] 

 
 

IES Auga da Laxe |  8 

 

alumnado. Estas medidas clasifícanse en ordinarias e extraordinarias e estarán recollidas no Plan 
Xeral de Atención á Diversidade e nas concrecións anuais de dito plan. 

Partimos da realidade de que o alumnado escolarizado no noso Instituto non é homoxéneo, ten 
intereses diversos, estilos de aprendizaxe distintos, experiencias, capacidades e niveis de 
coñecemento diferentes. Por estes motivos, dende o Centro e máis concretamente desde a aula 
debemos dar resposta a esa diversidade, optando por unha proposta metodolóxica e organizativa 
que poda responder a todas as necesidades educativas do alumnado dentro do marco dos obxectivos 
xerais e de a programación correspondente. 

A orde de actuación será a que segue: 

- Prevención. 
- Reunións co centro adscrito para recoller información sobre o alumnado de nova 

incorporación con necesidades específicas. 
- Detección de dificultades por parte do profesorado. 
- Aplicación de medidas ordinarias para solucionar as dificultades do alumnado.  
- Se tras a aplicación destas medidas, o alumno/a non avanza de forma axeitada, solicitarase a 

intervención do Departamento de Orientación para que realice unha avaliación 
psicopedagóxica, encamiñada a dar a resposta máis axustada posible ao alumno ou alumna 
que presente necesidades educativas específicas e que, polo tanto, necesite de medidas de 
apoio extraordinarias. 

- En caso de que exista posibilidade de necesidade educativa moi específica, o Departamento 
de Orientación solicitará a intervención do Equipo de Orientación Específico ou derivará ao 
alumno ou alumna ao especialista médico correspondente. 

- Os apoios educativos ordinarios e específicos poranse en práctica tan pronto como se 
detecten as necesidades.  

5.1. Medidas ordinarias 

Segundo o decreto citado, considéranse medidas ordinarias de atención á diversidade todas 
aquelas que faciliten a adecuación do currículo prescritivo, sen alteración significativa dos seus 
obxectivos, contidos e criterios de avaliación, ao contexto sociocultural dos centros educativos e ás 
características do alumnado. Estas medidas teñen como finalidade dar resposta ás diferenzas en 
competencia curricular, motivación, intereses, relación social, estratexias, estilos e ritmos de 
aprendizaxe, e están destinadas a facilitar a consecución dos obxectivos e competencias establecidas 
nas diferentes ensinanzas.  

No IES Auga da Laxe entre as medidas ordinarias de atención á diversidade inclúense:  

Adecuación da estrutura organizativa do centro (horarios, agrupamentos, espazos) e da 
organización e xestión da aula ás características do alumnado.  

Adecuación das programacións didácticas á contorna e ao alumnado.  

Adaptación dos tempos e instrumentos ou procedementos de avaliación.  
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Desdobramentos de grupos e reforzo educativo e apoio do profesorado con dispoñibilidade 
horaria. No noso caso intentarase: 

-Distribuír os horarios para facilitar desdobres e grupos de reforzo, especialmente, nas áreas 
instrumentais de Lingua Castelá, Lingua Galega e Matemáticas en 1º e 2º de ESO. No 
caso de alumnado de altas capacidades os programas de enriquecemento curricular 
realizarase, inicialmente, dentro das sesións ordinarias da materia, pero se o cadro de 
persoal do centro o permitise incluiranse desdobres, especialmente nas áreas de linguas 
e Matemáticas, co fin de favorecer o máximo rendemento deste alumnado. 

-Organizar, sempre que sexa posible, os reforzos para que sexan impartidos por profesorado 
especialista da materia a reforzar.  

-A organización do horario do profesorado para facilitar a coordinación entre os profesionais 
que imparten o desdobre no mesmo grupo de alumnos e/ou o reforzo. 

-Organizar o horario da profesora especialista en Pedagoxía Terapéutica para que, una vez 
atendidas as necesidades educativas específicas, poida ocuparse doutras necesidades de 
apoio ou reforzo. 

Desenvolvemento do Plan de Acción Titorial que se centrará no seguimento grupal e individual 
do alumnado. 

Coordinación no Centro de todos os programas destinados  á atención á diversidade: 

-Programas de reforzo nas áreas instrumentais básicas, recollido no POAP.  
-Programas de recuperación, recollidos nas programacións dos distintos Departamentos 

Didácticos. 
-Programas específicos personalizados, custodiados no Departamento de orientación.  
-Programas de habilidades sociais, recollido no PAT. 
-Plan de Acollida do alumnado, recollido no PE do centro. 

Entre as medidas ordinarias de atención á diversidade o Decreto 229/2011 contempla as aulas de 
atención educativa e convivencia e medidas e actuacións destinadas á mellora da convivencia. No IES 
Auga da Laxe dispomos de un Plan de Convivencia aprobado no curso 2007-2008 ( o plan de 
convivencia está sendo actualizado nestes momentos) e aula de atención educativa e convivencia 
dende o curso 2016-2017 ( tal e como se recolle no anexo) 

5.2. Medidas extraordinarias 

No marco do decreto que regula a atención á diversidade do alumnado, considéranse medidas 
extraordinarias de atención á diversidade todas aquelas dirixidas a dar resposta ás necesidades 
educativas do alumnado con necesidade específica de apoio educativo que poden requirir 
modificacións significativas do currículo ordinario e/ou supoñer cambios esenciais no ámbito 
organizativo, así como, de ser o caso, nos elementos de acceso ao currículo ou na modalidade de 
escolarización. Aplicaranse unha vez esgotadas as de carácter ordinario ou por resultaren estas 
insuficientes.  
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Para a aplicación das medidas extraordinarias será necesaria a autorización das familias, da 
dirección do centro educativo, do Servizo de Inspección Educativa, da xefatura territorial ou da 
dirección xeral que proceda, e, se é o caso, informe xustificativo do correspondente Servizo de 
Orientación. Nos anexos 1, 2, 3 e 4 figuran os protocolos para a solicitude e/ou autorización das 
medidas extraordinarias. 

No IES Auga da Laxe entre as medidas extraordinarias de atención á diversidade inclúense:  

Exencións da Segunda Lingua Estranxeira. En 1º de ESO a proposta do centro de Primaria 
adscrito, tras a valoración do alumnado candidato por parte do Departamento de Orientación e 
tendo en conta a opinión do profesorado de área, tras os resultados reflectidos pola avaliación 
inicial. En 2º de ESO concederase ao alumnado xa exento en 1º de ESO. 

Adaptacións curriculares. Realizaranse unha vez esgotadas outras medidas de atención a 
diversidade incluída a repetición de curso, agás para o alumnado procedente de Primaria que xa trae 
o currículo adaptado da anterior etapa, neste caso darase continuidade á medida. 

Agrupamentos flexibles. Aínda que nestes momentos non dispomos de agrupamentos flexibles, 
estase a valorar a conveniencia de engadilos en 1º de ESO coa entrada en vigor da LOMCE. 

Apoio do profesorado especialista en Pedagoxía Terapéutica.  

Flexibilización da duración do período de escolarización, para o alumnado de incorporación 
tardía á etapa de Secundaria.  

Plan  de Mellora da Aprendizaxe e do Rendemento en 2º e 3º de ESO. Destinados a alumnas e 
alumnos con dificultades de aprendizaxe que se reflicten nos resultados académicos. Esta medida 
está dirixida  a alumnado que se esforza e quere obter o título da ESO, a proposta do equipo de 
profesores e titor/a cando chegan á conclusión de que os alumnos/as poden titular seguindo este 
programa, pero teñen serias dúbidas de que o fagan pola vía ordinaria. 

Formación Profesional Básica. Dende a entrada en vigor da LOMCE non estamos autorizados no 
centro a impartir esta formación, polo tanto, derivarase a Formación Profesional Básica ao alumnado 
de 2º e 3º de ESO non interesado en continuar os estudos de Secundaria Obrigatoria pero si 
interesado en adquirir unha cualificación profesional, coa posibilidade de continuar estudando 
Formación Profesional de Grao Medio ou incorporarse ao mundo laboral en mellores condicións. 

Atención educativa (domiciliaria ou hospitalaria) ao alumnado que, por circunstancias de saúde, 
presenta dificultades para unha asistencia continuada ao centro educativo.  

Grupos de adquisición das linguas. O IES Auga da Laxe non recibe con frecuencia alumnado con 
descoñecemento das dúas linguas cooficiais, polo que se valorará cada caso no momento da acollida 
e se aplicarán as medidas de atención tanto ordinarias como extraordinarias que se estime oportuno 
e que nos permita facer o cadro de persoal do centro. 
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6. Criterios para a organización e distribución dos recursos e a 
aplicación das medidas propostas 

Á hora de distribuír os recursos para a aplicación das medidas propostas, ademais do xa exposto 
no apartado 5 do presente programa, terase en conta o número de alumnado con necesidades 
educativas en cada nivel. Somos un centro de liña dous e na medida das nosas posibilidades 
distribuirase ao alumnado con necesidades nos dous grupos. Terase en conta, ademais, o número 
xeral de alumnos e alumnas por nivel, as posibles dificultades para o desenvolvemento do curso 
(materias pendentes, reforzos, repetidores, alumnado diagnosticado de TDAH, etc.) e a 
dispoñibilidade de profesorado para favorecer os desdobres, especialmente nas áreas instrumentais 
básicas e para atender os ámbitos nos PDC. 

Para optimizar os recursos de persoal existentes, no caso dos reforzos por exención da Segunda 
Lingua Estranxeira establécese que no grupo A en 1º de ESO se reforce Lingua Castelá e en 2º de ESO 
Lingua Galega, mentres que no grupo B, tanto en 1º como en 2º de ESO, se reforce Matemáticas, de 
xeito que o alumnado con necesidade de reforzo educativo se incluirá nun ou noutro grupo en 
función da área na que presente maiores dificultades. 

O apoio por parte do profesor ou profesora especialista en Pedagoxía Terapéutica será prioritario 
para o alumnado con ACS. Este apoio desenvolverase tanto dentro como fóra da aula. Como xa 
indicabamos organizarase o horario do especialista en Pedagoxía Terapéutica para que, unha vez 
atendidas as necesidades educativas específicas, poida ocuparse doutras necesidades de apoio ou 
reforzo. 

Co alumnado diagnosticado de TDAH desenvolveranse as medidas de atención á diversidade, 
ordinarias ou extraordinarias, adaptadas ás características individuais de cada alumno ou alumna. 

O alumnado que se incorpore tardiamente ao sistema educativo por proceder doutros países 
o por calquera outro motivo e que precise unha atención diferente á ordinaria, recibirá atención 
educativa de acordo ao establecido na Lei Orgánica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da 
calidade educaciva. 

Tal como establece a normativa vixente, o centro garantirá que a escolarización do alumnado 
que acceda de forma tardía ol sistema educativo español realizarase atendendo as súas 
circunstancias, coñecementos, idade e historial académico, de xeito que se poda incorporar ao 
curso máis axeitado as súas características e coñecementos previos, cos apoios e/ou adaptacións 
oportunas, para que poda aproveitar ao máximo a súa educación. 

Tanto a Dirección do centro como o Departamento de orientación adoptarán as medidas 
necesarias para que as familias ou titores deste alumnado reciban o asesoramento necesario 
sobre os dereitos, deberes e oportunidades que comporta a incorporación ao sistema educativo 
español, así como calquera outra información que lles axude á educación dos seus fillos e fillas. 
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7. Mecanismos de coordinación e colaboración 

A coordinación das medidas de atención á diversidade realizarase a través de xefatura de 
estudos, orientación e titoría.  

Existe unha hora de coordinación semanal entre as titoras e titores dos distintos grupos e a xefa 
do departamento de orientación, na que se tomarán decisións, se organizarán as medidas de 
atención necesarias e  se fará o seguimento do alumnado receptor destas medidas. 

Para atender ao alumnado que cada ano se incorpore a 1º de ESO a coordinación cos centros de 
procedencia do alumnado será constante. Ademais das reunións mantidas ao longo do último curso 
de Primaria coa xefa do departamento de orientación do centro adscrito, ao remate de cada curso 
escolar levarase a cabo unha xuntanza na que participarán, por parte do centro de Primaria: os 
titores ou titoras de 6º, a profesora especialista en Pedagoxía Terapéutica e a xefa do departamento 
de orientación; por parte do noso centro: a xefa de estudos, a profesora especialista en Pedagoxía 
Terapéutica e a orientadora. Nesta reunión recollerase información do alumnado de nova 
incorporación ao centro, especialmente do alumnado que recibe medidas de atención, co fin de dar 
continuidade a estas medidas. 

No anexo 5 figura o documento informativo de tránsito da Educación Primaria á Educación 
Secundaria, no que se recollen as medidas adoptadas con cada alumno en Primaria e as 
recomendacións que os titores e titoras de 6º fan para a súa  incorporación en Secundaria en canto 
ás medidas de atención necesarias. 

No caso dos centros non adscritos, solicitarase a principio de curso a información pertinente 
sobre o alumnado que recibimos. 

8. Canles de colaboración  

8.1. Coas familias  

A persoa titora e/ou a Xefa do Departamento de Orientación comunicará ás familias a medida 
que se vai a adoptar cos alumnos/as e solicitarase a  súa autorización por escrito para aquelas 
medidas que así o requiran. Así mesmo, pediráselles a  súa colaboración e se lles informará 
regularmente sobre a evolución e sobre as posteriores decisións que se tomen. 

Nas reunións xerais coas familias informarase sobre estas medidas e nas entrevistas individuais 
coas familias do alumnado afectado se lles explicarán polo miúdo os obxectivos así como o plan de 
traballo que se estea a realizar. 

8.2. Cos servizos externos ao centro 

Colaborarase cos servizos sociais da zona en tarefas relacionadas coa prevención e o 
desenvolvemento psicosocial dos nosos alumnos e alumnas. Así mesmo colaborarase co Equipo de 
Orientación Específico e con outros Departamentos de Orientación da zona, así como cos centros de 
formación e recursos, incluíndo aquí os centros de educación especial.  



[PLAN DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE]  

 
 

13 | IES Auga da Laxe 

 

Manterase o contacto con diferentes organismos: de emprego, servizos de información á 
mocidade, centros de ensino secundario, servizos médicos e outros posibles servizos da contorna. 

9. Actuacións dos distintos profesionais implicados 

9.2. Profesorado titor/a 

O profesorado titor/a será o encargado, en colaboración coa orientadora e a profesora 
especialista en Pedagoxía Terapéutica, de coordinar todas as medidas de atención á diversidade do 
alumnado do seu grupo-clase. Serán actuacións do profesorado titor: 

- Participar no desenvolvemento do Plan de Acción Titorial e nas actividades de orientación 
baixo a coordinación da Xefatura de Estudos e a colaboración da orientadora. 

- Realizar a avaliación inicial do nivel de competencia curricular dos alumnos en colaboración 
co resto de profesores implicados no grupo. 

- Comunicar ao Departamento de Orientación os casos detectados de necesidades para 
informar as familias co fin de articular as medidas pedagóxicas necesarias. 

- Colaborar na avaliación psicopedagóxica dos alumnos con necesidades educativas, en 
particular na determinación da competencia curricular e sobre as características do contexto 
familiar e escolar. 

- Asegurar a coordinación entre os distintos profesionais que inciden no grupo. 
- Coordinar o proceso de avaliación dos alumnos do seu grupo coa profesora especialista en 

Pedagoxía Terapéutica, de ser o caso, a orientadora e o resto de profesores que interveñen 
directamente e adoptar a decisión que proceda acerca da súa promoción e titulación. 

- Coordinar o reforzo educativo aos alumnos que presentan dificultades de aprendizaxe. 
- Informar ás familias dos alumnos con necesidades educativas ou dificultades de aprendizaxe 

sobre todo aquilo que lles afecta en relación coas actividades docentes e rendemento 
académico. 

9.2. Profesorado Especialista en Pedagoxía Terapéutica 

Ademais das funcións recollidas na normativa os especialistas de apoio responsabilizaranse de: 

- Colaborar na elaboración e implantación das ACS correspondentes. 
- Apoiar ao alumnado con necesidades educativas dentro e/ou fóra da aula. 
- Emprender actuacións xerais para previr a aparición de dificultades de aprendizaxe e para 

detectalas canto antes. 
- Realizar a avaliación e seguimento con todos os profesores implicados. 
- Manter reunións coa orientadora e o profesorado de referencia para intercambiar opinións 

sobre os alumnos e planificar a intervención con eles. 
- Realizar entrevistas coas familias para informarlles sobre o proceso de ensino-aprendizaxe do 

alumnado. A PT elaborará, coa colaboración do profesorado das distintas materias, unha 
información cualitativa que se lles transmitirá ás familias. 

9.3. Resto do profesorado 

- Pór en práctica as medidas de apoio ordinario ao alumnado que presenten dificultades de 
aprendizaxe e non desenvolva convenientemente os hábitos de traballo e estudo. A atención 
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organizarase cos mesmos materiais utilizados na aula, ou con materiais de apoio, 
complementarios aos utilizados na mesma. 

- Coordinación para a avaliación e o seguimento con todos os profesores implicados. 

9.4. Departamento de Orientación 

- Definición de criterios e procedementos para a adopción de medidas de atención á 
diversidade, en colaboración coa Xefatura de Estudos, profesorado especialista en PT e 
profesorado titor. 

- Colaboración co profesorado para a detección de alumnos e alumnas con necesidades 
educativas. 

- Avaliación psicopedagóxica a solicitude do titor ou titora e mediante consenso coa Xefatura 
de Estudos previa información á familia. 

- Determinación das necesidades educativas do alumnado avaliado. 
- Orientación sobre a proposta curricular. (Elaboración de Adaptacións Curriculares, 

seguimento, avaliación e revisión). 
- Asesoramento sobre as modalidades de apoio e a temporalización do mesmo. 
- Información aos pais sobre os resultados da avaliación psicopedagóxica e sobre a adopción 

de medidas educativas que se deriven da mesma. 
- Colaboración coa PT para o seguimento dos alumnos e alumnas con necesidades educativas. 
- Colaboración co profesorado e coa especialista en PT no deseño de medidas que faciliten 

unha resposta diversificada na aula (contidos, materiais e actividades). 
- Colaborar cos titores e titoras no establecemento do plan de acción titorial. 
- Asesorar ao profesorado no tratamento flexible e diferenciado da diversidade de aptitudes, 

intereses e motivacións dos alumnos, colaborando na adopción de medidas educativas 
oportunas. 

- Establecer relacións con outras Institucións que poidan prestar axuda ou asesoramento, en 
casos concretos. 

9.5. Equipo Directivo 

- Recoller e canalizar as propostas do Departamento de Orientación sobre a detección de 
alumnado con dificultades de aprendizaxe. 

- Coordinar as áreas de intervención e os profesores implicados. 
- Supervisar e garantir a adecuada atención individualizada de alumnos e alumnas de apoio, 

reforzo, TDAH, alumnado de altas capacidades, así como alumnado de incorporación tardía. 
- Coordinación con todos os profesionais que participan na aplicación do plan. 

A Xefatura de Estudos establecerá as horas que cada profesor dedicará ao apoio educativo, 
tanto ordinario como específico e realizará o horario de atención ao alumnado, sempre supeditado 
ao horario xeral do Centro e tendo en conta as horas dispoñibles do profesorado. 

10. Proceso de seguimento, avaliación e mellora do Plan 

En función das actuacións e medidas establecidas, valoraremos o grao de cumprimento e as 

dificultades atopadas, coa finalidade de realizar as propostas de mellora máis axeitadas. Isto implica 

valorar recursos (necesidades, aproveitamento dos mesmos, etc.), obxectivos, actividades ou 
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medidas empregadas, plans desenvolvidos, implicación dos axentes involucrados, entre outras 

posibles variables.  

A valoración do Plan levarase a cabo en reunións no Departamento de Orientación cos axentes 

implicados e na CCP.  

O plan avaliarase con carácter xeral, unha vez por curso. Isto non obsta para que, se se 

considerase necesario, se leven a cabo avaliacións parciais sobre aspectos concretos en que se 

detecten un mal funcionamento. Farase una revisión do Plan sempre que se incorporen alumnos con 

necesidades educativas que aconsellen cambios organizativos. 
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11. ANEXOS 
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Anexo 1: Solicitude de exención da Segunda Lingua Estranxeira 

 (Orde do 6 de setembro de 2007, art. 5,f) 

ALUMNO/A:  

Apelidos :                                          Nome:  

 

 

SOLICITUDE DO TITOR/A DO CENTRO: 

D/a.: ……………….., titor/a do/a alumno/a citado/a expón que unha vez celebrada a sesión de avaliación, 
inicial con data ………………, o equipo docente considera que o alumno/a ten dificultades continuadas 
na aprendizaxe, polo que acordan solicitar á dirección do centro de Secundaria a exención da 2ª lingua 
estranxeira  (francés) para o/a alumno/a. 

 

En Gondomar, a … de ……. de 201… 

 Sinatura do titor/a 

 

 

 

 

OPINIÓN  DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN: 

Da. …………………………….., Xefa do Departamento de Orientación do IES “Auga da Laxe”, á vista da 

solicitude do/a titor/a do/a alumno/a mencionado/a, considera que está: 

X De Acordo 

 En desacordo 

 

En Gondomar, a   de                       de 20 

 Sinatura da xefa do departamento de orientación 
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OPINIÓN DOS PAIS OU TITORES LEGAIS: 

D./a.:                                              nai/pai/titor/a legal do/a alumno/a citado/a, informado/a da proposta do 

titor do/a seu fillo/a de solicitar a exención da 2ª lingua estranxeira, considera que está: 

 De Acordo 

 En desacordo 

 

En Gondomar, a … de … de 20… 

Sinatura do/a pai/nai ou  titor/a 

 

 

 

 

 

AUTORIZACIÓN DO DIRECTOR DO I.E.S. 

Don Manuel Lado García, director do IES Auga da Laxe, á vista da solicitude do/a titor/a do/a  

alumno/a citado/a, da opinión dos pais/titores legais e da xefa do departamento de orientación, 

 

 AUTORIZA 

 DENEGA 

 

tal petición de exención da 2ª lingua estranxeira (francés). 

En Gondomar, a    de             de 201 

     Sinatura da Director 
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INFORME ESCOLAR 

INFORME XUSTIFICATIVO DE EXENCIÓN NA SEGUNDA LINGUA ESTRANXEIRA 

(Orde do 6 de setembro de 2007 pola que se desenvolve a implantación da educación secundaria obrigatoria na Comunidade 

Autónoma ) 

ALUMNO/A:  

DATA DE NACEMENTO:              IDADE:  

TRAXECTORIA ESCOLAR 

 Primaria Secundaria 

Repeticións de curso 1º ciclo ⁪          2º ciclo  ⁪        3º ciclo ⁪             1ºcurso ⁪         2º curso ⁪     

Medidas de atención á diversidade      Reforzo  ⁪                ACI ⁪           Reforzo ⁪                  ACI ⁪             

ASPECTOS A TER EN CONTA  QUE XUSTIFICAN A  PROPOSTA 

 Presenza de dificultades continuadas no proceso de aprendizaxe, en particular na área de lingua, que non están  

motivadas por  falta de esforzo ou interese. 

 Recibiu medidas complementarias de adaptación do currículo (reforzo educativo ou adaptación curricular) que,  

no caso de que non lle posibilitaran o logro dos obxectivos do  curso e polo tanto resultaran insuficientes, si foron 

beneficiosas. 

 No desenvolvemento escolar na Etapa de Educación Primaria, referenciado tanto  nos informes de Final de Etapa 

 como nos de coordinación, indícase  a existencia de repeticións  e /ou  avaliación negativa nas áreas de lingua. 

 Presenta unha moi baixa ou baixa competencia nas áreas de lingua pola  súa recente incorporación ao noso  

sistema educativo, por proceder de países estranxeiros.  

PROPOSTA 

Atendendo ao artigo 5-f da Orde do 6 de setembro de 2007, e logo do análise dos datos anteriores, o equipo de profesores 

celebrada a sesión de avaliación inicial,  entende que  o/a alumno/a  a que fai referencia este informe presenta claras 

dificultades continuadas no proceso de aprendizaxe na área de lingua, polo que recomenda solicitar perante a dirección 

do centro: 

               X    Que quede exento/a de cursar  a materia común de segunda lingua estranxeira en ….. de ESO. 

Pola excepcionalidade da medida, este informe comunícase ao Departamento de Orientación e  aos titores legais do /a 

alumno/a para o seu coñecemento e conformidade. 
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Anexo2:Adaptación curricular Significativa   

ADAPTACIÓN CURRICULAR INDIVIDUAL 

Segundo a Orde do 6/10/95 (DOG do 7/11/95)    

REMISIÓN A INSPECCIÓN EDUCATIVA: 

DATA:      

DATOS PERSOAIS: 

 Alumno/a: 

 Data nacemento: 

 Nivel/Etapa: 

 Ciclo/Curso: 

 Período proposta ACI : 

 Currículo de referencia: 

NOVA  AMPLIACIÓN  

MODIFICACIÓN  RENOVACIÓN  
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DATOS ACADÉMICOS E  DO CONTORNO ESCOLAR 

 Repeticións 

 

 Outras ACIs: 

 

 Relacións e participación dos distintos servizos educativos (EOE) 

 

DATOS PEDAGÓXICOS 

 Necesidades que presenta 

 

 Áreas curriculares adaptadas:  
 

RECURSOS PERSOAIS, MATERIAIS E A SÚA ORGANIZACIÓN 

Horarios, apoios . 

 

OBSERVACIÓNS 
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ACTA DA REUNIÓN PARA A PROPOSTA DE ADAPTACIÓN CURRICULAR SIGNIFICATIVA 

No IES “Auga da Laxe”, na data abaixo sinalada, e de conformidade coa Orde de 6 de 

outubro de 1995 que regula as adaptacións do currículo nas ensinanzas de réxime xeral 

(DOG, 7/11/95), reúnense os profesionais que a seguir se relacionan: 

ASISTENTES 

Xefe/a de Estudos  

Orientador/a  

Titor/a  

Profesorado de área/materia  

Profesorado de apoio  

Servizos externos ao centro  

Co fin de proceder á toma de decisións para a elaboración da adaptación curricular do 

alumno/a _____________________________, escolarizado neste centro en ______ de ESO. 

Tendo en conta os seguintes datos relevantes aportados pola avaliación psicopedagóxica: 

Condicións persoais de 

discapacidade/sobredotación 

 

Historia escolar e medidas de 

atención á diversidade adoptadas 

até o momento e resultados 

acadados 

 

Competencia curricular do 

alumno/a 

 

Outros  

Deciden:  

 Que proceden á elaboración da adaptación curricular nas áreas de: 
En _________, ____ de ___________ de 200__ 

Asdo.: 
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COMUNICACIÓN ÁS FAMILIAS 
PROPOSTA DE MEDIDAS DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE: ADAPTACIÓN CURRICULAR 

SIGNIFICATIVA 
ALUMNO/A: CURSO ESCOLAR: 

ETAPA: CURSO: 

TITOR/A: 

 
Sr./Sra. D./Dna _______________________________________________ 
Comunícolle que reunido o equipo docente do _____ de, a orientadora do 
centro, o profesorado de apoio ás n.e.e. e a xefatura de estudos 
correspondente, adoptouse a decisión de proceder á elaboración dunha 
adaptación curricular significativa nas seguintes áreas/materias: 
 
Áreas/materias: 
 
 
 

 
O desenvolvemento desta adaptación curricular levarase a cabo: 
 
Dentro da aula ordinaria nas áreas de:   Profesorado responsable: 

  
  

  

 
Fóra da aula ordinaria nas áreas/aspectos de:  Profesorado responsable: 

  

  

  
 

En _______, __ de ____________ de 20__ 
 
 

Atentamente          Informado/a 
 
O Director           Os pais/titores legais 
 
 Asdo.:            Asdo.: 
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Anexo 3: Solicitude de intervención da Profesora Especialista en 
Pedagoxía Terapéutica 

 (Decreto229/211 de 7 de decembro de 2011; art. 9,2) 

ALUMNO/A:  

Apelidos :                                          Nome:  

 

 

SOLICITUDE DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN: 

Da.: ……………………….., Xefa do Departamento de Orientación do IES Auga da Laxe, expón que unha 
vez celebrada a sesión de avaliación, inicial con data ………………, o equipo docente considera que o 
alumno/a citado/a ten dificultades continuadas na aprendizaxe, polo que acorda solicitar á dirección do 
centro a conformidade para que o alumno/a reciba apoio educativo coa profesora especialista en 
Pedagoxía Terapéutica. 

 

En Gondomar, a … de ……. de 201… 

 Sinatura da xefa do departamento de orientación 

 

 

 

AUTORIZACIÓN DO DIRECTOR DO I.E.S. 

Don Manuel Lado García, director do I.E.S. Auga da Laxe, á vista da opinión do equipo de profesores  

e dos datos aportados no informe do departamento de orientación, 

 AUTORIZA 

 DENEGA 

 

tal petición de apoio educativo coa profesora especialista en Pedagoxía Terapéutica. 

 

En Gondomar, a    de         de 201 

  Sinatura da Director 
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INFORME XUSTIFICATIVO DE NECESIDADE ESPECÍFICA DE APOIO EDUCATIVO 

(Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atención á diversidade do alumnado dos centros docentes da 

Comunidade Autónoma de Galicia) 

ALUMNO/A:  

DATA DE NACEMENTO:              IDADE:  

 

TRAXECTORIA ESCOLAR 

 Primaria Secundaria 

Repeticións de curso 1º ciclo ⁪          2º ciclo  ⁪        3º ciclo ⁪             1ºcurso ⁪         2º curso ⁪     

Medidas de atención á 

diversidade 

Reforzo  ⁪                 ACS ⁪             Reforzo ⁪                  ACS ⁪             

 

ASPECTOS A TER EN CONTA  QUE XUSTIFICAN A  PROPOSTA 

 Presenza de dificultades continuadas no proceso de aprendizaxe, en particular nas áreas instrumentais, que non  

están motivadas por  falta de esforzo ou interese. 

 Recibiu, con anterioridade, medidas complementarias de adaptación do currículo (reforzo educativo ou adaptación  

curricular) que, no caso de que non lle posibilitaran o logro dos obxectivos do, si foron beneficiosas. 

 No desenvolvemento escolar na Etapa de Educación Primaria, referenciado tanto  nos informes de Final de Etapa  

como nos de coordinación, indícase  a existencia de repeticións  e /ou  avaliación negativa nas áreas instrumentais. 

 Presenta unha moi baixa ou baixa competencia nas áreas de lingua pola  súa recente incorporación ao noso sistema  

educativo, por proceder de países estranxeiros. 

PROPOSTA 

Atendendo ao artigo 9.2 do Decreto229/2011 do 7 de decembro de 2011, e logo do análise dos datos anteriores, o equipo de 

profesores celebrada a sesión de avaliación inicial,  entende que  o/a alumno/a  a que fai referencia este informe presenta claras 

dificultades continuadas no proceso de aprendizaxe, polo que recomenda solicitar perante a dirección do centro: 

               X    Que o alumno/a reciba apoio educativo coa profesora especialista en Pedagoxía Terapéutica. 

Pola excepcionalidade da medida, este informe comunícase ao Titor/a escolar  e  aos titores legais do /a alumno/a para o seu 

coñecemento. 
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Anexo 4: Protocolo para a solicitude de incorporación ao PDC 

REMISIÓN DA PROPOSTA AO SERVIZO DE INSPECCIÓN 

Don ....................., director do IES .........................,  

INFORMA de que 

 Unha vez celebrada a xuntanza, da que se xunta acta,  para a toma de decisións do 

alumnado candidato ao PMAR que se desexa organizar neste centro o vindeiro curso 

académico e sendo analizadas as propostas da Xunta de profesores e os informes do 

Departamento de Orientación, e tendo, ademais, en consideración as opinións do 

alumnado e das súa familias,  

SOLICITA 

A aprobación da incorporación ao Plan de mellora da aprendizaxe e do rendemento, 

como media educativa de carácter extraordinario, para o alumnado que a 

continuación se indica,  

 

 

 

 

Gondomar, a … de  ………..…. de 20… 

       Asdo: O Director 
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ACTA DA REUNIÓN FINAL DA TOMA DE DECISIÓNS 

Reunidos 

Da. Titor/a de ....curso da E.S.O., grupo ..., 

Da., Xefa do Departamento de Orientación, e 

Da., Xefa de Estudos 

Co obxectivo de estudar a proposta de alumnos candidatos a un Plan de mellora da 

aprendizaxe e do rendemento que se desenvolverá o vindeiro ano académico neste centro, 

e considerando a información recollida na Xunta de avaliación, os perceptivos informes 

dos profesores das áreas implicadas, as conclusións da avaliación psicopedagóxica, e a 

opinión dos alumnos e dos seus titores legais,  

DECIDIMOS propoñer ós alumnos que a continuación se detallan para a súa 

incorporación a dito programa,  

 

     

En Gondomar a … de …………….. de 20 … 

 

Asdo.:                                               
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INFORME DE INCORPORACIÓN AO PMAR 

TIPO DE PROGRAMA PROPOSTO:  

Plan de mellora da aprendizaxe e do rendemento     

Plan de mellora da aprendizaxe e do rendemento    

DATOS PERSOAIS:  

Alumno/a:  Curso :  

Data de nacemento:  Idade:  Teléfono :  

Nome do pai:  Nome da nai:  

Domicilio:  Localidade :  

DATOS ACADÉMICOS 

Titor/a:  

Cursos repetidos:  

Materias pendentes:  

Medidas educativas previas:  

CARACTERÍSTICAS DO ALUMNO 

a) Características xerais: 

 Presentar dificultades relevantes de aprendizaxe non imputables a falta de estudo ou 
esforzo.  

 Ter repetido cando menos un curso en calquera etapa (Infantil, Primaria ou Secundaria). 

 Ter cursado 1º curso de ESO non estar en condicións de promocionar ao 2º curso (neste 
caso o alumno incorporarase a un programa de 2 anos) 

 Ter cursado 2º curso de ESO e  non estar en condicións de promocionar ao 3º curso (neste 
caso o alumno incorporarase a un programa dun ano). 

 Aqueles alumnos que, cursando 3º ESO, non estean en condicións de promocionar ao 4º 
curso, poderán incorporarse excepcionalmente a un Programa de mellora da aprendizaxe e 
do rendemento para repetir 3º curso 

 Rendemento académico baixo na maioría das áreas. 

  Atópase nunha situación de risco evidente de non acadar os obxectivos da Etapa cursando 
o “currículo ordinario”. 

  Presenta expectativas razoables de acadar os Obxectivos Xerais de Etapa. 

  As medidas tomadas, ata agora, (adaptacións, agrupamentos específicos ou reforzos) 
resultan insuficientes. 

  Manifesta a súa intención de obter o Título de Graduado en Educación Secundaria 
Obrigatoria.  

  Quere seguir estudando aínda que sabe que ten dificultades. 
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(Tomando como referencia as propostas realizadas desde as correspondentes áreas sinálanse cun ‘X’ 

as características que coinciden co perfil do alumno/a proposto/a): 

 

b) Características persoais:               

                           0    1      2 

Acepta as normas, aínda que ás veces ás discuta 
   

Non presenta problemas de conduta que interfiran no desenvolvemento das 

clases 

   

Os profesores opinan que as posibilidades de obter o graduado na ESO son 

fundadas 

   

Asiste á clase regularmente    

Presta atención nas clases    

Ten boa relación cos compañeiros  
   

c) Aspectos académicos:                                                       

                    0  1    2 

É un alumno/a con facilidade para determinados aspectos do currículo, onde 

traballa máis a gusto  

   

Funciona ben con determinados profesores/as ou nalgunhas materias 
   

Traballa cando se lle proporcionan instrucións claras e precisas. 
   

Persevera ante as dificultades    

Esfórzase na realización dos traballos    

Trae o material 
   

Acepta a axuda do profesor/a ou doutros compañeiros 
   

Axuda ós compañeiros 
   

(A puntuación de 2 corresponde a un total  acordo con respecto á afirmación e, polo tanto o 

valor de 0 corresponde a un total desacordo coa mesma) 

 Por todo o anterior, e reunido o equipo educativo con data … de ………. de 20…, adopta  
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a decisión de propoñer a este alumno/a para un Plan de mellora da aprendizaxe e do 

rendemento. 
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ACEPTACIÓN DA FAMILIA / TITORES LEGAIS 

INCORPORACIÓN AO PLAN DE MELLORA DA APRENDIZAXE E DO 

RENDEMENTO 

 

D./a. …………………………, pai/nai/titor/a legal do/a ALUMNO/A 

……………………………………………………………….., e con DNI ………………….. 

 

Informado/a polo equipo directivo e a orientadora da estructura e características do 

PLAN DE MELLORA DA APRENDIZAXE E DO RENDEMENTO que o centro puso en 

marcha para os alumnos de 2º e 3º de ESO para o curso ………………….: 

 

 ACEPTA que o seu fillo/a curse 2º e 3º da ESO seguindo o PLAN DE MELLORA 

DA APRENDIZAXE E DO RENDEMENTO, segundo os acordos adoptados polo 

equipo de avaliación do curso anterior. 

 NON ACEPTA. 

 

 

Gondomar, … de ……….. de 20… 

 

 

Asdo.:  
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COMPROMISO DE INCORPORACIÓN AO PMAR 

D./a.........................................., alumno/a de …… curso da ESO, que foi proposto/a polo 

equipo educativo do seu grupo para a súa incorporación a un PMAR de 1/2 anos de 

duración, sinala que 

“Polo presente documento, comprométome a aproveitar ao máximo a oportunidade de 

acadar os obxectivos xerais da E.S.O. para obter a titulación a través da miña 

incorporación a un Plan de mellora da aprendizaxe e do rendemento e cumprir 

rigurosamente os seguintes aspectos:  

Asistir ás clases con puntualidade 

Participar con aproveitamento nas actividades da clase 

Realizar as tarefas encomendadas nos prazos fixados 

Demostrar interese e esforzo persoal 

Seguir as orientacións do profesorado 

Amosar respecto e consideración aos profesores 

Amosar respecto e consideración aos compañeiros 

Respectar o dereito ao estudo dos demais compañeiros 

Respectar as normas de convivencia do centro/grupo 

Coidar e utilizar as instalacións e recursos do centro 

 

O incumprimento dalgúns destes aspectos poderá ocasionar a saída do PMAR 

Gondomar, a ………de ………. de ……………….. 

Conforme o alumno/a 
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Anexo 5: Documento de tránsito de Educación Primaria a Educación 

Secundaria 

DOCUMENTO INFORMATIVO DE TRÁNSITO DA EDUCACIÓN PRIMARIA Á SECUNDARIA  

Titor/a…………………………………………………………………………………………………… 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

 Apelidos: ................................................................. Nome: ................................................ 

 Data de nacemento: .............................................................................. Idade: ..................  

2. ESCOLARIZACIÓN  

    Permaneceu un ano máis:                   si                           non  

 No primeiro  ciclo  ................................... ..... ..................................... ...................         

 No segundo ciclo  ................................... ......................        

 No terceiro ciclo .........................................................................................        
     

    Necesitou apoio nas áreas:                                              CURSO/S: ……………. 

 Lingua Española .................................................... ........................... ..................        

 Lingua Galega .................................................... .............................. ..................        

 Coñecemento do Medio .............................................................................          

 Educación Artística ....................................................................................        

 Matemáticas ...............................................................................................        

 Lingua estranxeira ............................................................................... ......        

 Educación Física ........................................................................................        
 

MEDIDAS ADOPTADAS E PROFESIONAIS IMPLICADOS. 

MEDIDAS PROFESIONAIS 

Plan de actuación 

 A.C.N.E.E ( Discapacidade/ TXD) 
 Altas capacidades 
 TDAH 

 Titor/a             
 Outros profesores 
 Pedagoxía Terapéutica 
 Audición e Linguaxe 
 Profesor/a PROA             

Programas específicos 

 Por incorporación tardía ao Sistema 
educativo. 

 Graves carencias na lingua castelá/galega 
 Grave desfase na  competencia curricular. 
 Por condicións persoais ou de historia 

escolar. 

Plan de reforzo e apoio 

 Dificultades específicas de aprendizaxe 
(lectura, escritura,fala e linguaxe, cálculo) 

     Respondeu ao apoio: 
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 Avanzando ben ..................................        

 Avanzando moi lentamente ...............        
 

  Esforzándose pero non avanzando ......        

  Non colaborando ..................................        
 

CRITERIOS DE PROMOCION DO ALUMNO/A AO REMATE DA ETAPA PRIMARIA 

Acadou os obxectivos da etapa e un axeitado grao de madurez. 

 

Os obxectivos non acadados non impiden 

que siga con aproveitamento a nova 

etapa. 

Debe recibir os apoios necesarios para 

recuperar ditas aprendizaxes. 

 

Permaneceu un ano máis no ciclo cun 

plan específico de reforzo e recuperación 

e non acadou os obxectivos da etapa nin 

un axeitado grao de madurez. 

 

Debe recibir os apoios necesarios para 

recuperar ditas aprendizaxes. 

ORIENTACIÓNS  PARA UNHA ATENCIÓN INDIVIDUALIZADA: 

COMPETENCIA CURRICULAR DO ACNEE 

LINGUA SI NON 

Lectura e comprensión 

 Silabea ou deletrea ao ler.   

 Le textos con fluidez.   

 Comprende o que le.   

 Ten unha correcta expresión oral.   

 Busca e procesa a información.   

Expresión escrita 

 Escribe oracións correctamente.   

 Escribe textos longos sen cohesión.   

 Realiza correctamente composicións.    
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MATEMÁTICAS SI NON 

 Suma.   

 Resta.   

 Multiplica.   

 Divide.   

 Razoamento Lóxico.   

 Solución de problemas acorde co nivel no que se atopa.   

O nivel de competencia curricular do alumno/a  sitúase no curso de: 

 

          1º             2º            3º            4º               5º                 6º                  

Aconsellamos cursar para 1º de ESO 

 Exención de 2ª L. Estranxeira 
 

Consideramos que é un: 

 Alumno/a sen problemas e boa competencia curricular 

 Alumno/a con dificultades da aprendizaxe que necesita: 
 

 Ser incluído nun Agrupamento         
 

MATEMÁTICAS                  

 

 

LINGUAS 

 

                         

 ACS 

 Apoio                                 
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3.- INTERACCIÓN NA CLASE 

O alumno/a  manifestase na aula 

Distraído                                                                       Atento 

Desmotivado                                                           Motivado 

Despreocupado                                                       Responsable 

Impulsivo                                                                 Reflexivo 

Lento na tarefa                                                        Rápido 

Dependente  no traballo                                          Independente 

4.- ACTITUDES 

 Introvertido                                                               Extravertido 

 Tímido                                                                      Atrevido 

 Agresivo                                                                   Dócil 

 Inseguro                                                                   Seguro 

 Inquedo                                                                    Tranquilo 

 Irrespectuoso coas normas                                      Respectuoso  

 Inadaptado ó grupo                                                  Adaptado 

                            Absentista                                                            Asistencia normal a clase 

5.- RELACIÓN FAMILIA-CENTRO 

 De colaboración constante 

 De colaboración só cando o centro o demanda 

 De demanda constante dos pais 

 Non foi posible debido a:  
 

Outras observacións: 

 

En  Gondomar a     de xuño de 201    

                              

O/A Titor/a 

Asdo.: ……………………… 
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Anexo 6. Diagnóstico de necesidades 

Co obxectivo de identificar e valorar as necesidades educativas do centro para que sirvan 

como punto de partida na elaboración do Plan Xeral de Atención á Diversidade, solicitamos 

que poñades en común entre os membros do departamento a vosa valoración dos diferentes 

puntos da seguinte enquisa. 

Cada ítem deberá valorarse de 1 a 5, segundo consideredes que se dá con frecuencia no noso 
centro ou que apenas se dá. Así, o 1 indicará escasa frecuencia e o 5 moita frecuencia. 
 

BLOQUE I: ALUMNADO 

O alumnado accede á ESO con baixa competencia curricular.   3,33 

O alumnado accede á ESO con escasos hábitos de traballo.  3,83 

Notables diferenzas dentro dos grupos no que respecta a competencia curricular.  3,75 

Acumulación de alumnado con necesidades educativas, especialmente en 1º e 2º de ESO.  3,75 

Acumulación de alumnado con dificultades de aprendizaxe, especialmente nas áreas instrumentais 

básicas.  
3,50 

Aumento, nos últimos anos, de casos de alumnado diagnosticado de TDAH.  3,67 

Bloque I Alumnado  3,64 

BLOQUE II: FAMILIAS 

Escaso acompañamento das familias na marcha académica dos seus fillos/as.   2,42 

Transferencia de responsabilidades educativas das familias cara ao centro escolar.  3,08 

Notables diferenzas dentro dos grupos no que respecta a nivel socioeconómico/familiar. 3,25 

Número importante de familias multiproblemáticas.  2,67 

Bloque II Familias  2,85 

BLOQUE III: RECURSOS 

Grupos moi numerosos, especialmente en 1º e 2º de ESO.  4,33 

Número insuficiente de profesorado para atender as necesidades do centro. 4,25 

Falta de formación no profesorado para atender o alumnado con necesidades educativas específicas 

(NEE).  
4,33 

Departamento de Orientación cunha dotación humana insuficiente para atender as NEE. 4,25 

Escasa flexibilidade e dispoñibilidade de espazos axeitados para atender as necesidades educativas.  3,67 

Falta de recursos materiais axeitados ás diferentes necesidades para as distintas áreas curriculares. 2,92 
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Bloque III Recursos  3,96 

Total enquisa  3,5

6 

 

 

Valores mínimos e máximos por bloque 
 

BLOQUE I: ALUMNADO 

O alumnado accede á ESO con baixa competencia curricular.   3,33 

O alumnado accede á ESO con escasos hábitos de traballo.  3,83 

 

BLOQUE II: FAMILIAS 

Escaso acompañamento das familias na marcha académica dos seus fillos/as.   2,42 

Notables diferenzas dentro dos grupos no que respecta a nivel socioeconómico/familiar. 3,25 

 

BLOQUE III: RECURSOS 

Falta de recursos materiais axeitados ás diferentes necesidades para as distintas áreas curriculares. 2,92 

Grupos moi numerosos, especialmente en 1º e 2º de ESO.  4,33 

Falta de formación no profesorado para atender o alumnado con necesidades educativas específicas 

(NEE).  
4,33 

 
Valores mínimos e máximos da enquisa 
 

Escaso acompañamento das familias na marcha académica dos seus fillos/as.   2,42 

 

Grupos moi numerosos, especialmente en 1º e 2º de ESO.  4,33 

Falta de formación no profesorado para atender o alumnado con necesidades educativas específicas 

(NEE).  
4,33 
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AULA DE CONVIVENCIA. ESPAZO DE REFLEXIÓN 

IES AUGA DA LAXE 
 

A AULA DE CONVIVENCIA nace como un espazo de reflexión para  aproveitar o potencial 
educativo do conflicto do que se poden desprender as seguintes consecuencias positivas: 
 

- Aprender a tomar decisión e a actuar 
- Desenvolver a creatividade e a habilidade para buscar solucións 
- Estimular o pensamento reflexivo 
- Aprender a valorarse a un mesmo e a valorar as diferenzas 

 
 

FINALIDADE 
A aula de convivencia pretende: 
 
a) Favorecer no alumnado que leva a cabo unha conduta contraria ás normas de 
convivencia e foi apercibido por escrito,un espazo onde se favoreza a análise e a reflexión 
sobre a súa conduta, realizando actividades académicas y/o formativas propostas, co fin de 
reciclar as actitudes e comportamentos negativo no seu desenvolvemento persoal e 
interpersoal. 
 
 
b) Diminuir a reiteración de condutas contrarias ás normas de convivencia por parte do 
alumnado 
 
c) Desenvolver a responsabilidade do alumnado e un clima de convivencia pacífica de 
resolución de conflictos  
 
d) Concienciar ó  alumnado acerca do alcance da súa conduta para sí mesmo e para os 
demáis, que dereitos se ven afectados, fomentando a aprendizaxe de condutas alternativas 
máis positivas para todos/as. 
 
e) Favorecer no centro un clima de respeto mutuo e cooperación 
 

PROCEDEMENTO DE DERIVACIÓN 

O procedemento de derivación será o seguinte: 

A xefa de estudos derivará á aula de convivencia a aquel alumnado que cumpla o seguinte 

perfil: 

- Alumnado que leve a cabo unha conduta contraria as normas de convivencia e foi 

apercibido por escrito. 

- Presente problemas de autoestima, autocontrol, autoconcepto… 

Unha vez que se dan as circunstancias para que o alumnado asista á aula de convivencia,a 

xefa de estudos dacordo coa responsable da aula de convivencia ou o profesor/a que derive 

ó alumnado indicará os obxectivos que se queren acadar, o número de días de asistencia e 

as actividades formativas e/ou de reflexión que o alumno/a debe realizar. (anexo I) 
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Informaráselle á encargada da Aula de convivencia da incorporación do alumnado, e se lle 

facilitará o material  que deba facer o alumno/a,así como ó titor/a, profesorado implicado  e a 

familia. (anexo II) 

Suscribirase un compromiso de convivencia co alumno/a  (anexo III) 

 

As condicións que se estableceron para ir a AULA DE CONVIVENCIA son: 

Número máximo de veces:2 por trimestre 

Número máximo de días: 4 á semana 

Número máximo de horas: máximo de 1-2h ó día 

Número máximo de alumnado: como máximo 4 alumnos/ as 

 
A aula de convivencia estará ubicada no departamento de orientación no seguinte horario: 

 luns martes mércores xoves venres 

1º      

2º      

3º      

4º x     

5º x x  x x 

6º  x  x x 

 

CRITERIOS PEDAGÓXICOS PARA A ATENCIÓN EDUCATIVA DO 
ALUMNADO ATENDIDO NA AULA DE CONVIVENCIA. 

O alumnado que sexa atendido na Aula de Convivencia é preciso que reflexione sobre os 
feitos acaecidos, aprenda a respetar as normas de convivencia e se comprometa a 
enmendar a súa conduta. 
 
O material de reflexión agruparase en tres bloques: 
- normas 
-valores 
-habilidades sociais 

 
Recepción do alumnado na Aula de Convivencia: 
 
- O alumno/a cubre a ficha de reflexión  e o compromiso.  
 
- Despois, o alumno/a levará a cabo unha actividade relacionada coa mellora da 
convivencia (normas, educación emocional, habilidades sociales…) e cumprirá as 
tarefas que lle  encargou o profesor/a que o envía. 
-Ó rematar a  hora, o alumno/a incorporarase a  clase seguinte   
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Se o alumno/a no ten tempo de rematar a tarefa académica encomendada na Aula de 
Convivencia, deberá rematala na casa. 
 
-A encargada da Aula de Convivencia deixará rexistro do alumnado participante na 
mesma, así como das actividades levadas a cabo, actitude…e informará ó profesorado. 






Anexos: 

Informe derivación (anexo I) 

Comunicación familia (anexo II) 

Compromiso alumnado (anexo III) 

Impreso de análisis y reflexión (anexo IV) 

Impreso de análisis y reflexión II (anexo V) 

Folla de rexistro (anexo VI) 
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 IES Auga da Laxe 

 

Campo da Feira s/n. 36380. Gondomar 

Tfno.: 886 110 209 Fax.: 886 110 217 

ies.augadalaxe.gondomar@edu.xunta.es 

 
Unión Europea 

Fondo Social Europeo 

INFORME DERIVACIÓN AULA DE CONVIVENCIA 

(ANEXO I) 

 

DATOS DO ALUMNADO 

Apelidos:……………………………………………………………………   Nome:……………………………………………. 

Grupo:……………………..  Profesor/a  (materia) que deriva:………………………………………………………. 

Foi derivado con anterioridade á aula de convivencia?   SI    NON  

Motivo:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

DATOS DERIVACIÓN 

Motivo 
derivación 
 

 
 
 
 
 

Número de 
días e 
horas 

Luns  martes mércores xoves venres 

     

     

     

4º     

5º 5º  5º 5º 

 6º  6º 6º 
 

Actividades 
formativas 
a realizar 

 

Actividades 
de 
reflexión 

  

SI                  NON  

  

En Gondomar, a ………….de………………de 20.. 
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 IES Auga da Laxe 

 

Campo da Feira s/n. 36380. Gondomar 

Tfno.: 886 110 209 Fax.: 886 110 217 

ies.augadalaxe.gondomar@edu.xunta.es 

 
Unión Europea 

Fondo Social Europeo 

 
 
 
 

COMUNICACIÓN Á FAMILIA 
 

Reunidos D/Dña ………………………………………………………(pai, nai ou titor/a legal) 

do alumno ou alumna:………………………………......., matriculado/a en: ….. 

e a Xefa do Departamento de Orientación do IES Auga da Laxe. 

 

Comunícaselles a resolución adoptada para derivar ó citado alumno/a á Aula de 

Convivencia nas condicións establecidas no Plan de Convivencia do centro. 

 
 
 
 

En Gondomar, a ……….. de ……………………… de ……….. 
 
 
 

 
 

Asdo: ……………………………. 

O pai, nai ou titor/a legal 
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Campo da Feira s/n. 36380. Gondomar 

Tfno.: 886 110 209 Fax.: 886 110 217 

ies.augadalaxe.gondomar@edu.xunta.es 

 
Unión Europea 

Fondo Social Europeo 

 
 
 

Compromiso do alumnado para a estancia na aula de convivencia 
 

D./Dña. .................................................................... …,matriculado 
no I.E.S.………………………………………..,no grupo ........... comprométese a: 
 
 
1. Asistir á aula de convivencia e realizar as tarefas encomendadas polo 

Departamento de Orientación e profesorado responsable. 

2. Realizar as tarefas académicas encomendadas polo profesorado das 

materias as que no poida asistir 

3. Mellorar o meu comportamento e actitude, non volvendo a realizar condutas 

contrarias ás normas de convivencia. 

 

 
 
 
 

En Gondomar, a ........... de.................................. de 20........ 
 

 

Asdo: ……………………………… 

O alumno/a 
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IMPRESO DE ANÁLISE E REFLEXIÓN I 
 
Alumno/a:_______________________________________ Grupo: _____ 
 
 Todas as persoas cometemos erros. O problema non está no erro en sí mesmo 
senón nas causas que o provocan e as actitudes negativas que traen como consecuencia. Polo tanto, 
para sair do erro, temos que reflexionar, autoobservarnos e coñecer as causas que non levaron a tal 
actitude ou acción. 
Para que poidas reflexionar sobre a situación, contesta con atención e sinceridade as seguintes 
cuestións: 

 
1. Describe o que  pasou y cal foi a  túa reacción: 
Onde ocurreu?....................................................................................................... 
Quen estaba alí y qué facía cada persoa?............................................................. 
…………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………….. 
Que pasou?........................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………. 
Como te sentiches? (Enfadado, molesto, anoxado, feliz, orgulloso de mín, triste, ilusionado, importante…). 

 

- Antes da clase: ………………………………………………………………………….                   

- Durante a clase:………………………………………………………………………….                 

 - Despois da clase:………………………………………………………………………. 
 
2. Por qué actuaches así?...................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………. 
 
3. E agora, como te sintes? .................................................................................. 
............................................................................................................................. .. 
 
4. Que podes facer nesta situación ou situacións análogas? …………………… 
……………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………….. 
 
5. Que queres facer para resolver esta situación? ………………………………… 
……………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………. 
 
6. A qué te comprometes para mellorar a túa conducta? ………………………… 
……………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………….. 
 

En Gondomar, a ........ de ................................. de 20..... 
Firmado: 
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IMPRESO DE ANÁLISE E REFLEXIÓN II 
 
Alumno/a:_______________________________________ Grupo: _____ 
 
 Esta é a segunda vez que ves á Aula de Convivencia por problemas de disciplina 
e, por , non cumplir o compromiso que te marcaches a vez anterior que estiveches.  
Para que poidas reflexionar de novo sobre a situación, contesta con atención e 
sinceridade as siguientes cuestións: 
 

1. Describe o que pasou e cal foi a túa reacción: ………………………………… 
………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………. 
 
2. Por que  actuaches así? ……………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………….. 
 
3. Cres que  cumpliches o teu compromiso anterior? …………………………….. 
 
4. Por que rompiches o teu compromiso? ............................................................. 
............................................................................................................................. ........ 
………………………………………………………………………………………………... 
 
5. Como te sintes despois de  romper o compromiso? …………………………… 
 
6. Ten en conta que por reiteración de faltas, a correción será máis 
dura. Que estás disposto a facer para que non volva a suceder? ………………. 
………………………………………………………………………………………………...……
………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 

En Gondomar, a ........... de ................................ de 20..... 
 
 

Firmado: 
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FOLLA DE REXISTRO 

(ANEXO VI) 

 

ALUMNO/A GRUPO DATA TAREFA A T 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Valoración A (actitude) e T (tarefas) 

En Gondomar, a ………….de………………de 20.. 

 

 


