INFORMACION BASICA SOBRE A PROGRAMACION DE VALORES ETICOS DE
32 ESO

BLOQUE 4. A xustiza e a politica

B4.1. A democracia como forma de goberno na
que se plasman os principios éticos da DUDH.

B4.2. O Estado de dereito.

B4.3. Léxico da unidade: democracia, cidadan/cidad4, soberania, autonomia
persoal, igualdade, xustiza, representatividade, etc.

B4.4. Division de poderes. A proposta de Montesquieu e a stia funcion de control do
Estado por parte da cidadania.

B4.5. Deber moral da participacion cidad4 no exercicio da democracia.

B4.6. Riscos de democracias que violen os dereitos humanos.

B4.7. A Constitucion espanola: valores éticos nos que se fundamenta e conceptos
preliminares que establece.

B4.8. Dereitos e liberdades publicas fundamentais na Constitucion espafiola.

B4.9. Adecuacion da Constitucion espaiiola aos principios éticos da DUDH.

B4.10. Deberes cidadans na Constitucion espaiola.

B4.11. Responsabilidade fiscal e principios
reitores da politica social e econémica na Constitucion espanola.

B4.12. Estatuto de Autonomia de Galicia: titulo preliminar; titulo primeiro,
capitulos I e II.

B4.13. Desenvolvemento histérico da Union
Europea (UE): obxectivos e valores éticos en que se fundamenta, de acordo coa
DUDH.

B4.14. Logros alcanzados pola UE en beneficio dos seus cidadans e das stias cidadas.

BLOQUE 5. Os valores éticos, o dereito, a Declaracion Universal dos
Dereitos Humanos (DUDH) e outros tratados internacionais sobre dereitos
humanos

B5.1. Relacion entre ética e dereito.

B5.2. Relacion entre legalidade e lexitimidade.

B5.3. Xustificacion das normas xuridicas.

B5.4. Convencionalismo dos sofistas

B5.5. Iusnaturalismo. Iusnaturalismo de Locke.

B5.6. Iuspositivismo de Kelsen.

B5.7. Elaboracion da DUDH e creacion da ONU. Circunstancias historicas, obxectivos de
ambos os acontecementos e papel da DUDH como codigo ético de conduta dos estados.

B5.8. Estrutura da DUDH: os seus artigos e os tipos de dereito.

B5.9. Xeracions de dereitos e feitos historicos que influiron no seu
desenvolvemento.

B5.10. Problemas aos que se enfronta o exercicio dos dereitos civis e politicos da DUDH.




BLOQUE 6. Os valores éticos e a sta relacion coa ciencia e a
tecnoloxia

B6.1. Necesidade de criterios éticos na investigacion cientifica. Progreso cientifico-
técnico e valores éticos.

Aclaracions sobre a temporalizaciéon, o grao minimo de consecucion
para superar a materia, as competencias clave e os procedementos e

instrumentos de avaliacion.

Calendario escolar

1. Periodo Lectivo
Primeiro trimestre: do 16 de setembro ao 20 de decembro
Segundo trimestre: do 8 de xaneiro ao 3 de abril

Terceiro trimestre: do 14 de abril ao 30 de xuno

2. Interrupcion das actividades lectivas:
Nadal: do 23 de decembro de 2009 ao 7 de xaneiro de 2019
Entroido: dias 24, 25 e 26 de febreiro de 2019

Semana santa: do 6 ao 13 de abril de 2019

3. Datas de avaliacion.
Primeira avaliacion: 9, 10 e 11 de decembro
Segunda avaliacion: 16, 17 e 18 de marzo

Terceira avaliacion: 22, 23 e 24 de xufo

Valores Eticos: 1 sesiéns semanal

1° Aval 20 Aval 3° Aval
setembro 2
outubro 5
novembro 4
decembro 2 1




xaneiro 4

febreiro 3
marzo 2 2
abril 4
maio 4
xuio 2
Total sesions/periodo: 13 10 12
Total sesions/curso: 35

Resumo da temporalizacion:

De acordo coa Orde do calendario escolar para o presente curso, o numero
calculado de sesions semanais para as materias dunha hora lectiva é de 35.
sesidns, o que supon entre 10 e 13 sesions por trimestre. No DECRETO 86/2015,
do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacién secundaria
obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia, so figuran no
curriculo da materia "Valores Eticos" en 3° ESO (pp. 26785-26793), o Bloques 4
(A xustiza e a politica), o Bloque 5 (Os valores éticos, o dereito, a
Declaracion Universal dos Dereitos Humanos (DUDH) e outros
tratados internacionais sobre dereitos humanos) e o Bloque 6 (Os
valores éticos e a sta relacion coa ciencia e a tecnoloxia). O ntimero de
estandares de aprendizaxe é de 33, pero o ultimo dos Bloques solo consta de 3
estandares. Como temos indicado xa na materia Valores Eticos nos outros cursos,
semella improcedente distribuir un estandar por sesion na medida en que non
todos os estandares tenien a mesma relevancia para a formacion do alumnado nin
a mesma complexidade cara o logro. Isto recomenda agrupalos priorizando o mais
inclusivos e os de caracter procedimental e traballalos de xeito transversal
mediante unha metodoloxia de aprendizaxe por tarefas. A concreciéon dos
estandares que se van traballar en cada tarefa figuraran na programacién de aula.
Inicialmente concebiuse unha tarefa para cada trimestre en relacion a cada bloque
tematico. Sendo o terceiro o que ten un menor niumero de estandares, incluiranse
na tarefa os estandares dos bloques anteriores. O produto final de cada tarefa vira
determinado polos intereses do alumnado.

De modo que a temporalizacién quedara como sigue:



Primeiro trimestre: A xustiza e a Politica

Segundo trimestre: Bloque 5. Os valores éticos, o dereito, a
Declaracion Universal dos Dereitos Humanos (DUDH) e outros
tratados internacionais sobre dereitos humanos.

Bloque 6. Os valores éticos e a sua relacion coa ciencia e a
tecnoloxia (en relacion cos estandares traballados nos bloques

anteriores).

Para fixar os procedementos e instrumentos de avaliacion teranse en
conta as competencias ligadas a cada estandar de aprendizaxe ou a cada grupo de
estandares. Temos que reparar en que as competencias non poden ser
observadas directamente e s6 a través do desempeiio podemos inferir se un alumno
as ten adquirido, por iso se fai necesario dispoiier de diferentes procedementos
e instrumentos de avaliacion para as distintas actividades que integran a
tarefa. Ademais avaliar distintas formas de aprender, require tamén aplicar distintas
formas de avaliar e unha ampla variedade de instrumentos. A eleccion dos
procedementos estid en relaciéon co caracter da competencia que se vai avaliar, ao
contexto (o numero de alumnado do que estea composto o grupo-clase, a diversidade
nesa composiciéon, a actitude ante o proceso de aprendizaxe, etc.) e aos medios
disponibles, entre outros factores. A este respecto é necesario sinalar a falta de
postos informaticos para cada alumna ou alumno debido a alta ocupaciéon das daas aulas
de informatica do centro, co cal, o tratamento da competencia dixital terd que
sustanciarse na casa (no caso de que o alumnado tefia posibilidades), nos recreos na
biblioteca (facéndolles perder o seu rato de lecer) ou por aprendizaxe vicario 6 ver 0
profesorado manexar as distintas ferramentas TIC, sempre que a rede do centro o
permita, no que se refire a internet.

Poderian enumerarse un sen fin de instrumentos, pero so se daran indicacions
moi xerais acerca dos instrumentos mais comins a todos os contextos nos que se
aplica a avaliacion por competencias. Utilizaranse os procedementos e instrumentos
de avaliacibn que se consideren apropiados para cada estidndar ou grupo de
estandares, tomando como orientativos os exemplos deles que, para maior claridade, se
ofrecen nas seguintes tiboas. Consideramos que o importante e o resultado final e non
tanto prefixar dun xeito rixido con que instrumento se va avaliar cada concepto ou
contido, xa que o devir da dinamica da clase (que non se pode prever, obviamente,
nunha programacion xeral) con toda a sta variedade e diversidade lle indicara mellor 6
profesorado que resulta mais motivador para o alumnado no proceso de ensino-

aprendizaxe (algo que expresamente é mencionado na LOMCE).



Criterios de avaliacién para a materia de Valores Eticos. 3° ESO.
Avaliacion

O Departamento de Filosofia asume que a avaliacion debe ser continua, de modo
que para avaliar con acierto é preciso comprobar los progresos do alumnado non so ao
final do proceso, senén dende o comezo e ao longo do mesmo, para ter en conta a
traxectoria individual e os distintos ritmos de aprendizaxe dosalumnos e alumnas. Deste
modo avaliacion realizase dende o principio da accion educadora, non € algo que xurde ao
final do proceso para comprobar unos resultados. A avaliacion continuainclte a
avaliacion de diagnostico (inicial), formativa e sumativa. Permite incluir as modificacions
necesarias na programacion para facilitar a aprendizaxe dos educandos, manexar as
diferenzas entre o alumnado na aula e por tanto tanto tamén se entende como unha
practica inclusiva. De modo que non pode centrarse na etapa final da aprendizaxe nin se
concibe para aprobar, sen6n para aprender. Deste modo, o profesorado propon diversas
actividades ao longo do curso, de caracter avaliable, de acordo cos criterios anteriormente
expostos. A cualificacion final respondera ao conxunto do traballo realizado polo alumno
ou alumna duante o curso e quedara reflectida na cualificacion de xufio despois de
realizar a media das cualificaciéns obtidas nas distintas avaliaciéons, ou no seu caso
das recuperacions, efectuadas. A cualificacion de cada avaliacion resultara do traballo
realizada na aula, as probas, traballos ou actividades realizadas en cada periodo, de

acordo cos criteriosque se sinalan a continuacion:

Avaliacion do de aprendizaxe do alumnado

Os bloques suman en total 18+ 12 + 3 = 33 estandares. Como se pode observar,
practicamente a metade dos estandares de aprendizaxe atopanse no bloque 1, e so tres no
Bloque 3. Porén, como xa se indicou, na tarefa correspondente ao tltimo dos bloques,
incorporaranse estindares dos bloques anteriores, de modo que cada unha das atrefas

teran un peso semellante na avaliacion final.

Como se pode observar na programacion a temporalizacion non se detalla para
cada estandar senon para cada grupo de estindares pertencentes 6s grupos sinalados na
columna de "contidos" e "criterios de avaliacion". Esto é asi porque segundo o que
consideramos os requerimentos da propia materia para que sexa comprensible para o
alumnado deste nivel é necesario abordar 6s problemas fuxindo tanto da fragmentacion
como do tratamento tipo "pilulas" densificadas de cofiecemento (que terminan resultando
incomprensibles precisamente pola densidade) todo o que permita o curriculo. Polo tanto
seguindo, en certa forma, a l6xica da columna de “criterios de avaliacion” e de “contidos”,

abordaremos os estandares de aprendizaxe en tarefas integradas, unha por cada bloque

tematico e trimestre, sempre en relacion cos intereses



A cualificacion final sera resultado da media aritmética das
cualificacions obtidas en cada unha das tres avaliacions, nas que se

traballara cada un dos tres bloques tematicos:

Bloque 4. A xustiza e a politica

Estandares de aprendizaxe / 18 Temporalizacion
De VEB4.1.1. a - VEB4.7.2. 13 sesidns.
Primeira avaliacion

Bloque 5. Os valores éticos, o dereito, a Declaraciéon Universal dos Dereitos Humanos
(DUDH) e outros tratados internacionais sobre dereitos humanos

Estandares de aprendizaxe / 12 Temporalizacion

De VEB5.1.1.a - VEB5.3.3. 10 sesiéns
Segunda avaliacion

Bloque 6. Os valores éticos e a stia relacion coa ciencia e a tecnoloxia

Estandares de aprendizaxe / 3 Temporalizacion

De VEB6.1.1. a VEB6.1.3. 12 sesions
Terceira avaliacion

A nota final de cada bloque xurdira de diferentes tipos de actividades que
permitiran avaliar os diferentes estandares. Para iso emoregaranse fundamentalmente:
Observacion das actividades desenvolvidas na aula (XI). Estas
observacions seran rexistradas no caderno da profesora e suporan un 30% da
cualificacion global.
Portafolio, no que se incluiran as distintas propostas de traballo referidas a
diferentes estandares, previamente avaliadas con diferentes propostas de traballo.
Suporan un 70% da cualificacion global. Para a cualificaciéon do portafolio
atenderase a dous criterios: ata 0 20% o aspecto formal segundo a rtibrica e un
50% a media das cualificacions relativas dos exercizos actividades e
tarefas incluidas no portafolio
Aqueles alumnados que a) non entreguen o portafolio no prazo indicado; b) que
non inclia alomenos dous terzos das actividades propostas ou c¢) que a
cualificacién do portafolio sexa inferior a 3, deberan realizar unha proba
escrita para avaliar os estandares traballados durante o periodo con un
instrumento diferente. A cualificaciéon da proba sera dun maximo de 7 puntos, xa

que non se pode avaliar mediante unha proba a participaciéon na aula.

Cualificacién global: 100% (ata 7 puntos)
So para o alumnado que
non presenta as

actividades

Traballo de aula Actividades Probas




Instrumento: Escala | Instrumento: portafolio (70% da | Instrumento: Proba
de valores cualificaciébn) ou conxunto de | escrita acerca  dos
actividades realizadas estandares traballados
30% (ata 3 puntos) | Aspecto Media dos | durante o perido.
formal exercicios,
Instrumento: | actividades e
rabrica tarefas incluidas
ata 20% no portafolio
(distintos
instrumentos) So para o alumnado que
ata 50% non presenta 0]
portafolio

A avaliacion continua non esta en contradicion co requisito obrigatorio de acadar
unha cualificacion igual ou superior a 5 nas tres avaliacions. No caso de
non acadar os minimos para a promocion, realizaranse recuperacions dos
estandares referidos a cada bloque tematico mediante probas desefiadas a tal
efecto que contemplara nas cos estandares dos distintos bloques traballados ao
longo do periodo. No caso de non recuperar algunha avaliaciéon podera facerse
unha nova proba antes da avaliacion final. De no aprobar este examen o alumno
ou alumna debera presentarse & proba extraordinaria de setembro.. Na
convocatoria oficial de septembro o alumnado realizara un exame Wnico e
global e a cualificacion obtida sera a propia da convocatoria.

O alumnado ten a obriga de levar cada dia a clase o portafolio coa totalidade das
actividades propostas realizadas, corrixidas (mesmo autocorrixidas) e
debidamente arquivadas. O portafolio podera ser solicitado en calquera momento

pola profesora para a saa cualificacion.

Procedementos e instrumentos de avaliacion:

Segundo proceda para cada estandar de aprendizaxe e dependendo do tempo
de que se dispofia e da dindmica e composicion diversa de cada de cada clase
utilizaranse diferentes procedementos e instrumentos de avaliacion para obter as
cualificacions de cada un dos exercicios actividades ou tarefas. En calquera caso, os dous

instrumentos fundamentais dos que dependera a cualificacion son, como quedou




indicado: a) para a avaliacién que depende da observacion directa do traballo na aula, a

escala de valores e para a valiacion do conxunto dos exercicios, actividades e tarefas o

portafolio, que sera valorado a stia vez mediante unha rubrica, que figura a

continuacioén. Esta rubrica avalia o aspecto formal e procedimental do portafolio (20%

da cualificacién) e o outro 50% sera a media das cualificacions parciais dos distintos

exercicios, actividades e tarefas.:

a) Avaliacion do traballo na aula: Escala de valores
5: Sempre, 4: Case sempre, 3: As veces, 2: Poucas veces, 1: Case nunca ou nunca

Data
Curso
Alumno/a
Tarefa

Global curso

ITEM

Desai

Asiste regularmente

E puntual

Responde a preguntas abertas

Formula pregutas significativas

Traballa en equipo

E odenado/a co material

Presenta as tarefas no prazo

TOTAIS:

CUALIFICACION:

b) Avaliacion do Portafolio: Rabrica

EXCELENTE

SATISFACTORIO

SATISFACTORIO
CON SUXESTIONS

TEN QUE MELLORAR

4

2

1

Arquiva e clasifica todas
as tarefas , anotacidns

ou traballos relacionados
cos contidos ou
obxectivos do bloque
curricular

Arquiva e clasifica a
maioria das tarefas ,
anotacioéns ou traballos
relacionados cos contidos
ou obxectivos do bloque
curricular

Arquiva e clasifica
algunhas das tarefas ,
anotacions ou traballos
relacionados cos contidos
ou obxectivos do bloque
curricular

As maior parte das
tarefas, anotacién ou
traballos non estan
recollidos, organizados
nin clasificados.

Todos os documentos
estan estan
correctamente
presentados: data,
encabezamento coa
indicacién clara da
tarefa, A tarefa esta
realizada e ten
anotacions.

Aos documentos féltanlle
algin elementos da
presentacion

Aos documentos faltanlle
a maior parte dos
elementos da
presentacion

Incorpora os
documentos sen
presentacion

Incorpora diversidade de
materia: novas, artigos,
ilustracions, etc.
Relacionando o
aprendido con novos
contextos.

Incorpora algins
materiais: novas, artigos,
ilustracions, etc.
relacionando o aprendido
con novos contextos.

Incorpora material as
veces pertinente, pero
non establece relaciéon co
aprendido

Non incorpora material
ou non é pertinente.

Amosa unha redaccién
coidadosa dos textos, sen
erros ortograficos.

Amosa unha redaccién
coidadosa dos textos,
pero hai algtin erros
ortogréficos (ata cinco).

A redaccién non é
coidadosa e/ou presenta
moitos erros ortograficos
(entre 6 e 10).

Mala redacciéon e/ou
presenta mais de 10
erros ortograficos.

12 Av | 28Av 32Av

12 Av | 22Av 32Av

12 Av | 22Av 32Av

12 Av | 23Av 32Av







