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1. Marco legal.
1.1.- Referencias legais
. Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion (BOE do 4/05/2006)

. Decreto 130/2007, do 28 de xuio, polo que se establece o curriculo da educacidn primaria na
Comunidade Autonoma de Galicia.

. Orde do 23 de Novembro do 2007 pola que se regula a avaliacién na Educacion Primaria na
Comunidade Auténoma de Galicia

. O.M. do 27 de Abril de 1992 sobre a implantacidon da Educacion Primaria

. R.D. 819/1993, de 28 de Maio, polo que se aproba o regulamento organico das escolas de Educacion
Infantil e dos colexios de Educacion Primaria.

. Decreto 330/2009, do 4 de xuiio, polo que se establece o curriculo da educacién infantil na
Comunidade Auténoma de Galicia

. Orde do 25 de xullo de 2009 pola que se regula a implantacion, o desenvolvemento e a avaliacion do
segundo ciclo da educacién infantil na Comunidade Auténoma de Galicia.
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1.2.- Extracto de contidos
. Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion (BOE do 4/05/2006)

Art. 18. Organizacion

6. No conxunto da etapa, a accion titorial orientara o proceso educativo individual e colectivo do alumnado.

Art. 26 Principios pedagoxicos.

4., Correspondelles as administracions educativas promover as medidas necesarias para que a titoria persoal dos alumnos e a
orientacién educativa, psicopedagoxica e profesional, constitian un elemento fundamental na ordenacion desta etapa.

Art. 91. Funciéns do profesorado.

1. ¢) A titoria dos alumnos, a direccidn e a orientacion da sta aprendizaxe e o apoio no seu proceso educativo, en
colaboracién coas familias.

1. d) A orientacion educativa, académica e profesional dos alumnos, en colaboracién, de ser o caso, cos servizos ou
departamentos especializados.

Art. 121. Proxecto educativo

2. Este proxecto, que debera ter en conta as caracteristicas do ambito social e cultural do centro, recollera a forma de
atencion a diversidade do alumnado e a accidn titorial, asi como o plan de convivencia, e debera respectar o principio de non
discriminacion e de inclusién educativa como valores fundamentais, asi como os principios e obxectivos recollidos nesta lei e na Lei
organica 8/1985, do 3 de xullo, reguladora do dereito & educacion.

Art. 129 Competencias (Claustro de profesores)
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c) Fixar os criterios referentes a orientacion, titoria, avaliacion e recuperacion dos alumnos.

. Decreto 130/2007, do 28 de xufio, polo que se establece o curriculo da educaciéon primaria na Comunidade
Auténoma de Galicia.

Prélogo.

Porén, sera de grande importancia a accidn titorial que vertebre todas as actuaciéns con cada un dos grupos e con cada
alumno e cada alumna dese grupo.

Art. 14 Titoria.

1. Na educacion primaria, cada grupo de alumnos e alumnas tera un titor ou titora. A stia actuacion debera coordinarse
especialmente coa dos outros profesores e profesoras que incidan sobre o mesmo grupo de alumnos e alumnas, sen prexuizo da
necesaria coordinacion co equipo de profesoras e profesores de ciclo e etapa.

2. Na educacién primaria, a accion titorial orientara o proceso educativo individual e colectivo do alumnado, sen prexuizo das
competencias e a necesaria coordinacion, se é o caso, co Departamento de Orientacion.

3. A persoa titora mantera unha relacién permanente coas familias do alumnado, atendendo & conciliacion profesional e
familiar, teraas informadas sobre o progreso da aprendizaxe e integracion socio-educativa dos seus fillos/as e escoitaraas naquelas

decisidns que afecten a orientacion académica e profesional dos seus fillos/as, sen prexuizo, se é o caso,das competencias do
Departamento de Orientacion.

Anexo 1. As Competencias Basicas.

Igualmente, a accidn titorial permanente pode contribuir de modo determinante & adquisicion de competencias relacionadas
coa regulacion das aprendizaxes, o desenvolvemento emocional ou as habilidades sociais.

« 0.M. do 27 de Abril de 1992 sobre a implantacion da Educacidn Primaria

Capitulo IV. Artigo 189, apartado 1

Neste artigo, determinase que os Mestres/as- Titores/as, exerceran as seguintes funcions:
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a) Orienta-lo aprendizaxe dos alumnos/as

b) Informar &s pais/nais da asistencia e seguimento das actividades docentes dos seus fillos, 0 seu rendemento
académico e as suas dificultades.

C) Cumpri-lo plan de accidn titorial aprobado polo claustro.

d) Facilita-la integracion dos alumnos no seu grupo e no conxunto da vida escolar e fomentar neles o desenvolvemento
de actitudes participativas.

e) Atender e, no posible, anticiparse a las dificultades mais xerais da aprendizaxe dos alumnos, asi como as sUas
necesidades educativas especificas, para proceder a las correspondente adecuacion persoal del curriculo.

f) Coordinar xunto co profesorado de apoio €, no seu caso o orientador, as adaptacions curriculares e a intervencion
educativa cos alumnos/as que presenten necesidades especiais.

g) Coordinar o proceso de avaliacion dos alumnos/as e, tendo en conta os informes doutros profesores/as, adopta-la
decisidn acerca da sta promocion dun ciclo a outro.

h) Coordinar cos demais mestres/as do grupo a coherencia da programacion e da practica docente co proxecto curricular
e a programacion anual do centro.

« R.D. 819/1993, de 28 de Maio, polo que se aproba o regulamento organico das escolas de Educacién Infantil e
dos colexios de Educacién Primaria.

Titulo III. Capitulo IV. Artigo 73, punto 1

“La tutoria y orientacién de los alumnos, formara parte de la funcién docente"

Titulo III. Capitulo IV. Artigo 73, punto 2

“Cada grupo tera un mestre titor/a que sera designado polo Director/a a proposta do Xefe/a de Estudios"

Titulo III. Capitulo IV. Artigo 74, punto 1
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“0s mestres titores, exerceran as seguintes funcions:
a.- Levar a cabo o plan de accion titorial

b.- Coordinar o proceso de avaliacién dos alumnos do seu grupo e adopta-la decision que proceda acerca da promocién dos
alumnos/as dun ciclo a outro, previa audiencia dos seus pais/nais ou titores legais

c.- Atender as dificultades de aprendizaxe dos alumnos/as, para proceder a adecuacion persoal do curriculo

d.- Facilita-la integracion dos alumnos/as no grupo e fomenta-la sta participacion nas actividades do centro

e.- Orientar e asesorar 6s alumnos/as sobre as suas posibilidades educativas

f.- Colaborar co equipo de orientacion educativa e psicopedagoxica nos termos que estableza a xefatura de estudos
g.- Encauzar os problemas e inquedanzas dos alumnos/as

h.- Informar s pais/nais, mestres/as e alumnos/as do grupo de todo aquelo que lles atefia en relacion coas actividades
docentes e o rendemento académico

i.- Facilita-la cooperacion educativa entre os mestres/as e os pais/nais dos alumnos/as

j.- Atender e coidar 6s alumnos/as nos periodos de recreo e noutras actividades non lectivas
Titulo IV. Capitulo II, Artigo 78

“Os Proxectos Curriculares de etapa incluiran as directrices xerais e decisidons seguintes:

f) a organizacion da orientacidn educativa e o plan de accidn titorial".
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2.- Marco tedrico — conceptual. Principios Psicopedagoxicos.
A accién titorial na educacion infantil e primaria realizase mediante tres vias de atencion, principalmente:

1. A accion diaria dos docentes na aula mediante os elementos curriculares: tddalas areas contemplan
procedementos, estratexias, normas e valores, as metodoloxias empregadas, os tipos de agrupamento de alumnos, etc. Estes
elementos contriblien ao desenvolvemento da maior parte dos obxectivos de accidn titorial. Pero tamén mediante o que se denomina
curriculo oculto: os valores e modelos que os profesores transmitimos mediante as nosas actuacions e coas nosas actitudes.

2. A educacion en valores con caracter transversal concretadas no proxecto curricular de cada area.

3. As actividades especificas recollidas no Plan de Accidn Titorial.

O Plan de Accidn Titorial (PAT) é un documento que forma parte do Proxecto Educativo e onde especificamolos criterios e
procedementos para a organizacién da titoria.

Debe fixar un conxunto de actividades inxeridas no curriculo, baseadas tanto nas necesidades do alumnado e dirixidas a eles,
que estan secuenciadas no tempo e estructuradas segundo os distintos colectivos do grupo que titoriza: alumado, familias, equipo
educativo.

Segundo a normativa e o marco legal que nos dirixe, debemos considerar a accion titorial intrinsecamente vinculada a
docente. Forma parte do curriculo e esta integrada no mesmo. Tanto na educacion infantil como primaria o papel do
profesor e do titor forman unha unidade indivisible.

Asimesmo, tddolos profesores do centro tefien a responsabilidade de levar a cabo tarefas de accion titorial, pero a
coordinacién destas debe estar centrada nunha soa persoa (o titor do grupo de alumnos), que sera o que tefa a responsabilidade na
coordinacién do equipo de profesores e no contacto coas familias.

Pero a accién diaria do profesor - titor/a pode verse completada pola aplicacién de actividades ou programas de actividades
en tempos especificos, e desefiadas segundo as necesidades do centro e de cada ciclo.
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O PAT ten como finalidade, polo tanto, contribuir e axudar & consecucion dos obxectivos educativos establecidos no Proxecto
Educativo, desenvolvendo actividades especificas en tempos concretos.

Ainda que a maioria das actividades poden integrarse na programacién de cada area, outras precisan un tempo especifico
planificado de anteman. Estes tempos pddeos establecer libremente o titor tratando de planificar un tempo semanal para a aplicacion
das actividades do PAT, buscando o menor prexuizo das outras materias.

A accion titorial considérase intrinsecamente vinculada ¢ docente como conxunto de accions articuladas en torno a esta e
pretenden contribuir & consecucion dos grandes fins da educacion e por isto és obxectivos de etapa

Sen embargo, o plantexamento da orientacidon non se fai en funcioén de cada un de estes nin outros obxectivos, se non
buscando a maneira de integrar e complementar.

Destacar no noso proxecto a funcion titorial € pofier en primeiro plano as caracteristicas da educacion e dar mais peso 6
caracter personalizado, individualizado, integral e diverso do ensino, fronte & parcelacion en materias e a desaparicion do individuo
no grupo, segundo 0s seguintes principios:

* Persoalizacion: educase a persoa como tal, para o desenvolvemento da personalidade de cada un.

*Individualizacion: educase a persoas concretas, con caracteristicas concretas, con caracteristicas individuais, que se
deben respectar, aproveitar e enriquecer, non a abstraccions ou a colectivos.

* Integracion: educase a persoa completa, integrando os diferentes ambitos de desenvolvemento e as lifias educativas; en
contraposicion & parcelacién educativa ou de cofiecementos.

* Diversificacion: educase axustando o ensino 4 necesidade educativas dos alumnos mediante as oportunas adaptacion,
curriculares, metodoldxicas e de acceso, adecuando a escola 6 alumno, as sUas caracteristicas, coas sUas aptitudes, intereses e
motivacion diferenciais.
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3.- Obxectivos Xerais.

19.- Contribuir @ persoalizaciéon da educacién atendendo a tddolos aspectos do ser humano e favorecendo a integracion das
distintas aprendizaxes e coordinando a accion dos distintos axentes educativos.

20.- Axustar o ensino as caracteristicas individuais, referida a persoas coas sUas aptitudes e intereses diferenciados,
aproveitalas e enriquecelas, previndo as dificultades de aprendizaxe, anticipandose a elas e evitando, no posible, fendomenos
indesexables como os de fracaso e inadaptacion escolar.

30.- Resaltar os aspectos orientadores da educacion atendendo 6 contexto no que viven os alumnos/as, 6 futuro que
poden contribuir a proxectar, favorecendo aprendizaxes mais funcionais, mellor conectados co entorno de modo que a escola aporte
unha educacién para a vida.

40.- Contribuir 6 desenvolvemento da socializacion, ensinando a convivir de modo pacifico e satisfactorio, educando en
destrezas e habilidades sociais para a convivencia, previndo e anticipandose a condutas problematicas que puideran xurdir.

50.- Contribuir & adecuada interaccion entre os integrantes da comunidade educativa: mestres/as, alumnos/as, e
pais/nais, asi como entre a comunidade educativa e o entorno asumindo papel de mediacion e, se fai falla, de negociacién ante os
conflitos que poidan plantexarse.

69.- Favorecer os procesos de desenvolvemento das capacidades de pensamento. de aprender a pensar e de aprender a
aprender, co ensino de estratexias e procedementos de aprendizaxe. Contribuir @ mellora do desempeio intelectual e
consecuentemente & mellora do rendemento escolar e & competencia en situacions sociais.

79.- Favorecer 0s procesos de madurez persoal, de desenvolvemento da propia identidade e sistema de valores, e da
progresiva toma de decisions a medida que os alumnos iran adoptando opcidns na sta vida.
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49.- Areas / Contidos:

Os obxectivos e as funciéns que conlevan fan que a orientacidon sexa unha responsabilidade compartida da comunidade
educativa no seu conxunto, “Para educar un neno fai falla toda a tribu”.

Os contidos que se derivan, forman parte das funcidns de calquera mestre, compete a todo o equipo docente e se
desenvolven nas seguintes areas de traballo:

ORIENTAR:
DIVERSIFICAR:
ADAPTAR:

SER PERSOA:
CONVIVIR:

PENSAR:

EDUCACION EN VALORES:

Orientar/ Autoconecemento /Auto orientacion
Aprendizaxes especificos / Reforzos / Apoios

Adaptar / Necesidades educativas especificas / Diversificar
Ensinar / Aprender a ser persoa.

Ensinar / Aprender a convivir.

Ensinar / Aprender a aprender e a pensar.

Ensinar / Aprender a través da educacion en valores.
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5.- Propostas organizativas

Consideramos pois a accion titorial como plenamente incardinada no curriculo, intimamente ligada & accién docente ainda que
en ocasions transcende e en definitiva tendente a acadar os mesmos obxectivos de etapa pero prestando especial atencidn és
aspectos individualizadores e integradores.

Non ten obxectivos diferentes 0s xerais, non é un engadido pero sé que se poden especificar contados especificos que
contriblen a integrar todolos aspectos curriculares e paracurriculares.

En consecuencia aparecen as seguintes Modalidades Organizativas:

> Accién docente.
> Proxecto educativo
> Actividades especificas
> Actividades con familias
> Programas
PROGRAMAS:
> Programa de Acollida
o Informacion a pais/nais e alumnos/as
o Visita das escolas
o Avaliacién inicial

> Programa de transicion primaria
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o Informacion a pais/nais e alumnos/as
o Informe final de etapa

> Programa de transicién do CRA ao CEIP
o Informacion a pais e alumnos

o Visita do CEIP
o Informe final de ciclo
> Programa de Prevencion do Fracaso Escolar

o Avaliacion Capacidades (Badyg)

o Técnicas de Estudio
o Autocofiecemento
> Programa de mellora da convivencia
o Av. Conflitividade (Rexistro mestre, Sociograma)
o Plan de Convivencia
o Actividades de recofiecemento e actuacidn ante abuso fisico ou psicoldxico
o Dia da Paz

> Programa de Educacion Vial.

o Programa de establecemento de habitos e condutas axeitadas como pedn, e pasaxeiro.
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> Programa de Educacion para a Saude
o Programa de habitos alimenticios e deportivos saudables.

o Merendas saudables
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> 6.- Actividades suxeridas polos ciclos.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE TITORIA PARA SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL.

Temp. Obxectivos Actividades Recursos
Co grupo clase Coa Familia Co equipo docente
10 Trim | 1. Cofiece-los * Revisa-lo expediente *Entrevista coa familia * Consultar a titores/as e * Expediente
antecedentes académico e demais *Enquisa para recadar unha mestres/as de cursos académico.
académicos, documentacion docente informacion inicial do anteriores * Entrevista
capacidades *Demandar diagndstico do contorno sociofamilar que *Q orientador informara aos para as
(aptitudes, memoria, | orientador/a poida influir no neno/a. titores das estrevistas cos familias
imaxinacion,...) e as | *Aplicar programas de reforzo pais e dos resultados da
dificultades de educativo avaliacion psicopedagoxica.
aprendizaxe se é o
caso, orientando e
coordinando as
actividades
correctoras.
10 2. Facilitar a acollida | *Visita do centro educativo *Reunion de inicio de curso * Coordinacions co resto de * Folleto
Trim. e integracion dos no mes de maio-xufio dos €0 grupo de pais/nais: mestres/as sobre as informativo
alumnos/as no seu alumnos de primeira Explicacion do funcionamento | actividades de acollida a de inicio de
grupo — clase e no incorporacion. do centro, das caracteristicas | realizar e temporalizacion das | curso
centro. *Xogo de presentacién dos evolutivas da etapa, mesmas. (Elaborar un horario
alumnos/as. orientacions para o apoio de presentacion do resto de
*Cofiecemento mutuo. escolar na casa. mestres/as)
*Exercicios para favorece-la * Entrevistas individuais
relacion e integracion grupal. | * Reunidns periodicas para
*Cofiecemento do centro intercambio de informacion,
*Presentacion dos mestres/as | explicacion da programacion,
*A nosa aula (explicar comentar avaliacions,
recantos) organizar tempo de ocio.
Ordinari | 3. Iniciar aos *Lavar as mans, soarse, ... * Establecemento de criterios | * Acordar de criterios comins | * Folla de
ae alumnos no proceso | *Tomar merenda, ... comuns sobre hixiene e sobre hixiene e alimentaciéon. | normas é

de construcion da sua

alimentacion.(Froitas,

habitos para
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Sistema | identidade persoal, bocadillos, produtos lacteos, pais.

tica en habitos esenciais ..., panos humedos, panos de
de hixiene e papel, ...)
alimentacion, asi
como no
desenvolvemento da
sla autonomia
persoal.

10 4. Organizacién e *Informar sobre organizacion | *Informar sobre organizacién | * Acordar a organizacion, * Reunion de

Trim. funcionamento do e funcionamento da aula: e funcionamento da aula: funcionamento da aula: pais
grupo clase Normas de clase, recantos, Normas de clase, recantos, Normas de clase, recantos,

establecemento de tdboa de | taboa de reforzos... taboa de reforzos...

reforzos positivos ... * Coordinarse sobre a
organizacion ao profesorado
especialista.

Ordinari | 5. Adquisicion e * Habitos basicos: sentarse * Coordinacion e informaciéon | * Coordinacion da reunién de | *Informes de

a mellora dos habitos correctamente , relaxarse, a familia sobre os habitos avaliacion inicial aportando avaliacion e
de traballo orden e autonomia, respetar | basicos a traballar toda a informacion recadada notas

o turno de palabra... *Entrevistas individuais cos dos nenos ao comezo do
* Técnicas motivacionais: pais/nais para informar sobre | curso. Informar sobre as
Planificacién das tarefas, a evoluciéon do neno/a ao actividades do plan de accién
participacion dos alumnos/as. | longo do curso dando titorial.
orientacion para o apoio *Coordinacion das sesions de
escola na casa. avaliacion.
*Elaboracion do informe
individualizado do alumno/a e
actualizacion dos rexistros
individuais dos alumnos.

20 Trim | 6. Fomentar actitudes | *Actividades de cofiecemento | Informar aos pais/nais da *Establecemento de criterios | *Taboa de
positivas respecto aos | e respecto dos outros evolucién das actitudes do comuns tendo de reforzo reforzos
demais e ao seu (respetar o turno de palabra, | alumno en relaciéon ao positivo como negativo positivos
medio fisico camifiar amodo na aula, respecto aos demais e tratar | *Coordinacion das sesions de | *Informes de

saudar e despedirse de establecer pautas comuns | avaliacion. avaliacion e
correctamente, colaborar cos | fogar-escola que potencien *Elaboracion do informe notas

companeiros/as, ...
* Programa de reforzos

este fin.

individualizado do alumno/a e
actualizacion dos rexistros
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positivos baseados nunha
taboa de condutas positivas
*Participacion en actividades
de respeto ao entorno e aos
demais (como p. ex.: Dia do
Medio Ambiente, Dia da Paz,
Ed. Vial, ...)

individuais dos alumnos.

Ordin. 7. Axudar 6 nenos /as | Xogos de atencion, Informar aos pais/nais da Coordinarse co resto do Material
a desenvolver memorizacién, razoamento, evolucién do alumno/a dando | profesorado para o especifico
habilidades basicas como adivifias, busca de pautas de traballo para o establecemento de (DO)
de razoamento: iguais, ... fogar a aqueles alumnos que | actividades e xogos de
percepcion visual, 0 necesiten. atencién, memorizacion,
auditiva, atencion, razoamento, como adivifias,
seriacion, razoamento busca de iguais, ...
loxico.

Ordin. 8. Axudar 6s alumnos | * Establecemento dun *Lectura de contos pola * Coordinar grupos de
a desenvolver a ambiente de confianza entre | familia discusion e/ou traballo.
motivacion polas mestre/a e alumno/a. * Colaborar coas actividades
tarefas escolares. *Cofiecemento de aspectos de biblioteca

motivadores para o alumno. *Colaborar co
*Uso da biblioteca de aula desenvolvemento do Plan
para levar contos para o Lector
fogar. *Colaborar co
*Uso das TICs como desenvolvemento do Plan TIC
ferramenta de aprendizaxe
Ordin. 9. Axudar aos Programa de estimulacion da | * Orientacidns para a familia | Coordinacion Titor e DO no * Triptico

alumnos a
desenvolver a
capacidade de
comunicacion oral:
estimulacion de
praxis, ritmo,
respiracion,
discriminacion
auditiva, vocabulario,
comprension e

linguaxe oral (AL/Apoio):
Contos para falar, habilidades
metafonoldxicas, ...

desefio consensuado de
triptico de consellos e
orientacions para as familias.
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expresion.

39 Trim | 10.Ensinar a actuar *Actividades de exploracién * Implicar as familias nas * Coordinacion co Elaboracién
fronte a actitudes do medio fisico e social asi actividades de exploracion do | profesorado no relativo as de materiais
sociais que o neno/a | como de participacién activa medio fisico e social actividades de exploracion do | propios.
de educacion infantil | nel. medio fisico e social Contos e
pode atopar no seu *Actividades relacionadas coa materiais
entorno Educacion Vial especificos.

* Programa de Educacion
para a Saude (Merendas
saudables)

*Programa “saber dicir non”
* Programa de “usos
axeitados de internet”

Ordin. 11. Introducir 6 *Actividades de respectar a Establecemento de pautas Coordinacion entre
neno/a en guenda de fala. comun escola-fogar profesorado para o
habilidades de * Saludos e despedidas establecemento de
relacion, mediante o | *Saber escoitar habilidades de relacion
emprego de formulas | *Realizacion de peticions de
basicas de cortesia e | forma cortés
pautas basicas de * Participacion no Dia da Paz
relacién interpersoal. | * Saber comportarse nas

actividades complementarias
39 Trim | 12. Preparar a * Visita dunha aula de *Nota informativa aos pais * Coordinacion cos mestres

transicién primaria.

primaria ou visita do novo
centro educativo se é o caso

sobre a transicién a primaria
e visita ao novo centro
educativo se é o caso
*Charla informativa

de primaria para a
organizacion da visita.
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE TITORIA PARA PRIMEIRO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA.

Temp. | Obxectivos Actividades
Co grupo Clase Coa Familia Co Equipo Docente Recursos
10 1. Cofiece-los * Revisa-lo expediente *Entrevista coa familia * Consultar a titores/as e | * Expediente
Trim antecedentes académico e demais *Enquisa para recadar unha mestres/as de cursos académico.
académicos, documentacion docente informacion inicial do contorno anteriores * Entrevista
capacidades *Demandar diagndstico do sociofamilar que poida influir no para as
(aptitudes, memoria, | orientador/a neno/a. familias
imaxinacion,...) e as *Aplicar programas de reforzo (anexo)
dificultades de educativo
aprendizaxe se é 0
caso, orientando e
coordinando as
actividades
correctoras.
10 2. Facilitar a acollida | *Visita do centro educativo *Envio de carta de presentacion * Coordinacions co resto
Trim. | e integracion dos no mes de maio-xuiio dos do titor acompaiiada de enquisa de mestres/as sobre as
alumnos/as no seu alumnos de primeira para recadar unha informacién actividades de acollida a
grupo — clase e no incorporacion. inicial do contorno sociofamilar realizar e temporalizacion
centro. *Xogo de presentacién dos gue poida influir no neno. das mesmas. (Elaborar
alumnos/as. *Reunion de inicio de curso co un horario de
*Cofiecemento mutuo. grupo de pais/nais: Explicacion do | presentacion do resto de
*Exercicios para favorece-la funcionamento do centro, das mestres/as)
relacion e integracion grupal. | caracteristicas evolutivas da
*Cofiecemento do centro etapa, orientacions para o apoio
(Visita guiada, entrada, saida, | escolar na casa.
aseos, patio, ximnasio, ... ) * Entrevistas individuais
*Presentacion dos mestres/as | * Reunions periddicas para
(previa coordinacion) intercambio de informacion,
explicacion da programacion,
comentar avaliacions, organizar
tempo de ocio.
Ordin. | 3. Iniciar aos * Eleccion de delegado/a ou * Potenciar a autonomia persoal * Coordinacion co resto

alumnos no proceso

responsable de clase.

no fogar con tarefas e

do profesorado sobre as
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de desenvolvemento
da suUa identidade
persoal, autonomia

* Autopresentacion, gustos,
tarefas que realiza ben, mal
ou regular, ...

reponsabilidades propias da sua
idade

tarefas para o
desenvolvemento da
autonomia ..., e

persoal, responsabilidades do
autoconcepto, e delegado/ ou encargado
autoestima...
10 4. Organizacion e *Recollida de informacion *Informar sobre organizacion e * Organizacion e * Reunion de
Trim. funcionamento do sobre os alumnos/as: Datos funcionamento da aula: Normas funcionamento da aula: pais
grupo clase persoais, dificultades de de clase, colexio, biblioteca, patio, | Normas de clase, colexio,
aprendizaxe, necesidades excursions... biblioteca, patio...
educativas especiais. * Coordinarse sobre a
*Informar sobre organizacion organizacion co
e funcionamento da aula profesorado especialista.
Normas de clase, colexio, * Prever os apoios
biblioteca, patio, excursions... necesarios
20 5. Adquisicion e * Habitos basicos: sentarse * Coordinacion e informacién a * Coordinacion da
Trim mellora dos habitos correctamente , relaxarse, familia sobre os habitos basicos a | reunion de avaliacion
de traballo orden e autonomia. traballar inicial aportando toda a
* Técnicas motivacionais: *Entrevistas individuais cos pais informacion recadada dos
Planificacion das tarefas, para informar sobre a evolucién nenos ao comezo do
participacion dos alumnos/as. | do neno ao longo do curso dando | curso. Informar sobre as
orientacién para o apoio escola actividades do plan de
na casa. accion titorial.
Coordinacién do resto de
sesions de avaliacion.
Elaboracion do informe
individualizado do
alumno/actualizacion dos
rexistros individuais dos
alumnos.
20 6. Fomentar actitudes | * Respectar o turno de Establecemento de pautas comin | Coordinacion entre
Trim positivas respecto palabra. escola-fogar que favorezan o profesorado para o

aos demais, € ao
entorno, asi como a
colaboracion e

* Actividades de grupo nas
que se promova a espirito
colaborativo.

respecto aos demais e ao medio

establecemento de
habilidades de relacion
gue favorezan o respecto
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utilizacion de
habilidades sociais
basicas

* Xogos de role Play sobre
conflictos e como solventalos
*Participacion en actividades
de respeto ao entorno e aos
demais (como p. ex.: Dia do
Medio Ambiente, Dia da Paz,
Ed. vial, ...)

aos demais e ao medio

Ord. 7. Reforzar as *Xogos que potencien a Informar aos pais/nais da Coordinarse co resto do Material
habilidades cognitivas | memoria, atencion, evolucion do alumno/a dando profesorado para o especifico
basicas razoamento,como: busca de pautas de traballo para o fogar a | establecemento de (DO)

diferencias, iguais, aqueles alumnos que o necesiten. | actividades e xogos de
memorizacion, seriacion, atencion, memorizacion,
adivifas, ... razoamento...

10 8. Axudar 6s alumnos | * Establecemento do horario | *Lectura de contos no fogar * Coordinar grupos de Contos,

Trim. a desenvolver a escolar * Reunidns periddicas coas discusion e/ou traballo. actividades
motivacién polas * Establecemento dun familias * Colaborar coas TIC, activ. de
tarefas escolares. ambiente de confianza entre actividades de biblioteca investigacion

mestre/a e alumno/a. *Colaborar co en pequeno
*Cofiecemento de aspectos desenvolvemento do Plan | grupo...
motivadores para o alumno. Lector
*Uso da biblioteca de aula *Colaborar co
para levar contos para o desenvolvemento do Plan
fogar. TIC
*Uso das TICs como
ferramenta de aprendizaxe
30 9. Axudar aos * Actividades de lectura, * Triptico de consellos e Coordinacion Titor e DO.
Trim alumnos a biblioteca, expresion oral, ... orientaciéns para a familia e coordinador do Plan

desenvolver a
capacidade de
comunicacién oral:
estimulacion de
praxis, ritmo,
respiracion,
discriminacion
auditiva, vocabulario,

* Actividades recollidas no
Plan Lector

Lector

Deseiio consensuado de
triptico de consellos e
orientacions para as
familias.
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comprension e
expresion.

30 10.Ensinar a actuar *Actividades de exploracion Informar as familias sobre as Coordinacion entre
Trim fronte a actitudes do medio fisico e social asi actitudes do alumno e profesorado para os
sociais que o neno/a | como de participacion activa | establecemento de pautas establecemento de
pode atopar no seu nel. comuns escola-familia pautas comuns fronte a
entorno *Actividades “saber dicir non” actitudes sociais que se
* Actividades de “usos pode atopas 0 heno no
axeitados de internet” seu entorno
*Programa de actividades
relacionadas coa Educacion
Vial
*Actividades “Educacion para
a saude” (Merendas
saudables)
Ordin. | 11. Introducir 6 *Actividades de respectar Informar as familias sobre as Coordinacion entre
neno/a en turno de fala. actitudes do alumno e profesorado para os
habilidades de *Saber escoitar establecemento de pautas establecemento
relacion, mediante o | *Realizacion de peticions comuns escola-familia habilidades de relacion,
emprego de formulas | * Participaciéon no Dia da Paz mediante o emprego de
basicas de cortesia e | * Saber comportarse nas férmulas basicas de
pautas basicas de actividades complementarias cortesia
relacion interpersoal.
30 12. Preparar a * Actividade informativa *Nota informativa aos pais sobre | Coordinacion entre Triptico
Trim transicion ao sobre o segundo ciclo de a transicion a primaria profesorado para a Informes de
segundo ciclo de primaria, cambios que se van avaliacion final de ciclo e | avaliacion

primaria.

a producir, e importancia do
mesmo

* Programa “Transicion a
CEIP” (Visita, ...)

informes precisos.
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ANEXOS
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