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CAPITULO |

1.- OBXECTIVOS XERAIS DO CENTRO.

Os obxectivos que establecemos para este centro educativo contemplados
no PEC continlan a ser os mesmos que nos derradeiros anos en forma de

ideario de centro.

- Apostar por un centro como sistema aberto. Polo tanto a accion
educadora que desenvolvemos esta aberta & colaboracién dos pais de
alumnos e demais institucions culturais e sociais da nosa contorna, tales
como os concellos da comarca escolar, equipos médicos, asociacions

culturais, etc.

- Tratar de entender a educacion coma un proceso que abranga os
diferentes aspectos que integran a personalidade do alumnado, tendo en
conta a dimensidn individual e social que buscan o perfeccionamento en

eidos diversos: fisico, intelectual e moral.

- Fomentar que os alumnos e alumnas estean abertos as situacidons de

cambio que experimenta a sociedade.

- Rexer o centro polo principio de coeducacién, entendéndoa coma un
intento de educar para a igualdade, sen discriminacién de ningunha clase

por razén de sexo.

- Mostrar respecto con todas as crenzas, tendencias politicas ou
ideoloxicas determinadas. Tratar de dar ao alumnado a informacion mais

obxectiva posible.



- Contar dun xeito preferente coa contorna a nivel social e cultural e
intentaremos que os alumnos e alumnas sexan conscientes de participar

na sua mellora e conservacion.

- Fomentar a educacion solidaria, de xeito que o alumnado saiba apreciar
os valores que rexen a vida de convivencia, na sua dimension social, politica

e moral.

- Promover e organizar a convivencia entre os membros da comunidade
educativa, baixo os principios de respecto, tolerancia e responsabilidade,

fomentando a educacién para a igualdade entre homes e mulleres.

- Fomentar unha educacién non discriminatoria respectando a diversidade
linguistica, de raza, relixion e cultura asi como todos os principios xerais da

democracia.

- Facilitar mecanismos que garantan a igualdade de oportunidades entre
os noso alumnado e a non discriminacion por razéns de tipo econdmico,

cultural, social, ou de minusvalia fisica ou psiquica de calquera tipo.

- Crear nos alumnos habitos de traballo, responsabilidade no estudo e
actitudes de curiosidade e interese pola aprendizaxe, promovendo a

autonomia persoal, a iniciativa propia e o espirito critico.

- Propiciar a aprendizaxe significativa baseada nas teorias constructivistas,
mediante actividades creativas e experimentais, que fagan participes de

forma directa ao propio alumnado.



- Pofier a disposicién de mestres e profesores todos os recursos do centro,
dandolles todas as facilidades e apoiando novas iniciativas cara a unha
formacion integral e de calidade do noso alumnado.

- Promover e apoiar as actividades complementarias e extraescolares que
axuden aos alumnos a adquirir novos cofiecementos, atopando vinculos

entre teoria e realidade e ampliando as suas fronteiras fisicas e mentais.

- Fomentar o uso das novas tecnoloxias no centro, implementando os
medios e a formacién necesaria, e valorando a sua importancia na

sociedade de hoxe en dia.

- Poner en valor os diferentes sectores da comunidade educativa,
facéndoos participes e fomentando a sia colaboracién no funcionamento

do centro.

- Solicitar a colaboracion e implicaciéon do concello, ANPA e outras
entidades representativas da zona para desenvolver actividades

encamifadas & formacién integral do noso alumnado.



2.- HORARIO XERAL DO CENTRO.

O horario xeral de funcionamento do centro correspdndese dende hai anos
co dunha xornada mixta, a mellor maneira que atopamos de cumprir coas
necesidades das 3 etapas educativas. Este ano introduciuse algun pequeno

cambio interno, quedando o horario deste curso do seguinte xeito:

EDUCACION INFANTIL E PRIMARIA

HORARIO LUNS MARTES
9:30-10:30 12 Sesion 12 Sesion
10:30-11:30 2% Sesion 2% Sesion
11:30-12:00 RECREO
12:00-13:00 32 Sesion 32 Sesion
13:00-14:00 42 Sesidén 42 Sesidén
COMIDA /
14:00-15:40 COLABORADORES
15:40-16:30 52 Sesion | 52 Sesion
16:30- TRANSPORTE
HORARIO MERCORES XOVES VENRES
9:30-10:20 1% Sesidn 12 Sesidén 12 Sesion
10:20-11:10 22 Sesidén 22 Sesién 22 Sesidén
11:10-11:40 RECREO
11:40-12:35 32 Sesidn 32 Sesién 32 Sesidn
12:35-13:30 42 Sesion 42 Sesién 42 Sesion
13:30-14:20 52 Sesion 52 Sesion 52 Sesion
14:20-15:05 COMIDA / COLABORADORES
15:05-15:40
15:40- TRANSPORTE

HORARIO LECTIVO:
- luns e martes de 9:30 a 16:30 h. (4 clases 60 min.+ 1 clase 50 min.)
- mércores, xoves e venres de 9:30 a 14:20 h. (3 clases de 50 min. +
2 clases de 55min.)
COMIDA:
- luns e martes de 14:00 horas a 15:40 horas.
- mércores, xoves e venres de 14:20 a 15:40 horas.
BIBLIOTECA: todos o0s cursos teran asignadas duas horas de uso
exclusivo da biblioteca dentro do seu horario ordinario.
SAIDA DO TRANSPORTE:
- luns e martes as 16:30 horas.
- mércores, xoves e venres as 15:40 horas.



Os alumnos/as de infantil de 3 anos (4° Educacién Infantil) tefien un
periodo de adaptacién excepcional (Orde do 3 de maio de 2023 pola que se

establece o Calendario Escolar) no cal a incorporacidn sera progresiva ata

o dia 15 de setembro.

EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

HORARIO LUNS MARTES | MERCORES | XOVES VENRES
9:30-10:20 12 Sesion 12 Sesion 1% Sesion 12 Sesion 12 Sesion
10:20-11:10 | 2°Sesién | 2%Sesidon | 22Sesidon | 22Sesion | 22 Sesidn
11:10-12:00 | 3°Sesidon | 32Sesidn | 32 Sesidn | 32 Sesion | 3 Sesion
12:00-12:30 RECREO / SERVIZO DE BIBLIOTECA
12:30-13:20 | 42Sesion | 4%Sesiéon | 42Sesion | 4%Sesién | 42 Sesion
13:20-14:10 5% Sesion | 5°Sesiéon | 5%Sesion | 5%Sesion | 52 Sesion
14:10-15:00 | 6°Sesidn | 6Sesidn | 6°Sesidn | 62 Sesidn | 62 Sesion
15:00-15:40 COMIDA / COLABORADORES

15:40- TRANSPORTE
15:40-16:30 | 7°Sesién | 7° Sesion

16:30- TRANSPORTE

« HORARIO LECTIVO:
- luns e martes de 9:30 horas a 16:30 h. (7 sesions de 50 min.)
- mércores, xoves e venres de 9:30 a 15:00 h. (6 sesions de 50 min.)
« COMIDA:
- todos os dias de 15:00 horas a 15:40 horas.
» BIBLIOTECA: todos os dias de 12:00 a 12:30 horas.
« SAIDA DO TRANSPORTE:
- luns e martes as 16:30 horas.
- mércores, xoves e venres as 15:40 horas.




3.- CALENDARIO XERAL 2023-24.

No Claustro que se celebrou o dia 6 de Setembro de 2023 fixaronse as
datas para a realizacion das avaliacions, escolléronse os dous dias non
lectivos que fixa a Orde do 3 maio de 2023, e tamén se marcaron as datas
para a celebracion dalgunhas das diferentes actividades que se realizaran
durante este curso escolar. As datas que se acordaron para as diferentes

avaliacions deste curso 2023-24 son as seguintes:

INFANTIL E PRIMARIA SECUNDARIA

AVAL. INICIAL 17 /10 / 2023 18 /10 / 2023

12 AVALIACION 12 /12 /2023 18 /12 /2023

22 AVALIACION 12/ 03 /2024 19 /03 /2024

32 AVALIACION E FINAL 24 /06 /2024 24 /06 / 2024

Os dous dias NON lectivos que escolleu o centro para este curso seran o

13 de outubro de 2023 e 0 20 de maio de 2024.

A continuacidon expofiemos o planing anual coas datas que acordou o
Claustro e a CCP, para a realizacion de diferentes actividades e

celebracions:



PLANING ORIENTATIVO ANUAL CPlI RAMON PINEIRO (SETEMBRO / XANEIRO - CURSO 2023-24 %

e

INICIO DAS CLASES

e ]

Einal do periodo de
adaptaciénde4® de Infantil

Lu

1° AVALIACION EI / EP

7 Ma  AVALIACION INICIAL EI / EP 17 Mér
18 Lu Mér AVALIACION INCIAL ESO Lu 1° AVALIACION ESO 18 Xo
Data limite avaliacién inicial
I 19 [ Ma Xo Ma
I 20 | Mér Ve Dia universal da infancia Mér
I 21 Xo Xo ENTREGA NOTAS INF/PRI/ESO
FESTIVAL DE NADAL
22 Ve
Dia internacional da Educacion
25 Lu 25 Mér
I 26 | Ma 26 | Xo
27 Mi 27 Ve 27 Lu
28 | Xo 28 | Ma Conmemoracion
Constitucion / Estatuto Autonomia
29 Ve 29 Me
30 Lu 30 Xo 30 Ma Dia Internacional da Paz
3 Ma MAGOSTO 31 Mi
1° trimestre: 67 dias lectivos
7 ~ ~
PLANING ORIENTATIVO ANUAL CPI RAMON PINEIRO (FEBREIRO / XUNO - CURSO 202 i
Lincara
1 Xo 1 Ve
2 Ve 2 Ma 2 Xo Dia internacional contra
0 acoso escolar.
3 Mér 3 Ve 3 Lu
4 Lu Semana da prensa 4 Xo 4 Ma
5 Lu 5 Ma 5 Ve 5 Mér Dia mundial do Medioambiente
6 Ma 6 Mér 6 Lu 6 Xo
7 Mér 7 Xo 7 Ma 7 Ve
8 | Xo 8 Ve  Dia Internacional da Muller 8 Lu 8 Mér
9 Ve ENTROIDO 9 Ma 9 Xo Dia de Europa
10 Mér 10 Ve 10 Lu
1 | Lu  Dia mundial dos dereitos dos 1 Xo n Ma
consumidores
12 Ma 2° AVALIACION EP /El 12 Ve 12 Mér
13 Mér 13 Lu 13 Xo
14 Xo 14 Ma ACTOS LETRAS GALEGAS 14 Ve
15 | Xo 15 Ve 15 Lu 15 Mé ACTOS LETRAS GALEGAS
16 Ve 16 Ma 16 Xo ACTOS LETRAS GALEGAS
FESTIVAL LETRAS GALEGAS
17 Mér 17 Lu
18 | Lu 18 Xo 18 Ma
19 Lu 19 Ma 2% AVALIACION ESO 19 Vi 19 Mér
20 | Ma 20 | Meér 20 | Xo
21 | Mér 21 | Xo 21 Ma 21 Ve  FIN CLASES EI /EP/ESO
22 | Xo 22 | Ve ENTREGA NOTAS INF/PRI/ESO 22 Lu Semana do libro 22 | Mér
23 | Ve Dia de Rosalia de Castro 23 Ma 23 | Xo
24 Mi 24 Ve 24 Lu
25 Xo 25 Ma
26 | Lu 26 Vi 26 Mér
27 Ma 27 Lu 27 Xo
28 | Mér 28 Ma 28 Ve
29 | Xo 29 Lu 29 | Mér
30 Ma 30 | Xo
31 | Ve

2 ° trimestre: 52 dias lectivos

3 ° trimestre: 56 dias lectivos
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CAPITULO Il

4.- MATRICULA INICIAL 2023-24.

Este curso 2023-24 a matricula total do centro, en sumando os diferentes

niveis educativos, ascende a 205 alumnos/as, o que supon 7 alumnos/as

mais que o pasado curso 22-23 e 17 alumnos/as mais que no 21-22. A

distribucién do alumnado entre as diferentes etapas e grupos é a seguinte:

ED. INFANTIL ED. PRIMARIA ED. SECUNDARIA
4° curso (3 anos) | 15 |1° Primaria 19 |1°ESO 19
5° curso (4 anos) | 16 | 2° Primaria 23 | 2° ESO 13
6° curso (5 anos) | 16 | 3° Primaria 13 | 3° ESO 21
4° Primaria 13 | 4° ESO 16

5° Primaria 10

6° Primaria 11
TOTAL| 47 TOTAL | gg TOTAL| gg

TOTAL ALUMNOS 205
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5.- ORGANIGRAMA E FUNCIONAMENTO ORDINARIO.

O director D. Carlos Carballo, continda un ano mais co seu labor tras
presentar novamente proxecto de direccion sendo o décimo terceiro curso
consecutivo na direccién do centro. En canto aos membros do equipo
directivo nomedronse duias novas Xefas de Estudos mantendo o mesmo
Secretario dos anos anteriores. Deste xeito o organigrama do centro queda

tal como segue:

ORGANOS UNIPERSOAIS DE GOBERNO

A composicién dos Organos de Goberno unipersoais do noso centro para
este curso 2023-24 é a seqguinte:
Director
Carballo Sieiro, Carlos

Xefa de estudos primaria

Fernandez Lépez, M? Victoria

Xefa de estudos secundaria

Estévez Lopez, Raquel
Secretario
Garcia Lopez, Francisco J.
ORGANOS COLEXIADOS DE GOBERNO
Claustro de Profesores e Consello Escolar

O membros do Claustro para este curso 2023-24 son os seqguintes:

EDUCACION INFANTIL

Lopez Trashorras, M Luisa 4° Infantil - 3 anos

Torres Neira, Sonia 5° infantil - 4 anos (Encargada comedor)
Lopez Lopez, Mdnica 6° infantil - 5 anos

Alvarez Fernandez, Eva Apoio (Coordinadora Infantil)

EDUCACION PRIMARIA

Quintana Lépez, Marta M? Titora 1° primaria
Lépez Lopez, Patricia Titora 2° primaria (Coordinadora 1° ciclo)
Pena Fernandez, Alejandro Titor 3° primaria (Coordinador 2° ciclo)
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Ferndndez Lépez, M? Victoria

Titora 4° primaria (Xef. Estudos Inf. e Prim.)

Gay Chousa, Marta Jesus

Titora 5° primaria (Coordinadora 3° ciclo)

Carreira Lépez, M? José

Titora 6° primaria

Vila Reija, Ivén

Especialista Inglés

Muras Geada, Benjamin

Especialista Educacion Fisica

Garcia Lépez, Francisco J.

Especialista Musica (Secretario)

Lago Vilasé, Alba

Audicién e linguaxe

Taboada Arias, Tania

Pedagoxia Terapéutica

Rodriguez Castifieira, Cristina

Relixién

EDUCACION SECUNDARIA

Palmeiro Martinez de la Escalera, Maria

Pedagoxia Terapéutica (Atencién Preferente)

Amado Teijeiro, Ana Belén

Pedagoxia Terapéutica

Garcia Conde, Tania

Francés (Xefe Departamento) — (Titora 4° ESO)

Carballo Sieiro, Carlos

Educacion Fisica (Xefe Depart. - Director)

Dominguez Arias J. Antonio

Tecnoloxia (Xef. Departamento) - (Titor 2° ESO)

Loureiro Silva, Rubén

Orientacion (Xef. Dep.)

Flores Corredoira, Miguel

Matematicas

Garcia Regueiro, Berta

Inglés (Xefa Departamento)

Lombao Vigo, Angeles

Fisica e Quimica (Xef. Depart.) - (Titora 3° ESO)

Lépez Aira, M? Pilar

Bioloxia e Xeoloxia (Xefa Depart., Titora 1° ESO)

Pereira Santin, M? Angeles

Relixion (Xefe Departamento)

Quindds Varela, Belén

Musica (Xef. Depart./Extraesc.)

Estévez Lopez, Raquel

Inglés (Xef. Est. Secundaria)

Rodriguez Lozano, Jorge

Lingua Casteld (Xef. Departamento)

Seoane Carreira, Francisco

Matematicas (Xef. Departamento)

Ferndndez Expdsito, Xoan Xosé

Lingua Galega (Xef. Departamento)

Vila Fernandez, Manuela

Ciencias Sociais (Xef. Dep.)
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Consello escolar

Na relacion inicial coa que se inicia este curso 2023-24 o Consello Escolar

esta constituido polos seguintes membros:

MEMBROS NATOS
DIRECTOR

Carlos Carballo Sieiro
XEFES DE ESTUDOS
Raquel Estévez Lopez
M? Victoria Fernandez Lépez
SECRETARIO
Francisco J. Garcia Lépez

SECTOR DO PROFESORADO

Francisco Seoane Carreira

Tania Garcia Conde

M? Jesus Gay Chousa

Sonia Torres Neira

Ivan Vila Reija

Muras Geada, Benjamin
SECTOR PAIS / NAIS

M? Angela Mufioz Alvarez

M? José Fernandez Meilan

Motserrat Garcia Puebla (ANPA)
SECTOR ALUMNOS / AS

Mencia Soto Pérez

Samuel Capén Gil

Maria Plaza Balboa

SECTOR PERSOAL DE ADMINISTRACION E SERVIZOS

Marisol Garcia Gigan

REPRESENTANTE DO CONCELLO

Dario Pifieiro Lopez

Total membros ao inicio de curso =18

No seo do Consello Escolar constituense a comision econdmica e a
comision de convivencia. A presidencia de ambas comisidns correra a cargo
do director, podendo delegalas no secretario ou xefe de estudos do centro
respectivamente. Dando continuidade as comisions do curso anterior, os

membros que as integran seran inicialmente os seguintes:
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COMISION ECONOMICA COMISION DE CONVIVENCIA
Carlos Carballo Sieiro Carlos Carballo Sieiro
Francisco J. Garcia Lépez Raquel Estévez Lopez
Ivan Vila Reija M? Victoria Fernandez Lépez
Maria José Fernandez Meildn (nai) Francisco Seoane Carreira
Samuel Capon Gil Benjamin Muras Geada

Rubén Loureiro Silva

Marisol Garcia Gigan

M? Angela Mufioz Alvarez

Samuel Capén Gil

Maria Plaza Balboa

Mencia Soto Pérez

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Equipo de ciclo Ed. Infantil, Departamentos didacticos secundaria,
Comisién de Coordinacion Pedagédxica, Equipo de Normalizacion Linguistica,

Equipo de Actividades Extraescolares.

FUNCIONAMENTO ORDINARIO

Tal como recolle a lei e como se contempla nas NOF do centro

(actualizadas en setembro 2023), o funcionamento ordinario dos 6rganos
colexiados e dos 6rganos de coordinacion docente do centro, sera, de
forma moi resumida, o seguinte:

O Claustro de Profesores, o Consello Escolar, a Comision Economica e a
Comision de Convivencia reuniranse en Sesién Ordinaria unha vez 6
trimestre e en Sesion Extraordinaria, cantas veces o requiran as
circunstancias ou o pida un numero de membros que requira a sua
convocatoria, de acordo coa lexislacion vixente.

A Comision de Coordinacion Pedagodxica celebrard unha reunion

extraordinaria ao inicio do curso e logo xuntanzas periddicas, sequndo as

14



necesidades (alomenos unha trimestral). A composicion da CCP para o

presente ano académico 2023-24 queda deste xeito:

DIRECTOR

Carlos Carballo Sieiro

XEFES DE ESTUDOS

Raquel Estévez Lopez (ESO)

M? Victoria Fernandez Lépez (El e EP)

XEFES DE DEPARTAMENTOS DA ESO

Tania Garcia Conde (Dep. Francés)

J. Antonio Dominguez Arias (Dep. Tecnoloxia)

Rubén Loureiro Silva (Dep. Orientacién)

M? Pilar Lépez Aira (Dep. CCNN)

Belén Quindds Varela (Dep. Musica)

Berta Garcia Regueiro (Dep. Inglés)

Francisco Seoane Carreira (Dep. Matematicas)

Ferndndez Expdsito, Xoan Xosé (Dep. Lingua Galega)

Angeles Lombao Vigo (Dep. Fisica e Quimica)

Manuela Vila Fernandez (Dep. CCSS)

m? Angeles Pereira Santin (Relixion)

COORDINADOR EQUIPO NORMALIZACION LINGUISTICA

Jorge Rodriguez Lozano

PROFESORES DE APOIO A ALUMNOS CON NEE

Amado Teijeiro, Ana Belén (PT - ESO)

Palmeiro Martinez de la Escalera, Maria (PT - ESO)

Taboada Arias, Tania (AL - EP/EI)

Lago Vilasé, Alba (PT — EP/EI)

COORDINADORA ED. INFANTIL / ED.PRIMARIA

Eva Alvarez Fernandez

Patricia Lépez Lépez

Alejandro Pena Fernandez

M? Jesus Gay Chousa

O Equipo de Ciclo Ed. Infantil reunirase unha vez ao mes, en Sesion

Ordinaria e en Sesion Extraordinaria cantas veces 0

circunstancias.

requiran as

Os Departamentos Didacticos reuniranse mensualmente tal e como é

preceptivo hoxe en dia.
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O Equipo de Normalizacion Lingiiistica reunirase sempre que sexa
necesario. Teran unha sesion extraordinaria no comezo de curso e outra ¢
remate do mesmo. O coordinador deste equipo continuara a ser Jorge
Rodriguez Lozano.

O Equipo de Actividades Complementarias reunirase sempre que sexa
preciso organizar algunha actividade complementaria ou extraescolar e
alomenos, unha vez por trimestre. As coordinadoras seran Belén Quindods e
Marta Quintana, que formaran o equipo en cada caso cos profesores ou

mestres que promovan a realizacion de calquera actividade extraescolar.
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6.- RESUMO DA ORGANIZACION ACADEMICA.

Neste curso 2023-24 a LOMLOE queda incorporada de xeito integro para
toda a educacion obrigatoria coas modificacions que supon en canto a
materias, carga horaria, etc. En calquera caso, neste punto non
analizaremos aspectos normativos senon puramente organizativos do CPI

Ramon Pineiro.

Na Educacion Infantil hai tres mestras para o alumnado de 3, 4 e 5 anos e
unha mestra de apoio que rota entre as diferentes aulas de Infantil
segundo as necesidades do alumnado. Impartese en todos os niveis desta

etapa educativa, inglés como lingua estranxeira.

Na Educacion Primaria hai seis grupos de alumnos. A cada grupo
impartelles as materias o seu titor/a, ademais do profesorado especialista
en Inglés, Musica e Educacion Fisica. Tamén se conta cunha profesora
especifica de Relixion Catodlica, que imparte a citada area en todos os
niveis de Educacion Infantil, Primaria. Na etapa de Educacion Infantil a
materia “alternativa” & Relixiéon Catdlica recibe o nome de "“Atencion
Educativa”, e sera impartida polos respectivos titores. En Educacidn
Primaria, en todos os cursos, a materia alternativa a Relixion recibe agora
o nome de Proxecto Competencial e tamén sera impartido polos titores,

coa excepcion de 4° EP onde o fara o mestre de Educacion Fisica.

En canto aos apoios féra da aula en Educacion Infantil e Primaria, tanto
a mestra de Pedagoxia Terapéutica (PT) Alba Ldépez Castaiio, como a
mestra de Audicidon e Linguaxe (AL) Tania Taboada Arias, reforzan de
forma individual a varios alumnos/as. En concreto, a PT inicialmente

traballara en diferentes periodos horarios con 9 alumnos/as (de distintos
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cursos de infantil e primaria). Pola stia banda a AL de inicio traballara con
20 alumnos/as de diferentes cursos de infantil e primaria.

Os horarios das PT e da AL son confeccionados polo Departamento de
Orientacién en funciéon das necesitades detectadas nos alumnos dos
diversos cursos. Asi mesmo, algun mestre de EP apoiara a alumnos con

dificultades no proceso ensino-aprendizaxe, aplicando reforzo educativo.

Na Educacion Secundaria Obrigatoria resaltamos os sequintes aspectos
para este curso 2023-2024:

O grupo de 1° ESO, neste curso 2023-24, terd desdobres nas dareas de
Matematicas, Lingua Castela e Bioloxia e Xeoloxia. En 2° ESO, haberd
desdobre na area de Lingua Casteld. En 3° ESO habera desdobre nas areas
de Matematicas, Lingua Casteld, Lingua Galega, Inglés, Xeografia e
Historia, Bioloxia e Xeoloxia, Fisica e Quimica, Musica e Educacion Plastica

Visual e Audiovisual.

As necesidades educativas especiais do centro seran atendidas
principalmente polas duas PT da ESO, Ana Belén Amado e Maria Palmeiro,
O que nos permitira entre outras cousas darlle unha atencidn
personalizada a 7 alumnos/as de NEE que precisan de atencion continua. A
maioria destes apoios realizanse dentro da aula ainda que, nalgun caso,
fanse de forma individualizada na aula de PT. Nesta etapa educativa, ao
igual que en Infantil e en Primaria, tamén temos unha profesora especifica

de Relixién, neste caso tratase de Angeles Pereira.

Asi mesmo, neste curso 2023-24 contamos no centro con M?® Angeles
Barreiro, a auxiliar/coidadora escolar (ATE) que se fara cargo inicialmente

de 3 alumnos/as con autonomias limitadas por diferentes causas.
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En canto 4 organizacién das gardas, ao ser este un Centro Publico
Integrado, o horario de clases de Educacion Infantil e Educacién Primaria
non coincide cos da ESO e, polo tanto, tampouco coinciden as quendas de
garda. Establécense pois quendas de vixilancia diferentes entre o
profesorado que imparte docencia en cada unha das etapas educativas,
mantendo sempre, cando menos, o rateo minimo marcado por

lei: un mestre ou profesor por cada 50 alumnos.

Por ultimo, dicir que os membros do Claustro acordaron a posibilidade de
enviar tarefas extraescolares para facer na casa ao alumnado (“deberes”), o

que quedara a criterio de cada profesor cando asi o considere necesario.
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7.- FUNCION TITORIAL, METODOLOXIA E CRITERIOS
AVALIACION.

TITORIAS E FUNCION TITORIAS

Coma en anos anteriores, sequimos a traballar coa AXENDA ESCOLAR que

un _ano mais o centro mercou e entregou gratuitamente a todos os

alumnos/as coa idea de servir, ademais de para a organizacién do propio

alumno, coma instrumento diario de comunicacion coas familias (neste
caso sobre todo na El e na EP).
Os titores dos diferentes grupos para este curso 2023- 24 son o0s

seguintes:

Titorias de Primaria:
- Educacion Infantil (3 anos): M? Luisa Lopez
- Educacién Infantil (4 anos): Sonia Torres
- Educacion Infantil (5 anos): Ménica Lopez
- 1° Ed. Primaria: Marta Quintana
- 2° Ed. Primaria: Patricia Lépez
- 3° Ed. Primaria: Alejandro Pena
- 4° Ed. Primaria: M? Victoria Fernandez
- 5° Ed. Primaria: M? Jesus Gay

- 6° Ed. Primaria: M? josé Carreira

Titorias de Secundaria:
- 1° ESO A: Pilar Lépez
- 2°ESO A: J. Antonio Dominguez
- 3°ESO A: Angeles Lombao
- 4° ESO A: Tania Garcia
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Para facilitar a relacién cos pais ou nais de alumnos, fixase coma sempre
unha hora @ semana de atencion as familias no horario de cada profesor.
Nas primeiras semanas do curso cada titor ou titora tera unha reunion
colectiva para fixar as lifas de actuacion do ano académico. Nestas
reunidns colectivas (de inicio presenciais e no salén de actos) informarase,
entre outros, sobre os seguintes temas:

- Calendario escolar.

- Horario de titorias.

- Programas escolares.

- Datas de avaliacion.

- Criterios de avaliacion.

- Faltas de asistencia e xustificacion das mesmas.

- Normas de Organizacion e Funcionamento (NOF).

- Posibles dificultades e atrancos que pode atopar 6 longo do curso.

- Importancia da familia na tarefa educativa.

- Aconsellar as familias sobre certas técnicas de estudo.

- Recoller as expectativas e suxestions dos pais.

Como a titoria forma parte da funcion docente, os criterios xerais de
avaliacién son validos para calquera actividade educativa, pero ademais
teranse en conta os seqguintes criterios especificos e as lifias xerais de
intervencion fixadas polo departamento de orientacion:

- Ser capaz de desenvolver autonomamente un método de estudo.

- Desenvolver unha boa actitude ante o estudo.

- Favorecer o desenvolvemento persoal e rendemento académico.

- Acadar unha boa adaptacion escolar do alumno.

- Establecer unha conexidn entre o centro e as familias.

- Cofiecer e respectar as normas sociais basicas que permitan a

convivencia do alumnado.
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Ademais levaranse a cabo programas de orientacion académica e
profesional, incidindo naqueles grupos de alumnos e alumnas que deban
realizar unha toma de decisidns ligada a estudos posteriores ou a sua
insercion laboral. Tamén se realizaran accions referidas & atencién
tempera e a prevenciéon de dificultades ou problemas de desenvolvemento

persoal, social ou de aprendizaxe.

Cada titor ou titora fara un seguimento individual do alumnado para
avaliar a madurez emocional, relacidns sociais, habitos de traballo,
motivacion, actitudes, etc. Tamén informara os pais sobre estes aspectos,

ademais do rendemento académico.

METODOLOXIA.

Continuaremos coas liflas metodoldéxicas que aparecen no Proxecto
Educativo do Centro e que se poden resumir do seguinte xeito:

- Un trato personalizado que se adecue ao ritmo de aprendizaxe e as
capacidades de cada alumno/a.

- Respectar as diferenzas individuais.

- Realizar unha funcién integradora, de xeito que a Educacion Infantil, a
Educacion Primaria e a ESO mantefian unha coordinacion entre si.

- Tratar de desenvolver o espirito critico e a capacidade de discusion e
decision.

- Fomentar a iniciativa persoal e de forma progresiva a autonomia na
aprendizaxe do alumnado.

Como é loéxico, cada mestre e cada profesor tefien a sia metodoloxia en
funcion das diferentes dreas e etapas educativas do centro. Todas elas
deben de estar recollidas nas programacions de cada curso de Infantil e

Primaria e de cada departamento da ESO.
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CRITERIOS DE AVALIACION.

Os criterios de avaliacién de cada area serviran de indicadores do grao de
adquisicion das competencias clave establecidas para cada etapa
educativa.

A forma de avaliar o alumnado de cada curso de EP e de cada materia da
ESO, figurara na propia programacion dos diferentes cursos de infantil e

Primaria e nas diferentes materias da ESO.
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8.- TRANSPORTE ESCOLAR.

O uso do transporte por parte dos alumnos/as do centro educativo vén

regulada pola “Instrucién conxunta 1/2023, da secretaria xeral técnica da
Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades e
da Direccion Xeral de Mobilidade da Conselleria de Infraestruturas e
Mobilidade, sobre a xestion do servizo de transporte de escolares no curso
escolar 2023-2024"

O transporte escolar é un servizo complementario que se ofrece para o
alumnado que vive a mais de dous quilometros do centro educativo para o
traslado do alumnado menor de dezaseis anos dende o lugar onde técnica
e legalmente sexa posible, ata o centro docente no que estea escolarizado,
sempre que o seu domicilio se encontre féra do nicleo urbano onde se
sitla o centro escolar. Na lexislacion estatal vixente ten a consideracion de
servizo educativo complementario e gratuito para o alumnado de
Educacién Infantil, Educaciéon Primaria e Ensinanza Secundaria Obrigatoria

que curse estudos nos centros publicos que lle corresponda por adscricion.

O CPI Ramon Pifeiro ou calquera outro centro educativo galego de caracter
publico, non ten madis competencias neste servizo que facer de
intermediario entre as necesidades de Transporte Escolar ou Mobilidade,
as empresas concesionarias e as familias, sen ningunha capacidade
operativa. Dende hai varios cursos os autobuses do centro responden a
dias tipoloxias: o transporte escolar, dependente da Conselleria de
Educacion para uso exclusivo de alumnado do centro, e o Transporte
Integrado, dependente da area de Mobilidade da Conselleria de Mobilidade
e Infraestruturas, habilitado para transportar alumnado do centro e outras
persoas que o soliciten e abonen a taxa correspondente.

Este curso 2023-24 temos arredor de 160 usuarios de transporte escolar

autorizados, o que supon cerca do 80% do alumnado do centro.
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8.1.- NORMAS DE USO PARA O ALUMNADO

Todos os usuarios/as do transporte escolar tefien que ser conscientes dos

perigos existentes e das situacidns de risco que hai que evitar, cofiecendo

os seus deberes para non xerar situacions de perigo. Os deberes dos

usuarios/as do transporte escolar gratuito son:

Respectar as persoas responsables deste servizo (condutores e
acompafnantes escolares), facendo sempre caso as suas indicaciéns e
tratandoos coa educacion necesaria.

Chegar a parada do autobus con tempo suficiente, polo menos 5
minutos antes da hora a que ten previsto pasar o autocar. Non correr
ao subir ao dmnibus nin tampouco ao sair.

Esperar ata que o autobus pare, abra a porta e o/a acompanante dea
a autorizacién para entrar nel. Non empurrar outros nenos/as para
subir de primeiro.

Non camifiar nunca por detras do autobus; é moi perigoso, xa que o
condutor/a non pode ver esa zona. Tampouco se debe cruzar por
diante do autocar nin pegado ao mesmo, xa que o resto dos vehiculos
non ven o que hai detras, e pédese producir unha situacidn de risco.
Despois de subir ao autobus, o alumnado ten que permanecer
sentado nas suas prazas, colocar a mochila e non gritar nin alborotar.
Para baixar, debe esperar a que o autobus estea totalmente parado.

E obrigatorio o uso do cinto de seguridade no autobuls (sempre e
cando exista).

Asegurarse de non levar nada enriba que se poida enredar na porta
do autobus, e non apoiarse nas portas de saida/entrada.

Non camifar polo bordo da beirarrua, nin invadindo a calzada. Se é
posible camifiar polas zonas peonis; se non existen, facelo o mais

proximo ao bordo das casas e, de ser posible, pola esquerda.
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* Cruzar en lifa recta, € o camifno mais curto, se é posible polos pasos
de pedns, con paso rapido pero sen correr nin deterse na estrada. Se

existiren, empregar os pasos superiores e inferiores para peons.

8.2.- 0S/AS ACOMPANANTES ESCOLARES.

O/a acompanante escolar é a persoa encargada do coidado dos menores

durante o transporte e as operacions de acceso e abandono do vehiculo, asi
como da recollida e acompafiamento dos alumnos/as dende e ata o interior
do recinto escolar.

A presenza da persoa acompafiante é obrigatoria no transporte escolar

cando polo menos, 0 50% dos viaxeiros/as sexan menores de doce anos.

FUNCIONS E OBRIGAS DO/DA ACOMPANANTE ESCOLAR

- Recoller e acompafiar o alumnado dende e ata o recinto escolar.
Prestar especial atencidon durante a subida e baixada dos/das

menores ao vehiculo.

- Descender do vehiculo mentres se realizan estas operacions.

- Controlar e vixiar os/as nenos/as en todo momento.

- Evitar que os/as nenos/as molesten o/a condutor/a.

- Evitar que os/as nenos/as crucen sen comprobar que non vefien

vehiculos.

- Revisar a adecuada colocacion das mochilas .

- Atender a calquera neno ou nena que sufra algunha indisposicion.

- Revisar, unha vez finalizado o transporte, o interior do autobus para

asegurarse de que non queda ningun escolar e non existen obxectos

abandonados dentro do vehiculo.

- Comprobar que ninguén vaia de pé.

- Comprobar que non viaxan mais nenos/as que prazas ten o vehiculo.

Cada neno/a debe ocupar unha praza.
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- O/A acompafante deberia ir preto da porta central ou traseira, nunca
a caron do/da condutor/a.

- Comprobar se falta algun rapaz ou rapaza e comunicalo ao centro
escolar.

- En caso de calquera incidencia, facer un parte de comunicacién ao
centro escolar.

- Coflecer a localizacidn da caixa de urxencias.

- Coordinar as operacions de evacuacion do vehiculo en caso de
accidente ou situacion de emerxencia.

- Comprobar que o alumnado menor de doce anos non ocupe prazas
contiguas a do/da condutor/a. Aquelas persoas que tefian algunha
discapacidade situaranse nas prazas mais proximas as portas de saida.
- Controlar que o alumnado que suba ao vehiculo sexa usuario do
servizo de transporte escolar, asi como de que non entre ningunha
persoa allea a este servizo.

- Comprobar que cada alumno baixe na parada que lle corresponde,
asegurandose de que son recollidos polos seus pais/nais ou persoa
autorizada para facelo. De non ser asi, non deixar que baixen do
autobus e chamar ao centro escolar ou a sua familia, se é o caso.

- Cofecer a situacion e manexo dos materiais de emerxencias: martelo

rompecristais, extintor e fiestras de emerxencia ou socorro.

Os acompainantes escolares poderan levar unha folla para a recollida de
incidencias diarias, que trasladaran a direccion do centro cando o
consideren necesario. A falta de respecto as normas bdsicas serdn
sancionadas pola direccion do centro, e de ser reiterativas ou
especialmente graves poderan significar a perda temporal do dereito ao

uso do transporte escolar.
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9.- COMEDOR ESCOLAR.

O comedor escolar é un servizo que oferta o centro e que trae consigo
unha complexa organizacién ao ter que servir arredor de 220 comidas
diarias. O xantar sérvese en duas quendas tal e como se explica a
continuacioén:

Luns e martes:

- Ed. Infantil / Primaria (+,-130 alum.): 14:00-14:35 h. (10 colaboradores)

- ESO (+/-70 alumnos/as): 15:00-15: 35 h. (4 colaboradores).

Mércores, xoves e venres:
- Ed. Infantil e Primaria: 14:20-14:55 horas (10 colaboradores).
- ESO: 15:00-15:35 (4 colaboradores).

9.1- FUNCIONAMENTO XERAL DO COMEDOR

Este curso 2023-24 o comedor escolar terd 217 usuarios entre alumnado,
profesorado e persoal non docente. Deles, 192 son alumnos/as do centro o
que supon arredor dun 94% do total do noso alumnado.

O comedor escolar réxese pola Instrucion 2/2023, da Secretaria Xeral
Técnica da Conselleria de Cultura, Educacion, Formacién Profesional e
Universidades, do 1 de xufo, sobre funcionamento dos comedores
escolares de xestidn directa no curso escolar 2023-2024.

Os prezos de comedor que paga o alumnado e profesorado polo uso deste
servizo son ingresados na conta da Conselleria de Educacion, e non na
conta do noso Centro Educativo (1€, 2,5€ ou 4,5 € segundo o caso).

O comedor findnciase coas axudas que a propia Conselleria de Educacién
concede por alumno/a usuario (comedor tipo C, entre 151 e 250 comensais),
e que este curso 2023-24 ascenden a 2,44 € por alumno/dia de Infantil e

Primaria, e a 2,84 € por alumno/dia de ESO. Coa idea de poder mellorar a
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calidade dos menus, asi como de manter a froita nos recreos durante todo
0 curso, servizo que realizamos dende hai mais de 20 anos, o Consello

Escolar acordou a creacién dunha cota anual VOLUNTARIA de 50 € para

as familias que non paguen ningunha outra taxa (en calquera caso na
primeira reunién do Consello Escolar de cada curso someterase a
valoracion deste 6rgano a continuidade desta cota voluntaria).

En canto aos prezos publicos que ten que afrontar o alumnado, estan
establecidos no Decreto 133/2013 e son derivados das rendas anuais das
familias dividindose en varios tramos segundo os ingresos, de modo que a
cada alumno pode sairlle a pagar 0 €, 1€, 2,5 € ou 4,5 €. A continuacion

mostramos os datos reais para este curso dos alumnos/as usuarios de

comedor:
Pago 0 € Pago1€ Pago Pago
25¢€ 4,5 €
Renda Sitla. Certificado Outras Renda 3ou - -
econ. de minusv. causas mais
Desfavor. menores
Infantil 38 - 1 - 1 - - 5 51
Primaria 63 - 3 - 3 - 1 15 80
ESO 47 - 4 - 2 1 2 6 62
TOTAL1 148 0 8 0 6 192
TOTAL 2 156 7 3 26

O profesorado que come no comedor pagara a razén de 4,50 € diarios.

De acordo coa lexislacion vixente, o director do centro supervisara a
xestién do comedor, pero serd o encargado/a do comedor en colaboracién
co persoal de cocifia quen leve o dia a dia do funcionamento do mesmo.
Neste caso a encargada de comedor continua a ser a mestra de Educacién
Infantil Sonia Torres, quen ven desenvolvendo esta tarefa de modo moi

satisfactorio dende hai sete cursos.
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No que se refire ao servizo en si mesmo, o xantar diario, precisara tamén
de colaboradores de comedor (dos que mais abaixo falamos), que axudaran

a que o servizo se realice de xeito adecuado.

9.2.- ORGANIZACION DAS QUENDAS DE COMEDOR.

A dinamica e o horario de funcionamento diario do comedor vén marcado
polas quendas de funcionamento que se establecen para as distintas
etapas educativas, diferenciando entre os dias que tefien clase tras a

comida (luns e martes), e os que non (mércores, xoves e venres):

Luns e martes:
Infantil e Primaria: de 14:00 a 15:40 horas
ESO: de 15:00 a 15:40 horas

Mércores, xoves e venres:
Infantil e Primaria: de 14:20 a 15:40 horas
ESO: de 15:00 a 15:40 horas

9.3- ELABORACION DOS MENUS.

Os menus seran elaborados pola encargada de comedor en coordinacion co

persoal de cocifia, seguindo as recomendacions da Conselleria de
Educacion. Os menus faranse publicos ao principio de cada mes a través da
paxina web (apartado Comedor Escolar) e do ABALARMOBIL. O menu tipo
estara composto polos seguintes pratos:

- Un primeiro prato composto basicamente de legumes, arroz, pasta,

verduras e hortalizas.
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- Un segundo prato que adoita incluir carne, peixe (procurarase fresco e
variado) ou ovos; acompafase, polo xeral, de gornicidn, verduras,
hortalizas ou patacas.

- O terceiro prato inclie fundamentalmente froita da temporada ou

derivados lacteos como queixo ou iogur.

9.4.- PERSOAL COLABORADOR.

Segundo a proporcidon establecida na lexislacién vixente, o persoal
colaborador estara composto por un grupo de 10 persoas que formen
parte da comunidade educativa.

Este curso temos a novidade de que un dia @ semana os colaboradores de
comedor seran persoal docente do centro educativo, mentres que o resto
dos dias realizaran este labor nais/pais do alumnado do centro.

Os colaboradores reciben unha gratificacion a cargo das axudas que
concede a Conselleria de Educacion. Esta gratificacion debe ser a que fixa a
normativa vixente sobre Comedores Escolares que é de 12,50 € por dia de
asistencia ao comedor. Todas as solicitudes presentadas para formar parte
do persoal colaborador foron aceptadas, xa que é preciso contar con
suplentes para posibles baixas. En total tivemos 17 solicitantes entre os
pais/nais e 11 entre o profesorado do centro, (o prazo para demandar a

colaboracion no comedor continla aberto ata o mes de decembro).

Polo tanto, a vixilancia do comedor e no recreo seguinte a comida correra a
cargo destes colaboradores seleccionados polo centro. A rateo de
alumnos/as por cada vixilante sera a establecida na Orde do 21 de febreiro
de 2007 que regula os comedores; no noso caso nos aféctannos do
seguinte xeito:

- ESO: de 36 a 70 alumnos ---> 2 persoas + 1 NEE.
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- PRIMARIA: de 61a 90 alumnos/as ---> 3 persoas + 1 NEE
- INFANTIL: de 31 a 50 alumnos/as ---> 3 persoas.

Dado que as solicitudes son mais que o numero de colaboradores que se
precisan, a direccion seleccionou os 10 pais/nais que iniciaran o curso
seguindo os criterios da normativa vixente, e que basicamente advirte da
prioridade dos solicitantes que non fixeron esta colaboracién no pasado

curso ou que a fixeron durante un ndmero inferior a 36 dias.

Por outra banda, é de xeito resumido, explicamos as tarefas de cada
vixilante na sua zona:

- Antes de entrar 6 comedor os alumnos/as deberan lavar as mans.

- Servir e recoller a mesa.

- Procurar que ningun alumno quede sen comida e procurar que coman de
todo.

- Axudar aos mais pequenos a mondar a froita, picar a carne, etc.

- Non permitir que tiren comida ou restos dela ao chan.

- Procurar que os comensais de cada mesa deixen a mesma en orde.

- Evitar que durante a comida se levanten da mesa sen necesidade ou que
berren no comedor.

- Non permitir que durante a comida saian do comedor, a non ser por
causa de moita necesidade.

- Unha vez que remate a comida, sairan por orde ao patio.

- Evitaran que os alumnos saian comendo féra do comedor; tampouco

permitiran que saquen envases de alimentos ou menaxe.

As persoas que vixian procuraran que os comensais adquiran habitos
hixiénicos e que coman con boas formas e educacion, usando

correctamente os garfos, coitelos, etc . Se algin alumno ou alumna
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incumprise as normas, faltase ao respecto aos vixilantes ou insultase os
companfeiros, deberan chamarlle a atencion, castigalos, ou se o xulgan
oportuno, avisar a encargada do comedor, quen decidira ao respecto. Se a
gravidade da situacidn o requirise, avisarase o director para que tome as

medidas disciplinarias oportunas.

9.5.- VIXILANCIA NO RECREO DO MEDIODIA.

No recreo que segue @ comida do mediodia, cada colaborador de comedor

encargarase dunha determinada zona do centro, na que deben procurar:

Habituar os alumnos e alumnas a que usen a papeleira e a manter o
patio limpo de obxectos, papeis, etc.

Evitar o uso dos teléfonos mobiles.

Evitar que nos dias de chuvia os alumnos/as se mollen.

En caso de accidente, se este fose leve, faranselle as curas na caixa
de urxencias do centro e, se fose grave, avisaran & direccién do
centro para que decida.

Procuraran que o alumnado cumpra o Regulamento do Réxime
Interior do centro.

Cada vixilante, cando tefia que amoestar algun alumno/a , farao de
xeito comedido e correcto. Se a falta fose grave, pofierao en

cofecemento da direccion do centro.
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CAPITULO Il

10.- CRITERIOS BASICOS PARA A ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES E COMPLEMENTARIAS.

CRITERIOS ESTABLECIDOS POLA DIRECCION DO CENTRO EN 2018
Os criterios bdsicos establecidos no seu momento para levar a cabo
actividades extraescolares que impliquen a saida do centro durante varios
dias, ou un custe econédmico importante para as familias deberan cumprir
0s seguintes requisitos:

- Deben ser actividades transversais que contribuan @ consecucion dos
obxectivos do PEC.

- Deben permitir e conseguir a participacion dun numero
representativo do alumnado do centro (polo menos o 50% do
alumnado ao que vaia dirixida como criterio basico).

- Deben adecuarse economicamente ao contexto no que nos atopamos
(isto non exclue a posibilidade de axudar as familias que asi o
precisen).

- Non deben “competir” unhas actividades con outras.

- Deben buscar unha consolidacion no centro e continuidade no tempo.

Por outra banda o equipo directivo acordou en novembro de 2018
establecer uns prezos/tarifas fixas en canto ao custe por alumno/a dos
prezo dos autobuses. Deste xeito, formar parte de grupos con pouco
alumnado non debe supofier un desembolso mais alto para esas familias;
isto significa que o propio centro educativo subvencionara sempre parte
das viaxes con cargo aos gastos de funcionamento. Os prezos para as

viaxes en bus (actualizados en maio de 2022), quedan establecidos do
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sequinte xeito independentemente dos alumnos/as que participen na
actividade (sempre respectando os criterios establecidos mais arriba):

- Lugo e provincia: 5 € alumnos/a.

- Hasta +/- 200 km. (Corufia, Santiago, Marifa Lucense...): 6 € alumnos/a

- Qutras saidas: valoraranse individualmente
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11.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES E COMPLEMENTARIAS DE
INFANTIL E PRIMARIA E DOS DEPARTAMENTOS DA ESO.

Neste curso 2023-24 pretendemos que as actividades extraescolares e
complementarias recobren o seu protagonismo no noso centro. Despois de
case tres cursos marcados pola tan citada pandemia, este ano queremos
realizar actividades extraescolares e complementarias para todos os niveis
do centro. Os criterios xerais de organizacién das actividades seguen a ser

os establecidos en 2018 e revisados o pasado curso:

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES E COMPLEMENTARIAS PROPOSTAS PARA
ESTE CURSO 2023-24
ACTIV. EXTRAESCOLARES INFANTIL 2023-24
- Teatro ABANCA no 2° trimestre.

- Visita & granxa O Palomar o dia 19 de marzo.

- Viaxe en tren e visita a un Parque de Bombeiros.

ACTIV. EXTRAESCOLARES EDUCACION PRIMARIA 2023-24

7°e 2°de ED. PRIMARIA
- Teatro ABANCA no 1° trimestre.

- Visita a granxa O Palomar o dia 18 de outubro.
- Visita ao Pazo de Tor no 2° trimestre.

- Visita ao Acuario ( A Corufia) no 3° trimestre.

3°e 4°de ED. PRIMARIA

- Visita a granxa O Palomar o dia 7 de novembro.

- Teatro ABANCA no 2° trimestre.
- Visita ao Museo do Mar + Barco boniteiro “Reina del Carmen” no 3°

trimestre.
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5°e 6°de ED. PRIMARIA

- Visita ao Pazo de Tor no 1° trimestre.

- Concerto didactico o dia 3 de novembro no Salon de Actos do Centro.
- Teatro ABANCA no 2° trimestre.

- Visita ao Progreso + Cafés Las Candelas. 2° trimestre

- Visita a SOGAMA + Sobrado dos Monxes 3° trimestre.

Queda aberta a posibilidade de facer calquera outra actividade que xurda,

se se considera de interese para o desenvolvemento do curso.

ACTIV. EXTRAESCOLARES SECUNDARIA 2023-24

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

1° e 2° ESO
Marcha de sendeirismo pola contorna do rio Neira no val de
Lancara. Realizarase no 3° trimestre do curso aproveitando a
chegada do bo tempo.

3° e 4° ESO
Marcha de sendeirismo facendo un tramo do camiio de Santiago.
Zona de Samos, preto do noso centro. Tratara de realizarse no 3°
trimestre do curso aproveitando a chegada do bo tempo.

4° ESO

Viaxe a neve. No mes de Xaneiro viaxaremos a Andorra para
desenvolver actividades que estan relacionadas coa practica do esqui.
Dende hai tempo esta actividade esta consolidada para 4° de ESO.
Visita ao ximnasio da vila. Para o alumnado de 4° ESO coa idea de
que cofezan posibilidades deportivas na contorna.
Actividades deportivas do Magosto. Organizadas polo alumnado

deste curso para todos os alumnos/as de Infantil e Primaria.
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ACTIVIDADES TRANSVERSAIS
Participacion no proxecto de vida activa e deportiva. Este curso
asistiremos as modalidades DAFIS, XOGADE e MOVETE+.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Plan director da Garda Civil (5°, 6° EP e toda a ESO): charlas de
acoso escolar, igualdade e prevencién da violencia de xénero,
adiccions a substancias e a xogos dixitais e apostas deportivas.
SEPRONA: coidado do medio ambiente.

Educacion Vial (ESO): Garda Civil.

Educar en Xustiza: visita @ Audiencia Provincial e asistencia a un
Xuizo.

Participacion no programa INCLUE-T.

Visitas a diferentes IES e CIFP (4° ESO): englobados dentro da

orientacién académico-profesional.

DEPARTAMENTO DE MUSICA

Concertos didacticos (toda a ESO): Festivais de Nadal e Letras
Galegas. Para toda a ESO.

Asistencia a un musical en Madrid e visita ao museo de Ureia
(Valladolid). Para 3° e 4° ESO.

Visita a un luthier en Sarria. Para 2°, 3° e 4° ESO.

Concerto escolar a cargo da Real Filharmonia de Galicia. Para 4°
ESO. 2° trimestre.

Conferencia/ Charla-Coloquio cun artista invitado. ESO. 3°

trimestre.
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DEPARTAMENTO FiSICA E QUIMICA

Visita ao Museo de Historia Natural (Santiago de Compostela).
Visita ao Museo de Ciencia e Tecnoloxia (Casa del Hombre) en A
Coruna.

Actividades na Domus.

Actividades organizadas polo Dia da Ciencia en Galego.
Actividades organizadas polo dia da Muller e a Nena na Ciencia.

Visita a refineria de Repsol.

DEPARTAMENTO FRANCES

Intercambio a distancia cun instituto francés da rexion de
Normandia (2°,3° e 4° ESO).

DEPARTAMENTO CIENCIAS NATURAIS

Proxecto Rios. 4° ESO. 3° trimestre.

Conferencia sobre reciclaxe. ESO.

DEPARTAMENTO DE INGLES

Visita guiada por Lugo. 3° trimestre.
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12.-

ACTIVIDADES XA CONSOLIDADAS NO NOSO CENTRO E

NOVAMENTE PROPOSTAS POLO CLAUSTRO.

As mais salientables son as seguintes:

Magosto: fixada para o 31 de outubro deste 2023.

Festival de Nadal: fixado para o xoves 21 de decembro 2023.
Celebracion do Entroido: tradicional desfile pola vila e concurso de
disfraces (venres 9 de febreiro de 2024).

Semana cultural das letras galegas. Organizaranse algunhas
actividades relacionadas coa cultura da nosa terra xunto co Festival
das Letras Galegas. (14, 15 e 16 de maio de 2024).

Revista escolar: despois de mais de catro décadas, un ano mais
seguiremos coa sua publicacion este ano académico.

Celebracion do 50 aniversario do centro.

Natacion escolar para 3° e 4° de Primaria.

40



13.- PROGRAMAS E PROXECTOS SOLICITADOS POLO CENTRO.

Este ano temos solicitado a participacién / continuacidn nos seguintes

programas que xa se estaban a desenvolver no centro:

Proxecto EDIXGAL: é a grande aposta do centro para tratar de
mellorar a competencia dixital do noso alumnado. Comezaremos a
participacidon neste proxecto no 2021-22 en 5° EP e en 1° ESO, no
2022-23 continuamos con 6° EP e 2° ESO, e neste curso 2023-24
incorpdrase 3° ESO.

Proxecto de Vida Saudable e Deportiva (PLAN PROXECTA): este
curso participaremos novamente a través das modalidades DAFIS,
XOGADE e MOVETE MAIS.

Club de Ciencia: actividade que se solicitou a Conselleria de
Educacion para toda Primaria e 4° ESO consistente en realizar
actividades para mellorar a competencia cientifica do alumnado.
Contrato programa PROA +: Programa de éxito educativo da
Conselleria de Educacion.

Plan de formacion do profesorado (CFR LUGO): as lifias de traballo
deste curso tefien que ver coa formacion do profesorado en POLOS
CREATIVOS e co desenvolvemento de actividades relacionadas co 50
aniversario do centro.

Seccion bilinglie: desenvolvida en Educacion Fisica 1° de ESO.
Auxiliar de conversa: grazas a seccidén bilinglie teremos a
posibilidade de contar con esta figura un ano mais.

INCLUE-T: programa de inclusién do alumnado que se solicitou.

CPI INNOVA: programa de innovacion educativa no que solicitamos a
participacion a Conselleria.

RAOGAL: Rede de acompafiamento e orientacion persoal e familiar

de Galicia.
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14.- PLAN ANUAL DE POTENCIACION DA LINGUA GALEGA.

1. =O CONTORNO DO CENTRO.
O CPI Ramon Pifeiro esta situado na capitalidade do concello de Lancara (A
Pobra de San Xiao) e conta con tres etapas educativas: Educacion Infantil,

Educacion Primaria e Educacion Secundaria Obrigatoria.

Ao centro asisten alumnos e alumnas dos concellos de Lancara, O Corgo e
O Paramo. Os tres concellos tefien un rico patrimonio natural (fermosas
carballeiras, veigas verdes, montes suaves, outeiros e rios como o Neira,
Tordea, Chamoso, Sarria ou Mifio. Os rios, con ducias de muifos e unha
abondosa flora e fauna nas suas ribeiras, modelaron paisaxes como a fraga

da Fervenza ou o val de Lancara.

O patrimonio histdrico, etnografico e artistico é amplo (pazos como os do
Corgo, Folgosa, Quintela, Santa Marifia e Lancara, numerosas casas
grandes de fermosa arquitectura popular como a da Pobra, campos da
feira e carballeiras centenarias, igrexas romanicas, fontes, pontes

medievais como a de Carracedo, Lago, ou a de Neira...

O territorio esta atravesado pola via romana XIX-XX, polo Camifio Real e

por variantes do Camifo Francés.

Tamén temos unha lingua propia, que é o galego, patrimonio inmaterial
que deu soporte a todas as manifestacions dos habitantes desta contorna
durante séculos; unha lingua que nomeou os lugares, as leiras, os montes,
as ferramentas dos labregos e artesans; unha lingua na que falaron,

cantaron e sufriron os que nos precederon.
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Contamos con Asociacidons preocupadas pola nosa cultura coas que o
centro colabora a miudo (Val de Lancara, Arumes do Corgo, Legua
dereita..). Moitos dos nosos alumnos participan nas suas actividades
(grupos de baile tradicional, etnografia, concursos literarios, rutas de

sendeirismo, xogos populares...).

A procedencia do noso alumnado, agas no caso dos alumnos da vila, é de
nucleos rurais onde viven familias maioritariamente labregas e gandeiras;
en menor medida, hai comerciantes ou empregados por conta allea. Nos

ultimos tempos tamén temos alumnado inmigrante.

Nesta contorna, tendo en conta as enquisas realizadas en pasados cursos,
0os mapas e estudos sociolinglisticos, a observacion dos comportamentos
linglisticos do alumnado, das suas familias ou do profesorado e persoal
non docente, podemos asegurar sen lugar a dubidas que estamos nun
contorno galeg6fono: o galego é maioritariamente a lingua habitual tanto
nas relacions entre familiares como na dos alumnos entre eles ou co
profesorado en contextos informais. Son moi raros os casos nos que un
alumno descofieza algunha das duas linguas oficiais. De todos modos, cada
vez hai mais alumnos e alumnas castelanfalantes, como vén sendo
habitual ultimamente no resto de Galicia sequndo as estatisticas, o que
nos deberia preocupar tanto a nds como aos diferentes estamentos da

sociedade galega.

Acollemos un escaso nimero de alumnado inmigrante, normalmente de
procedencia sudamericana (de lingua castela ou portuguesa), polo que
resulta doada a integracién e que o profesorado poida prestarlles unha
atencion personalizada, ainda que para este curso aumentou

considerablemente a matricula de alumnos arabes, que vefen na sua
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maioria doutras comunidades auténomas. Moitos deles, incorpdranse a
Educacion Infantil e Primaria e tefien tempo suficiente para unha adecuada
adaptacion. Hai tamén algun alumno paquistani, e un ucraino. As relacions
con compafieiros galegofalantes constitien un estimulo para que utilicen o
galego.

E tamén moi raro que o centro acolla alumnado doutras zonas do Estado

espafol.

No que atinxe ao profesorado, a pesar de que curso a curso se vai
renovando, hai unha razoable porcentaxe de galegofalantes. Os que fan
uso do castelan como lingua habitual poden utilizar indistintamente ambas

linguas e tefien competencia linglistica en galego.

Das enquisas realizadas, deducese que estan predispostos a mellorar a sua

competencia en lingua galega e a utilizar este idioma.

E minoritario o ndmero de profesores que aseguran estar instalados
exclusivamente no castelan e non ter interese ningun pola lingua galega, a
pesar de que este nUmero aumentou nos Ultimos cursos, como reflexo do
que esta a suceder na sociedade galega en xeral, como dixemos antes.

O persoal non docente tamén emprega maioritariamente o galego.

A documentacién do centro e os comunicados as familias e ao profesorado
redactanse en lingua galega.

Tendo en conta esta situacion, as accions do centro deben ir encamifadas
a potenciacion e prestixio social do galego para conseguir que cada alumno
galegofalante dunha clase de Educacion Infantil poida chegar a 4° curso da
ESO falando en galego, sen esquecer a competencia linglistica na outra

lingua oficial, e que os alumnos instalados no casteldn se vaian
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incorporando ao uso do galego, ata acadar a competencia plena nas duas
linguas.

Non é unha tarefa doada, xa que non depende exclusivamente de nos.
Estivemos a vivir unha ruptura dos consensos en materia linglistica que
caracterizaron a Lei de Normalizacion e esta situacion prexudicou con toda
seguridade a lingua menos prestixiada, que é o galego.

Nesta sociedade cada vez mais globalizada, as influencias dos medios de
comunicacién de masas e unha escasa normalizacién do uso do galego
nunha sociedade digldsica non son de grande axuda para o prestixio da
nosa lingua.

Outro factor a ter en conta é o uso linguistico dos medios audiovisuais
(agds os publicos de Galicia) e informaticos que, por desgraza, esquecen a

miudo o galego.

O noso traballo como ensinantes deberia mudar esa situacion e, dentro do
respecto a todas as linguas, potenciar a nosa, porque temos unha cultura

desde a que podemos aportar a nosa vision do mundo.

Neste contexto, no que mudou a lexislacion en materia linglistica
afectando ao numero de horas asignadas a cada lingua, débese elaborar o
Proxecto linglistico do Centro. Non hai que esquecer que o Decreto de
plurilingliismo deixou o galego nunha situaciéon ainda mais precaria,
deixando de ser lingua vehicular en materias que contan con prestixio
social, como poden ser as Matematicas.

A teima da Administracion galega co bilingliismo harmédnico, contribue
tamén a dar como normal unha situacion linglistica que ningun estudo

serio defende para un minimo prestixio da nosa lingua.
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2. - INFORMACION RESPECTO DA LINGUA MATERNA PREDOMINANTE
ENTRE O ALUMNADO

No presente curso, incorporaronse a Educacion Infantil 15 novos alumnos e
alumnas.
A maioria deles tefien como lingua materna o galego. Considerouse, por
tanto, e por sabermos que o contorno do centro é galegofalante,
empregar como lingua predominante o galego.
Isto non implica que non se atenda a aqueles alumnos que tefien como

lingua materna o castelan ou, de ser o caso, outras linguas.

3. - ACTIVIDADES E ESTRATEXIAS DE APRENDIZAXE PARA O
CONECEMENTO DAS LINGUAS OFICIAIS.

Para acadar o obxectivo xeral establecido na Lei de Normalizacidon
Linglistica, no Decreto de plurilingliismo e demais disposicidns vixentes
adoptaranse medidas de apoio e reforzo para o correcto uso linglistico
escolar e educativo nos casos que se considere necesario.
Estas medidas seran determinadas tendo en conta as distintas etapas
educativas que se imparten no centro e afectardn aos distintos equipos e
departamentos.
Na etapa de Educaciéon Infantil e no 1° ciclo da Educaciéon Primaria
atenderase de xeito individualizado a aqueles alumnos que non tefian
cofnecemento da lingua materna predominante (no noso caso, o galego).
Daraselle importancia a oralidade con actividades ludicas, canciéns e
contos axeitados 4 etapa.
No 2° e 3° ciclo da Educacion Primaria elaboraranse materiais curriculares
de apoio:

a) Exercicios de lectura e comprension.

b) Exercicios de morfoloxia e léxico con diferentes graos de

dificultade.
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c) Actividades de expresion oral e de expresion escrita.

d) Actividades de caracter ludico.

e) Apoios na medida das posibilidades do profesorado.
Na ESO, os Departamentos de Lingua casteld e Lingua galega determinaran
0s materiais de apoio para as duas linguas.
Xa que o contorno do centro non presenta, a0 nNOsO Xuizo, excesivos
problemas para acadar a competencia linglistica nas duas linguas oficiais
ao remate da ESO, trataremos de atender a casuistica puntual con reforzos
individualizados.
En todo caso, serd necesario atender o fomento de actitudes de respecto
as diferentes linguas.
Tamén hai que ter en conta que moitos alumnos e alumnos estan exentos
da materia de Lingua Galega por permanecer escaso tempo en Galicia.

4. - MATERIAS QUE SE IMPARTIRAN EN LINGUA GALEGA.
a. EDUCACION INFANTIL.

Impartirase en galego como lingua predominante, en funcion da lingua do

contorno, atendendo as particularidades que sexan necesarias.

b. EDUCACION PRIMARIA (1° e 2° cursos)
Seguiranse os mesmos criterios que en E. Infantil. Utilizarase o galego nas

areas de Coniecemento do Medio, Plastica, Musica e Relixion.

c. EDUCACION PRIMARIA (3° e 4° cursos)
No 3° curso impartiranse en galego as areas de Cofiecemento do Medio,
Plastica, Musica e Relixion. No 4° curso, dispensaranse en galego as dareas

de Musica, Cofiecemento de Medio e Relixién.

d. EDUCACION PRIMARIA (5° e 6° cursos).
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No 5° curso a lingua galega empregarase nas areas de Cofiecemento do
Medio, Musica e Relixion. Como seccidn bilinglie, na drea de Plastica. No 6°

curso, en Conecemento do Medio, Plastica, Musica e Relixion.

e. EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA (Areas en galego)
1° ESO: Bioloxia e Xeoloxia, Xeografia e Historia, Lingua Galega e
Literatura, Relixién Catolica, Proxecto Competencial, Tecnoloxia e
Dixitalizacion, Educacidn Plastica visual e audiovisual.
2° ESO: Xeografia e Historia, Lingua Galega e Literatura, Relixion
Catolica, Proxecto Competencial, Tecnoloxia e Dixitalizacidn, Francés.
3° ESO: Bioloxia e Xeoloxia, Xeografia e Historia, Lingua Galega e
Literatura, Relixién Catdlica, Proxecto Competencial, Francés,
Educacién en Valores Civicos e Eticos.
4° ESO: Bioloxia e Xeoloxia, Xeografia e Historia, Lingua Galega e
Literatura, Relixién Catdlica, Proxecto Competencial, Francés,

Tecnoloxia, Dixitalizacion.

5. — IMPARTICION DE MATERIAS EN LINGUAS ESTRANXEIRAS.
Contindase coa seccién bilingiie de 1° ESO na area de EDUCACION FISICA.

6. — INFORMACION E VALORACION DOS PROGRAMAS E ACTIVIDADES
PARA O FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA
REALIZADOS POLO CENTRO NO CURSO 2022-2023.
Na memoria presentada por este Equipo de Dinamizacion a finais do
pasado curso, aprobada polo Claustro e Consello Escolar faciase unha
reflexion sobre a realidade sociolinglistica do Centro e o grao de
consecucién dos obxectivos marcados. Perfilabamos as etapas que nos
quedan por percorrer no que atinxe @ normalizacién e dinamizacion da

lingua galega e 4 sua convivencia coa outra lingua oficial.
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Ao mesmo tempo, fixemos as oportunas observacidons sobre o
cumprimento da lexislacion vixente nesta materia.

Desde este Equipo manifestamos na memoria final a nosa seria
preocupacion polo camifio que se esta a seqguir en politica linglistica, e que
non é precisamente favorable & recuperacion da nosa lingua.

Impartironse nos ultimos anos en castelan moitas materias que tifian un
certo prestixio (Matematicas, Fisica e Quimica, Tecnoloxia, Plastica) asi que
houbo que cambiar libros de texto que estaban a disposicion do alumnado
co conseguinte custo econdémico. A LOMCE parece que agravou O0s
problemas que xa tifia o galego en canto as horas reais impartidas.
Reflexionabamos sobre o feito de que se avecifian tempos nos que as
actuaciéns que os Equipos, agora de dinamizacion (non parece casualidade
que se cambiara o nome inicial de normalizacion), vinan desenvolvendo nos
centros, se faran mais complicadas, esquecendo o verdadeiro papel que
deben ter na educacién a lingua propia, a cultura, a maneira de entender o
mundo ou a transmisién da nosa memoria colectiva.

Non foi para nés doado, xa que logo, resumir os problemas das linguas
nunhas lifas, nin circunscribilos ao noso centro.

Pensabamos que deberia ser toda a sociedade a que dera pasos para que
os vindeiros alumnos do centro dominen mais linguas sen perder a propia,
que lles confire unha identidade cultural Unica diante deste mundo
uniforme e globalizado no que nos toca vivir.

Estamos tamén encarando novos retos no uso das linguas propias. Ai estd
a aprobacién, despois de tantos anos, da posibilidade de facer uso desas
linguas que son cooficiais, mais minorizadas de sempre, no Parlamento
Espafiol. Tiveron que pasar moitos anos para “normalizar” algo que parece

razoable. E ainda hai sectores da sociedade espafola que rexeitan este uso.
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Tendo en conta, pois, que o labor normalizador é moi complexo, polos
condicionantes externos, o Equipo marcou para este curso unha serie de
obxectivos cunha diferente temporalizacion.

A meta final estaria no uso normal do galego como lingua propia nas
actividades do CPl e nas relacidons interpersoais dos membros da
comunidade educativa, acadando os alumnos unha alta competencia
linguistica tamén en Lingua Castela. Non parece que aos nosos alumnos e
alumnas lles vaia tan mal por ter duas linguas cooficiais, se temos en conta
os diferentes informes internacionais sobre educacién. O que si esta claro é
que organismos europeos culpan a nosa Administracién de non defender as
linguas minorizadas.

A curto prazo, propuxémonos continuar coas actividades que o Centro ten
consolidado ao longo da sua existencia, froito do traballo dos Equipos de
Normalizacion anteriores, dos Departamentos e do profesorado en xeral.
Quixemos deixar claro que o Equipo de Dinamizacion linglistica non é un
fiscalizador. En materia linglistica hai unha lei que determina as obrigas do
centro e unha Administracion que debe velar polo seu cumprimento.

Posto que a normalizacién da lingua galega é tarefa de todos, o Equipo
tratou de cumprir as funcidns de observador da realidade linglistica e
actuar como dinamizador, prestando os apoios necesarios e facendo
propostas que contribuiran a un maior uso e prestixio da lingua propia.

Con esta finalidade, colaborouse cos Departamentos e Equipos que o
solicitaron na procura de materiais, correccion de textos, etc.

No que respecta ao uso do galego na administracion do centro, podemos
dicir que se cumpriu con exactitude: documentacién académica, circulares
remitidas, uso da megafonia, actas, programaciéns didacticas, actos
académicos, etc. Solicitouse dende a Direccion e dende alguns
departamentos a correccion linguistica de textos por parte do profesorado

de galego ou do Equipo.
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Tamén constatamos que, en xeral, o uso do galego é amplo entre os
distintos membros da comunidade educativa, sen que se desataran
conflitos linguisticos dentro do centro, o que sempre resulta un bo punto
de partida para levar adiante un proxecto axeitado a nosa realidade.

Nun centro de ensino é importante, como se dixo anteriormente, que a
normalizacién do galego unha tarefa que asuman todos, ou cando menos
“tolerada” por todos. Asi que moitas actividades que tiveron que ver coa
lingua non se poden atribuir a este equipo: son o traballo do Departamento
de Lingua Galega, Equipos de Ciclo de Primaria ou de Infantil, e iso
parécenos mais importante porque amosa o compromiso da maior parte de
centro co galego.

Podemos salientar, a modo de resumo, publicacidns de traballos na revista
do centro, actividades que se realizaron co gallo de distintas celebracions
(magosto, Nadal, Letras Galegas...), visitas pola contorna e itinerarios
culturais organizadas polos Departamentos, paxina web do centro, horto
escolar...

Tamén é necesario sublifiar a adquisicion de material bibliografico e
multimedia en lingua galega que estan a facer a Biblioteca do centro e os

distintos Departamentos.

ACTIVIDADES REALIZADAS
1. — Magosto do centro (mes de outubro).
Celebrouse de novo despois de remitir a pandemia.
2. - Actos Premio Ramon Pifieiro “Facer Pais”.
O centro vén participando nestes premios que xa tefien unha longa
traxectoria. Neles téntase homenaxear a aquelas persoas ou entidades que
se distinguiran na defensa da cultura e lingua galegas. Ao longo dos anos
foron agasallados, despois do intelectual Isaac Diaz Pardo, escritores

(Neira Vilas, Agustin Fernandez Paz, Marica Campo, Luz Pozo Garza),
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actores (Luis Tosar), politicos (Xosé Manuel Beiras), musicos (Milladoiro,
Mini e Mero, a familia Seivane), Xurxo Souto, Basilio Losada, Margarita
Ledo, entidades como A Nosa Terra, Real Academia Galega, Luar na Lubre.
Na ultima edicion recibiu o premio a santiaguesa Luz Fandiio.

Os actos tefien lugar en Lancara (San Pedro). Neste ano foi o responsable
deste Equipo de Dinamizacion o que pronunciou o discurso de benvida na
emblematica Ponte de Carracedo, continuando despois os actos con
distintas intervencions.

E importante achegar persoeiros da cultura do pais ao noso alumnado, que
tamén participa con grupos musicais da contorna nas actividades

programadas, porque contribue a prestixiar a nosa lingua e cultura.

3. — Certame Literario da Asociacion Arumes do Corgo (Novembro e
decembro).

Participacion dos alumnos no Concurso Literario con colaboracion do
profesorado e asistencia & entrega de premios no Centro Sociocultural do
Corgo, lectura de poemas polos alumnos, actuacidons musicais e de

contacontos.

4. - Concurso de tarxetas do Nadal (mes de decembro)

O profesorado colaborou no xurado e na motivacion dos alumnos.
5. - Festival do Nadal (altimo dia lectivo de decembro)
Volveuse retomar de novo con actuacions de todos os cursos das

diferentes etapas e coa coral de profesores.

6. — Xornadas de convivencia co CPIl de Castroverde.
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Levouse ao CPl amigo a obra “Os vellos non deben namorarse” de
Castelao, partillando co Centro unha xornada de amizade e
companeirismo.

7. - Horto Escolar (Durante todo o curso)

Actividade na que participaron numerosos profesores e alumnado de
diferentes etapas e niveis baixo a coordinacion da profesora de Bioloxia.
Tratabase de fomentar os cultivos ecoldxicos e cofiecer as plantas e os
seus ciclos.

8. — Revista escolar RAPILAN (De outubro a abril)

Nela colaborou toda a comunidade educativa. A revista volveu sair adiante
despois da pandemia (sacaramos unha revista virtual) . Pero conseguiuse
que estivera na paxina web do CPI coa mesma ilusion e forza de sempre,

retomando a sua impresion en papel no pasado ano académico.

9. — Coiecendo as terras do Neira (Mes de xuio)

Ruta de sendeirismo polo rio Neira con saida de Bande e chegada a
Lancara.

Esta actividade tradicional volveu tamén a celebrarse. Seguindo a ruta do
antigo Camifio Real, visitamos a igrexa de San Pedro de Bande, o muifio da
Corveira e, pola Abelainza, chegamos a emblematica ponte de Carracedo.
Desde aqui sequimos cara a area recreativa do rio Neira, en Lancara onde
repuxemos forzas cos bocadillos que nos facilitou o centro.

10. — Semana das Letras galegas e festival (mes de maio).

Tamén se volveu celebrar a semana das Letras galegas, adicadas neste ano
a Fernandez del Riego. Desenvolvéronse moitas e variadas actividades para
todas as etapas educativas, festival e teatro (Os vellos non deben
namorarse, de Castelao), co traballo de Ana Belén (PT) e Xan (LGL) na

organizaciéon do alumnado.
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Esta obra foi representada féra do CPl en Centros de Dia e Colexios como o

de Castroverde.

Diciamos na memoria que queda moito por facer; pero, en lifias xerais,
pensamos que se cumpriron os obxectivos de seguir mantendo viva a
lingua galega un ano mais e que a comunidade educativa valorou

positivamente as actuacions do Equipo neste curso.

Ben seguro que teremos que traballar con novas estratexias (manter
actividades e programar outras diferentes) para que no futuro sigamos
tendo nenos e nenas que falen a lingua propia de Galicia, que amen a sua
lingua sen complexos e que, ao mesmo tempo, dominen outras.

Como dixemos na memoria, non depende exclusivamente de nds, mais nds

dedicarémoslle o noso tempo e o noso esforzo.

7. — INFORMACION DOS PROGRAMAS E ACTIVIDADES PARA O
FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA PREVISTOS PARA O
CURSO 2023- 2024
Incluimos, en primeiro lugar, actividades que tratan de dar resposta aos
obxectivos xerais do centro para o fomento do galego.

- Sequir completando a Biblioteca do centro con fondos en galego.

- Continuar ampliando fondos da fonoteca e filmoteca.

- Completar a paxina web do Centro.

- Subscricidn a publicacidéns escritas en galego.

- Darlle continuidade a revista do Centro.

- Elaboracion de documentos en galego que poidan ser utilizados

polo profesorado.

- Celebraciéon de festas tradicionais (Magosto, Nadal, Entroido,

Letras Galegas..), mais adaptadas & chamada “nova realidade”

54



xurdida despois da invasion do coronavirus. Habera que valorar
que se pode facer e que non.

- Colaboracidén con Asociacions e outros centros educativos.

- Colaboracion do Equipo cos distintos Departamentos e Equipos
de Ciclo do centro.

- Outras actividades de caracter ocasional que se presenten ao

longo do curso.

RECURSOS CON QUE CONTA O CENTRO.

a. Recursos humanos.

- Contamos coa colaboracion dos membros do Equipo e demais

profesorado disposto a comprometerse nesta tarefa.

- Cunha practica habitual no uso do galego nas relaciéns entre os membros

da comunidade educativa.

- Coa colaboracion de Asociacions Culturais e doutros centros educativos.
Recursos materiais.

- Biblioteca, que conta cun bo fondo de libros en galego, sobre todo de

literatura infantil e xuvenil e que realiza actividades de dinamizacion,

proxectos lectores, encontros con escritores galegos...

- Material de apoio en galego (murais, graficos, fichas, traballos do

profesorado, apartacions doutras instituciéns...)

- Medios informaticos e audiovisuais.

- Medios econdmicos aportados polo centro e outras institucidns.

DESCRICION DETALLADA DAS ACTIVIDADES DE DINAMIZACION
LINGUISTICA PARA O CURSO 2023-2024

a. Magosto.
A conservacion das tradicions populares é importante porque estan ligadas

a lingua en moitas das suas manifestacidns.
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O outono é unha estacion vencellada a recollida dos froitos (noces, uvas,
patacas, castafas..) e que, na nosa contorna, pola abundancia de
castifeiros, seqgue ainda viva nos costumes populares.

Ao redor das castafias asadas, que se preparan no patio do centro, xiran as
distintas actividades coordinadas por unha profesora de E.Infantil, outra de
E.Primaria e os Xefes de Estudos de Primaria e Secundaria.

Durante toda a semana traballanse contos, poemas, refrans, relacionados
co outono e as castanas.

Todos saen ao patio, comen castafias e participan en xogos diversos: uns
adaptados aos diferentes cursos e outros comuns nos que se mesturan
alumnos da ESO con alumnos de Infantil e Primaria.

Aprovéitase a actividade para fomentar habitos de limpeza e de
colaboracioén.

Esta programada para o 31 de outubro.

Os gastos previstos son exclusivamente de material funxible (papel,
pinturas, cartons, cola...).

b) Participacion nos Premios Ramén Pifieiro “Facer Pais”

Como vifiemos facendo en anos anteriores, participamos nestes actos
colaborando coa Asociacién Val de Lancara, organizadora do premio, coas
outras mais de 20 asociacidéns da bisbarra e o concello para a entrega do
premio en Carracedo (Lancara).

A mediados de novembro estan previstos os actos da entrega do premio

nos que tamén participaremos.

b. -Certame Literario da Asociaciéon Cultural ARUMES DO CORGO

Na politica de colaboracién que o centro vén practicando coas Asociacions
culturais do contorno, participamos dende hai catro anos no Certame
Literario en Lingua Galega que a Asociacion Cultural Arumes convoca para
o Nadal.
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Dado que o resultado foi positivo, decidimos participar nesta nova edicién
do certame que leva o nome de TERRAS DE CHAMOSO.

Hai varias categorias (infantil, xuvenil, adultos) e dias modalidades (poesia
e relato curto).

A Asociacion organiza un acto de entrega de premios con actividades as
que poden asistir os alumnos (contacontos, maxia, musica, bailes, lectura
de poemas, etc., antes do Nadal). Non hai gastos previstos polo tipo de
actividade de que se trata, mais hai un traballo do profesorado do centro e
do Equipo de Dinamizacién animando os alumnos para que participen e se
expresen na nosa lingua.

O xurado estd formado por profesores de Lingua Galega e por escritores
(en anteriores edicidons: Marica Campo, Antonio Reigosa, Rubén Ruibal, Lois
Diéguez, Dario Xohan Cabana, Pilar Garcia Negro...) que asisten aos actos.
Previsiblemente, na ultima semana do mes de novembro deberdn estar os
traballos a disposicion do Equipo de Dinamizacion Linglistica, quen os fara

chegar a Asociacion convocante.

d. Concurso de tarxetas do Nadal con lemas en galego

O Nadal é unha época na que adoitamos remitir parabéns aos nosos
amigos e achegados.

Polo xeral, mercamos tarxetas que pouco ou nada tefien que ver coa nosa
cultura e co noso pais.

Achegar os alumnos a unha tarxeta personalizada e na nosa lingua é o
obxectivo da actividade. Ao mesmo tempo, traballanse as habilidades
plasticas estimulando a creatividade.

A actividade esta prevista para a primeira semana de decembro. Despois,
farase unha exposicién dos traballos e entregaranse os premios no festival
do Nadal.
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A coordinacion estara a cargo do profesorado de Plastica e do Equipo de
Dinamizacidn.

Festival do Nadal.

No ultimo dia lectivo de decembro, organizamos todos os ano (agas na
pandemia) un festival aberto aos pais e nais dos alumnos no que participan
todos os cursos das distintas etapas educativas do centro. Hai actuaciéns
musicais (panxolifias en galego) e representacions teatrais.

O profesorado tamén participa nunha coral dirixida pola profesora de
musica.

A actividade esta prevista para o 21 de decembro.

e. Revista do centro (RAPILAN).

Outra das actividades plurianuais que o centro vén realizando é a edicién
dunha revista escolar (un niumero por ano). Son os alumnos maiores os que
compofien o Consello de Redaccidon. A revista é totalmente en galego e
trata de recoller as colaboracions de todas as etapas educativas do centro,
centrandose na nosa contorna. Faise unha tirada que permita a sla
distribucién a todas as familias e instituciéns do radio de influencia do
centro.

Os colaboradores tefien como prazo para presentar os traballos o mes de
marzo. Despois procederemos a correccion linglistica, maquetacion e
impresion.

Seguiremos mantendo esta actividade, porque xa fomos quen de afrontala

durante o confinamento e durante o pasado curso.

f. Conecendo Lancara a carén do Neira.

Ruta de sendeirismo planificada polo centro que parte de Bande e continua

polo Camifio Real bordeando o rio Neira ata chegar a ponte de Carracedo.
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Ali, a poucos metros, estd o edificio que foi a antiga casa consistorial do
concello e un busto de Ramén Pifieiro.

Despois, achegarémonos a area recreativa de Lancara, a caréon do Neira.
Aproveitaremos a ruta para traballar con fichas de bioloxia, historia, arte,
etc. que foron elaboradas por un grupo de traballo formado por profesores
do centro.

Comeremos a caron do rio e teremos xogos populares para os alumnos
(billarda, chave...)

Estara coordinada polo Equipo de Dinamizacién en colaboraciéon co
Departamento de Educacidn Fisica.

Ao tratarse dunha actividade no exterior, pensamos que se programara

para o final de curso, no mes de xufio en data sen determinar.

g. Semana das Letras Galegas.

O Equipo colaborara nos actos previstos para a semana das letras galegas.
Ao longo da semana habera diferentes actividades (ainda sen determinar)
adaptadas as diferentes idades do noso alumnado (conferencias,
obradoiros, elaboracién de murais, festival...)

Coordinara a Direccion do Centro coa colaboracion de profesores dos
diferentes ciclos e o propio Equipo de Dinamizacién.

I. Horto escolar.

Actividade coordinada polo Departamento de Bioloxia. Preténdese que os
alumnos se inicien nos cultivos ecoldxicos, no cofiecemento de plantas de
horta e medicinais. Etiquetar as plantas co seu nome galego e cofiecer o
nome de ferramentas agricolas e tarefas do agro en xeral. Facer traballos
relacionados coa horticultura. Sera previsiblemente posible continuar con

esta actividade.
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CADRO RESUMO DE ACTIVIDADES PARA O ANO ACADEMICO 2023 - 2024

TEMPO ORZA
. ACTIVIDADE RESPONSABLES DESTINATARIOS y
E. Infantil
Alumnos,
31 de E. Primaria
MAGOSTO profesores e| 200 €
outubro Xefes de Estudos
persoal non
E. Dinamizacion
docente
Mediado .
g PREMIOS RAMON Acto aberto a
S el . .
PINEIRO FACER | E.DINAMIZACION comunidade 0€
novemb ,
PAIS educativa
ro
Finais
de Certame Literario | Coordinador
Alumnos Primaria,
novemb | da Asociacion | Equipo de 0€
ESO e adultos
ro e | Arumes Dinamizacidn
Nadal.
Todo o]
Todo o alumnado,
profesorado e Por
Decemb | FESTIVAL DO profesorado,
profesora de deter
ro NADAL familias e persoal |
Mdusica minar
non docente.
especialmente.
1° Concurso de | Equipo de
semana | tarxetas do Nadal | Dinamizacion e | Todos os alumnos 150 €
decemb | con lemas en | Departamento de  do centro
ro galego Plastica
Finais Revista do centro | Depart. de Plastica | Toda a | 2.600
de (RAPILAN) e outros comunidade €
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marzo E. Dinamizacion educativa
Cofnecendo Alumnos de 1° da
E. de Dinamizacién
Xuno Lancara a caron ESO 100 €
Depart. E. Fisica
do Neira E 2° da ESO
Todo o|HORTO ESCOLAR
i D. Bioloxia, Alumnos da ESO 150 €
curso E XARDINEIRIA
3200
TOTAL
€
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15.- PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE: CONCRECIONS ANUAIS.

1. CONTEXTO.
1.1.- RECURSOS.
Ademais dos diferentes profesores e profesoras que imparten as materias
da sua especialidade, tamén dispofiemos doutros profesionais especialistas
na atencion a diversidade do alumnado:
Unha mestra de apoio a Educacion Infantil.
Tres mestres/as especialista en Pedagoxia Terapéutica. Dous na
etapa de E.S.O. e unha na etapa de E.P.
Unha mestra especialista en Audicion e Linguaxe (compartida co CEIP
Plurilinglie do Paramo).

Un orientador.

1.2. MARCO LEGAL.

Con respecto ao curso actual 2023-24, ademais de ter en consideracién a
normativa recollida no documento base do P.X.A.D. teranse en
consideracidon duas novidades normativas respecto do inicio do curso
anterior: a Lei Organica 3/2020, do 29 de decembro pola que se modifica a
LOE (LOMLOE) e a Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolveu o
Decreto 229/20171 de atencion a diversidade, asi como os Decretos e as
Ordes que os desenvolven que establecen a ordenacibn e o
desenvolvemento dos curriculos nas diferentes etapas (educacién infantil,

primaria e ESO).

Neste apartado tomase como referencia a normativa basica que condiciona
e regula os diferentes aspectos relacionados coa atencion a diversidade

nos centros educativos.
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Ley 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgédnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (BOE 30/12/2020).
Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto

229/2011 polo que se regula a atencidn a diversidade.

2. IDENTIFICACION E VALORACION DE NECESIDADES.

2.1. IDENTIFICACION DAS NECESIDADES EDUCATIVAS

21.1. ACTIVIDADES DE INICIO DE CURSO

Ao inicio de curso realizaranse as seguintes actividades, coa finalidade de

previr e detectar de xeito tempera as necesidades educativas do alumnado:

ACTIVIDADE IMPLICADOS TEMPORALIZACION

Cando un titor/a se fai cargo dun novo
grupo de alumnos, reunirase durante o mes

de setembro coa titora ou titor anterior

para cofiecer as caracteristicas grupais e| |/tores/as Setembro
individuais do curso que vai titorar.

Revision de documentacién do alumnado do

grupo-clase no seu expediente académico. | 1itores/as Setembro

Entrevistas dos titores co DO, que achegara
informacién sobre o alumnado que conte
con informe psicopedagoéxico ou doutro
alumnado acerca do que se dispofia de Titores/as - DO | Setembro

informacién relevante para a sua atencion.
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Ao comezo do curso, as actividades lectivas

nfocaranse a realizacion dunha avaliacion | .
enfocaranse a realizacion dunha avaliacié Titores/as Setembro

inicial.

Sesiodns de aviacion inicial nas que participa

todo o equipo docente e DO e se establece Equipo docente-

o punto de partida dos ANEAEs, asi como as DO Outubro

medidas a adoptar.

Entrevistas coas familias dos ANEAEs para

cofiecer a suUa situacion de partida, e o Titores/as - DO | Setembro

regreso tras as vacacions.

Entrevistas coas familias dos ANEAEs ou
alumnado de nova incorporacion
(*realizando unha avaliacién | Titores/as - DO | Setembro

psicopedagodxica cando sexa oportuno).

2.1.2. PROCEDEMENTO XERAL PARA A AVALIACION PSICOPEDAGOXICA.
Os pasos basicos que se establecen para levar a cabo unha avaliacidon
psicopedagoxica quedan fixados do sequinte modo:

. O/a titor/a informara acerca da competencia curricular nas areas
instrumentais basicas, necesidades educativas, estilo de aprendizaxe,
etc.; sequindo o protocolo de demanda de avaliacidén psicopedagoxica
(documento de demanda que aparece no Anexo VIlII).

. O/a titor/a informara a familia sobre a necesidade de avaliaciéon do
seu fillo/a. Previamente a calquera actuacion, a familia firmara a sua
conformidade ou desconformidade coa solicitude de avaliacion.

- A continuacion o orientador realizara a avaliacidn psicopedagdxica.
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- En rematando a mesma, informarda sobre o resultado ¢ titor/a (quen
informard 6 resto do profesorado que lle da clase 6 escolar) e 6/a
xefe/a de estudos. Ademais, informarase & familia dos resultados e
medidas a adoptar.

- Deixarase constancia por escrito da avaliacion no expediente do

escolar, a través do pertinente informe psicopedagoéxico.

2.1.3. DETECCION DE NOVO ALUMNADO

O alumnado de nova incorporacion ao centro que poida presentar
necesidades educativas especiais derivadas de condicidons persoais
asociadas a discapacidade fisica, psiquica ou sensorial ou a graves
trastornos de persoalidade e de conduta podera ser obxecto dunha
avaliacion, no caso de que non tefia valoracidn psicopedagoxica previa e/ou

recente.

Cando o profesorado detecte un escolar de nova incorporacién, que poida
presentar necesidades especificas de apoio educativo, pofierase en marcha
un protocolo de actuacion que implica unha reunién inicial do/a titor/a e/ou
do equipo docente co Orientador e, no seu caso, unha posterior avaliacion

psicopedagoxica.

Cando se trate de alumnado que solicita matriculacién no centro e que
indique solicitude de praza pola reserva para escolares con NEAE:
- O orientador efectuara unha valoracion inicial
- Unha vez elaborado o informe correspondente, enviarase a
inspeccion, a fin de que se tramite a avaliacion do especialista
correspondente do EOE, que emitira un informe dirixido & Comisién

de Escolarizacion



Esta comision determinard a conveniencia ou non da sua
escolarizacion no centro

Emitirase o ditame de escolarizacion.

2.1.4. ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUAIS.
Cando se detecta un posible caso de altas capacidades intelectuais, porase

en marcha o seqguinte protocolo:

1) Realizacién da avaliacidon psicopedagdxica por parte da xefatura do
Departamento de orientacién (DO) do centro.

2) Solicitarase a colaboracion e o asesoramento do equipo de orientacién
especifico (EOE) cando se considere necesario (art. 9 e 14 da Orde do 8 de
setembro de 20217).

2.1.5. ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA
A persoa encargada da titoria, xunto ao profesorado especialista das
diferentes materias:
- Efectuard unha avaliacidn inicial nas materias que imparte a fin de
adaptar as ensinanzas ao alumno-a e facilitar a debida progresién
na sua aprendizaxe (art. 12 da Orde do 8 de setembro de 20217).
- Nos casos en que sexa necesario demandard a xefatura do DO a
realizacion dunha avaliacion psicopedagéxica.
- A xefatura do DO realizara a avaliacién psicopedagoéxica do alumno-
a, cando proceda; emitindo o preceptivo informe psicopedagdxico
que axuda a fundamentar a resposta educativa con especial
atencién as medidas educativas especificas para o alumnado de

incorporacion tardia.

2.1.6. ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAXE
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Na atencion a este perfil de alumnado seguirase o mesmo protocolo que o
establecido no apartado 2.1.4. para o alumnado con altas capacidades
intelectuais. Isto é, primeiramente, realizacion da avaliacidon
psicopedagoxica por parte da xefatura do departamento de orientacion, e;
en caso de ser necesario, solicitude de colaboracién e/ou asesoramento do

equipo de orientacién especifico.

2.2. NECESIDADES DETECTADAS.
2.2.1. ALUMNADO

ACTIVIDADE IMPLICADOS TEMPORALIZACION

Entrevistas dos titores co DO, que achegara
informacién sobre o alumnado que conte
con informe psicopedagoéxico ou doutro
alumnado acerca do que se dispofia de Titores/as - DO | Setembro

informacién relevante para a sua atencion.

Sesiodns de aviacion inicial nas que participa

todo o equipo docente e DO e se establece Equipo docente-

DO

o punto de partida dos ANEAEs, asi como as Outubro

medidas a adoptar.

Entrevistas coas familias dos ANEAEs para

cofiecer a suUa situacion de partida, e o Troresias -0 | Setemie

regreso tras as vacacions.

Reunion DO para revision do PXAD, criterios

dos apoios e medidas co ANEAEs. DO Setembro
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3. OBXECTIVOS DO PLAN
Incorporar accidns cara a prevencién das dificultades de aprendizaxe
nas diferentes areas do curriculo.
Facilitarlle 6 alumnado en xeral, e a aqueles que presentan
necesidades educativas especiais en particular, unha resposta coa
maior prontitude e o mais adecuada posible que, sequndo os recursos
dispoiiibles, lle permita optimizar o seu desenvolvemento persoal e
social.
Favorecer o desenvolvemento de propostas metodoldxicas e de
avaliacion que faciliten unha adaptacidon as necesidades de cada
escolar.
Coordinar o desenvolvemento da inclusion escolar do alumnado con
perfil de necesidades educativas especiais (NEEs).
Organizar os recursos persoais e materiais do centro co fin de
facilitar unha resposta educativa axeitada & alumnado,
especialmente s que presenten NEEs.
Articular o asesoramento a familias sobre actuacions especificas.
Favorecer a participacion e colaboracion de nais e pais no proceso de
ensino e aprendizaxe dos seus fillos e fillas.
Impulsar a colaboracién e coordinacion do centro con outras
institucions e asociacidéns no eido da atencién a diversidade, para - a
través do traballo colaborativo e interdisciplinar - concorrer mellora
e avances no progreso educativo e no desenvolvemento persoal do

alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (ANEAE).

4. ACTUACIONS, MEDIDAS E PROGRAMAS.
Organizarase a resposta educativa ao alumnado en base 6s principios de
normalizacién e inclusion. Por tanto, a primeira atencién recibea o

alumnado no seu grupo clase por parte da titora, pero establecemos
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medidas mais especificas dirixidas a aquel alumnado para quen esta
resposta non é suficiente, sempre segundo un principio de progresividade

(avanzando das ordinarias as extraordinarias).

4.1 MEDIDAS ORDINARIAS

Estas medidas facilitan a adecuacion do curriculo prescritivo, sen
alteracién significativa dos seus obxectivos, dos contidos nin dos criterios
de avaliacion, as caracteristicas do alumnado. Non requiren autorizacién
especifica da direccién do centro, do Servizo de inspeccién educativa ou da

Xefatura Territorial.

4.1.1 PLANS E PROGRAMAS ESPECIFICOS

Estaran dirixidos a facilitar a adaptacion e o desenvolvemento emocional,
asi como a previr as dificultades de aprendizaxe mais comuins nos
diferentes ambitos curriculares.

Temos en marcha os seguintes plans e programas:

Lectura e escritura - Plan lector.
Proponse para Primaria un plan estruturado para toda a etapa dirixido a

potenciar, mellorar e incrementar as habilidades de lectura.

Convivencia

Propofiemos actuacions de cara a prevencion de conflitos (acollida e
integracion de alumnado, relacién coas familias ...) e para a resolucién non
violenta dos mesmos, ademais do que se recollo no protocolo de
intervencion en casos de acoso entre iguais. Desenvolverase un Programa
de habilidades sociais, asi como actuacions de sensibilizacion en

colaboracion coa Garda Civil (dentro do Plan Director).
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Titoria

Dende a accion titorial abordarase a integracion do alumnado, a vez que
tratamos de favorecer o desenvolvemento emocional e a aprendizaxe de
habilidades sociais.

Por outra parte, incidimos na mellora da colaboracion coas familias
mediante actuacions dirixidas a nais e pais: entrevistas grupais, entrevistas
individuais ademais de facilitar suxestions sobre diferentes aspectos
empregando documentos elaborados no DO.

Protocolos

Conforme as diferentes necesidades e caracteristicas persoais que
presente o alumnado, adaptaranse as caracteristicas do centro-aula-
alumno os diversos protocolos da Conselleria de Educacion (Protocolo TEA,

TDAH, Dificultades Especificas de aprendizaxe).

4.1.2 REFORZO EDUCATIVO

Recibird reforzo o alumnado que presente un desfase curricular ou que
encontre unha maior dificultade na aprendizaxe de contidos que se
consideren basicos, incluidos habitos e rutinas no caso de El. En termos
xerais, sera impartido polo titor/a e, cando as condicidons o permitan,
colaborara outro profesorado en coordinacidén coa titora ou titor. Nestes
casos, o alumnado que recibe apoio en cada grupo determinao o titor/a,
quen indicara aqueles contidos concretos do curriculo que se deben

traballar.

A medida desenvolverase na aula ordinaria, de forma individual ou en
pequeno grupo. Con todo, no caso de dificultades especificas de
aprendizaxe con diagndstico, poderase intervir fora da aula ordinaria para

traballar aspectos concretos, dentro sempre dos limites definidos pola
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normativa. As actividades de reforzo formardn parte da programacién de

aula.

As familias serdn informadas das medidas adoptadas e dos obxectivos que
se pretenden conseguir. O DO colaborara asesorando sobre a resposta
educativa e, nos casos que se considere necesario, realizara unha avaliacién

psicopedagoxica.

O profesorado de PT e AL podera intervir tanto en ESO, en EP coma en El,
segundo as necesidades.

A toma de decisidns sobre a distribucién dos apoios realizarase tendo en
conta as necesidades que en cada momento se detecten, valorando cada
situacion e priorizando a intervencidn naqueles casos que mais o necesiten.
En todo caso, esta priorizacion farase conforme aos criterios que se
recollen no Anexo VIl do PXAD e, en coordinacion coa Xefatura de
Estudos, tendo en consideracion as variables que se mencionan
anteriormente e tratando de satisfacer o maior nimero posible de

necesidades.

4.1.3.APOIO DO PROFESORADO CON DISPONIBILIDADE HORARIA.

Conforme o establecido na Orde do 8 de setembro de 2021, o profesorado
con dispoiibilidade horaria prestard apoio ao alumnado con perfil de
necesidades especificas de apoio educativo, sequndo o horario de apoios

establecido polo Departamento de orientacién e a Xefatura de Estudos.

4.2. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS.
4.2.1 ADAPTACIONS CURRICULARES (AC).
Consideraranse ACS, conforme a Orde do 8 de setembro de 2027 as que

impliquen unha adaptacion de obxectivos, contidos ou criterios de
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avaliacién. Un destes casos podera ser a utilizacion de sistemas

aumentativos/alternativos de comunicacion.

. Referente as bases da elaboracion:

-0 curriculo de referencia sera o do nivel de escolarizacién do alumno/a.

En funcidon das necesidades educativas do alumno/a, é necesario que na
adaptacion curricular se contemplen obxectivos relacionados co
desenvolvemento integral (habilidades de interaccion social, adaptacion 6
entorno, equilibrio persoal, autoestima..), xunto a contidos mais
académicos.

4.2.2 INTERVENCION DO PROFESORADO DE PT e AL

Este profesorado intervird nos casos de necesidades educativas especiais e,
excepcionalmente, nos casos de alumnado con necesidades especificas de
apoio educativo cando se especifique no correspondente informe
psicopedagoxico. A medida pofierase en marcha logo de emitir o informe.
Tamén sera necesaria a emision de informe no caso de dificultades de fala,
que seran atendidas polo mestre de AL, conforme a sua dispoiibilidade
horaria e os criterios de establecemento dos apoios que aprobe o

Departamento de orientacién.

A intervencion destas mestras/es efectuarase preferentemente, e como

norma, dentro da aula ordinaria. Podera realizarse o apoio fora da aula
ordinaria soamente en casos excepcionais, que estean debidamente previstos
na ACS (adaptacion curricular) efou no correspondente informe
psicopedagoxico. Non interviran con alumnado de 3 anos que non dispofia
de informe de NEE con diagndstico de discapacidade, a non ser que a
dispofiibilidade horaria o permita, ou se recomende esta intervencién no

correspondente informe psicopedagoxico.
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5. CRITERIOS PARA A ATENCION DE ALUMNADO QUE PRECISE APOIO E
PROFESIONAIS IMPLICADOS.
5.1. CRITERIOS XERAIS PARA A ATENCION A DIVERSIDADE DO
ALUMNADO.
- Cando as condiciéons e necesidades do centro o permitan, o
profesorado que conte con maior nimero de horas libres lectivas no
seu horario dedicaranas & atencion de alumnado de reforzo,
preferiblemente do nivel/ciclo en que imparta clase. Estes apoios

faranse preferentemente dentro da aula. Intentarase que un mesmo

alumno/a sexa atendido polo menor nimero posible de profesionais.

- Os apoios ao alumnado con NEEs efectuaranse preferentemente

dentro da aula ordinaria.
- Priorizarase o traballo nas areas instrumentais.
- Como norma xeral, o alumnado con necesidades educativas mais
importantes, recibira maior numero de horas de apoio, tal e como se
recolle nos criterios de distribucion dos apoios recollidos no Anexo
VIl.
- Cando o permita a organizacion do centro, os apoios realizaranse en
horas que no sexan de especialidades. En todo caso, evitaremos que
se desenvolvan nas especialidades de EF, polas implicacions ludicas,
Plastica, Musica e Relixidon porque unicamente reciben 1 hora
semanal. En lingua estranxeira evitaremos a sua utilizacion en todas
as sesions.
- Sempre que se poida, procurarase adaptar o horario de clase
ordinaria, exceptuando o das especialidades, para facilitar traballar a

mesma area co alumnado que queda na clase e co que se apoia foéra.
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6. COORDINACION INTERNA E CON OUTROS CENTROS.
6.1. COORDINACION INTERNA.
Os mecanismos para optimizar a coordinacién interna seran os
establecidos con caracter xeral no centro:
- Reunions do DO: completo, do profesorado de PT e AL e das titorias
co orientador e/ou co profesorado de PT e AL.
- Reunidns de ciclo, de nivel e de curso.

- Reuniéns da CCP.

6.2. COORDINACION CON OUTROS CENTROS.

No relativo ao centro adscrito do Paramo, a coordinacion levarase a cabo a
través de reunidéns do orientador coas titoras. As canles fundamentais
establecidas con outros centros de referencia son as direccidns, pero
tamén as xefaturas dos DO no que atinxe & organizacién de visitas de
alumnado ou & transmisién de informacién sobre alumnado obxecto de

medidas de atencion a diversidade.

7. COLABORACION CON FAMILIAS E SERVIZOS EXTERNOS.

7.1. FAMILIAS.

Este ambito tratarémolo empregando reunions nun numero e cunha

periodicidade variable segundo as necesidades:
- Reunions iniciais do titor ou titora coas familias. Nestas reunidns
inférmase sobre as dificultades que se detecten e sobre as propostas
de intervencidn, incluida a posible avaliacion psicopedagodxica e a
autorizacion para a mesma.
- Reunidns co orientador, nas que se solicita informacion relevante,

facilitarase informacidén e proporcionaranse suxestions.
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Reunions de seguimento, con periodicidade variable segundo os
casos, nas que poden participar: titor,, docentes especialistas e o

orientador.

7.2. SERVIZOS EXTERNOS.
Debido a que no centro esta escolarizado alumnado que recibe
tratamentos médicos ou intervencién psicopedagdxica por parte de
profesionais externos, é imprescindible = ou recomendable manter
contactos periddicos cos mesmos. Esta comunicacién farase contando coa
colaboracién da familia e respectando a normativa en materia de
proteccién de datos. Neste senso, velarase por unha comunicacién fluida
con:

Servizos de neuropediatria, paidopsiquiatria e atencion tempera do

HULA.

Servizos sociais do concello.

Centros de EE.

Profesionais da psicoloxia e pedagoxia que traballa en gabinetes

privados.

8. AVALIACION DO PLAN.
8.1. QUE AVALIAMOS
En funcidén das actuacions e medidas establecidas, valoraremos o grao de
cumprimento dos obxectivos propostos e as dificultades atopadas, coa
finalidade de realizar propostas de mellora cara 6 futuro. Neste senso,
avaliaremos:

v Aproveitamento de recursos materiais, persoais e organizativos.

v Eficacia na resposta educativa as necesidades do alumnado.

v Grao de consecucion dos obxectivos do PXAD.

v Implicacién dos axentes involucrados.
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8.2. CANDO AVALIAMOS
Con caracter xeral, a avaliacion desta concrecion anual do PXAD realizarase
do seguinte xeito:
< Avaliacidns parciais, trimestralmente.
< Avaliacion da concrecién anual do PXAD a finalizaciéon do curso
escolar, por parte do DO, informando ao claustro e entregando &

direccidon do centro a Memoria Anual do PXAD.

8.3. COMO AVALIAMOS
Realizarase unha valoracion do cumprimento do plan e das medidas

inseridas nel na reunion que se convoque ao efecto polo DO ou pola CCP.
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16.- PLAN DE IGUALDADE: CONCRECIONS ANUAIS.

Para o curso 2023-24 o noso centro acordou continuar a realizar as
seguintes medidas de actuacién co fin de impulsar os obxectivos
coeducativos do Plan de Igualdade do centro educativo. Detallamolos

segundo o ambito de actuacion.

5.1. ORGANIZACION DO CENTRO

1. Promover a inclusién de actuacions coeducativas nos documentos de
organizacion do centro.

2. Difundir o plan de igualdade entre os distintos axentes da
comunidade educativa.

3. Nomear a unha persoa responsable en materia de igualdade no
Consello Escolar para participar no impulso do Plan de igualdade.
Actuara como persoa coordinadora en materia de igualdade para
dirixir as acciéns enmarcadas no presente plan.

4. Promover o uso dunha linguaxe inclusiva e igualitaria nas actividades
do centro.

5. Colaborar coa ANPA na realizacion de actividades coeducativas e de
sensibilizacion en materia de igualdade.

6. Crear un taboleiro que recolla informacion de interese sobre a
igualdade de xénero e a diversidade afectivo-sexual, de xénero e

familiar e que sirva de sensibilizacidn e visibilizacion da igualdade.

5.2. ELIMINACION DOS ESTEREOTIPOS DE XENERO NA TRANSMISION
DOS VALORES E DOS SABERES
Procurar a revision das programacions didacticas e o material

didactico dende unha perspectiva de xénero, co fin de incluir:
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mulleres relevantes en cada ambito do saber, a conquista dos
dereitos e as desigualdades de xénero e completar a historia da
humanidade.

Incluir na practica docente a educacion en valores, estratexias para a
resolucién pacifica de conflitos, a convivencia pacifica, a
comunicacién non violenta e o fomento do espirito critico fronte as
desigualdades.

Realizar un estudo da situacién do centro en relacidn a igualdade de
xénero, a violencia de xénero e a LGTBI fobia a través da elaboracién
e analise de enquisas.

Realizar actividades de conmemoracion de datas coeducativas do
calendario escolar tales como: o Dia Internacional contra a Violencia
de Xénero (25 de novembro), Dia Escolar da non Violencia e da Paz (30
de xaneiro), Dia Internacional da Muller (8 de marzo), Dia
Internacional da Muller e a Nena na Ciencia (11 de febreiro) e ao redor

das datas de celebracién LGBTI.

5.3. XESTION DOS ESPAZOS, DOS RECURSOS E AS OPORTUNIDADES
DE REALIZACION VOCACIONAL DE XEITO INCLUSIVO

Difundir informacién sobre igualdade, violencia de xénero e
diversidade LGTBI a través dun taboleiro no centro.

Colocar un “buzén violeta” que serva para a recollida de propostas e
suxestions en materia de igualdade asi como para a denuncia de
situacidns de acoso, violencia ou discriminacion por razon de sexo,
xénero ou orientacion afectivo-sexual.

Incrementar os fondos da biblioteca do centro con titulos, filmes e
outro material coeducativo e relativo ao feminismo e a diversidade
afectivo-sexual, familiar e de identidade de xénero. Ademais

difundirase este material & comunidade educativa a través da
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elaboraciéon dunha guia que recolla todos os recursos dispofiibles na
biblioteca en materia de igualdade, para asi facilitar este material
como apoio e recurso didactico as/aos titoras/es.

Vanse xestionar as actividades de lecer e a ocupaciéon do patio para
favorecer a inclusién de todo o alumnado e a convivencia escolar. Con
este obxectivo, en educaciéon primaria estan pondo en accion o
proxecto “Recreos activos” que inclie a reestruturacion dos espazos
do patio, a incorporacion de normas, alumnos/as responsables de
xestionar as actividades, impulsar a practica de determinados
xogos/xoguetes sen caer na segregacion por sexos...

Promover unha orientacién laboral e profesional non sexista e libre

de estereotipos de xénero.
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17.- PLAN ANUAL DE LECTURA: CONCRECIONS ANUAIS.

No presente curso 2023-2024, correspondenos actualizar o Plan Lector, ao
abeiro da LOMLOE e das suas disposicions(R.D. 155/2022 e Orde de 26 de
Maio de 2023).
O Equipo da Biblioteca, de natureza interdisciplinar, estd formado por
profesorado das tres etapas do centro mais as duas Xefas de Estudos, con
dedicacién de alomenos unha sesién semanal e coas sequintes funcions:
- Colaborar na organizacion e dinamizacion.
- Establecer criterios para a adquisicion de fondos bibliograficos e
videograficos.
- Recoller propostas do profesorado e do alumnado para a mellora do
seu funcionamento.
- Rexistrar e catalogar os fondos existentes segundo a Clasificacion
Decimal Universal (CDU).
- Organizar actividades de fomento da lectura.
- Organizar actividades de formacion de usuarios.
- Difundir os fondos existentes (catalogo virtual e expositores na sala).
- Ampliar as posibilidades de uso pedagodxico da biblioteca.
- Favorecer a utilizacion habitual da biblioteca escolar para a lectura,
informacion e aprendizaxe (LIA), asegurando os servizos bdsicos
(lectura na sala, préstamo, informacién, formacién de usuarios,

acceso a internet..)

ORGANIZACION E XESTION DA BIBLIOTECA
- Adquisicion de novos fondos documentais:
1. Libros informativos de temas especificos para o desenvolvemento do

Proxecto Lector,a peticidon do profesorado.
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2. Fondos destinados a alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo (por ex. libros coa metodoloxia de Lectura Facil).

3. Literatura, especialmente poesia e teatro para todas as idades.

4. Libros para a seccién de educacion, destinados a toda a comunidade
educativa.

5.Subscricion as publicaciéns periddicas ( O Papagaio, National
Geographic...)

6. Actualizacion de fondos multimedia.

Realizar enquisas sobre habitos lectores e estatisticas de préstamos.
Habilitar pequenas bibliotecas de aula para facilitar a organizacion
da actividade "“Hora de Ler”.

Dar a cofiecer os novos fondos adquiridos: expositor de novidades e
catalogo virtual).

Facilitar a incorporacién da prensa periddica no proceso educativo

(temos acceso na sala a tres diarios en papel).

FOMENTO DA LECTURA E DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO LECTOR
O Proxecto Lector do centro, ao integrar as actuacions destinadas ao
fomento da lectura, da escritura e da adquisicion das competencias
basicas, incorpora a biblioteca escolar como recurso fundamental.
O conxunto do profesorado desenvolverd o Plan Anual de Lectura, que terd
como principal obxectivo converter a comprension lectora no aspecto
primordial do proceso de ensino-aprendizaxe.
Para a avaliacion do habito lector teranse en conta os indices de lectura, a
capacidade do alumnado para enfontarse a textos cada vez mais
complexos e a sua competencia literaria.
Este Plan concretarase nalgunhas das seguintes actuacions: presentacion

de libros, encontros con autores e ilustradores, boletin de actividades
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relacionadas coas lecturas, exposicions tematicas, concursos de creacion
literaria, voluntariado de alumnos lectores (apadrifiamento lector), visita
de contacontos, libro colectivo de clase, mochila viaxeira, "hora de ler”,
colaboracién coa revista do centro...

Na Educacién Primaria a Hora de Ler realizarase co profesorado titor, de
xeito flexible, ao longo da xornada escolar. Habera un calendario de
utilizacion da biblioteca; o alumnado irda sempre acompafiado polo
profesorado titor.

Na ESO tamén habera flexibilidade na Hora de Ler. Farase lectura libre e/ou
lectura pautada, a criterio do profesorado,o0 mesmo que se utilizaran
textos literarios e/ou cientifico-informativos. O servizo de préstamo para a
ESO efetuarase nos recreos, sempre supervisado por unha profesora de

garda.

OUTRAS ACTUACIONS
= Apoio ao estudo e ao reforzo escolar para a compensacién de
desigualdades, permitindo a todo o alumnado o acceso as distintas
fontes de informacion e ao manexo das TIC.
= A biblioteca participara en proxectos do centro como o Plan TIC ou o
Plan de Convivencia e tamén servira de apoio a outros proxectos que se
desenvolvan (revista escolar Rapilan, conmemoracion do 50 aniversario

do centro...)

CRITERIOS E PROCEDEMENTOS DE AVALIACION
A avaliacién da actividade realizada pola biblioteca, na que participara toda
a comunidade educativa (Claustro e Consello Escolar), concretard o nivel de
desenvolvemento das actuacidons fixadas, baseandose na observacion do

grao de participacién e satisfaccién do alumnado e profesorado, asi como no
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interese das actividades propostas. Realizarase mediante a analise de datos

estatisticos, a informacion recollida de suxestidns...

PROPOSTA DE ACTIVIDADES E CELEBRACIONS

- Mochilas Viaxeiras para Infantil e Primaria.

- 24 de outubro, Dia das Bibliotecas Escolares (posibilidade de elaborar
carnés para todo o alumnado e explicitacion do funcionamento e
das normas de uso)

- Novembro, Mes da Ciencia en galego.

- Mercadifio de Nadal e Arbore de Nadal feito coas enciclopedias.

- 30 de xaneiro, Dia da Paz.

- 23 de febreiro, Dia de Rosalia de Castro.

- 8 de marzo, Dia Internacional da Muller.

- 21de marzo, Dia da Poesia.

- Abril, mes do Libro.

- Maio, mes das Letras Galegas.

- Ampliacion da seccion de libros antigos.

- Pequena homenaxe a Francisco Ibariez coa exposicion dos seus comics.

- Apadrifiamento lector.

- Exposicion fotografica e documental co motivo do cincuentenario do

centro.

Equipo da biblioteca: Pilar Lopez, Mdnica Lopez, M? José Carreira, Raquel

Estévez, Manuela Vila, Berta Garcia, M®Victoria Fernandez e M? Jesus Gay

Coordinadora: M3lesus Gay
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18- PLAN DE CONVIVENCIA: CONCRECIONS ANUAIS.
1.- ASPECTOS XERAIS.

No plan de convivencia do centro sinalamos como unha meta necesaria
“Aprender a compartir e a solidarizarse cos demais compafieiros, sexa este
un igual ou un diferente, aprendendo xuntos o valor da convivencia e a
positivaciéon do conflito como fonte de progreso educativo”. A partir da
reflexién e tendo en conta que no noso centro non temos problemas
graves de convivencia entre os diferentes estamentos que compofien a
comunicade educativa, si temos claro que podemos mellorar ainda alguns
aspectos e, sobre todo, podemos pofier os medios precisos para previr
algunhas fontes de problemas que se poden dar evitando que cheguen a
manifestarse e, se este se produce, ter xa previstos os mecanismos mais
idoneos para poiierlles solucion.

Cremos preciso que o noso alumnado valore a empatia, a axuda e a
resolucién de conflitos dende as propias partes implicadas nos mesmos
como algo a conseguir, que realza o respecto a cada individuo e a sua
singularidade. O didlogo e a reflexion sobre o punto de vista e do
sentimento do outro son aspectos claves para traballar na mellora destas
situaciéns e relaciéns. En definitiva tratase de aprender a resolver
conflitos de forma non violenta buscando acordos satisfactorios para as
duas partes implicadas, por iso, propofiemos como un tema para implantar
no futuro a creacién dun grupo ou rede de mediacién de conflitos para que
dea cobertura e solucion as diferentes problematicas que poden aparecer

no noso contorno escolar.

Como obxectivos especificos sobre convivencia para traballar este curso

2023-24 enumeramos 0s seguintes:
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» Desenvolver no alumnado distintas habilidades sociais para unhas
adecuadas relaciodns persoais.

= Fomentar a comunicacion verbal e non verbal, para axudarlles a
expresar sentimentos e emocions.

= Potenciar unha autoestima positiva.

= Concienciar da importancia do cumprimento das normas para unha
convivencia adecuada.

» Fomentar o respecto cara 6s demais.

= Usar estratexias de resolucion de conflitos de xeito pacifico.

Estes obxectivos desenvolverianse a través duns contidos que estando
desefiados para potenciar actitudes de respecto e colaboracion nos nosos
alumnos, servisen de fio condutor para levar a cabo actividades que
fomentasen o sentimento de grupo e a implicacién efectiva e afectiva nos
conflitos percibidos no centro, e dos que os alumnos son perfectos
cofecedores; para iso traballariase con temas coma os seguintes:

1. A educacion en valores.

it

Educacion emocional.

o

Convivencia pacifica.

N

. Respecto as normas establecidas.

. Mediacion escolar en resolucion de conflitos.

o O

Habilidades sociais.

Este curso 2023-24 planificamos diferentes actividades que pretenden ir
acadando os obxectivos fixados e desenvolvendo os contidos formulados.
Sinalamos a continuacion as que a inicio de curso marcamos, sen prexuizo
de que a medida que avance o curso poidan verse modificadas ou

aumentadas en funcidn das situacidns que se nos presenten:
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Participacion un ano mais no PLAN DIRECTOR da Garda Civil con
varias charlas relacionadas coa convivencia.

Organizacion dun acto o 25N contra a violencia de xénero.

CIM Sarria: participacion nas charlas ofertadas polo CIM de Sarria.
CINEENSINO nas titorias desenvolvendo educaciéon en valores (1
pelicula ao mes).

Desenvolvemento de sesions de HABILIDADES SOCIAIS nas horas de
titorias.

ABANCA FUNDACION: participacion en diferentes charlas e
videoconferencias (entre elas unha sobre acoso escolar).

OBRAS DE TEATRO co tema de fondo da violencia na sociedade
(Golpes).
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CAPITULO IV

19.- XESTION ECONOMICA DO CENTRO.

A xestion econdmica dun centro educativo debe ter coma obxectivo

principal o uso dos recursos econdmicos para proporcionar a mellor
formacion para o alumnado. Xa que logo isto é importante ter criterios e
directrices para seguir a toma de decisions relativas a xestion dos recursos
materiais e econdmicos do centro de xeito que permitan facer un uso

responsable dos mesmos.

Prioridades de gasto
Manter as instalacions do centro nas mellores condicidons posibles para
poder proporcionar unha educacion de calidade.
Renovar o mobiliario e os materiais segundo vaia sendo necesario.
Investir en tecnoloxia, recursos educativos, formaciéon do profesorado e
calquera outra cousa que mellore a formacién do alumnado.
Procurar unhas boas condicidons de traballo, organizacion e seguridade
para toda a comunidade educativa.
Axustar os gastos as necesidades reais do centro buscando sempre a
mellor relacion calidade-prezo para o centro.
Implementar vias de compensacion ante as desigualdades na nosa
comunidade educativa.

Tratar de aumentar os recursos econdémicos do centro.

Loxicamente, para a consecucion destes obxectivos deberemos contar, cos
organos de goberno do Centro: Claustro e Consello Escolar colaboraran co
Equipo Directivo na deteccidon de necesidades, propostas de gasto,

melloras, etc.
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Proxecto de orzamentos
Elaborarase un anteproxecto de orzamentos de vixencia coincidente co ano
natural, que se presentara a Comisién Econdmica e ao Consello Escolar e,
posteriormente, enviarase & Xefatura Territorial da Conselleria para o seu
coflecemento, constancia e revisidon para efectos de legalidade. Con todo,
non é este un instrumento rixido na sua aplicacion xa que a horma permite,
en determinadas situacidons, modificacions do documento e incluso a

posibilidade de prorrogalo no tempo.

Lexislacion aplicable
Orde do 12 de xaneiro de 1988 pola que se regula a aprobacion e
xustificacion dos gastos de funcionamento dos centros docentes publicos
de niveis non universitarios (DOG do 21).
Decreto 7/1999 do 7 de xaneiro polo que se implantan e regulan os centros
publicos integrados de ensinanzas non universitarias (DOG do 26).
Decreto 201/2003, do 20 de marzo, polo que se desenvolve a autonomia na
xestion econdmica dos centros publicos non universitarios (DOG do 4 de
abril).
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