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1.- Introducién e contextualizacion.

A arte de falar en publico conseguiu en moitas ocasions transformar sociedades e persoas. A nosa é a
época histérica que mais recorre & oratoria, pois € a que dispén de mais oportunidades e medios para
conseguir transformacions e melloras. Nunca coma hoxe houbo tantas situacions e tantos contextos en
gue calquera persoa poida ou deba actuar como oradora, e nunca coma hoxe as mensaxes persuasivas
chegaron con tanta insistencia a unha audiencia masiva. Pola contra, xamais a oratoria estivo tan pouco
presente como disciplina e materia de estudo na vida académica. Esta materia pretende contribuir a
equilibrar tal situacion.

Empregar a palabra perante o publico é unha habilidade cada vez mais necesaria. A participacion
democratica activa, o desenvolvemento persoal, a consecucidon dunha carreira académica exitosa e 0
exercicio de calquera profesion pasan hoxe en dia polo satisfactorio desempefio en situacions
variadisimas nas que a oratoria resulta extraordinariamente Util: debates, participacions en érganos de
goberno, defensas de teses ou de proxectos de fin de carreira, mesas redondas, breves discursos de
inauguracion, relatorios, discursos comerciais, comunicaciéns coa clientela e con outros membros da
mesma organizacidn ou empresa, presentacions de ideas ante asociacions e institucions, etc. Todas estas
situaciéns ampliaron o seu alcance grazas a internet e aos medios de comunicacién: a oratoria xa non esta
limitada a determinadas responsabilidades ou profesions, sendn que calquera persoa pode comunicarse
oralmente ante unha audiencia global s6 cunha conexién & rede. Xa que logo, necesitamos aprender a
falar en publico para participarmos na mellora colectiva e democratica da realidade, para configurarmos a
nosa traxectoria académica e profesional, e para fortalecermos unha imaxe propia positiva ante nés
mesmos/as e ante as demais persoas. A oratoria, a arte de falar, € inseparable da retérica, a arte de
persuadir. Oratoria e retérica presidiron durante séculos a estrutura educativa occidental e constituironse
como disciplinas cunha decidida vocacion practica: influir nas demais persoas mediante o emprego da
palabra. E importante recofiecer a finalidade practica destas disciplinas, pois a principal acusacion que
historicamente recaeu sobre elas é que proporcionan artificios e estrataxemas para influir mediante a
invencion de interesadas aparencias de verdade. A didactica da oratoria debe partir dunha base ética
sélida: o lexitimo dereito a influir debe asentarse na honestidade, na procura ou na construcién compartida
da verdade e no didlogo democrético. O traballo coa oratoria implica, de maneira case inevitable e ainda
qgue sexa nun nivel basico, unha reflexién ética sobre os fins que nos propomos os seres humanos e 0s
medios dos que nos valemos para 0s conseguir, unha valoracion das perspectivas coas que nos
achegamos a un tema de discusion e unha toma de conciencia respecto & subordinacion das ideas e dos
intereses propios ao concepto da verdade, aos valores democraticos e aos dereitos fundamentais. E por
iso que esta materia contrible a desenvolver destrezas vinculadas coas competencias clave, das que aqui
destacaremos tres: a comunicacion linguistica, xa que permite unha extraordinaria mellora das destrezas
comunicativas, sobre todo das de caracter oral; as competencias sociais e civicas, pois a oratoria carece
de sentido se non é para participar de xeito eficaz e construtivo na vida social e profesional; e a
competencia do sentido da iniciativa e espirito emprendedor, pois a oratoria fomenta a proactividade, o
autocofiecemento e a autoestima. Os alumnos que cursaran esta materia son de 2° da ESO (19). Xa
tiveron a oportunidade en 1° ESO para pofier en practica as stas habilidades para falar en publico e
exponer 0s seus argumentos; as clases seguiran sendo de caracter fundamentalemente practico e, como
tal, espero que lles sigan resultando atractivas. Non seguiremos ningun libro de texto. Farase unha
recopilacion de materiais e irase axustando segundo os resultados. Na rede pédense encontrar moitas
presentacions, videos e material escrito que sera de gran utilidade.



2.- Desenvolvemento das competencias clave. Concrec
avaliables da materia que forman parte dos perfis ¢

secuenciacion e temporalizacion de contidos, criter

ibn dos estandares de aprendizaxe
ompetenciais. Vinculacién entre obxectivos,

ios de avaliacién, estandares de aprendizaxe e

grao minimo de consecucién de cada un, competencias clave, elementos transversais,
instrumentos de avaliacién e criterios de cualifica cion.
Oratoria. 2° de ESO
12 Avaliacion
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrumento | Criterios de
de s de de as clave |transversa s de cualificacion
avaliacio | aprendiza | consecucion is avaliacion
n xXe
h |B1.1. B1.1 ORB 1.1.1 |ldentifica nos |CCL CL » Observaci Proba
i |Discursos B1.2 ORB 1.1.2 |textos escritos |[CAA EOE on escrita

persuasivos ORB 1.2.1 €orais os = Proba (Lectura
escritos 3 ORB 1.2.2 argumentos escrita. con
(presentacion principais e a preguntas
s e debates). tese. sobre o
Tipos de texto,
discurso_ Explica a exame de
persuasivo. intencién do escoita con
Intencpn . discurso. preguntas
comunicativa. escritas) :
Estrutura do 40%. (4
texto. puntos/10 )
Procedement
0s  retoricos. Observacié
Carap:[er_lsnca n: 10% (1
s estilisticas. B2 1. punto/10 )
B1.2. ORB Emprega nun |ccL EOE Observaci | Observacié
Discursos 211 texto AA E on n nas
persuasivos ORB estratexias CSIEE practicas e
orais en 229 comunicativas clasel: 10%
situacions B2.3 para captar a 1
formais atencion e a punto/10)
(presentacion benevolencia
s e debates) e da audiencia.
; ; B3.1
informais. -
Tipos de B33 Planifica o
discurso discurso tendo
persuasivo. en conta as

caracteristicas
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Oratoria. 2° de ESO

12 Avaliacion
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrumento | Criterios de
de s de de as clave |transversa s de cualificacion
avaliacio | aprendiza | consecucion is avaliacion
n xe
Intencién do modelo ou
comunicativa. xénero elixido
Estrutura do
texto.
ORB3.2.1 Presentaun |ccCL EOE Proba oral. Proba oral
B1.3. ORB3.3.1 |t&xto CAA E (exposicion
Pronuncia, aprendido sen ou debate)
voz, mirada, perdera :30% (3
linguaxe improvisacion punto/10 )
corporal € Zse[l)ontaneidad
presenza B4.3 e
escénica. '
Realiza unha
exposicion na
B2.1. gue procura
Concrecion manifestar
dunha confianza,
mensaxe seguridade e
persuasiva. serenidade
Trazos da para gozar da
mensaxe oportunidade
persuasiva: de presentar o
claridade e seu discurso
brevidade. perante un
auditorio.
B2.3.
Estratexias ] _
para captar a ORB4.3.2 |Presentaas |CCL EOE Observaci | Observacio
atencién e a slas ideas CAA CL on n do
benevolencia desde unha |~gc EC traballo de
da audiencia. perspectiva clase.:
B3.1. empética e 10%. (1
Memorizacion sen agredir as puntos/10 )
do discurso. outras
Regras persoas. Observaci
mnemotécnic 6n global :
as. 30%
B3.3. Xestion TOTAL:
emocional 100%
para falar en Puntuacio
publico n sobre 10.

(entusiasmo,
confianza e
seguridade).




Oratoria. 2° de ESO

12 Avaliacion
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrumento | Criterios de
de s de de as clave |transversa s de cualificacion
avaliacio | aprendiza | consecucion is avaliacion
n xe
B4.3.
Representacio
n das
habilidades
persoais e
sociais no
discurso.
Autoconfianza
, empatia e
asertivida
Oratoria. 2° de ESO
22 Avaliacién
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrument | Criterios de
de s de de as clave |transversai os de cualificacion
avaliacié | aprendizax | consecucion S avaliaciéon
n e
h |B1.1. B1.1 ORB1.1.3 |ldentifica a CCL CL Observaci6 |Proba escrita
i Discursos B1.2 estruturado  |caa EOE n (Lectura con
persuasivos | g1 3 ORB1.14 |EXt0ea Proba preguntas
escritos _relamon entre escrita. sobre o
(presentacién ideas. texto, exame
s e debates). de escoita
Tipos de Identifica as con
discurso estratexias preguntas
persuasivo. para captar a escritas) :
Intencién atencion e a 40%. (4
comunicativa. benevolencia puntos/10 )
Estrutura do da audiencia
texto. equilibrando o Observacion:
Procedement uso de 10% (1
0s retoricos. B2.1. recursos punto/10)
Caracteristica emaocionais e
s estilisticas. racionais.
B2.3
[B)ilsﬁ']rsos ORB 2.1.1 ORB2.1.1. CCL EOE Observacié | Observacion
ORB 2.2.3 | Condensa AA E n nas practicas




Oratoria. 2° de ESO

22 Avaliaciéon
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrument | Criterios de
de s de de as clave | transversai os de cualificacion
avaliacio |aprendizax | consecucién s avaliacion
n e
persuasivos nunha frase CSIEE e clasel:
orais en breve e clara 10% (1
situacions B3.2 unha mensaxe punto/10)
formais B35 persuasiva
(presentacién '
s e debates) e ORB2.2.3.
informais. Desefia 0
Tipos de discurso tendo
discurso en conta o
persuasivo. tempo e a
Intencién canle de
comunicativa. comunicacion
Estrutura do de que dispon
texto.
B1.3. B4.2
Pronuncia, ORB3.2.1 |Presenta un CCL EOE Proba Proba oral
voz, mirada, ORB3.5.3 |texto CAA E oral. (exposicion
linguaxe aprendido sen ou debate) :
corporal e perdera 30% (3
presenza improvisacion punto/10)
escénica. €a _
espontaneidad
e.
B2.1.
Concrecion Emprega as
dunha pausas, 0S
mensaxe silencios e os
persuasiva. cambios de
Trazos da ton e de ritmo
mensaxe de maneira
persuasiva. significativa,
claridade e para potenciar
brevidade. o poder
expresivo do
B2.2. seu discurso.
Adaptacion
do discurso
ao contexto. ORB4.2.1 |Presenta CCL EOE Observacio |= Observaci
proxectos, CAA CL n 6n do
B2.3. ORB4.2.2, |3chegas, csc EC traballo de
Estratexias opinions ou clase.:
para captar a r,efut_amons en 10%. (1
atencién e a ambitos orais puntos/10

benevolencia
da audiencia.

B3.2.
Interiorizacion

diversos reais
ou ficticios.

Elabora
discursos para
a defensa
lexitima de

)

Observaci6
n global :
30%




Oratoria. 2° de ESO

22 Avaliaciéon
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrument | Criterios de
de s de de as clave | transversai os de cualificacion
avaliacio |aprendizax | consecucién s avaliacion
n e
do discurso. dereitos TOTAL:
establecidos. 100%
B3.5. Diccion: Puntuacion
pronuncia' sobre 10.
volume, ritmo,
ton,
modulacion,
intensidade,
pausas e
silencios.
34.2. Oratoria
para a
participacion
activa na
democracia.
Oratoria. 2° de ESO
32 Avaliacion
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrument | Criterios de
de sde de consecucion| asclave |transversai os de cualificacion
avaliacio | aprendizax s avaliacion
n e
h |B1.1. B1.1 ORB1.1.5 Contrasta o CCL CL Observacio |Proba
i Discursos B1.2 contido do CAA EOE n escrita
persuasivos |13 |ORB1.16 o CO CDIG TIC Proba (Lectura
escritos conecemento escrita. con
(presentacioéns obtido noutras preguntas
e debates). fontes e co que sobre 0
Tipos de sabe. texto,
discurso exame de
persuasivo. Valora a escoita con
Intencion influencia dos preguntas
comunicativa. trazos escritas) :
Estrutura  do lingtisticos e 40%. (4
texto. dos puntos/10 )
Procedemento procedementos
s retoricos. retoricos na Observacié
Caracteristica eficacia da n: 10% (1
s estilisticas. | g, 4 mensaxe. pimto/lO )




Oratoria. 2° de ESO

32 Avaliacién
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrument | Criterios de
de s de de consecucion| asclave |transversai os de cualificacion
avaliacio | aprendizax s avaliacion
n e
ORB 2.4 Seleccionaas |CcCL EOE Observacio
B1.2. ORB 25 |fontes _ AA E n Observacié
Discursos B2.5 documentais | g - TIC n nas
persuasivos mais acaidas e CDIG practicas e
orais en as suas clasel: 10%
situacions propias (1
formais vivencias para punto/10)
(presentacions extraer
e debates) e|B3.2 contidos e
b informais. B3.5 ideas variadas
Tipos de relacionadas
®  ldiscurso co tema do
f persuasivo. discurso.
h Intencién
[ comunicativa. Selecciona as
Estrutura  do ideas
texto. combinando
equilibradamen
te os contidos
I6xicos cos
emocionais,
para construir
B2.9. Xestion unha proposta
da persoal e
informacion. B4.1 orixinal.
Emprega CCL EOE Proba oral. |Proba oral
ggi:elg:i()n das ORB3.6.1 Nunha CAA E (exposici6n
exposicion a :
ideas. Tipos ORB3.6.2 mi?ada, a CDIG Tic gg;l,e(gate) '
de c_ontidos: ORB3.7.1 posicién do punto/10)
contidos corpoea
loxicos (datos, xestualidade
teorias, citas, de maneira
etc.)eos natural.
emocionais
(anécdotas, Ocupa o
imaxes, espazo con
videos, etc.). naturalidade e
personalidade,
evitando o
artificio
Desefia
B3.6. presentacions
Kinésica: con

comunicacion
corporal. Tics.
B3.7.
Proxémica:

diapositivas
sinxelas, claras
e creativas, e
emprega con
moderacion os
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Oratoria. 2° de ESO

32 Avaliacién
Obx Contidos Criterios | Estandare | Grao minimo | Competenci | Elementos | Instrument | Criterios de
de s de de consecucion| as clave |transversai os de cualificacion
avaliacio | aprendizax s avaliacion
n e
espazo recursos
escénico. audiovisuais.
B3.8.
Naturalida
de fronte a ORB4.1.1. [Empreganun ccL EOE Observacio |Observacio
artificiosid ORB4.33 |discursoas —fcap CL n n do traballo
ade. estra_temas da cSC EC de clase.:
B3.0. retorlqa e da 10%. (1
Soportes oratoria d,e. puntos/10 )
informatic maneira ética e
ose ?:cnoeﬁsézén do Observacio
audiovisua as debilidades n global :
'S para do razoamento 30%
apoiar o propio e
discurso. valorando as TOTAL:
achegas do 100%
razoamento Puntuacion
alleo. sobre 10.
Desenvolve
habilidades
asertivas para
expor as

B4.1. Oratoria
para a
construcion
da
veracidade
do discurso.

propias ideas
con
honestidade,
afirmando os
propios
dereitos.

~10~




3.- Concrecions metodoldxicas.

O traballo na aula sera fundamentalmente practico. Os contidos conceptuais son pouco adecuados para
alumnos tan novos, por iso esta materia basearase na practica de actividades que lle permitan 6 alumno ir
recofiecendo as retinas e estratexias mais convenientes para acadar o seu obxectivo: convencer 0s
demais mediante a argumentacion. Falar en publico € moi dificil. Debemos crear un clima de confianza e
seguridade que favoreza a expresion oral. A aprendizaxe e o traballo deben ser colaborativos, o traballo en
grupo aumenta a confianza e permite a autoavaliacion e a coavaliacion. As presentacions deben ser
gravadas en video e audio, para que o alumno se poida ver e avaliar, dese modo é mais facil corrixir
defectos e encontrar novas estratexias de comunicacién. A metodoloxia de traballo por proxectos, sempre
orientada & accion, a integracion coherente de cofiecementos, habilidades, destrezas e actitudes, e &
creacion dun produto real (un concurso de debate, a organizacion de conferencias ou presentacions, etc.),
€ a mais adecuada para mobilizar todos os elementos curriculares da materia.

4. Materiais e recursos didacticos.

Como xa se dixo anteriormente non temos libro de texto polo que utilizaremos materiais recollidos de libros
de oratoria, ensaios de diversas fontes, videos que se encontran na rede, textos breves que ilustren os
usos linguisticos propios da oratoria e graficos que mostren os recursos paralingiiisticos mais relevantes.
Tamén sera frecuente o uso dunha camara de video para gravar as presentacions feitas polo alumnado.
Estas gravacions serviran para corrixir defectos, buscar formas de mellorar algins aspectos e, sobre todo,
para que o alumno tefia unha vision obxectiva do sta actuacion.

5.- Desefio da avaliacion inicial e medidas que se poden adoptar como consecuencia dos seus
resultados.

A avaliacion inicial servira para comprobar as habilidades innatas dos alumnos. Non se trata de ver se
manexan recursos retoricos ou tefien cofiecementos previos sobre a materia. A avaliacién inicial
permitiranos saber como responde o alumno & hora de recofiecer a estrutura dun texto, como se defende
cando ten que falar en publico e a sUa habilidade para argumentar. Utilizaremos duas probas: unha
escrita, na que despois de ler un texto breve deberan escribir un titulo, mencionar dias ou tres ideas que
resuman o texto e expresar a stia opinién sobre o asunto tratado no texto; outra proba sera oral na que 0s
alumnos recibirdn unha tarxeta onde aparece un tema ou tépico que tefien que defender ou atacar. Nesta
proba valorarase tanto a habilidade lingliistica coma a paralingtiistica. A partir delas poderemos:

- Identificar os alumnos ou as alumnas que necesitan un maior seguimento ou personalizacion de estratexias
no seu proceso de aprendizaxe. (Débese ter en conta aquel alumnado con necesidades educativas, con altas
capacidades e con necesidades non diagnosticadas, pero que requiran atencidn especifica por estar en risco,
pola sua historia familiar, etc.).

- Saber as medidas organizativas a adoptar. (Planificacion de reforzos, situacion de espazos, xestion de
tempos grupais para favorecer a intervencion individual).

- Establecer conclusiéns sobre as medidas curriculares a adoptar, asi como sobre os recursos que se van
empregar.

- Analizar o modelo de seguimento que se vai utilizar con cada un deles.
- Acoutar o intervalo de tempo e 0 modo en que se van avaliar os progresos destes estudantes.

- Fixar o modo en que se vai compartir a informacién sobre cada alumno ou alumna co resto de docentes que
intervefien no seu itinerario de aprendizaxe; especialmente, co titor.



6. Criterios sobre a avaliacién, cualificacién e pr  omocioén do alumnado.

A aprendizaxe do alumno debe ser avaliada sistematica e periodicamente, tanto para medir individualmente os
cofiecementos e competencias adquiridas como para introducir no proceso educativo cantas sexan precisas se a
situacién o require.

Se asumimos que as competencias basicas supofien unha aplicacion real e practica de cofiecementos,
habilidades e actitudes, a forma de comprobar ou avaliar se 0 alumno as adquiriu é reproducir situacions o mais
reais posibles de aplicacion, e nesas situaciéns o comun é que o alumno se sirva desa bagaxe acumulada (todo
tipo de contidos) pero responda, sobre todo, a situacions practicas. A avaliacion por competencias permite
avaliar tanto o cumprimento dos obxectivos do curso, como o grao de adquisicién das competencias basicas.
Alguns criterios son ligados expresamente a conceptos, e outros, preferentemente & procedementos e actitudes.
En funciéon do obxectivo que persigamos para avaliar, contamos con varias modalidades, como é o caso da
avaliacion sumativa, realizada en diferentes momentos do curso e que temos que identificar coas finais de
avaliacion e de curso (ordinaria e extraordinaria, cando sexa o caso). Habera outras avaliacions, como a inicial
(non clasificada) e a final e, sobre todo, continua ou formativa, aquela que ocorre durante todo o proceso de
ensino-aprendizaxe, inmersa nel, e que insiste, polo tanto, no caracter orientador e de diagnéstico do ensino.

Atendendo a diferentes criterios, o curriculo proponnos unha serie de ferramentas que nos permiten levar a cabo
0 proceso de avaliacion na aula. No caso de avaliacion formativa, seran a observacion e o seguimento
sistematico do alumno, é dicir, tomaranse en consideracién todas as produciéns para o desenvolvemento, tanto
de caracter individual como grupal: traballos escritos, presentacidns orais e debates, actividades de clase,
lecturas e resumos, investigacions, actitude de aprendizaxe, precision na expresion e auto-avaliacion, entre
outros. E na avaliacion sumativa, as probas escritas trimestrais e as de recuperacion (e final de curso, se o
alumno non tiver recuperado algunha, e extraordinaria, no caso de obter unha clasificaciéon insuficiente na
ordinaria final de curso). En todo caso, os procesos de avaliacion seran variados, de forma que poidan adaptarse
a flexibilidade que esixe a propia avaliacion. A observacion diaria do traballo e da actitude do alumno permiten
establecer o grao de mellora durante o curso. Se un alumno acada os contidos minimos en cada estandar e
obtén unha avaliacién continua positiva, pode e debe recibir un aprobado.

A avaliacion sumativa de cada trimestre contard con dilas probas, unha oral e outra escrita, que representan o
70% da nota de avaliacién. Na proba oral os alumnos teran que facer unha argumentacién oral a favor ou en
contra dalgun tema, utilizando os recursos aprendidos. As presentaciéon seran breves (4 ou 5 minutos como
maximo) e faranse diante de todo o grupo. O resto dos alumnos recibira unha ficha para avaliar a presentacion
do seu compafieiro e engadir suxerencias. Na proba escrita os alumnos teran que facer un comentario dun texto
seguindo pautas moi claras. Non se trata dun comentario de texto tan detallado como o que se faria nunha clase
de lingua. Os alumnos deberan analizar a estrutura, os recursos linglisticos, a forma e o tipo textual en cada
caso. O traballo de clase, asi como a actitude, comportamento, participacion voluntaria, etc... contara con 30%
restante.

7. Indicadores de logro para avaliar o proceso do e  nsino e a practica docente.

Os procesos de avaliacion tefien por obxecto tanto as aprendizaxes dos alumnos como 0s procesos mesmos de
ensino. A informacion que proporciona a avaliacién serve para que o equipo de profesores dispofia de
informacion relevante co fin de analizar criticamente a sGa propia intervencion educativa e tomar decisions
respecto diso. Para iso, serd necesario contrastar a informacién fornecida pola avaliacién continua dos alumnos
coas intencidns educativas que se pretenden e co plan de accién para levalas a cabo. Avaliase polo tanto, a
programacion do proceso de ensino e a intervencion do profesor como animador deste proceso, 0S recursos
utilizados, os espazos, 0s tempos previstos, a agrupacion de alumnos, os criterios e instrumentos de avaliacion,
a coordinacion... E dicir, avaliase todo aquilo que se circunscribe ao ambito do proceso de ensino-aprendizaxe.
Os aspectos mais significativos no desta avaliacion son:

1) A practica docente no contexto da aula.

2) O desefio e desenvolvemento das unidades didacticas e a adecuacion das adaptaciéns realizadas para
grupos de alumnos concretos.

3) A ambiente da aula e todo aquilo que favoreza o proceso de ensino e aprendizaxe: organizacion, espazos e
agrupamentos.

4) A actuacién persoal de atencién aos alumnos.



5) A coordinacion con outros docentes que intervefien no mesmo grupo de alumnos.
6) A comunicacion cos pais.

Utilizaremos os seguintes indicadores para levar un rexistro da actividade docente:

Actividades na aula 1

1.- Os alumnos e alumnas traballan... :

- de forma individual

- en parellas

- en grupos reducidos

- en gran grupo

2.- As tarefas que facemos son...:

- cerradas, dirixidas ou dos libros de texto

- abertas, baseadas en proxetos

- facilitan o traballo colaborativo

3.- Na metodoloxia que aplico...

- utilizo ferramentas TIC

- propofio actividades que facilitan a autonomia
- uso as ideas do libro

4.- Paso as horas lectivas...

- mandando calar

- explicando

- respondendo a preguntas, fomentando a participacion
- observando

- corrixindo aos alumnos individualmente

Avaliacién

1.- Antes de ver unha unidade...

- explico en que consistira a avaliaciéns

- informo sobre os contidos minimos que tefien que acadar
- incido nos aspectos mais relevantes para a avaliacion

-informo da data na que faremos as probas

2.- Utilizo diversos tipos de probas...
- probas escritas e orais
- traballos individuais

- traballos en equipo

3.- Cando remato a unidade avalio o proceso de ensino..
- de maneira individual

- cos alumnos



Programacion
1.- Consulto a programacion durante o curso e fago as m

2.- Ao comezo de cada unidade reviso a programacion p
obxectivos marcados.

3.- Informo aos alumnos dos obxectivos, competencias

Diversidade

1.- O que fago para cofiecer a composicion da clase...
- proba inicial

- ler informes de cursos anteriores

- ver resultados de avaliacion anteriores

- falar co docente do ciclo anterior

2.- Tefio en conta a diversidade...
- & hora de organizar a clase e crear 0s grupos
- ha programacion

- individualmente

3.- Nas probas uso exercicios...
- de distintos niveis

- de distintos tipos

4.- Cando os alumnos se van quedando atras...
- preparo titorias en pequenos grupos
- preparo ficas adecuadas para que poidan repasar

- aviso os titores e/pais

8.- Organizacidn das actividades de seguimento, rec  uperacion e avaliacion das materias pendentes.

Os alumnos que non superen o curso nas probas ordinarias nin nas extraordinarias teran que volver presentarse
a unha proba durante o curso seguinte. Os alumnos coa materia pendente recibiran reforzo en forma de fichas e

pequenas titorias nas horas de biblioteca.

9. Medidas de atencién & diversidade.

O docente ten que ter presente que as diferenzas que hai entre o alumnado impiden conseguir obxectivos

idénticos. Polo tanto, sen renunciar & existencia de obxectivos xerais comuns, hai que considerar a
necesidade de dispor de métodos de ensino alternativo, segundo a diversidade do alumnado e o ritmo de

aprendizaxe.

odificaciéns necesarias

ara adecuar a mifa tarefa aos

e estandares de aprendizaxe.



Partindo do proxecto curricular, o docente realizard as adaptaciéns necesarias, tendo en conta os
seguintes puntos:

- Adaptar o material didactico.

- Variar a metodoloxia segundo as necesidades de cada alumno e alumna.

- Propofier actividades de aprendizaxe diferenciadas.

- Organizar grupos de traballo flexibeis.

- Ampliar ou reducir bloques de contidos segundo o interese e a capacidade do alumnado.
- Modificar a temporalizacion ou a orde dos contidos.

Reforzos:

- Lecturas significativas de determinados fragmentos.

- Elaboracion de textos propios para exercitar o traballo de redaccion e posterior correccion de posibles
erros.

- Lecturas, recitados... de textos propios e alleos.

10. Concrecién dos elementos transversais.

O artigo 4 do Decreto 86/2015, que establece o curriculo da Educacion Secundaria Obrigatoria na Comunidade,
sublifia a relevancia dos elementos transversais na Programacion.

Ademais, desde o tratamento dos contidos, as imaxes e os textos, e desde a propia accién educativa, débense
fomentar valores como a igualdade entre homes e mulleres, a non discriminacion por calquera condicidn ou
circunstancia persoal ou social, a resolucién pacifica de conflitos, a defensa da liberdade, os dereitos humanos e
a paz, e o_rexeitamento de calquera tipo de violencia.

Respecto a isto, hai que sublifiar que o Decreto 86/2015, destaca de forma significativa a prevencién da violencia
de xénero, da violencia contra las persoas con discapacidade, da violencia terrorista e de calquera forma de
violencia, racismo ou xenofobia. Evitaranse os comportamentos e os contidos sexistas e 0s estereotipos que
supofian discriminacién por razén da orientacion sexual ou da identidade de xénero, favorecendo a visibilidade
da realidade homosexual, bisexual, transexual, transxénero e intersexual. Igualmente, han de evitarse
comportamentos e contidos sexistas, e estereotipos que supofian discriminacion.

Incorporaremos tamén elementos relacionados coa educacion e seguridade vial, co desenvolvemento sostible e
a proteccion do medio ambiente, cos riscos de explotacion e abuso sexual, e coas situacions de risco derivadas
do uso das TIC.

O uso das tecnoloxias da informacion e a comunicacion enténdese non s6 como un soporte para determinados
compofientes e ferramentas de aplicacion na clase, sendén tamén pola sta funcién basica para a personalizacién
da aprendizaxe, polas suas posibilidades didacticas e pola conexion cos habitos e experiencias das novas
xeracions de alumnos.

Moitos dos textos empregados na clase, teran como fio condutor o desenvolvemento emocional dos
adolescentes, o emprendemento e a educacion civica e en valores (respecto, tolerancia, cooperacion,
solidariedade, igualdade entre homes e mulleres, igualdade social, rexeitamento de calquera tipo de
discriminacién, analise critica de habitos de consumo, defensa do medio ambiente).

11.- Actividades complementas e extraescolares prog  ramadas.

Este tipo de actividades estan destinadas a contribuir & formacion integral do alumnado e a servir como
complemento do seu traballo propiamente escolar. A complementarias son as que se realizan en horario lectivo e
forman parte da programacion; as extraescolares realizanse fora de horario lectivo, son de participacion
voluntaria e deben figurar na programacion anual aprobada polo Consello Escolar.

As actividades que aqui figuran forman parte dun plan previo que esta suxeito a modificacions circunstanciais ou
necesidades do centro, que nalgins casos € posible que, ou ben non permitan a sla realizacién tal e como
estaba prevista, ou determinen o seu cambio por unha nova actividade que xurda no proceso do curso.

- Participacién nas actividades programadas polo EDLG.




- Obradoiros de teatro, poesia, .
- Participacion en actividades relacionadas coa expresion oral: “Tiralle da lingua”, mondlogos relalizados no
propio centro ou noutros da contorna...

12.- Mecanismos de revision, avaliacion e modificac  i6n das programaciéns didacticas en relacion cos
resultados académicos e procesos de mellora.

Desde unha perspectiva ampla, a avaliacibn da propia programacion poderia presentar tres momentos
diferenciados.

1. O primeiro deles convidanos, tras a sua planificacion e previamente ao seu desenvolvemento e aplicacién en
unidades ou proxectos de traballo, a testear a inclusion, idoneidade e pertinencia de todos os elementos
curriculares prescriptivos (ver exemplo de ficha de avaliacion da programacion didactica).

2. O segundo momento alude & reorientacién continua que a aplicacion na aula da programacion, pode achegar
sobre os procesos de implementacion, instrumentos de avaliacion como o caderno ou diario do profesor e o
rexistro anecdotico, achegaran consideracions, xuizos, suxestions, que logo seran obxecto dunha mais profunda
reflexién ao final do proceso avaliador. As opinions do alumnado a través das sUass autoavaliaciéns ou as postas
en comun son tamén unha referencia importante para unha valoracion mais participativa e compartida do
proceso de ensino e aprendizaxe.

3. Por dltimo, ser& ao final do proceso, tras a aplicacién real da programacion, cando teflamos unha perspectiva
mais completa que se completara cos resultados da avaliacién da aprendizaxe do alumnado. A conxuncién dos
tres momentos xera informacion fiable e vélida suficiente para emitir xuizos de valor que dean soporte & funcion
formativa da avaliacion e permitan reconducir, tomar decisiéns e mellorar as programacions, 0S seus procesos
de aplicacion e os resultados da sGa posta en marcha.

FICHA DE AVALIACION DA PROGRAMACION DIDACTICA

0=no se contempla 1=se contempla de forma parcial 2=ben 3= excelente

OBXECTIVOS

Incliense os obxectivos xerais da materia e coa numeracion establecida na orde de curriculo

Quedan conectados cos criterios de avaliacién (CA) e os seus indicadores, comprobando que
todos os obxectivos seran abordados ao longo do curso

COMPETENCIAS BASICAS

Especificase o tratamento xeral que se lle vai a dar a cada competencia ao expofier a contribucion
da materia ao desenvolvemento das mesmas

As competencias conéctanse cos criterios de avaliacion e a stda concrecion en indicadores, para
poder ser avaliadas

Preséntanse desde a materia estratexias de animacion & lectura e o desenvolvemento da
comprension e expresion oral e escrita

Consideracion de medidas para utilizar as TIC nos procesos de ensino e aprendizaxe

CONTIDOS

Organizacion temporal dos contidos ao longo do curso, en unidades de traballo, temas ou proxectos

Presentacion integrada dos contidos sen necesidade de diferenciar en conceptuais,
procedimentales e actitudinais

Vinculacion dos contidos con situaciéns reais, significativas, funcionais ou motivantes para o
alumnado




AVALIACION

Incliense os CA da materia e coa numeracién establecida na orde de curriculo

Concrecion de indicadores de avaliacion a partir da analise e desagregacion dos CA do curriculo

Concrecion suficiente dos indicadores para ser observables ou medibles

Relaciénanse procedementos e instrumentos de avaliacion variados

Concrétanse os criterios de cualificacion achegando un valor ponderado orientativo aos diferentes
instrumentos de avaliacion

Para cada un dos CA indicanse os indicadores que se consideran como aprendizaxes minimas para
superalo

Os indicadores que expresan os minimos esixibles aparecen en diversas unidades, temas ou
proxectos para garantir suficientemente a sta adquisicion

Actividades de orientacién e apoio encamifiadas a superacion das probas extraordinarias

Actividades de recuperacién para os alumnos coa materia non superada en cursos anteriores e
orientaciéns e apoios para lograr a devandita recuperacion

Informacién as familias e ao alumnado dos CA, procedementos e instrumentos de avaliacion,
criterios de cualificacion e minimos esixibles

Actividades de apoio, reforzo e recuperacion para atender & diversidade tendo en conta as
aprendizaxes consideradas como minimos

Autorregulacion da propia aprendizaxe: uso da autoevaluacion e a coevaluacion polo alumnado

METODOLOXIA

Uso variado e coherente de diferentes métodos e estilos de ensino

Consideracion de metodoloxias que consideran o papel activo do alumno como factor decisivo do
aprendizaxe

Relevancia da aplicacion practica do cofiecemento, da sua funcionalidade e utilidade para adquirir
novas aprendizaxes

Prevision de tarefas e propostas didacticas contextualizadas en situacions ou problemas
significativos e funcionais para o alumnado

Exponse interrelacions entre os contidos da materia e entre contidos de diferentes materias

Equilibrio entre o traballo persoal e a cooperativo

Adaptacion dos principios basicos do método cientifico incidindo en actividades que permitan expor
e resolver problemas e a procura, seleccién e procesamiento da informacion

Organizacion flexible dos recursos espazo-temporais, agrupamientos e materiais

Materiais e recursos didacticos, incluidos os materiais curriculares e libros de texto do alumnado




OUTROS ASPECTOS

Incorporacion da forma de abordar os valores democraticos que establece o curriculo

Asociacion temporal dos distintos valores democraticos coa unidades, temas ou proxectos nos que
se van a traballar

Medidas de atencion & diversidade e inclusién das adaptaciéns curriculares precisas

Coordinacion entre o profesorado que intervén co grupo de alumnos

Coordinacion do profesorado a nivel vertical: curso da etapa

Actividades extraescolares e complementarias programadas polo Departamento

Padrenda-Crespos, 26 de setembro 2016
Carmen Blanco Sieira

(Xefa de departamento de Lingua galega e Literatura)



