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O CPI de Bembibre é un Centro Publico Integrado dependente da Conselleria de Cultura,
Educacion e Ordenacion Universitaria da Xunta de Galicia, que esta ubicado no concello
de Val do Dubra (A Corufia). Impartimos docencia en Educacion Infantil, Educacién
Primaria e Educacion Secundaria Obrigatoria.

A singularidade dos Centros Publicos Integrados, implica que dependan da
Administracion Educativa e da Administracion Local: o concello de Val do Dubra
encargase da conservacion, mantemento, limpeza e conserxeria, asi como das
subministracions de electricidade e auga. A Conselleria de Educacion aporta unha partida
anual (divididas en tres pagos) para gastos de funcionamento e outra (tamén dividida en
tres pagos) para os gastos do comedor escolar que é de xestion directa polo centro, asi
mesmo, se encarga de sufragar os gastos de transporte escolar, persoal docente e non
docente (administrativa e persoal de cocifia).

1.2.- DATOS XERAIS DO CENTRO

DENOMINACION: C.P.1. de Bembibre

ENDEREZO: Rua Socortes 18

LOCALIDADE: 15.873 - Bembibre

CONCELLO: Val do Dubra

PROVINCIA: A Corufia

CODIGO DO CENTRO: 15018203

TELEFONO 881 86 69 81

FAX 881 86 69 88

CORREO ELECTRONICO: |cpi.bembibre@edu.xunta.gal

PAXINA WEB: http://www.edu.xunta.gal/centros/
cpibembibre/

C.ILF. Q - 6555078 - B

1.3.- CENTROS ADSCRITOS

O CPI de Bembibre ten adscrito ao CEIP Xacinto Amigo Lera, situado en Portomouro a
uns 6 Kms de distancia, no mesmo Concello que o noso centro. A sua oferta educativa
comprende as etapas de 2° ciclo de educacién infantil e educacion primaria primaria.

1.4.- INSTALACIONS DO CENTRO

O noso centro conta con duas edificacions, un edificio que alberga aos alumnos/as de
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educacion infantil e primaria e outro onde estdan os de ESO. As instalacions son as
seguintes:

Zonas

exteriores:

Zona axardinada.

Zona de xogos para infantil e primeiros cursos de primaria.

Zona de pistas polideportivas (1 pista de baloncesto, 2 de voleibol e 1 de futbol sala
(baixo cuberta).

Patio traseiro de uso exclusivo para infantil e primaria.

Patio de abaixo de uso exclusivo para ESO.

Edificio de Educacion Infantil e Primaria:

Planta

Planta

alta:

Hall de entrada.

Conserxeria.

Sala de reprografia.

Zona administrativa: Administracion, Xefatura de Estudos, Secretaria, Direccion e
bafios para os profesores/as.

Comedor e almacéns para produtos alimentarios.

Almaceén.

Ximnasio cun almacén e dous vestiarios.

Biblioteca de infantil e primaria.

Sala de profesores.

Aulas: 3° Primaria, 6°A Primaria, 6°B Primaria, Informatica, 5° Primaria, aula de
Pedagoxia Terapeutica, aula de Audicion e linguaxe, aula 1 dos polos creativos,
aula 2 dos polos creativos.

1 bafo para os rapaces.

baixa:

1 bafo para infantil e rapazas.

2 almaceéns.

1 sala de caldeiras.

1 almacén pequeno para o servizo de limpeza.

Aulas: Infantil A, Infantil B, Infantil C, aula de relixiéon, 1° Primaria, 2° Primaria, 4°
Primaria, 2 aulas de inglés e 1 de musica.

1 aula actividades extraescolares.

Edificio de Educacion Secundaria:

Planta

alta:
Hall de entrada.
Sala de profesores.
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Sala de reprografia.

Xefatura de estudos de ESO.

2 banos para profesores/as.

Departamentos: Orientacion, Ligua castelda e galega, Linguas extranxeiras,
Xeografia e Historia e Relixién, e Ciencias.

1 almacén.

Aulas: 1° ESO; 2° ESO; 4° ESO, 1 aula para titorias coas familias; 1 aula
desdobres; 1 de Tecnoloxia; 1 de pedagoxia terapeutica e 1 de informatica.

2 bainos para alumnas e alumnos.

1 sala de caldeiras.

Planta baixa:

Biblioteca.

Aulas: 3° A° ESO; 3° B ESO; 1 aula para desdobres; 1 habitacion para revelar
fotografia; 1 laboratorio de ciencias; 1 aula de plastica e 1 aula de musica.

1 almacén pequeno para o persoal de limpeza.

Ximnasio: departamento de E.F., vestiario profesor, almacén e 2 vestiarios para
alumnos e alumnas.

“ bafios para alumnos e alumnas.

1 almaceén.

1.5.- CADRO DE PERSOAL

Na actualidade no CPI de Bembibre desenvolvemos o noso traballo as seguintes persoas:

Persoal docente:

ETAPA N° DE DOCENTES
EDUCATIVA

ED. INFANTIL 4

ED. PRIMARIA 13

ED. SECUNDARIA |16

TOTAL

DOCENTES: 33
Persoal non docente:
[o]
SECTOR N° DE PERSOAS
PERSOAL DE COCINA 1 Oficial 22 de cocina:

M? Carmen Parcero
Garcia




Rl XUNTA

i X DE GALICIA

CONSELLER"A DE CPI DE BEMBIBRE

CULTURA, EDUCACION
E UNIVERSIDADE

881866981

Rua Socortes, 18-15873 Bembibre

cpi.bembibre@edu.xunta.gal
http://iwww.edu.xunta.gal/centros/cpibembibre/

2 Auxiliares de cocifia:
Carmen Fdez. Rodriguez
Elida Mosquera Rodriguez

PERSOAL ADMINISTRATIVO

1 Administrativa:
Pilar Fernandez Aires

CONSERXERIA
(Contratada polo Concello)

1 Conserxe:
M? Carmen Garcia Noya

AUXILIAR DE CONVERSA

1 auxiliar de conversa:
Allen Marie Arriesgado

PERSOAL DE LIMPEZA
(Contratadas polo Concello)

1 limpadora para Inf/Prim.

1 limpadora para ESO

DOCENTE:

TOTAL PERSOAL NON

8

2.- ORGANIZACION PEDAGOXICA PARA O CURSO 2023/24

2.1.- ADSCRIPCION FUNCIONAL DO PROFESORADO DE EDUCACION INFANTIL E

PRIMARIA

No pasado Claustro do dia 1 de setembro do 2023, fixose a adscripcion funcional do

profesorado de Educacion Infantil e Primaria, quedando da seguinte forma:

EDUCACION INFANTIL

NOME E APELIDOS

TITORIAS E OUTRAS FUNCIONS

Cristina Pajaro Pifieiro

-Titora de 4° Ed. Infantil.
-Equipo de Biblioteca.

Ana Abelenda Fernandez

-Titora de 5° Ed. Infantil.

Patricia Villar Garcia

-Titora de 5° Ed. Infantil.
- Equipo de biblioteca.

Noelia Rouco Fonteboa

-Mestra de apoio en Ed. Infantil.
-Coordinadora do 2° ciclo de Educacion Infantil.
-Equipo de biblioteca.

EDUCACION PRIMARIA

NOME E APELIDOS

TITORIAS E OUTRAS FUNCIONS

Daniel Sanchez Muino

-Titor de 1° curso Ed. Primaria.
-Equipo de biblioteca.
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Carlos Ferrin Lopez -Titor de 2° curso Ed. Primaria.
Vanessa Martinez -Titora de 3° curso A Ed. Primaria.
Carrera -Coordinadora da biblioteca de Ed. Infantil e Primaria.

-Responsable de dinamizacién da biblioteca.

Agueda Regos Ferreiro  |-Titora de 4° curso de Ed. Primaria.
- Coordinadora dos Clubs de Lectura de Ed. primaria.
- Equipo de biblioteca.

Susana Rubal Pastor -Titora de 5° curso Ed. Primairia.

Maria Cortizo Carballo -Titora de 6° curso A Ed. Primaria.
-Equipo de biblioteca.

Estefania Torres Rguez. |-Titora de 6° curso B Ed. Primaria.
-Coordinadora de 6° nivel de Ed. Primaria
-Equipo de biblioteca.

Xoan Manuel Varela -Xefe de Estudos de ed. Infantil e Primaria.

Pensado -Mestre especialista de E.F.

-Equipo de biblioteca.

-Dinamizacion da mellora da calidade educativa.

-Imparte 1 hora semanal de psicomotricidade en 4°, 5° e 6°
curso de Educacion Infantil.

Patricia Urrutia Rguez. -Mestra especialista de Inglés.
-Coordinadora Auxiliar de Conversa.
-Coordinadora Secciéns Bilingues.
-Dinamizacion da biblioteca.

Beatriz Estévez Lorenzo |-Mestra de Relixién (comparte centro co CEIP Xacinto Amigo
Lera).

- Imparte docencia en todos os cursos de Ed. Infantil e
Primaria a excepcion de 5° de infantil, 1° de primaria e 6°B de
EP.

- Dinamizacion da convivencia escolar.

Catuxa Magan Pichel -Mestra de musica.

-Equipo Biblioteca.

-Dinamizacion da biblioteca.

-Imparte 1 hora de musica a todos os cursos de Educacion

Infantil.
-Imparte seccién bilingle (plastica) en todos os cursos de
primaria.

M? Isabel Mato Platas -Educacién especial: mestra de pedagoxia terapeutica.

-Reforzo educativo.

Cristina Sanin Miguez -Educacién especial: mestre de Audicion e linguaxe
(comparte centro co CEIP Xacinto Amigo Lera).

-Atencién a diversidade.

-Coordinadora do equipo de Dinamizacion da Lingua Galega
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-Equipo de Biblioteca.

2.2.-
OBRIGATORIA

ORGANIZACION DO PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA

A organizacioén do profesorado de ESO para este curso é a seguinte:

NOME E APELIDOS

CARGOS, TITORIAS E
OUTRAS FUNCIONS

MATERIAS QUE
IMPARTE E CURSOS

Brion Tracy Milliman

-Xefe do departamento de
inglés.

-Dinamizacion biblioteca.
-Equipo de biblioteca.

-Inglés: en todos os cursos

M? Carina Sanchez Gigirey

-Xefa do departamento de
francés.

-Responsable dinamizacion
da convivencia escolar.
-Coordinadora de benestar
e convivencia.

-Xefa de Estudos.

-Equipo de biblioteca.

-Francés: 1°, 2° e 4°
-Oratoria; 3°

Verodnica Ramil Ferreiro

-Xefa do departamento de
musica.

-Titora de 3°A de ESO.
-Coordinadora do equipo de
biblioteca da ESO.

-Musica: 2° e 3°

-Cultura Clasica 3°

- Ed. en valores civicos e
éticos: 3°

Francisca Garcia Garcia

-Xefa do departamento de
debuxo

-Titora de 1° ESO.
-Responsable de
dinamizacién da
convivencia escolar.

-Plastica: 1° e 3°.
-Expresion artistica: 4°
-Oratoria: 4°

-Proxecto competencial 1°.
-Reforzo matematicas: 2°

Antonio Balboa Salgado

-Xefe do departamento de
xeografia e historia.
-Titor de 4° de ESO.

-Xeografia e Historia en
todos os cursos.

Xosé Bestilleiro Bello

-Xefe do Departamento de
Lingua Galega.
-Dinamizacion da biblioteca.
-Equipo EDLG.

-Equipo de biblioteca.

-Lingua Galega e Literatura
en todos 0s cursos.

Diego Sotelo Pardos

-Xefe do departamento de

-Tecnoloxia e
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tecnoloxia

-Coordinador e responsable
da dinamizacién de novas
tecnoloxias da Informacion
€ comunicacion.
-Coordinador Abalar.
-Coordinador Plan Dixital.

dixitalizacion: 1° e 2°.
-Educacion dixital: 3°
-Tecnoloxia: 4°

Carolina Vidal Fernandez

-Secretaria.

-Dinamizacién de apoio a
xestion econémica do
centro.

-Coordinadora Actividades
extraescolares.

-Matematicas: 2° e
matematicas B 4°.

Isabel Iglesias Suarez

-Xefa do departamento de
matematicas.
-Dinamizacién da
convivencia escolar.

-Matematicas: 1°, 3°Ae B
e Matematicas A 4°

Cristina Negreira Barcia

-Xefa do Departamento de
Lingua Castela
-Dinamizacion de biblioteca.
-Equipo de biblioteca.

- Lingua Castela en todos
0S CUrsos.
-Latin: 4°.

David Ponte Iglesias

-Xefe do departamento de
ciencias naturais.
-Titor de 3°B de ESO.

-Bioloxia: 1°, 3° e 4°.
-Reforzo Matematicas 1°.
-Economia e
emprendemento: 4°.

Rosa Carballal Bascoy

-Xefa do departamento de
relixion.

-Xestionado no centro de
destino compartido.

-Relixién en todos os
cursos.

Inés Dosil Otero

-Xefa do departamento de
orientacion
- Atencion a diversidade.

-Realiza tarefas de
orientacion con todos os
alumnos/as do centro.

Elena Blanco Botana

-Atencion a diversidade.
-Profesora de Pedagoxia
Terapedutica.

-Reforzos aos alumnos/as

con dificultades en 1° e 2°.

M.2 Vicenta Sieira Rivas

-Xefa do departamento de
fisica e quimica
-Titora de 2° de ESO.

-Fisica e Quimica: 2°, 3°e
40
- Reforzo matematicas 3°.

Miguel Angel Abarca Ribas
(Xefe do Departamento de E.
Fisica)

-Xefe do departamento de
educacion fisica.
-Director do centro.
-Responsable de

-E.F. en todos os cursos.

10
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dinamizacion da mellora da
calidade educativa

2.3.- OFERTA EDUCATIVA

2.3.1.-_Oferta de prazas

Para este curso, no CPl de Bembibre impartiranse estudos de 2° Ciclo de Educacion
Infantil, Educacién Primaria e Educacion Secundaria Obrigatoria (ESO).

Funcionaran 3 unidades en educacion infantil, 7 en educacion primaria e 5 en ESO.

Asi mesmo habera unha seccion bilingle de inglés na materia de plastica en todos os
cursos de Educacion Primaria.

Na seguinte taboa, indicamos as prazas de alumnos/as que oferta o centro para este
curso escolar e as que estan cubertas na actualidade:

ETAPA EDUCATIVA CURSO TOTAL PRAZAS TOTAL PRAZAS
OFERTADAS CUBERTAS
4° infantil 25 17
Educacion Infantil 5° infantil 25 11
6° infantil 25 15
W
2° primaria 25 17
3° primaria 25 21
Educacion Primaria 4° primaria 25 16
5° primaria 25 16
6° A primaria 25 14
6° A primaria 25 15
1°ESO 30 23
3 2°ESO 30 24
secundari 3°ESO A 30 14
3°ESOB 30 14
4° ESO 30 19
TOTAL 400 254

2.3.2.- Distribucion horaria das materias, optativas e itinerarios

11
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Educacion Infantil

A distribucion horaria organizarase dentro dunha perspectiva globalizada e incluira
actividades que permitan respectar os ritmos de actividade, xogo e descanso das nenas e
dos nenos.

Sera necesario organizar o tempo baixo presupostos de flexibilidade que lle permitan ao
profesorado adecualo as caracteristicas das tarefas, de xeito que o horario estea sempre
ao servizo da metodoloxia. No desenvolvemento da xornada escolar combinaranse
tempos de rutinas con tempos de actividades especificas, segundo as caracteristicas e
necesidades dos nenos e nenas.

As ensinanzas de educacion infantil organizanse en areas correspondentes a ambitos
propios da experiencia e do desenvolvemento infantil, sendo as siguintes:

a) Comunicacion e Representacion da Realidade.
b) Crecemento en Harmonia.
c) Descubrimento e Exploraciéon da Contorna.

Todos os cursos de Infantil realizaran 1 sesion semanal de psicomotricidade co
especialista de Educacion Fisica, 1 sesién semanal de introducion ao inglés coa
especialista de inglés e coa auxiliar de conversa e 1 sesion de introducion a musica coa
especialista de musica.

Intervencion da UNIDADE DE ATENCION TEMPERA de Val do Dubra

A finais do curso 2020/21 ponse en funcionamento a Unidade de Atencién Tempera en
Val do Dubra. Desde o seu inicio, diferentes alumnos/as da etapa de educacion infantil,
acuden en horario escolar a ese servizo.

A finalidade deste servizo é realizar intervencions dirixidas a poboacion infantil de 0 a 6
anos, a sua familia e a sua contorna, € darlle resposta as necesidades transitorias ou
permanentes que poidan presentar os/as nenos/as con trastornos no desenvolvemento ou
en risco de padecelos.

Dado que a meirande parte das familias carecen de medios para poder dispoier de ditos
recursos fora do horario lectivo (econémicos, xornada laboral dos pais, medio de
transporte,...), realizanse as intervencidons naqueles momentos que menos poidan
prexudicar o desenvolvemento persoal e académico do alumnado, e que pola contra, a
estimulacion que reciben en dita unidade repercute positivamente no seu
desenvolvemento cognitivo e social.

Para este curso haberan 11 alumnos/as que sairan unha hora semanal e 3 que sairan 2
horas. As familias autorizaron esa intervencion, asi como a recollida e entrega dos nenos
no colexio, polas responsables dese servizo.

Educaciéon Primaria

12
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Neste curso coa implantacién da LOMLOE en todos os cursos, as materias impartidas por
cada grupo seran a seguintes:

CURSOS
ASIGNATURAS 1 2° 3 4 > | 6°AB
N° N° N° N° N° N°
HORAS | HORAS | HORAS | HORAS | HORAS | HORAS
Ciencias da natureza 3 2 3 2 3 2
Ciencias sociais 2 3 2 3 2 2
Ed. en valores civicos e éticos 1
Educacion fisica 2 2 2 2 2 2
Educacioén Plastica e visual 1 1 1 1 1 1
Lingua Castela e literatura 4 4 4 4 4 4
Inglés 2 2 3 3 3 3
Lingua galega e literatura 4 4 4 4 4 4
Matematicas 5 5 4 4 4 4
Musica e Danza 1 1 1 1 1 1
Relixién/Proxecto 1 1
competencial cendummaco| ] 1 1 TG gmnade
6°B)
TOTAL 25 25 25 25 25 25

Educacion Secundaria Obrigatoria

Neste curso coa implantacion coa implantacion completa da LOMLOE, as materias
impartidas no centro son as seguintes:

1° ESO
e SR
4 Bioloxia e Xeoloxia + libre disposicion de centro 23
3 Xeografia e Historia 23
3 Lingua Castela e Literatura 23
5 Matematicas + libre disposicion de centro 23
3 1° Lingua Estranxeira: Inglés 23
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2 Educacion Fisica 23
2 Educacion Plastica, Visual e Audiovisual 23
2 22 Lingua Estranxeira: Francés 23
3 Lingua Galega e Literatura 23
3 Tecnoloxia e Dixitalizacion 23
1 Relixion (libre eleccion) 19

Proxecto competencial (libre eleccion) 4
1 Titoria 23

TOTAL: 32 PERIODOS LECTIVOS

2°ESO
'SEMANAIS MATERIAS 2° ESO MATRICULADOS
3 Xeografia e Historia 24
3 Lingua Castela e Literatura 24
4 Matematicas 24
4 1° Lingua Estranxeira: Inglés + libre disposicion centro 24
2 Musica 24
2 Educacion Fisica 24
1 Relixion (libre eleccion) 24
2 22 Lingua Estranxeira: Francés 24
3 Fisica e Quimica 24
4 Lingua Galega e Literatura + libre disposicién centro 24
3 Tecnoloxia e Dixitalizacion 24
1 Titoria 24

TOTAL: 32 PERIODOS LECTIVOS

3°ESO A
N° SESIONS o N.© ALUMNOS/AS
SEMANAIS MATERIAS 3° A ESO MATRICULADOS
3 Xeografia e Historia 14
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3 Lingua Castela e Literatura 14
4 Matematicas 14
2 Bioloxia e Xeoloxia 14
3 1° Lingua Estranxeira: Inglés 14
2 Musica 14
2 Educacién Fisica 14
1 Relixién (libre eleccion) 14
2 Educacioén Plastica, visual e audiovisual 14
2 Fisica e Quimica 14
3 Lingua Galega e Literatura 14
1 Educacion en Valores Civicos e Eticos 14
3 Cultura Clasica (optativa) 4
3 Educacién Dixital (optativa) 4
3 Oratoria (optativa) 6
1 Titoria 14

TOTAL: 32 PERIODOS LECTIVOS

3°ESOB
'SEMANAIS MATERIAS 3° B ESO MATRICULADOS
3 Xeografia e Historia 14
3 Lingua Castela e Literatura 14
4 Matematicas 14
2 Bioloxia e Xeoloxia 14
3 1° Lingua Estranxeira: Inglés 14
2 Musica 14
2 Educacion Fisica 14
1 Relixion (optativa) 14
2 Educacion Plastica, visual e audiovisual 14
2 Fisica e Quimica 14
3 Lingua Galega e Literatura 14
1 Educacion en Valores Civicos e Eticos 14

15
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3 Cultura Clasica (optativa) 3
3 Educacién Dixital (optativa) 5
3 Oratoria (optativa) 6
1 Titoria 14

TOTAL: 32 PERIODOS LECTIVOS

4° ESO
'SEMANAIS MATERIAS 3 A ESO MATRICULADOS
3 Xeografia e Historia 19
3 Lingua Castela e Literatura 19
3 1° Lingua Estranxeira: Inglés 19
2 Educacién Fisica 19
3 Lingua Galega e Literatura 19
1 Relixién (libre eleccion) 19
3 Oratoria (optativa) 7
3 Expresion artistica (optativa) 11
3 Fisica e Quimica (optativa) 13
3 Bioloxia e Xeoloxia (optativa) 13
4 Matematicas A (de opcion) 6
4 Matematicas B (de opcidn) 13
3 Tecnoloxia (optativa) 12
3 Francés (optativa) 8
3 Latin (optativa) 6
3 Economia e Emprendemento (optativa) 6
1 Titoria 19

TOTAL: 32 PERIODOS LECTIVOS

2.4.- OS ORGANOS DE GOBERNO

241.- Os Organos Unipersonais

16



o

CULTURA, EDUCACION 8s18e69s1

®$¢l DE GALICIA | E UNIVERSIDADE Fek b e ik

http:/iwww.edu.xunta.gal/centros/cpibembibre/

4 : ‘ CPI DE BEMBIBRE
? 3 Rl XUNTA CONSELLERIA DE Rua Socortes, 18-15673 Bembibre
|

INTEGRANTES:

Director: Miguel Angel Abarca Ribas

Secretaria: Carolina Vidal Fernandez

Xefe de Estudos de Estudos de EI/EP: Xoan Manuel Varela Pensado
Xefa de Estudos de ESO: M.2 Carina Sanchez Gigirey

2.4.2.- Os Organos Colexiados

O CONSELLO ESCOLAR:

INTEGRANTES:

Presidente: Miguel Angel Abarca Ribas.

Xefe de Estudos de Educacion Infantil e Primaria: Xoan Manuel Varela
Pensado.

Xefa de Estudos de Educacion Secundaria: M.? Carina Sanchez
Gigirey

Secretaria: Carolina Vidal Fernandez.

Representante do Concello: Celsa Oreiro Bermudez.

Representantes do Profesorado: Xosé Bestilleiro Bello, Susana Rubal
Pastor, Diego Sotelo Pardos, Veronica Ramil Ferreiro, Estefania Torres
Rodriguez e Patricia Urrutia Rodriguez.

Representantes do Alumnado: Elena Noya Sesar, Nadia Martinez
Viqueira e Adrian Vifa Ramos.

Representantes do colectivo de nais e pais: Jéssica Vazquez Fraga,
Begofia Mallo Bellén (representante ANPA) e M.? Katia Lodeiro
Dominguez.

Representante do persoal de servizos: M? Carmen Parcero Garcia.

O CLAUSTRO DE PROFESORES

INTEGRANTES:

PROFESORADO INFANTIL E PROFESORADO ESO:
PRIMARIA:

Ana Abelenda Fernandez. Miguel Angel Abarca Ribas.
Beatriz Estévez Lorenzo. Antonio Balboa Salgado.
Carlos Ferrin Lopez. M? Elena Blanco Botana.
Maria Cortizo Carballo. Verdnica Ramil Ferreiro
Vanessa Martinez Carrera. Rosa M? Carballal Bascoy.
M? Isabel Mato Platas. M? Carina Sanchez Gigirey.
Daniel Sanchez Muifio. M? Inés Dosil Otero.
Agueda Regos Ferreiro. Xosé Bestilleiro Bello.
Noelia Rouco Fonteboa. Francisca Garcia Garcia.
Estefania Torres Rodriguez. Diego Sotelo Pardos.
Patricia Urrutia Rodriguez. M.? Vicenta Sieira Rivas.
Xoan M. Varela Pensado. Brion Tracy Milliman.
Patricia Villar Garcia. Cristina Negreira Barcia.
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Catuxa Magan Pichel.
Cristina Pajaro Pifeiro.
Cristina Sanin Miguez.

Carolina Vidal Fernandez.
Isabel Iglesias Suarez.
David Ponte Iglesias.

Susana Rubal Pastor

* Os substitutos/as que cheguen formaran parte do claustro mentres estean de alta como

docentes no centro.

2.4.3.- Os Organos de Coordinacién Docente

COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA (CCP):

Presidente:

Miguel Angel Abarca Ribas (Director).

Xefes de Estudo:

M.2 Carina Sanchez Gigirey (Xefa de Estudos
ESO).

Xoan Manuel Varela Pensado (Xefe de Estudos
EP/EI).

Secretaria:

Carolina Vidal Fernandez

Xefes de Departamentos ESO:

Miguel Angel Abarca Ribas (Educacion Fisica).
Isabel Iglesias Suarez (Matematicas).

David Ponte Iglesias (Ciencias Naturais).
Antonio Balboa Salgado (Xeografia e Historia).
Veronica Ramil Ferreiro (Musica).

Rosa Carballal Bascoy (Relixion).

M? Carina Sanchez Gigirey (Francés).

Inés Dosil Otero (Orientacion).

Xosé Bestilleiro Bello (Lingua e Literatura Galega).
Francisca Garcia Garcia (Educacion Plastica e
Visual).

Diego Sotelo Pardos (Tecnoloxia).

M.2 Vicenta Sieira Rivas (Fisica e Quimica)
Brion Tracy Milliman (Inglés).

Cristina Negreira Barcia (Lingua e Literatura
Castela).

Coordinadora de dinamizacién do
fomento da Lingua Galega:

Cristina Sanin Miguez

Coordinadora 2° Ciclo Infantil:

Noelia Rouco Fonteboa

Coordinador 1° ciclo EP:

Daniel Sanchez Muifo

Coordinadora 2° ciclo EP:

Agueda Regos Ferreiro

Coordinadora 3° ciclo EP:

Estefania Torres Rodriguez

Profesorado de apoio aos

Elena Blanco Botana.
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Isabel Mato Platas.
Cristina Sanin Miguez.

alumnos/as con Necesidades
Educativas Especiais:

TITORES/AS:

El: - 4° infantil: Patricia Pajaro PifieiroAna Abelenda Fernandez.
- 5% infantil: Ana Abelenda Fernandez.
- 6° infantil: Patricia Villar Garcia.

EP: 1° EP: Daniel Sanchez Muifo

2° EP: Carlos Ferrin Lépez.

3° EP: Vanessa Martinez .

4° EP: Agueda Regos Ferreiro.

5° EP: Susana Rubal Pastor.

6° A EP: Maria Cortizo Carballo.

6° B EP: Estefania Torres Rodriguez.

ESO: 1° ESO: Francisca Garcia Garcia.
2° ESO: Victoria Sieira Rivas.

3° ESO A: Verdnica Ramil Ferreiro.
3° ESO B: David Ponte Iglesias.

4° ESO: Antonio Balboa Salgado.

COORDINADORES/AS DE CICLO:

Coordinadora 2° Ciclo Infantil: Noelia Rouco Fonteboa
Coordinador 1° ciclo EP: Daniel Sanchez Muifo
Coordinadora 2° ciclo EP: Agueda Regos Ferreiro
Coordinadora 3° ciclo EP: Estefania Torres Rodriguez

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS (ESO):

Miguel Angel Abarca Ribas (Educacion Fisica).
Isabel Iglesias Suarez (Matematicas).

David Ponte Iglesias (Ciencias Naturais).

Antonio Balboa Salgado (Xeografia e Historia).
Verénica Ramil Ferreiro (Musica).

Rosa Carballal Bascoy (Relixién).

M? Carina Sanchez Gigirey (Francés).

Inés Dosil Otero (Orientacién).

Xosé Bestilleiro Bello (Lingua e Literatura Galega).
Francisca Garcia Garcia (Educacion Plastica e Visual).
Diego Sotelo Pardos (Tecnoloxia).

M.2 Vicenta Sieira Rivas (Fisica e Quimica)

Brion Tracy Milliman (Inglés).
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Cristina Negreira Barcia (Lingua e Literatura Castela).

EQUIPOS DE BIBLIOTECA:

EQUIPO BIBLIOTECA Vanessa Martinez Carrera (coordinadora).
DE INFANTIL E Patricia Villar Garcia

PRIMARIA: Xoan Manuel Varela Pensado.

Noelia Rouco Fonteboa.

Daniel Sanchez Muifio.

Cristina Pajaro Pifeiro.

Cristina Sanin Miguez.

Maria Cortizo Carballo.

Estefania Torres Rodriguez

EQUIPO DE Veronica Ramil Ferreiro (coordinadora).
BIBLIOTECA DE ESO: Xosé Bestilleiro Bello.

Patricia Ares Framil.

M.2 Carina Sanchez Gigirey.

Brion Tracy Milliman

EQUIPO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES E COMPLEMENTARIAS:

-Coordinadora: Carolina Vidal Fernandez.

EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA:

-Coordinadora: Cristina Sanin Miguez (Coordinadora).
-Agueda Regos Ferreiro (EP).

-Patricia Villar Garcia (EI).

-Carolina Vidal Fernandez (ESO).

-Xosé Bestilleiro Bello.

-Carmita Garcia Noya (persoal non docente).
-Carmen Varela Garcia (alumna 6° EP).

-Alberto Maneiro Villasenin (alumno 3° ESO).

-Lucia Fraga Periscal (alumna de 1 ESO°).

EQUIPO TIC:

-Coordinador TIC: Diego Sotelo Pardos.
-Coordinador Abalar: Diego Sotelo Pardos.
-Coordinador Plan Dixital: Diego Sotelo Pardos.

- Dinamizador TIC en EI/EP: Agueda Regos Ferreiro.
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2.4.4.- Os Organos de Representacion

Xunta de Delegados

Estara integrada polos delegados ou delegadas dos cursos de 5° e 6° de educacion
primaria e da educacién secundaria. No curso 2022/23 estara formada polos seguintes
alumnos/as:

5° EP: Valentino Flores Barca

6° A EP: Carla Beiroa Mallo (habera cambio en cada trimestre)
6° B EP: Kevin Gonzalez Garcia

1° ESO: Asier Vieito Nieto

2° ESO: lago Castro Barca

3° ESO A: Lorenzo Poli Pensado

3° ESO B: Lorenzo Poli Pensado

4° ESO: Daniel Lopez Estévez

Asociacién de nais e pais (ANPA).

Baixo o nome de "Terra de Dubriam" desenvolve a sua actividade a asociacion de nais e
pais do CPI de Bembibre, que agrupa a numerosas familias do alumnado do centro e que
ten como finalidade participar e intervir na xestién do centro, co proposito de mellorar o
proceso educativo e lograr un mellor clima de convivencia no mesmo.

Para o inicio deste curso a sua Xunta Directiva estara composta polas seguintes persoas:

CARGO NOME E APELIDOS

Presidenta José Calvo Rey

Vicepresidenta Cristina Blanco Sefaris

Secretario Juan José Insua Louro

Tesoreira Diana Lois Barcia

Vogais Begofa Mallo Costa (Representante no Consello Escolar)

Rocio Garcia Sefaris
Moénica Calvo Amarellle
Javier Noya De Meira
Ofelia Vilas Fernandez
Sonia Anodn Facal

3.- OBXECTIVOS DO CENTRO
3.1- OBXECTIVOS ESPECIFICOS E ACTUACIONS PARA ACADALOS

3.1.1.- Relacionados co ambito didactico e padagoxico.
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1.- Mellorar o rendemento escolar e as competencias do alumnado, intentando conseguir
que polo menos o 75% do alumnado de Primaria e 0 65% de Secundaria acade as
competencias basicas establecidas para cada unha das materias.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADOR DE
LOGRO

Potenciarase a comunicacion entre o

Todo o curso

Profesorado e

Solicitudes de

profesorado que imparte docencia Xefes de informacién para
nun determinado curso e o titor/a do Estudo titorias coas familias
grupo. a través de Abalar
Potenciarase a avaliacién inicial 1° Trimestre Profesorado, Realizacién dunha
como instrumento de deteccion de D.O. e Equipo | avaliacion inicial
dificultades e axuda para a mellora Directivo. presencial
do proceso de ensinanza-
aprendizaxe.
Adecuacion dos Plans de reforzo e 1° trimestre Profesorado, Utilizacion dun
recuperacion as caracteristicas de D.O. e Xefes modelo unico
cada alumno/a. de estudo. acordado na 12 CCP
Realizacién de desdobres nalgunhas | 1° trimestre Equipo Recollidos nos
materias da ESO. antes do inicio | directivo horarios do
de curso profesorado

Reorganizacién do reparto do 1° trimestre Equipo Reunién do
alumnado de 3° de ESO nos dous antes do inicio | directivo profesorado para
grupos. de curso acordalo.
Analise periddico entre o profesorado | Todo o curso | Xefes de Realizado en CCPs,
do rendemento escolar dos Estudos e Claustros e
alumnos/as. profesorado. Consellos.
Optimizacién dos reforzos educativos | Todo o curso | Xefes de Reunioén co D.O.
realizados polos docentes. Estudo, para determinalos e

Departamento | recollelos no horario

de Orientacién

e Director.
Utilizacion de métodos de avaliaciéon | Todo o curso | Profesorado e | Aplicacion da
obxectivos, xustos, transparentes e Equipo normativa vixente
acordes coa normativa. Directivo.

Desefio dun horario coherente da
auxiliar de conversa entre os

1° trimestre

Coordinadora
da auxiliar de

Reparto equitativo
entre os diferentes

realizacion de actividades dirixidas a
interiorizar rutinas de traballo escolar
na casa, dandolles pautas
relacionadas coa mellora das
técnicas de estudo, o mellor
aproveitamento do tempo de estudo,
etc...

diferentes grupos de infantil e conversa. cursos

primaria, como estratexia

complementaria para a mellora na

aprendizaxe da lingua inglesa.

Utilizacion das titorias para a Todo o curso | Titores/as Programacion de

sesiones especificas
para traballar eses
aspectos.
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2.- Optimizar o diagnostico e o traballo cos alumnos/as con necesidades educativas
especiais para ofrecerlles unha atencion mais axeitada.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Realizacidn de probas para detectar | Todo o curso Departamento | Fixéronse tests para

e confirmar alumnos/as con
necesidades educativas especiais.

de Orientacion

a deteccion destes
alumnos/as

Optimizacién no tempo de
comunicacion dos titores/as co D.O.,
en relacion a aqueles alumnos/as
que presenten problemas de
aprendizaxe.

Todo o curso

Profesorado e
Departamento
de Orientacion

Unha vez rematada
a avaliacion incial, o
titor/a comunica
inmediatamente ao
D.O. esa
circunstancia

Optimizaranse e revisaranse todas
aquelas actuacions que se estan
desenvolvendo no Centro (reforzos
e apoios educativos, adaptacions
curriculais, traballos coa A.Le P.T,
traballo da Orientadora, ...).

Todo o curso

Equipo
Directivo e
Departamento
de Orientacién

Programacion de
reuniéns especificas
para coordinar esas
actuacions.

3.- Poier a disposicion do profesorado todos os recursos educativos e materiais do
centro, atendendo na medida do posible as suas demandas, incidindo especialmente nos

relacionados coas TICs.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Compra e reposicién de material Todo o curso Coordinador Rexistro das
relacionado coas TICs. TIC, Secretaria | compras
e Director.

Solicitude de reparacién e 1° Trimestre Coordinador Xestionar a
mantemento dos equipos Abalar e TIC, Secretaria | solicitude

educativos do profesorado,
comprando o material requerido.

substitucion dos que xa non e director

funcionan.

Atenderase na medida do posible as | Todo o curso Director e Atendéronse polo
solicitudes de material e recursos Secretaria menos o 80% das

solicitudes

Revision e actualizacion periodica
dos equipos informaticos do centro.

Todo o curso

Coordinador
TIC.

Durante as 4 horas
semanais de
atenciéon TIC o
coordinador realiza

ese traballo
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Aproveitamento dalgunhas das
pizarras dixitais substituidas polos
novos paneis interactivos.

1° Trimestre

Coordinador
TIC e Equipo
Directivo.

Colocacién de
pizarras nas aulas
que asi 0 necesiten

Disminucién no tempo de arranxo
de problemas relacionados coas
TICs, redes, internet....

Todo o curso

Coordinador
TIC, Director e
Secretaria

Os equipos con
problemas revisanse
polo coordinador ou
polo técnico, cun
maximo de dous
dias lectivos desde o
aviso

Optimizacién dos recursos materiais

Todo o curso

Coordinador

Todo o profesorado

e TIC existentes no centro, TIC e Equipo ten a totalidade dos
organizando e potenciando o seu Directivo recursos materiais e
uso. TIC & sua
disposicion
Solicitude de Edixgal Cando Direccion Realizaranse
publiquen a reuniéns en
convocatoria primaria e ESO

4.- Incentivar ao profesorado para que participe en programas de Innovacion Educativa e

Investigacion.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Mantemento dos programas 1° Trimestre Profesorado e | Realizacién dos
educativos que se desenvolveron equipo programas
durante o curso anterior. Directivo.
Posta en funcionamento de novos 1° Trimestre Profesorado e | Realizacién de
programas. equipo Novos programas
Directivo.

5.- Organizar eficazmente o uso das aulas e dos espazos dispofiibles.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Distribucion coherente dos cursos 1° Trimestre Xefatura Cada curso dispon
de educacién infantil nas aulas antes do inicio | Estudos infantil | dunha aula equipada
disponibles. das clases € primaria. de uso exclusivo
Distribucion coherente dos cursos 1° Trimestre Xefatura Cada curso disp6n
de educacién primaria nas aulas antes do inicio | Estudos infantil | dunha aula equipada
dispofiibles. das clases e primaria. de uso exclusivo
Distribucion coherente dos cursos Xefatura Os cursos con maior
de educacion secundaria nas aulas Estudosde numero de
dispoiibles. ESO. alumnado utilizaran
as duas aulas mais
grandes do piso
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Optimizacién no uso das aulas de
informatica das diferentes etapas.

Todo o curso

Xefatura de
Estudos.

Estableceranse uns
horarios semanais
de uso tanto para os
grupos como para
as materias

Organizacién para un uso
compartido do laboratorio de
ciencias da ESO.

1° trimestre
antes do inicio
do curso

Xefatura de
estudos e
profesorado

Estableceranse uns
horarios semanais
de uso para as
materias de bioloxia
e fisica e quimica

Distribucion coherente do alumnado
nos recreos nas diferentes zonas do
patio, en funcién da etapa educativa
e das condicidns meteoroldxicas.

1° trimestre,
antes do inicio
de curso

Profesorado e
Equipo
Directivo.

Todo o alumnado e
profesorado é
informado das zonas
restrinxidas ou de
uso exclusivo

6.- Favorecer a formacion do profesorado e do alumnado.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Informacion ao profesorado sobre Principalmente | Equipo Recordatorio ao
Plan de Formacion permanente do no 1° Trimestre | Directivo profesorado nunha
Profesorado. reunion
Realizacién de actividades de Inicio do 1° Equipo Realizacién polo
formacion do profesorado no centro | Trimestre Directivo menos dun PFPP no
(PFPP). centro
Realizacién dunha xornada de 1° Trimestre Equipo Realizacion dun
formacion de primeiros auxilios para Directivo obradoiro para o
o alumnado e para o profesorado. alumnado e outro
para o profesorado

7.- Impulsar medidas para potenciar a lectura entre o alumnado.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Revision e actualizacién do Proxecto | 1° Trimestre Equipo Documento
lector de Centro. Directivo actualizado
Mantemento, promocion e Todo o curso Equipo Blogues activos e
potenciacion dos blogues das directivo e actualizados
bibliotecas equipos
biblioteca

Fomento de la lectura a través de la | Todo o curso Equipos de Servizo activo
potenciacién del servicio de biblioteca durante todo o curso
préstamo de libros nas duas
bibliotecas
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optimo.

Creacion de Clubs de Lectura na 1° Trimestre Equipo Existencia de clubs
etapa de primaria e secundaria. Directivo e de lectura en ambas
Equipos de etapas
Biblioteca.
Organizacién das duas bibliotecas 1° Trimestre Equipo de Realizacién de
para lograr un aproveitamento Biblioteca. reunions dos

equipos de
bibliotecas, para
optimizar o seu
funcionamento para
que todo o
alumnado tefia
acceso a ellas.

8.- Desefiar un novo Plan Dixital e un Proxecto de Polos creativos para este curso.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Realizaciéon de reunions co 1° Trimestre Coordinador Realizacién das
profesorado para establecer TIC, reunions.
obxectivos e linas de traballo do Profesorado e
préximo Plan Dixital. Equipo

Directivo
Realizacion de reuniéns co 1° Trimestre Coordinador Realizaciéon das
profesorado para establecer TIC, reunions.
obxectivos e lifias de traballo dos Profesorado e
Polos Creativos. Equipo

Directivo

9.- Establecer reunions periddicas do Equipo Directivo.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Adecuacion dos horarios semanais 1° Trimestre Equipo Coincidencia horaria
dos membros do Equipo Directivo Directivo do equipo directivo
para posibilitar reuniéns conxuntas e
periddicas.
10.- Aumentar a competencia dixital do alumnado.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Ademais do traballo especifico nas Todo o curso Profesorado, Utilizacién de
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virtual mellore e poida utilizala de

TICs e

aulas Abalar, ou nas materias Equipo recursos dixitais por
especificas, potenciarase a Directivo todo o profesorado
utilizacion de recursos dixitais no

resto das materias.

Asesoramento do profesorado para | Todo o curso Equipo Asesoramento

que o alumnado con maiores Directivo, permanente do
dificultades no manexo da aula responsables profesorado

tefien carencias dun equipamento
axeitado.

coordinador
TIC.

forma correcta. profesorado.

Reparto de portatiles para o seu 1° trimestre Equipo Unidades préstadas
persoal na casa, para aqueles directivo,

alumnos/as que detectemos que titores e

Uso habitual da aula virtual como
ferramenta importante na docencia
diaria (a partir de 3° de EP).

Todo o curso

Profesorado

O profesorado deses
cursos utiliza a aula
virtual

11.- Pofer a disposicion do alumnado as bibliotecas do centro e demais instalacions e

fomentar o seu uso.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Mantemento da biblioteca de ESO Todo o curso Equipo Biblioteca aberta nos
aberta durante o segundo recreo da Directivo e segundos recreos da
mana. Equipo mafa
Biblioteca
Elaboraciéon dun calendario de 1° Trimestre Equipo de Calendario
utilizacioén preferente por grupos da Biblioteca elaborado
biblioteca de EI/EP
Potenciacién das bibliotecas de aula | Todo o curso Equipo de Cada aula ten a sua
en EI/EP Biblioteca biblioteca
Diversificacién das actividades Todo o curso Equipo Os equipos de
ofertadas polas bibliotecas. Directivo e bibliotecas propofien
Equipo e colaboran
Biblioteca activamente na

realizacion de
actividades.

12.- Proporcionar ao alumnado a orientacion educativa e profesional necesaria para a sua
capacitacion para o exercicio de actividades profesionais.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Traballo especifico da Orientadora 3° Trimestre Departamento | Realizacién de
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cos alumnos/as de 4° ESO nas

Orientacion e

sesions de titoria

orientadora para manter entrevistas
de orientacion personalizada para
aqueles alumnos que asi o
demanden.

de Orientacion

horas de titoria. Xefa de coa orientadora
Estudos ESO
Dispoiibilidade horaria da Todo o curso Departamento | Disponibilidade

durante 2 recreos
semanais

Visita dos alumnos/as de 4° ESO a
outros Centros de Santiago que
imparten Ciclos Formativos.

20 _30
Trimestre

Departamento
de Orientacién

Realizacion da visita

13.- Implicar ao maior niumero de profesores/as e alumnos/as naquelas actividades ou

iniciativas que se pofian en marcha no Centro.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Organizacién da maior parte das Todo o curso Responsables | 90% de las
actividades complementarias e dos equipos de | actividades

complementari
ase
extraescolares

extraescolares do centro, a través Biblioteca e complementarias e
dos equipos de biblioteca e do Dinamizacién extraescolares
EDLG. da Lingua organizadas por
Galega. estes equipos
Establecemento de acordos entre o | 1° Trimestre Equipo O profesorado das 3
profesorado das diferentes etapas Directivo etapas chega a un
as actividades complementarias a consenso.
realizar de forma conxunta.
Proposta de actividades Todo o curso Equipo Envio a
complementarias e extraescolares directivo, coordinadora da
de calidade con obxectivos claros e Equipos de ficha de rexistro das
adaptados a cada idade biblioteca, actividades
EDLG, realizadas, con
profesorado, obxectivos,
coordinadora temporalizacion,
de actividades | alumnos/as

participantes, etc...

Fomento da realizacién de
actividades interdisciplinares.

Todo o curso

Equipo
directivo,
Equipos de
biblioteca,
EDLG,
profesorado,
coordinadora
de activ.
Complement. e
extraescolares

En todas as etapas
realizaronse
actividades
interdisciplinares
entre diferentes
cursos e/ou
departamentos.
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14.- Adoptar medidas encamifiadas a fomentar un clima de respecto mutuo entre
alumnos/as do Centro, asi como entre alumnado e profesorado, disminuindo na medida

do posible os conflitos.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Utilizacion da titoria como medio de | Todo o curso Equipo Todos os titores/as
prevencion, mediacion e resolucion Directivo traballaron nas suas
de problemas. titorias aspectos
relacionados coa
prevencion,
mediacion e
resolucion de
problemas.
Realizacion de actividades Todo o curso Equipo Realizacion de
especificas para traballar aspectos Directivo e diferentes
relacionados co respecto, a Profesorado actividades a nivel
tolerancia e a convivencia. de centro durante
todos os trimestres.
Traballo de concienciacion ao Todo o curso Equipo A gran maioria dos
alumnado de que comuniquen o Directivo e problemas
antes posible calquera problema de Titores/as comunicados son

convivencia que tefan.

recentes

Traballo nas titoria aspectos
relacionados coa tolerancia e o
respecto aos demais.

Todo o curso

Titores/as e
departamento
de orientacion

Programacion de
actividades en todas
as titorias en
coordinacion co D.O.

Informacion ao alumnado para que 1 Trimestre Equipo O alumno/a é
cofeza o protocolo nas Directivo informado nas
comunicacions dos posibles titorias nos primeiros
conflitos (titor/a, xefatura de dias de curso.
estudos, direccion).
Aplicaranse as medidas recollidas Todo o curso Equipo O alumnado coiece
no NOF referente a problemas de Directivo a través da titoria os
condutas e comportamentos. aspectos mais
importantes do NOF
Anotacién das conductas contrarias | Todo o curso Todo o Os libros de
a convivencia no Libro de profesorado incidencias estan a
Incidencias. disposicién do
profesorado nas
salas de profesores
Reunions da comision de Todo o Curso Director e A Comision
Convivencia. Xefes de convocouse cando
Estudo foi necesario
Introducion a conciliacion na Todo o curso Director e Utilizouse na etapa
resolucion de conflitos, cando as Xefes de de primaria e
circunstancias sexan oportunas. Estudo secundaria
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15.- Traballar activamente na tolerancia, no respecto dos dereitos, das liberdades
funtamentais e da igualdade efectiva de oportunidades entre mulleres e homes, como
ferramenta para mellorar a convivencia no centro.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Implementacion do Plan de Todo o curso Equipo Realizacioén de
Igualdade e de Convivencia do Directivo e actividades previstas

centro.

Coordinadora
de Benestar e
Convivencia do
centro.

no plan, coordinadas
pola coordinadora
de benestar

escolar para organizar diferentes
actividades que favorezan a
Igualdade.

Creacion da figura do/a 1° Trimestre Equipo Un profesor/a foi
Coordinador/a de Benestar e Directivo nomeado
Convivencia.
Difusién do NOF e aplicacion Todo o curso Equipo O NOF é un
correcta das medidas disciplinarias Directivo e documento cofecido
en caso necesario. Titores/as pola comunidade
escolar, sendo o
referente para
aplicar sancions.
Utilizacion dalgunhas Todo o curso Equipo Decicir en CCP
commemoracions do calendario Directivo, cales seran as

EDLG, Equipos
das bibliotecas.

conmemoracions
onde se traballaran
eses aspectos

Fomento da participacion de
todos/as as alumnos e alumnas
naquelas iniciativas propostas que
tefien como obxectivo traballar a
igualdade e a convivencia entre
todas as persoas.

Todo o curso

Equipo
Directivo

A participacion
voluntaria do
alumnado nestas
actividades é
superior ao 90% do
total

3.1.2.- Relacionados co ambito da organizacion e a administracion.

1.- Remitir as administracibns a documentacion requerida que corresponda en cada
momento, respectando os prazos establecidos.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO

Revision diaria do DOG, e-mail do
Centro, paxina da Conselleria de
Educacion e Portal da Direccion
para enviar canta documentacion se
solicite.

Todo o curso

Director e
Secretaria

Revisase a diario
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Ofrecemento dunha resposta rapida
a calquera requerimento ou
documentacion demandada.

Todo o curso

Director e

Secretaria.

A resposta é rapida e
dentro dos prazos
requeridos

2.- Revisar e actualizar documentos que conforman o Proxecto de Centro.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO

Convivencia

coordinadora
de benestar e
convivencia

Revision e actualizacién do NOF en | Todo o curso | Equipo O NOF actualizase

caso necesario. Directivo polo menos 1 vez
cada curso.

Actualizacion do PEC. 1° Trimestre | Director Actualizou antes de fin
de curso

Elaboraciéon do Plan de Traballo da 1° trimestre Equipo O Plan elaborouse e

Cordinadora de Benestar e directivo e formou parte da PXA

3.- Solicitar as Administracions toda a infraestrutura, dotacién de material, investimentos e
persoal docente e non docente, que sexan necesarios para o correcto funcionamento do

Centro.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO

solicitude de persoal docente e non
docente (baixas, permisos, ...),
recortando na medida do posible os
prazos de incorporacion.

Solicitude & Conselleria nos prazos | 1° trimestre Director e Entrega da solicitude

previstos do material necesario. Secretaria antes do 31 de
outubro

Optimizacién no proceso de Todo o curso | Secretaria Solicitalos cando é

posible con antelacién
cando non é posible,
solicitalo con menos
de 2 horas de retraso
desde a comunicacién
do parte por correo

4.- Manter as instalaciéns en bo estado, reparando e corrixindo o antes posible as

posibles deficiencias.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO

Realizacion dun control trimestral do
estado das infraestructuras do

Todo o curso

Director e
Secretaria

Realizouse o control
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estado.

Centro

Notificacién rapida ao Concello das | Todo o curso | Director Comunicacién ao

deficiencias relacionadas co Concello das

mantemento, intentando conseguir deficiencias o mesmo

unha rapida resposta. dia que se detecten

Concienciacion ao alumnado para Todo o curso | Equipo Tratamento deste

que cada curso disminuia o numero Directivo e tema en titorias.

de desperfectos nas instalacions profesorado.

provocados por unha mala

utilizacién.

Realizacién dunha inspeccion Principio e Titores e Cubrir a folla de

detallada das aulas a inicio e final de | final de curso | Equipo rexistro ao inicio e ao

curso (sobre todo na ESO), Directivo final do curso.

rexistrando o estado ao principio e

ao final, por se fora necesario pedir

responsabilidades as familias.

Aplicaranse as medidas recollidas Todo o curso | Equipo Os desperfectos

no NOF referente ao cuidado e Directivo causados de forma

posibles desperfectos causados no intencionados seran

Centro. pagados polas
familias

Traballo nas titorias para Todo el curso | Equipo Revision dos libros

concienciar ao alumnado de que ten Directivo, devoltos, solicitando

que devolver a final de curso os profesorado e | que as familias

libros de texto de fondo libros en bo titores/as abonen aqueles con

desperfectos

causados por mal uso

5.- Manter un bo nivel de seguridade no centro, tanto no desenvolvemento da vida
escolar, como na prevencion de roubos.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO

Revisién periodica dos mecanismos | Todo o curso | Director, Realizar unha

de seguridade e do valado Secretaria e supervision mensual

perimetral do centro. Conserxe.

Mantemento do contrato con 1° Trimestre Director e O contrato esta

Prosegur. Secretaria vixente

Realizacién dun simulacro no 1° Trimestre | Equipo Realizouse no 1°

centro. Directivo e trimestre
profesorado.

6.- Mellorar o servizo de limpeza do edificio de infantil e primaria

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO
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Solicitude ao Concello para que 1° Trimestre | Director e Reunion cos

amplie os horarios do persoal de Secretaria responsables

limpeza dese edificio.

Realizacién de duas limpezas xerais | Todo o curso | Director e Realizacién das

(unha delas antes do inicio do curso) Secretaria limpezas

das superficies altas que non se

limpan a diario.

Limpeza dos cristais do edificio de 1° Trimestre | Director e Realizacién da

ESO. Secretaria limpeza

7.- Realizar melloras nas instalacions do Centro.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Solicitude & Conselleria da 1° Trimestre | Director e Realizar un estudo

substitucién do valado perimetral do Secretaria técnico e enviar

colexio. solicitude a
Conselleria en
colaboracion co
Concello

Busqueda de solucions para os 1° Trimestre | Director e Os cortes eléctricos

cortes eléctricos que dificultan o Secretaria reducironse con

traballo nas aulas. respecto ao curso
anterior

Mellora da zona de xogos do parque | 1° Trimestre | Director e Realizar un estudo

infantil, adaptandoa a normativa Secretaria técnico ederivar a

vixente. solicitude ao Concello
para que a xestione a
través da Deputacion

Solicitude a Conselleria dunha 1° Trimestre | Director e Realizar un estudo

reforma integral do interior do secretaria técnico e enviar

edificio de E/I-E/P. solicitude a
Conselleria en
colaboracion co
Concello

Solicitude de cambio do valado 1° Trimestre | Director e Realizar un estudo

exterior do centro secretaria técnico e enviar
solicitude a
Conselleria en
colaboracion co
Concello

Reparacion das goteiras do edificio | 1° trimestre Director e O edificio de ESO xa

de ESO secretaria non ten goteiras

Retirada dalguns elementos do 1° trimestre Director Eliminar os elementos

ximnasio de E/I - E/P. antigos de madeira
que estan obsoletos e
con carcoma

Creacion dunha horta escolar en Durante o Director Realizacién do
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-Desbroce do perimetro do centro.
-Arranxo do campo de voleibol
pequefo.

-Arranxo dunha parte do valado da
zona do campo de voleibol.

- Arranxo das escaleiras de acceso
ao comedor.

-Arranxo de varias plaquetas do
patio.

- Recollida do escombro que
deixaron os do obradoiro de
xardineria

colaboracién co Concello. Curso proxecto

Actuacions de mantemento nos dias | 1° Trimestre, | Director Realizaciéon de todas
previos ao inicio de curso: antes do as actuacions de
-Acondicionamento 2 ? aula polos inicio mantemento
creativos. detalladas

8.- Confeccionar o presuposto anual con criterios axustados e coherentes a realidade dos
gastos, tratando de mellorar as condicions materiais do centro.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Comprobacién permanente do Todo o curso | Secretaria e Revisions quincenais

estado das contas e realizacién de Director das contas

estimacions e priorizacions de

actuacions pendentes

Analise ao final de cada trimestre do | Todo o Secretaria, Reunién trimestral da

balance de ingresos - gastos Curso. Director e secretaria, o director e
Comision a comisién econdémica
Econdmica.

3.1.3.- Relacionados co ambito da proxeccion interna e externa.

1.- Convocar aos 6rganos colexiados e de coordinacion docente, como minimo nas
ocasions que a lexislacion establece.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Realizacién polo menos dun Todo o curso | Equipo Actas

Claustro e Consello Escolar en cada Directivo

trimestre

Realizacién polo menos dunha Todo o curso | Equipo Actas

Comision de Coordinacién Directivo
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| Pedagdxica cada mes.

2.- Seguir mellorando a organizacion, a dinamica das reunions e o traslado da informacién
da CCP, Claustro e do Consello escolar ao resto do profesorado non participante ou

asistente.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Utilizacion dos espazos habilitados Todo o Curso | Equipo A documentacioén
nas salas de profesores para deixar Directivo atépase no lugar
a documentacion. habilitado
Realizacién de reuniéns previas a Todo o curso | Equipo Convocatorias das
Claustros ou CCPs cando os temas Directivo reuniéons
a tratar asi o aconsellen.
Cando sexa necesario, envio previo | Todo o curso | Equipo A documentacion
de documentacion ao profesorado e Directivo enviouse sempre por
aos membros do Consello Escolar a correo electrénico
través do correo electronico.
Envio a todo o profesorado dos Todo o curso | Secretaria O profesorado recibiu
borradores das actas de reunion da todos os borradores
CCP, do Claustro e do Consello das actas no seu
Escolar correo
Envio de todas as convocatorias Todo o curso | Equipo As convocatorias
coa antelacion minima que Directivo enviaronse cumprindo

establece a normativa.

0OS prazos

3.- Adecuar a comunicaciéon co profesorado ao recollido no protocolo de comunicacion

interna.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Utilizacién dos canles de Todo o curso | Equipo A utilizacion esta
comunicacion establecidos no directivo normalizada
protocolo de comunicacion interna.
Entrega da documentacion | 12 trimestre Xefe/a de Os docentes recibiron
necesaria a cada docente nos | antes do Estudos e a documentacion
primeiros dias de setembro. inicio do Secretaria
curso

4.- Colaborar para que o persoal non docente poida desenvolver eficazmente o seu
traballo (Servizo de limpeza, persoal de cocifia, persoal de administracién, consexeria ...).

Actuacion:

| PLANIFICACION ACTUACION

| CALENDARIO | RESPONSABLE |

INDICADORES DE
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traballo coa maior eficacia posible.

LOGRO
Darlle a informacién necesaria para | 1° Trimestre Director e Conecen a existencia
que cofiezan os seus deberes e Secretaria do NOF onde vefien
obrigas. indicados os seus
deberes e obrigas
Facilitarlles os medios necesarios Todo o curso | Director e Estudanse con
para que poidan desenvolver o seu Secretaria interese as suas

demandas, tendo
ademais a sua
disposicién o material
existente no centro

5.- Atender profesionalmente as demandas do persoal non docente e as suas solicitudes,

establecendo ademais as reunidns necesarias.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Dispofiibilidade permanente do Todo o curso | Director e A disposicion é
director e da secretaria para atender Secretaria permanente
as suas demandas ou solicitudes.
Realizacion dun minimo dunha Todo o curso | Director Realizacion das
reunion trimestral cos diferentes reunions
sectores do persoal non docente, co
obxectivo de optimizar o seu
rendemento.
Informacion ao persoal non docente | Todo o curso | Director e A documentacion que
de todos aqueles documentos, Secretaria nos chega trasladase
noticias... que poidesen ser do seu de forma inmediata
interese.
Compra ao persoal de cocifa do 1° trimestre Director e Realizacién da
material estipulado por lei. Secretaria. compra no 1°

trimestre

6.- Impulsar aquelas propostas e peticions que o profesorado formule no Centro

(individual ou colectivamente) cuxo fin sexa elevar o indice da calidade do ensino.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Estudo das solicitudes e posta en Todo o curso | Equipo Todas as propostas
comun co resto do profesorado e Directivo que chegaron ao

cando se consideren propostas
significativas e interesantes,
trasladalas ao Claustro ou convocar
unha reunion para presentalas e
consensualas.

equipo directivo
estudanse e
trasladanse ao
claustros en caso
necesario
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Mantemento dunha postura de
cercania, colaboracion e
comunicacion permanente entre o
Equipo Directivo e o profesorado.

Todo o curso

Equipo
Directivo

O equipo directivo
mostra unha
disposicién
permanente para
atender a calquera
docente

7. Axilizar o traslado de informacién e a comunicacién do profesorado co Departamento

de Orientacion.

Actuacion: , ,
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Asistencia da Xefa do Todo o Equipo Asistencia as
Departamento de Orientacion a curso Directivo reunions de
todas as reunions de avaliacion avaliacién
das diferentes etapas, incluidas
as da avaliacion inicial.
Contacto fluido e periddico da Todo o Xefa do O D.O. mantén un
orientadora cos titores/as de curso Departamento | contacto
todas as etapas impartidas. de permanente cos
Orientacién, diferentes titores/as.
titores/as e
Xefes de
estudo

8.- Dar a conecer ao alumnado o NOF e o Plan de Convivencia.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION

CALENDARIO

RESPONSABLE

INDICADORES DE
LOGRO

Traballo nas titorias sobre aqueles
aspectos principais do NOF e do
Plan de Convivencia: dereitos e
obrigas, normas de convivencia,
faltas de conducta e sancions, etc...

1° Trimestre

Xefes de
Estudo, Titores
de grupo, D.O.

Os titores traballaron
cos seus alumnos/as
sobre eses aspectos

9.- Fomentar a participacién do alumnado na vida do Centro.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Traballo de concienciacion do Todo o curso | Equipo O profesorado motiva
profesorado cara o alumno/a para directivo, ao alumnado
que comprenda a importancia que Equipos de
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de Delegados/as.

ten para a convivencia, a realizacion biblioteca,
de determinadas actividades. EDLG,

profesorado
Contacto periédico da direccion do Todo o curso | Equipo Realizouse polo
centro coa xunta de delegados Directivo menos unha reunion
(5°/6° de primaria e todos os da trimestral da direccion
ESO). do centro coa xunta

de delegados

Facilitacién de espazos para as Todo o curso | Equipo Os alumnos/as
reunions de alumnos/as e da Xunta Directivo dispofien de espazos

para as suas reunions

10.- Reforzar os canles de comunicacion coas familias para conciencialas da importancia
que ten a sua implicacion no proceso de ensinanza-aprendizaxe dos seus fillos/as.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Mellora da comunicacion dos Todo o curso | Titores e Cada titor contactou
titores/as con cada unha das xefaturas de polo menos nunha
familias, intentando manter polo Estudo ocasién por trimestre
menos unha reunion ou contacto coas familias da sua
telefénico trimestral. titoria
Utilizacion da Aplicacion TokApp Todoocurso | Todoo As familias reciben a
School, de Abalar e do resto de Profesorado. maioria das
canles establecidos no protocolo de comunicacions por
comunicacion externa, para a tokapp e por Abalar
mellora da comunicacion coas
familias.
Traballo de sensibilizacion e Todo o curso | Equipo Os titores/as trataron
implicacion coas familias para que Directivo, o tema coas familias
comprendan a importancia da sua profesorado e | aproveitando as
colaboracién no proceso de Titores/as. titorias.
ensinanza e aprendizaxe e no
traballo escolar diario dos seus
fillos/as.
Informacion directa da orientadora Todo o curso | Equipo Disponibilidade
coas familias para mellorar na directivo e permanente da
eleccidns de itinerarios, materias Departamento | orientadora para

optativas, estudos a realizar despois
da ESO, ...

de Orientacion.

atender as familias

Concienciacién as familias para que
comuniquen ao centro o antes
posible, calquera situacion
problematica que poidan afectar ao
seu fillo/a, ou a outro alumno/a.

Todo o curso

Equipo
Directivo,
Titores/as,
Departamento
de Orientacion.

Nas reunions
presenciais de
presentacién de inicio
de curso, todos os
titores/as informaron
as familias destes

aspectos

38



CPI DE BEMBIBRE

Rua Socortes, 18-15873 Bembibre
881866981

cpi.bembibre@edu.xunta.gal
http:/iwww.edu.xunta.gal/centros/cpibembibre/

CONSELLERIADE |
CULTURA, EDUCACION
E UNIVERSIDADE

XUNTA

i DE GALICIA

11.- Potenciar a participaciéon das familias na vida escolar.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Realizacién dunha reunién 1° Trimestre Director Todos os titores/as

informativa por titoria ao inicio do dos cursos fixeron

curso escolar. unha reunién de

presentacion

Dispofiibilidade permanente do Todo o curso Equipo Atendéronse todas

Equipo Directivo para manter Directivo as peticiéns de

reunions ou entrevistas coas reunion

familias, dentro do seu horario

especifico de cargo directivo,

sempre que se estime necesario ou

que o demanden.

Revision periddica da caixa de Todo o curso Director e Revisouse

correo das suxerencias, peticions e persoal de semanalmente

queixas administracion

Habilitacién da antiga aula de PDC, | Todo o curso Equipo A aula esta

como espazo de reunion dos titores Directivo habilitada e utilizase

de ESO cos pais. habitualmente para

as reunions

12.- Manter unha postura de apertura e colaboracién permanente coa ANPA e familias en

xeral.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Mantemento dun contacto Todo o curso Director O contacto é

permanente coa presidenta e frecuente,

directiva da ANPA producindose varias
veces ao mes

Cesion das instalacions do centroa | Todo o curso Director As solicitudes de

ANPA para que realice as suas cesion foron

asembleas. atendidas

Asignacion de aulas e espazos para | 1° Trimestre Direccion Ademais do

as actividades extraescolares da ximnasio de EI/EP e

ANPA. ESO, da aula de
informatica de
EI/EP, dispofien
dunha aula esclusiva
para as suas
actividades

Colaboracién coa ANPA para que Todo o curso Director A ANPA transmitiu a

transmitan informacién as familias a informacioén a través

través da aplicacion tokapp. da nosa aplicacién
Tokapp School
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Colaboracion coas familias e coa
ANPA naquelas propostas que
sexan de interese,

Todo o curso

Equipo
Directivo

Predisposicion
maxima a colaborar

13.- Colaborar con outras entidades locais e/ou comarcais, facilitando a cesiéon de
espazos para a realizacion de actividades culturais e deportivas no centro.

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO | RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

Promocion do centro como un espazo Todo o curso Director O centro dispon de

cultural e deportivo aberto. diferentes canles
actualizados de
difusion.

Cesion das nosas instalacions para a Todo o curso Director Todas as solicitudes

realizacion de actividades
extraescolares, deportivas ou culturais.

de realizacion de
actividades foron
autorizadas

14.- Informar as familias sobre aqueles aspectos
interese ou que afecten a educacioén dos seus fillos.

relevantes, que poidan ser do seu

Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Utilizacion dos canles establecidos Todo o curso Docentes, Utilizanse de forma
no protocolo de comunicacion Equipo exclusiva os
externa do centro. Directivo e recollidos no
persoal de protocolo
Servizos
Para informacions relevante, Todo o curso Director e Realizaronse as
ademais utilizarase a paxina web do Secretaria publicaciéns na

centro.

paxina web

15.- Fomentar a comunicacion e a realizacién de actividades con outros centros
educativos da comarca.
Actuacion:
PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO
Mantemento dun contacto fluido e Todo o curso Director Existe un contacto
periddico co CEIP Xacinto Amigo moi fluido e cordial
Lera, centro adscrito.
Mellora da comunicacién con outros | Todo o curso Director Existen contactos
centros da contorna puntuais con outros
centros da contorna
Realizacion dunha xornada de 3° Trimestre Director Realizacion da
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convivencia deportiva co CPI Viano
Pequeno de Trazo.

xornada de
convivencia

16.- Difundir por diferentes canles as actividades realizadas no centro.

Actuacion:

PLANIFICACION ACTUACION CALENDARIO RESPONSABLE INDICADORES DE
LOGRO

- Continuacion coa actualizaciéon e | Todo o curso Director A paxina web esta

mellora da péxina web do centro, actualizada

fomentando o uso entre a

comunidade escolar.

- Diversificacion das canles de | 3° Trimestre Director Utizacién habitual da

difusién externa das actividades do
centro, utilizando as redes sociais
de forma pedagéxica, entendéndoas
como unha ferramenta mais que
forma parte do proceso de
ensinanza aprendizaxe.

paxina web, blogues
das bibliotecas e do
Instagram
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deportivas.

1.- CALENDARIO ESCOLAR

Como indica a ORDE do 3 de maio de 2023 pola que se aproba o calendario escolar para
o0 curso 2023/24 nos centros docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade
Autonoma de Galicia. As actividades lectivas comezaron o 11 de setembro para todas as
etapas educativas, sendo o ultimo dia lectivo o 21 de xufio de 2024.

Periodos de vacacions:

Nadal: desde o dia 22 de decembro de 2023 ata o dia 7 de xaneiro de 2024, ambos os
dous inclusive.

Entroido: dias 12, 13 e 14 de febreiro de 2024.

Semana Santa: desde o dia 25 de marzo ata o dia 1 de abril de 2024, ambos os dous
inclusive.

Dias non lectivos:

- Ademais das festas de ambito estatal, son dias non lectivos os festivos asi declarados
pola Conselleria de Emprego e lIgualdade da Xunta de Galicia, en exercicio das
competencias que lle atribue o artigo 45 do Real decreto 2001/1983, do 28 de xullo, sobre
regulaciéon da xornada de traballo, xornadas especiais e descansos, na sua redaccion
dada polo Real decreto 1346/1989, do 3 de novembro, e as festas laborais de caracter
local publicadas por resolucion da devandita conselleria.

- Dia festivo elixido polo centro para este curso: o 10 de maio de 2024, aprobados no
Consello Escolar ordinario do dia 8 de setembro de 2023.
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2.- HORARIO XERAL DO CENTRO

O centro ten concedido un horario de Xornada Continua para EI/EP e mixta para a ESO.
Con inicio as 9:15 horas e remate as 16:15 horas coa saida do transporte escolar.

O centro permanecera pechado durante os periodos de vacacions e festivos nacionais,
autonémicos e locais, establecidos no calendario escolar do curso 2023/24.

2.1.- Horario lectivo.

Xornada Unica en EI/EP: de luns a venres das 9:15 horas as 14:15 horas.

HORA LUNS MARTES MERCORE XOVES VENRES
S

9:15-10:10 | 12 SESION | 12SESION | 12 SESION | 12 SESION | 12 SESION
10:10-11:05 | 22 SESION | 22 SESION | 22 SESION | 22 SESION | 22 SESION
11:05-11:55 | 32 SESION | 32 SESION | 32SESION | 32 SESION | 32 SESION

11:55-12:25 | RECREOQO RECREO RECREO RECREO RECREO
12:25-13:20 | 42 SESION | 42 SESION | 42 SESION | 42 SESION | 42 SESION
13:20-14:15 | 52 SESION | 52 SESION | 52 SESION | 52 SESION | 52 SESION
14:50-16:15 | COMEDOR | COMEDOR | COMEDOR | COMEDOR | COMEDOR
E RECREO | ERECREO | ERECREO | E RECREO | E RECREO

O profesorado permanecera no centro os martes das 14:35 horas as 16:35 horas, para
realizar diferentes tarefas como reuniéns do equipo docente e dos Equipos de Ciclo,
reuniéns do Equipo de Biblioteca, titorias cos pais, etc...

Ademais todos os dias realizaranse as gardas de custodia de entrada tanto en infantil e
primaria como en secundaria, cun numero de docentes establecido pola ratio de
alumnos/as.

En infantil e primaria, as gardas de custodia de saida as 16:15 horas, faranas o persoal
que colabora no comedor coordinados pola direccion do centro, mentres que en
secundaria, os luns e martes faranas o profesorado desa etapa e o mércores, xoves e
venres o persoal colaborador de comedor coordinados tamén polo director.

En educacion infantil e primaria, tanto as gardas de custodia, como as lectivas faranse de
forma rotatoria.

Xornada Mixta en Educacién Secundaria: luns e martes das 9:15 as 14:50 horas e das

15:25 as 16:15 horas. Os Mércores, xoves e venres das 9:15 as 14:50 horas.:

HORA LUNS MARTES | MERCORES XOVES VENRES
9:15-10:05 | 12 SESION | 12SESION | 12 SESION | 12SESION | 12 SESION
10:05-10:55 | 22 SESION | 22 SESION | 22 SESION | 22 SESION | 22 SESION
10:55-11:10 | RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
11:10-12:00 | 32 SESION | 32 SESION | 32SESION | 32 SESION | 32 SESION
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12:00-12:50 | 42 SESION | 42 SESION | 42 SESION | 42 SESION | 42 SESION
12:50-13:10 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
13:10-14:00 | 52 SESION | 52 SESION | 52 SESION | 52 SESION | 52 SESION
14:00-14:50 | 62 SESION | 62 SESION | 62 SESION | 62 SESION | 62 SESION
13:45-14:15 | COMEDOR | COMEDOR | COMEDOR | COMEDOR | COMEDOR
14:50-16:15 | 72 SESION | 72SESION | ERECREO | E RECREO | E RECREO

Todos os dias realizaranse as gardas de custodia de entrada e os luns e martes de saida
en funcién da ratio de alumnos/as.

2.2.- Horario de atencion ao publico nos dias lectivos.

O centro permanecera aberto ao publico das 8:45 horas as 16:15 horas.

2.3.- Horario de atencion ao publico nos dias laborables non lectivos.

Setembro e xunho: das 9:00 horas as 14:00 horas.

Xullo: das 9:30 horas as 13:30 horas.
Agosto: o centro permanecera pechado.

2.4.- Horario de utilizacion das instalacions para actividades extraescolares e

deportivas.

Para este curso, o Consello Escolar autorizou as seguintes:

ENTIDADE SOLICITANTE ACTIVIDADE ESPAZO HORARIO
SOLICITADO
Asociacion "Dubratambre" | Tenis de mesa Ximnasio de Luns e xoves das
secundaria 21:00 horas as 22:00
horas.
Martes, mércores e
venres de 19:00
horas a 22:00 horas.
Domingos:
competicions
Escola de Karate Val do Karate Ximnasio de Luns e xoves de
Dubra secundaria 18:00 horas a 21:00
horas
ANPA (Todas as Inglés, danza, Aula de Luns: inglés (5° e 6°
actividades impartense das |robdtica, pintura, actividades EP) e teatro.
15:00 horas as 16:00 multideporte, teatro | extraescolares |Martes: multideporte
horas, sendo o director o e ximnasios e Pintura (1° e 2° EP)

docente que queda todos
os dias como supervisor

destas.

Mércores: pintura
Xoves: danza
Venres: robdtica e
Inglés (infantil)
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2.3.- INSTALACIONS 49
2.4.- OBXECTIVOS 49

2.5.- ACTIVIDADES EDUCATIVAS DURANTE O SERVIZO DE COMEDOR 49
ESCOLAR

1.- PROGRAMACI()N ANUAL DO SERVIZO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTE
CURSO ACADEMICO

1.1.- HORARIOS

Os horarios do transporte escolar para o curso seran os seguintes:
Chegada: as 9:15 horas.
Saida: as 16:15 horas.

1.2.- ORGANIZACION DO SERVIZO

A porta do centro abrirase as 9:05, polo que o alumnado non podera sair do autobus ata
ese momento.

Os alumnos/as baixaran do seu autobus custodiados polos coidadores que viaxaron con
eles, que os acompafiaran ata a porta do colexio, momento no que pasaran a ser
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custodiados polo profesorado de garda.

Dentro do recinto escolar, a chegada do alumnado o profesorado de garda de custodia
sera o responsable da sua supervision e control. Nas saidas, a excepcidén dos luns e
martes na etapa de secundaria que a custodia farana o profesorado, a custodia
realizarana as coidadoras do servizo de comedor, apoiadas polo director do centro.

1.3.- RUTAS

O centro dispon de 9 rutas para atender ao alumnado do centro:

RUTA |[EMPRESA |DESCRICION DA RUTA HORARIO ALUMNOS/AS
TRANSPORTADOS
N°1 |U.T.E CPI de Bembibre - Xerman | Chegada: 9:15 horas. 42
Saida: 16:15 horas.
N°2 |U.T.E CPI de Bembibre - Santo Chegada: 9:15 horas. 5
Estevo Saida: 16:15 horas.
N°3 |U.T.E CPI de Bembibre - Malvarez |Chegada: 9:15 horas. 17
Saida: 16:15 horas.
N°4 |U.T.E Benza - Pousadoiro Chegada: 9:15 horas. 13
Saida: 16:15 horas.
N°5 |U.T.E Benza — O Rapadoiro Chegada: 9:15 horas. 6
Saida: 16:15 horas.
N°6 |U.T.E Benza — San Roman Chegada: 9:15 horas. 18
Saida: 16:15 horas.
N°7 |UT.E CPI de Bembibre - Chegada: 9:15 horas. 24
Pedrasalgueira-Narifio Saida: 16:15 horas.
N°8 |U.T.E CPI de Bembibre - Fontaina |Chegada: 9:15 horas. 40
Saida: 16:15 horas.
N°9 |U.T.E CPI — Bembibre - Chegada: 9:15 horas. 50
Portomouro Saida: 16:15 horas.
TOTAL ALUMNOS/AS TRANSPORTADOS 215

2.- PROGRAMACI()N ANUAL DO SERVIZO DE COMEDOR ESCOLAR PARA ESTE
CURSO ACADEMICO

2.1.- DATOS XERAIS

Numero de comensais diarios:
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COMENSAIS DIARIOS

ETAPA N° DE ALUMNOS/AS
INFANTIL 31
PRIMARIA 107
SECUNDARIA 94
PERSOAL DE COCINA 3
PERSOAL COLABORADOR 10
DIRECTOR E ENCARGADA DO COMEDOR 2
PROFESORADO (é unha cifra aproximada) 3
TOTAL APROXIMADO 250

En funcion destes datos de alumnado a este centro correspondelle unha categoria de
TIPO C (de 151 a 250 comensais) con 10 colaboradores/as diarias como maximo nas

tarefas de vixiancia.

Calendario e horario:

O servizo de comedor empeza o 11 de setembro de 2023 e rematara o 21 de xufio de

2024.

Para o alumnado establecéronse duas quendas de comedor, unha para Infantil e Primaria
e outra para Secundaria, en funcidn dos distintos horarios de remate das clases da mana.

As quendas de comida para o servizo de comedor seran os seguintes:

Quenda persoal de cocifa: 13:00 horas.

Quenda Colaboradoras de comedor: 13:45 horas.

Quenda de Infantil e Primaria: 14:15 horas.
Quenda de ESO: 14:50 horas.
Quenda director e encargada: 15:30 horas.

Equipo de comedor:

A relacion dos responsables, asi como do persoal que se encarga da vixiancia e os dias

que a realiza e a seguinte:

Responsables do comedor

APELIDOS E NOME

DIAS DE COLABORACION

DIRECTOR Miguel Angel Abarca Ribas

Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres

ENCARGADA | M? Carmen Garcia Noya

Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres

Nais ou pais colaboradores

APELIDOS E NOME

DIAS DE COLABORACION

Monica Atan Rodriguez

Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres

Manuela Blanco Negreira

Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres

Patricia Casas Nieto

Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres

AIW|IN|[—=

Marta Cervino Garazo

Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
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5 | M2 Angeles Cornes Nouche Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
6 | M.2 Carmen Costa iglesias Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
7 | Pilar Fernandez Aires Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
8 | Antonia Grela Calo Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
9 | Marisol Mouro Parama Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
10 | Silvia Mouro Parama Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
11 | Martha Ramirez Rosso Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres
12 | Ana Vigueira Amarelle Luns, Martes, Mércores, Xoves, Venres

O horario do persoal colaborador do servizo de comedor sera o seguinte:

As colaboradoras que asi o desexen, poderan comer gratuitamente as 13:45 horas os
dias nos que colaboren.

Horario de atencién aos alumnos/as: das 14:15 horas as 16:15 horas.

2.2.- PERSOAL COLABORADOR

O persoal colaborador tera como funcién o desenvolvemento das tarefas de vixilancia
durante as comidas e o tempo de lecer anterior e posterior as mesmas.

1. Toda persoa que desenvolva funcidns de colaborador no comedor, ten os mesmos
dereitos e deberes no desempeno da sua funcién, independentemente que sexa
profesorado do centro, persoal non docente ou nai ou pai do alumno/a.

2. O persoal colaborador de comedor debera atender aos alumnos/as, asumindo as suas
funcidns recollidas no Protocolo de Funcionamento do Comedor.

3. O persoal colaborador comera antes da primeira quenda dos alumnos/as.

4..Persoal docente, non docente e colaboradores que coman no comedor deberan recoller
0 seu servizo ao rematar a comida e desinfectar o seu posto.

5. O profesorado non colaborador que utilice o servizo de comedor, podera xantar nas
quendas do alumnado.

6. Os colaboradores/as de comedor poderan avisar a direccién do centro para que anote
no parte de incidencias correspondente, aquellas condutas contrarias a convivencia
observadas nos alumnos/as, tanto no propio comedor, como na garda posterior de patio.
7. O persoal colaborador debera pasear entre as mesas, axundando aos alumnos/as
menos autdbnomos e vixiando para que todos coman con correccion.

8.- Os colaboradores/as que saen ao patio cos alumnos/as deberan facelo cando eles.

9.- Os colaboradores de garda no patio deberan distribuirse e vixiar todo o recinto escolar,
segun esta recollido na Programacion Anual do Servizo de Comedor e deberan de
controlar que ningun alumno/a saia do centro.

10.- Cando un alumno/a se lastime no patio o colaborador de garda mais cercano o
atendera e o acompanara a administracion se fora necesario.

11.- Un colaborador/a, preferentemente profesor/a ou persoal non docente do centro, fara
a garda de comedor en administracién, sendo o responsable de atender aos accidentados
leves e controlar un posible acceso de alumnos/as ao edificio.

12.- Os dias de choiva, os alumnos/as quedaran ao cuberto, en espazos resgardados da
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13.- O persoal docente e non docente do centro, tera prioridade para a realizacién das
gardas con respecto ao colectivo de nais e pais.

14.- Organizacion dos horarios do persoal de atencién ao comedor:

- O director e o/a encargado/a do comedor estaran presentes durante o servizo de
comedor.

- Os colaboradores/as de comedor comeran antes dos alumnos/as.

- O horario do persoal colaborador sera das 14:15 horas as 16:15 horas.

- A ultima quenda dos alumnos/as de ESO sera atendida polo director, a encargada de
comedor e en caso necesario unha colaboradora.

15.- As colaboradoras de comedor realizaran a custodia de saida do alumnado para o
transporte escolar, apoiadas pola direccién do centro (a excepcidon dos luns e martes na
ESO que sera realizada polo profesorado).

2.3.- INSTALACIONS

- Comedor escolar con capacidade para 244 comensais.
- Cocifa e despensas e vestiario e bafio de persoal.
- Patios cubertos e o aire libre para o servizo de recreo.

Os dias de choiva os alumnos de Infantil e primaria utilzaran no recreo de comedor os
espazos cubertos ou as bibliotecas.

En todas estas instalacions esta distribuido o persoal colaborador para labores de
vixiancia e colaboracion co alumnado.

2.4.- OBXECTIVOS

- Lograr unha alimentacién axeitada a idade e caracteristicas dos alumnos/as.

- Educar ao alumno para que coma de forma equilibrada.

- Fomentar habitos de limpeza, aseo e correccidn na inxesta de alimentos.

- Adquirir habitos sociais e unha correcta utilizacion e conservacion da menaxe de
comedor.

- Fomentar as relacions cordiais e abertas, tanto entre o alumnado como cos adultos.

- Motivar ao alumnado para que asuman responsabilidades concretas, tanto no tempo de
comida como nos momentos de xogo ou descanso.

2.5.- ACTIVIDADES EDUCATIVAS DURANTE O SERVIZO DE COMEDOR ESCOLAR

Anteriores ao comedor:

- Recoller o material da aula antes de sair.

- Lavado e desinfectado de mans e aseo persoal.

- Realizar unha entrada ordenada e escalonada ao comedor, respectando todas as
medidas de seguridade.
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Durante a hora de comida:

- Comer con correccidn e manter conversacions en tono moderado.
- Realizar unha recollida ordenada e escalonada de bandexas, cubertos, vasos e restos
de comida.

Despois da comida:

- Realizar unha saida ordenada e escalonada do comedor, respectando todas as medidas
de seguridade.

- Realizar unha saida ordenada e escalonada do comedor e do centro.

- Participar nas actividades extraescolares da ANPA.

- Xogar no patio.

- Utilizar as bibliotecas cando estean abertas.

Actividades ao longo do curso escolar:

Ao longo de todo o curso realizanse menus axeitados en funcion das necesidades
nutricionais dos alumnos de xeito que sexan o mais equilibrados posibles.

Temos moi en conta, tameén, a higiene e o seguimento de todos os produtos que entran
no comedor escolar. Para isto seguimos o sistema de control baseado no APPCC (analise
de perigos e puntos criticos de control), adaptado as necesidades do noso centro.

Interaccién coas familias-prevencion da obesidade:

Un aspecto importante para traballar coas familias € a necesidade dunha alimentacion
equilibrada para os seus fillos. O centro traballara para ampliar a gama de alimentos que
coman os seus fillos.

En virtude a isto tddalas familias recibiran con antelacién, un menu mensual para que na
sua casa se poida cumprimentar unha comida equilibrada ao longo do dia.
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ORGANIZACION DO CENTRO.
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ORGANIZACION E COORDINACION DAS TAREFAS DO
PERSOAL NON DOCENTE.
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DOCUMENTO’NUMERO 4: DOCUMENTO DE
ORGANIZACION DO CENTRO (D.O.C)

O D.0O.C foi confirmado pola direccién do centro e enviado a Inspeccién dentro do prazo

establecido, quedando unha copia en papel no centro a disposicidn da comunidade

educativa) .
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1.- CADRO DO PERSOAL NON DOCENTE

1.1.- PERSOAL ADMINISTRATIVO.

Depende da Xunta de Galicia e para este curso académico contamos cunha auxiliar
administrativa, Dna. Pilar Fernandez Aires.

O seu horario diario de traballo € de luns a venres de 8:45 — 16:15 horas, 0 que suma un
total de 37 horas e media semanais.

Con motivo dos horarios especificos dos dias non lectivos de setembro, xufo e xullo, o
seu horario adaptase ao do centro, sendo o seguinte:

Setembro e xufio: de 9:00 — 14:00 horas.

Xullo: de 9:30 — 13:30 horas.

Agosto: vacacions.

Dereitos do persoal administrativo:

- Que se respecte o seu horario laboral.

- Ser respectado por tédolos membros da comunidade educativa no cumprimento das
suas tarefas.

- Elixir representantes no Consello Escolar e ser elixible para formar parte del, de acordo
coa normativa legal vixente.

Deberes do persoal administrativo:
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- Levar 6 dia a actividade administrativa que lle encomenda.

- Manter segredo sobre todo aquelo que sexa de caracter persoal e poida constar nos
expedientes e documentacion.

- Cumprir o seu horario de traballo.

- Atender con correccidon a pais, alumnos e profesores nas cuestions administrativas,
informando sobre matriculacion, bolsas, certificacions e outros asuntos da sua
competencia.

- Cumprir as ordes que reciba do equipo directivo en relacibn co funcionamento
administrativo do centro.

1.2.- PERSOAL DE COCINA

Depende da Xunta de Galicia e para este curso académico contamos con tres
traballadoras:

— Dna. M? Carmen Parcero Garcia (oficial 22 de cocifa).

— Dna. M? Carmen Fernandez Rodriguez (auxiliar de cocina).

— Dna. M? Elida Mosquera Rodriguez (auxiliar de cocifia).

O seu horario diario de traballo é de luns a venres de 9:30 - 17:00 horas, o0 que suma un
total de 37 horas e media semanais para cada unha delas.

Periodo de traballo: empeza en setembro 4 dias antes que o inicio das clases lectivas e
remata 4 dias despois do ultimo dia lectivo en xufio

Dereitos do persoal de cocifia:

- Que se respecte o seu horario de traballo.

- Ser respectado por todo os membros da comunidade educativa no cumprimento das
suas tarefas.

- A comer de forma gratuita todos os dias que desenvolva o seu traballo.

- Elixir representantes no Consello Escolar e ser elixible para formar parte del, de acordo
coa normativa legal vixente.

Deberes do persoal de cocifia:

- Posuir o carné de manipulador ou o documento de ter en tramite a sua expedicion.

- Manter a hixiene no seu aseo persoal e na indumentaria e os utensilios propios da
actividade que desempefia e de uso exclusivo para o traballo.

- O manipulador afectado de enfermidade de transmision por via dixestiva ou que sexa
portador de xermes, debera ser excluido de toda actividade directamente relacionada coa
manipulacion dos alimentos ata a sua total curacidn clinica ou bacterioloxica ou a
desaparicion da sua condicion de portador.

- Nos casos en que exista lesién cutanea que poida estar ou poferse en contacto directa
ou indirectamente cos alimentos, ao manipulador afectado facilitaraselle a proteccién
necesaria para que esa zona non tefia contacto directo cos alimentos.

1.3.- CONSERXE
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Dna. M? Carmen Garcia Noya, € unha traballadora en réxime de autébnomos contratada
polo Concello de Val do Dubra durante este curso académico para realizar as funcions de
conserxeria no centro.

O seu horario horario de traballo € o seguinte:

Horario para os dias lectivos do centro:

- O seu horario presencial no centro e o seguinte: de luns a venres, das 8:15 horas as
14:15 horas e das 14:45 horas as 16:30 horas.

Con este horario a sua xornada laboral & de 37 horas e media semanais.
- Ademais fora do seu horario de traballo, atendera aquelas actuacions relacionadas con
aspectos como saidas ou chegadas de excursions, reparacions, sumministracions de

combustible, etc...

Con motivo dos horarios especificos dos dias non lectivos de setembro, xufio e xullo, o

seu horario adaptase ao do centro, sendo o seguinte:

Setembro e xuno: de 8:45 — 14:00 horas.
Xullo: de 9:00 — 13:30 horas.

Durante o mes de agosto o centro permanecera pechado.

Dereitos da conserxe:

- Que se respecte o seu horario de traballo.

- Ser respectado por todos os membros da comunidade educativa.

- Elixir aos seus representantes no Consello Escolar e a ser elixido, nos termos que marca
a normativa legal vixente.

- Que se lle faciliten os materiais e as ferramentas necesarias para a realizacién do seu
traballo.

Deberes da conserxe:

- Abrir as instalacidéns polo menos 30 minutos antes do comezo da xornada.

- Preocuparse de proporcionar o material necesario para o desenvolvemento normal das
clases.

- Controlar o adecuado uso da calefaccion, luz e auga, en especial ao rematar a xornada
matinal ou vespertina.

- Colaborar co Profesor de Garda si este precisa da sua axuda.

- Non permitir a presencia de alumnos/as nos corredores en horas de clase.

- Entrar periodicamente nos servizos para evitar desperfectos ou usos indebidos.

- Controlar o acceso das persoas ao centro, acompanando as familias que acuden as
titorias.
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- Acompanar ao alumnado ata a sua clase que chega tarde ao centro.

- Ir a buscar ao alumno/a a clase cando vefien a buscalo antes de tempo.

- Revisar o estado de aulas e demais dependenzas, informando ao Secretario/a das
deficiencias observadas.

- Revisar de forma periddica e diaria o exterior do recinto escolar comprobando a
presencia de persoas alleas, o estado das instalacions, etc.

- Responsabilizarse do peche e da apertura das instalacions.

- Realizar pequenos arranxos e tarefas de mantemento.

- Trasladar recados ou obxectos dentro do Colexio e féra do mesmo.

- Realizar as fotocopias requeridas polo profesorado, asi como outros traballos como
encuadernacion de documentos, etc,,,

- Labores propias de conservacion, repoboacién, poda de arbores e limpeza dos xardins e
patios exteriores, beirarruas e limpeza dos sumidoiros dos mesmos, comprendidos entre
os edificios.

- A conservacion da xardineria interior dos edificios de ditos Colexios.

- Calquera outra, que por razéns de urxencia, sexa ordenado pola Direccion do Colexio.

1.4.- PERSOAL DE LIMPEZA

Esta contratado polo Concello de Val do Dubra e durante este curso académico contamos
con duas limpadoras que realizan a sua funcion féra do horario lectivo, Dna. Laura Rios
Iglesias, que se encarga de limpar o edificio de Educacién Secundaria, e Dna. Maria
Jesus Castro Parafita, que se encarga de limpar o edificio de Educacion Infantil e
Primaria.

Os seus horaruios de traballo son os seguintes:
— Limpadora do edificio de secundaria: das 16:30 horas as 19:30 horas (15 horas
semanais).
— Limpadora do edificio de educacion infantil e primaria: das 16:30 horas as 20:30
horas (20 horas semanais).

Dereitos do persoal de limpeza:

- Que se respecte o seu horario laboral.

- Que se respecte o seu traballo.

- Elixir 6s seus representantes no Consello Escolar e a ser elixido, nos termos que marca
a normativa legal vixente.

Deberes do persoal de limpeza:

- Manter limpo o centro, de acordo coas normas establecidas polo Equipo Directivo.

- Porer en cofiecemento do Equipo Directivo calquera anomalia que observen no
desenvolvemento do seu traballo.

- Cumplir co seu horario.
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1.5.- AUXILIAR DE CONVERSA

Depende da Conselleria de Educacion da Xunta de Galicia e durante este curso
académico (desde o 1/10/2022 ata o 31/05/2023) sera Dna. Allen Marie Arriesgado, de
nacionalidade filipina, e realizara o seu traballo cos alumnos/as de Educacion Infantil e
Primaria.
O seu horario de traballo € de 16 horas semanais, que sera determinado cando se
incorpore.

Dereitos da auxiliar de conversa:

- Que se respecte o seu horario laboral.

- Ser respectado por todos os membros da comunidade educativa no cumprimento das
suas tarefas.

- Utilizar os servizos e dependencias do centro como calquera outro docente, seguindo as
normas establecidas.

Deberes da auxiliar de conversa:

- Realizar as funcidéns de apoio e reforzo da lingua inglesa encomendadas polo seu
coordinador/a.

- Respectar aos alumnos/as e demais membros da comunidade escolar.

- Cumprir o seu horario de traballo.

- Aportar a documentacién persoal requerida.

2.- COORDINACION E CONTROL DO PERSOAL NON DOCENTE

A Secretaria do centro, Dna. Carolina Vidal Fernandez sera a persoa encargada da
coordinacién e supervision do traballo e a sua asistencia deste colectivo.

A concesion de permisos e licenzas ao persoal de administracion e cocifia sera
supervisada pola secretaria do centro, que tera en conta para concedelas o seu convenio
laboral vixente e as necesidades do centro. Tanto a concesion de permisos e licenzas,
como as faltas de asistencia seran recollidas na aplicacién Xade.

As normas elaboradas polo centro para a solicitude de dias de libre disposicion do
persoal administrativo son as sequintes:

* A solicitude farase no impreso que se facilitara en administracion.

* As solicitudes para cada curso académico faranse a partir do dia 1 de setembro.
* Deben de realizarse cun minimo de 3 dias de antelacion.

* Na concesion dos permisos terase en conta as necesidades do centro.

As normas elaboradas polo centro para a solicitude de dias de libre disposicion do
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ersoal de cocifia son as sequintes:

* As normas de concesion de permisos para o persoal de cocifia tefien por obxecto
manter o servizo de comedor e non recargan ao persoal de excesivo traballo.

* A solicitude farase no impreso que se facilitara en administracion.

* As solicitudes para cada curso académico faranse a partir do dia 1 de setembro.

* Deben de realizarse cun minimo de 3 dias de antelacion.

* En caso de coincidencia nos dias solicitados, tera prioridade a primeira solicitude
entregada.

* Duas persoas non poden solicitar a mesma data.

* Nunha semana laborable (de luns a venres) non se concederan mais de dous dias,
independentemente do numero de persoas solicitantes.

* Nun periodo de sete dias naturais non se concederan mais de dous dias a unha
mesma persoa.

* Como norma xeral non se concederan novos permisos cando unha traballadora
esté de baixa e non haxa substituto/a, pero manterasen os dias solicitados e
aceptados con anterioridade a baixa.

* Como norma xeral, cando dous 0 mais membros do persoal estén de baixa e non
haxa substitutos/as, anularanse os dias solicitados con anterioridade.

» Estas normas poderan ser modificadas puntualmente en funcidén das necesidades
ou imprevistos que xurdan no centro.

A concesion de permisos e licenzas ao persoal de conserxeria e limpeza sera
competencia do Concello, xa que son servizos que dependen del. En caso de ter
solicitudes, antes de concedelas deberan informar ao centro coa suficiente antelacion e
ter en conta as necesidades do centro. As faltas de asistencia seran notificadas ao
Concello para que sexan rexistradas e xustificadas.
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ESTRAESCOLARES.

- ANEXO DOCUMENTO NUMERO 5: ORGANIZACION,
FUNCIONAMENTO E HORARIO DAS BIBLIOTECAS.

- DOCUMENTO NUMERO 6: PLAN ANUAL DE
ACTIVIDADES PARA A POTENCIACION DO USO DA
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- DOCUMENTO NUMERO 8: OUTROS PROGRAMAS
ESPECIFICOS NOS QUE PARTICIPA O CENTRO
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DOCUMENTO N° 5: PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

iINDICE

1.- CONSIDERACIONS INICIAIS
2.- NORMAS DAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

3.- DOCUMENTOS QUE RECOLLEN AS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
E EXTRAESCOLARES

4.- OBXECTIVOS DO DEPARTAMENTO PARA ESTE CURSO ACADEMICO
5.- ACTIVIDADES PREVISTAS PARA ESTE CURSO ACADEMICO

5.1.- ACTIVIDADES XERAIS DO CENTRO

5.2.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS POLAS BIBLIOTECAS

5.2.1.- Biblioteca Pistacho: infantil e primaria

5.2.2.- Biblioteca Val do Libro: secundaria

5.3.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS PARA O ALUMNADO DE INFANTIL E
PRIMARIA

5.3.1.- Educacioén Fisica
5.3.2.- Mdsica

5.4.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS PARA O ALUMNADO DE SECUNDARIA
POR DEPARTAMENTOS

5.4.1.- Departamento de debuxo

5.4.2.- Departamento de matematicas

7.4.3.- Departamento de bioloxia e xeoloxia

5.4.4.- Departamento de educacion fisica

5.4.5.- Departamento de fisica e quimica

5.4.6.- Departamento de francés

5.4.7.- Departamento de orientacion

1.- CONSIDERACIONS INICIAIS.
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Este departamento ten as funciéns de coordinar as actividades complementarias e
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extraescolares do resto dos departamentos e de complementar o labor académico destes,
con outras desefiadas para ese efecto. Seran na sua maioria actividades formativas,
sociais, culturais e nalguns casos ludicas, en maior ou menor grao interdisciplinares e
globalizadoras que permitan conectar a vida do CPI coas diversas materias e a realidade
da nosa contorna, onde han de atopar finalmente a sua aplicacién e desenvolvemento os
obxectivos xerais da ESO.

Durante este curso académico, Carlolina Vidal Fernandez asumira a coordinacion deste
departamento e desempenara as suas funcidons coa participacion dos xefes dos
departamentos didacticos, o equipo directivo e representantes do alumnado das
diferentes etapas. Ditas funcions son:

a) Elaborar a programacién anual contando coas propostas que realicen os
departamentos didacticos, os representantes do alumnado e o equipo directivo.

b) Organizar a realizacidon das actividades complementarias e extraescolares.

c) Distribuir os recursos econdémicos asignados polo consello escolar para a realizacion
das actividades programadas.

d) Organizar a utilizacién das instalacions e demais recursos que se vaian a empregar, asi
como velar polo uso correcto dos mesmos.

e) Levar a cabo a avaliacion das actividades realizadas e elaborar as correspondentes
propostas de mellora, sen prexuizo das competencias que correspondan ao consello
escolar nesta materia.

f) Redactar a memoria final do curso.

g) Coordinar a organizacion das viaxes de estudo, os intercambios escolares e calquera
tipo de saidas do centro que se realicen co alumnado.

Os obxectivos do departamento son:

1.- Estimular ao alumnado para interesarse polo desenvolvemento cultural do instituto.

2.- Inculcar valores esenciais nunha sociedade democratica: tolerancia, participacion nos
asuntos publicos, solidariedade, responsabilidade, etc.

3.- Incentivar o interese dos alumnos por actividades culturais como o teatro, a musica, o
cinema, as viaxes.

4.- Apoiar as actividades dos distintos departamentos didacticos e dos representantes do
alumnado.

5.- Coordinar as distintas actividades programadas polos departamentos co fin de
conseguir maior eficacia e aproveitamento das mesmas.

6.- Implicar ao Centro na vida cultural e social da cidade e ofrecer as actividades culturais
gue se organicen a poboacion.

7.- Coordinar as viaxes de estudo que se organicen no CPI.

8.- Fomentar habitos de vida saudable e a participacion do alumnado en actividades e
deportes na naturaleza.

8.- Incentivar a participacién e implicacion da comunidade educativa do Centro en
campanfas de solidariedade e cooperacion de ong's.

10.- Mellorar a participacion e convivencia no centro colaborando con programas para a
non violencia.
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9.- Fomentar a participacion de alumnos, profesores e, no seu caso, pais nas distintas
actividades culturais e extraescolares que se organicen.

2.- NORMAS DAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

ASPECTOS

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

Coordinacién con outros centros

Non é necesario.

E aconsellable.

Promocién, organizacion e
realizacion

Equipos de ciclo e Dpto. de
Actividades.

Equipos de ciclo, ANPA, outras
asociacions, Concello.

Programacion

-Denominacion da actividade.
-Horario e lugar no que se
desenvolvera.

-Persoal (adscrito ao centro,
contratado, voluntariado ou
Concello).

-Custo e férmula de
financiamento..

-Denominacién da actividade.
-Horario e lugar no que se
desenvolvera.

-Persoal (adscrito ao centro,
contratado, voluntariado ou
Concello).

-Custo e formula de
financiamento..

Informacién aos titores legais do
alumnado

Aconsellable. Unha vez aprobadas
polo consello escolar

Obrigatorio. Unha vez aprobadas
polo consello escolar.

Financiacion

-Recursos econémicos
procedentes de:

-Gastos de funcionamento do
centro (previa aprobacioén polo
consello escolar).
-Orzamentos xerais da
Administracion.

-De calquera ente publico ou
privado.

-Achega dos usuarios

-Recursos econdémicos
procedentes de:

-Gastos de funcionamento do
centro (previa aprobacioén polo
consello escolar).
-Orzamentos xerais da
Administracién.

-De calquera ente publico ou
privado.

-Achega dos usuarios

Pagos de usuarios

Os ingresos que se obtefian
incorporaranse a gastos de
funcionamento.

Se non efectua o pago non

participa.

Os ingresos que se obtefian
incorporaranse a gastos de
funcionamento

Axudas

Contémplase as axudas ao
alumnado en situacion social
desfavorecida.

Contémplase as axudas ao
alumnado en situacién
socialdesfavorecida (previa
aprobacion do consello escolar).

3.- DOCUMENTOS QUE RECOLLEN AS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E

EXTRAESCOLARES

a) Programaciéon de cada materia e/ou programacion de aula.

As actividades

complementarias e/ou extraescolares que son necesarias e van realizarse en cada
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unidade didactica.

b) Programacién dos departamentos didacticos. As promovidas polo grupo de profesores
correspondentes e a organizacion das mesmas.

c) Programacion do Departamento de Actividades Complementarias e Extraescolares. As
promovidas e organizadas por este departamento a proposta dos departamentos
didacticos, a Xunta de Delegados e a Asociacion de Nais e Pais de Alumnos.

d) Plan Anual de Centro. Todas as actividades que se van a realizar no curso divididas
por etapas, ciclos e/ou grupos.

e) Funcionamento da Comision de Actividades Complementarias e Extraescolares.

Membros, competencias e calendario de reuniéns.

Fonte: Orde do 26 de xaneiro de 1999 pola que se regulan as actividades
complementarias e extraescolares.

4.- OBXECTIVOS DO DEPARTAMENTO PARA ESTE CURSO ACADEMICO

O Departamento preparara actos e actividades e colaborara coas propostas polos
distintos departamentos didacticos e titorias de infantil e primaria. A este fin, pediuse a
estes que acheguen nas suas programaciéns un documento no que se informe das
actividades programadas, alumnado ao que van dirixidas e posibles datas de realizacion.
Tamén se pediu que, cando un profesor ou departamento vaia a organizar unha
actividade non recollida na programacion, a comunique con toda a antelacién que sexa
posible. Baseandose nas experiencias € nas opinions recollidas tanto en cursos anteriores
como no presente e tras traballalo conxuntamente coa xefatura de estudos, son
obxectivos prioritarios deste departamento o conseguir unha mellor coordinacién de
actividades de forma que afecten o menos posible ao funcionamento normal do centro e a
imparticion das programaciéns de cada materia. Para iso:

Procurarase programar o menor numero de actividades no terceiro trimestre para que non
interfiran no desenvolvemento das clases nese periodo tan sensible para a avaliacion
positiva do alumnado, especialmente durante os meses de maio e xufio, exceptuando os
dias finais nos cales o alumnado foi xa avaliado ou realizou as suas probas de avaliacion.
As actividades previstas presentaranse, sempre que sexa posible, nas sesions de
preevaluacién ou na sua falta nas de avaliaciébn para dalas a cofecer aos equipos
educativos involucrados e para que sexan estes os que decidan a sua idoneidade

Procurarase que as actividades involucren a grupos completos evitando separacions en
funcidén da modalidade da optatividad que se curse en secundaria obrigatoria.

Procurarase buscar como profesorado acompafante, ademais do organizador da
actividade, ao profesorado que cofieza ao grupo o mellor posible e cuxa ausencia do
centro ocasione 0 menor trastorno para o seguimento das clases para o resto dos grupos.

Procurarase manter informado ao profesorado das actividades que puidesen implicarlle
mediante o aviso persoal e/ou facendo uso dos medios telematicos dos que se dispdn no
centro (correo electrénico ...) ou do taboleiro de anuncios que a tal fin figura na sala de
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profesores.

Tamén se procurara informar & comunidade educativa a través da paxina web do instituto
das actividades que se realicen durante o curso.

Procurarase que as viaxes de estudos de 4° de ESO concorran no tempo ao finalizar o
segundo ou o terceiro trimestre ou ao comezo do terceiro co animo de interferir o menos
posible na rutina do centro.

Procurarase facer coincidir actividades de distintos grupos na mesma xornada,
especialmente as relacionadas coa apertura de curso, para asi conseguir a maxima
participacion de alumnado e profesorado.

5.- ACTIVIDADES PREVISTAS PARA ESTE CURSO ACADEMICO

5.1.- ACTIVIDADES XERAIS DO CENTRO

-Magosto e Samain

Celebrarase o 31 de outubro e asistira todo o alumnado do centro.
Actividades:

-Obradoiros de Samain nas aulas (primaria).

-Exposicién de receitas terrorificas elaboradas polo alumnado (primaria)
-Concurso de decoracion de portas e performance (secundaria).
-Concurso epitafios (secundaria).

-Magosto durante os recreos (primaria e secundaria).

- Obxectivos:

-Recofriecer as tradicions da cultura galega e inglesa.

-Valorar os productos autdctonos.

-Potenciar a competencia liguistica.

-Potenciar o pensamento creativo e a competencia de sentido e espirito emprendedor.

-Dia Internacional Contra a Violencia cara as Mulleres

Celebrarase o dia 24 de novembro e asistira todo o alumnado do centro.

Actividades:

- Lectura do manifesto contra as violencias machistas (primaria e secundaria).

- Pegada de carteis por todo o centro contra a violencia de xénero (primaria e secundaria).
Obxectivos:

- Desenrolar e potenciar a tolerancia no noso alumnado.

- Descubrir a violencia como un problema social que nos afecta todas e todos e contra o
que debemos loitar para terminar con el.

- Construir unha sociedade mais equitativa e xusta, onde as relacions entre homes e
mulleres baséense na igualdade.

- Promover unha educacion non discriminatoria, non sexista e non violenta.

- Combater a linguaxe sexista e a degradaciéon das mulleres.
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- Aprender a expresar as emocions de forma adecuada, evitando os insultos, agresions,
berros...

- Mostrar e visibilizar a gravidade da violencia de xénero dentro dos centros educativos.

- Descubrir as consecuencias que trae a desigualdade entre homes e mulleres.

- Identificar, visualizar e definir todas as formas de violencia que se exercen sobre as
nenas e mulleres.

- Previr a violencia como medio para acabar con ela.

-Entroido

Celebrarase o dia 9 de febreiro e asistira todo o alumnado do centro.

Actividades:

- Desfile de comparsas polo centro de Bembibre (primaria e secundaria).

- Baile e chocolatada no pabillén de Bembibre (primaria e secundaria).

Obxectivos:

- Disfrutar das nosas tradicions

- Potenciar o pensamento creativo e a competencia de sentido e espirito emprendedor.

- Festival de fin de curso

Celebrarase o dia 21 de xuio e asistira todo o alumnado do centro.

Actividades:

- Representacions teatrais e bailes no Auditorio de Bembibre (secundaria).

- Entrega de diplomas e orlas ao alumnado de 6° infantil, 6° primaria e 4° ESO (primaria e
secundaria).

Obxectivos:

- Despedir ao alumnado dos ultimos cursos de Infantil e Secundaria.

- Adquirir consciencia da evolucién e do crecemento.

- No caso da ESO, recofiecer o valor e a importancia de rematar os estudos.

5.2.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS POLAS BIBLIOTECAS

5.2.1.- Biblioteca Pistacho: infantil e primaria

1° TRIMESTRE

- Dia das bibliotecas: 24 de outubro. Creacion dun video, das diferentes aulas,
dramatizando un conto da biblioteca.

- Samain: Obradoiros nas aulas.

- Dia internacional contra a violencia de xénero: 24 de novembro. Actividade reivindicando
este dia.

- Nadal: Ambientacién do colexio e desfile de disfraces por aulas.

2° TRIMESTRE

- Dia escolar da non violencia e da paz: 30 de xaneiro. Ambientacion do centro con lemas
sobre a paz e cancidén elaborada polo alumnado.

- Dia de Rosalia: 23 de febreiro. Traballos feitos polo alumnado sobre a escritora.

- Dia internacional da muller: 8 de marzo. Elaboracion dun video conmemorando este dia,
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coas diferentes achegas das aulas.

3° TRIMESTRE

- Semana do libro: Do 22 ao 26 de abril. Apadrinamento lector dentro da aula.

- Dia internacional contra 0 acoso escolar: 2 de maio. Traballos realizados polo alumnado
para concienciar sobre o grave problema do acoso escolar.

- Semana das Letras Galegas: Do 13 ao 17 de maio. Ambientacién do colexio, traballo
sobre o autor/a e obra de teatro sobre o escritor/a homenaxeado/a.

- Dia_mundial do medio ambiente: 5 de xufio. Traballos realizados polo alumnado para
sensibilizar sobre a importancia de cuidar os nosos ecosistemas.

Todas as actividades realizadas poderanse visualizar no blogue da biblioteca:
http://recunchodepistacho.blogspot.com/

5.2.2.- Biblioteca Val do Libro: secundaria

1° TRIMESTRE

- Samain: 31 de outubro. Decoracién da biblioteca con motivos de terror.

- Dia contra a violencia de xénero: 25 de novembro. Pegada de carteis reivindicativos.
- Dia das bibliotecas: 24 de outubro. Lecturas orais durante os recreos.

2° TRIMESTRE

- Dia escolar da non violencia e da paz: 30 de xaneiro. Ambientacion do centro con lemas
sobre a paz

- Dia internacional da muller: 8 de marzo. Pancarta sobre mulleres que fixeron e fan
historia.

3° TRIMESTRE

- Semana do libro: Do 22 ao 26 de abril. Actividades para dar a cofiecer o catalogo do
centro e fomentar a lectura.

- Dia das letras galegas:17 de maio. Actividades sobre o escritor/a homenaxeado/a.

Todas as actividades realizadas poderanse visualizar no blogue da biblioteca:
http://bibliotecaesobembibre.blogspot.com/, e no perfil de Instagram da biblioteca.

ACTIVIDADE A REALIZAR DURANTE OS TRES TRIMESTRES EN PRIMARIA E
SECUNDARIA

- Clubs de lectura: cada grupo tera un club de lectura de caracter voluntario, con lecturas
en diferentes idiomas.

Obxectivos das actividades das bibliotecas:

- Conecer a historia destas celebracions.

- Despertar a imaxinacién e a creatividade entre o alumnado.

- Promover a participacion nestas conmemoracions, destacando os aspectos ludicos pero
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5.3.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS PARA O ALUMNADO DE INFANTIL E PRIMARIA

5.3.1.- Educacion fisica

Tipo de actividade: Deporte

Caracter: Presencial

Titulo: “Proxectos de vida activa e deportiva”

Obxectivos:

- Canalizar a actividade fisico-deportiva a través da participacién aceptando as normas e
evitando comportamentos agresivos e actitudes de rivalidade.

- Iniciarse no cofiecemento e practica dalgun deporte.

- Pofier énfase no progreso a través do esforzo deixando de lado o éxito e o fracaso.

- Aprender a amar o deporte co que nenos e nenas, xuntos, poidan divertirse e
solidarizarse cos demais.

- Incrementar a actividade fisica dentro e fora da escola e no tempo libre do alumnado.

- Impulsar a participacion do alumnado en actividades fisicas que faciliten o
desenvolvemento de actitudes, habilidades motoras e a confianza necesaria para adoptar
e manter un estilo de vida fisicamente activo.

Destinatarios: Alumnado de infantil e primaria

Duracion: Unha mana.

Temporalizacioén: Todo o curso

Localizacién: CPI de Bembibre e arredores

5.3.2.- Mdusica

Tipo de actividade: Concerto didactico

Caracter: Presencial

Titulo: “O gato con botas”

Obxectivos:

- Conecer o conto “O gato con botas” de Charles Perrault.

- Achegarse a aspectos musicais concretos: xénero, estilo, compositores, intérpretes,
etc... mediante a escoita activa.

- Cofiecer as normas de comportamento e respecto durante un concerto.
Destinatarios: Alumnado de 2° de primaria.

Duracion: 50 minutos

Temporalizacion: Dia 1 de febreiro as 12:00 h.

Localizacion: Auditorio de Galicia (Santiago de Compostela).

Tipo de actividade: Concerto didactico

Caracter: Presencial

Titulo: “Pulcinella e a mascara maxica”

Obxectivos:

- Achegarse a aspectos musicais concretos: xénero, estilo, compositores, intérpretes,
etc... mediante a escoita activa.
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- Identificar a figura do compositor Stravinsky.

- Entender o funcionamento dun ballet e os papeis que cumplen a danza e a musica
neles, asi como outros necesarios: vestiario, decorados, caracterizacion...

- Cofiecer as normas de comportamento e respecto durante un concerto.

Destinatarios: Alumnado de 4° e 5° de primaria.

Duracion: 50 minutos

Temporalizacién: Dia 1 de decembro as 12:00 h.

Localizacion: Auditorio de Galicia (Santiago de Compostela).

5.4.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS PARA O ALUMNADO DE SECUNDARIA POR
DEPARTAMENTOS

5.4.1.- Departamento de debuxo

Tipo de actividade: Exposicion

Caracter: Presencial

Titulo: “Compostela ilustrada”

Obxectivos: Dar a cofiecer ao alumnado o traballo de ilustradores importantes, dentro do
panorama nacional e internacional.

Destinatarios: Alumnado de 1°, 3° e 4° ESO.

Duracién: Unha mana.

Temporalizacidn: 1° trimestre.

Localizacién: Santiago de Compostela.

Tipo de actividade: Visita ao CIEC (Centro internacional da Estampa Contemporanea)
Caracter: Presencial

Titulo: “Técnicas de grabado”

Obxectivos: Dar a cofiecer ao alumnado as diferentes técnicas de grabado.
Destinatarios: Alumnado de 4° ESO.

Duracién: Unha mana.

Temporalizacion: Por determinar.

Localizacién: Betanzos.

5.4.2.- Departamento de matematicas

Tipo de actividade: Concurso

Titulo: “lll Concurso de fotografia matematica”.

Obxectivos:

-Descubrir na vida real e no entorno que nos rodea calquera aspecto matematico, xa sexa
numeérico ou grafico.

-Resaltar a utilidade das matematicas na actividade persoal e social cotidiana.
Destinatarios: Alumnado da ESO

Duracion: 3 semanas

Temporalizacion: 3° trimestre.

Localizacion: CPI Bembibre.
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Tipo de actividade: Concurso

Titulo: “Canguro matematico”.

Obxectivos:

- Que sexa un concurso para todos os alumnos/as e non s6 para os que obtefien mellores
notas.

- Conseguir que cada alumno/a, a través das Matematicas, se plantexe un reto consigo
mesmo e cos demais.

- Incentivar o gusto polo estudo das Matematicas.

- Incorporar a aqueles alumnos/as que tefien "medo" as Matematicas ao

estudo das mesmas, facendo que descubran o seu sentido ludico.

- Tratar de que os alumnos/as consigan divertirse resolvendo cuestions matematicas.

- Seguir aumentando o numero de participantes das convocatorias anteriores acadar as
cuotas de participacion existentes noutros paises europeos e americanos.

Destinatarios: Alumnado da ESO

Duracion: Duas horas

Temporalizacion: 2° trimestre.

Localizacion: CPI Bembibre

Tipo de actividade: Exposicion

Titulo: “Mulleres cientificas ao longo da Historia”

Obxectivos:

- Que o alumnado traballe en grupo.

- Que o alumnado cofiezca a mulleres que adicaron ao longo dos tempos o seu traballo a
ciencia.

Destinatarios: Alumnado da ESO

Duracioén: 3° trimestre

Temporalizacidn: 1° trimestre.

Localizaciéon: CPI Bembibre

5.4.3.- Departamento de bioloxia e xeoloxia

Tipo de actividade: Excursion e actividade didactica

Caracter: Presencial

Titulo: “Visita ao Museo de Historia Natural de Santiago”

Obxectivos:

-Reconecer os criterios que serven para clasificar os seres vivos identificando as
principais categorias taxondmicas as que pertencen 0s animais e as plantas mais
comuns.

-ldentificar e clasificar distintos minerais mediante a observacion das suas caracteristicas
e propiedades.

Destinatarios: Alumnado de 1° ESO

Duracion: 2 horas

Temporalizacion: Data por determinar

Localizacion: Santiago de Compostela
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Tipo de actividade: Excursion

Caracter: Presencial

Titulo: “; Como se desarrollan los farmacos?”
Obxectivos:

-Analizar procesos e conceptos relacionados coa saude e a enfermidade.
-Reflexionar sobre procesos relacionados co funcionamento do corpo humano.

Valorar a importancia que ten unha boa nutricibn no correcto funcionamento do
organismo.

Destinatarios: Alumnado de 3° ESO

Duracién: 3 horas
Temporalizacién: Data por determinar

Localizaciéon: Museo Domus (A coruia)

5.4.4 .- Departamento de educacion fisica

Tipo de actividade: ruta de sendeirismo.

Caracter: Presencial

Titulo: “Sendeirismo pola Ruta das Carballeiras”.

Obxectivos:

- Mellorar a convivencia entre os alumnos/as do centro.

- Dar a cofiecer as posiblidades que nos ofrece o entorno do centro para a realizacion de
actividades fisicas.

-Concienciar da necesidade de realizar actividade fisica, como forma de mellora da
saude.

- Respectar o medio natural

Destinatarios: todo o alumnado de ESO.

Duracioén: 3 horas.

Temporalizacion: 3° trimestre. Datas por determinar.

Localizacion: Ruta das Carballeiras, no Concello de Val do Dubra.

Tipo de actividade: Ruta cicloturista.

Caracter: Presencial

Titulo: “Dia da bicicleta”.

Obxectivos:

- Mellorar a convivencia entre os alumnos/as do centro.

- Dar a cofiecer as posiblidades que ofrece o entorno do centro para a realizacion de rutas
en bicicleta

- Fomentar a utilizacion de medios de transporte non contaminantes.

-Concienciar da necesidade de realizar actividade fisica, como forma de mellora da
saude.

- Respectar o medio natural.

Destinatarios: todo o alumnado de ESO.

Duracioén: 4 horas.

Temporalizacion: 3° trimestre. Datas por determinar.

Localizacion: concello de Val do Dubra.
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Tipo de actividade: Realizacion dunha xornada de convivencia deportiva co CPI Viafio
Pequeno.

Caracter: Presencial

Titulo: “Convivenciadeportiva co CPI Viaho Pequeno”.

Obxectivos:

- Utilizar o deporte como unha ferramento favorecedora da convivencia o respecto e a
tolerancia.

- Potenciar as habilidades sociais do alumnado.

- Fomentar a utilizacion de medios de transporte non contaminantes.

- Concienciar da necesidade de realizar actividade fisica, como forma de mellora da
saude.

- Respectar o medio natural.

Destinatarios: todo o alumnado de ESO.

Duracién: 4 horas.

Temporalizacion: 3° trimestre. Datas por determinar.

Localizacion: concello de Val do Dubra.

5.4.5.- Departamento de fisica e quimica

Tipo de actividade: Obradoiro

Caracter: Presencial

Titulo: “Dia da Ciencia”

Obxectivos: Fomentar o interese e inquedanzas pola ciencia en nenos e nenas
Destinatarios: Alumnado da ESO

Duracién: Un dia

Temporalizacion: 3° trimestre

Localizacion: CPI DE Bembibre

5.4.6.- Departamento de francés

Tipo de actividade: Debate

Caracter: Presencial

Titulo: “Club de Debate 2024”

Obxectivos:

-Favorecer o emprego da lingua galega entre a mocidade, especialmente os usos orais en
contextos formais e informais.

-Potenciar a fluidez comunicativa.

-Promover o pensamento critico e analitico.

-Fomentar a diversidade de opinidns, a tolerancia e o traballo en equipo.

Destinatarios: Alumnado de 3° ESO e 4° ESO

Duracion: Tres mafas

Temporalizacién: Data sen determinar.

Calendario orientativo:

-Entre 0 9 e 0 20 de xaneiro: xornada de formacion conxunta para os membros do equipo
(4 horas).
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- Semana do 26 de febreiro ao 8 de marzo: debates da primeira fase.
- 13 de abril: debates da final.
Localizacion: Sen determinar

Tipo de actividade: Proxeccién dunha pelicula

Caracter: Presencial

Titulo: “Seuls”

Obxectivos:

-Promover o idioma francés e as culturas francofonas cara os adolescentes.
-Promover o uso do cine como ferramenta de ensino e aprendizaxe.

-Dar a coiecer ao publico adolescente o cine en version orixinal subtitulada.
-Ensinar aos adolescentes a expresar un punto de vista critico e a analizar unha pelicula.
Destinatarios: Alumnado de 4° ESO da optativa de francés

Duracion: Unha hora e media.

Temporalizacién: Entre o 23 de outubro e 0 2 de novembro.

Localizacion: Saldn Teatro do IES Rosalgia de Castro. (Santiago de compostela)

5.4.7.- Departamento de orientacion

Tipo de actividade: Espectaculo teatral

Caracter: Presencial

Titulo: “O pequefio poni”

Obxectivos:

-Saber aceptar as diferenzas “do outro”.

- Reflexionar acerca da liberdade, o medo e o instinto de proteccién.
- Reflexionar sobre 0 acoso escolar e como este pode afectar a quen o sofre.
Destinatarios: Alumnado de 1°e 2° ESO

Duracién: Unha hora e media.

Temporalizacion: 1° trimestre

Localizacion: Salén Teatro (Santiago de Compostela)

Tipo de actividade: Obradoiro

Caracter: Presencial

Titulo: “Igualdade”

Obxectivos:

-Cofecer as vivencias na relacion de identidade sexo-xénero e outras fontes de

desigualdade.

- Analizar os tipos de violencias de xénero e o ciclo da violencia

- Analizar a igualdade de xénero nos medios dixitais.

- Fomentar o empoderamento da xuventude para previr as violencias de xénero.

Destinatarios: Alumnado de 6° primaria e 1° ESO
Duracion: 5 sesions de 50 min

Temporalizacion: 1° trimestre

Localizacion: CPIl de Bembibre
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Tipo de actividade: Obradoiro

Caracter: Presencial

Titulo: “Sexualidade”

Obxectivos:

- Desmantelar mitos, estereotipos e falsas crenzas presentes na sexualidade.

- Estimular a valoracién critica dos mozos e mozas no acceso e analise da informacién
sobre sexualidade.

- Impulsar e traballar sobre a perspectiva da diversidade sexual.

- Favorecer a autonomia reflexiva e construtiva de rapaces e rapazas na construciéon da
sua identidade.

Destinatarios: Alumnado de 3° ESO

Duracion: 100 min

Temporalizacion: 1° trimestre

Localizacion: CPI de Bembibre

Tipo de actividade: Obradoiro

Caracter: Presencial

Titulo: “Educacion afectivo sexual”

Obxectivos:

- Adquirir informacion e conecementos axeitados para unha educacion sexual saudable.

- Cofiecer os cambios fisicos e psiquicos que os/as alumnos/as estan a vivenciar para
afrontalos con naturalidade.

- Crear habitos de hixiene, sono e alimentacion necesarios para un bo desenvolvemento.

- Dar a cofiecer a profesional sanitaria € os servizos que nos ofrecen dende o Centro de
Saude en relacion a sexualidade, en particular e a saude en xeral.

Destinatarios: Alumnado de 5° e 6° primaria

Duracion: 100 min

Temporalizacion: 2° trimestre

Localizaciéon: CPI de Bembibre

Tipo de actividade: Charla

Caracter: Presencial

Titulo: “ldentidade dixital e manexo seguro das redes sociais”

Obxectivos:

- Previr riscos asociados as novas tecnoloxias e ao uso das redes sociais.

- Adquirir informacion e cofilecementos sobre a identidade dixital.

- Achegar ferramentas para que poidan gozar das novas tecnoloxias e non facer que lle
xeren situacions non desexadas.

- Facilitar a reflexion sobre os usos que poden ter estas redes. Sensibilizar na xestién axeita-
da das redes sociais.

Destinatarios: Alumnado de 4° ESO

Duracion: 50 min

Temporalizacidn: 3° trimestre

Localizacion: CPI de Bembibre
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Tipo de actividade: Visita

Caracter: Presencial

Titulo: “Visita aos centros de FP”
Obxectivos:

- Dar a cofiecer outras formas de formacion.

- Axudar a cofiecer e a analizar o mundo académico e profesional, e o que un € e desexa
ser.

- Sensibilizar aos alumnos/as sobre a necesidade e importancia de pararse a reflexionar
sobre o seu futuro inmediato académico e profesional.

Destinatarios: Alumnado de 4° ESO

Duracién: de 09:15ha 16:15h

Temporalizacion: 2° trimestre

Localizacion: CIFP Compostela e CIFP Politécnico (Santiago de Compostela)

74



- CULTURA, EDUCACION  8siseess!
®$¢l DE GALICIA | E UNIVERSIDADE Fek b e ik

http:/iwww.edu.xunta.gal/centros/cpibembibre/

. : ‘ CPI DE BEMBIBRE
? N 7. XUNTA CONSELLERIA DE Rua Socortes, 18-15873 Bembibre
|

ANEXO DOCUMENTO N° 5: ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO
E HORARIO DAS BIBLIOTECAS

INDICE:

1.- ORGANIZACION XERAL 75
2.- CARACTERISTICAS, FUNCIONAMENTO E HORARIOS. 75
2.1.- BIBLIOTECA DE EDUCACION INFANTIL E PRIMARIA 75
2.1.1.- Caracteristicas principais. 75
2.1.2.- Funcionamento. 76
2.1.3.- Horarios. 76
2.1.4.- Equipo biblioteca. 76
2.2.- BIBLIOTECA DE EDUCACION SECUNDARIA 76
2.2.1.-_ Caracteristicas principais. 76
2.2.2.- Funcionamento. 77
2.2.3.- Horarios. 77
2.2.4 .- Equipo biblioteca. 77

1.- ORGANIZACION XERAL

No centro existen duas bibliotecas que funcionan independentemente, unha para as
Etapas de Educacién Infantii e Primaria, situada no edificio destas duas etapas
educativas, e a outra no edificio de ESO, para o alumnado desa etapa educativa.

As coordinadoras de cada unha das bibliotecas son: Vanessa Martinez Carrera da de
EI/EP e é Verdnica Ramil Ferreiro da de secundaria.

2.- CARACTERISTICAS, FUNCIONAMENTO E HORARIOS.

2.1.- BIBLIOTECA DE EDUCACION INFANTIL E PRIMARIA

2.1.1.- Caracteristicas principais.

Desde fai uns cursos houbo cambios importantes nesta biblioteca, xa que se retiraron as
mesas e sillas, sendo substituidas por butacas, puffs, bancos con coxins, alfombras para
0s recunchos, etc... creando asi un lugar moito mais adecuado para o fomento da lectura.
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Volumes rexistrados: aproximadamente uns 6.200 exemplares.

Equipamento TIC: existen 2 ordenadores, 8 tablets e 1 proxector con pantalla branca tipo
persiana.

2.1.2.- Funcionamento.

Cada grupo ten asignado un horario semanal de uso exclusivo para a realizacién de
diferentes actividades.

Ademais da biblioteca, existen en cada un dos cursos unha biblioteca de aula, que vai
renovando os seus volumes periodicamente.

O sistema de préstamo farase a través do titor/a.

2.1.3.- Horarios.

Os horarios reservados aos grupos son os seguintes:

LUNS MARTES | MERCORES XOVES VENRES
9:15-10:10
10:10 — 11:05 Infantil B
11:05 — 11:55 4° EP 3°EP
12:25 -13:20 6° A INFANTIL A | INFANTIL B
13:20 — 14:15 5°EP 1°A 2°EP INFANTIL C

2.1.4.- Equipo de biblioteca.

Vanessa Martinez Carrera
(coordinadora).

Patricia Villar Garcia

Xoan Manuel Varela Pensado.
Noelia Rouco Fonteboa.
Daniel Sanchez Muifio.
Cristina Pajaro Pifeiro.
Cristina Sanin Miguez.

Maria Cortizo Carballo.
Estefania Torres Rodriguez

2.2.- BIBLIOTECA DE EDUCACION SECUNDARIA

2.2.1.-_ Caracteristicas principais.

Capacidade: 36 postos de estudo con mesa, 6 butacas de lectura e 2 prazas con acceso
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a internet para os alumnos/as.

Volumes rexistrados: o numero aproximado de volumes rexistrados neste momento é
duns 5500 exemplares.

Equipamento TIC: existen 2 ordenadores para o alumnado, 1 ordenador de uso exclusivo
do equipo de biblioteca e 1 proxector con pantalla dixital.

2.2.2.- Funcionamento.

Durante o curso estara aberta no segundo recreo da manfa, funcionando nese periodo de
tempo o servizo de préstamo.

O sistema de préstamo farase directamente na biblioteca.

Estase a valorar a apertura durante o recreo de comedor, se existen coidadoras
disponibles.

2.2.3.- Horarios.

De luns a venres as 12:50 horas as 13:10 horas.

2.2.4.- Equipo de biblioteca.

Veroénica Ramil Ferreiro (coordinadora).
Xosé Bestilleiro Bello.

Patricia Ares Framil.

M.2 Carina Sanchez Gigirey.

Brion Tracy Milliman
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DOCUMENTO N° 6 P.X.A.: PLAN ANUAL DE
ACTIVIDADES PARA A POTENCIACION DO USO
DA LINGUA GALEGA PARA O CURSO 2023/24

iNDICE
1.- INTRODUCION 78
2.- RELACION DE ACTIVIDADES 78

1.- INTRODUCION

O ambito escolar constitue un espazo fundamental para o futuro da lingua galega, polo
que resulta imprescindible desenvolver actuacions a prol da sua potenciacion,
conecemento, utilizacion e valoracién. Para iso é necesaria a implicacién de toda a
comunidade educativa, co obxectivo principal de incrementar e consolidar a presenza do
galego en todos os contextos.

Como sucede todos os cursos, este Plan de Actividades para o Potenciamento do Uso da
Lingua Galega € un documento incompleto, xa que iremos engadindo novas propostas a
medida que o curso vaia avanzado. Ditas actividades seran descritas na memoria do
Equipo de Dinamizacion Linguistica do centro.

2.- RELACION DE ACTIVIDADES

Neste apartado simplemente aparece un resumo das actividades previstas ata este
momento, para obter mais informacion de cada unha delas pddese consultar o documento
n° 5 desta P.X.A (Programa anual de actividades complementarias e extraescolares).

A relacion de actividades programadas desde o equipo de Dinamizacion da lingua Galega
€ a seguinte:

TEMPORALIZACION | ACTIVIDADES DINAMIZADORAS

Todo o curso Actualizacién dos taboleiros de Dinamizacion da lingua galega.
Todo o curso Dinamizacion da paxina web do centro e instagram
Todo o curso Conferencias, actividades extraescolares e complementarias,

visitas de escritores/as, obras de teatro, contacontos, coloquios e
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outros certames que vaian xurdindo 6 longo do curso.

Todo o curso

Plan Proxecta Alimentate Ben

Todo o curso

Plan Proxecta Xogade

Todo o curso

Utilizacién das TICs no fomento do uso do galego, coordinacion co
resto dos Equipos.

ACTIVIDADES RELACIONADAS COAS CONMEMORACIONS

1° trimestre

24 de Outubro (dia das bibliotecas): realizacion de diferentes
actividades desde a biblioteca de infantil e primaria.

1° Trimestre

Actividades relacionadas co Samain e o Magosto relacionando o
departamento de Dinaminizacion e Biblioteca.

1° Trimestre

25 de Novembro: Dia da violencia de xénero

1° Trimestre

Concurso de postais de Nadal.

1° Trimestre

Celebracion das campas e tarefas relacionadas co Nadal.

2° Trimestre

Dia da Paz (manifesto pola paz, carreira solidaria e cancion).

2° trimestre

14 de febreiro, dia do amor e a amizade (lemas, manifesto e
certame)

2° Trimestre

Dia de Rosalia de Castro ( 23 de Febreiro)

2° Trimestre

O Entroido

3° trimestre

Dia da muller traballadora (8 de marzo)

3° trimestre

Semana da prensa e dia do libro (abril)

3° trimestre

Acoso escolar (maio e xufio)

3° Trimestre

(9 0 16 de maio)

Dia dos maios.

3° Trimestre

Semana das Letras Galegas: homenaxe a un/ha escritor/a
galego/a.

3° Trimestre

Xuno: colaboracién na realizacion dos festivais de graduacion
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1.- PROXECTOS DE FORMACION PERMANENTE DO PROFESORADO NO CENTRO

Para este curso realizaranse dous PFPP no centro, un relacionado co Plan Dixital do
curso 2023/24 denominado “Ferramentas interactivas”, e outro relacionado cos Polos
Creativos denominado “Mesa de Son”.

Na paxina seguinte, no anexo |l aparecen definidos ambos, indicandose as lifias de
actuacion, os obxectivos xerais, os participantes, a temporalizacién, etc...

2.- OUTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION PROGRAMADAS

Ademais das actividades de formacion solicitadas polo profesorado a nivel individual, que
seran indicadas na memoria de final de curso, na aula virtual do centro estan a
disposicion do profesorado para a sua consulta, o material doutros cursos realizados en
anos pasados.

En caso necesario, o coordinador TIC realizara actividades de formacion e asesoramento
individualizadas sobre o0 manexo da aula virtual con aqueles docentes que o necesiten.
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ANEXO Il

1. MEMBROS DO EQUIPO DE FORMACION

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
Abarca Ribas, Miguel Angel 35080126C [miki-abarca@edu.xunta.gal
Sotelo Pardos, Diego 33287286F [sotelo@edu.xunta.gal Coordinador itinerario 1

2. LINAS DE ACTUACION PROPOSTAS

- Competencia dixital

- Competencia didactica

3. OBXECTIVOS XERAIS

- Modificar o espacio e as actividades creativas e innovadoras dentro do proxecto Polos Creativos.

- Promover o uso das ferramentas interactivas na aula e empregar novas tecnoloxias para optimizar o inventario.

4. RELACION TOTAL DE PARTICIPANTES NO PLAN

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
1 |Abarca Ribas, Miguel Angel 35080126C miki-abarca@edu.xunta.gal
2 |Abelenda Fernandez, Ana 44827239D ana.abelenda@edu.xunta.gal
3 |Balboa Salgado, Antonio 76707419G abalboa@edu.xunta.gal
4 |Bestilleiro Bello, Xosé 32834348P xosebestilleiro@edu.xunta.gal
5 |Blanco Botana, Maria Elena 76363484B ma.elenablanco@edu.xunta.gal
6 |Cortizo Carballo, Maria 53117948T maria.cortizo@edu.xunta.gal
7 |Dosil Otero, Maria Inés 33290718N dosilotero@edu.xunta.gal
8 |Estévez Lorenzo, Beatriz 33269668F beatriz.estevez@edu.xunta.gal
9 |Ferrin Lopez, Carlos 52472631V cferrin@edu.xunta.gal
10 ([Garcia Garcia, Francisca 21976742N paquigarcia@edu.xunta.gal
11 (lIglesias Suarez, Isabel 78788794V iisuarez@edu.xunta.gal
12 [Magan Pichel, Catuxa 45872455] catuxam@edu.xunta.gal
13 |Martinez Carrera, Maria Vanessa 44818379G vmcarrera@edu.xunta.gal
14 |Mato Platas, Maria Isabel 76519415W s;belmatoplatas@edu.xunta.
15 ([Milliman , Brion Tracy X3552027E bmil@edu.xunta.gal
16 [P4ajaro Pifieiro, Cristina 458615772 cristinapajaro@edu.xunta.gal
17 |Ponte Iglesias, David 44822133D davidponte@edu.xunta.gal
18 [Ramil Ferreiro, Veronica 32693427P veronicaramil@edu.xunta.gal
19 |Regos Ferreiro, Agueda 79315112A aguedaregos@edu.xunta.gal
20 |Rodriguez Marifio, Maria Belén 79333843N mrtizzzfnr"d“g”ez@e"“'
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Apelidos e nome NIF Enderezo electronico Sinatura

21 |[Rouco Fonteboa, Noelia 33544386J noelia.rouco@edu.xunta.gal

22 |Rubal Pastor, Susana 33281853W srubal@edu.xunta.gal

23 |Séanchez Gigirey, Maria Carina 44820917N kathy2412@edu.xunta.gal

24 |sanchez Muifio, Daniel 47377568Y danielsanchezmuino@edu.
xunta.gal

25 |Sanin Miguez, Cristina 45861414N cristinasaninmiguez@edu.
xunta.gal

26 |Sieira Rivas, Maria Vicenta 52452649E visiri2001@edu.xunta.gal

27 |Sotelo Pardos, Diego 33287286F sotelo@edu.xunta.gal

28 |Torres Rodriguez, Estefania 45861168L estefania.torres@edu.xunta.gal

29 |Urrutia Rodriguez, Patricia 448243462 patriciaurrutia@edu.xunta.gal

30 |Varela Pensado, Xoan Manuel 52433247D jmanuelvarela@edu.xunta.gal

31 |Vidal Fernandez, Carolina 78789967V carovife@edu.xunta.gal

32 |Villar Garcia, Patricia 44827736T patricia.villar@edu.xunta.gal

5. ITINERARIOS

Itinerario 1: Implementacion do Plan dixital no CPI de Bembibre

Curso 2023/2024
Lifias:
66 - Competencia dixital

Obxectivos:

- -Empregar con aproveitamento didactico os paneis dixitais interactivos - Utilizar con soltura as

ferramentas tecnoléxicas para o novo inventario diital
Contidos:

- - Panel dixital interactivo - O inventario dixital. - Proxectos dixitais interdisciplinares.

Actividades formativas:

Grupo de traballo

Titulo: Ferramentas interactivas

Modalidade: Grupo de traballo

Temporalizacion: 20/10/2023 - 31/05/2024

Obxectivos:
- Empregar o panel dixital interactivo
- Aplicar a actividades co alumnado o uso de tecnoloxias interactivas
- Optimizar a elaboracién de documentos do centro.

Contidos:

1. Funcionamento do panel dixital interactivo
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Contidos:

2. Aplicacions especificas para panel dixital interactivo

3. Inventario especifico para items tecnol6xicos

Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
1 |Sotelo Pardos, Diego 33287286F sotelo@edu.xunta.gal
2 |Abarca Ribas, Miguel Angel 35080126C miki-abarca@edu.xunta.gal
3 |Abelenda Fernandez, Ana 44827239D ana.abelenda@edu.xunta.gal
4 |Balboa Salgado, Antonio 76707419G abalboa@edu.xunta.gal
5 |Bestilleiro Bello, Xosé 32834348P xosebestilleiro@edu.xunta.gal
6 |Blanco Botana, Maria Elena 76363484B ma.elenablanco@edu.xunta.gal
7 |Cortizo Carballo, Maria 53117948T maria.cortizo@edu.xunta.gal
8 |Dosil Otero, Maria Inés 33290718N dosilotero@edu.xunta.gal
9 |Estévez Lorenzo, Beatriz 33269668F beatriz.estevez@edu.xunta.gal
10 [Ferrin Lépez, Carlos 52472631V cferrin@edu.xunta.gal
11 ([Garcia Garcia, Francisca 21976742N paquigarcia@edu.xunta.gal
12 [Iglesias Suarez, Isabel 78788794V lisuarez@edu.xunta.gal
13 [Magan Pichel, Catuxa 45872455] catuxam@edu.xunta.gal
14 |Martinez Carrera, Maria Vanessa 44818379G vmcarrera@edu.xunta.gal
15 |Mato Platas, Maria Isabel 76519415W s;belmatoplatas@edu.xunta.
16 [Milliman , Brion Tracy X3552027E bmil@edu.xunta.gal
17 [P4jaro Pifieiro, Cristina 458615772 cristinapajaro@edu.xunta.gal
18 |Ponte Iglesias, David 44822133D davidponte@edu.xunta.gal
19 |Regos Ferreiro, Agueda 79315112A aguedaregos@edu.xunta.gal
20 |Rodriguez Marifio, Maria Belén 79333843N )’(T:;rtizzif”md”g”ez@ed“'
21 |[Rouco Fonteboa, Noelia 33544386J noelia.rouco@edu.xunta.gal
22 |Rubal Pastor, Susana 33281853W srubal@edu.xunta.gal
23 |Séanchez Gigirey, Maria Carina 44820917N kathy2412@edu.xunta.gal
24 |sanchez Muifio, Daniel 47377568Y gﬁﬂig';i?‘:hezm”i“°@9d“'
25 |Sanin Miguez, Cristina 45861414N iﬂzizzz?ninmiguez@edu.
26 |Sieira Rivas, Maria Vicenta 52452649E visiri2001@edu.xunta.gal
27 |Torres Rodriguez, Estefania 45861168L estefania.torres@edu.xunta.gal
28 |Urrutia Rodriguez, Patricia 448243467 patriciaurrutia@edu.xunta.gal
29 |Varela Pensado, Xoan Manuel 52433247D jmanuelvarela@edu.xunta.gal
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Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
30 |Vidal Fernandez, Carolina 78789967V carovife@edu.xunta.gal
31 |Villar Garcia, Patricia 44827736T patricia.villar@edu.xunta.gal

Itinerario 1: Polos Creativos
Curso 2023/2024

Lifias:
66 - Competencia dixital

Obxectivos:

- Fomentar a creatividade a través da superacion de retos. Desenvolver unha aprendizaxe conxunta,

colaborativa e comunitaria.
Contidos:

- Tecnoloxias intensivas aplicadas ao ensino. Gravacion e ediciéon de son.

Actividades formativas:

Grupo de traballo

Titulo: Polos Creativos: mesa de son
Modalidade: Grupo de traballo
Temporalizacion: 20/10/2023 - 31/05/2024
Obxectivos:
- Cofiecer o funcionamento da mesa de son
- Desefiar actividades innovadoras para o alumnado co material dos Polos Creativos
- Aplica & aula e producir un produto tecnoldxico compartible
Contidos:
1. A mesa de son. Conexiéns e normas de seguridade
2. Diferentes formatos e integracién en video

Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura
1 |Sotelo Pardos, Diego 33287286F sotelo@edu.xunta.gal
2 |Abarca Ribas, Miguel Angel 35080126C miki-abarca@edu.xunta.gal
3 |Abelenda Fernandez, Ana 44827239D ana.abelenda@edu.xunta.gal
4 [Cortizo Carballo, Maria 53117948T maria.cortizo@edu.xunta.gal
5 |Ferrin Lopez, Carlos 52472631V cferrin@edu.xunta.gal
6 |Magan Pichel, Catuxa 45872455] catuxam@edu.xunta.gal

84



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

X XUNTA
gd DE GALICIA

Participantes:

Apelidos e nome NIF Enderezo electrénico Sinatura

7 |Martinez Carrera, Maria Vanessa 44818379G vmcarrera@edu.xunta.gal

8 |Mato Platas, Maria Isabel 76519415W s;be'mat(’p'atas@ed”'x“”ta'

9 |P4jaro Pifieiro, Cristina 458615777 cristinapajaro@edu.xunta.gal

10 [Ramil Ferreiro, Veronica 32693427P veronicaramil@edu.xunta.gal

11 |Regos Ferreiro, Agueda 79315112A aguedaregos@edu.xunta.gal

12 |Rodriguez Marifio, Maria Belén 79333843N mariabelenrodriguez@edu.
xunta.gal

13 [Rouco Fonteboa, Noelia 33544386J noelia.rouco@edu.xunta.gal

14 |Sanin Miguez, Cristina 45861414N cristinasaninmiguez@edu.
xunta.gal

15 |[Torres Rodriguez, Estefania 45861168L estefania.torres@edu.xunta.gal

16 |[Urrutia Rodriguez, Patricia 448243467 patriciaurrutia@edu.xunta.gal

17 [Varela Pensado, Xoan Manuel 52433247D jmanuelvarela@edu.xunta.gal

18 |Villar Garcia, Patricia 44827736T patricia.villar@edu.xunta.gal

6. CRITERIOS E INDICADORES DE EVALUACION DA APLICACION E IMPACTO

Indicadores de avaliacién da aplicacién na aula

Indicador: O docente e o alumnado pode manipular o panel dixital para realizar algunha tarefa

- Itinerario: Implementaciéon do Plan dixital no CPI de Bembibre

- Caracteristica: Creacién de actividades e emprego do panel dixital interactivo co alumnado en tédalos
cursos co panel instalado.

- Criterio aceptacién: O 90% dos docentes con acceso a un panel dixital poden crear e empregar na aula
o pnel dixital.

- Temporalizacién: Todo o curso .
Indicador: O profesorado participante na formacidn crea contidos dixitais utilizando os Polos creativos.
- Itinerario: Polos Creativos

- Caracteristica: Elaboraciéon de contidos dixitais.

- Criterio aceptacién: O 85% do profesorado participante na formacién crea contidos dixitais utilizando
os Polos creativos.

- Temporalizacién: Durante o curso.
Indicador: O profesorado atopa os datos para facer o inventario do equipamento TIC
- Itinerario: Implementacién do Plan dixital no CPIl de Bembibre

- Caracteristica: Empregar unha folla de céalculo especifica para elaborar o inventario

- Criterio aceptacién: Un 90% do profesorado ten autonomia para obter a informacion precisa para
facer o inventario de todos os elementos TIC da sUa aula ou departamento.

- Temporalizacién: Ao longo do curso
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Indicadores de avaliacion do impacto na aula

Indicador: Elaboracion dun obxecto dixital (video, documental) que recolla as actividades desenvolvidas no
proxecto.

- ltinerario: Polos Creativos

- Caracteristica: Elaboracion de materiais cos Polos creativos.

- Criterio aceptacion: Hai un documento dixital por cada actividade realizada en cada nivel educativo. O
documento esta publicado na rede e accesible & comunidade educativa.

- Temporalizacion: Durante todo o curso.
Indicador: O profesorado enriquece a practica docente coas ferramentas interactivas.
- Itinerario: Implementacién do Plan dixital no CPI de Bembibre

- Caracteristica: Emprego de ferramentas interactivas na aula

- Criterio aceptacion: Un 80% do profesorado con aceso a panel dixital interactivo emprega esta
ferramenta na sla practica doente.

- Temporalizacion: Durante todo o curso.

7. APLICACION NA AULA/NO CENTRO

Ver indicadores desefiados.

8. MEDIDAS ORGANIZATIVAS INTERNAS PREVISTAS SE FOSE NECESARIO

O centro ten total dispofiibilidade e cooperacién para a realizacion deste PFPP, polo que se adaptara as posibles demandas da
organizacion do plan.

9. SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

Durante o desenvolvemento da formacion farase un seguimento continuo da adecuacion do traballo e da metodoloxia empregada aos
obxectivos propostos, introducindo melloras e/ou reformulando os aspectos necesarios.

O seguimento sera por parte da persoa coordinadora, controlando a asistencia dos integrantes e coidando que se cumpran os
obxectivos.

10. ORZAMENTO ESTIMADO (por curso escolar)

Datos solicitados

Horas docencia da actividade: 12
Horas totais da actividade: 40
Docencia: 780 €

Material: 960 €

Desprazamento: 260 €

Total: 2000 €
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1.- PLAN PROXECTA

O Plan Proxecta € unha iniciativa da Conselleria de Educacion, Universidade e Formacién
Profesional, en colaboracion con diferentes organismos, dirixida a fomentar a innovacion
educativa nos centros a través de programas educativos que desenvolvan as
competencias clave como eixe do curriculo e os elementos transversais, nos cales se
inclue a educacion en valores.

Solicitaronse as seguintes actuacions:

- Proxecto de Vida Activa e deportiva: organizado pola Secretaria Xeral para o Deporte. O
coordinador é Xoan Manuel Varela Pensado

- Nutriescolas: organizado pola Conselleria de Medio Rural, a Conselleria do Mar e a
Conselleria de Sanidade. A coordinadora € Cristina Sanin Miguez.

Nas seguintes paxinas especificanse as caracteristicas de cada un dos proxectos,
indicando aspectos como os obxectivos, actividades a realizar, alumnado ao que van
dirixidos, profesorado participante, temporalizacion, etc...
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SOLICITUDE DE PARTICIPACION NO PLAN PROXECTA 2023/2024
PROGRAMA SOLICITUDE VERSION
Plan Proxecta: 02. Proxectos de vida activa e deportiva
(PVAD) 38781 1
CENTRO CODIGO DO CENTRO
CPI de Bembibre 15018203
ENDEREZO LOCALIDADE
Rua Socortes 18 Bembibre (San Salvador)
CODIGO POSTAL CONCELLO PROVINCIA
15873 Val do Dubra Corufia (A)
TELEFONO ENDEREZO ELECTRONICO
881866981 cpi.bembibre@edu.xunta.gal
DIRECTOR/A:
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
Miguel Angel Abarca Ribas 35080126C
ACTUACION/S SOLICITADA/S
PVDA
XOGADE
PROFESORADO
Nome DNI Participacién Especialidade
Cristina Pajaro Pifieiro 45861577Z Titor Educacion infantil
Miguel Angel Abarca Ribas 35080126C Docente Educacion fisica
Maria Vanessa Martinez Carrera 44818379G Titor Educaciéon Primaria
Patricia Villar Garcia 44827736T Titor Educacion infantil
Daniel Sanchez Muifo 47377568Y Titor Lingua estranxeira: Francés
Carlos Ferrin Lépez 52472631V Titor Educaciéon Primaria
Agueda Regos Ferreiro 79315112A Titor Educacién Primaria
Susana Rubal Pastor 33281853W Titor Educaciéon Primaria
Estefania Torres Rodriguez 45861168L Titor Educaciéon Primaria
Patricia Urrutia Rodriguez 44824346Z Docente Lingua estranxeira: Inglés
Catuxa Magan Pichel 45872455J Docente Mdusica
Maria Isabel Mato Platas 76519415W Docente Pedagoxia Terapéutica
Xoan Manuel Varela Pensado 52433247D Coordinador Educacion Fisica
Ana Abelenda Fernandez 44827239D Titor Educacion infantil
Noelia Rouco Fonteboa 33544386J Docente Educacion infantil
Maria Cortizo Carballo 53117948T Titor Educaciéon Primaria
Cristina Sanin Miguez 45861414N Docente Audicién e Linguaxe
Beatriz Estévez Lorenzo 33269668F Docente Relixion catdlica (primaria)
ALUMNADO
Ensinanza Ciclo Curso Alumno Alumna Aulas
Educacion infantil Segundo ciclo de infantil 4° Educacion infantil 8 9 1
Educacion infantil Segundo ciclo de infantil 5° Educacion infantil 6 5 1
Educacion infantil Segundo ciclo de infantil 6° Educacion infantil 11 4 1
Educacion primaria Primeiro ciclo de primaria 1° Educacién primaria 13 5 1
Educacion primaria Primeiro ciclo de primaria 2° Educacion primaria 6 11 1
Educacion primaria Segundo ciclo de primaria  3° Educacién primaria 10 11 1
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SOLICITUDE DE PARTICIPACION NO PLAN PROXECTA 2023/2024
PROGRAMA SOLICITUDE VERSION
Plan Proxecta: 02. Proxectos de vida activa e deportiva
(PVAD) 38781 1
ALUMNADO
Ensinanza Ciclo Curso Alumno Alumna Aulas
Educacion primaria Segundo ciclo de primaria  4° Educacién primaria 11 5 1
Educacion primaria Terceiro ciclo de primaria 5° Educacion primaria 9 7 1
Educacion primaria Terceiro ciclo de primaria 6° Educacion primaria 20 9 2
Educacién secundaria obrigatoria Primeiro ciclo de 1° Ensinanza secundaria obrigatoria 11 12 1
secundaria obrigatoria
Educacioén secundaria obrigatoria Primeiro ciclo de 2° Ensinanza secundaria obrigatoria 11 13 1
secundaria obrigatoria
TiTULO

MOVETE CON PISTACHO

INTRODUCION

Entendemos o deporte escolar como un desenvolvemento harmonico da actividade fisico-deportiva, co obxectivo xeral da consolidacion duns
habitos de conduta saudables e que posibilita unha continuidade na practica do deporte en idades posteriores. A nosa mascota, Pistacho, sera
0 que dirixa e inspire ao alumnado nesta aventura.

Na realizacion deste proxecto imos afondar fundamentalmente no seguinte:

-PARTICIPACION: fomentar a maxima participacidn posible en todas as actividades ofertadas.

-CONTINUIDADE: que posibilite e favorezcan a practica deportiva ao longo da sua vida escolar.

-IGUALDADE DE OPORTUNIDADES: impulsando a participacion de todos independentemente das suas habilidades motrices.

Asi pretendemos que o alumnado entenda a practica deportiva baixo os principios de respecto, cooperacion, traballo en equipo,esforzo,
sacrificio, diversién e superacion.

Esperamos, ademais, que a practica deportiva non se limite s6 a unha actividade que dominen se non que amplien a participacion a calquera
outra modalidade.

Imos participar na modalidade de XOGOS DEPORTIVOS EN IDADE ESCOLAR (XOGADE), modalidades:
- Actividade deportiva escolar
- Actividade ludica

OBXECTIVOS
2.1- XERAIS:

- Canalizar a actividade fisico-deportiva a través da participaciéon aceptando as normas e evitando comportamentos agresivos e actitudes de
rivalidade.

- Iniciarse no cofiecemento e practica dalgun deporte.

- Pofier énfase no progreso a través do esforzo deixando de lado o éxito e o fracaso.

- Aprender a amar o deporte co que nenos e nenas, xuntos, poidan divertirse e solidarizarse cos demais.

- Incrementar a actividade fisica dentro e fora da escola e no tempo libre do alumnado.

- Impulsar a participacién do alumnado en actividades fisicas que faciliten o desenvolvemento de actitudes, habilidades motoras e a confianza
necesaria para adoptar e manter un estilo de vida fisicamente activo.

2.2- ESPECIFICOS

- Acadar un participacion o mais proxima posible ao 100% na actividade de campo a través.

- Iniciarse en baloncesto, voleibol, futbol sala e campo a través.

- Colaborar e animar aos comparieiros/as independentemente do grao de capacitacion de cada un nos diferentes deportes nos que participen.
- Traballar tendo en conta o decalogo de boas practicas deportivas.

- Aumentar as horas da practica fisica do alumnado para achegarnos as recomendacions da OMS.

- Promover a adopcioén dunha dieta saudable polo alumnado.

- Fomentar o consumo de froita e verduras.

ORGANIZACION
3.1- ORGANIZACION:

Ao longo do mes de novembro pofieremos en marcha os campionatos internos de voleibol, futbol sala, baloncesto e, coma novidade este
curso, introducimos o datchball que nos serviran de base e adestramento para a posterior participacion nas actividades do deporte escolar.
Estes campionatos contaran coa colaboracién do profesorado na stia organizacién e desenvolvemento. A nosa lifia de traballo sera a seguinte:
Nos recreos

En actividades puntuais

En actividades complementarias

Nos periodos de garda.
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3.2- DESENVOLVEMENTO:
Desenvolvemos este programa nos recreos da mafa e da tarde e, ademais, nos seguintes ambitos:

FORA DO CENTRO E FORA DO HORARIO LECTIVO

- Incentivar as saidas familiares camifiando ou en bici.

- Animar a practica dalgun deporte individual ou colectivo.

DENTRO DO CENTRO E DENTRO DO HORARIO LECTIVO

- O alumnado de 2°, 3°, 4°, 5°, 6° de Primaria e os de 1° e 2° de ESO participaran en campo a través.

- Para o alumnado de infantil e primeiro de primaria todos os cursos organizamos carreira paralela a competiciéon de campo a través , no
centro, con distancias adaptadas.

- Fomentar os recreos activos, organizando actividades ludicas e facilitando un uso axeitado das instalacions do centro (para iso temos un
cadro resumo da utilizacién do patio para o seu uso racional e que todos e todas poidan facer uso del.

- Competicions internas de futbol sala, baloncesto, voleibol e datchball co alumnado de primaria, se a situacién sanitaria o permite.

- Carreira solidaria, dentro do centro para recaudar fondos (sen decidir a que fin iran adicados este curso).

- Semana do xogo reciclado: xogos que elabora o alumnado coas familias e que durante toda a semana todos poden facer uso deles.

- Semana dos xogos tradicionais.

- Concurso: cartel para a promocién na participacion en campo a través.

- Concurso: desefio do logo das camisetas para a participacion en diferentes actividades deportivas.

FORA DO CENTRO E DENTRO DO HORARIO LECTIVO

- Convivencias deportivas con outros centros. 4°, 5° E 6° de Primaria participaran en futbol sala, baloncesto e en voleibol (independentemente
do grupo no que nos toque, intentaremos facer unha dobre xornada deportiva co CEIP Xacinto Amigo Lera de Portomouro, co que
compartimos concello).

- Saidas saudables, en colaboracion co Concello de Val do Dubra e Proteccién Civil de Val do Dubra.

- Sendeirismo: ¢ ruta das carballeiras, en Val do Dubra, adaptando as distancias para o alumnado de infantil e primaria.

DENTRO DO CENTRO E FORA DO HORARIO LECTIVO

- Charla: ¢saude e alimentaciony,.

- Charla e xogo: ¢,a petanca en Bembibre,.

Toda a informacion referente aos campionatos organizados, asi coma outros datos de interese deportivo, colgaranse no blog da biblioteca e na
paxina web do centro. Esta informacion sera elaborada polo equipo de reporteiros do centro, formado por alumnado de 6° de primaria.

3.3- METODOLOXIA:

A través do xogo e doutras actividades ludicas melloraremos as destrezas dos nenos e nenas para a sua participacion nos diferentes deportes.
O alumnado debe asimilar de maneira practica os cofiecementos sobre o seu corpo e o seu funcionamento asi como as posibilidades motrices.

O profesorado participante informa e dinamiza cara o descubrimento de novas opciéns e posibilidades deportivas. A metodoloxia basearase
por tanto no xogo sempre dentro das pautas de flexibilidade, participacion, integracién e creatividade.

AVALIACION

Non avaliamos resultados, senén o nivel de participacion e ilusién xerado pola actividade na que nos impliquemos.

Unha vez finalizado o curso académico faremos unha avaliacion final do proxecto e a proposta de melloras para o vindeiro curso. As novas
aportacions chegaran de diferntes fontes: claustro, consello escolar, ANPA...

Fixarémonos fundamentalmente no desexo do alumnado de seguir participando.

Difundimos e damos a cofiecer as nosas actividades a tavés da paxina web do centro e do blogue http://recunchodepistacho.blogspot.com.es/

SINATURA DO/DA DIRECTOR/A E SELO DO CENTRO

Val do Dubra, 08 de setembro de 2023

Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa
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CENTRO CODIGO DO CENTRO
CPI de Bembibre 15018203
ENDEREZO LOCALIDADE
Rua Socortes 18 Bembibre (San Salvador)
CODIGO POSTAL CONCELLO PROVINCIA
15873 Val do Dubra Corufia (A)
TELEFONO ENDEREZO ELECTRONICO
881866981 cpi.bembibre@edu.xunta.gal
DIRECTOR/A:
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
Miguel Angel Abarca Ribas 35080126C
ACTUACION/S SOLICITADA/S

Nutriescolas 0 (infantil)
Nutriescolas 1 (primaria)

Recurso opcional - Froita na escola (infantil e primaria)

Recurso opcional - Lacteos na escola (infantil e primaria)

Recurso opcional - Mais ala do prato (infantil e primaria)

PROFESORADO

Nome DNI Participacion Especialidade

Cristina Sanin Miguez 45861414N Coordinador Audicién e Linguaxe
Carlos Ferrin Lépez 52472631V Docente Educacion Primaria
Beatriz Estévez Lorenzo 33269668F Docente Relixién catdlica (primaria)
Maria Isabel Mato Platas 76519415W Docente Pedagoxia Terapéutica
Susana Rubal Pastor 33281853W Docente Educacién Primaria
Patricia Urrutia Rodriguez 448243467 Docente Lingua estranxeira: Inglés
Maria Belén Rodriguez Marifio 79333843N Docente Educacién infantil

Catuxa Magan Pichel 45872455J Docente Musica

Cristina Pajaro Pifieiro 458615777 Docente Educacion infantil

Xoan Manuel Varela Pensado 52433247D Docente Educacién Fisica

Ana Abelenda Fernandez 44827239D Docente Educacion infantil

Maria Cortizo Carballo 53117948T Docente Educacién Primaria

Maria Vanessa Martinez Carrera 44818379G Docente Educacién Primaria
Agueda Regos Ferreiro 79315112A Docente Educacién Primaria
Noelia Rouco Fonteboa 33544386J Docente Educacién infantil
Estefania Torres Rodriguez 45861168L Docente Educacién Primaria
Patricia Villar Garcia 44827736T Docente Educacion infantil

Daniel Sanchez Muifio 47377568Y Docente Lingua estranxeira: Francés
ALUMNADO

Ensinanza Ciclo Curso Alumno Alumna Aulas
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ALUMNADO
Ensinanza Ciclo Curso Alumno Alumna Aulas
Educacion infantil Segundo ciclo de infantil 4° Educacion infantil 8 9 1
Educacion infantil Segundo ciclo de infantil 5° Educacion infantil 6 5 1
Educacion infantil Segundo ciclo de infantil 6° Educacion infantil 11 4 1
Educacion primaria Primeiro ciclo de primaria 1° Educacién primaria 13 4 1
Educacion primaria Primeiro ciclo de primaria 2° Educacion primaria 6 11 1
Educacion primaria Segundo ciclo de primaria  3° Educacién primaria 10 11 1
Educacion primaria Segundo ciclo de primaria  4° Educacién primaria 11 5 1
Educacion primaria Terceiro ciclo de primaria 5° Educacion primaria 9 7 1
Educacion primaria Terceiro ciclo de primaria 6° Educacion primaria 20 9 2

TiTULO

Remexendo os nosos pratos

INTRODUCION

Durante o curso 2023/2024 levarase a cabo o proxecto documental integrado de centro "Remexendo nos nosos pratos" que partira dende
Biblioteca e Dinaminizacion da lingua galega; onde se traballara a piramide de alimentos; cofieceremos pratos tipicos culinarios da nosa
tradicion no mapa da nosa comunidade auténoma galega.

Por este motivo consideramos apropiado pedir este programa, Nutriescola 0 e Nutriescola 1 ademais dos recursos froita na escola, lacteos na
escola e mais ala do prato.

Este tipo de actividades axuda a potenciacion de habitos saudables dos nosos alumnos en canto a unha alimentacion equilibrada e saudable.
Por isto, consideramos que este programa relaciénase con diferentes ambitos do noso traballo.

OBXECTIVOS

OBXECTIVOS XERAIS DE NUTRIESCOLA 0
- Traballar o desenvolvemento integral do alumnado de 2° ciclo de Educacion Infantil, nas dimensiéns sociais, afectivas, cognitivas, culturais...
- Proporcionar habitos alimentarios saudables a toda a comunidade educativa de E.Infantil

OBXECTIVOS XERAIS DE NUTRIESCOLA 1
- Experimentar habitos alimentarios saudables e sostibles.
- Consolidar os habitos alimentarios saudables traballados ao longo do curso.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

- Traballar con utiles e ferramentas sinxelas relacionadas coa alimentacion elaborando e degustando receitas sinxelas.

- Coriecer o proceso de transformacion que sofren alguns alimentos antes de ser consumidos.

- Involucrar a toda a comunidade educativa na elaboracién de receitas, murais, e piramides alimentarias; asi como, na busqueda de
informacion de festividades culinarias.

- Relacionar diferentes alimentos con festividades galegas e ubicalas no mapa.

- Descubrir novos alimentos saudables, asi como as suas propiedades nutritivas.

- Favorecer a proba de novos alimentos e degustar novas receitas saudables.

- Fomentar o consumo de frotia e leite diaria, durante as semanas nas que se desenvolvera o proxecto.

- Involucrar a todo o profesorado de Infantil e Primaria; asi como o equipo non docente no desenvolvemento deste proxecto.

- Traballar de maneira interdisciplinaria as coordinadoras de Biblioteca, Dinaminizacién e este proxecto para un 6ptimo aproveitamento de
tédolos recursos.

- Concienciar a toda a comunidade educativa de propostas reais de cambio que mellore os habitos saudables.

- Fomentar o traballo grupal no centro utilizando as TICS, asi como a aula de Polos Creativos.

- Cofiecer o consumo de alimentos ecoldxicos e as suas caracteristicas.

- Desmigar as fases polo que pasa a froita dende que se sementa ata que chega aos mercados galegos.

ORGANIZACION

Debido a que este proxecto esta sumerxido no Proxecto Documental Integrado de Centro, Remexendo os nosos pratos; tédolos mestres e
mestras traballaran nel directa ou indirectamente; polo que se impregnaran as programacions docentes, partindos dos equipos ata chegar as
aulas.
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Utilizaremos diferentes espazos de centro para traballar os diferentes contidos; as pinceladas sumerxidas nas programacion de xeito
transversal nas diferentes materias seran levadas a cabo nas aulas ordinarias; as receitas realizaranse na aula de polos creativos; a lectura
de receitas ou a busqueda de informacién de valores nutricionais de diferentes alimentos sera na Biblioteca; Murais e collage sera expostos
nos corredoiros do centro; e na porta de comedor estara exposta a piramide alimentaria.

As competencias basicas que se traballan ao longo deste proxecto son: a competencia do cofiecemento e interacciéon co mundo fisico(
ubicando no mapa festas culinarias, pratos tipicos nas diferentes comarcas galegas...), competencia de aprender a aprender ( recadando
informacién na Biblioteca con tédolos recursos: tablets, libros...) e a competencia de autonomia e iniciativa persoal ( levando a cabo receitas,
ou manexando utensilios de cocifia).

Os principios metoléxicos son:

- Aprendizaxe activo e constructivo.

- Asegurar a construccion de aprendizaxes significativas como diria Ausubel.

- Levar a cabo un enfoque globalizador involucrando os equipos e a toda a comunidade educativa.

- Fomentar un ambito ludico para que medre a motivacion polo proxecto.

- Ter en conta os espazos e os tempos no desenvolvemento das actividades.

- Adaptar as actividades ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

- Dar a cofiecer o noso traballo a través das RRSS do centro, para asi chegar a unha concienciacién completa.

AVALIACION

A avaliacion sera directa e sistematica a través da observacion da consecucién dos seguintes indicadores de logro:

- A voluntariedade & hora de participar do alumnado, mestres, equipo non docente e familias.
- Asentar habitos alimentarios saudables.

- Promover a degustacion de novos aliemntos.

- Crear receitas e talleres en galego

- Establecer habitos de hixiene

- Os resultados visibles do traballos realizados.

A avaliacion tera un caracter continuo e global que nos permitira levar a cabo os diferentes reaxustes se fose preciso, para asi conseguir unha
mellora na consecucion dos obxectivos propostos.

SINATURA DO/DA DIRECTOR/A E SELO DO CENTRO

Val do Dubra, 15 de setembro de 2023

Direccion Xeral de Educaciéon, Formacion Profesional e Innovaciéon Educativa
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2.- PROGRAMA DE AUXILIARES DE CONVERSA

O Programa de Auxiliares de Conversa forma parte de EDUIlingle, a Estratexia Galega de
Linguas Estranxeiras 2020 desefiada para estimular a aprendizaxe de linguas e fomentar
o cofiecemento doutras culturas.

Tratase dun programa complementario de apoio e colaboracion de profesorado nativo
prioritariamente nos Centros Plurilingies, Seccidns Bilingles e Escolas Oficiais de
Idiomas para posibilitar a practica da conversa oral, proporcionar un modelo de correccion
linguistica e achegar o alumnado e profesorado a cultura do seu pais.

Un dos obxectivos xerais deste programa € que o alumnado asimile outro idioma dun
xeito natural, promovendo o cofiecemento e o respecto por outras culturas, posibilitando
que tefia actitudes positivas e respectuosas cara a diversidade cultural no mundo.

O labor da auxiliar sera apoiar as actividades programadas polo profesorado do centro,
facilitando que as/os estudantes practiquen, cunha persoa nativa, o idioma que estan a
aprender, acadando deste xeito un desenvolvemento mais eficaz das suas competencias
comunicativas e linguisticas.

Seguindo a traxectoria de cursos anteriores, para este curso repite a auxiliar de conversa
de lingua inglesa do curso pasado e de nacionalidade filipina, Allen Marie Arriesgado, que
traballara co alumnado de educacion infantil e primaria.

Tal como indica a normativa, desenvolvera as suas funcidons desde o 1 de outubro de
2023, ata o 31 de maio de 2024, sendo o seu horario laboral no centro de 16 horas
semanais o seguinte:

Hora Luns Martes Mércores Xoves Venres

9:1510:10 INGLES 2° EP | INGLES 3°EP | INGLES 4° EP
10:10 — 11:05 INGLES 3° EP |PLASTICA 5° EP| PLASTICA 6°A
11:05 - 11:55 PLASTICA 4° EP| ELABORACION | INGLES 6°B

MATERIAIS
11:55 - 12:25 RECREO RECREO RECREO
12:25 -13:20 INFANTIL B |PLASTICA 3° EP| INFANTIL A
13: 20 — 14:15 PLASTICA 6°B [PLASTICA 2° EP|PLASTICA 1° EP
EP
15:15-16:15 ELABORACION
MATERIAIS
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3.- SECCIONS BILINGUES

As accions e recomendaciéns emanadas da Comision Europea e do Consello de Europa
anos vefien configurando as politicas linguisticas e a innovacion en educacion linguistica
dos distintos paises membros da Unidn, ao considerar a competencia en linguas como un
recurso econdémico e social indispensable dentro, e mais alo, dunha Europa cultural e
linguisticamente diversa.

E de todos aceptado que a competencia en linguas estranxeiras aumenta as posibilidades
de emprego das persoas e as opcidns educativas que, pola sua vez, xeran toda unha
gama de competencias persoais, sociais e profesionais.

Dentro do ambito das linguas estranxeiras, o inglés converteuse en lingua global -en
calidade de idioma de comunicacion universal- logrando un alcance como ningunha outra
lingua o fixo ao longo da historia, adquirindo asi o estatus de «competencia clave», en
posicion de igualdade co dominio das TIC e, xa que logo, converténdose parte esencial da
alfabetizacion do século XXI. Por iso, a competencia insuficiente do noso alumnado nesta
lingua teria serias repercusions para continuar estudos noutros paises e para as suas
posibilidades de emprego.

O anterior non s6 implica o tratamento educativo do inglés como competencia clave e a
sua utilizacidn como lingua vehicular para a aprendizaxe de contidos de materias non
linguisticas, sendén tamén a incorporacion a formacién do alumnado doutras linguas
estranxeiras coa finalidade de lograr vantaxes educativas e profesionais, ao achegar unha
riqueza comunicativa adicional a competencia en inglés como lingua franca global.

Esta apertura intensa a outras linguas e culturas ten en Galicia, como comunidade
bilingle, unhas caracteristicas especificas que implican que a aprendizaxe de todas as
linguas presentes no noso curriculo deba transcender o logro do dominio en cada unha
delas separadamente. Asi, os centros educativos deben traballar na via do
desenvolvemento dunha unica competencia comunicativa a cal contribuan todos os
cofecementos e destrezas adquiridos en todas as linguas a que esta exposto o
alumnado, cofiecementos e destrezas que, relacionandose entre si e interactuando, daran
lugar a unha competencia comunicativa plurilingue.

Este programa supon a organizacion do ensino dunha area ou materia non linguistica que
se cursa dun xeito bilingie nunha lingua cooficial e nunha lingua estranxeira utilizada
como minimo durante o 50% do horario

A coordinadora é Patricia Urrutia Rodriguez, sendo impartida en Inglés na materia de
Educacion Plastica para todos os cursos de Educacion Primaria, pola mestra de musica,
Catuxa Magan Pichel.
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4.- PROXECTO ABALAR

Abalar € o proxecto que substancia a estratexia para a integracion plena das TIC na
practica educativa en Galicia, como unha das areas prioritarias de intervencion da
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Abalar inclue e integra todas as iniciativas no ambito educativo, xuntando os esforzos cara
a modernizacion e mellora da educacidén como parte da estratexia transversal do Goberno
galego de promocion das TIC a todos os sectores da actividade.

Abalar recolle, suma e incrementa os recursos existentes para acadar a resposta integral
e de futuro do Goberno galego aos retos que presenta a educacién dos nosos nenos na
sociedade dixital do século XXI.

Abalar organiza os recursos existentes cara a acadar o aproveitamento efectivo dos
contidos dixitais existentes nas redes nuns centros educativos cada vez mais preparados
tecnoloxicamente.

Abalar € unha estratexia educativa global e integradora, definida con obxectivos
claramente determinados para maximizar o aproveitamento dos recursos na mellora das
competencias da nosa cidadania, que coordina e impulsa un cambio de modelo educativo
en Galicia apoiado na formacioén do profesorado e na modernizacién do ensino.

O proxecto Abalar persegue un salto cualitativo e cuantitativo no modelo educativo
galego, co fin de mellorar a sua eficiencia nun proceso de modernizacion, integrando as
tecnoloxias da informacién e da comunicacion en todos os ambitos educativos.

O proxecto busca maximizar o aproveitamento dos recursos, coordinar e impulsar un
cambio no modelo educativo apoiado na formacion do profesorado e a modernizacién do
ensino que supora a conversion dos colexios e institutos galegos en centros educativos
dixitais.

A estratexia do proxecto Abalar xira arredor do concepto de centro educativo dixital. O
centro educativo dixital supera o concepto de centro educativo tradicional e persegue
dispor de recursos humanos e pedagdxicos, asi como de infraestruturas e servizos
axeitados para o uso cotian da tecnoloxia por parte de todos os axentes da comunidade
educativa, na actividade docente, de aprendizaxe e administrativa.

Ainda que desde a Conselleria eliminaron a cobertura técnica e temos falta de equipos,
seguimos participando cos seguintes cursos:

- Ed. Primaria: 5°, 6°A e 6°B.
-ESO: 1°e 2°.
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5.- POLOS CREATIVOS

Os Polos Creativos teran un desefio modular e innovador, estaran dotados de equipacion
especializada, ocuparan espazos fisicos definidos nos centros educativos, organizaranse
didacticamente para formentar a creatividade a través da superacion de retos, a
consecucion de proxectos, a resolucion de problemas, a realizacién de prototipos, a
construcion de resultados tanxibles, etc.

Enfocaranse a aprendizaxe conxunta, colaborativa e comunitaria. Tamén podera albergar
practicas de investigacion e experimentacion. Teran unha visibn ampla e integral do
coiecemento e dos retos tecnoloxicos e dixitais en todos os campos do saber
(humanidades, arte, ciencias sociais e naturais, artesania, etc).

Funcionaran como centro de actividades no que se traballe a intelixencia artificial e outras
tecnoloxias intensivas, o procesado audiovisual e artistico, a realidade virtual e a
impresion 3D, as tecnoloxias de control computerizado e fabricacion aditiva, o
mecanizado de diferentes materiais, a electromecanica, a robdtica e os
microcontroladores, entre outras.

Seran, por tanto, espazos abertos as comunidades locais para favorecer o
desenvolvemento de competencias dixitais e cientifico-tecnoléxicas e artisticas do
conxunto da cidadania, polo que ofertaran actividades formativas para os diversos
colectivos. En concreto, facilitara a solucién conxunta de problemas coa participacion de
alumnado, profesorado e familias, e fomentara especialmente aquelas accions que
impliquen a participacion de nais e pais xunto cos seus fillos e fillas en actividades tanto
de formacion como de creacion.

O noso proxecto para este curso continua na lifia de facer unha reflexion e posta en valor
do tempo pasado sobre a actualidade. O proxecto levara o titulo REMEXENDO NO
PASADO DO VAL DO DUBRA e traballaran nel todo alumnado de infantil e primaria, asi
como a totalidade do profesorado desas etapas.

Para obter mais informacion sobre as caracteristicas deste proxecto, que comporta a
realizacion dun PFPP, podese consultar o Documento n.° 7 desta PXA, referido aos
proxectos de formacion no centro, onde aparece detallado.
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6.- CLUBS DE LECTURA

Neste curso solicitaranse 7 clubs de lectura para a etapa de primaria e 3 para a de
secundaria.

A) CLUB DE LECTURA DE EDUCACION SECUNDARIA

Caédigo: 15018203 Centro: CPlI DE BEMBIBRE
Localidade: BEMBIBRE : Provincia: A CORUNA

(VAL DO DUBRA)
Nome do Club de lectura ESO: PLIS PLAS

O seguinte proxecto de club de lectura esta vinculado ao alumnado de ESO, pero tal
como establece a Resolucion do 2 de outubro de 2023, a continuacién deste tamén
incluimos unha solicitude para continuar co funcionamento dos clubs de lectura para a
etapa de educacion primaria, motivo polo cal ten unha extension de 6 follas.

1.- HISTORIA
Non procede (participamos no curso anterior)

2.- FINALIDADES

- Percibir a lectura de maneira ludica.

- Considerar a biblioteca como un lugar de lecer.

- Mellorar a comprension lectora.

- Aprender a analizar de forma oral os textos.

- Compartir e expresar sentimentos e opiniéns a partir da lectura.

- Valorar a creatividade dos alumnos/as fomentando a sua imaxinacion.
- Crear nestas idades un amor pola lectura.

En relacién co proxecto lector:
- Potenciar a comprension lectora como base de toda aprendizaxe, como axuda para

mellorar a comunicacion oral e escrita, e como estimulo do espiritu critico, contribuindo,
en definitiva, ao crecemento persoal do alumnado.

- Traballar a lectura comprensiva conxuntamente coa expresion oral.

- Utilizar os recursos da biblioteca, o que contribuira a actualizar os seus fondos.

- Considerar a comprensioén lectora como unha materia transversal que implica todas as
areas, e traballala de diversos xeitos.

En relacion coa Biblioteca:

- A Biblioteca sera referencia dos Clubs de lectura como espacio fisico para as reuniéns,
ainda que tamén se poden habilitar outros espazos para levalos a practica.

- As Bibliotecas estan moi vencelladas aos clubs de lectura xa que os docentes que os
imparten son membros do equipo ou participan activamente das suas actividades.

- Asumir que a biblioteca escolar debe ser un espazo central da vida diaria do centro.

- Este ano na Biblioteca de ESO habera unha nova figura, o “axudante”, cinco alumnos/as
voluntarios que levaran a cabo labores de apoio a biblioteca.
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3.- ACTIVIDADES

- Tanto na etapa de Secundaria como na de Primaria, plantexaremos como premio no 3°
trimestre unha excursion para o alumnado participante no club de lectura, que xire en
torno a escritores galegos ou & visita dalgunha biblioteca na zona....As veces, tamén
visitamos unha libraria especializada nalgun tema, ou ben que organice ese dia a visita
dalgun autor local ou dunha editorial galega.

- Temos previsto algunha visita no noso centro dalgun escritor que lles guste, para poder
iniciar a lectura conxunta dun dos seus libros.

-Realizaremos no “Dia mundial da poesia” un recital poético con musica na Biblioteca,
admitindose alumnado de todo o centro (o ano anterior tivo moito éxito).

-Faremos lecturas o “Dia das letras galegas” festexando 6 escritor homenaxeado.
-Tentarase manter contacto con alumnado doutros centros a través de intercambio de
pedidos de material, coa Cidade da Cultura e a traves da paxina web de “libros a eito”,
ofrecendo nés o noso material tamén.

-Tentarase adquirir dispositivos dixitais para facer lecturas en formato dixital e facer
participe 6 alumnado do emprego das novas tecnoloxias.

-Por outra banda, ao final de curso os alumnos/as seran obsequiados cunha merendola
para festexar o remate dos clubs de lectura deste curso. Nesta merenda se lles entregara
un diploma acreditativo de participacion.

4.- LECTURA EN GALEGO

- Dende o principio da nosa andaina a lectura en galego foi un obxectivo, priorizando nas
lecturas escollidas aquelas que foran en galego.

- Cando escollen unha tematica, coma por exemplo a “Ciencia Ficcion”, inténtase que
sexa ciencia ficcion dun autor/a galego/a, e se se pode, organizase unha visita do
mesmo/a. (como foi o caso de “O mundo secreto de Basilius Hoffman” escrito por
Fernando Cimadevila).

- Tamén se tefien lido lecturas en cdmic en galego con gran aceptacion.

- Sempre traballamos en coordinacion co Departamento de Dinamizacién, contando coa
sua colaboracion en actividades levadas a cabo nos clubs, como a celebracion do “Dia
das Letras Galegas”, o “Dia da Poesia’”, ...

5.- VARONS / FAMILIAS

Nos clubs de lectura da ESO hai unha porcentaxe aceptable de participacion masculina.
O pasado curso rondou o 35% e esperamos continuar nesta lifia de participacién. A nosa
intencion é captar ao alumnado varén con propostas que aborden a sexualidade na
adolescencia, a diversidade, o acoso, as novas tecnoloxias ou tematicas que poidan
resultar do seu interese.

6.- NEAE

Hai xa catro cursos, a coordinadora creou un club de lectura con alumnado con
necesidades especificas adaptando as lecturas e a dinamica do club. Outros anos houbo
alumnos/as con necesidades especificas que, curiosamente, adaptaronse perfectamente,
mellorando a sua autoestima a través das suas participacions. Neste curso, ainda que
non se levara a cabo unha dinamica especifica, compartiran o espazo con outros
alumnos/as, e tentarase que sexan os protagonistas nalgunha actividade proposta. Sera
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tarefa dos mediadores falicitarlles a lectura de partes de libros que lles resulte complicado
entender.

7.- ORGANIZACION
As actividades faranse durante os recreos utilizando as propias aulas dos alumnos/as. No
presente curso académico 2023-2024 organizaranse tres clubs de lectura e @s
profesor@s colaborador@s seran:

1) 1° curso da ESO coordinado por D? Isabel Iglesias Suarez.

2) 2° curso da ESO coordinado por D? M.2 Vicenta Sieira Rivas.

3) 3° e 4° cursos da ESO coordinados por D. Xosé Bestilleiro Bello.

Coordinador/a do club en Ed. Secundaria: Xose Bestilleiro Bello para esta etapa e a nivel
xeral Agueda Regos Ferreiro.

8.- HORARIO E CALENDARIO

Cada quince dias, faremos unha proposta entre os profesores dinamizadores. As reuniéns
co alumnado faranse:

-Os martes reunirase o club de lectura de 1° da ESO no primeiro recreo (10:55 a 11:10h.)
-Os mércores reuniranse o club de lectura de 2° da ESO no segundo recreo (12:50 a
13:10h.)

-Os martes reunirase o club de lectura de 3° e 4° da ESO no segundo recreo (12:50 a
13:10h).

9.- DIFUSION

Avisarase de forma oral a cada grupo, a través dos titores/as e con carteis previos as
actividades. Asemade, a difusién das actividades realizarase a través da paxina web do
centro no apartado de Clubs de lectura, no blogue da biblioteca de educaciéon secundaria
(http://bibliotecaesobembibre.blogspot.com.es/), no perfil de Instagram Val do Libro
(https://www.instagram.com/valdolibro/?hl=es) e na revista dixital CPI Bembibre.

B) CLUB DE LECTURA DE EDUCACION PRIMARIA

Cédigo: 15018203 Centro: CPI DE BEMBIBRE
Localidade: BEMBIBRE : Provincia: A CORUNA
(VAL DO DUBRA)

Nome do Club de lectura de primaria: Os Piratas tortos

1.- HISTORIA

Hai oito cursos que comezou a andaina dos clubs de lectura do noso centro en educacion
secundaria. Actualmente hai unha gran implicacibn do profesorado, e unha boa
porcentaxe dos alumnos/as do centro participa nos clubs, tanto de secundaria como de
primaria.

2.- FINALIDADE
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- Experimentar a lectura como unha actividade placentera e ludica.

- Considerar a biblioteca como un lugar de lecer.

- Mellorar a comprension lectora e a expresion oral do alumnado.

- Compartir vivencias cos compafieiros/as, creando habitos lectores.

- Aumentar a creatividade dos alumnos/as a través da sua imaxinacion.

En relacién co proxecto lector:

Potenciar a comprension lectora como base de todo aprendizaxe, como axuda para
mellorar a comunicacion oral e escrita, e como estimulo do espiritu critico.
Traballar a lectura comprensiva conxuntamente coa expresion oral.

En relacién coa Biblioteca:

- A Biblioteca sempre sera a referencia dos Clubs de lectura como espazo fisico para as
reunidons dos mesmos, ainda que se poidan utilizar outros espazos. Este ano cada grupo
estara coordinado polo seu mestre/a titor que podera desenvolver as actividades na aula
ou na biblioteca escolar.

- O equipo de biblioteca esta moi vencellado ao club de lectura, colaborando na eleccion
dos titulos en colaboracion co equipo de EDLG.

- Asumir que a biblioteca escolar é un espazo esencial da vida diaria do centro. Todas as
aulas do centro tefien asignadas no seu calendario lectivo un horario para o seu uso e
disfrute, préstamo, lectura, espazo ludico....en horas especificas para cada grupo aula.

- Utilizar os recursos da biblioteca, o que contribuira a actualizar os seus fondos. Cada
aula e cada trimestre a biblioteca proporciona unha caixa cunha seleccién de 25-30 libros
para ler e desfrutar na biblioteca de aula. Tamén se expofien nun estante as novidades,
dase visualizaciéon aos distintos fondos referidos as distintas celebraciéns: Samain,
Entroido, Paz, Non violencia, Dereitos da Muller, dos nenos, autor homenaxeado nas
Letras Galegas...etc. Coa incorporacion das novas tecnoloxias dispofiemos de 16 tablets,
espazos maker (con xogos, recuncho-lego, mesa de luz...) , teatrillo....e uns espazos
acolledores (puffs, hamacas, coxins, recunchos de xogo con alfombras...etc) o que o
converte nun espazo sumamente atractivo para o alumnado.

3.- ACTIVIDADES

- Este ano contamos de novo co 100% de participacion na etapa de Primaria e, por
suposto, plantexaremos unha actividade de recompensa final, tal como fixemos na
pasada edicion con resultados esperemos igualmente satisfactorios no presente curso
2023-24.

- Queremos fomentar, en xeral, e na medida do posible, o contacto entre escritores/as e
alumnado. Para iso tentaremos contactar con algun escritor/a que lles guste, para poder
cofecelo e comentar algun dos seus libros. No caso de non ser posible solicitarase as
editoriais, concello...a asistencia de contacontos, actividades teatrais patrocinadas polo
concello ou institucidons diversas (teatro Abanca Afundacion, xa solicitado para marzo),
interaccions entre o propio alumnado de distintas aulas, talleres...etc
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- Conmemoramos o “Dia das Bibliotecas Escolares” e o “Dia mundial da poesia” con
actividades varia para celebralo, se € posible, na biblioteca, recompilando as distintas
actividades de cada grupo-aula para a sua difusién. Este ano faremos un circuito de
talleres con actividades ludicas e lecturas no Samain, marcapaxinas personalizados no
dia das Bibliotecas, lectura no patio....entre outros.

- Faremos lecturas ou dramatizaciéns o “Dia das letras galegas” festexando ao escritor/a
homenaxeado/a.

- Introduciremos as actividades dixitais empregando as tablets da biblioteca e as novas
pantallas interactivas instaladas nas aulas, fomentando asi o emprego de novas
tecnoloxias. Tameén contamos cunha aula en funcionamento de Polos Creativos con gran
variedade de materiais tecnoldxicos (radio, camaras, tablets, pantalla 75”, impresora 3D,
plotter,...etc).

- Ao final de curso os alumnos/as participantes seran obsequiados cunha excursién e
cunha merendola nun recreo para festexar o remate dos clubs de lectura deste curso,
entregandolles un diploma acreditativo de participacion.

4.- LECTURA EN GALEGO

- Utilizar maioritariamente (se é posible) titulos en lingua galega.

- Sempre traballamos en coordinacion co EDLG, contando coa sua colaboracion en
actividades levadas a cabo nos clubs, como a celebracién do Dia das Letras Galegas, o
Dia da Poesia, Dia das Bibliotecas escolares, Dia de Rosalia, Dia do Libro... (ver blogue
da biblioteca O recuncho de Pistacho (https://recunchodepistacho.blogspot.com/),a
nosa conta en instagram, a revista anual en galego O picoto...etc.

5.- VARONS / FAMILIAS

A través dos titores/as dos diferentes grupos incentivarase a participacion dos rapaces
nos diferentes clubs de lectura, buscando tematicas atractivas para eles.

6.- NEAE

Coa participacion de alumnos/as con necesidades especificas e cando sexa necesario,
facilitarémoslles a lectura e comprension coa axuda doutros companeiros e do profesor/a
participante.

7.- ORGANIZACION

Para este curso realizaranse 7 clubs de lectura en primaria, un por cada titoria, sendo o
profesorado dinamizador o seguinte:

Sanchez Muifio, Daniel (alumnado de 1° curso de Primaria). Ferrin Lépez, Carlos (2°
curso E.P.). Martinez Carrera, M.2 Vanessa (3°urso E.P.). Regos Ferreiro, Agueda (4°
curso E.P.). Rubal Pastor, Susana (5° curso E.P.). Cortizo Carballo, Maria (6°A E.P.).
Torres Rodriguez Estefania ( 6°B E.P.)

Os clubs poderanse reunir na biblioteca ou nas aulas.
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Coordinadora: Agueda Regos Ferreiro.

8.- HORARIO E CALENDARIO

Os clubs reuniranse cos seguintes horarios:

Luns: no recreo das 11:55 as 12:25 horas. 6° A e 6°B.
Martes: no recreo das 11:55 horas as 12:25 horas. 5°curso.
Mércores: no recreo das 11:55 horas as 12:25 horas. 4°curso
Xoves : no recreo de 11:55 a 12:25 horas. 3° curso.

Venres: no recreo de 11:45 a 12:15 horas. 1° e 2° cursos.

Poderemos reunirnos na biblioteca e trataremos de incorporar outros espazos (aula,
espacios exteriores..asi como reunidons semanais ou quincenais entre o profesorado
participante os martes de 15:30 a 14:15 horas.

Tendo en conta os posibles horarios, espazos e dias propostos anteriormente, cada
titor/dinamizador acordara a reunidn co seu grupo, podendo variar segun as
circunstancias (aula, biblioteca, patio,...)

9.- DIFUSION

Avisarase de forma oral a cada grupo, a través dos titores/as e con carteis previos as
actividades. Asemade, a difusién das actividades realizarase a través da paxina web do
centro no apartado de Clubs de lectura e/ou no blogue da biblioteca

http://recunchodepistacho.blogspot.com/.

Bembibre, 23 de outubro de 2023.
Ve P.
O director A Coordinadora dos Clubs de Lectura

Asdo.: Miguel Angel Abarca Ribas Asdo.: Agueda Regos Ferreiro
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7.- CLUB DE DEBATE

E un programa de nova creacién para este curso, en colaboraciéon do departamento de
dinamizacion da lingua galega do Concello de Val do Dubra.

O Club de Debate é un proxecto de dinamizacién linglistica organizado desde varios
concellos. Ten como finalidades contribuir ao uso oral do galego entre a mocidade e
ofrecer recursos para a practica de habilidades comunicativas e de relacién interpersoal
a vez que promove a reflexion, o pensamento critico e o intercambio de opinions.
Dirixese fundamentalmente aos centros de ensino secundario dos concellos
organizadores e conta coa colaboracién do profesorado e dos equipos de normalizacion
linguistica dos centros participantes.

O Club de Debate pretende ser un punto de encontro, unha oportunidade para conecer as
opiniéns da mocidade sobre asuntos que lle afectan e para desmitificar a imaxe de
pasividade e falta de implicacion cos problemas sociais que as veces se lle atribue.

Os obxectivos centrais desta actividade son os seguintes:

- Favorecer o emprego da lingua galega entre a mocidade, especialmente os usos orais
en contextos formais e informais.

- Potenciar a fluidez comunicativa.

- Promover o pensamento critico e analitico.

- Fomentar a diversidade de opinidns, a tolerancia e o traballo en equipo.

O Club de Debate pode asimilarse a un torneo deportivo no que atinxe a organizacién dos
debates, as fases de clasificacion etc. Debe reflectir un espirito deportivo nos aspectos
relacionados co traballo e coa organizacion en grupo, coa solidariedade, coa
responsabilidade, co companeirismo etc. Valoraranse as habilidades e a capacidade para
a argumentacion, o enxefio empregado para defender as posicions, o esforzo de analise e
interpretacion da realidade que realicen os equipos participantes, a escoita activa e a
refutacién dos argumentos do equipo co que se debata.

Os centros educativos participantes seran de diferentes Concellos: Ames, Carballo,
Dodro, Ferrol, Negreira, Pontevedra, Rois, Santa Comba, Santiago, Teo e Val do Dubra.

Para esta convocatoria o CPIl de Bembibre participara cun grupo de 6 alumnos/as (tres de
3° de ESO e tres de 4°), todos eles alumnado da materia de Oratoria.
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DOCUMENTOS ANEXOS

A P.X.A.:

- PLAN T.1.C. 2023/24.

- CONCRECION DO PLAN DE IGUALDADE PARA
O CURSO 2023/24.

- PLAN LECTOR DE CENTRO CURSO PARA O
CURSO 2023/24.

- ADDENDA PROXECTO LINGUISTICO PARA O
CURSO 2023/24.

- CONCRECION DO PLAN DE CONVIVENCIA
PARA O CURSO 2023/24.
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CPI DE BEMBIBRE:

PLAN COORDINACION TIC

COORDINADOR TIC:
DIEGO SOTELO PARDOS
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Introduccion

O destino deste Plan de Introduccion das TIC € o de converterse nunha parte mais do
PEC e por tanto o de ser asumido polo centro como unha parte da realidade do mesmo e
por iso preténdese que este documento se integre nesa realidade, na dinamica de traballo
do propio centro continuando co traballo que xa se vifia facendo ata agora. Sabemos que
a formacion dos distintos membros da nosa comunidade é moi variada, por iso pedimos
que cada un se comprometa na medida das suas posibilidades e formacion actuais con
espiritu de equipo e colaboracion, aportandonos cousas uns 0s outros para fortalecer as
experiencias que poidamos levar a cabo e por extension o noso propio centro. A idea
principal deste proxecto non é que os nosos alumnos aprendan informatica, iso xa se ira
conseguindo implicitamente na medida en que eles vaian traballando cos medios, sendn
que as TIC nos sirvan para achegalos a todo un mundo de posibilidades informativas,
formativas e de comunicacion.

E fundamental que a integracién das TIC nas aulas chegue a tédolos rapaces, polo que
debemos habilitar, na medida das nosas posibilidades, os recursos e medios necesarios
para que os rapaces tefan a oportunidade de aproveitarse destas tecnoloxias e os
docentes decidir o seu grao de implicacion no uso das mesmas. Non se pretende que as
TIC sexan a panacea universal para a aprendizaxe nin que substitian a algo ou a alguén,
senon consideralas como un elemento ou recurso mais co que contamos para acadar uns
determinados obxectivos que xa tinamos propostos. A rendabilidade que poidéramos
obter destos recursos non esta tanto neles en si mesmos como no uso do que deles se
faga. Si, en Internet hai un montén de informacién pero pode ser unha auténtica perda de
tempo se non sabemos cando, para qué e como imos utilizala dirixindo 6s rapaces da
forma mais apropiada. Non é a maquina a que determina a importancia da mensaxe,
senon quen usa esa maquina. Por ultimo, os contidos deste plan non tefien por qué ser
exactamente os que se propofien a continuacion; ainda que tratamos de incluir todo
aquilo que nos poidera ser de utilidade, a propia experiencia nas aulas nos indicara que
elementos son os mais apropiados para o noso centro e cales debemos modificar ou
rexeitar. O mellor plan é aquel que funciona e da bos resultados.

Estado actual do centro

Medios materiais de primaria

Aulas ordinarias

Aula PC Tablets Portatil Carion |Panel PDI
tactil

Infantil A Windows Si Si

Infantil B Windows Si Si

Infantil C Windows Si Si

1°A Windows Si Si
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Windows Si Si
Windows Si Si
Windows Si Si
Windows Si Si
Abalar Si Si
Abalar Si Si
Windows Si
2 Windows 8 Si
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- 16 Windows 1

Sala de profesores
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Medios materiais de ESO

Aulas ordinarias
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Abalar Si Si

Abalar Si Si
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Windows Si
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Windows Si Si Si

Windows Si

3 Windows Windows Si Si
Linux Si Si

Aula de Informatica

20 Windows

10 Windows

-_—

Si

Sala de profesores

3 Windows

Equipamento Abalar do centro

14+18 Abalar

27+31 Abalar 3+1 roto

Aula Polos Creativos
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Administracion

Con acceso a 2

Windows

Windows Con acceso a 2

Windows Con acceso a 2

Windows Con acceso a 1

Windows Con acceso a 1

PR N . U = U . W . S S

Windows Con acceso a 2

Medios informaticos

Comunicacion e difusion de informacions

Docencia

L/M L/M L/'M

Obxectivos

Obxectivos xerais

Potencia-lo emprego das novas tecnoloxias como ferramenta de traballo no proceso de ensino-
aprendizaxe.

- Implicar ¢ profesorado na utilizacion das TIC na medida das suas posibilidades.

- Pofier a disposicion da comunidade educativa canta ferramenta sexa precisa para que
desenvolvan todas as tarefas relacionadas coas TIC.
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- Favorece-la comunicaciéon e/ou coordinacion con coa comunidade educativa empregando
ferramentas corporativas.

- Tratar de manter actualizado e dinamiza-lo noso sitio web con novos contidos/funcionalidades
para favorece-la comunicacion e colaboracién con toda a comunidade educativa, Administracién e
con outros centros.

- Normaliza-la utilizacién das TIC en tarefas administrativas para unificar tédolos documentos do
centro e tédalas informacions co mesmo formato potenciando as ferramentas corporativas como
medio de contacto coas familias para o que sexa preciso.

- Tratar de introduci-las TIC en distintintas situacions relacionadas con actividades docentes como
poideran ser fotografias, traballos dos rapaces, revista escolar, etc. dixitalizando o que sexa
posible co obxecto de acadar unha 6ptima manipulacion posterior para a sta posible inclusiéon no
noso sitio web, exposicions dixitais, etc.

Obxectivos especificos para este curso.

O obxectivo principal deste curso é aplicar as linas desefiadas no Plan dixital do curso pasado
para este:

* Aplicacion do Plan Dixital na seu segundo ano
o Desenvolver o segundo ano de Polos Creativos.
= Rematar o proxecto inicial
=  Ampliacién do espacio.
=  Formacion do profesorado sobre material especifico (mesa de son)
o Optimizar a paxina web do centro.
o Proponer formacién precisa para a practica docente e administrativa:
= Uso do panel tactil e aproveitamento didacticos
=  Emprego da aplicacién de inventario.
* Outros obxectivos especificos para este curso:
o Aumentar o numero de dispositivos informaticos mobiles en primaria
o Instalar pizarras dixitais en diferentes aulas especificas.

o Promover Edixgal

Obxectivos para os alumnos

- Usar todo tipo de materiais e software que facilite a sua aprendizaxe e favorezan a adquisicion
de todo tipo de habilidades, destrezas e cofiecementos.

- Favorecer e potenciar a stia comunicacion e intercambio de informacién con outros compafieiros
do seu contorno préximo ou de féra do seu centro.

- Emprega-los ordenadores como instrumentos de creacién, integracion e medios de expresion
das ideas propias de cada un.
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Obxectivos para o profesorado

- Utiliza-las TIC como un recurso mais para perfecciona-la actividade docente e enriquece-la sua
formacion.

- Emprega-los ordenadores para o seu traballo cotia e para as actividades de aula, tanto para o
seu traballo particular con relacion a docencia como para actividades que poideran desenvolve-los
seus alumnos.

- Capacitar 6 conxunto do profesorado para que sexa autdbnomo na consulta de informacion tanto
para temas profesionais (concursos, cursos de formacion, etc.) como para temas relacionados coa
sua actividade docente directamente relacionada cos rapaces/as.

- Intercambiar experiencias, conecementos, actividades, participacion en foros, debates, chats,... a
través de Internet para enriquece-la sia experiencia docente.

Estratexias e funcionamento

O centro

O centro pretende integrar as TIC no seu funcionamento cotian. Se na xestién administrativa xa se
fai todo via web (Xadeweb, Comedores, Transporte, admisionalumnado,...), preténdese que no
funcionamento interno se integren tamén as TIC, asi:

As convocatorias de claustros, consellos, reuniéns, fanse enviando un correo a cada compofiente

Empregarase o correo electronico para comunicar avisos ao profesorado, enviarlle
documentacion, ou informaciéns que lle poida interesar. Tamén se empregara en sentido inverso
cando o profesorado tefia que enviar algunha documentacién ao centro.

Tamén se colgaran da paxina web documentos para ser revisados ou consultados polos docentes:
plan de convivencia, NOF,...

Todos os departamentos de ESO e titores de primaria contan cun espacio na paxina web do
Centro para publicar a informacion que consideren importante para a comunidade educativa: fotos
de actividades, actividades para alumnos, enlaces de interese.

Asemade, os proxectos do plan PROXECTA (XOGADE e QUEROTE +) tefien unha entrada na
paxina web para facer unha publicacién das actividades que van desenvolvendo ao longo de cada
curso

Atencién a formaciéon do profesorado nas TICs: En xufio, ao remate do curso, solicitarase ao
profesorado, a través dos departamentos didacticos, que comunique as necesidades de
formacién en TICs que detecta no seu ambito de traballo, Asi poderanse planificar e organizar as
actividades correspondentes cara ao curso seguinte que permitan satisfacer esas carencias.

Aulas de informatica

Para un aproveitamento optimo dos equipos, convén que tanto os equipos coma 0s espazos
estean organizados de maneira que se lles poida sacar o maximo proveito posible, tanto na
disponibilidade, coma no seu rendemento. Para sacarlle o maximo rendemento aos equipos, estes
deben ter instalado o minimo software posible.

Con estas premisas organizaranse os equipos e espazos do seguinte xeito:

Cada PC tera instalado un software xenérico: Sistema operativo, lector de PDF, visor de videos,
paquete office, Navegador de internet, ..
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Farase unha folla de uso para cada aula. Nela quedaran marcadas permanentemente as horas
das materias que precisen da aula durante todo o curso e no resto de espacios en branco os
profesores anotaran o dia e hora que precisen ir. En primaria a folla estara en branco.

O profesorado que desexe utilizar unha das aulas de informatica soamente tera que apuntarse na
folla. Nos PCs destas aulas instalarase, ademais do software xenérico, aquel que soliciten os
profesores que imparten clase nelas. Este software sera preferiblente gratuito e de codigo aberto

Nos portatiles das aulas ordinarias(tanto en ESO como en primaria) teran instalado software
gratuito e libre, de xeito que se fai falta se reinstale e formatee o ordenador no menor tempo
posible e sen necesidade de preocuparse de licencias. Os equipos de Abalar xa tefien a sua
propia imaxen para restaurarse a principio de curso.

Funcionamento das aulas Abalar

Os equipos Abalar producen unha gran cantidade de incidencias que non poden ser resoltas cos
medios actuais.

Problemas dos equipos

Hardware

Unha porcentaxe deles ten a bateria estropeada, non carga e precisa estar enchufados a corrente.
Outros tefien rota a pestana de carga e nin sequera con cargador poden funcionar.

Os equipos poden apagar sen previo aviso.

Alguns non encenden e quedan no menu da BIOS e pantalla negra.

Faltan teclas en varios equipos.

Software

Non admiten a clonacién a versions actualizadas da maqueta Abalar (todos os navegadores estan
desactualizados).

Non soportan tarefas que precisen un minimo de memoria (ver un video).
Tempo de inicio das aplicaciéns moi alto (tarda moito en abrir un procesador de texto).

As aplicacions apaganse sen previo aviso con moita frecuencia (perda do traballo realizado e
volver acender o equipo ou a aplicacion).

As aplicacions van moi lentas (por exemplo, moverse polo procesador Writer polos diferentes
menus € un proceso tedioso).

Impacto na aula

Falta de uso e abandono dos equipos Abalar.
Uso doutras solucions menos idoneas como tablets.
Saturacion da aula informatica.

Modificacion da metodoloxia: cambio do modelo da clase. En vez de integrar os equipos
informaticos na practica cotia hai que agrupar e programar as actividades para o dia que se ten
acceso a aula informatica.
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O funcionamento das aulas Abalar vese modificado pola non continuidade do plan Abalar pola
Conselleria de Educaciéon e Cultura. Os equipos non son suficientes para que cada alumno tena
un ultraportatil. A solucién este curso sera que 5° ESO Prim e 5° ESO Prim compartan equipos. O
armario cargador estara colocado nunha das clases.

A cada alumno lle corresponde o uso dun ultraportatil do que se fai responsable. Ao inicio de
curso se lles pedia aos pais que asinaran un documento no que se responsabilizaban do deterioro
do equipo asignado 6 seu fillo. As normas pormenorizadas aparecen no anexo |. Este ano o
mantemento do proxecto Abalar esta en suspension e non arranxan os equipos dos alumnos/as.
Por esta razon, os ultraportatiles son propiedade do centro e, como calquera obxecto ou ben do
centro, debera ser reparado polo alumno se asi o decide a Comisién de Convivencia.

Plan de continxencia Abalar

Debido a todas as dificultades dos equipos Abalar este ano non se repartiran os ultraportatiles
entre o alumnado e se derivaran as aulas de informatica ordinarias. Farase a adaptacion das
aulas de informatica para que poidan empregar a aula 0os grupos mais numerosos (16 Primaria e
24 ESO).

O equipo de dinamizacién TIC

Nomearase un coordinador, dependendo da dispofibilidade de profesorado no centro.
As funcions de este coordinador son:

- A coordinacion e seguemento do Plan TIC

- Mantenemento de equipos e instalaciéons TIC.

- Axudar aos comparnieiros nas dificultades que atopen a hora de empregar as novas tecnoloxias
nas aulas.

- Coordinar o emprego dos equipos informaticos e audiovisuais.
- Fomentar o emprego das TICs.

- Fomentar a formacién do profesorado neste campo, informando dos cursos de formacion e
propofiendo grupos de traballo .

- Detectar as carencias no emprego das TIC e propofier solucions.
- Detectar as necesides, tanto de hardware como de software
- Elaborar a memoria final ao rematar o curso.

Avaliacion do plan TIC

O criterio escollido para a avaliacion do plan TIC é a enquisa persoal ao profesorado e a
cantidade de obxectivos acadados. Na memoria final cada departamento avaliara a consecucion
dos seus obxectivos relativos ao plan TIC. En funcién deses resultados modificarase o plan para o
ano seguinte.

Enquisa para o profesorado.
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CONCRECION DO PLAN DE IGUALDADE DO CPI DE
BEMBIBRE PARA O CURSO 2023/24

INDICE
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2.- OBXECTIVOS E ACTUACIONS XERAIS 118

3.- DESCRICION DAS ACTIVIDADES E PROPOSTAS PARA ESTE CURSO 121
ACADEMICO

1.- INTRODUCION

Igualdade, Tolerancia e Convivencia son tres aspectos intimamente relacionados entre si
e constitien os pilares sobre os que temos que construir a sociedade.

O labor dos centros educativos en relacion a construccion dunha sociedade mais tolerante
e aberta a diversidade é fundamental, xa que non sé estamos formando académicamente
aos alumnos/as, estamos formando a persoas que pertencen a nosa sociedade.

Aprender a vivir xuntos, aprender a convivir cos demais, ademais de constituir unha
finalidade esencial da educacién, representa un dos principais retos para os sistemas
educativos actuais.

Son moitas as razéns que fan que esta aprendizaxe sexa considerada non valiosa en si

mesma, sendn imprescindible para a construcion dunha sociedade mais democratica,
mais solidaria, mais igualitaria, mais cohesionada e mais pacifica.

2.- OBXECTIVOS E ACTUACIONS XERAIS

Os principais obxectivos e actuacions xerais para este curso académico seran as
seguintes:

OBXECTIVOS ACCIONS RESPONSABLES TEMPORALIZACION AVALIACION
- Potenciar as - Organizacion de - Equipo Directivo. - Todo o curso. - Memorias finais.
actividades basadas | actividades variadas |- Equipos de
na coeducacion, para |para potenciar a biblioteca.
conseguir un igualdade, torerancia |- Equipo de
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desenvolvemento
integral das alumnas e
alumnos en igualdade.

e convivencia.

Dinamizacion lingua
Galega.

- Equipo de
Actividades compl. e
Extraesc.

- Profesorado.

- Departamento de
Orientacion.

- Coordinadora de
Igualdade.

-Potenciar valores
como a tolerancia, o
respecto a
diversidade, a
colaboracion e a
igualdade como
pilares basicos dunha
educacion inclusiva.

-Traballo nas titorias.
-Proxectos
plantexados desde a
materia de Valores
éticos.

-Celebracion de
efemérides
vencelladas a temas
de igualdade,
tolerancia,
compromiso e
respeto.
-Realizacién de
actividades
relacionadas coa
Igualdade.

- Equipo Directivo.
-Titores/as.

- Equipos de
biblioteca.

- Equipo de
Dinamizacion lingua
Galega.

- Equipo de
Actividades compl. E
Extraesc.

- Profesorado.

- Departamento de
Orientacion.

- Coordinadora de
Igualdade.

- Avaliacion do
traballo nas titorias.
- Memorias finais.

- Todo o curso

- Fomentar a
elaboracion, eleccion
e uso de materiais
organizativos e
didacticos inclusivos e
coeducativos,
reixetando aqueles
que presenten
calquera tipo de
elementos sexistas,
que promovan a
desigualdade.

- Revision de todos os
documentos e
materiais antes da sua
utilizacion.

- Emprego dunha
linguaxe inclusiva.

- Lecturas e visionado
de audiovisual de
contidos non sexistas
ou que versen sobre
respecto, tolerancia,
igualdade e
diversidade.

Equipo Directivo e
todo o Profesorado.
- Coordinadora de
Igualdade.

-Todo o curso - No suposto dalgunha
queixa de algun
membro da
comunidade
educativa, analise dos
materiais a
empregados nas
CCPs.

- Detectar as
situacions de
desigualdade que se
poden dar no centro,
prestando especial
atencioén as condutas,
comportamentos,
actitudes, linglaxe,
estereotipos de
xénero, expectativas
de futuro, ...

- Observacion das
conductas do
alumnado durante as
clases, recreo e
comedor.

- Rexistro das
condutas no parte de
incidencia.

- Colaboracion de
todo o profesorado e
persoal non docente
para estar alerta e
denunciar esas
condutas.

-Toda a Comunidade
Educativa.

- Avaliacion final.

- Partes de incidencia.
- Reunions da
Comision de
Convivencia.

-Todo o curso.

- Ofrecer aos
alumnos/as
estratexias non

- Potenciacién da
mediacion e
conciliacion na

-Todo o profesorado.

-Todo o curso - Memorias finais.

119



49" Bo XUNTA
i" 3¢ DE GALICIA

CONSELLERIADE |
CULTURA, EDUCACION
E UNIVERSIDADE

CPI DE BEMBIBRE

Rua Socortes, 18-15873 Bembibre
881866981
cpi.bembibre@edu.xunta.gal
http:/iwww.edu.xunta.gal/centros/cpibembibre/

violentas de resolucién de

resolucion de problemas.

conflitos.

- Fomentar a - Realizacién de -Equipo Directivo. -Todo o curso - Memorias finais

participacion de toda a
comunidade educativa
en actividades
realizadas no centro e
féra del relacionadas
coa igualdade e
violencia de xénero
(actividades para o
dia da paz, dia contra
a violencia de

xénero, ...)

actividades de
prevencion,
sensibilizacion e
concienciacion sobre
a lgualdade e
Violencia de Xénero.

- Equipos de
biblioteca.

- Equipo de
Dinamizacion lingua
Galega.

- Equipo de
Actividades compl. e
Extraesc.

- Profesorado.

- Departamento de
Orientacion.

- Coordinadora de
Igualdade.

- Corrixir a través do
establecido no N.O.F.,
aquelas condutas
contrarias a
convivencia
relacionadas coa
violencia de xénero.

- Redaccion obxectiva
dos partes de
incidencia.

- Todo o profesorado.

- Todo o Curso

- Rexistro e analise
dos partes de
incidencia
relacionados coa

violencia de xénero.

- Educar desde a
diversidade para
unhas relacions
afectivas e sexuais
saudables e
respectuosas, e para
unha convivencia
harmonica que integre
a diversidade de
Xénero, sexual e
afectiva.

- Realizacion de
actividades
especificas.

- Obradoiro de
educacioén sexual.

- Informacién sobre o
colectivo LGTBI.

- Informacién sobre
identidades sexuais.
-Informacion e
educacién en
diversidade e
tolerancia.

- Docencia nas
tutorias e en Valores
éticos.

- Equipo Directivo.

- Equipos de
biblioteca.

- Equipo de
Dinamizacion lingua
Galega.

- Equipo de
Actividades compl. E
Extraesc.

- Profesorado.

- Departamento de
Orientacion.

- Coordinadora de
Igualdade.

- Todo o curso

-Memorias finais.

- Dar a conecer a
comunidade educativa
materiais e
orientacions para a
abordaxe da
educacion afectiva e
sexual desde o
respecto a diversidade
e o desenvolvemento
dun proxecto de vida
libre e saudable en
plenitude.

- Utilizacion dos
taboleiros especificos
de Igualdade.

- Adquisicion de libros
sobre identidade de
xénero, feminismo,
igualdade, novas
masculinidades,
respecto e tolerancia
na biblioteca.

- Renovacion e
dinamizacion do punto
adicado a igualdade
na biblioteca.

- Actividade nos
espacios virtuais
(blogue e instagram
da biblioteca) para dar
visivilidade a este
tema.

Equipo Directivo.

- Equipos de
biblioteca.

- Equipo de
Dinamizacion lingua
Galega.

- Equipo de
Actividades compl. E
Extraesc.

- Profesorado.

- Departamento de
Orientacion.

- Coordinadora de
Igualdade.

Todo o curso.

- Memorias finais.
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- Envio de materiais a
través da aula virtual.

- Dotar as bibliotecas
de material (manuais,
libros, recursos
audiovisuais, ...) que
traten sobre a
tematica da
diversidade sexual.

- Compra de material.
- Mostra de carteis
vencellados 6 tema
nas dependencias do
Centro.

-Mostra de traballos
sobre dita tematica.

- Equipo Directivo.
- Equipos de
biblioteca.

Todo o curso

- Memorias finais.

Revisar o NOF cada
curso

- Andlise nas CCPs.

- Presentacion das
modificacions
propostas no Claustro
e no Consello Escolar.

- Equipo Directivo.
- Membros da CCP.
- Profesorado.

- Xeralmente a final do
curso, ainda que
podese revisar en
calquera momento.

- Aprobacion das
modificacions do NOF

polo Consello Escolar.

- Fomentar a
participacién de toda a
comunidade educativa
en actividades
realizadas no centro
(actividades para o
dia da paz,
actividades contra a
discriminacién

- Organizacion de
actividades para o
alumnado durante o
horario lectivo.

- Organizacién de
actividades virtuais
para o alumnado.

- Colaboracion coa
ANPA na realizacion

- Equipo Directivo.

- Equipos de
biblioteca.

- Equipo de
Dinamizacion lingua
Galega.

- Equipo de
Actividades compl. E
Extraesc.

- Todo o curso

- Memorias finais.
- Andlise nas
asembleas da ANPA.

relacions persoais € o
respecto e tolerancia
para a diversidad
afectiva-sexual.

Departamento de
Orientacion aos
titores/as.

afectivo-sexual...) e |de ENAPAS con esta |- Profesorado.
fora del (ENAPAS, ...) |tematica. - Departamento de
relacionadas co Orientacion.
respecto e a - Coordinadora de
tolerancia cara as Igualdade.
persoas que - ANPA.

pertencen a grupos

sociais que poden

sufrir discriminacion,

como por exemplo o

colectivo LGTBI.

- Utilizar as titorias -Actividades nas - Titores/as. Todo o curso. Memorias finais.
como unha ferramenta | titorias. - Departamento de
para o traballo das - Asesoramento do Orientacion.

3.- DI;SCRICI()N DAS ACTIVIDADES E PROPOSTAS PARA ESTE CURSO
ACADEMICO

Antes de describir as actividades propostas para este curso, € necesario recordar que
Igualdade e Convivencia son dos aspectos intimamente relacionados entre si, polo que
unha parte importante das actividades que aparecen a continuacion tamén van dirixidas
ao traballo da Convivencia.

Asi mesmo, indicar que esta concrecion do Plan de Igualdade non € un documento
pechado, xa que as actividades que indicaremos posteriormente uniranse outras que
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vaian xurdindo ao longo do curso e que seran reflectidas na memoria correspondente.

A maioria das actividades descritas a continuaciéon seran organizadas polos Equipos de
Biblioteca, o Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega o Departamento de Orientacién e
o Departamento de Actividades Complementarias e Extraescolares coa colaboracion do
resto do Profesorado e o Equipo Directivo.

DURANTE O 1° TRIMESTRE:

Obradoiros de igualdade: impartidos pola ong igaxes

Organizador: Departamento de Orientacion.

Numero de obradoiros: dous (6° EP e 1° ESO)

Obxectivos:

- Conecer as vivencias na relacion de identidade sexo-xénero e outras fontes de
desigualdade.

- Analizar os tipos de violencias de xénero e o ciclo da violencia

- Analizar a igualdade de xénero nos medios dixitais.

- Fomentar o empoderamento da xuventude para previr as violencias de xénero.
Destinatarios: alumnado de 6° curso de EP e 1° da ESO.

Duracion: cinco sesions de 50 minutos.

Temporalizacion: 1° trimestre.

Localizacién: instalacions do centro educativo.

Dia Internacional Contra a Violencia cara as Mulleres (25 de novembro):

Celebrarase o dia 24 de novembro e asistira todo o alumnado do centro.

Actividades:

- Lectura do manifesto contra as violencias machistas (primaria e secundaria).

- Pegada de carteis por todo o centro contra a violencia de xénero (primaria e secundaria).
- Realizaciéon dunha manifestacion con pancartas realizadas polos nenos. A manifestacion
recorrera as ruas do pobo. Todo o alumnado ira con pancartas e levantando a voz con
lemas contra a violencia de xénero.

Obxectivos:

- Desenrolar e potenciar a tolerancia no noso alumnado.

- Descubrir a violencia como un problema social que nos afecta todas e todos e contra o
que debemos loitar para terminar con el.

- Construir unha sociedade mais equitativa e xusta, onde as relacions entre homes e
mulleres baséense na igualdade.

- Promover unha educacion non discriminatoria, non sexista e non violenta.

- Combater a linguaxe sexista e a degradaciéon das mulleres.

- Aprender a expresar as emocions de forma adecuada, evitando os insultos, agresions,
berros...

- Mostrar e visibilizar a gravidade da violencia de xénero dentro dos centros educativos.

- Descubrir as consecuencias que trae a desigualdade entre homes e mulleres.

- ldentificar, visualizar e definir todas as formas de violencia que se exercen sobre as
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nenas e mulleres.
- Previr a violencia como medio para acabar con ela.
Participacion: todas as etapas.

Dia internacional das persoas con discapacidade (3 de decembro):

Organizada polo equipo de dinamizacion da biblioteca de infantil e primaria, celebrarase o
4 de decembro.

Actividades:

- Relacionadas coa promocion da inclusion da discapacidade.

- Realizacién dun puzzle xigante no que cada neno/a aportara unha peza do puzzle
elaborado por el no que escribira o seu punto débil e forte.

Obxectivos:

- Promover os dereitos e o benestar das persoas con discapacidade.

- Concienciar ao alumnado sobre as dificultades que tefien as persoas discapacitadas, en
alguns aspectos das suas vidas.

Participacion: EI/EP.

DURANTE O 2° TRIMESTRE:

Taller de concienciacion da diversidade funcional impartido pola ONG Igaxes
Organizador: Departamento de Orientacion.

Obxectivos:

- Eliminar os estereotipos.

- Introducir a linguaxe inclusiva.

- Experimentar e reflexionar sobre as barreiras fisicas, sociais e de comunicacion.
- Fomentar o traballo en grupo, a solcializacién, cooperacion e interaccion grupal.
Destinatarios: alumnado de 1° de EP.

Duracion: 1 sesién dunha hora.

Temporalizacion: 2° trimestre.

Localizacién: instalacions do centro educativo.

Dia da Paz (30 de xaneiro):

Actividades:

- Organizacion dunha carreira solidaria (EI/EP).

- Elaboracion dunha ambientacion por medio de diapositivas na biblioteca con lemas de
paz concurso de debuxos para o dia da paz (EI/EP)..

- Realizacién dun concurso para desenar unha pancarta co lema “Educando pola PAZ”
que colgaremos na entrada do colexio ao igual que o curso pasado (EI/EP).

- Solta de globos biodegradables por titorias (EI/EP).

- Ambientacion do edificio de secundaria con lemas sobre a paz (ESO).

- Traballaremos unha cancion elexida que represente e transmita unha mensaxe. Cancién
que cantaremos e bailaremos todos xuntos no patio.

Obxectivos:

- Promover a tolerancia e o respecto como medio para conseguir unha sociedade mellor,
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onde as persoas convivan en paz.

- Respectar as diferencias individuais, entendéndoas como unha fonte de riqueza, e
nunca como forma de discriminacion.

- Seguir promovendo a mellora da convivencia no centro educativo

Participacion: Todas as etapas educativas.

Dia da muller traballadora (8 de marzo):

A comunidade educativa conmemora a loita da muller pola sua participacion dentro da
sociedade, en pé de emancipaciéon da muller e no seu desenvolvemento integro como
persoa.

Actividades:

- Mondlogos

- Microteatro (estereotipos femininos)

- Performances (igualdade da muller e empoderamento)

- Ciclo de cine sobre a muller

- Elaboracion de pancartas e outros elementos.

- Charla-coloquio virtual dalgunha muller, narrando a sua experiencia no mundo laboral.

- Realizarase un mural onde se visualice 0 movemento feminista.

- Proporase lecturas dende a biblioteca sobre esta tematica.

Obxectivos:

- Promover e concienciar ao alumnado sobre o respecto aos dereitos das mulleres.

- Denunciar calquera tipo de discriminacion contra a muller.

- Erradicar da sociedade calquera tipo de estereotipo sexista.

Participacion: todas as etapas educativas.

DURANTE O 3° TRIMESTRE:

Dia internacional contra o acoso escolar (2 de maio):

Actividades:

- Participacion de todo alumnado en actividades dirixidas a concienciacion do alumnado
sobre a necesidade de erradicar calquera situacién relacionada co acoso escolar.

- Coa axuda das familias, elaboraremos lemas en repulsa do acoso escolar que
escribiremos polas paredes dos bafos tanto de nenos como das nenas. Esta actividade
continuara o que xa se comezou 0S Cursos anteriores.

- Visualizarase video para identificar situacions de bullying e proporase diferentes
estratexias para solventar o acontecido.

- Poferase un banco no patio no que os alumnos poderan sentarse cando se sintan sés e
necesiten compania. Chamarase “O banco da amizade”.

Obxectivos:

- Explicar ao alumnado en que consiste 0 acoso escolar, concienciandoo sobre as graves
repercusions que ten sobre as vitimas.

- Traballar estratexias para evitar situaciéns de acoso escolar no centro educativo.

- Concienciar a comunidade escolar sobre a necesidade de denunciar calquera situacion
de posible acoso escolar.

Participacion: EI/EP.
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Participacion no Proxecto “Que non te lien, ti elixes”.

Obxectivo principal:
- Favorecer a orientacion vocacional libre de estereotipos na eleccion de itinerarios

formativos enfocados nos ciclos de formaciéon profesional con menor presenza de
mulleres.

Destinatarios: alumnado de 3° e 4° de >ESO.

Duracién: 1 sesion dunha hora.

Temporalizacion: 2° trimestre.

Localizacién: instalacions do centro educativo.

DURANTE TODO O CURSO:

Ademais das actividades anteriores temporalizadas por trimestres, realizaranse outras
repartidas durante todo o curso, con datas e contidos ainda por determinar, pero
baseadas en diferentes actuacions.

Actividades coordinadas a través do equipo de EDLG e organizadas polas
bibliotecas de EI/EP e ESO:

As principais actividades coa tematica da igualdade, dereitos, respeto, tolerancia e
convivencia, plantearanse baixo diferentes formatos:

- Obradoiros de narracion oral (EI/EP/ESO).

- Exposiciéns (EI/EP e ESO).

- Microteatro (EI/EP).

- Teatro de monicreques (EI/EP).

- Contacontos (EI/EP).

- Monélogos (EP/ESO).

- Performances (EI/EP/ESO)

- Plan lector(EP/ESO)

- Karaoke (EI/EP)

- Obradoiros (EI/EP/ESO)

- Proxecccion de peliculas (ESO).

- Conferencias (ESO).

- Debates, reflexions, traballos de campo (ESO).

- Seccions especiais para libros destinados a igualdade de xénero, colectivos LGTBI e
estudantes con necesidades educativas especiais. (EI/EP/ESO)

Outras actividades varias de convivencia, igualdade e relaciones sociais:

Algunhas destas propostas estan pendentes de analise para ver a viabilidade da sua
realizacion:

- Festivais Nadal e festival de fin de curso.

- Excursions.

- Andainas.

- Actividades deportivas con outros centros educativos.
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- Proxectos interdisciplinares.
- Activismo estudantil.
Participantes: EI/EP/ESO

Utilizacion dos taboleiros de Igualdade:

En cada un dos edificios existe un taboleiro destinado exclusivamente para a tematica de
Igualdade. Son espazos a vista do alumnado/a e do profesorado, onde aparece diversa
informacion e material sobre a Igualdade de Xénero, a Violencia de Xénero, o respecto
pola diversidade sexual ou o colectivo LGTBI.

O material rendvase periodicamente, a través dos Equipos de Biblioteca ou da
Coordinadora. Os alumno/as e profesorado tamén poden publicar informacion neses
espazos.
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1.- INTRODUCION

O Pan Anual de Lectura é un programa con obxectivos e accions para o desenvolvemento
do Proxecto Lector do Centro. Neste sentido, tratamos de desenar un plan personalizado
e adaptado as caracteristicas especificas do noso centro, que vaia encamifiado a mellorar
as competencias fundamentais de lectura e escritura do noso alumnado desde todas as
areas do curriculo, xa que nelas atopase a base de calquera tipo de aprendizaxe.

Ademais das contribuciéns que cada docente fai a través da sua area ou materia, para un
mellor desenvolvemento deste Plan é necesario potenciar as posibilidades que ofrecen as
duas bibliotecas que temos no centro, a través de actividades de dinamizacion que
impliquen a todos/as. Tratase, en definitiva, de implicar a toda a comunidade educativa no
proceso de adquisicion do habito lector.

2.- OBXECTIVOS

e Desenvolver a competencia lectora do alumnado, mellorando a expresion oral e
escrita.

e Favorecer a competencia literaria a través da lectura de textos pertencentes a
distintos xéneros.

e Educar no uso critico da informacion, potenciando no alumnado o sentido
critico e selectivo.

e Fomentar o habito da lectura e escritura, interpretando e producindo textos
orais e escritos desde posturas persoais creativas e criticas.

e Potenciar o uso da biblioteca escolar como centro de recursos e como elemento
dinamizador da actividade lectora.
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e Implicar a toda a comunidade educativa no programa de lectura a través da
participacion en actividades de distinto tipo, organizadas polo centro.

3.- ORGANIZACION DE ESPAZOS E TEMPOS PARA A LECTURA
ESPAZOS:
- Aulas ordinarias e especificas.

- Bibliotecas do centro: cada grupo de infantil e primaria terd un minimo dunha hora de
acceso preferente a biblioteca de EI/EP, podendo acceder a ella exclusivamente en
horario lectivo. O anexo do Documento 5 desta PXA (organizacién, funcionamento e
horarios da biblioteca), recolle no apartado 2.1.3. eses horarios de acceso preferente

- A biblioteca da ESO permanecera aberta no segundo recreo da mafa, das 12:50 horas
as 13:10 horas.

Tal como reflexa o Proxecto Lector do centro, para cada unha das duas bibliotecas
habera un equipo de traballo e unha coordinadora.

- Espazos virtuais:

a) Blogues: cada unha das bibliotecas ten un Blog propio que funciona como dinamizador
de moitas das actividades ofertadas por ambas, no caso da biblioteca de infantil e
primaria denominase “O Recuncho de Pistacho” e a ligazén para o seu acceso é
http://recunchodepistacho.blogspot.com/ , mentres que 6 de secundaria denominase de
ESO “Val do Libro” e a ligazén é http://bibliotecaesobembibre.blogspot.com/ .

b) Instagram: as duas bibliotecas contan cun perfil nesa rede social, que no caso da de
infantil e primaria é http:instagram.com/recunchodepistacho?igshid=NzZIODBKkWE4Ng== e no
caso da de secundaria https://www.instagram.com/valdolibro/?hl=es.

TEMPOS DE LECTURA:

e Este curso desenvolveranse os clubs de lectura da etapa de primaria e secundaria
NOS recreos.

e Uso da biblioteca para os diferentes grupos de EI/EP en periodo lectivo.

e Ultilizacion de parte da 42 hora lectiva de EP para o desenvolvento do proxecto
lector.

e Utilizacion da biblioteca de ESO durante os segundos recreos.

¢ Realizaciéon de diferentes actividades interdisciplinares, coordinadas na maioria
dos casos polos Equipos de Biblioteca e o Equipo de Dinamizacion da Lingua
Galega.

4.- RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS
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HUMANOS:

e Equipos de biblioteca, un para a de EI/EP e outro para a de ESO . Estes equipos
estaran coordinados pola responsable de cada unha das bibliotecas.

e Profesorado de garda durante os recreos na biblioteca de ESO.

e Titores/as de EP para colaborar na biblioteca de aula e nos préstamos.

e Participacion do alumnado e das familias no fomento da lectura.

MATERIAIS:

e Adquisicion de fondos documentais, tanto impresos como audiovisuais, para as
duas bibliotecas do centro. O numero aproximado de volumes rexistrados € o
seguinte: biblioteca de EI/EP 6200 e duns 5500 na de secundaria.

¢ Incremento do numero de exemplares de caracter infantil-xuvenil e novidades, para
fomentar o habito lector dunha maneira mais atractiva.

5.- ACTUACION§ DO CENTRO DESTINADAS AO FOMENTO DA LECTURA E DA
ESCRITURA E A ADQUISICION DAS COMPETENCIAS BASICAS

O Plan Lector debe entenderse como un conxunto de accions que integre diferentes
actividades de animacion lectora e dinamizacion das bibliotecas escolares, xunto a
aoutras actividades que se dirixan a potenciar e desenvolver nos estudantes as
competencias lectoras, asi como fomentar o habito e o pracer pola lectura e a escritura.

5.1.- EDUCACION INFANTIL E PRIMARIA
As principais actuacions na Etapa de Educacién Infantil e Primaria seran:

Clubs de lectura en EP: continuamos no curso 2023/24 cos clubes de lectura para cada
un dos grupos da etapa de educacion primaria. Habera 7 profesores/as dinamizadores e
realizaran a actividade aproveitando os recreos (mais informacion no documento n°® 8 da
PXA). De momento non estan decididos os libros.

Lectura de contos: a diario, os alumnos/as de Infantil escoitaran un conto, que sera lido
pola titora do grupo.

Recunchos de lectura: o alumnado de infantil dispora en cada unha das aulas dun
espazo especifico para a visualizacion de contos e libros adaptados a sua idade. Asi
mesmo, na biblioteca tamén existen este tipo de espazos tanto para o alumnado de
infantil como para o de primaria.

Establecemento dun horario de uso da biblioteca: todos os cursos teran
semanalmente unha hora reservada para a utilizacion da biblioteca.

Recomendacions de libros e lecturas para os alumnos/as: ao longo do curso e
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especialmente antes dos periodos de vacacions, o profesorado e os equipos de biblioteca
ofreceran recomendaciéns de libros adaptados a cada nivel.

Ampliacion e actualizacion permanente do numero de titulos ofertados: atendendo
as recomendacions do profesorado e dos propios alumnos/as, o equipo de biblioteca
ampliara o catalogo de titulos ofertados para esta etapa.

Mellora das técnicas de estudo: Os titores de cada un dos grupos realizaran nas suas
titorias, actividades relacionadas coa adquisicion de técnicas de estudo e comprension de
textos. O equipo de biblioteca asi como o Departamento de Orientacion proporcionaran a
requerimento dos titores/as, a orientacién e o material necesario.

Actividades de comprension lectora especificas de cada area: en cada unha delas
traballarase a comprension lectora.

Sistema de préstamo de libros aos alumnos/as: o equipo de biblioteca, ofrecera un
servizo de préstamo a través dos titores/as de cada grupo, coa intencion de facilitarlles o
acceso a lectura e familiarizandoos ao mesmo tempo co funcionamento real dunha
biblioteca.

Asistencia de escritores/as ao centro: realizacion de charlas, coloquios, etc...

Dramatizaciéon de contos: aproveitando diferentes conmemoracions realizaranse este
tipo de actividades.

Contacontos: relacionados coas festividades e conmemoracions (Samain, Nadal,...)

Libro viaxeiro : libro que se vai creando e pasando por todas as aulas. Cada aula
continua o conto.

Audiolibros: son contos que lles pofiemos voz. E despois subimos ao blogue da biblio
para seren escoitados.

Apadrinamento lector: os maiores lenlles contos aos mais pequenos.

Mes do teatrino: dramatizamos contos e os representamos en forma de teatrifio e con
monicreques.

Mochilas viaxeiras: mochilas que conteien libros e algun material audiovisual e que van
por todas as casas para que as familias poidan disfrutar desas lecturas cos nenos.

Itinerario lector: libros de obrigada lectura nos diferentes niveis educativos, que para
este curso seran como minimo os seguintes:

4° infantil: “Un libro”;“Cocorico”.

5° infantil: “Por catro esquinitas de nada”; “A eiruguifia comelona”.

6° infantil: “Nadarin”, “A que sabe a Lua”.

1° EP: “Mundo de cores”; “Agente ricitos”.
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2° EP: “Feliz Feroz”; Catro cascarolos”.

3° EP: “Pesadelo no tren chocolate”; “Desde una estrella distante”.

4° EP: “As de mosca para Anxo”; “Aventuras de la mano negra”.

5° EP: “O cocho de carreiras Rudo Foucifios”; “20 mil leguas de viaje submarino”.

6° EP: “Don Quijote de la Mancha”; “Chamademe Simbad”.

Bibliotecas de aula: seleccion de libros que reciben cada un dos grupos e que se van
renovando durante o curso.

Ademais das actividades comentadas anteriormente e doutras que iran xurdindo ao longo
do curso, o Equipo da Biblioteca de Infantil e Primaria mantera activo un Blog especifico
da Dbiblioteca denominado "O Recuncho de Pistacho" con direccibn web
http://recunchodepistacho.blogspot.com/, asi como un perfil na rede social de instagram, de
direccion http:instagram.com/recunchodepistacho?igshid=NzZIODBkKkWE4Ng==

5.2.- EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

Para acadar os obxectivos, dende a Biblioteca Val do Libro, en colaboracion cos diversos
departamentos que compofien o CPl de Bembibre realizanse entre outros os seguintes
proxectos e actividades:

Clubs de lectura: realizanse desde hai moitos anos, para este curso solicitase un club de
lectura para 1°, outro para 2° e un ultimo para 3° e 4°, coa participacion de 3 profesores/as
dinamizadores/as (para mais informacién consultar o documento n° 8 da PXA). De
momento estan decididos os seguintes libros:

- 1° e 2° de ESO: (intercambiaranse entre eles):

1° Trimestre: “El asesinato del profesor de matematicas”, de Jordi Sierra i Fabra.

2° Trimestre: “La evolucién de Calpurnia Tate”, de Jaqueline Kelly.

3° Trimestre: “El curioso mundo de Calpurnia Tate”, de Jaqueline Kelly.

-3°e 4° de ESO:

De momento, o primeiro libro escollido é “Ultimas tendencias”, de Carlos negro.

Servizo de préstamo e consulta de libros na Biblioteca: funcionara no segundo recreo
lectivo da mafia.

Recomendacions trimestrais de libros que son de actualidade ou recén chegados a
Biblioteca Val do Libro.

Mantemento de seccidons especificas na Biblioteca: con libros relacionados coa
igualdade de xénero, colectivo LGTBI e educacidén especializada para alumnado con
necesidades educativas especiais.

Representacions de performances, mondlogos, contacontos, etc ..., asociados a
efemérides e temas sociais de actualidade como o Dia contra a violencia de xénero
(25N), Dia da muller traballadora (8M), Samain, Saturnalia, Lupercalia, Dia da paz, Dia
das Letras Galegas, Dia das artes galegas, Dia de Rosalia de Castro, etc.
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Concursos onde se valore a expresion escrita: como por exemplo os concursos de
relatos.

Realizacion de charlas, coloquios con escritores/as de interese para o alumnado.
Posta en marcha dun club de debate para participar en actividades con outros centros.

A maioria destas actividades citadas fixéronse durante os ultimos anos. Seguirase
traballando nesta liia na medida do posible, intentando incorporar outras novas.

Ademais das actividades comentadas anteriormente e doutras que iran xurdindo ao longo
do curso, o Equipo da Biblioteca de secundaria difundira as actividades relacionadas coa
lectura a través dun perfil de Instagram https://www.instagram.com/valdolibro/?hl=es e do

Blog da biblioteca de ESO http://bibliotecaesobembibre.blogspot.com/2019/.

6.- CONTRIBUCION DAS DIFERENTES ETAPAS AO FOMENTO DA LECTURA.

6.1.- EDUCACION INFANTIL

Para non repetir aspectos e contidos xa expostos noutros documentos oficiais do centro,
na programacion do 22 Ciclo de Educacion Infantil, aparecen reflectidas as diversas
actuaciéns para o fomento da lectura. Pddense consultar na paxina web do centro, no
apartado documentos xerais de centro.

6.2.- EDUCACION PRIMARIA

Nas programaciéns didacticas dos diferentes niveis publicadas na paxina web do centro,
podense consultar as aportacidéns de cada un dos cursos ao fomento da lectura.

6.3.- EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

Tal como indicabamos nos outros apartados anteriores, nas programacions didacticas dos
diferentes departamentos publicadas na paxina web do centro, pédense consultar as
aportacions de cada un ao Proxecto Lector do centro.

7.- AVALIACION

Os criterios de avaliacion teran en conta o grao de cumprimento dos seguintes
aspectos:

> Obxectivos.
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Organizacion de espazos e tempo.

Uso e organizacion da biblioteca.

Fomento da lectura e mellora de habitos lectores.
Integracion das TIC no plan.

Participacion do alumnado, familias e profesorado.

Poderanse utilizar os seguintes procedementos de avaliacion:

>

VVVVY 'V

Reunidéns periddicas do equipo da biblioteca, con posta en comun das
experiencias en torno ao Plan Lector.

Enquisa ao alumnado sobre habitos lectores e valoracion da biblioteca como
fonte de recursos para a aprendizaxe e a adquisicion de cofiecementos.

Enquisa as familias sobre habitos lectores.

Analise nas CCPs.

Analise e valoracion do profesorado sobre as actividades desenvolvidas.

Analise nas CCPs das actuaciéns do Plan Lector.

Memoria das bibliotecas.
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1.- INTRODUCION

No CPI de Bembibre, o galego é a lingua utilizada normalmente para a comunicacion
entre o profesorado e o alumnado e, en xeral, entre tédolos membros da Comunidade
Escolar. Tamén é a empregada en tédolos escritos que saen deste Centro.

Labor destacada, aglutinando os esforzos de mestres/as, profesores/as, alumnos/as e
demais membros da comunidade educativa, é a que realiza o Equipo de Dinamizacion da
Lingua Galega, que ten como preocupacions fundamentais fomentar o uso do idioma
galego en tédalas situacions, a galeguizacion do ensino respectando a lexislacion vixente,
dar a cofecer 6 alumnado a cultura galega celebrando efemérides tradicionais, festas
gastronomicas locais e culturais, elaborando material didactico en galego e todo aquilo
que axude a manter vivas as tradicidéns e a cultura propias do noso pobo.

2.- EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

Seguindo o Decreto 79/2010, para potenciar e fomentar o uso da lingua galega no centro,
constituiuse O Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega que foi nomeado polo director,
tras a proposta da Comisién de Coordinacion Pedagoxica (profesores do equipo), da
Xunta de Delegados (alumnos/as do equipo) e do persoal non docente (persoal non
docente do equipo). Este equipo ten un papel fundamental no desefio, posta en practica e
revision dos programas de promocion da lingua galega.

Os membros que forman parte del son os seguintes:

Profesores/as e Mestres/as:
- El: Cristina Pajaro Pifieiro
- EP: Cristina Sanin Miguez (Coodinadora).
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-ESO: Xosé Bestilleiro Bello (Profesor de lingua Galega).

Persoal non docente
- Carmen Garcia Noya (Conserxe).

Alumnado

- Carmen Varela Garcia (6° EP)

- Alberto Maneiro Villasenin (3° ESO)
- Lucia Fraga Periscal (1°ESO)

Outros docentes colaboradores co Equipo:

- Vanessa Martinez Carrera (titora de 3° Educaciéon Primaria).
- Patricia Villar Garcia (Titora de 6° Educacion Infantil)
- Isabel Mato Platas (Mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica Primaria).

3.- DESENVOLVEMENTO

Segundo o Decreto 79/2010 do 20 de maio para o plurilingiiismo no ensino non
universitario na addenda deben constar os seguintes datos:

1. Nos centros que imparten educacion infantil, os resultados da pregunta aos pais, nais,
titores/as ou representantes legais do alumnado para obter informacion respecto da lingua
materna predominante entre o alumnado, e as actividades e estratexias de aprendizaxe
para que o alumnado adquira, de forma oral e escrita, o cofiecemento das linguas oficiais.

2. En todos os centros en que haxa unha modificacion na imparticion de materias en
lingua(s) estranxeira(s), informaciéon sobre os cambios aprobados polo centro e
autorizados pola conselleria competente en materia de educacion.

3. En todos os centros, informacién e valoracion dos programas e actividades para o
fomento e dinamizaciéon da lingua galega realizados polo centro educativo no curso
anterior e informacién do que se vai desenvolver no curso seguinte.

4. Sen prexuizo do previsto na epigrafe 4 deste artigo, a Administracion educativa avaliara
os proxectos linguisticos dos centros e fara o seguimento dos resultados que se
desprendan da sua aplicacion coa finalidade de adoptar, se € o caso, as medidas
necesarias para garantir que o alumnado adquira de forma oral e escrita a competencia
linguistica propia de cada nivel e etapa nas duas linguas oficiais de Galicia, como
establece o artigo 14.3° da Lei 3/1983, do 15 de xufo, de normalizacion linguistica.

Na etapa de educacion infantil, tal como indica o D. 79/2010 do 20 de maio para o
plurilingliismo no ensino, o profesorado emprega na aula o galego xa que é a lingua
predominante entre o alumnado segundo a enquisa realizada as familias; tendo en
conta a lingua do contorno e coidando de que o alumnado adquira, de forma oral e
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escrita, o cofiecemento da outra lingua oficial de Galicia dentro dos limites das etapas ou
ciclos. Tamén se atende de xeito individualizado ao alumno/a tendo en conta a sua
lingua materna.

No proxecto linguistico fanse constar unhas actividades e estratexias da aprendizaxe
empregadas para que o alumnado de educacién infantil adquira, de forma oral e
escrita, o coiiecemento das duas linguas oficiais tales como:

Relatar feitos, comunicar ideas e facer peticions.

Empregar férmulas de cortesia tales como: saudos, despedidas...

Describir obxectos, obras de arte, fotografias, etc.

Escoitar contos e dramatizar textos literarios.

Xogar as palabras encadeadas, aumentando asi o vocabulario.

Dramatizar textos literarios.

Comprender e recitar relatos, poesias, rimas...

Xogar as adiviiias.

Aprender trabalinguas, cancions...

Pronunciar onomatopeas

Participar en obras de teatro con titeres ou monicreques.

Identificar palabras escritas moi significativas e funcionais

o centro,...) para o fomento da lingua, etc.
Utilizar a biblioteca de aula e a do centro, etc.

VE&EVVVYVYVVVVYVVYVYYY

En relacion a informacion e valoraciéon dos programas e actividades para o fomento e
dinamizacioén da lingua galega realizados polo centro educativo no curso anterior, dicir
que no mes de xuno elaborouse a memoria descritiva, econdmica e grafica xustificativa
das actividades levadas a cabo o curso pasado que estaban programadas no proxecto de
fomento do uso do galego e os resultados obtidos consideraronse satisfactorios xa que se
conseguiron acadar gran parte dos obxectivos formulados no proxecto. Hai que sinalar
que tanto o equipo de Dinamizacion Linguistica, como o resto do persoal docente e non
docente (familias, cocifeiras, conserxe, coidadoras, persoal do concello, vecifios da vila,
etc.) implicaronse considerablemente naquelas actividades onde se lle pediu
colaboracion. Por todo isto, podemos concluir dicindo que a VALORACION do proxecto
foi POSITIVA.

As actividades programadas, para levar a cabo durante o curso presente co obxectivo
principal de fomentar e dinamizar a lingua galegas son as seguintes:

TEMPORALIZACION | ACTIVIDADES DINAMIZADORAS

Todo o curso Actualizacién dos taboleiros de Dinamizacion da lingua galega.
Todo o curso Dinamizacion da paxina web do centro e instagram
Todo o curso Conferencias, actividades extraescolares e complementarias,

visitas de escritores/as, obras de teatro, contacontos, coloquios e
outros certames que vaian xurdindo 6 longo do curso.

Empregar as TICs (xogos do ordenador, internet, pantalla dixital, aula virtual, paxina
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Todo o curso

Plan Proxecta Alimentate Ben

Todo o curso

Plan Proxecta Xogade

Todo o curso

Utilizacién das TICs no fomento do uso do galego, coordinacion co
resto dos Equipos.

ACTIVIDADES RELACIONADAS COAS CONMEMORACIONS

1° Trimestre

Actividades relacionadas co Samain e o Magosto relacionando o
departamento de Dinaminizacion e Biblioteca.

1° Trimestre

25 de Novembro: Dia da violencia de xénero

1° Trimestre

Concurso de postais de Nadal.

1° Trimestre

Celebracion das campas e tarefas relacionadas co Nadal.

2° Trimestre

Dia da Paz (manifesto pola paz, carreira solidaria e cancion).

2° trimestre

14 de febreiro, dia do amor e a amizade (lemas, manifesto e
certame)

2° Trimestre

Dia de Rosalia de Castro (24 de Febreiro)

2° Trimestre

O Entroido

3° trimestre

Dia da muller traballadora (8 de marzo)

3° trimestre

Semana da prensa e dia do libro (abril)

3° trimestre

Acoso escolar (maio e xufio)

3° Trimestre

(9 0 16 de maio)

Dia dos maios.

3° Trimestre

Semana das Letras Galegas: homenaxe a un/ha escritor/a
galego/a.

3° Trimestre

Xuho: colaboracién na realizacion dos festivais de graduacion

Se é necesario especificar que dentro das actividades expostas anteriormente temos
contemplado diferentes medidas para o alumnado sen suficiente dominio nas linguas
onde se levara a cabo unha serie de medidas encamifiadas a conseguir a correcta
competencia linguistica, tal e como se reflexa no Proxecto Linguistico e na lexislacion

vixente.

Farase unha avaliacion inicial da competencia linguistica do alumnado cando chegue ao
centro, e contarase coa colaboracién das familias, que seran informadas puntualmente, e
demais membros de claustro.
De este modo, con estas actividades plasmadas levaremos a cabo as seguintes linas de
actuacion en favor o fomento e dinamizacién da lingua galega:

e Velar polo compromiso de que toédolos comunicados se realicen en lingua galega.

” 13 ”» “

o Manter vivas as tradicidons con celebracions como “Magosto”, “Samain”, “Entroido”,
“Festa dos Maios”...
e Elaboracion de unidades didacticas e outro material multimedia en galego, en
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colaboracién co Equipo Tics..

Campanas de fomento dos xogos tradicionais galegos: billarda, trompos, mariola...
respectando as aulas estables. .

Organizacion de certames de poesia, pintura, narrativa, ensaio,... en lingua galega.
Mantemento da paxina web, elaborada na sua totalidade en galego.

Procurar a provision de fondos bibliograficos e fonograficos en lingua galega, en
colaboraciéon co Equipo de Biblioteca.

Solicitar axudas econémicas para actividades que promoven o fomento do idioma
galego.

Fomentar a coordinacién entre os equipos para que potencien o uso do idioma nun
mesmo ambito sectorial e con accions concretas e eficaces.

Animar aos equipos do centro para que a sua accion incida sobre a sua contorna.

4.- REPARTO DA LINGUA DAS MATERIAS: PLURILINGUISMO

En Educacion primaria e Secundaria o centro determinou, en cumprimento do indicado no
Decreto 79/2010, a distribucién de idiomas e areas por materia e nivel tal e como aparece

reflexado a continuacion.

4.1.- EDUCACION PRIMARIA

1° CURSO
GALEGO N° HORAS CASTELA N° HORAS
Lingua Galega e Literatura 4 Lingua Castela e Literatura 4
Ed. Fisica 2 Plastica 1
CC Naturais 3 Matematicas 5
Relixion 1 Musica 1
TOTAL HORAS 12 TOTAL HORAS 11
2° CURSO
GALEGO N° HORAS CASTELA N° HORAS
Lingua Galega e Literatura 4 Lingua Castela e Literatura 4
Ed. Fisica 2 Matematicas 5
CC Naturais 2 Valores Sociais e Civicos 1
CC Sociais 3 Musica 1
Relixion/prox competencial 1
TOTAL HORAS 12 TOTAL HORAS 11
3° CURSO
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GALEGO N° HORAS CASTELA N° HORAS
Lingua Galega e Literatura 4 Lingua Castela e Literatura 4
Ed. Fisica 2 Matematicas 5
CC Naturais 3 plastica 1
CC Sociais 2 Musica 1
TOTAL HORAS 11 TOTAL HORAS 11
4° CURSO
GALEGO N° HORAS CASTELA N° HORAS
Lingua Galega e Literatura 4 Lingua Castela e Literatura 4
Ed. Fisica 2 Matematicas 4
CC Naturais 2 plastica 1
CC Sociais 3 Musica 1
Relixion/proxe. competencial 1
TOTAL HORAS 12 TOTAL HORAS 10
5° CURSO
GALEGO N° HORAS CASTELA N° HORAS
Lingua Galega e Literatura 4 Lingua Castela e Literatura 4
Ed. Fisica 2 Matematicas 4
CC Naturais 2 Musica 1
CC Sociais 3 Plastica 1
Relixion/proxe.competencial 1
TOTAL HORAS 11 TOTAL HORAS 11
6° CURSO
GALEGO N° HORAS CASTELA N° HORAS
Lingua Galega e Literatura 4 Lingua Castela e Literatura 4
Ed. Fisica 2 Matematicas 4
CC Naturais 3 Musica 1
CC Sociais 2 Plastica 1
Relixion/prox. competencial 1 Valores Sociais e Civicos 1
TOTAL HORAS 11 TOTAL HORAS 11
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4.2.- EDUCACION SECUNDARIA

1° ESO:
GALEGO HORAS CASTELAN HORAS
L.G 3 L.C 3
XH 3 MATE 5
BIO 4 TEC E DIX 3
RELIXION/PROX. 1 PLASTICA 2
EF 2
TOTAL 13 TOTAL 13
2° ESO:
GALEGO HORAS CASTELAN HORAS
L.G 4 L.C 3
XH 3 MATE 4
RELIXION 1 F.Q 3
EF 2 TEC E DIX 3
MUSICA 2
TOTAL 12 TOTAL 13
3° ESO:
GALEGO HORAS CASTELAN HORAS
L.G 3 L.C 3
XH 3 MATE 4
BIO 2 F.Q 2
PLASTICA 2 DIX/CUCA/ORATORIA 3
EF 2 MUSICA 2
RELIXION 1
ED. EN VALORES 1
TOTAL 14 TOTAL 14
4° ESO:
GALEGO HORAS CASTELAN HORAS
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L.G 3 L.C 3
XH 3 MATE 4
BIO/LATIN 3 F.Q/ECONOMIA 3
EX. ART./FRANCES 3 TEC/ORATORIA 3

E.F 2 RELIXION 1

TOTAL 14 TOTAL 14

A modo de conclusidn, destacar que o proxecto linglistico do centro é unha parte
obrigatoria do Proxecto educativo, PE, asi como esta addenda estara incluida no
programacion xeral anual, PXA, tal e como indica a lexislacion vixente, D.7/1999 polo que
se establece o regulamento organicos dos CPI.

Bembibre, 08 de setembro de 2023
Cristina Sanin Miguez
A coordinadora
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ACADEMICO

1.- INTRODUCION

Mellorar a convivencia no centro € un obxectivo prioritario da nosa comunidade educativa;
diriamos que é un dos fins de toda educaciéon, xa que a través da mesma preténdese a
socializacion e incorporacion a sociedade das novas xeracions.

Aprender a vivir xuntos, aprender a convivir cos demais, ademais de constituir unha
finalidade esencial da educacién, representa un dos principais retos para os sistemas
educativos actuais.

Son moitas as razéns que fan que esta aprendizaxe sexa considerada non valiosa en si
mesma, sendn imprescindible para a construcion dunha sociedade mais democratica,
mais solidaria, mais cohesionada e mais pacifica.

2.- OBXECTIVOS E ACTUACIONS XERAIS

Os principais obxectivos e actuacions xerais para este curso seran as seguintes:

OBXECTIVOS

ACCIONS

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

AVALIACION

- Concienciar e
sensibilizar a
comunidade educativa
da importancia da
mellora da
convivencia escolar.

- Conciencia e
sensibilizar a
comunidade educativa
da importancia da
diversidade e o seu
potencial eriquecedor.

-Difusién do Plan de
Convivencia (en
adiante PC).
-Traballo nas titorias.
-Realizacién de
actividades
especificas.
-Incorporacion ao PAT
de actividades para a
mellora da
convivencia na aula e
no centro.

Equipo Directivo,
profesorado e
Departamento de
Orientacion

Todo o curso

- Avaliacion a final de
curso.

- Memoria final de
centro.

-Realizar actividades
de potenciacion da
convivencia.

-Fomentar a reflexion
e o dialogo como

- Organizacion de
actividades variadas
para potenciar a
igualdade, tolerancia e
convivencia.

Equipo Directivo.

- Equipos de
biblioteca.

- Equipo de
Dinamizacion lingua
Galega.

Todo o curso.

- Memorias finais.
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método para a
resolucion de
conflictos.

-Fomentar a
tolerancia.

-Evitar pensamentos e
conductas téxicas.

- Profesorado.

Garantir que todos os
membros da
conunidade educativa
cofezan os seus
dereitos e deberes e
sexan respectados.

-Publicacion do PC e
do NOF na paxina
web.

-Traballo nas titorias.
-Traballo en Valores
éticos.

-Traballos para
complementarias e
extraescolares.

- Equipo Directivo,
Titores e
Departamento de
Orientacion.

-Actualizacion dos
documentos na WEB.
-Avaliacion do traballo
nas titorias.

-Sobre todo a principio
de curso.

Mellorar o clima de
convivencia entre os
integrantes da
comunidade.

- Potenciacioén das
relacions cordiais, o
uso do didlogo,
respecto as opinions,,
etc.

-Fomentar o apoio
entre iguais.

-Ser concientes da
diversidade da
comunidade educativa
, valorala e respectala.
- Realizacién de
actividades.

Toda a Comunidade
Educativa

-Todo o curso - Avaliacion final.

Cumprir o Plan de
Acollida para os
alumnos/as que vefien
de fora.

- Cumprimento do
recollido no Plan.

-Todo o profesorado.

- Memoria final de
centro.

-Todo o curso

Facilitar a prevencion,
deteccion, tratamento,
seguimento, xestion e
resolucion dos
conflitos que poidan
xurdir.

-Observacién do
alumando nas aulas,
recreos e comedor.
- Formacion
especifica do
profesorado.

- Realizacion de
actividades de
prevencion e
concienciacion.

- Aplicacion do
recollido no Plan de
Convivencia e no
NOF.

- Comision de
Convivencia.

- Xefaturas de estudo.

- Departamento de
Orientacion.
- Profesorado.

- Actas de reunién da
Comision de
Convivencia.

- Memoria final de
centro.

-Todo o curso

Rexistrar aquelas

- Redaccion obxectiva

- Todo o profesorado.

-Todo o Curso - Rexistro de partes

condutas inapropiadas | dos partes de de incidencia.
no parte de incidencia.

incidencias

Potenciar a - Utilizacion da -Toda a Comunidade |-Todo o curso - Analise dos

conciliacion e a
mediacion para a
resolucion pacifica de
conflitos.

mediacion e da
conciliacion na maior
parte dos conflitos.

Educativa.

resultados da
mediacion nos
conflitos.

Fomentar a
participacion,

- Contacto
permanente coas

- Equipo Directivo,
Departamento de

- Valoracion trimestral.
- Actas de reuniéns.

Todo o curso.
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comunicacion e familias. Orientacion e
cooperacion coas Titores/as.
familias como forma
de mellora da
convivencia.

Ensinar a rexeitar - Traballo nas titorias. |- Equipo Directivo, Todo o curso Avaliacion final nas
calquera - Organizacién de Titores/as e memorias
manifestacion violenta |actividades de Profesorado. correspondentes.
e discriminatoria. sensibilizacion e
concienciacion.
Revisar o NOF de - Andlise nas CCPs. - Equipo Directivo. Todo o curso. - Aprobacion das
forma periédica - Presentacion das - Membros da CCP. modificacions do NOF
modificacions - Profesorado. polo Consello Escolar.

propostas no Claustro
e no Consello Escolar.

3.- DESCRICION DAS ACTIVIDADES E PROPOSTAS PARA ESTE CURSO
ACADEMICO.

Antes de describir as actividades propostas para este curso, € necesario recordar que
Convivencia e Igualdade son dos aspectos intimamente relacionados entre si, polo que
gran parte das actividades que aparecen a continuacion tamén van dirixidas ao traballo da
igualdade.

Asi mesmo, indicar que esta concrecion do Plan de Convivencia non € un documento
pechado, xa que as actividades que indicaremos posteriormente uniranse outras que
vaian xurdindo ao longo do curso e que seran reflectidas na memoria correspondente.

A maioria das actividades descritas a continuacién seran organizadas polos Equipos de
Biblioteca, o Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega, o Departamento de Orientacién e
o Departamento de Actividades Complementarias e Extraescolares coa colaboracién do
resto do Profesorado e o Equipo Directivo.

DURANTE O 1° TRIMESTRE:

Nas primeiras semanas de clase:

Desde o centro educativo e coordinado polo Departamento de Orientacion, realizaranse
as seguintes accions:

- Acoller ao alumnado de nova incorporacién ao Centro, amosandolle as instalacions e o seu
funcionamento.

- Realizar unha reunién de presentacion coas familias do alumnado de 4° de infantil e 1° de
ESO.

- Realizar reunions de presentacion dos titores/as das diferentes etapas coas familias.

- Dar a conecer as familias datos de interese sobre o centro e a docencia a comezo de curso
como a listaxe de profesores/as que imparten as distintas materias, o horario escolar, as
horas de atencion a familias de cada docente, as datas de avaliaciéns, os festivos e
periodos vacacionais, 0 emprego de espazos virtuais (web do centro, Tokapp, Aula virtual)
etc.

- Favorecer a integracion e participacion de todo o alumnado do centro nas diferentes
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actividades propostas, evitando actitudes que non favorezan a integracion e relacion entre
iguais.

Espectaculo teatral “o pequeno poni”

Organizadoras: Coordinadora de benestar e convivencia e orientadora.
Obxectivos:

- Saber aceptar as diferenzas “do outro”.

- Reflexionar acerca da liberdade, o medo e o instinto de proteccién.

- Reflexionar sobre 0 acoso escolar e como este pode afectar a quen o sofre.
Destinatarios: alumnado de 1° e 2° da ESO.

Duracion: 1,5 horas

Temporalizacion: 1° trimestre.

Localizacién: Salén Teatro — Santiago de Compostela

Solicitude dun PFPP para a mellora do benestar no centro

Organizadora: coordinadora de benestar e convivencia.

Obxectivo: dotar ao profesorado de formacién que posibilite unha mellora da convivencia e
do benestar no centro.

Temporalizacion: a intencién é solicitalo ao CAFI no primeiro trimestre e estara dirixido para
todo o profesorado do centro.

Promocion da escola de nais e pais

Ponerémonos en contacto coa ANPA para ofrecerlle a posibilidade de realizar a través do
CAFlI, charlas para as familias con tematicas variadas, incluindo aspecto relacionados coa
mellora da convivencia.

Novas propostas para o tempo de lecer do alumnado de EI/EP nos recreos.

Organizador: Equipo de Biblioteca de infantil e primaria e EDLG.

Obxectivo: mellorar a convivencia e e relaciéon do alumnado destas etapas, a través da
promocion de novas actividades para os recreos .

Temporalizacion: intentarase que estean disponfiibles xa no 1° trimestre.

Destinatarios: alumnado de EI/EP.

Obradoiro de sexualidade: impartido polo centro quérote+

Organizador: Departamento de Orientacion.

OBXECTIVOS:

- Desmantelar mitos, estereotipos e falsas crenzas presentes na sexualidade.

- Estimular a valoracion critica dos mozos e mozas no acceso e analise da informacién
sobre sexualidade.

- Impulsar e traballar sobre a perspectiva da diversidade sexual.

- Favorecer a autonomia reflexiva e construtiva de rapaces e rapazas na construcion da
sua identidade.
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Destinatarios: alumnado de 3° da E.S.O.
Duracion: unha sesion de 100°.
Temporalizacion: 1° trimestre.

Localizacién: instalacions do centro educativo.

Dia Internacional Contra a Violencia cara as Mulleres (25 de novembro):

Celebrarase o dia 25 de novembro e asistira todo o alumnado do centro.

Actividades:

- Lectura do manifesto contra as violencias machistas (primaria e secundaria).

- Pegada de carteis por todo o centro contra a violencia de xénero (primaria e secundaria).
- Realizacion dunha manifestacion con pancartas realizadas polos nenos. A manifestacion
recorrera as ruas do pobo. Todo o alumnado ira con pancartas e levantando a voz con
lemas contra a violencia de xénero.

Obxectivos:

- Desenvolver e potenciar a tolerancia no noso alumnado.

- Descubrir a violencia como un problema social que nos afecta todas e todos e contra o
que debemos loitar para terminar con el.

- Construir unha sociedade mais equitativa e xusta, onde as relaciéns entre homes e
mulleres baséense na igualdade.

- Promover unha educacion non discriminatoria, non sexista e non violenta.

- Combater a linguaxe sexista e a degradacion das mulleres.

- Aprender a expresar as emocions de forma adecuada, evitando os insultos, agresions,
berros...

- Mostrar e visibilizar a gravidade da violencia de xénero dentro dos centros educativos.

- Descubrir as consecuencias que trae a desigualdade entre homes e mulleres.

- Identificar, visualizar e definir todas as formas de violencia que se exercen sobre as
nenas e mulleres.

- Previr a violencia como medio para acabar con ela.

Participacion: todas as etapas.

Dia internacional das persoas con discapacidade (3 de decembro):

Organizada polo equipo de dinamizacion da biblioteca de infantil e primaria, celebrarase o
2 de decembro.

Actividades:

- Relacionadas coa promocion da inclusién da discapacidade.

- Realizaciéon dun puzzle xigante no que cada neno/a aportara unha peza do puzzle
elaborado por el no que escribira o seu punto débil e forte.

Obxectivos:

- Promover os dereitos e o benestar das persoas con discapacidade.

- Concienciar ao alumnado sobre as dificultades que tefien as persoas discapacitadas, en
alguns aspectos das suas vidas.

Participacion: EI/EP.

Carreira solidaria
- Carreira na que todo infantil e primaria participa para conseguir recaudar difieiro para
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colaborar cunha ONG.

Obxectivos:

- Desarrollar un espiritu critico no noso alumnado ante as inxustizas que se dan no mundo
con respecto aos dereitos dos nenos e nenas e conciencialos das necesidades dos
outros, tanto o mas lonxano como 0 mais cercano.

Participacion: EI/EP.

DURANTE O 2° TRIMESTRE:

Habilitar o “Banco da amizade”

Organizador: Equipo de Biblioteca de primaria e EDLG.

Obxectivo: fomentar a integracion do alumnado de E.l e E.P. cos iguais.
Temporalizacion: prepararase a final do 1° ou ao inicio do 2° trimestre.
Destinatarios: alumnado de EI/EP.

Taller de habiliades sociais

Organizador: Departamento de Orientacion.

Impartido pola orientadora do centro.

Obxectivos:

Mellorar na capacidade de relacionarse cos companeiros.

- Aprender a “dicir non” en determinadas situacions do dia a dia.
- desenvolver estratexias para resolver conflitos no colexio e no seu entorno.
- Aprender a conecer os seus dereitos e os dos demais.
Duracion: 1sesion dunha hora.

Destinatarios: alumnado de 4° de primaria.

Temporalizacion: 2° trimestre.

Localizacién: instalacions do centro educativo

Charla - obradoiro de educacion afectivo sexual:

Organizacion: Impartido pola matrona do Centro de Saude, coa colaboracidon da orienta-
dora do CPI de Bembibre.

Numero de Obradoiros: dous (un para 5° e outro para 6° de E.P.)

OBXECTIVOS:

- Adquirir informacion e cofecementos axeitados para unha educacion sexual saudable.

- Coriecer os cambios fisicos e psiquicos que os/as alumnos/as estan a vivenciar para
afrontalos con naturalidade.

- Crear habitos de hixiene, sono e alimentacion necesarios para un bo desenvolvemento.

- Dar a cofiecer a profesional sanitaria e os servizos que nos ofrecen dende o Centro de
Saude en relacion a sexualidade, en particular e & saude en xeral.

Destinatarios: alumnado de 5° e 6° cursos de E.P.

Duracion: unha sesion de 100°.

Temporalizacion: 2° trimestre.

Localizacidn: instalacions do centro educativo.
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Dia da Paz (30 de xaneiro):

Actividades:

- Organizacion dunha carreira solidaria (EI/EP).

- Elaboracion dunha ambientacion por medio de diapositivas na biblioteca con lemas de
paz concurso de debuxos para o dia da paz (EI/EP)..

- Realizacién dun concurso para desenar unha pancarta co lema “Educando pola PAZ”
que colgaremos na entrada do colexio ao igual que o curso pasado (EI/EP).

- Solta de globos biodegradables por titorias (EI/EP).

- Ambientacion do edificio de secundaria con lemas sobre a paz (ESO).

- Traballaremos unha cancion elexida que represente e transmita unha mensaxe. Cancién
que cantaremos e bailaremos todos xuntos no patio.

Obxectivos:

- Promover a tolerancia e o respecto como medio para conseguir unha sociedade mellor,
onde as persoas convivan en paz.

- Respectar as diferencias individuais, entendéndoas como unha fonte de riqueza, e
nunca como forma de discriminacion.

- Seguir promovendo a mellora da convivencia no centro educativo

Participacion: Todas as etapas educativas.

Entroido

Haberan diferentes actuacions durante os dias previos, pero os actos principais
celebraranse o dia 9 de febreiro.

Actividades:

- Desfile de comparsas polo centro de Bembibre (infantil, primaria, secundaria e
asociacion de discapacitados AVANTE).

- Baile e chocolatada no pabillén de Bembibre para os participantes.

Obxectivos:

- Disfrutar das nosas tradicions

- Potenciar o pensamento creativo e a competencia de sentido e espirito emprendedor.

- Potenciar a convivencia e o respecto a diversidade das persoas.

Participacion: todas as etapas e a asociacién de discapacitados AVANTE invitada polo
centro.

Dia da muller traballadora (8 de marzo):

A comunidade educativa conmemora a loita da muller pola sua participacion dentro da
sociedade, en pé de emancipacién da muller e no seu desenvolvemento integro como
persoa.

Actividades:

- Mondlogos

- Microteatro (estereotipos femininos)

- Performances (igualdade da muller e empoderamento)

- Ciclo de cine sobre a muller

- Elaboracion de pancartas e outros elementos.

- Charla-coloquio virtual dalgunha muller, narrando a sua experiencia no mundo laboral.

- Realizarase un mural onde se visualice 0 movemento feminista.

- Proporase lecturas dende a biblioteca sobre esta tematica.

Obxectivos:
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- Promover e concienciar ao alumnado sobre o respecto aos dereitos das mulleres.
- Denunciar calquera tipo de discriminacion contra a muller.

- Erradicar da sociedade calquera tipo de estereotipo sexista.

Participacion: todas as etapas educativas.

DURANTE O 3° TRIMESTRE:

Participacion no Programa Iniciacion segura a pegada dixital e as redes sociais.
Organizador: Departamento de Orientacion.

Impartido por persoal da Conselleria.

OBXECTIVOS:

- Previr riscos asociados as novas tecnoloxias e ao uso das redes sociais.

- Adquirir informacion e cofiecementos sobre a identidade dixital.

- Achegar ferramentas para que poidan gozar das novas tecnoloxias e non facer que lle
xeren situacions non desexadas.

- Facilitar a reflexion sobre os usos que poden ter estas redes. Sensibilizar na xestion
axeitada das redes sociais.

Duracion: 1sesion

Destinatarios: alumnado de 4° da ESO

Temporalizacion: 3° trimestre.

Localizacién: instalacions do centro educativo

Dia internacional contra o acoso escolar (2 de maio):

Actividades:

- Participacion de todo alumnado en actividades dirixidas a concienciacion do alumnado
sobre a necesidade de erradicar calquera situacién relacionada co acoso escolar.

- Coa axuda das familias, elaboraremos lemas en repulsa do acoso escolar que
escribiremos polas paredes dos bafios tanto de nenos como das nenas. Esta actividade
continuara o que xa se comezou 0s Cursos anteriores.

- Visualizarase video para identificar situacions de bullying e proporase diferentes
estratexias para solventar o acontecido.

- Poferase un banco no patio no que os alumnos poderan sentarse cando se sintan sés e
necesiten compania. Chamarase “O banco da amizade”.

Obxectivos:

- Explicar ao alumnado en que consiste 0 acoso escolar, concienciandoo sobre as graves
repercusions que ten sobre as vitimas.

- Traballar estratexias para evitar situaciéns de acoso escolar no centro educativo.

- Concienciar a comunidade escolar sobre a necesidade de denunciar calquera situacion
de posible acoso escolar.

Participacion: EI/EP.

Dia mundial do medio ambiente (5 de xuio):
Actividades:
- Participacion de todo alumnado en actividades dirixidas a concienciacion do alumnado
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sobre a necesidade de coidar a nosa contorna, colaborando asi na mellora do
ecosistemas.

Obxectivos:

- Concienciar ao alumnado da necesidade de coidar o noso entorno.

- Concienciar aos nosos alumnos da necesidade de contribuir cada un de nés a través
das nosas actuacions a mellora do medio ambiente.

Participacion: EI/EP.

DURANTE TODO O CURSO:

Ademais das actividades anteriores temporalizadas por trimestres, realizaranse outras
repartidas durante todo o curso, con datas e contidos ainda por determinar, pero
baseadas en diferentes actuacions.

Actividades coordinadas a través do equipo de EDLG e organizadas polas
bibliotecas de EI/EP e ESO:

As principais actividades coa tematica da igualdade, dereitos, respeto, tolerancia e
convivencia, plantearanse baixo diferentes formatos:

- Obradoiros de narracion oral (EI/EP/ESO).

- Exposiciéns (EI/EP e ESO).

- Microteatro (EI/EP).

- Teatro de monicreques (EI/EP).

- Contacontos (EI/EP).

- Mondlogos (EP/ESO)

- Performances (EI/EP/ESO)

- Karaoke (EI/EP)

- Obradoiros (EI/EP/ESO)

- Seccions especiais para libros destinados a igualdade de xénero, colectivos LGTBI e
estudantes con necesidades educativas especiais. (EI/EP/ESO)

Outras actividades varias de convivencia, igualdade e relaciones sociais:
Algunhas destas propostas estan pendentes de analise para ver a viabilidade da sua
realizacion:

- Festivais Nadal e festival de fin de curso.

- Excursions.

- Andainas.

- Actividades deportivas con outros centros educativos.

- Charlas, conferencias.

- Proxectos interdisciplinares.

- Activismo estudantil.

Participantes: EI/EP/ESO
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