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1. Introducion

A presente programacién didactica, elaborada para a materia de Proxecto Competencial do 32 curso de Educacién
Primaria, ten como referencia o curriculo que establece o Decreto 155/2022 do 15 de setembro, polo que se
establecen a ordenacién e o curriculo da educacién primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.

Para a elaboracién das unidades didacticas que desenvolverd a programacién tivose como referencia un curriculo que
ten como obxectivo o desenvolvemento das competencias clave e o traballo de elementos transversais mediante a
realizacién de proxectos significativos para o alumnado. Esta materia configurarase neste curso como un proxecto
interdisciplinar en colaboracién con distintos axentes sociais e nela buscarase a resolucién colaborativa de
problemas, reforzando a autoestima, a autonomia, a reflexién e a responsabilidade.

O 32 nivel de EP no CPI de Atios estd composto por 45 alumnos e alumnas , dos cales 23 pertencen a 32A e 22 a 39B,
con diversas caracteristicas e necesidades que teremos en conta para elaborar a presente programacién.

Todos estes aspectos seran tidos en conta a nivel metodoldxico.

2. Obxectivos e sua contribucién ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Concretar un plan de traballo para a
realizaciéon dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais| 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, Co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.

Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

° o o o o
ub Titulo Descricion % Peso i s‘ =

materia [sesions/trim.|trim.|trim.

Determinaranse as mulleres escollidas en
cada unha das éareas.

Cada grupo busca e recompila informacién
sobre as mulleres elixidas.

1 | As donas escollidas 20 10 X

2 | Quenes foron esas galegas? 40 15 X
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p Ny % Peso N2 s‘ 12 | 2° e
e REEee B 2 materia [sesiéns|trim.|trim.|trim.
3 |Encantadas/os de vos cofiecer |Exposicion e presentacion do produto final. 40 10 X
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 As donas escollidas 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia das mulleres
proxecto que se pretende abordar. escollidas.
CA1l.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Seleccionar recursos e materiais para a
para a realizacién do proxecto. realizacién do proxecto.
CAL.3 - Identificar e seleccionar a informacién que se |ldentificar, seleccionar e analizar a
precisa. informacién necesaria para a realizacién T 100
do proxecto.
CA1l.4 - Realizar, de xeito guiado, a secuencia e a Temporalizar as distintas fases do
temporalizacién das actuaciéns necesarias para a proxecto.
execucién do proxecto.
CAl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
ub Titulo da UD Duracion
2 Quenes foron esas galegas? 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e a temporalizacién prevista.
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os cofiecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |[Resolver as incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execuciéon das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execucién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
ub Titulo da UD Duracion
3 Encantadas/os de vos cofiecer 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar a o proxecto.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccién e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a
presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas. Tl 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Presentacion de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.
~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
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4.1. Concreciéons metodoldéxicas
Ao longo de todo o curso levarase a cabo o seguinte proxecto: "Galegas, revelade quen fostes!".

As actividades propostas ao longo do curso estan dirixidas a reforzar os aspectos mais transversais do curriculo,
favorecendo a interdisciplinariedade e a conexién entre os distintos tipos de cofiecemento.

O proxecto serd realizado en grupos de traballo cooperativo, nos cales cada alumna ou alumno adopta un rol
concreto e asume tarefas individuais que integraran o resultado final do proxecto.

Na PRIMEIRA AVALIACION, explicase a finalidade do proxecto: pescudar e descubrir as personaxes galegas de
relevancia en cada un dos ambitos e disciplinas de cofiecemento. Cada grupo cooperativo terd asignado un
determinado tema:

- Mulleres cientificas

- Mulleres escritoras

- Mulleres deportistas

- Mulleres politicas

- Mulleres artistas

Farase un plan de traballo, planificando tarefas, tempos, recursos e materiais que se van empregar.

Na SEGUNDA AVALIACION, os distintos grupos cooperativos, terdn que buscar toda a informacién recollida das
distintas mulleres escollidas na correspondente categoria.

- Hemerotecas (consultas de xornais, revistas)

- Libros e outro material libre

- Buscas na web

Nesta etapa, recollerdn todo o material atopado e comezaran a elaboracién do produto final (formato libre). Aloum de
cromos, revistas, exposicién en murais, carnés de identidade con QR, presentacién dixital, cartolinas...

Na TERCEIRA AVALIACION, o alumnado presentara por grupos, o produto final.

Teran liberdade no emprego de materiais e modelos, ddndolle a maxima difusién. O proxecto podera ser difundido
nunha exposicién nos corredores do colexio e farase un acto especial o Dia Internacional da Muller.

Neste proxecto, traballanse as todas as competencias clave contribuindo interdisciplinarmente as seguintes areas:
- Lingua Casteld (expresion oral e escrita, comprensién da informacién, lectura de textos...)

- Lingua Galega (expresién oral e escrita, comprensién da informacidn, lectura de textos...)

- Ciencias Sociais (relevancia histgﬁrica, biografias...)

- Educacién en Valores Civivos e Eticos (comportamento social, respecto & cultura propia...)

- Educacién Plastica e Visual (desefio do formato de presentaciéon do proxecto)

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacién

Caderno de aula

Ordenador (aula de informéatica)

Cartolinas, pegamento, tesoiras...

Libros con informacién sobre as mulleres seleccionadas, da biblioteca de aula, da biblioteca do centro e/ou
aportados polas familias.
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O espazo habitual no que se desenvolveran as clases consiste nunha aula convenientemente equipada cun encerado
dixital e outro tradicional, dispofiendo o alumnado de pupitres individuais, o que facilitard os necesarios cambios na
sUa distribucién para o traballo grupal.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave. O seu
obxectivo é facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de
aprendizaxe ou capacidades por riba da media do grupo. Dita informacién servird para programar as adaptaciéns
precisas, asi como as actividades de reforzo e ampliacién no caso de ser necesarias. Os resultados de dita proba
daranse a cofiecer durante unha reunién establecida polo centro ao inicio do curso e na gue se atopara a totalidade
da xunta avaliadora. En funcién dos resultados obtidos, e sempre coa intervencién do Departamento de Orientacién
levaranse a cabo as medidas de atencién pertinentes.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UubD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 20 40 40 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

Entre os procedementos de avaliacién:

- PRIMEIRA AVALIACIOI\J: Presentaciéon do caderno onde se amosan as distintas personaxes seleccionadas.

- SEGUNDA AVALIACION: Entrega do caderno ou doutro material onde se recolla a informacién buscada (videos,
webs...)

- TERCEIRA AVALIACION: Presentacién e exposicién do proxecto. (Formato libre). Cartolinas, posters, revistas...

Como instrumentos de avaliacidn, empregaranse distintas listas de cotexo e rdbricas asociadas aos anteriores
procedementos. Nestas rudbricas avaliaranse aspectos de traballo cooperativo, desempefio de rol concreto, realizacién
de tarefas individuais, presentacién, orde, limpeza,....

A nota ordinaria en xufio vird dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

Criterios de recuperacion:

No caso de que un alumna/o non realice as tarefas asignadas ou non cooperede adecuadamente no grupo de traballo
dificultando o desenvolvemento do proxecto, terd que realizar tarefas especificas e pautadas para traballar diferentes
aspectos relacionados con este proxecto.

A nota calcularase en funcién a unha rubrica na que se avalian distintos apectos tales como presentacién da tarefa,
orde, limpeza...

A nota de dita rubrica representara a nota da avaliacién parcial correspondente.
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6. Medidas de atencion a diversidade

Para os alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoio Educativo serdn desefiadas de xeito especifico de modo
que se facilite o desempefio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestardselle unha maior atencién na aula e
nas acividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da consecucién das
sUas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida detectarse a necesidade
deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o caso, os necesarios reforzos

educativos.

Por outra banda, tamén estdn previstas actividades de ampliacién para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacién, asi como a interrelacién dos diferentes

contidos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

ubD 1 ubD 2 ubD 3
ET.1 - Comprensién da
Lectura X X X
ET.2 - Expresién Oral e
Escrita X X X
ET.3 - gomumcauon X X X
Audiovisual
ET.4 - Competencia Dixital X X X
ET.5 - Fomento da X X X
Creatividade, do Espirito
Critico e Cientifico

Observacions:

No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacién entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencion e da resolucién pacifica de conflitos en todos os dmbitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofan discriminacién
por razén da orientacion sexual ou da identidade de xénero.

- Fomentaranse as medidas para que o alumnado participe en actividades que lle permitan afianzar o espiritu
emprendedor y a iniciativa empresarial a partir de aptitudes como a creatividade, a autonomia, a iniciativa, o
traballo en equipo, a confianza nun mesmo/a e o sentido critico.
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7.2. Actividades complementarias

.. o sz 12 | 29 e
Actividade Descricion trim. [trim.ltrim.
Exposicién e presentacién dos traballos Todos os traballos serdn expostos X

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacioén da programaciéon didactica e da sla propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacion do nivel de dificultade 4s necesidades do alumnado

Adecuacion a temporalizacién das unidades didacticas

Metodoloxia empregada

Utilizacidn de distintas estratexias metodoléxicas en funcidon das unidades didacticas

Utilizacion dos distintos instrumentos de avaliacion

Medidas de atencién a diversidade

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliaciéon

Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado

Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa as caracteristicas do
grupo, a idoneidade das metodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participaciéon de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A principal referencia da que se dispord para este procedemento de seguimento e autoavaliacién serd a
temporalizacién definida ao inicio do curso, debéndose analizar de xeito periédico se o programado se corresponde
coas necesidades do alumnado, de modo que o desenvolvemento das unidades didacticas siga o calendario previsto.
O documento elaborado para levar dito seguimento constituirase como un caderno de traballo na aula. Neste caderno
do profesor, reflectirase o desenvolvemento efectivo das sesidns, facendo fincapé no aproveitamento destas e dos
recursos dispofibles.
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9. Outros apartados
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