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MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

afins

superior

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013448 Manuel Antonio Vigo 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Qul Quimica csSQuI03 Fabricacion de produtos farmacéuticos, biotecnoldxicos e Ciclos formativos de grao Réxime de adultos

Moédulo profesional e

unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .

MP/UF semanais anuais anuais

MP1395 Regulacién e control na industria farmacéutica, biotecnoldxica e afins 2023/2024 4 105 105

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

MIRIAN SANCHEZ FERNANDEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Proxecto de FP dual coa C.Z. Veterinaria , no que se combinaran os procesos de ensino e aprendizaxe na empresa e no centro formativo.

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para desempefiar as funcions de regulacion e control recollidas no Decreto 67/2016

As actividades profesionais asociadas a estas funcions aplicanse na industria farmaceutica, biotecnoléxica e afins.

Este mddulo profesional contén a formacidn necesaria para desenvolver as funciéns de producion e transformacion nas industrias farmacéuticas, biotecnoloxicas e afins.

As funcions de producién e transformacion abranguen aspectos como:
-Control das variables do proceso industrial
-Rexistro e informacién dos parametros do proceso.

As actividades profesionais asociadas a esta funcién aplicanse en:
-Control das variables no proceso biofarmacéutico.

-Regulacién de procesos mediante lazos de control.
-Programacion de controis l6xicos.

-Xestion de sistemas de control avanzado.

A formacion do médulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais ¢), g), 0), p), r) € w) do ciclo formativo, e as competencias c), g), 0), p), r) € u).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do mddulo versaran sobre:
-ldentificacion das variables do proceso.

-Clasificacion dos instrumentos de medida.

-Medicion das variables do proceso.

-Descricidn dos sistemas de control basico e avanzado.

-Aplicacion do control nos procesos de fabricacion.

-Programacion de secuencias sinxelas de PLC.

-Valoracion dos sistemas de control no aseguramento da calidade, eficiencia enerxética, prevencion de riscos e proteccion ambiental.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Formacién en empresa. Formacién curricular que se adquirira na empresa. 20 24
2 Parametros de control do proceso Principais parametros de control e as suas unidades 14 13
Instrumentos de medida dos parametros| P . -
3 de control do proceso Instrumentos de caudal, presion, nivel e temperatura e analizadores en lifia 25 23
4 Sistemas de control basico Simboloxia, elementos e lazos de control. Tipos. Control proporcional, integral e derivativo mais as stas combinacions 23 19
5 Sistemas de control avanzado Diferentes tipos de control avanzado e as suas caracteristicas 13 1"
6 %oant;r)oladores Iéxicos problamables Funcionamento e estrutura dun PLC 10 10
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
1 Formacion en empresa. 20

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Manexa os instrumentos de medida en relacion cos parametros controlados NO
RA3 - Aplica os sistemas de control basico e describe os seus elementos e a sta importancia no proceso industrial NO
RA4 - Caracteriza os sistemas de control avanzado e xustifica a stia importancia na optimizacién dos procesos NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA5 - Realiza programaciéns basicas de controladores l6xicos programables (PLC), simulando operaciéns de producion

NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.4 Realizéronse montaxes sinxelos para medir variables de proceso

CA2.4.1 Montaxes sinxelos en empresa

CA2.5 Verificouse o correcto funcionamento dos medidores

CA2.6 Calibraronse os instrumentos de medida coa frecuencia e o rango establecidos

CA2.7 Aplicaronse técnicas de rexistro de datos en relacion coa rastrexabilidade do proceso de producién

CA3.9 Describironse os esquemas de control basico asociados a diferentes procesos bio-farmacéuticos

CA3.9.2 Interpreta experimentalmente

CA4.7 Describironse os sistemas de control distribuido en relacidn coa organizacién da producién

CA4.7.2 Interpreta experimentalmente

CAA4.8 Describironse os esquemas de control avanzado asociados a diferentes procesos

CA4.8.2 Interpreta experimentalmente

CA5.6 Simularonse secuencias basicas de control industrial utilizando PLC

CA5.6.1 Practicas na empresa

CAA5.9 Aplicaronse as normas de prevencion de riscos e proteccion ambiental
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Criterios de avaliacion

CA5.9.1 PRL na empresa

4.1.e) Contidos

Contidos

Transmisores de presion.

Medidores de caudal por presion diferencial, de area variable, de velocidade, electromagnéticos, de desprazamento positivo e de caudal masico.

Medidores de nivel. Interruptores e transmisores de nivel.

Medidores de temperatura: termopares,termorresistencias, termistores e pirémetros de radiacién 6pticos e de radiacién total.

Analizadores en lifia.

Resposta dos instrumentos de medida. Sinais normalizados de presion, intensidade de corrente e voltaxe.

Técnicas de rexistro de datos.

Elementos dun sistema de control (variable manipulada, perturbacién, sinal de referencia, etc.). Lazos de control (aberto ou en adianto e pechado retroalimentado). Controlador. Sistemas de control: continuos e descontinuos; analéxicos e dixitais.
Interpreta experimentalmente

Elementos finais de control.

Paneis de control.

Sistemas de control distribuido.

SCADA.

Optimizacion de procesos.
Interpreta experimentalmente

Salas de control.
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Contidos
Interpreta experimentalmente
Aplicaciéns dos PLC no control industrial: postas en marcha e paradas; control de motores; sistemas de alarma e seguridade.
Interpreta experimentalmente
4.2.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Parametros de control do proceso 14
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Define os parametros de control do proceso e analiza os seus requisitos Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse os parametros de control do proceso de fabricacién

CA1.2 Relacionaronse os parametros de presion, temperatura, caudal e nivel coas leis que os rexen

CA1.3 Identificaronse as unidades de medida dos parametros de control

CA1.4 Realizéronse os calculos necesarios para obter os parametros en diferentes unidades de medida

CA1.5 Determinaronse as posibles relacions existentes entre os parametros utilizados no control industrial

CA1.6 Valorouse a necesidade de realizar medidas de parametros para garantir a calidade do produto final, a prevencién de riscos e a proteccién ambiental
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Contidos

Clasificacion dos parametros de control.

Principais parametros de control: presién, nivel, temperatura e caudal.
Presion: unidades. Factores de conversion. Principios fisicos de medida.
Caudal: unidades. Factores de conversion. Principios fisicos de medida.

Nivel: unidades. Principios fisicos de medida.

Outras variables de control (peso, lapa, densidade, vibracion, etc.).

Relacion entre as variables.

Temperatura: unidades. Factores de conversion. Principios fisicos de medida.

4.3.a) Identificacién da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

3 Instrumentos de medida dos parametros de control do proceso

25

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Manexa os instrumentos de medida en relacion cos parametros controlados

NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Determinaronse as caracteristicas xerais dos instrumentos de medida

CA2.2 Clasificaronse os instrumentos de medida en funcion do pardmetro de control, do tipo de resposta e da sta funcion no proceso produtivo
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Criterios de avaliacion

CA2.2.1 Describense dos diferentes instrumentos de medida en funcion do parametro

CA2.2.2 Clasificaronse os instrumentos de medida en funcién do parametro de control

CAZ2.3 Identificaronse os sinais normalizados de control

CA2.4 Realizaronse montaxes sinxelos para medir variables de proceso

CA2.4.2 Montaxes sinxelos en centro educativo

CA2.8 Xustificouse a necesidade de medir variables mediante analizadores en lifia

CA2.9 Aplicaronse as normas de prevencion de riscos e proteccién ambiental

4.3.e) Contidos

Contidos

Caracteristicas xerais dos instrumentos de medida (rango, sensibilidade, span, precisidn,etc.). Erros nos instrumentos de medida.

Transmisores de presion.

Medidores de caudal por presion diferencial, de area variable, de velocidade, electromagnéticos, de desprazamento positivo e de caudal masico.
Medidores de nivel. Interruptores e transmisores de nivel.

Medidores de temperatura: termopares,termorresistencias, termistores e pirémetros de radiacién 6pticos e de radiacion total.

Analizadores en lifia.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

4 Sistemas de control basico

23
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Aplica os sistemas de control basico e describe os seus elementos e a sua importancia no proceso industrial

NO

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Definironse as caracteristicas dun lazo de control

CA3.2 Clasificaronse os elementos que forman parte dun lazo de control

CA3.3 Describironse os tipos de control basico

CA3.4 Definiuse a simboloxia gréfica utilizada na instrumentacion de control de procesos industriais

CA3.5 Describironse os elementos finais de control en funcién das suas caracteristicas

CAZ3.6 Determinaronse os puntos de consigna en funcion das caracteristicas do proceso

CAZ3.7 Caracterizouse a arquitectura xeral do sistema de control basico

CAZ3.8 Realizéronse lazos de control sinxelos para controlar as variables do proceso

CA3.9 Describironse os esquemas de control basico asociados a diferentes procesos bio-farmacéuticos

CA3.9.1 Describese teoricamente

CA3.10 Xustificouse a importancia dos sistemas de control no aseguramento da calidade, eficiencia enerxética, prevencién de riscos e proteccion ambiental

4.4.e) Contidos

Contidos

Simboloxia de instrumentos e lazos: normas e estandares (ISA, IEEE, etc.).
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Contidos

Elementos dun sistema de control (variable manipulada, perturbacion, sinal de referencia, etc.). Lazos de control (aberto ou en adianto e pechado retroalimentado). Controlador. Sistemas de control: continuos e descontinuos; analdxicos e dixitais.
Explicacion tedrica
Elementos finais de control.

Tipos de control basico.

4.5.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

5 Sistemas de control avanzado 13

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Caracteriza os sistemas de control avanzado e xustifica a stia importancia na optimizacién dos procesos NO

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Describironse as limitacions dos sistemas de control basico

CA4.2 Clasificaronse os tipos de control avanzado

CA4.3 Describironse as caracteristicas das salas de control

CA4.4 Xustificouse a importancia do control avanzado como ferramenta de optimizacién de procesos quimicos

CA4.5 Valorouse a capacidade dos sistemas de control avanzado para se adiantar &s anomalias e propor actuacions que as reduzan

CA4.6 Valorouse a capacidade dos sistemas de control avanzado na sustentabilidade dos procesos

CA4.7 Describironse os sistemas de control distribuido en relacidn coa organizacién da producién

-10-
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Criterios de avaliacion

CA4.7.1 Describense teoricamente

CA4.8 Describironse os esquemas de control avanzado asociados a diferentes procesos

CA4.8.1 Describense teoricamente

4.5.¢) Contidos

Contidos

Control en cascada.

Control anticipativo (feed-forward).

Control de relacion.

Control de rango partido.

Control override.

Sistemas de control distribuido.

SCADA.

Optimizacion de procesos.
Explicacion tedrica

Salas de control.

Explicacion tedrica

4.6.a) Identificacién da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

6 Controladores l6xicos problamables (PLC)

10

-11-
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA5 - Realiza programacions basicas de controladores l6xicos programables (PLC), simulando operacions de producion

NO

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA5.1 Describironse as caracteristicas dunha instalacion electromecanica

CA5.2 Describiuse a estrutura basica dun PLC

CA5.3 Describiuse a simboloxia basica asociada aos PLC

CAA5.4 Definironse os principios basicos de Iéxica

CAA5.5 Definironse as linguaxes de programacion dos PLC

CA5.6 Simularonse secuencias basicas de control industrial utilizando PLC

CA5.6.2 Practica no centro educativo

CAA5.7 Definironse as aplicacions mais significativas dos PLC nos procesos de fabricacion

CAA5.8 Valorouse a importancia dos PLC nos sistemas de seguridade

CAA5.9 Aplicaronse as normas de prevencion de riscos e proteccion ambiental

CA5.9.2 PRL informes

4.6.e) Contidos

Contidos

Elementos dunha instalacién electromecanica.

-12 -
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Contidos

PLC: principios de funcionamento. Principios de Idxica. Ecuacions léxicas. Loxica con cables fronte a I6xica de contactos. Contactos abertos e pechados.
Linguaxe de programacion.

Estrutura dun PLC.

Aplicacions dos PLC no control industrial: postas en marcha e paradas; control de motores; sistemas de alarma e seguridade.

Explicacion tedrica

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

MIMINOS EXIXIBLES PARA ACADAR A AVALIACION POSITIVA

MINIMOS ESIXIBLES

Os resultados de aprendizaxe deben inferir que as persoas van desempefiar de forma eficaz e eficiente as funcidéns no campo profesional asociado aos mesmos. Convértense na especificacion da formacién que
permite valorar que as actividades de traballo se van realizar de acordo aos estandares de competencia do sistema produtivo e ao dominio de cofiecementos cientificos e técnicos da mesma. O conxunto de
resultados de aprendizaxe descritos no ciclo formativo deben permitir as evidencias suficientes para poder inferir que as persoas posten as competencias profesionais, persoais e sociais definidas no perfil
profesional.

Dado que na formacidn profesional non tefien cabida as adaptacions curriculares, non ¢ posible reducir as competencias que o alumnado debe acadar, tan sé se poderia, de ser preciso, facer unha adaptacion
temporal. Por isto, son minimos esixibles todos os criterios de avaliacidn do curriculo, para garantir que o alumnado acada os resultados de aprendizaxe e polo tanto as competencias profesionais, persoais e sociais
do perfil profesional.

Con todo, 0 que si se define € un umbral de desempefio de cada criterio de avaliacion, non sendo preciso que 0 alumnado desenvolva cada criterio de avaliacion con correccion total, sendn que para cada un deles
se establece unha escala de 1 a 10 puntos, sendo suficiente para acadar avaliacion positiva obter un desempefio de 5 puntos sobre 10.

Por isto, son minimos esixibles os criterios de avaliacién asi indicados en cada unidade didactica, e que de forma xeral poden resumirse segundo consta no Decreto 67/2016, do 25 de abril son:

UD.2. Definicién dos parametros de control do proceso.

-Clasificacion dos parametros de control.

-Principais parametros de control: presion, nivel, temperatura e caudal.
-Presién: unidades. Factores de conversién. Principios fisicos de medida.
-Caudal: unidades. Factores de conversion. Principios fisicos de medida.

-13-
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-Nivel: unidades. Principios fisicos de medida.

-Temperatura: unidades. Factores de conversidn. Principios fisicos de medida.
-Outras variables de control (peso, lapa, densidade, vibracion, etc.).

-Relacion entre as variables.

U.D.3. Manexo dos instrumentos de medida.

-Caracteristicas xerais dos instrumentos de medida (rango, sensibilidade, span, precision, etc.). Erros nos instrumentos de medida.
-Transmisores de presion.

-Medidores de caudal por presion diferencial, de area variable, de velocidade, electromagnéticos, de desprazamento positivo e de caudal masico.
-Medidores de nivel. Interruptores e transmisores de nivel.

-Medidores de temperatura: termopares, termorresistencias, termistores e pirometrosde radiacion 6pticos e de radiacion total.

-Analizadores en lifia.

-Resposta dos instrumentos de medida. Sinais normalizados de presion, intensidadede corrente e voltaxe.

-Técnicas de rexistro de datos.

U.D.4.Aplicacion dos sistemas de control basico.

-Simboloxia de instrumentos e lazos: normas e estandares (ISA, IEEE, etc.).

-Elementos dun sistema de control (variable manipulada, perturbacion, sinal de referencia,etc.). Lazos de control (aberto ou en adianto e pechado retroalimentado). Controlador. Sistemas de control: continuos e
descontinuos; analdxicos e dixitais.

-Elementos finais de control.

-Tipos de control basico.

-Paneis de control.

U.D.5.Caracterizacion de sistemas de control avanzado.
-Control en serie.

-Control anticipativo (feed-forward).

-Control de relacion.

-Control de rango partido.

-Control override.

-Sistemas de control distribuido.

-SCADA.

-14 -



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

-Optimizacién de procesos.
-Salas de control.

U.D.6.Realizacién de programaciéns basicas de controladores léxicos programables (PLC)

-Elementos dunha instalacién electromecanica.

-PLC: principios de funcionamento. Principios de l6xica. Ecuacidns loxicas. Ldxica con cables fronte a léxica de contactos. Contactos abertos e pechados.
-Linguaxe de programacién.

-Estrutura dun PLC.

-Aplicacions dos PLC no control industrial: postas en marcha e paradas; control de motores; sistemas de alarma e seguridade.

CRITERIOS DE CUALIFICACION DA PRIMEIRA E SEGUNDA AVALIACION

AVALIACIONS:

A. Parte escrita: 40%

B. Proba préactica y/ou suposto practico 30%

C. Na aula (Actividades de equipo e traballo na aula) 30%

NOTA: No caso de que non se podan facer proba practica y/ou suposto practico, o porcentaxe correspondente sumarase a proba escrita.

Resumo:

A. Proba escrita:

Valorarase non s6 o dominio dos contidos impartidos, senon tamén a expresion escrita, a claridade e rigor das explicacions, a capacidade de sintese, etc. Habera como minimo unha proba escrita por trimestre.

A data da proba, na medida do posible, farase en consenso co alumnado, sempre respectando as datas das avaliacions que figuran no calendario escolar.

As probas de avaliacion escrita tefien caracter obrigatorio.

A proba escrita de avaliacién consistira na realizacion de preguntas de desenvolvemento, preguntas curtas, completar cadros ou tipo test (respostas alternativas) relativas ao temario impartido e resolucion de
exercicios e/ou supostos practicos. No caso de que a proba sexa tipo test cando haxa 3 respostas incorrectas restaran unha mal, ou ben se hay tres incorrectas restaran duas ben, sempre se deixara claro por escrito
no inicio da proba. No caso de que a proba de avaliacion tefia duas partes (parte tedrica e parte practica (exercicios, supostos practicos, etc.), puntuarase cada unha das partes por separado. En caso de obter
nalgunha das partes unha nota inferior a 5 sobre 10, suspenderase a proba escrita de avaliacion.

Soamente se fara a media das duas partes que compofien a proba escrita de avaliacidn se se obtén unha puntuacién minima de 5 sobre 10 en cada unha das partes. No caso de suspender unha das partes da proba
escrita a nota do exame sera a nota minima obtida. Para aprobar a proba escrita de avaliacién tense que obter unha nota superior a 5 sobre 10.

En cada avaliacion realizarase como minimo unha proba ao remate do trimestre. A data da proba, na medida do posible, farase en consenso co alumnado, sempre respectando as datas das avaliacions que figuran
no calendario escolar. As probas de avaliacion escrita tefien caracter obrigatorio.

En caso de facerse varias probas escritas nunha avaliacion, o total da puntuacion asignada a este apartado sera a correspondente segundo as porcentaxes especificadas na programacion. Todas e cada unha das
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probas escritas que se fagan deben ser aprobadas nas stas diferentes partes segundo se describe no paragrafo anterior.

A ausencia a unha proba escrita non dara dereito & sUa repeticion a non ser que o motivo da falta sexa por enfermidade. Nese caso debera aportar un informe médico no que se especifique que o alumno ten motivos
graves de saude que lle impiden realizar a proba escrita ese dia. Nunca se xustificara a falta a un exame por unha consulta que se puidese facer outro dia nin que sexa por motivo que non revista urxencia ou
gravidade. Os motivos laborais tampouco seran causa para xustificar a falta a un exame.

No caso de que un alumno ou alumna falte a un exame por motivos non xustificados, perdera esa oportunidade de examinarse. O alumno podera facer o0 exame desa parte na proba final de avaliacion.

Tipo de cualificacion: cuantitativa. Instrumento de avaliacién: proba escrita. Valoracién: 0-10 puntos.

B. Proba préctica y/ou caso practico:

Realizarase na medida do posible ao remate de cada trimestre. A data da proba, na medida do posible, farase en consenso co alumnado, sempre respectando as datas das avaliaciéns que figuran no calendario
escolar.

A proba préactica constara dunha ou varias probas practicas de laboratorio, nas que o alumnado levara a cabo unha ou varias determinaciéns no laboratorio e dara resposta a cuestions relativas as practicas
realizadas, debendo proporcionar sempre un resultado final expresado de xeito correcto. Valorarase o dominio dos contidos, expresidn escrita, claridade e rigor das explicacions, capacidade de sintese,
procedementos de traballo, entrega en tempo e forma, presentacion do traballo, claridade na exposicion oral, se é o caso, efc.

Os contidos versaran sobre as practicas de laboratorio realizadas ao longo do trimestre relativas ao temario impartido.

Tipo de cualificacion: cuantitativa. Instrumento de avaliacion: taboa de observacion. Valoracion: 0-10 puntos.

NOTA: No caso de que non se podan facer proba practica y/ou suposto practico, o porcentaxe correspondente sumarase a proba escrita. C. Actividades de equipo e traballo na aula

Valérase a participacion e traballo de equipo e/ou os informes de resultados.

A cualificacion oscilara entre 0-10 puntos, dependendo se a valoracion € moi mal (1 pto), mal (3 ptos), regular (5 ptos), ben (7 ptos) ou moi ben (10 ptos).

Dependendo do traballo pode ser Apto ou non apto

A puntuacion deste apartado sera a correspondente & media aritmética ou ponderada de todos os traballos/informes de resultados entregados. Con cada tarefa farase publica a data de entrega (data e hora). O
alumnado debera realizar todas as tarefas obrigatoriamente en tempo e forma, respectando os prazos de entrega. Féra destes prazos non se admiten entregas. As tarefas non entregadas suman cero puntos pero si
contan para o calculo da nota media deste apartado.

Os items que se valoran son o0s seguintes: - Presentacion.

- Exposicién.

- Cantidade e calidade.

- Coherencia e adecuacion.

Tipo de cualificacion: cuantitativa. Instrumento de avaliacién: lista de cotexo, Valoracion: 0-10 puntos, apto non apto

NOTA: No caso de que non ter actividades de aula, o porcentaxe correspondente sumarase a proba escrita.

AVALIACION

Para superar o0 mddulo debe acadarse unha puntuaciéon minima de 5 puntos sobre 10 en cada unha das probas correspondente a cada unha das unidades didacticas.

A nota final sera a media das tres avaliacidns, tendo en conta o peso especifico das U.D. programadas para cada trimestre, sempre e cando se acadara unha puntuacién minima de cinco puntos en cada unha delas
(das UDs); de non ser asi, o/a alumno/a tera que recuperar a/s avaliacion/s (UDs) non superada/s, mediante a realizacion das probas finais establecidas.
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A nota final do mddulo obterase calculando a media de cada unha das avaliaciéns sempre e cando se acadara unha nota igual ou superior a 5 sobre 10 en cada unha das probas realizadas.

No caso de ter algunha parte suspensa, a nota da avaliacidn sera a da parte coa nota mais baixa.

O alumnado que non acadase avaliacion positiva nalgunha das avaliaciéns, deberd presentarse a proba final, que se realizara no mes de setembro, entre a 3a avaliacion e a final, de acordo coa normativa aplicable.
Cada alumna/o debera realizar nesta proba a/s parte/s do modulo que tefia suspensa/s. Isto é, examinarase dos contidos do mddulo correspondentes aos apartados suspensos de cada avaliacion. Para aprobar o
maodulo debera de acadar unha puntuacién de 5 puntos sobre 10 en cada unha das partes suspensas.

INFORMACION RELEVANTE

E imprescindible aprobar cada un dos criterios de cualificacion en cada unha das avaliacions para superar o médulo.

Se o profesor ou calquera das persoas encargadas da vixilancia dunha proba especifica (escrita ou practica), aprecian que algun alumno/a poida estar a copiar, podera apercibilo ou retirarlle 0 mesmo, segundo o
seu criterio, e ese exame quedarialle suspenso cun cero. Calquera persoa que realice accions de tipo fraudulento ou incumpra as normas de laboratorio (e de prevencién, proteccién e seguridade), sempre que poida
implicar algun tipo de risco para si mesma, para o resto do grupo ou para as instalaciéns durante a realizacion das probas ou das sesions practicas de laboratorio sera excluida da proba ou sesion practica durante a
realizacién da mesma e obtera unha cualificacion de cero puntos.

Nas probas (escritas ou practicas) estan terminantemente prohibidos os teléfonos mabiles ou calquera outro dispositivo electrénico (agas a calculadora cientifica non programable) na aula/laboratorio, salvo
autorizacion do profesorado. Antes de comezar a proba deberan depositarse na entrada da aula/laboratorio ou enriba da mesa do profesor dichos dispositivos. O uso de aparellos mébiles por parte do alumnado
durante as actividades lectivas esta prohibido por lei, que di textualmente: "esta prohibida a utilizacion de telefonia mébil/dispositivos de gravacion durante os periodos lectivos” (Artigo 17, DOGA 27 de Xaneiro de
2015, DECRETO 8/2015, de 8 de xaneiro, polo que se desenrola a Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia y participacion de la comunidade educativa en materia de convivencia escolar).

No caso de que o profesor atope algun teléfono mébil ou algun dispositivo electronico non permitido en posesion do alumno, ou no lugar onde esta o alumno, a proba (escrita ou practica), quedarialle suspensa cun
cero.

Nas probas (escritas € practicas) esta terminantemente prohibido falar en alto, polo que calquera alumno que incumpra esta norma tera ese exame suspenso cun cero.

As normas e instrucions para realizar a proba iran impresas na primeira paxina e seran lidas polo profesor antes de comezar o exame. O alumno que incumpra algunha das normas especificadas na primeira paxina
podera ser expulsado do exame e ese exame quedarialle suspenso cun cero.

Durante a realizacion das probas de avaliacion non esta permitido que o alumno leve consigo ningun dispositivo dixital (teléfono mébil, smartwatch, tablet, calculadora cientifica programable,...).

As probas escritas realizaranse en bolibrafo azul ou negro indeleble
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Dado que se trata dun réxime dual e a terceira avaliacion € na empresa, non transcorre o periodo habitual entre a terceira avaliacion e o final (as duias son en setembro), polo que os alumnos que tefian algunha parte
suspensa e que soliciten axuda, proporcionaraselles indicacions oportunas sobre a realizacion de exercicios e cuestions representativas dos contidos que debe saber, podendo preguntar cantas dubidas se lle
presenten no horario de titorizacion.

0 alumnado que non supere este mddulo por avaliacidns (por ter algunha parte suspensa ou por ter todas suspensas), recibira indicacions oportunas sobre a realizacion de exercicios e cuestions representativas dos
contidos que debe saber, pudendo preguntar cantas dubidas se lle presenten nun horario de titorizacion que tamén se lle proporcionara ao finalizar o curso.

A cualificacion de setembro sera o resultado dunha ou varias probals escrita/s € unha ou varias probals practicals y/ou suoposto practico segundo sexa a/s parte/s a recuperar, que englobaran todos os CA's
pendentes. Por isto, deberan entregarse novamente, de ser o caso, os informes de resultados nos que a cualificacion global desta parte non acadase un 5 sobre 10.

Tanto a/s probals escrita/s como a/s probals practicals cualificaranse entre 0 e 10 puntos e & cualificacion de cada unha das partes aplicaraselle a porcentaxe reflectida nos criterios de cualificacién citados con
anterioridade para o célculo da nota final. E preciso ter en cada unha das probas (ou cada unha das partes das probas) unha puntuacién minima de 5 puntos sobre 10 para aplicar as porcentaxes e calcular a nota
final.

Se 0 alumno vai & recuperacion dun ou varios trimestre/s e non acada o minimo, non se fard media ponderada co resto de trimestres e a nota do xade sera a obtida nese exame/practica suspenso. Se 0 alumno
aproba (alcanza unha puntuacién minima de 5 puntos sobre 10), a nota dese trimestre sera a media das calificacions obtidas nos trimestres aprobados.

As cualificaciéns dos parciais aprobados se conservan s6 na convocatoria de Setembro.

Calquera persoa que realice accions de tipo fraudulento ou incumpra as normas de laboratorio (e de prevencion, proteccion e seguridade), sempre que poida implicar algun tipo de risco para si mesma, para o resto
do grupo ou para as instalaciéns durante a realizacién das probas, sera expulsada e cualificada con cero puntos na proba.

Esta terminantemente prohibido o emprego de teléfonos mobiles, reloxos dixitais, tabletas ou calquera outro dispositivo electronico (agas a calculadora cientifica non programable) na aula e no laboratorio de
practicas, salvo autorizacién expresa do profesorado.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

Por tratarse dun ciclo formativo en réxime Dual, darase de baixa neste ciclo ao alumnado que tefia 0 10% de faltas sen xustificar con respecto as horas do médulo impartidas no centro educativo (artigo 25 da Orde
do 12 de xullo de 2011)

En todo caso de que se considere a posibilidade de permanencia no programa dual e, acceda a estancia na empresa, debera examinarse dos CAs reflexados no convenio a impartir no centro educativo.

Realizardse unha proba extraordinaria en setembro que constara de:
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- Un exame escrito, o cal podera incluir cuestions curtas e/ou de desenrolo e/ou tipo test e/ou problemas e/ou supostos practicos relacionados cos contidos do médulo. O minimo de cualificacidn esixible sera 5/10.
Computara polo 100% da cualificacion global.

Calquera tipo de actitude fraudulenta levada a cabo na realizacion da proba tedrico-practico e/ou da proba practica (por exemplo emprego de material non permitido: calculadoras cientificas programables, apuntes,
libros, ferramentas de gravacién e lectura dixitais, smart-watch, emprego de pinganillos, etc) implicara que o profesor retire 0 exame e a proba sexa cualificada con cero puntos.

Para acceder ao exame é imprescindible que a persoa interesada se identifique co DNI ou pasaporte . Permitirase a entrada ao exame s persoas que se presenten con retraso, sempre que ainda non saira ninguén,
pero sen que por elo se lle conceda maior tempo para a realizacién da proba.

O profesorado non asumira ningunha responsabilidade nin repetira ningunha proba en caso de que o alumnado non se presente na data prevista na devandita convocatoria.

INFORMACION RELEVANTE

Se o profesor ou calquera das persoas encargadas da vixilancia dunha proba especifica (escrita ou practica), aprecian que algin alumno/a poida estar a copiar, podera apercibilo ou retirarlle 0 mesmo, segundo o
seu criterio, e ese exame quedarialle suspenso cun cero. Calquera persoa que realice accions de tipo fraudulento ou incumpra as normas de laboratorio (e de prevencién, proteccién e seguridade), sempre que poida
implicar algun tipo de risco para si mesma, para o resto do grupo ou para as instalaciéns durante a realizacion das probas ou das sesions practicas de laboratorio sera excluida da proba ou sesion practica durante a
realizacion da mesma e obtera unha cualificacion de cero puntos.

Nas probas (escritas ou practicas) estan terminantemente prohibidos os teléfonos mabiles ou calquera outro dispositivo electrénico (agas a calculadora cientifica non programable) na aula/laboratorio, salvo
autorizacion do profesorado. Antes de comezar a proba deberan depositarse na entrada da aula/laboratorio ou enriba da mesa do profesor dichos dispositivos. O uso de aparellos mébiles por parte do alumnado
durante as actividades lectivas esta prohibido por lei, que di textualmente: "esta prohibida a utilizacion de telefonia mébil/dispositivos de gravacion durante os periodos lectivos” (Artigo 17, DOGA 27 de Xaneiro de
2015, DECRETO 8/2015, de 8 de xaneiro, polo que se desenrola a Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia y participacion de la comunidade educativa en materia de convivencia escolar).

No caso de que o profesor atope algun teléfono mébil ou algun dispositivo electrénico non permitido en posesion do alumno, ou no lugar onde esta o alumno, a proba (escrita ou practica), quedarialle suspensa cun
cero.

Nas probas (escritas € practicas) esta terminantemente prohibido falar en alto, polo que calquera alumno que incumpra esta norma tera ese exame suspenso cun cero.

O alumno que incumpra algunha das normas especificadas na primeira paxina das probas podera ser expulsado do exame e ese exame quedarialle suspenso cun cero.

Durante a realizacion das probas de avaliacion non esta permitido que o alumno leve consigo ningun dispositivo dixital (teléfono mébil, smartwatch, tablet, calculadora cientifica programable,...).

As probas escritas realizaranse en boligrafo azul ou negro indeleble.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Os principais indicadores do grao do cumprimento da programacion seran:
- O grao de cumprimento da temporalizacion
- O logro dos obxectivos programados

- Os resultados académicos acadados

Faranse reunions mensuais de seguimento co profesorado que imparte clase no curso segundo as indicaciéns do titor do mesmo

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Realizarase unha avaliacion inicial para cofiecer o dominio de ferramentas e conceptos basicos relacionados co tema a tratar para asi saber con que nivel comezar a traballar a materia.

Para levar a cabo a avaliacion inicial dos alumnos faranse postas en comun na aula para ver o grao de cofiecemento que posten sobre a materia para saber cal é a base que tefien os alumnos ou qué erros de
concepto tefien.

Tamén se podera facer unha pequena proba que contemple contidos sinxelos relacionados coa materia.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

A grande diversidade que caracteriza & sociedade actual fai necesaria unha resposta por parte dos centros educativos, que tefia en conta as caracteristicas individuais e as necesidades dos seus alumnos.

Seran alumnos con necesidades educativas especificas:

1. Alumnado con altas capacidades intelectuais.

2. Alumnos con integracién tardia no sistema educativo espafiol.

3. Alumnado que presenta necesidades educativas especiais, ben pola presenza dunha ou varias discapacidades ou por outros factores de analogos efectos, establecendo un marco legal que permita as
administraciéns educativas garantir, en todos os casos, unha axeitada resposta &s circunstancias e necesidades que nestes alumnos concorren, e que poidan asi alcanzar o seu maximo desenvolvemento persoal,
intelectual, social e emocional.

O docente, debera ter en conta as necesidades educativas especificas do grupo elaborando unha programacién flexible e aberta, que favoreza os cambios que fosen necesarios introducir para dar resposta as
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diferenzas individuais nos ritmos de aprendizaxe, motivacions, interese, dificultades de aprendizaxe, etc. Para isto adoptaranse de ser necesario medidas como:

- Adaptacion aos ritmos e tempos tanto do grupo como individuais, axustando a temporalizacién das unidades de traballo, levando a cabo na aula algtins cambios na metodoloxia, introducindo materiais que axuden
a entender os contidos, etc.

- Ter en conta os intereses do alumnado sen perder de vista a funcionalidade das aprendizaxes.

- Crear un ambiente de traballo cooperativo, de axuda mutua, un grupo de traballo colaborativo que integre a alumnas/os con diversidade de motivacidns e capacidades.

- Propofier diversas actividades diferenciadas en grao de dificultade e complexidade para traballar o mesmo contido.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

Dentro da dinamica xeral do proceso de ensino e aprendizaxe na que se procurara que o alumno/a consiga unha maior capacidade de autonomia e de xuizo, é dicir, unha maior soberania persoal, un reforzamento
da responsabilidade persoal a través da participacion civica e, polo tanto, en constante referencia cos demais, traballaranse os seguintes contidos relacionados coa educacion en valores:

- A diversidade como un valor enriquecedor: no respecto as ideas, opinions e ideoloxias dos compafieiros/as, a valoracion das achegas dos compafieiros/as e o traballo en equipo...

- Aigualdade de xénero: na utilizacion de linguaxe non sexista, tanto oral como escrita, na andlise de actividades e traballos tanto na aula como no laboratorio ou fora do centro...

- A concienciacion dos problemas medioambientais desenrolando actitudes e acciéns de conservacion e mellora do medio.

- A educacién para a satde e a seguridade intentandose que os alumnos reflexionen sobre aspectos que inciden no mantemento do bon estado de saude e seguridade laboral tanto fisica como mental

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

De ser posible realizaranse visitas a empresas ou laboratorios do sector.
Asistencia as posibles actividades extraescolares que se poidan realizar desde o departamento e/ou centro: Conferencias, foros, visitas didacticas como complemento das actividades puramente lectivas reforzando
os contidos impartidos no centro de ensino

10.0utros apartados

10.1) Aspectos metodoléxicos

A hora de traballar os contidos deste médulo, as unidades didacticas tentaran presentarse por medio dun caso practico ou dun exemplo do entorno que suscite a motivacion do alumnado e o interese polo tema.
Evitarase un enfoque demasiado memoristico dos temas, buscando sempre o plantexamento de actividades en situaciéns nos que se poidan aplicar os diversos contidos e fuxindo do abuso de metodoloxias
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expositivas por parte do profesorado.

Sera necesario fomentar a participacién activa do alumnado e favorecer a sUa iniciativa, orientandoo na busca de informacion fiable e actualizada sobre os temas a tratar, xerando debates e promovendo en todo
momento a sUa implicacion e interés.

Potenciaranse actividades para desenrolar o traballo en grupos, pero, sempre, realizando tamén un seguimento cercano e individualizado do alumnado para comprobar o grao de participacion e consecucién dos
obxetivos por parte de cada compofiente do grupo.

10.2) recursos didactiicos

Debemos seguir uns criterios para a seleccion e utilizacion de recursos didacticos (elementos fisicos que utilizamos para desenvolver o proceso de ensino-aprendizaxe), de tal maneira que poidamos quitarlles o
maior proveito posible.

En xeral, escolleranse materiais polivalentes que sexan flexibles, motivadores e que favorezan as relaciéns persoais asi como a observacion e experimentacion individual:

- Materiais curriculares: Son os recursos relacionados co curriculo, por exemplo, o desefio curricular base, unidades de traballo, etc.

- Recursos materiais: Neste mddulo, son numerosos os recursos materiais, entre os que destacan os audiovisuais e os informaticos e os impresos.

Os mais importantes seran:

- Novas tecnoloxias da informacién e a comunicacién (TIC): As TIC adquiriron un papel moi importante na sociedade actual, influindo de maneira especial no desenrolo do sistema educativo. As distintas actividades
implicaran dende o uso do proxector de transparencias, videos, DVD (medios audiovisuais) pero principalmente do ordenador (medios informaticos), o cal ofrece unha gran versatilidade. O longo do curso
empregaremos este recurso para a busqueda de informacion na internet, tanto por parte do profesor como pola do alumnado. Ademais de ter que buscar informacidn sobre o tema a tratar, os alumnos teran que
resolver diversos cuestionarios empregando informacién obtida por diferentes vias, sendo unha delas internet.

Utilizacién de programas de presentacions, por exemplo Power Point, e con saida a un proxector (canon) de video que seran especialmente Utiles para documentar as exposicions con debuxos, imaxes, esquemas,
etc.

- Recursos bibliograficos: os alumnos deben utilizar libros especializados para obter a informacion precisa para desenrolar os seus proxectos e actividades

- As fotocopias que se lle deixaran aos alumnos sobre a materia a tratar, informacién complementaria e fichas de traballo. Outros recursos didacticos importantes seran as revistas de divulgacion cientifico-técnica, os
manuais técnicos, os catalogos, os manuais de normas, etc.

Os espazos para levar a cabo as actividades mencionadas anteriormente seran a aula do ciclo

10.3) Bibliografia Recomendada

-V.M. Garcia Taravilla. "Regulacién y control del proceso quimico". 22 Edicion. Editorial Sintesis, S. A. Espafia, 2019

- Gemma Gil Gil, "Procesos integrados en la industria alimentaria”. Editorial Sintesis. S. A. Espafia, 2021
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