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1. Identificacién da programacién

Centro educativo
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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013448 Manuel Antonio Vigo 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Qul Quimica €CSQuI02 Quimica industrial (;Jgg;oﬂr)rmativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0187 Xeracion e recuperacion de enerxia 2023/2024 7 157 157

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

CARLOS ROMERO GACINO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral do Técnico superior en Quimica industrial consiste en organizar e controlar as operaciéns das plantas de proceso quimico e de coxeracion de enerxia e servizos auxiliares asociados,
supervisando e asegurando o seu funcionamento, as postas en marcha e as paradas, e verificando as condicions establecidas de seguridade, de calidade e ambientais.

Este profesional exerce a sla actividade no sector quimico nas areas de producién de plantas quimicas, de coxeracion de enerxia e de servizos auxiliares.

No presente documento presento a programacién docente para o médulo de xeracion e recuperacion de enerxia. Este € un dos médulos que compofien o ciclo superior para a obtencién do titulo de Técnico Superior
en Quimica Industrial.

A duracién do mddulo é de 157 horas.

Para facer esta programacién docente entre outras referencias lexislativas tiven en conta o Curriculo do Resolucién do 22 de xufio de 2022, da Direccidn Xeral de Formacion Profesional, pola que se ditan instruciéns
para o desenvolvemento das ensinanzas de formacién profesional do sistema educativo no curso 2022/23.

Esta programacion estd adaptada a unha realidade concreta que é a da mifia aula, no C.I.F.P. Manuel Antonio de Vigo.

Esta cidade e a sta zona de influencia é a mais industrializada de Galicia, o que fai que este sexa o lugar axeitado para a imparticién do ciclo de Quimica Industrial.

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)

Termoquimica, combustion, . . - ) . L

1 termodinamica. Repaso de TQ, estudio particular de la combustion y estudio de TD (ciclos termodinamicos) 36 23

2 g:l\(,’:")rgrs’ fomos ¢ redes de distribucicn Estudo dos diferentes tipos de caldeiras e fornos. Estudo das redes de distribucion de calor. 29 18
Transmision de calor. Intercambiadores . . ” . - T

3 de calor. Torres de refixeracion. Estudo dos equipamentos e instalacidns relacionados coa transmision de enerxia térmica. 32 19
Enerxias alternativas e renovables. ] . 9 .

4 Coxeracion e Turbinas Estudo das enerxias alternativas e renovables. A coxeracion e turbinas. 21 20

5 Augas afluentes e efluentes. Estudo do tratamento das augas afluentes e efluentes 17 10

6 Producion frio industrial Estudo da producién de frio industrial 22 10
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

jB|ICIB

RA1 - Controla a xeracion de enerxia térmica nunha planta quimica, tendo en conta a relacion entre a sua producién e o proceso principal.

N.° Titulo da UD Duracion
1 Termoquimica, combustion, termodinamica. 36
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.11 CA1.11 Realizaronse calculos numéricos de entalpia, entropia e enerxia libre de Gibbs en reaccions quimicas.

CA1.12 CA1.12 Analizéronse as reaccions de combustién, completa, incompleta, estequiométrica, con defecto de aire e con exceso de aire.

CA1.13 CA1.13 Termometria y dilatacion

CA1.14 CA1.14 Ciclos termodinamicos

CA1.15 CA1.15 Realizaronse calculos de calores de reaccion no laboratorio

4.1.e) Contidos

Contidos

Recursos enerxéticos.

Ecuaciones termodinamicas

Termometria

Dilatacion
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Contidos
Ciclos termodinamicos
Principio de conservacién da enerxia.
Combustién: aditivos para combustibles.
4.2.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Caldeiras, fornos e redes de distribucién de vapor. 29
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Controla a xeracion de enerxia térmica nunha planta quimica, tendo en conta a relacién entre a sta producién e o proceso principal. NO

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Clasificaronse as caldeiras para a producion de vapor segundo os principios de funcionamento e finalidade.

CA1.2 Identificaronse os elementos das redes de distribucion de vapor: lifia de vapor, condensadores, purgadores, etc.

CA1.3 Describironse as caracteristicas das augas para caldeiras.

CA1.4 Identificaronse as caracteristicas dos tipos de vapor de auga.

CA1.5 Clasificaronse os fornos para o quentamento de produtos segundo os principios de funcionamento e finalidade.

CA1.6 Describironse os elementos auxiliares e de seguridade das caldeiras e dos fornos.

CA1.6.1 Describironse os elementos auxiliares e de seguridade das caldeiras.

CA1.6.2 Describironse os elementos auxiliares e de seguridade dos fornos.
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Criterios de avaliacion

CA1.7 Comprobouse a secuencia das operaciéns de posta en marcha e parada de fornos e caldeiras.

CA1.7.1 Comprobouse a secuencia das operacions de posta en marcha e parada de caldeiras

CA1.7.2 Comprobouse a secuencia das operacions de posta en marcha e parada de fornos

CA1.8 Verificouse o funcionamento dos equipamentos e das instalacions para o 6ptimo rendemento.

CA1.9 Determinouse a secuencia e a prioridade dos traballos de mantemento en fornos e caldeiras.

CA1.9.1 Determinouse a secuencia e a prioridade dos traballos de mantemento en caldeiras

CA1.9.2 Determinouse a secuencia e a prioridade dos traballos de mantemento en fornos.

CA1.10 Asegurouse o cumprimento da normativa de equipamentos de alta presion.

4.2.¢e) Contidos

Contidos

OAcendedores.

Vapor.

Redes de distribucion de vapor.
Tratamento de augas para caldeiras.

Principio de conservacion da enerxia.

Combustién: aditivos para combustibles.
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Contidos
Caldeiras.
Fornos.
4.3.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Transmision de calor. Intercambiadores de calor. Torres de refixeracion. 32
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Mellora o rendemento enerxético de procesos quimicos, para 0 que analiza equipamentos e lifias de distribucion. NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Describironse os principios de transmisién da calor.

CA2.2 Xustificouse a aplicacion da transmisién de calor no proceso quimico.

CA2.3 Realizaronse balances de enerxia e materia en intercambiadores de calor.

CA2.4 Clasificaronse os intercambiadores de calor segundo os seus elementos constitutivos.

CA2.5 Comprobouse o correcto illamento dos equipamentos e das lifias de distribucién de enerxia térmica.

CA2.6 Seleccionaronse os intercambiadores en funcion da sua finalidade e das suas aplicacidns nos procedementos de transmisidn de calor en proceso quimico.

CA2.7 Analizaronse as torres de refrixeracion segundo os seus elementos constitutivos.
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Criterios de avaliacion

CAZ2.8 Aplicaronse técnicas de rexistro de datos relacionadas cos balances de materia e enerxia, as variables que haxa que controlar e o estado dos equipamentos.

CA2.9 Verificouse o bo funcionamento dos equipamentos e das instalacions para o seu 6ptimo rendemento.

CA2.10 Determinouse a secuencia e a prioridade dos traballos de mantemento nos intercambiadores.

4.3.e) Contidos

Contidos
Principios de transmision de calor en fluidos e sdlidos.
Intercambiadores de calor. Torres de refrixeracion.
Balances de materia e enerxia.
Intercambiadores de calor
Torres de refrixeracion
Redes de distribucion de enerxia. lllamento térmico.
4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
4 Enerxias alternativas e renovables. Coxeracion e Turbinas 21
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Mellora o rendemento enerxético de procesos quimicos, para o que analiza equipamentos e lifias de distribucién. NO
RA3 - Controla a coxeracién de enerxia, tendo en conta a sta relacién coa producion de vapor e electricidade, segundo a normativa especifica de coxeracion. Sl
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Criterios de avaliacion

CA2.11 Estudaronse os diferentes tipos de enerxias alternativas e renovables.

CA3.1 Describiuse o fundamento do proceso de coxeracion utilizando o principio de conservacion da enerxia.

CA3.2 Analizaronse os equipamentos de coxeracion de vapor e electricidade segundo os seus principios de funcionamento e finalidade.

CA3.3 Realizéronse calculos numéricos do rendemento dos equipamentos de coxeracion.

CA3.4 Describironse os principios de funcionamento e os elementos das turbinas.

CA3.5 Seleccionaronse as turbinas en funcion das caracteristicas do equipamento de coxeracion.

CA3.6 Comprobouse a secuencia de operacions de posta en marcha e parada dos equipamentos de coxeracion.

CA3.7 Aplicaronse técnicas de rexistro de datos relacionadas coas variables que cumpra controlar e co estado dos equipamentos.

CA3.8 Verificouse o bo funcionamento dos equipamentos e das instalacions para o seu 6ptimo rendemento.

CA3.9 Valorouse a orde, a limpeza e a seguridade dos equipamentos de coxeracion.

CA3.10 Determinouse a secuencia e a prioridade dos traballos de mantemento en equipamentos de coxeracion.

4.4.e) Contidos

Contidos

Enerxias alternativas. Enerxias renovables.
Eficiencia enerxética.
Equipamentos de coxeracion.

Turbinas.
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica
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N.° Titulo da UD Duracién
5 Augas afluentes e efluentes. 17
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Controla os parametros da auga como afluente e como efluente, e identifica as especificaciéns do proceso e a aplicacion da normativa. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Describironse as fontes de auga.

CA4.2 Describironse os tratamentos das augas afluentes e efluentes.

CA4.3 Caracterizaronse os parametros fisicos, fisicoquimicos e microbioléxicos da auga.

CA4 4 Clasificaronse as augas de uso industrial a partir das suas caracteristicas.

CA4.5 Describironse as instalacions de distribucion de augas de entrada e augas residuais na industria quimica.

CAA4.6 Identificaronse as técnicas especificas mais usuais de tratamento de auga: osmose, descalcificacion por resinas, etc.

CA4.7 Identificaronse os aditivos utilizados nas augas industriais.

CA4.8 Verificouse que as augas afluentes e efluentes cumpran a lexislacion.

CA4.9 Aplicaronse técnicas de rexistro de datos relacionadas cos parametros das augas de entrada e saida.
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Contidos

Tipos de augas.

Tratamentos de augas afluentes e efluentes.

Parametros fisicoquimicos e microbioldxicos da auga.
Caracteristicas das augas de uso industrial.

Redes de distribucion de augas afluentes e efluentes na industria.
Osmose.

Descalcificacién por resinas.

4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracion

6 Producién frio industrial

22

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA5 - Controla a producion de frio industrial, caracteriza os equipamentos e as redes de distribucion, e comproba o cumprimento da normativa.

Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Analizaronse os equipamentos para a producion de frio industrial por evaporacion, absorcion e compresién-expansion.

CA5.2 Realizéronse calculos numéricos de rendemento enerxético.

CA5.3 Comprobouse o correcto illamento dos equipamentos e das lifias de distribucion do frio.

-10-
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Criterios de avaliacion

CA5.4 Comprobouse a secuencia de operacions de posta en marcha e parada dos equipamentos de frio industrial.

CAA.5 Verificouse o bo funcionamento dos equipamentos e das instalaciéns para o seu 6ptimo rendemento.

CAA5.6 Aplicaronse técnicas de rexistro de datos relacionadas coas variables que haxa que controlar e co estado dos equipamentos de frio industrial.

CAA5.7 Valorouse a orde, a limpeza e a seguridade dos equipamentos de frio industrial.

CAb5.8 Determinouse a secuencia e a prioridade dos traballos de mantemento dos equipamentos de frio industrial.

4.6.e) Contidos

Contidos

Equipamentos de frio industrial: evaporacion, absorcion e compresidn-expansion.
Rendemento enerxético.

Redes de distribucion de frio industrial: illamento.

Operacions de posta en marcha e parada dos equipamentos.

Mantemento de equipamentos.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacién

Instrumentos de avaliacién:

1. A realizacion de probas escritas, nas que se valorara o dominio dos contidos impartidos, a claridade e rigor das explicaciéns e a capacidade de sintese.

2. A realizacion de probas practicas e/ou traballos: Os alumnos e alumnas poderan realizar por avaliacién diversas probas practicas que permitiran valorar as sta habilidade e destreza, asi como diversos traballos
sobre a materia.

Como se ve, no desenrolo das unidades didacticas (punto 4 desta programacién) non se especifica como e cando se desenrolaran este tipo de actividades. Isto se ira vendo ao longo do curso.

3. Listas de cotexo para avaliar o traballo dos alumnos no laboratorio.

-11-
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Cualificacién da avaliacion:

Para obter a nota dun alumno en cada avaliacion, basearémonos en:

Probas escritas: Representaran o 70% da nota. Valoraranse de 0 a 10.

Para facer media, a cualificacién en cada unha das probas debe ser como minimo dun 5.

Probas practicas e/ou traballos pedidos polo profesor: Significaran o 30% da nota. A entrega dos traballos sera obrigatoria, e debe facerse dentro dos prazos establecidos. No caso de que durante algunha das

avaliacions non se pidan traballos nin se fagan probas précticas, a porcentaxe da nota aplicada a estes aspectos (30%) sumarase & porcentaxe das probas escritas, pasando este apartado dun 70% a un 100% da
nota final.

CRITERIOS APLICABLES PARA A PERDA DO DEREITO A AVALIACION CONTINUA CURSO 2022-23.
1.- Lexislacién aplicable:
- ORDE do 12 de xullo de 2011: pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional inicial.

- Resolucién do 22 de xufio de 2022, da Direccidn Xeral de Formacion Profesional, pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento das ensinanzas de formacién profesional do sistema educativo no
curso 2022/23.

2.- Criterios curso 2022-23 Este curso, o alumnado Perdera o Dereito a Avaliacion Continua, nun determinado Médulo, cando:
- Alumnado que non xustifique faltas: perdera o dereito a avaliacion continua cando as faltas acumuladas sexan do 10% da carga horaria total do médulo. Apercibimento ao 6% de faltas acumuladas. A maiores
poderan xustificarse un 5% mais de horas por motivos laborais.
Apercibimento ao 6% de faltas acumuladas.
- Xustificacién faltas:
0 Motivos persoais:
Organismos oficiais: Citacidns xulgado, DNI, Carné conducir, INEM, exames escola idiomas, etc.
Enfermidade comun, hospitalizacion, citas médicas, enfermidade familiares, etc.
o Motivos laborais: Debidamente xustificados pola empresa, ETT, etc, ata un maximo dun 5% das horas totais do médulo.

3. A xustificacidn das faltas terase que realizar nun prazo inferior a 5 dias dende a ausencia.

0 alumnado que perdese o dereito & avaliacion continua nun determinado médulo tera dereito a unha proba final extraordinaria previa a avaliacion final de mddulos correspondente, de acordo co establecido no artigo
25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011. A cualificacién obtida na devandita proba consignarase na avaliacion final de modulos do curso correspondente. O devandito alumnado non tera dereito a realizar para eses
maédulos as correspondentes actividades de recuperacion a que se refiren os artigos 29.3, 31.4 e 34.3 da Orde do 12 de xullo de 2011, e no caso do segundo curso do réxime ordinario non tera acceso ao modulo de
formacién en centros de traballo no periodo ordinario.

-12 -
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MINIMOS EXIXIBLES PARA ACADAR CALIFICACION POSITIVA.

Controlar a xeracion de enerxia térmica nunha planta quimica, tendo en conta a relacién entre a sta producion e o proceso principal.

Mellorar o rendemento enerxético de procesos quimicos, para o que analiza equipamentos e lifias de distribucion.

Controlar a coxeracion de enerxia, tendo en conta a sua relacion coa producion de vapor e electricidade, segundo a normativa especifica de coxeracion.
Controlar os parametros da auga como afluente e como efluente, e identifica as especificaciéns do proceso e a aplicacion da normativa.

Controlar a producién de frio industrial, caracteriza os equipamentos e as redes de distribucién, e comproba o cumprimento da normativa.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperaciéon

Os alumnos/as que non acaden nas avaliaciéns as puntuacions minimas esixidas, teran dereito a realizar unha proba de recuperacion en xufio.
As probas de recuperacion consistiran na realizacion de probas escritas e/ou practicas, baseadas nos contidos desenvolvidos durante o curso.
En calquera caso, para ter aprobada a avaliacion, deberan ter entregados todolos traballos pedidos polo profesor.

Estes alumnos, que en marzo non superaran algunha das anteriores avaliacions teran dereito a asistir a actividades de recuperacion, clases co profesor do médulo onde resolver dibidas. As datas de comezo e final
de este periodo de actividades de recuperacion sera comunicado polo titor 6s alumnos despois da avaliacion de marzo.

O alumnado con perda de avaliacion continua non tera dereito a realizar para este médulo as correspondentes actividades de recuperacion a que se refiren os artigos 29.3, 31.4 e 34.3 da Orde do 12 de xullo de
2011, e no caso do segundo curso do réxime ordinario non tera acceso ao modulo de formacidn en centros de traballo no periodo ordinario.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

O alumnado que perdera o dereito & avaliacion continua tera dereito a unha proba final extraordinaria en xufio.
A proba de avaliacion final consistira na realizacion de probas escritas e/ou practicas, baseadas nos contidos desenvolvidos durante o curso e deberan obter unha cualificacion igual ou superior a 5 puntos para

-13-
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superar de forma positiva 0 médulo.

- A proba escrita constara dunha parte tedrica e outra de problemas niimericos e/ou casos practicos. Representaran o 80% da nota. Valorarase de 0 a 10. Na parte tedrica, poderan empregarse preguntas a
desenvolver, preguntas curtas, preguntas tipo test, preguntas tipo verdadeiro/falso... Para considerar aprobado o exame deberase aprobar de xeito independente cada unha destas duas partes.

O alumnado que aprobe a proba escrita podera presentarse & proba practica.

- Probas précticas: Significaran 0 20% da nota e para tela en conta, deberase obter unha puntuacién minima de 5 puntos sobre 10. No caso de que non se faga a proba préactica, a porcentaxe da nota aplicada a este
aspecto (20%) sumarase a porcentaxe da proba escrita, pasando este apartado dun 80% a un 100% da nota final.

Os criterios de avaliacidn a ter en conta son criterios de avaliacion establecidos no Decreto 63/2010 para 0 médulo profesional Xeracion e Recuperacion de Enerxia, de CS quimica industrial.

O alumnado con perda de avaliacién continua non tera dereito a realizar para este mddulo as correspondentes actividades de recuperacion (apartado 6.a. da programacion) a que se refiren os artigos 29.3, 31.4 e
34.3 da Orde do 12 de xullo de 2011, e no caso do segundo curso do réxime ordinario non terd acceso ao mddulo de formacidn en centros de traballo no periodo ordinario.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

Avaliarase de xeito continuo, ao mesmo tempo que se leva a practica, imprimindolle un caracter formativo, que permita a modificacion da programacion no momento que se detecte a necesidade de axustarse a
realidade da aula e do grupo.

Ao final do curso farase unha avaliacion sumativa na que se valore o axuste de todos os elementos curriculares propostos nesta programacion:

obxectivos, contidos, metodoloxia, avaliacién,... As conclusidns desta avaliacion final recolleranse nun documento que formara parte da memoria do ciclo.

A avaliacion da practica docente tera en conta dous aspectos:

- A andlise persoal e con sentido critico da marcha do curso, os resultados académicos..., comprobando se o alumnado entende e asimila os conceptos estudados.

-A opinion do alumnado, a través dunha enquisa a fin de curso, para valorar a sta opinion.

Os obxectivos desta avaliacién son comprobar a eficacia e a validez desta proposta curricular, asi como propofier modificacions de mellora de cara ao vindeiro curso.

8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Realizarase unha avaliacion inicial, sen cualificacion para o alumnado, para comprobar o grao de cofiecemento dos alumnos e alumnas sobre a materia, e asi saber con que nivel comezar a traballar a materia.
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En cada unidade, na presentacion da mesma, tamén se faran preguntas para saber cal é a base que tefien os alumnos ou qué erros de concepto tefien.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Na Formacién Profesional contase co Reforzo educativo e a Adaptacién Curricular como elementos de axuda para axustarnos as necesidades do alumnado.

O responsable de levar a cabo este proceso de atencidn as necesidades educativas do alumnado é o profesor titor, que coordinara a elaboracién e implementacion do reforzo ou a adaptacién curricular, coa
colaboracién do Departamento deOrientacion do centro educativo e do Equipo de Orientacion Especifico da provincia, nun traballo consensuado polo equipo docente do ciclo.

A Adaptacion Curricular sera necesaria realizala cando un alumno/a non responda globalmente aos obxectivos programados, propofiéndose para cada un deles e de xeito individualizado as seguintes actuacions,
xunto con outras posibles no marco de acordos do equipo docente, logo da deteccion de casos e situaciéns concretas:

1.- Aplicar o establecido no apartado de contidos minimos:

- Identificacion de elementos mecanicos, transmisores de movemento e transformadores de movemento.
- Identificacidn de elementos de unién, tanto fixos como desmontables.

- Identificacidn simbolica de elementos neumaticos, hidraulicos e eléctricos.

- Interpretacion de circuitos sinxelos, tanto neumaticos, hidraulicos e eléctricos.

- Identificacion dos sistemas de conexién eléctrica. Estrela e triangulo.

- Identificacién das maquinas eléctricas.

- Realizacién de medidas co polimetro.

- Identificacidn das distintas ferramentas para o mantemento de primeiro nivel.

2.- Reforzar con explicaciéns mais sinxelas, ampliando o nivel de axuda documental e de asesoramento ao alumnado, sempre no contexto dos minimos esixibles.

3.- Tomar como referencia os aspectos mais esenciais do perfil profesional caracteristico do titulo como son:

Adaptarse os diferentes situaciéns ou postos de traballo, e a novas situacions laborais orixinadas por cambios tecnoldxicos e organizativos.

Realizar o mantemento de primeiro nivel en maquinas e equipamentos na industria, de acordo coa ficha de mantemento.
- Cumprir cos obxectivos da produccién, colaborando co equipo de traballo, conforme os principios de responsabilidade e tolerancia.
Resolver as incidencias relativas a propia actividade e identificar as slas causas, con responsabilidade & hora de tomar decisions.
Exercer os dereitos e cumprir as obrigas que derivan das relacidns laborais,en consoancia co establecido na lexislacion.
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4.- Se fose necesario, solicitarase asesoramento e colaboracion do departamento de Orientacidn do centro, para levar a cabo algunha medida adicional.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Dentro da dinamica xeral do proceso de ensino e aprendizaxe -na que se procurara que o alumno/a consiga unha maior capacidade de autonomia

e de xuizo, € dicir, unha maior soberania persoal, un reforzamento da responsabilidade persoal a través da participacion civica e, polo tanto, en constante referencia cos demais- traballaranse os seguintes contidos
relacionados coa educacion en valores:

- A diversidade como un valor enriquecedor: no respecto as ideas, opinions e ideoloxias dos compafieiros/as, a valoracion das achegas dos compafieiros/as e o traballo en equipo...

- A igualdade de xénero: na utilizacion de linguaxe non sexista, tanto oral como escrita, na analise de actividades e traballos tanto na aula como no laboratorio ou fora do centro...

- A educacién Ambiental: Perséguese que os alumnos se conciencien dos problemas medioambientais, desenrolando actitudes e accions de conservacién e mellora do medio.

- Educacion para a Saude e a seguridade: Con este tema inténtase que os alumnos reflexionen sobre aspectos que inciden no mantemento dun bo estado de saude e seguridade laboral, tanto fisica como mental.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Como actividades complementarias & formacién que os alumnos reciban, poderanse realizar visitas a empresas e organismos, e charlas formativas
relacionadas co modulo impartido. Desta forma, obtense unha visién do entorno industrial mais real que suscita a motivacién dos alumnos,
completando asi a sta formacién.

Asi durante o presente curso realizaranse visitas a diversas empresas e organismos entre as que destacaremos as seguintes:

- Visita a FORESA, empresa afincada en Caldas de Reis, adicada a fabricacion de resinas, adhesivos, etc.

- Visita a ENCE, empresa afincada en Lourizan (Pontevedra), adicada 4 fabricacion de pasta de papel.

- Visita a LONZA, empresa afincada en Porrifio, adicada & biotecnoloxia.

10.0utros apartados

10.1) Avaliacidén

Cando utilizo o instrumento de avaliacion "outros" nun CA no que estan contempladas préacticas de laboratorio, isto significa que pode ser avaliado cunha lista de cotexo, unha proba préctica, unha proba escrita ou a
correccion do PNT ou do caderno de laboratorio. Isto irase vendo ao longo do curso.
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10.2) Recursos

Cando non se utiliza o laboratotio, aula de informatica ou taller, a actividade se realiza na aula, que esta dotada de pizarra, ordenador para o profesor e proxector.

10.3) Dotacion

A presente programacion esta feita en funcion da actual dotacion do ciclo, que é moi escasa. Polo que poderia verse afectada en gran medida se se fose dotando o ciclo ao longo do curso.
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