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1. Identificacién da programacién

Centro educativo
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thCIB

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36013448 Manuel Antonio Vigo 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Qul Quimica €CSQuI02 Quimica industrial (;Jgg;oﬂr)rmativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0185 Organizacion e xestion en industrias quimicas 2023/2024 3 70 70

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

GAEL PEREZ ALONSO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A competencia xeral do Técnico superior en Quimica industrial consiste en organizar e controlar as operacions das plantas de proceso quimico e de coxeracion de enerxia e servizos auxiliares asociados,
supervisando e asegurando o seu funcionamento, as postas en marcha e as paradas, e verificando as condicions establecidas de seguridade, de calidade e ambientais.
Este profesional exerce a sua actividade no sector quimico nas areas de producion de plantas quimicas, de coxeracion de enerxia e de servizos auxiliares.

O médulo profesional de organizacion e xestién en industrias quimicas contén a formacion necesaria para desempefiar as funcions de planificacion e programacion, producion e transformacion, control e
aseguramento da calidade.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse nos procesos de:
Aplicacion de sistemas de xestion de calidade.

Organizacién da producién na industria quimica.

Tratamento e rexistro da informacién.

Coordinacién e xestion do sistema.

A formacion do mddulo contribue a alcanzar os obxectivos xerais do ciclo formativo:

a) Analizar a secuencia de tarefas e materiais en relacion coa dptima planificacién da producién, para coordinar o traballo diario e o fluxo de materias e enerxias.

b) Identificar os parametros de control dos equipamentos e das instalacions analizando o seu funcionamento e as aplicaciéns para garantir a sua eficacia e a sta seguridade.

c) ldentificar os parametros de control dos equipamentos auxiliares e de coxeracién, e describir os seus principios de funcionamento, para asegurar que estes acheguen as condiciéns necesarias ao proceso
produtivo.

d) Analizar as operacions do proceso quimico relacionando os principios fundamentais co funcionamento dos equipamentos, para coordinar a posta en marcha do proceso.

i) Analizar a documentacién e os datos en relacion co seu rexistro, consonte os protocolos de calidade, para garantir a trazabilidade do proceso.

m) Identificar as desviacidns do proceso quimico tendo en conta a relacion entre as suas consecuencias € as variacions de calidade e seguridade no produto, para resolver situacions non previstas.

n) Analizar técnicas de dinamica de grupo e describir as interaccions proactivas asociadas, para asegurar unha eficaz coordinacion nos traballos.

0) Analizar sistemas de xestion de calidade e describir 0s seus principios, para valorar a importancia dos mesmos.

Asi como as competencias profesionais, persoais e sociais de:

a) Coordinar o traballo diario e o fluxo de materiais en funcion da planificacion da producion.

b) Garantir a eficacia e a seguridade dos equipamentos e das instalacions, e verificar o seu funcionamento.

c) Asegurar que os servizos auxiliares e de coxeracién asociados achegan as condicions necesarias, e verificar o seu funcionamento.

d) Coordinar o conxunto de operaciéns de posta en marcha do proceso, sincro-nizando os equipamentos, os servizos auxiliares e a dispofiibilidade dos recursos materiais € humanos.
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i) Garantir a trazabilidade do proceso xestionando a documentacién e o rexistro de datos de acordo cos protocolos de calidade establecidos.
m) Resolver situaciéns non previstas actuando sobre as desviacions dos pardmetros do proceso.

n) Asegurar unha eficaz coordinacién nos traballos, nomeadamente nos cambios correspondentes e en procesos de intervencion, cooperando na superacion das dificultades que se presenten.

o) Valorar os sistemas de calidade no proceso de fabricacion en relacion coa eficacia productiva.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo han de versar sobre:
Estudo do proceso de fabricacién quimica. Relevancia da quimica no sector industrial. Andlise dos seus subsectores.

Organizacion da producion quimica: métodos e tempos.

Xestion da calidade como método de funcionamento en todas as areas da empresa.

Tratamento informatico da documentacién.

Técnicas de traballo en equipo e de resolucién de conflitos, asi como outras actividades de relacién interpersoal dentro da empresa

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o

desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 azhimsgﬁiﬁ;ﬂén da Calidade na Estudo do sistema de calidade aplicado a industria quimica. 16 23
: il ssmatiain g rocess| E5U0 5 s dvesnda iy doeney orgade v rgniacnda i o 0 “
3 Lﬁgggsggén 20 control estadistico de Estudo da organizacion, planificacion e control da produccién na industria quimica 10 14
4 Desefio de gréficos de control. Control da produccion na industria quimica a través de graficos de control, especificacions, tolerancias e capacidades. 12 17
5 ;rgg;g:cién & avaliacion de Andlise das técnicas de coordinacion de equipos de traballo para a mellora do proceso. 12 17
6 Métricas da produccion. Estudo de indicadores do correcto funcionamenta da produccién. Keyboard production indicator. 10 15
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4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
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N.° Titulo da UD Duracion
1 Sistemas de Xestion da Calidade na Industria Quimica 16
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Aplica sistemas de xestion de calidade na industria quimica, e recofiece a sua estrutura organizativa e funcional. NO
4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion
CA1.8 Describironse os sistemas de xestién de calidade (ISO, EFQM, etc.) e os seus principais conceptos utilizados no proceso quimico industrial.
CA1.9 Valorouse a calidade como factor para obter produtos finais concordantes coas especificacions.
CA1.10 Valorouse a importancia das propostas de accions de mellora respecto do proceso produtivo como parte fundamental da mellora continua.
4.1.e) Contidos
Contidos
Obxectivos, funcions e subfunciéns da producion. Sistemas de xestion da calidade (ISO, EFQM, etc.). Manual de calidade.
4.2.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Anélise e esquematizacion de procesos. 10
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4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Formaliza documentacion e rexistros de proceso tendo en conta a sua trazabilidade.

Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Describiuse o fluxo de informacion interna e externa relativa & fabricacion de produtos quimicos.

CA3.2 Seleccionouse a documentacion e a informacion necesarias sobre os materiais, 0s instrumentos e os equipamentos incluidos no proceso produtivo.

CA3.3 Explicaronse as caracteristicas dos rexistros, os datos, os histogramas ou outros elementos propios da fabricacién quimica industrial, asi como a terminoloxia empregada na sta redaccién.

CA3.4 Aplicaronse programas informaticos para 0 manexo da informacion, os calculos durante o proceso e o tratamento dos rexistros.

CAZ3.5 Identificaronse as partes do informe segundo os obxectivos de control da producion fixados.

CAZ3.6 Describiuse a utilizacién de programas informaticos de base de datos, tratamento de textos, follas de calculo, etc.

CAZ3.7 Describironse os contidos dos informes de calidade e homologacién de procesos e produtos industriais.

CAZ3.8 Prepararonse os rexistros e os informes precisos para as auditorias e as acreditaciéns de calidade, segundo os procedementos e os formatos establecidos.

4.2.e) Contidos

Contidos

Aplicacions informaticas para manexo de informacion e simulacion do proceso.
Métodos de xestion da informacion e a documentacion empregada na organizacion da producion.

Sistemas de control e aseguramento da trazabilidade, e custodia da documentacién.
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4.3.a) Identificacion da unidade didactica
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RA1 - Aplica sistemas de xestion de calidade na industria quimica, e recofiece a sua estrutura organizativa e funcional.

N. Titulo da UD Duracion
3 Introduccion ao control estadistico de procesos. 10
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Recofieceuse a estrutura organizativa e produtiva da industria quimica.

CA1.2 Analizouse a situacion xeogréfica das industrias quimicas no contexto estatal, europeo e mundial.

CA1.3 Analizaronse os procesos de fabricacion dos principais subsectores da producidn quimica industrial.

CA1.4 Relacionaronse as caracteristicas dos produtos intermedios e finais da industria quimica coas slias materias primas.

CA1.5 Identificaronse as caracteristicas e as diferenzas entre proceso continuo e descontinuo, asi como as stas aplicaciéns.

CA1.6 Analizaronse as areas funcionais (compras, administracion, producién, recursos humanos, etc.) dunha industria de fabricacion quimica e o persoal asociado a elas.

CA1.7 Analizaronse mediante diagramas e organigramas as relacions organizativas e funcionais internas e externas da area de producion.

4.3.e) Contidos

Contidos

Procesos de fabricacion quimica.

Diagramas de procesos.

Estrutura organizativa e funcional da industria de procesos.
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Contidos
Relaciéns funcionais do departamento de producion.
4.4.a) ldentificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Desefio de graficos de control. 12
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Garante o programa de producion, e analiza os sistemas e os métodos de traballo. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Recofieceuse a organizacion do traballo diario e as técnicas de programacion nunha area de producion en funcién da planificacion establecida e da escala de prioridades.

CA2.2 Xeraronse ordes de fabricacion a partir de instruciéns ou guias de fabricacion.

CA2.3 Aproveitaronse convenientemente os recursos dispofiibles para a fabricacion en funcién das condicions variables de subministracion.

CA2.4 Asegurouse que o proceso discorra segundo o programa previsto polas guias de fabricacion.

CA2.5 Identificaronse as secuencias nas actividades de producion, o seu sincronismo, a simultaneidade e os puntos criticos.

CA2.6 Estableceuse o tempo, o aprovisionamento e os prazos de entrega dos produtos fabricados.

CA2.7 Describiuse a técnica de organizacion mais idonea para a cantidade de produto que cumpra obter e para as caracteristicas que se requiran deste.

CA2.8 Asignaronselle ao proceso os recursos humanos e os medios de producion propios para a fabricacion de produtos quimicos.
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RA4 - Coordina equipos de traballo en planta quimica tendo en conta a mellora do proceso.

Contidos
Estudo e organizacién do traballo en planta quimica.
Procedementos normalizados de operacién.
Disposicion en planta das instalacions e dos equipamentos.
Planificacién e control da producion continua e descontinua.
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
5 Programacion e avaliacion de proxectos. 12
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
S

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Analizouse a organizacién dos recursos humanos para o correcto funcionamento das relacions interpersoais.

CA4.2 Valorouse a existencia de grupos de traballo e mellora continua na empresa.

CA4.3 Interpretouse a relacion entre a xefatura do departamento e os membros do grupo de traballo, como factor de aumento de calidade e coordinacion do proceso.

CA4.4 Desenvolvéronse actividades relacionadas coa dinamica de traballo en equipo.

CA4.5 Definironse os factores que potencian o desenvolvemento persoal como ferramenta de mellora da actividade.

CAA4.6 Identificaronse posturas proactivas e reactivas no equipo de traballo e as técnicas de didlogos positivos como xeradoras de soluciéns alternativas.
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Criterios de avaliacion

CA4.7 Describironse as técnicas de supervision das tarefas individuais asignadas.

CA4.8 Consideraronse as pautas de comportamento humano respecto das técnicas de prevencion e solucidn de conflitos.

CA4.9 Analizouse a relacion cos comerciais e o laboratorio para mellorar o proceso e responder ante demandas non habituais de provedores ou problemas de calidade.

CA4.10 Caracterizaronse actividades de coordinacion para corrixir situacions anémalas ou atender demandas de clientes.

4.5.¢) Contidos

Contidos
Dinamica de grupo.
Técnicas de mando e motivacion.
Eficacia das reunions.
Métodos de comunicacion e formacion.
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Métricas da produccion. 10
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Garante o programa de producion, e analiza os sistemas e os métodos de traballo. NO
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4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.3 Aproveitaronse convenientemente os recursos dispofiibles para a fabricacion en funcién das condicions variables de subministracion.

4.6.e) Contidos

Contidos

Estudo e organizacion do traballo en planta quimica.
Planificacién e control da producion continua e descontinua.
Aplicacions informaticas para manexo de informacion e simulacion do proceso.

Métodos de xestion da informacion e a documentacion empregada na organizacion da producion.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Normas para a realizacidn das probas escritas a o longo da avaliacién:

A ausencia a unha proba escrita non dara dereito & sua repeticién a non ser que esta fose debida a unha causa moi grave acontecida 6 alumno ou a un familiar de 1° grao e se presente a stia debida xustificacién. Se
o motivo da falta é por enfermidade, debera aportar un informe médico no que se especifique que 0 alumno ten motivos graves de saude que lle impiden facer o exame ese dia. Nunca se xustificara a falta a un
exame por unha consulta que se puidese facer outro dia nin que sexa por motivo que non revista urxencia ou gravidade.

O traballo tampouco é motivo para xustificar a falta a un exame.

No caso de que un alumno ou alumna falte a un exame por motivos non xustificados, perdera esa oportunidade de examinarse.

Se o profesor ou calquera das persoas encargadas da vixilancia dunha proba especifica (escrita ou practica), aprecian que algin alumno/a poida estar a copiar, podera apercibilo ou retirarlle 0 mesmo, segundo o
seu criterio, e ese exame quedarialle suspenso.

En ningun caso se podera facer uso dun dispositivo mobil durante 0 exame, sendo isto motivo para a sua expulsién e suspenso do mesmo.

Utilizaranse como instrumentos de avaliacion:

1. A realizacion de probas escritas, nas que se valorara non s6 o dominio dos contidos impartidos, senon tamén a expresion escrita, a claridade e rigor das explicacions, a capacidade de sintese, etc. Soamente
habera unha proba escrita por trimestre.

-10-



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

2. A resolucion e entrega na data fixada de traballos asi como a sua presentacién e outras actividades propostas como cuestions e problemas, para a sta correcién e puntuacion.
3. A participacion activa e actitude no desenrolo das clases e saidas a o encerado para resolucion de problemas, o esforzo e interese hacia a materia, traballar en equipo, son limpos e ordenados e cumpren as
normas de seguridade, ambientais e de hixiene, etc.

A proba de avaliacién escrita ten caracter obrigatorio. En cada avaliacidn realizarase como minimo unha proba escrita tedrica de caracter obrigatorio.

A proba de avaliacién poderé consistir na realizacidn de preguntas de desenvolvemento, preguntas curtas, completar cadros ou tipo test (respostas alternativas) relativas ao temario impartido e resolucion de
eXercicios.

En caso de facerse varios exames nunha avaliacion o total da puntuacién asignada a este apartado dividirase entre o nimero de exames en cada avaliacion trimestral.

Minimo esixible: Habera de sacar un 5 no exame

En canto a actividades ou traballos deberan entregarse todas as actividades propostas e resultado final (calidade das respostas), Presentacion e Forma e prazo.

Minimo esixible: Habera de sacar un 5 neste apartado

Con cada traballo especificarase a data de entrega, non admitindose traballos entregados fora de prazo. Os traballos non entregados non suman, pero si contan para o calculo da nota media.

Un alumno que non entregue traballos ou os entregue incorrectos cunha nota inferior o 5 suspenderd o trimestre.

Primeiramente o alumno debera sacar un 5 no exame, unha nota inferior sera un suspenso na avaliacion ainda que as demais partes estean aprobadas e a nota sera a que lle corresponda segundo a sua calificacién
do exame. Un exame tedrico parcial suspenso cun minimo de 4,5 puntos podera compensar coa nota do outro parcial se a media global supera 5 puntos. So6 sera posible compensar un parcial. Este criterio sera de
aplicacion se todos os traballos dese parcial a compensar estan debidamente realizados e entregados.

Aprobado o exame se contaran os traballos, se non cumpren co minimo, a avaliacion sera suspensa cun 4.

A nota final da avaliacién sera a suma dos apartados anteriores sempre e cando o alumno supere a cualificacion minima (5 puntos no exame e 5 puntos nos traballos), tendo en conta a influencia positiva dos
contidos actitudinais, asi como as anotaciéns feitas no caderno do profesor ata un maximo de 1 punto.

Esta prohibicion aparece recollida como: Esta prohibida a utilizacion de telefonia mébil/dispositivos de gravacién durante os periodos lectivos (Artigo 17, DOGA 27 de Xaneiro de 2015, DECRETO 8/2015, de 8 de
xaneiro, polo que se desenrola la Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia y participacion de la comunidade educativa en materia de convivencia escolar).

Accidn do profesor: No caso no se observe o seu uso indebido e reiterado no aula, farase indicaciéns para que se deposite o dispositivo mébil/gravador sobre a mesa do profesor ata a finalizacidn da actividade
lectiva, e se procedera a abrir un parte de aula que sera remitido a Xefatura de Estudios.

Non poderan facerse recuperacions das avaliacions quedando suxeito a criterio do profesor, se o alumno/a debe acudir & proba final de xufio con todo o curso ou so cunha parte.
Se un alumno non supera dita avaliacion tera que facer un exame final que consistira en amosar destrezas, capacidades e cofiecementos que incliian todos os contidos minimos expresados na programacion
didactica do médulo que tera lugar no mes de xufio.
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Habendo acadado os minimos esixibles na proba escrita e nas actividades a valoracién de cada avaliacion: A+B

0 A. Actividades de traballo e equipo na aula: 20%
0 B. Proba de avaliacion escrita:  80%

Se unha vez sumados os apartados 0 alumno obtén un 4,5, suspenderd a avaliacion cun 4.

A nota final sera unha vez aprobados todos os trimestres a media das duas avaliacions.

Para aprobar o curso deberan aprobarse as duas avaliacions ainda que a media dos trimestres sexa maior de 5.

Nos meses de Marzo-Xufio realizaranse as actividades de recuperacion para os alumnos que non superan 0 médulo no periodo ordinario (porque se lle queda unha avaliacién ou todo o médulo)

Os contidos minimos para alcanzar unha avaliacion positiva son:

Aplicacién de sistemas de xestion de calidade
Procesos de fabricacion quimica.
Diagramas de procesos.
Estrutura organizativa e funcional da industria de procesos.
Relacions funcionais do departamento de producion.
Obxectivos, funcions e subfunciéns da producién. Sistemas de xestién da calidade (ISO, EFQM, etc.). Manual de calidade.

Aseguramento dos programas de producién
Estudo e organizacién do traballo en planta quimica.
Procedementos normalizados de operacion.
Disposicion en planta das instalacions e dos equipamentos.
Planificacién e control da producién continua e descontinua.

Formalizacion de documentacion e rexistros
Aplicacions informaticas para manexo de informacion e simulacion do proceso.
Métodos de xestidn da informacion e a documentacion empregada na organizacion da producion.
Sistemas de control e aseguramento da trazabilidade, e custodia da documentacién.

Coordinacién de equipos de traballo en planta quimica
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Dindmica de grupo.

Técnicas de mando e motivacion.
Eficacia das reunions.

Métodos de comunicacién e formacion.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

O alumnado que non aprobe este mddulo en marzo (por algunha avaliacidn suspensa ou as duas), recibira indicacions oportunas sobre a realizacion de exercicios e cuestions representativas dos contidos que debe
saber nun informe que se lle entregara ao finalizar o segundo trimestre, pudendo preguntar cantas dubidas se lle presenten nun horario de titorizacién que tamén se lle proporcionara ao finalizar o curso.

A cualificacion sera o resultado dunha proba escrita e/ou dun traballo/exercicios que debera presentar en tempo e en forma segundo sexa a parte a recuperar.
Debera obterse unha nota superior ou igual a 5 na parte/partes que sexan obxecto de recuperacion.

Se 0 alumno vai & recuperacion dun trimestre e non acada o minimo, non se fara media cos demais trimestres e a nota do xade sera a obtida nese examen/traballo.
As calificacidns dos parciais aprobados se conservan sé na convocatoria de Xufio.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Avaliacion continua:

Para que a un alumno se lle poida aplicar a avaliacion continua debe asistir regularmente a clase, non podendo ter un nimero de faltas superior:

a 7 sesions sen xustificar (sendo a sesion 1 hora de clase) faran o 10% de faltas inxustificadas

Sen limite de sesidn xustificadas (o alumno debera aportar evidencia xustificada oficial nun prazo de cinco dias. Ensinar ao profesor e entregar ao titor). Entendese faltas xustificadas enfermidade e imperativo legal e
laboral (ata cinco dias). A hospitalizacién sera xustificada pero podera ser perda de avaliacién continua.

-13-



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

As 4 sesions de faltas procederase ao apercibimento correspondéndose ao 6% segundo se marca na guia do alumno.
A perda de avaliacién continua supon que se pode seguir asistindo a clase pero habera que facer unha avaliacidn extraordinaria en xufio.

O alumno con perda de avaliacidn debera presentarse a unha proba final, podendo preguntar cantas dubidas se lle presenten no horario de titorias de alumnos.
Para a cualificacién positiva na proba de avaliacidn extraordinaria o alumno debera presentarse a dlas probas:

PROBA PRACTICA.- O alumno demostrara ter acadado as capacidades terminais minimas esixidas de acordo cos contidos minimos.
Exemplo: Manexo de simuladores ou outros casos practicos das unidades didacticas da programacion.

PROBA TEORICA - Examen tedrico que incle exercicios de boletins ou similares.

Para a cualificacion positiva na proba de avaliacion extraordinaria 0 alumno deberd obter un minimo de 5 puntos (dun total de 10) en cada proba.
Sendo a calificacion final a suma das duas notas obtidas sempre que se supere 0 minimo exisible.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

Os principais indicadores do grao do cumprimento da programacion seran:
-0 grao de cumprimento da temporalizacién

-0 logro dos obxectivos programados

-Os resultados académicos acadados

Para isto farase o seguimento da programacion mediante aplicacion informatica, farase seguimento da aprendizaxe mediante cuestiéns, exercicios feitos na clase para valorar se o alumno acada os cofiecementos,...
Para a avaliacion da practica docente recabarase informacion a través de cuestionarios periddicos pasados aos alumnos nos que se solicitara valoracidn sobre a metodoloxia e aspectos relativos & docencia, a forma
de traballo na aula e no taller, técnicas de avaliacidn, asi como cuestiéns que indiquen se se acadaron os obxectivos das distintas unidades didacticas.
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Realizarase unha avaliacion inicial, na presentacion de cada unidade para cofiecer o dominio de ferramentas e conceptos basicos relacionados co tema a tratar para asi saber con que nivel comezar a traballar a
materia.

Para levar a cabo a avaliacion inicial dos alumnos faranse postas en comun na aula para comprobar o grao de cofiecemento que posuen sobre a materia para saber cal é a base que tefien 0s alumnos ou qué erros
de concepto tefien. Tamén se podera facer unha pequena proba que contemple contidos sinxelos relacionados coa materia.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

A grande diversidade que caracteriza & sociedade actual fai necesaria unha resposta por parte dos centros educativos, que tefia en conta as caracteristicas individuais e as necesidades dos seus alumnos.

Seran alumnos con necesidades educativas especificas:

1. Alumnado con altas capacidades intelectuais.

2. Alumnos con integracién tardia no sistema educativo espafiol.

3. Alumnado que presenta necesidades educativas especiais, ben pola presenza dunha ou varias discapacidades ou por outros factores de anélogos efectos, establecendo un marco legal que permita as
administraciéns educativas garantir, en todos os casos, unha axeitada resposta as circunstancias e necesidades que nestes alumnos concorren, e que poidan asi alcanzar 0 seu maximo desenvolvemento persoal,
intelectual, social e emocional.

O docente, debera ter en conta as necesidades educativas especificas do grupo elaborando unha programacién flexible e aberta, que favoreza os cambios que fosen necesarios introducir para dar resposta as
diferenzas individuais nos ritmos de aprendizaxe, motivacions, interese, dificultades de aprendizaxe, etc. Para isto adoptaranse de ser necesario medidas como:

Adaptacion aos ritmos e tempos tanto do grupo como individuais, axustando a temporalizacién das unidades de traballo, levando a cabo na aula alguins cambios na metodoloxia, introducindo materiais que axuden a
entender os contidos, etc.

Ter en conta os intereses do alumnado sen perder de vista a funcionalidade das aprendizaxes.
Crear un ambiente de traballo cooperativo, de axuda mutua, un grupo de traballo colaborativo que integre a alumnas/os con diversidade de motivaciéns e capacidades.
Propofier diversas actividades diferenciadas en grao de dificultade e complexidade para traballar o mesmo contido.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Dentro da dinamica xeral do proceso de ensino e aprendizaxe na que se procurara que o alumno/a consiga unha maior capacidade de autonomia e de xuizo, é dicir, unha maior soberania persoal, un reforzamento
da responsabilidade persoal a través da participacion civica e, polo tanto, en constante referencia cos demais, traballaranse os seguintes contidos relacionados coa educacion en valores:

A diversidade como un valor enriquecedor; no respecto as ideas, opinions e ideoloxias dos compafieiros/as, a valoracién das achegas dos comparieiros/as e o traballo en equipo...

A igualdade de xénero: na utilizacion de linguaxe non sexista, tanto oral como escrita, na analise de actividades e traballos tanto na aula como no laboratorio ou fora do centro...

A concienciacion dos problemas medioambientais desenrolando actitudes e acciéns de conservacion e mellora do medio.

A educacién para a saude e a seguridade intentandose que os alumnos reflexionen sobre aspectos que inciden no mantemento do bon estado de saude e seguridade laboral tanto fisica como mental

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

De ser posible realizaranse visitas a empresas do sector: plantas quimicas como Lonza, Alcoa, Repsol, Ence, Bioetanol Galicia, Foresa etc. adicadas a diferentes actividades industriais, dende a produccion de
Produto Farmacéutico, Alimina e Aluminio, produccién de combustibles ou a fabricacion de pasta de papel.

Asistencia as posibles actividades extraescolares que se poidan realizar desde o departamento e/ou centro: Conferencias, foros, visitas didacticas como complemento das actividades puramente lectivas reforzando
os contidos impartidos no centro de ensino

10.0utros apartados

10.1) Aspectos metodoloxicos

A hora de traballar os contidos deste médulo, as unidades didacticas tentaran presentarse por medio dun caso practico ou dun exemplo do entorno que suscite a motivacién do alumnado e o interese polo tema.
Evitarase un enfoque demasiado memoristico dos temas, buscando sempre o plantexamento de actividades en situaciéns nos que se poidan aplicar os diversos contidos e fuxindo do abuso de metodoloxias
expositivas por parte do profesorado.

Sera necesario fomentar a participacion activa do alumnado e favorecer a sta iniciativa, orientdndoo na busca de informacién fiable e actualizada sobre os temas a tratar, xerando debates e promovendo en todo
momento a sta implicacion e interés.
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Potenciaranse actividades para desenrolar o traballo en grupos, pero, sempre, realizando tamén un seguimento cercano e individualizado do alumnado para comprobar o grao de participacion e consecucién dos
obxetivos por parte de cada compofiente do grupo.

10.2) Recursos didacticos

Debemos seguir uns criterios para a seleccion e utilizacion de recursos didacticos (elementos fisicos que utilizamos para desenvolver o proceso de ensino-aprendizaxe), de tal maneira que poidamos quitarlles o
maior proveito posible.

En xeral, escolleranse materiais polivalentes que sexan flexibles, motivadores e que favorezan as relaciéns persoais asi como a observacion e experimentacion individual:

- Materiais curriculares: Son os recursos relacionados co curriculo, por exemplo, o desefio curricular base, unidades de traballo, etc.

- Recursos materiais: Neste mddulo, son numerosos os recursos materiais, entre os que destacan os audiovisuais e os informaticos e os impresos.

Os mais importantes seran:

- Novas tecnoloxias da informacién e a comunicacién (TIC): As TIC adquiriron un papel moi importante na sociedade actual, influindo de maneira especial no desenrolo do sistema educativo. As distintas actividades
implicaran dende o uso do proxector de transparencias, videos, DVD (medios audiovisuais) pero principalmente do ordenador (medios informaticos), o cal ofrece unha gran versatilidade. O longo do curso
empregaremos este recurso para:

A busca de informacidn na internet, tanto por parte do profesor como pola do alumnado. Ademais de ter que buscar informacién sobre o tema a tratar, os alumnos teran que resolver diversos cuestionarios
empregando informacidn obtida por diferentes vias, sendo unha delas internet.

Utilizacién de programas de presentacions, por exemplo Power Point, e con saida a un proxector (canon) de video que seran especialmente Utiles para documentar as exposicions con debuxos, imaxes, esquemas,
etc.

- Recursos bibliograficos: os alumnos deben utilizar libros especializados para obter a informacion precisa para desenrolar os seus proxectos e actividades

- As fotocopias que se lle deixaran aos alumnos sobre a materia a tratar, informacién complementaria e fichas de traballo. Outros recursos didacticos importantes seran as revistas de divulgacion cientifico-técnica,
0S manuais técnicos, os catalogos, os manuais de normas, etc.

Os espazos para levar a cabo as actividades mencionadas anteriormente serén a aula do ciclo

10.3) Bibliografia

Organizacion y gestién en industrias quimicas.
Editorial Sintesis.
Penélope Martin Gandia.
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