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1. COMPOSICION DA COMISION DE VALORACION DE CANDIDATOS:

e Presidente: directora do centro educativo ( M2 JesUs Pena Farifias) ou

persoa en quen delegue

e Vogais: a coordinadora de programas europeos (Mar Blanco
Lamarca) e 2 membros do equipo directivo (Verdnica Rodriguez
Fernandez e Marcos Guinarte Calvo)

e Secretario/a: docente do centro educativo (Sergio Pina Gonzalez),
que actuara con voz, pero sen voto.

Se por calquera causa, no momento no que a comision de valoracion tefia que
examinar as solicitudes, algunhas das persoas compofientes non puidese asistir,
serd substituida pola persoa docente do centro educativo que para o efecto se

nomee.

2. CRITERIOS PARA A SELECCION DE MOBILIDADES DE PERSOAL

CRITERIO DE SELECCION | BAREMO

COMO SE VALORA

Antiglidade no centro educativo Ata 4
puntos

Destino provisional: 1 punto

Menos de 2 anos con destino definitivo no centro: 2 puntos
Entre 2 e 4 anos con destino definitivo no centro: 3 puntos
Mais de 4 anos con destino definitivo no centro: 4 puntos

Cofiecemento do idioma do pais de Ata 4

Certificacion oficial de competencia linguistica.

destino ou do idioma de traballo puntos Nivel competencia C2 ......cccoooeiieve et 4 PUNTOS
Nivel competencia C1 ... 3 PUNTOS
Nivel competencia B2 ......cccoooiiiiiiiiieeeee e 2 PUNTOS
Nivel competencia Bl ... 1 PUNTOS
Competencia persoal: carta de Ata 4 O solicitante describe a empresa/organizacion/institucion...
motivacion puntos de destino e xustifica a sua eleccién con claridade.
O solicitante expdn o seu obxectivo coa mobilidade.
O solicitante describe o programa de actividades que levaria a
cabo no centro de acollida.
A empresa de acollida ten unha clara relaciéon directa coa
formacion profesional do docente e as siias competencias
COMPUTO TOTAL 12 12 PUNTOS

No caso de empate darase prioridade as persoas solicitantes que nunca participaran en
mobilidades do programa ERASMUS+. Se ainda asi persiste o empate, farase a eleccién por

sorteo.
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