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COMPETENCIAS
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*  Play: The Capacity to Experiment with the
Surroundings as a Form of Problem Solving

T pte D wr Catorra T MacA s faundster fxpars on

DR Nt vl Jnnteg *  Simulation: The Ability to Interpret and Construct

Dynamic Models of Real-World Processes

Confronting the Challenges *  Performance: The Ability to Adopt Alternative

of Participatory Culture Identities for the Purpose of Improvisation and
Media Education for the 215t Century DiSCOVer
*  Appropriation: The Ability to Meaningfully Sample
AT A AL e and Remix Media Content
vty *  Multitasking: The Ability to Scan the Environment and

Shift Focus onto Salient Details

¢ Distributed Cognition: The Ability to Interact
Meaningfully with Tools That Expand Mental
Capacities

*  Collective Intelligence: The Ability to Pool Knowledge
and Compare Notes with Others toward a Common
Goal

*  Judgment: The Ability to Evaluate the Reliability and

MACARTHUR Credibility of Different Information Sources

iR ¢ Transmedia Navigation: The Ability to Follow the Flow

of Stories and Information across Multiple Modalities

*  Networking: The Ability to Search for, Synthesize, and
Disseminate Information

http://mitpress.mit.edu/books/

confronting-challenges-participatory-
culture *  Negotiation: The Ability to Travel across Diverse

Communities, Discerning and Respecting Multiple
Perspectives, and Grasping and Following Alternative

LOS RETOS DE LA £
CULTURA DE LA COLABORACION 61




Conclusiones del
Consejo, de 26 de
noviembre de 2012,
sobre
alfabetizaciones
multiples

(2012/C 393/01)

La alfabetizacién multiple es una
competencia esencial para la vida, que
faculta a cada ciudadano a desarrollar
capacidades de reflexidn, de expresion
oral, de pensamiento critico y empatia,
a impulsar el desarrollo personal, la
confianza en si mismo, el sentido de
identidad y la plena participacion en la
economia y la sociedad digital y del
conocimiento.

DOUE

19.12.2012 =]

Diario Oficial de la Unién Europea C 3931

(Informacidn)

INFORMACION PROCEDENTE DE LAS INSTITUCIONES, ORGANOS Y
ORGANISMOS DE LA UNION EUROPEA

CONSEJO

Conclusiones del Consejo, de 26 de noviembre de 2012, sobre alfabetizaciones miltiples
(2012/C 393/01)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,
VISTO LO SIGUIENTE:

1. Las Conclusiones del Consejo, de 12 de mayo de 2009,
sobre un marco estratégico para la cooperacién europea en
el dmbito de la educacién y la formacién (<ET 2020s) (1),
que contemplan el objetivo de disminuir el porcentaje de
estudiantes con rendimiento insatisfactorio en aptitudes
bésicas (lectura, matemiticas y ciencias) hasta ¢l 15% en
2020.

2. La Resolucién del Consejo, de 20 de diciembre de 2011,
sobre un plan europeo renovado de aprendizaje de adul-
tos (’), que pretende mejorar los niveles de competencia
lectora y aritmética de los adultos y ampliar las oportuni-
dades educativas para los europeos con un bajo nivel de
competencias.

Y RECORDANDO EN PARTICULAR:

Las Conclusiones del Consejo, de 19 de noviembre de 2010,
sobre ¢l aumento del nivel de las capacidades bdsicas en e
contexto de la cooperacién europea en materia escolar para el
siglo XXI (%), que reiteran la resolucién de los Estados miembros,
en el contexto de sus esfuerzos de reforma, de abordar la con-
cepcitn de los programas de estudio y ¢l fomento de la alfabe-
tizacién miiltiple a lo largo de todo el programa de estudios y
en todos los niveles de la ensed de f la motivacié
de la lectura, particularmente entre los nifios; de examinar la
influencia de las nuevas tecnologias en la lectura de los nifios
con el fin de explotar el potencial de estas tecnologias como
nuevas formas de aprendizaje; de dar mayor apoyo a los que
tienen dificultades de lectura y a los alumnos procedentes de la
migracion; de reforzar la educacién de los docentes en relacion
con la adquisicién de la p ia lectora y de fortalecer los
valores de la escuela.

DEFINIENDO:

La alfabetizacibn maltiple como un concepto que engloba
tanto las competencias de lectura como de escritura para la

19 de 28.5.2009, p. 2.
72 de 20.12.2011, p. 1.
23 de 30.11.2010, p. 11.
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comprensién, utilizacién y evaluacién critica de diferentes for-
mas de informaci6n, incluidos los textos e imdgenes, escritos,
impresos 0 en versidn electrnica, y abarca la alfabetizacié
bisica, funcional y mdltiple (%).

SALUDANDO:

El informe del Grupo de alto nivel de la UE de expertos en
alfabetizacién (), que expone las prucbas principales en cuanto
al estado de alfabetizacion en la UE e insta a que se acte para
mejorar los niveles de alfabetizacién en toda la Unién.

HABIDA CUENTA DE:

La conferencia de la Presidencia «Alfabetizacion para todoss
celebrada en Nicosia ¢l 5 y 6 de septiembre de 2012, en la
que se presentaron por primera vez los resultados del Grupo de
alto nivel,

asi como la reunién ministerial informal de Nicosia de 4 y 5 de
octubre de 2012, en la que los Ministros de Educacién de la UE
debatieron en torno a la cuestién de la alfabetizacién.

TOMANDO NOTA DE LO SIGUIENTE:

1. La alfabetizacién miltiple es una competencia esencial para
la vida, que faculta 2 cada ciudadano a desarrollar capaci-
dades de reflexion, de expresién oral, de pensamiento cri-
tico y empatia, a impulsar el desarrollo personal, Ja con-
fianza en si mismo, el sentido de identidad y la plena
participacién en la economia y la sociedad digital y del
conocimiento.

() Se entiende por alfabetizacién bdsica el conocimiento de las letras,
palabras y estructuras textuales necesario para leer y escribir a un
nivel que permita la confianza en si mismo y la motivacién para un
desarrollo adicional.

Se entiende por alfshetizacidn funclonal la capacidad de leer y escribir
a un nivel que permita desarrollarse y desenvolverse en la sociedad,
en casa, en la escuela y en el trabajo.

Se entiende por alfabetizaciin mltiple la capacidad de utilizar ks
lectura y la escritura para producie, comprender, interpretar y valorar
criticamente la informacién escrita. Es bdsica para la participacion
digital y para hacer opciones con conocimiento de causis en materia
de finanzas, sanidad, etc.

() hutp:ffec.europa.cueducation/literacy/what-eu highlevel-group/
documents/literacy-final-report_en.pdl




* Usar adecuadamente las tecnologias mediaticas
para acceder, conservar, recuperar y compartir
contenidos que satisfagan las necesidades e
intereses individuales y colectivos.

* Tener competencias de acceso e informacion de la
gran diversidad de alternativas respecto a los tipos
de medios que existen, asi como a los contenidos
provenientes de distintas fuentes culturales e
institucionales.

Euroﬂﬂpdj V) literuc * Comprender cdmo y porqué se producen los
= contenidos mediaticos.

* Analizar de forma critica las técnicas, lenguajes y
cddigos empleados por los medios y los mensajes
que transmiten.

* Usar los medios creativamente para expresar y
comunicar ideas, informacion y opiniones.

* ldentificar y evitar o intercambiar, contenidos
medidticos y servicios que puedan ser ofensivos,
nocivos o no solicitados.

* Hacer un uso efectivo de los medios en el ejercicio

de sus derechos democraticos y sus
responsabilidades civiles.

EURO MEDIA LITERACY ¢




ESTANDARES NACIONALES (EEUU) DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Y COMUNICACION (TIC) PARA ESTUDIANTES:LA PROXIMA GENERACION

“Lo que los estudiantes deberian saber y ser capaces de hacer para aprender
efectivamente y vivir productivamente en un mundo cada vez mas digital...”

1. Creatividad e innovacién
Los estudiantes demuestran pensamiento creativo, construyen conocimiento y desarrollan
productos y procesos innovadores utilizando las TIC. Los estudiantes:

. Aplican el conocimiento existente para generar nuevas ideas, productos o
procesos.

. Crean trabajos originales como medios de expresion personal o grupal.

. Usan modelos y simulaciones para explorar sistemas y temas complejos.

. Identifican tendencias y prevén posibilidades.

2. Comunicacién y Colaboracién

Los estudiantes utilizan medios y entornos digitales para comunicarse y trabajar de forma
colaborativa, incluso a distancia, para apoyar el aprendizaje individual y contribuir al
aprendizaje de otros. Los estudiantes:

a. Interacttan, colaboran y publican con sus compafieros, con expertos o con otras
personas, empleando una variedad de entornos y de medios digitales.

b. Comunican efectivamente informacidn e ideas a multiples audiencias, usando una
variedad de medios y de formatos.

c. Desarrollan una comprensidn cultural y una conciencia global mediante la
vinculacién con estudiantes de otras culturas.

d. Participan en equipos que desarrollan proyectos para producir trabajos originales o
resolver problemas.

3. Investigaciéon y Manejo de Informacién
Los estudiantes aplican herramientas digitales para obtener, evaluar y usar informacion.
Los estudiantes:

a. Planifican estrategias que guien la investigacion.

b. Ubican, organizan, analizan, evalGan, sintetizan y usan éticamente informacion a
partir de una variedad de fuentes y medios.

c. Evallan y seleccionan fuentes de informacién y herramientas digitales para realizar
tareas especificas, basados en su pertinencia.

d. Procesan datos y comunican resultados.

4. Pensamiento Critico, Solucién de Problemas y Toma de Decisiones

Los estudiantes usan habilidades de pensamiento critico para planificar y conducir
investigaciones, administrar proyectos, resolver problemas y tomar decisiones
informadas usando herramientas y recursos digitales apropiados. Los estudiantes:

a. Identifican y definen problemas auténticos y preguntas significativas para
investigar.

ISTE and the

- ISTE Standards

ISTE developed the ISTE Standards (formerly known as the
NETS) with input from the field and pioneered their use among
educators.

The ISTE Standards are the standards for learning, teaching
and leading in the digital age and are widely recognized and
adopted worldwide. The family of ISTE Standards — ISTE
Standards for Students (ISTE StandardseS), ISTE Standards for
Teachers (ISTE StandardseT), ISTE Standards for Administrators
(ISTE Standards®A), ISTE Standards for Coaches (ISTE
StandardseC), and ISTE Standards for Computer Science
Teachers (ISTE Standards®CSE) — work together to transform
education.

INTERNATIONAL SOCIETY FOR
ECHNOLOGY IN EDUCATION (ITE) 04




LA FORMACION O
ALFABETIZACION DEL
PROFESORADO: CONSTRUIR UNA
SOCIEDAD DE INTERPRETES
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Figura 1: Resultados Claves /[Elementos de Alfabetizacién Mediaticae
Informacional

Alfabetizacién Informacional

Definiry L lizar y E la Organi Uso éticode  Comunicar Uso del
articular evaluarinfor- informacién  informacién  lainforma- Informacién  conocimiento
necesidades maci6n ciénn de lasTICs
de para procesar
informacién informacién

Alfabetizacién
Mediatica e

Alfabetizacién Mediatica’

2 Entender el papel Entender las Evaluar de una Comprometerse Revisar destrezas
I n fo rma C | O n a I - y las funci dici bajo manera critica el con los medios para (incluyendoTICs)
de los medios en las cuales los contenido de los la auto-expresién necesarias para
las sociedades medios pueden medios a la luz de y la participacién producir contenido
democréticas cumplir sus las funciones de los democratica generado por los
funci di usuarios

ALFABETIZACION MEDIATICA E
INFORMACIONAL. CURRICULUM PARA
PROFESORES. UNESCO 66




Conocimiento de los medios
e informacién para el
discurso democratico

Evaluacidon de los medios de Produccién y uso de los
informacién medios e informacion

- = e N\
" Facilitar debates de los medios y los
i La creaciény |
|nf§rmados entre los otros proveedores de r;s;nigiign )cljeala
'l\qerso? actortes | | Iiformacion igformacién enuna
e rsoc||a ei§r)]/dorgien atr i (pluralismo y variedad de formatos
es‘:r‘:\:/gs deemesgil;sas 2 diversidad como ’
democraticos; R —
f Procesos de acceso ) (_ Lapreservacién, )
. . ’. ’ i =
( Corregir las asimetrias ) investigacion, y il’cri?iaz;i;‘?nm;er::]?\;ge
de informacién entre B determinacion delas 228 presentaéién b Iay
| los ggbemg”tesly los necesidades de ST
FOREMERS oS informacién. o
agentes privados N—— formatos utilizables.
comBetenteS'i
4 3\ 4 N
(" Proveer mediosa | Somg smcuceh i
Rl | organizar, y evaluar la Herramientas de
traves de los cuales la — informacién, — localizacién y
s:ocllo?'gasqna'\Psr;:da incluyendo la veracidad recuperacion.
HAIEER) de las fuentes.
construya un sentido \ y \ y
de comunidad’i
4 3 4 3\
[ " ) Fuentes de
Proveelr un vehl.clulo || Eticaenlos mediosy || informacidny sistemas
[PEIE B GLRIREE en la informacién. de almacenamiento y
== cultural y la cohesién organizacién.
dentro y entre
naciones; Voot et
7~ Actuar como fiscalizadores del
gobierno en todas sus formas,
promoviendo la transparencia en
|| lavida piblicay el escrutinio
publico de aquellos que se hallan
en el poder al exponer la
corrupcion y las malas practicas
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Demostrar el entendimiento
de los conceptos claves tales
como libertad de expresion,
acceso a la informacién y los
derechos fundamentales
establecidos en el Articulo 19
de la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos
(DUDH).

Identificar, describir y evaluar
las funciones del servicio
publico de los medios y otros
proveedores de informacidn
en las sociedades
democrdticas.

Interpretar y hacer
conexiones entre los textos
de los medios, el contexto y

los valores que se proyectan a
través de los medios.

ENTENDIMIENTO
DEL PAPEL DE LOS

MEDIOS Y DE LA
INFORMACION EN
LA DEMOCRACIA

Describir el pluralismo en los
medios y otros proveedores
de informacién como
plataformas para el didlogo
intercultural y la razén de su
importancia.

AMI COMPETENCIA 1
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Utilizar estrategias para
analizar los estereotipos en
los medios

Interpretar y hacer
conexiones entre los textos
de los medios, el contexto y
los valores que se proyectan

a través de los medios.

Comprension

Identificar, analizar y criticar
una variedad de técnicas
que se utilizan en la
publicidad y que van en
contra de los estandares
internacionales de cédigos
de prictica.

Explorar las
representaciones genéricas,
las representaciones
erréneas y la falta de
representacion en los
medios y textos de
informacion

contenido de
los medios y
Sus usos

AMI COMPETENCIA 2
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Identificar palabras claves y
los términos relacionados
para accederala
informacion necesaria.

Describir el criterio utilizado
para tomar decisiones o
elegir la informacién.

Seleccionar eficaz y
eficientemente los enfoques
para accederala
informacion que él/ ella
requieren para propositos

de investigaciony : ,,
recoleccién de informacién. informacion de
una manera

eficazy

Identificar una variedad de
tipos y formatos de

Acceso a la potenciales fuentes de
informacion.

eficiente

AMI COMPETENCIA3



Utilizar una variedad de Reconocer el perjuicio,
criterios engafio o manipulacién.

Demostrar la habilidad para Reconocer los contextos
examinar y comparar la culturales, sociales y otros
informacion de distintas dentro de los cuales la

fuentes a fin de evaluar si es informacion

confiable, valida, exacta, Evaluacion fue creada y comprender el

tiene autoridad, es oportuna o impacto del contexto al
y si existen sesgos. critica de la interpretar la informacion.

informaciony
las fuentes de
informacion.

AMI COMPETENCIA 4



Utilizar una amplia
gama de “textos” de
los medios para poder
expresar sus propias

ideas a través de varias
formas de medios

Emprender busquedas
basicas de informacion
en linea.

Entender lo basico de la
tecnologia digital,
herramientas de
comunicacidon y redes, y
su uso en los diferentes Aplicacién de

contextos Y para IOS IOS formatos
diferentes propdsitos.
nuevosy

tradicionales
en los Medios

Entender los propdsitos
para los cuales los
jovenes utilizan el

Internet.

AMI COMPETENCIAS 5



Describir a los medios y
otros proveedores de
informacién como una
plataforma para
i : Demostrar la habilidad
el didlogo intercultural. para evaluar artticamerte
el contenido de los
medios locales y los
mensajes recibidos o
creados por ellos para una
ciudadania democratica y
diversidad cultural.

Producir textos de medios
que presenten las diversas
perspectivas y
representaciones.

Analizar y explicar cémo Situando el Demg;gzgmﬁlci:ad ]
contexto el contenido de los
medios locales y los

las reglas y las expectativas
mensajes recibidos o

de los géneros que
gobiernan los medios sociocultural
creados por ellos para una

pueden ser manipulados .
del contenido : : i
ciudadania democrdtica y

para efectos o propdsitos
particulares. de los Medios. diversidad cultural.

AMI COMPETENCIA6




Entender y utilizar una
variedad de actividades
instructivas para fomentar
las destrezas de los
estudiantes en los medios y
en la alfabetizacién
informacional.

Entender cdmo los
diferentes estudiantes
interpretan y aplican los
productos de los medios y
eventos en sus propias
vidas.

los estudiantes y
manejo de los
cambios

Promover AMI

Demostrar una capacidad
para ayudar alos
estudiantes a seleccionar los
enfoques mas apropiados
(por ej. sistemas de
recoleccién de informacién)
para tener acceso ala
informacién necesaria.

Demostrar la habilidad para
ayudar a los estudiantes a
evaluar la informacidn y sus
fuentes de una manera
critica al mismo tiempo que
incorpora una informacion
relevante a su base de
conocimientos.

requeridos.

AMI COMPETENCI

/4




IDENTIFICACION DE REVISION DEL CV ADAPTACION DEL FASE DE PRUEBA

LOS ACTORES ENFOQUE

En las etapas iniciales, se debe
llevar a cabo una revisién Una vez que el Curriculum
integral del Curriculum AMI y del adaptado o la versién hecha a la

Curriculum local y del Marco medida se desarrolle, es
Competencias. Esto permitird importante realizar una prueba

que las instituciones puedan piloto. Esta fase de prueba
identificar las areas prioritarias deberd ser monitoreada y el
en el Curriculum que puedan resultado del piloto tiene que ser
cubrir sus necesidades de una evaluado.

mejor manera.

Cada institucidn determinara el
mejor enfoque para implementar
AMI, tomando en cuenta el
tiempo disponible y los recursos
que se necesitan.

Identificacidon de los principales
grupos de actores y establecer
un comité de gestién

EL PROCESO DE ADAPTACION
DEL CURRICULUM AMI 5




Curso independiente: esto comprende
una o dos semanas de capacitaciéon
intensiva frente- a-frente, seguida de
una asignacion del proyecto donde los
profesores tienen de dos a tres meses
para completar. También se puede
ofrecer crédito(s) por este programa
de capacitacién

Perspectiva institucional: comprende
un entrenamiento presencial intensivo
de una o dos semanas, seguido de la
preparacion de un proyecto que los
maestros completardn en un periodo
de dos a tres meses. Este programa de
entrenamiento también podra ofrecer
créditos.

Integracion de multi-componentes: Se

pueden integrar diferentes

componentes del Curriculum AMI a los

distintos cursos relacionados que loS
profesores ofrecen ya. Algunos
ejemplos incluyen tecnologia de la
educacidn, alfabetizacidn, estudios
sociales, etc. Quiza esta seala
estrategia mas compleja que aqui se
propone. Para que esta integracién
sea eficaz, se requiere una
planificacién cuidadosa que tome en
cuenta las metas globales del
programa y las evaluaciones.

Curso en linea: El curso se debe ofrecer en
linea tanto a los profesores antes de su

servicio como para aquellos que ya se
encuentran en la practica.




JOINT RESEARCH CENTRE

Commesion Information Society Unit

EUROPA > European Commission > JRC > IPTS > IS > Policy Areas > Learning & Skills > DIGCOMP

INFORMATION

SOCIETY
POLICY RESEARCH
UNIT
Mission Digital Competence: Identification and European-wide
Areas of Work validation of its key components for all levels of learners

Project Index

e (DIGCOMP)

Calls for Tender

Job Vacancies NEW DIGCOMP: A Framework for Developing and Understanding Digital Competence in
Useful Links PUBLICATION Europe (2013) Author: Anusca Ferrari
Policy Areas

Behavioural Economics Starting date: December 2010

Digital E Duration: 24 months

gital Economy Client: European Commission, Directorate General for Education and Culture, Unit Jean Monet, partnerships and relations with

ICT Industry Analysis agencies (EAC A3)

eGovernance

Inclusion & Cultural Objective:

Diversity * Identify the key components of Digital Competence (DC) in terms of the knowledge, skills and attitudes needed to be
Employability digitally competent;

Learning & Skills * Develop a DC framework/guidelines that can be validated at European level, taking into account relevant frameworks

Social N Ki currently available;
al Networking * Propose a roadmap for the possible use and revision of a DC framework for all levels of learners.
Digital Living & Identity
Economic Aspects of
eHealth

Outcomes:
(1) a consolidated draft proposal for a DC framework, applicable at all levels of education, including non-formal settings
(2) roadmap on how to realise and revise the DC framework.

LO ULTIMO: FACTORES CLAVES DE LAS
COMPETENCIAS DIGITALES PARA TODOS
LOS NIVELES DE APRENDIZAJE
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