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1.- OS CATRO ELEMENTOS QUE CONFORMAN A DIVERSIDADE AFECTIVO-SEXUAL: SEXO
ASIGNADO, IDENTIDADE SEXUAL, EXPRESION DE XENERO E ORIENTACION SEXUAL



Qué iso da diversidade afectivo e sexual??

Cando nos referimos a DIVERSIDADE AFECTIVO-SEXUAL
falamos de persoas, realidades e vivencias moi amplas e
diversas. E un termo qQue se usa para referirse de
maneira inclusiva as diferentes formas de ser, amar, vivir

e expresar o xenero.

Todas estas expresions da diversidade deberian de
visibilizarse, coidarse e celebrarse socialmente en
igualdade de condicions.



Diversidade Afect,vo- Sexual Estas 4 dimensidns constitlen aspectos
importantes da vida das persoas.

Existen tantas combinacions entre
estes elementos como persoas existen

Identidade sexual no mundo.

= Cis/exual
= Trans (Non binaria)

Orientacion sexual

Lesbiana
Gai

Asexual
Pansexual
Heterosexual

Expresion de xénero

= Femenina
m Masculina

= Neutra (Androxina) Sexo asignado (rexistral)

® Femia

= Macho
L4




Sexo asignhado (Bietéxice)

Responde a como NOS CLASIFICAN segun a
xenitalidade e anatomia coa que nacemos.

Ao nacer, por interpretacion visual dos xenitais | Sexo
asignase un sexo a/o bebé: o/ B *Femenino (mujer)
o % Masculino (hombre)

Se ten pene - sexo masculino (macho) W S
Se ten vulva - sexo femenino (femia),

En funcion deste sexo asignaselle un xénero e nome rexistral a/o bebé:
Bebé con pene-sexo masculino —> € un neno (Juan)

Bebé con vulva-sexo femenino —> ¢é unha nena (Sandra)



O xénero contruese sobre a base dos sexos e existe unha
crenza hexemonica que trata os conceptos de sexor>xénero
de maneira equivalente ou concordantes, o que reproduce un
imaxinario colectivo sobre como deben ser os corpos e as
persoas que o habitan (como han de ser e comportarse
socialmente segun expectativas sociais).

Entdon cando dicimos que x bebé sera neno ou nena, non é unha
cuestion menor, nos estamos a referir a como unha persoa se
vai a presentar e vivir no mundo.




Ovario
Trompa

de falopio
‘) : Utero
) _ Clitoris
! \ = Vagina

N — - Testiculo

Gonadal verdadera

Anteriormente llamada hermafroditismmo verdadero,
ocurre cuando la persona puede tener ambostipos de
gonadas, es decir testiculos y ovarios al mismo tiempo, y
hasta en un S0 por ciento de los casos, genitales
ambiguos. L a causa subyacente se desconoce.

Pene

Glande

Orificio
uretral

Testiculos
(internos)

46, XY

Anteriormente llamada pseudohermafroditismmo
masculino, ocurre cuando hay una feminizacion de los
genitales externos o estosson ambiguos. Internamente,
los testiculos pueden ser normales, estar malformados o
ausentes. Puede haber formacion de genitales masculi—
nos externos, segun el equilibrio entre hormonas

masculinas y femeninas.

Ovarios

Utero

= Vagina

~ H ) o Bolsa
- . escrotal
, (exteno)

Anteriormente llamada pseudohermafroditismo
femenino, ocurre cuando la persona tiene los
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E unha condicién natural da variedade de

corpos, nas cales, unha persoa nace con
caracteristicas sexuais (xenitais, gdnadas,
niveis hormonais, patrons cromosoémicos)
que non parece encaixar nas definicidns

tradicionais de ‘“nena-muller|neno-home”".

Unha persoa intersexual pode nacer con
xenitais ambiguos ou con combinacions
xenitais e gonadais de «ambos sexosy (pene
e ovarios, vulva e testiculo/s internos,..).
Mesmo cromosdmicamente tefien
combinaciéns como XXY ou XXX
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o La portada de manana

Casado busca encapsular en Madrid la bronca
con Ayuso con ayuda de los barones

Los estereotipos de
género motivan
operaciones "invasivas e
irreversibles" a menores
intersexuales

Un informe de Amnistia Internacional
circunscrito a Alemania y Dinamarca
denuncia que este tipo de cirugias "violan
los derechos humanos"

Con estas intervenciones se pretende
hacer encajar sus genitales en las
caracteristicas sexuales tipicamente
consideradas de hombre o mujer

En Espana el proyecto de ley LGTBI
registrado en el Congreso apuesta por
prohibir las operaciones médicas a

Nacional = VEWIario.es oioh  —
Padres espafioles empiezana LaS Personas
cuestionar la cirugia por intersexuales exigen no
sistema de sus bebés ser tratadas como
Intersexuales enfermas ni operadas

O Cada vez mas padres en Espaia
optan por no operar a sus hijos
cuando nacen con caracteristicas
gque no se ajustan a las tipicas del
sexo masculino y femenino.

@ La principal asociacion espanola
de intersexuales, Grapsia, denuncia
carencias persistentesenla
asistencia médica y psicosocial de
los pacientes y sus familias.

B Testimonio de Sara: "Las

operaciones (de nifia) son el mayor
trauma de mivida'.

por motivos esteticos

Espana desconoce cuantos bebés nacen al
ano sin encajar en la asignacion tradicional
del sexo: "La cuestion esta muy verde"
asequran los afectados

Sus reivindicaciones principales son [a
despatologizacion y la prohibicion de la
cirugia genital en los recién nacidos

"Consideramos que la cirugia es una
mutilacion porque es invasiva con el
cuerpo, el interesado no decide y se
produce por motivos esteticos', apunta un

g e St


https://elpais.com/elpais/2016/09/17/actualidad/1474075855_705641.html#:~:text=La%20OMS%20cifra%20en%20el,no%20es%20del%20todo%20exacto

|dentidade sexual (sexo sentido)

’

E o maneira de percibirme e saberme home, muller, ou
persoa non binaria. Ten que ver con QUEN SOMOS

independientemente da nosa xenitalidade e corpo. Os

xenitais non deciden a identidade, unha cosa é o que tes

e outra o que eres.

Non se escolle ou elixe, xa que reside no cerebro

(conciencia).

A identidade comeza a manifestarse ao tempo que as crianzas aprenden a
nomear o mundo que lles rodeq, 4-5 anos ( APA: “..para antes de su tercer cumpleafios
ya se etiquetan a si mismos con facilidad como nifio o como nifa, pues a esta edad ya
adquieren un fuerte concepto de su yo. A los 4 afios la identidad de género de los nifios es

estable y saben que siempre serdn un nifio o una nifia".)

ldentidadesz Xénero. Unha cousa é ser e outra o que che impofen socialmente




Dentro das identidades sexuais temos:

® Persoa Trans: NON percibe como propio o sexo/xénero asignado ao nacer
en base a sda xenitalidade (persoas mal etiquetadas). As veces “acomodan” o
seu aspecto fisico e 0 seu corpo ao que socialmente se espera delxs como

home/muller (cispassing=supervivencia).

Muller/nena trans: muller asignada co sexo macho/neno realmente € unha nena/muller

Home/neno trans: home asignado co sexo femia/nena realmente é un neno/home

Persoa Non Binaria: NON se identifica dentro do binarismo sexo/xénero
home/muller. Emprégase o artigo “elle” e o "e" . Les nifes, les chiques.

# Persoa Cis: Sl se identifica co sexo/xénero asignado O nacer (persoa ben

etiquetada).
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HAY NINAS CON PENE Y NINOS CON VULVA
Axt desenciffe
SUFRE CADA DIA
PORQUE LA SOCIEDAD

HABLEMOS DE ELLO



Orientacion sexual

E o atraccién fisica, romdantica,
persoal e/ou sexual cara unha persoa.
Responde a QUEN AMO OU DESEXO
sexualmente e/ou como parella: aqui
atopamos a persoa heterosexual,
bisexual, lesbianag, gai, asexual,...

Nen ten que ver coa identidade 2
sexual (unha persoa trans pode ser
hetero, gai, lesbianaq, bisexual,.. Igual que
o resto de persoaqs)

Orientacion

Sexual

* (Gay

¥* | esbiana

¥* Bisexual

%* Pansexual

%* Heterosexual




Fxpresion de xénero:

E o forma persoal coa que expresamos a nosa identidade
e o0 xénero asignado a través do aspecto fisico,
comportamentos, roles, forma de falar,. Unhas veces
tense atribuido socialmente codmo masculina e outras
femenina, dependendo da cultura ou sociedade na que
Nnos atopemos.

Androxina € a persoa que ten
aspectos, caracteristicas e
roles moi ambiguos ou poco
claras (neutros), polo que a
simple vista non se sabe cal € a
sua identidade e xénero. Diso §
se trata. o




PALABRAS/FRASES INCORRECTAS SOBRE DAS

NON S

“E unha persoa normal” para referirse a alguén en Persoa heterosexual-cisexual
contfraposicion a unha persoa LGTBIQA+

“E|  h E Mellor utilizar lesbiana para visibilizar o colectivo concreto
ena € homosexud ao que se refire

“ E unha loca”, mariposdén, home afeminado ou similar Home gai ou marica/maricon sempre que se explique o
seu uso empoderante

TI’C]V6|O, TrOVGSTidO, Tl’OveSﬂ, TanSXénel’O ou SImI|OreS Persog 'I'rqns ouU en S“‘ugcién de Trqnsexuanddde

Cambiou de sexo Transicionou. Reconstruccion xenital

Corpo femenino/masculino Corpo (o de esa persoal)

Aparato reproductor masculino/femenino Xenitais, pene-vulva ou:

Mulleres cis-Home trans: aparato xestante
Homes cis/Mulleres trans: aparato fecundante

Hermafrodita, como término pexorativo e inexacto Persoa intersexual

Os pais Familia
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CONECER PARA ACOMPANAR

2.-A REALIDADE TRANS INFANTO-XUVENIL.



Comportamentos/roles de xénero non normativos

2=

Transexualidade




Crianza/adolescente trans

Soe presentar comportamentos/roles de xénero non normativos:

« Adopta as vestimentas e expresions de xénero atribuidos a «outro xénerom.
« Quere xogar cos xoguetes normalmente atribuidos o “outro xénero”

« Adopta comportamentos e roles do “outro xénero”.

« Prefire relacionarse con crianzas/adolescentes que pertencen o mesmo xénero co

<=

que se identificq, ...)

Comunica xs adultxs que ren se identifica co xénero que se lle asignou:

Cando comeza a falar empeza a nomearse a si mesmx co sexo sentido.

Imaxina e proxecta o seu futuro coa identidade sentida.

Pide que se lle chame por un nome que pertence o “outro xénero”. Ou gustarialle ter un
nome do outro sexo.

Debuxase en xeral moi «feminizada» ou «masculinizadaoy.

No xogo simbdlico adopta os roles do «sexo sentidoy.

Négase a ourifiar de pé (no caso das nenas trans) ou sentado (neno trans).

Cando son mds maiores, pide a amigxs e compas de clase ser chamadx por un

nome/xénero diferente ao asignado. Madis tarde a profes e familia .



Necesidade de sentirse segurx e aceptadx

Todos estes tipos de comportamentos produciranse
cando a crianza/adolescente sinta que estd nun espazo
seguro e positivo (casaq, escolaq, vecinxs,..)

Estos comportamentos empezardn a ser menos no
momento en qQue a sua contorna x corrixa ou lle diga
que o que estd a facer non € normal para o seu xénero

Logo desapareceran a medida que avanzan de idade
e de cursos, debido o castigo social en forma de
cuestionamento (dicenlle que nunca podrd ser Xx
neno/nena que di que é), burlas e mesmo acoso
escolar dxs seus companeirxs e/ou profesorado.



Cada vez mais, € visible o que senten estas crianzas trans desde
idades moi temperds. Seran as diferentes respostas da sua familia e
contorna o que determine si seguirdn visibilizando o que senten ou
non, agochando a sua verdadeira identidade, as veces durante anos.

€A UNICA PERSONA B 08

QUE TIENE DERECHO W&

A DEFINIRTE ERES
TU MISMA".

-RAQUEL (LUCAS) PLATERO
SOCIOLOGO

Esa mirada adulta sancionadora ignora o gran esforzo
comunicativo dunha persoa moi novq, que non entende moi
ben que pasa e que non atopa a resposta que necesita.




Algo comun é que para cando son pre-adolescentes non tefien apoio familiar
e empézanse a dar conta Que o seu corpo vai na direccidn contraria ao que
desexan, xorden moitas inquietudes e ansiedades que se manifesta de moitas

. maneiras:
Cambios no comportamento.

Depresién e ansiedade.

Apatia

Introversion.

Baixo rendemento académico.

Absentismo escolar.

Mostrar mal comportamento froito da tristeza, frustracion ou enfado,
que as veces chama a atencion da familia e profesorado.

Trastornos da alimentacion ....

Autolesidns

Fala da idea do suicio ou o intenta.

Nestas situacidns é posible que a sospeita estea mdis baseada na orientacion
sexual non heterosexual, en lugar de preguntarse pola identidade sexual,
cuestion que xera moito mais rexeitamento e temor nas familias.



O momento do transito social

Pode haber menores que non demanden facelo ata os 12-14 e outrxs

que sintan sufrimento e demanden vivir socialmente co seu sexo
sentido con 5-6 anos,

O proceso de transicion implica moitos medos e ansiedades, a miudo
momentos de dificultades e por iso pode ser de gran axuda ter unha
contorna segura (amigxs, familio, clase,..) que cofieza a intencion dx
menor de transitar e que x apoie ao longo desta etapa de cambios.




O apoio, aceptacion e acompanamento das identidades

trans supofien un cambio emocional transcendental, non s6

nestxs menores sendn tamén entre xs membrxs das familias,
o que mellora notablemente as relacions familiares.

Tamén o rendemento escolar.




The best thing about being a
girl is, now I don’t have to
pretend to be aboy.

AVERY JACKSON
KANSAS CITY, MISSOURI

«O mellor de ser unha nena, é non
ter que finxir que eres un neno»




As familias. Necesidade de acompanar sen xulgar

Ter un/unha fillx L& Bl+ (sobretodo trans) pode xerar unha
gran cantidade de incertezas, ansiedades e medos con
respecto Qo seu porvir.

Canto mais idade ten x menor trans, madis situacién de
shock e rexeitamento soe existir desde a familia.



As actitudes de negacidn e rexeitamento ante o que amosa/comunica x menor

soe manifestarse de duas formas:
- Cuestionar e/ou Ignorar, esperando que sexa unha fase que desaparecera.

- Castigar as rupturas (desaprobacién, menosprecio, ameazas, castigo fisico, ...)

¢ 3
LA MANERA COMO MIS
¢+ PADRES ME TRATAN, COMO S|
' FUERA UN SUBHUMANO
Y QUE MIS SENTIMIENTOS
NO SON VALIDOS, TODO
L & ME HACE PENSAR QUE ESTOY
PASANDO POR UN
MALTRATO, PERO NO SE
SI CUENTA O NO".

-LEELAH ALCORN

Non atender as necesidades e demandas, ou hon acompanar a
identidade/orientacion sexual dunha crianza/mozx trans, é
unha forma de violencia e/ou maltrato




Lei 26/2015, de 28 de xullo, de modificacion do
sistema de proteccion a infancia e adolescencia

Art. 2. 2: “A efectos de la interpretacion y aplicacion en cada caso del interés
superior del menor, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios generales (...) d) La
preservacion de la identidad, cultura, religion, convicciones, orientacion e identidad

sexual o idioma del menor, asi como la no discriminacion del mismo por éstas o
cualesquiera otras condiciones, incluida la discapacidad, garantizando el desarrollo
armonico de su personalidad”

Art 2. 3:“Estos criterios se ponderaran teniendo en cuenta los siguientes
elementos generales (...) b) La necesidad de garantizar su iqualdad y no
discriminacion por su especial vulnerabilidad, ya sea por la carencia de entorno
familiar, sufrir maltrato, su discapacidad, su orientacion e identidad sexual {(...)".

Art 11: «Serdn principios rectores de la actuacion de los poderes publicos en
relacion con los menores (...) |) El libre desarrollo de su personalidad conforme a
su orientacion e identidad sexual”.




Lei Organica 8/2021, do 4 de xuio, de proteccion integral a infancia e
a adolescencia fronte a violencia

Artigo 9.3: “Os nenos, nenas e adolescentes teran dereito a que a sta orientacion
sexual e identidade de xénero, sentida ou expresada, sexa respectada en todas as
contornas de vida, asi como a recibir 0 apoio e asistencia precisos cando sexan vitimas

de discriminacion ou violencia por tales motivos”.



Tribunal Supremo (Vid. FD QUINTO del Auto de 10 de marzo de 2016):

En el reconocimiento de la identidad de género a las personas trans debe primar el aspecto psicoldgico y

psicosocial sobre el puramente cromosomatico, gonadal e incluso morfolégico.

Debe abandonarse la consideracion de la transexualidad como una patologia psiguiatrica necesitada

de curacion.

Ha de facilitarse a las personas transexuales el cambio de la mencion del sexo y el nombre en la
inscripcion de nacimiento y demas documentos de identidad mediante procedimientos rapidos y eficaces.

Ha de protegerse la intimidad y dignidad de la persona transexual, y evitar gue se vea sometida a
situaciones humillantes, de modo que cuando tenga que identificarse en ambitos como el escolar, el

laboral, en sus relaciones con las autoridades publicas, etc, no quede de manifiesto su condicion de
persona transexual, permitiendo que sea la persona transexual quien decida sobre el conocimiento
gue los demas puedan tener de esa circunstancia, minimizando de este modo que pueda ser victima
de reacciones hostiles de su entorno.

Este tratamiento juridico de la transexualidad es consecuencia directa del principio de respeto a la
dignidad de la persona y al libre desarrollo de la personalidad ( art. 10.1 de la Constitucion ), del
derecho ala integridad fisica y moral ('art. 15 de la Constitucién ), del derecho a la intimidad ( art. 18.1
de la Constitucidon ) y del derecho a la proteccion de la salud ( art. 43 de la Constitucion ), Los menores
no son ajenos a la problematica de las personas transexuales. En ellos, a los problemas que atafien
a las personas transexuales en general se afiaden los gue son inherentes a la etapa de la infancia y

la adolescencia.




Non escoitar as peticions destas crianzas/adolescentes pode
provocar depresion e a idea do suicidio... a taxa de intentos de
suicidio das persoas trans é do 41 %* comparado cun 2.6 % entre

a poboacién en xeral.
3

p WMl MUERTE TIENE QUE SIGNIFICAR
- ALGO. Ml MUERTE TIENE QUE
ESTAR CONTADA EN EL NUMERO
DE PERSONAS TRANSEXUALES
QUE HAN COMETIDO SUICIDIO
ESTE ANO. QUIERO QUE ALGUIEN
MIRE ESE NUMERO Y DIGA

A TS "ESTO ESTA JODIDO', Y LO
R N | ARREGLE. ARREGLEN LA
| | SOCIEDAD. POR FAVOR".

-LEELAH ALCORN

* Estudo realizado pola Newton Massachusetts Education Development Center e National Center for Transgender
Equality/National Gai & Lesbian Task Force



Cando falamos de apoio e acompanamento no transito, falamos de facilitarlle
X menor levar a cabo as seguintes accidéns (interés superior dx menor):

@ Recofiecer a sua Autodeterminacion de Xénero: toda persoa ten dereito a poder decir
quen é e decidir como vivir a sda identidade sin inxerencias, tamén as crianzas trans.

@ Ser nomeadx e recofiecidx polo seu nome e xénero sentido.
@ Facer uso dos espacios que lle corresponden por xénero cando non son neutros

(& Acompaiar e respectar na casa: cambiar a roupa ao gusto dx menxr, dirixirnos a
elxs polos nomes/identidade sentidq, facilitarlles certas modificacions estéticas coas
que se van sentir mellor pero traballondo a idea de que non precisan “adornos” para
estar a gusto ca sUa identidade.

@ Acompadiar no centro educativo: pofiendo en marcha o Protocolo educativo para
garantir a igualdade, a non discriminacion e a liberdade de identidade de xénero.

@ Dereito a rectificacion do nome e sexo rexistral legalmente: Rexistro Civil de referencia

@ Facilitarlle o acceso a tratamentos médicos que demande: Bloqueadores puberais

ou tratamentos hormonais feminizantes / masculinizantes.

@ Busqueda de asociacidns de familias de menores trans para poder cofecer,
compartir e convivir con outras persoas trans da mesma idade.

@ Ser tratadx e acompanadx por profesionais ben informados/formados sobre
diversidade sexual e sobre a realidade trans infanto-xuvenil.
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A clave...o EMPODERAMENTO

E moi necesario Visibilizar e Nomear na aula todas as realidades en torno a
DAS, troballar a existencia de corpos/formas de vivir/amar/familias diversas e
amosar referentes que xs axuden a dar explicacién o que senten, que
entendan que non so xs Unicxs no mundo.

Falar abertomente destas cuestidons non é confundilxs, é ensifarlles a sda
realidade para empoderalxs e sintan que estdn en entornos seguros cando
qQueiran sair do armario.

Importante perder os medos e os prexuizos a hora de abordar estas cuestiéons na aula
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PRESIDENCIA DE LA XUNTA DE GALICIA
LEY 2/2014, de 14 de abril, por la igcualdad de trato y la no

discriminacion de lesbianas, gavs, transexuales, bisexuales e
intersexuales en Galicia.

CAPITULOV
MEDIDAS EN EL AMEITO DE LA EDUCACION

Articulo 22. Inclusion de 1a realidad LGTEI en los planes de estudios

La consejeria competente en materia de educacion incorporara la realidad homesexupal, bisexual, transexuval, transgeénero e intersexual en los contenidos transversales de
formacion de tode el alumnado de Galicia en aquellas materias en que sea procedente, darda audiencia al Consejo v, en su caso, escochard a las asociaciones, organizacionses v
colectivos LGTBIL. Asimismo, se visibilizaran en 1a educacion los diferentes modelos de familia establecidos en esta lev,

Ademas, revisara los contenidos de informacion, divulgacién v formacion que va existan en los distintos niveles de ensefianza v en otros ambitos formativos.
Articulo 23. Actitudes

La Administracion educativa gallega, en colaboracion con el departamento competente en materia de igualdad, fomentara la realizacion de actividades dirigidas a la comunidad
escolar para la prevencion de actitudes v comportamientos discriminatorios por la orientacion sexual o 1a identidad de género.

Articule 24. Formacion del personal docente

Se estableceran actividades de formacion para el personal docente existente. Asimismo, se incorporara la realidad LGTEBI v los diferentes modelos de familia a los cursos v
masters de formacion del firturo personal docente v a los planes de estudios de las titulaciones de Educacion Social, Magisterio, Pedagogia, Psicologia v Derecho.

Articulo 25 Divulgacion de l1a realidad LGTEI entre las AWPA

La consejeria competente en materia de educacion, en colaboracion con las ANPA | disefiara contenidos para las escuelas de padres v madres relativos a la realidad LGTBIL v a
loz diferentes modelos de familia.

Articulo 26. Combatir el acoso v favorecer 1a visibilidad

v la plena

normalidad de las distintas orientaciones sexuales e identidades de género. Asimismo, se informara sobre los mecanismos de denuncia de los casos de acoso.

2. A los efectos de favorecer 1a visibilidad v de intesrar de forma transversal 1a diversidad afectivo-sexual en los centros escolares, la conseieria competente en materia de
educacion favorecerd en los centros sostenidos con fondos E blicos la realizacion de actividades Esgecjﬁcas Erﬁxjmas a fechas de celebraciones internacionales relacionadas con el

rarmrmE1 i entn afertisn dAe darartine 2 rarertiae lachigge oaire trancaviiales hiceviiglas a interceviialeac



CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA

DECRETO 86/2015, do 25 de xurio, polo que se establece o curriculo da educacion
secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.

Artigo 4. Elementos transversais

1. A comprension lectora, a expresion oral e escrita, a comunicacion audiovisual, as
tecnoloxias da informacion e da comunicacion, o emprendemento, e a educacion civica
e constitucional traballaranse en todas as materias, sen prexuizo do seu tratamento
especifico nalgunhas das materias de cada etapa.

2. A consellemra con competencias en materia de educacion fomentara o desenvolve-
mento da igualdade efectiva entre homes e mulleres, a prevencidn da wviolencia de
*enero ou contra perscas con discapacidade, e os valores inherentes ao principio de
igualdade de ftrato e non discriminacion por calguera condicion ou circunstancia
persoal ou social.

Do mesmo xXeito, promovera a aprendizaxe da prevencion e rescolucion pacifica de con-
flitos en todos os ambitos da vida persoal, familiar e social, asi como dos valores que
sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a paz, a
democracia, o respecto aos dereitos humanos, o respecto por igual aos homes & as
mulleres, e as per- soas con discapacidade, e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecic ao Estado de dereito, o respecio e a consideracion as vitimas
do terrorismo, & a prevencion do terrorismo e de calguera tipo de violencia.

A programacion docente debe abranguer en todo caso a prevencion da violencia de
xenero, da violencia contra as persoas con discapacidade, da violencia terrorista e de
calguera forma de wviolencia, racismo ou xXenofobia, incluido o estudo do Holocausto
x*xudeu como feito histonco.

Evitaranse os comportamentos e os confidos sexistas e os estersctipos que supofian
discnminacion por razon da onentacion sexual ou da identidade de xenero,
favorecendo a visibilidade da realidade homosexual, bisexual, transexual, fransxenero
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3. PREVENCION DA LGTBIFOBIA NAS AULAS
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"NUNCA
ESTARIA
CON UNA
PERSONA

"\ > | i HOMBRE

S : A - NO ERES BI, 10 NACISTE

LA HOMOFOBIA SE APRENDE EN CASA CONFUNDIDA | ekt
“REXEITAMENTO, CENSURA, EXCLUSION, b )

DISCRIMINACION OU VIOLENCIA DE CALQUERA néagrREE

TIPO QUE DENDE AS ESTRUTURAS SQOCIAIS E GORDA
E PERSOAS INDIVIDUALMENTE DIRIXEN
CONTRA XS QUE SE ATREVEN A RACHAR
CAS NORMAS DE XENERO E AS PERSOAS
QUE SENTEN ATRACCION E DESEXO0
SEXUAL POR PERSOAS DO SEU MESMO SEXO”

Pichardo, 2012

Violencias interseccionais
Xénero

Raza

Clase social
Canpacidade ficica e mental



R ER AR L

L e

CAUSAS MAIS FRECLENTES DE ACOSD ESCOLAR

Ser ou parecer lesbiana, gai, bisexual ou trans
e sobretodo, non cumprir coas normas de xénero.

Motivan dende o INSULTO ata a VEXACION a
VIOLENCIA FISICA e sobretodo a EXCLUSION.

Abraza la Diversidad, propuestas para una educacion libre de acoso homofobico y transfobico

(J. I gnacio Pichardo Antropdlogo, profesor da UCM ,2014)



resposta e proaQctiva

O papel do profesorado é crucial. Se quen traballa co
alumnado LGTBI+ esta libre de prexuizos e transmite sempore
respecto (e conecemento!) pola diversidade sexual, dase o

gran paso que faltaba ata o de agora.

O acoso LGTBIfébico poida que continde sendo un
oroblema, pero xs adolescentes contardn coa seguridade
de ter da sla parte aos docentes. Xs agresores, deixardan de
sentirse amparadxs pola cequeira ou a tolerancia que
moitas veces, atopan cara ao acoso LGTBIfébico.




Abril 2016

Insuficiente en si mesmo

Require a posta en marcha de accidns
gue garantan o respeto a identidade dx
menxr, formacion, sensibilizacion,

procedementos administrativos,
adaptacion de espazos divididos por
Xénero...

A XUNTA
%4 DE GALICIA

http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/identidade de xenero caderno.pdf



http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/identidade_de_xenero_caderno.pdf

O Protocolo Educativo sobre Identidade de Xénero
incliue cuestions como:

O profesorado debe establecer os mecanismos para que todo o persoal
do centro trate ao alumnado trans conforme ao xénero e nome elixido.
Todo documento non oficial recollerda o novo nome.

O alumnado ten dereito a expresar libremente o seu xénero e a vestir
como elixa: a visibilidade que implica o cambio de vestimenta forma parte
dun proceso que debe ser apoiado e acompanado.

Ten dereito a usar os espazos dividos por xénero nos que se sinta mais a

gusto. O ideal seria que o centro dispofiera de aseos/vestiarios sin xénero
(sin urinarios, cores, letreiros diferenciadores, con portas para garantir a
intimidade,...)

Dereito a privacidade e honra e dereito a decidir dxs menores: todas as
decisions seran informadas e consultadas cx menor considerando a sua
opinion. Non se pode compartir informacion.



O Protocolo Educativo sobre Identidade de
Xénero inclue cuestions como:

Evaluacion psicopedagdgxca para detectar necesidades educativas e
orientacions/medidas de atencidn dirixidas x menor, familia e a todxs
Xs membrxs do centro.

Importante o papel que se lle outorga os e as orientadorxs como
mediadorxs entre o alumnado trans e as familias cando estas non apoian
nin respectan, para iso € fundamental o conecemento da realidade e
necesidades do alumnado trans por parte dxs orientadorxs.

Actuacions formativas e de sensibilizacion sobre diversidade afectivo-
sexual para o alumnado, profesorado e familias (especial énfase na
realidade trans infanto-xuvenil)

Importancia de incluir estas tematicas (diversidade afectivo-sexual) no
fondo de libros e materiais na Biblioteca do centro.



O ambito educativo deben ser lugares seguros e
positivos nos que poder expresar o que sentes e eres

Principais recomendacidns para o persoal docente: «cuia: Abraza a diversidad»

v' Non presupofier a heterosexualidade e cisexualidade do alumnado ou de calquera outro
membro da comunidade educativa.

v" Non saques a ninguén do armario sen o seu consentimento: respecta os tempos e procesos
de cada persoa.

v Respecta o desexo de cada persoa para ser tratada co xénero e nome co que se identifica.

v’ Reflexionar en que todxs fomos educados na homofobia e transfobia. Analizar as nosas
palabras e as nosas accions, que deben caminar da man para acadar verdadeiro poder de
transformacion educativa e social.

v’ Responde inmediatamente os comentarios, chistes e burlas sexistas, homoéfobas ou
transfdbicas feitas polo alumnado ou polo persoal do centro, estean ou non dirixidos a
persoas LGBTI. Sinala con asertividade as actitudes sexistas, homofobas e transfébicas e
mostra as consecuencias que tefien nas persoas que a sofren e na sociedade.



* Reciclate e formate a fin de que poidas levar a practica diaria da aula unha
intervencion transversal en materia de DASF, non quedando reducida esta a
momentos puntuais. Propon dentro do plan de formacion do centro a eleccion
de cursos sobre esta tematica, onde o profesorado se poida formar sobre
diversidade afectivo-sexual e se achegue ao conecemento do Protocolo de
identidade de xénero.

7

* E moi importante dar argumentos para facer entender, cuestionar e debatir
sobre a diversidade. Unha posibilidade para traballar a homofobia e a transfobia
é reflexionar sobre as diferentes formas de ser home e muller, ¢ dicir, ofrecer
modelos de masculinidade/feminidade alternativos aos tradicionais, traballando
con referentes adecuados e vinculados as emocions, ao respecto pola diversidade
e a equidade entre todos os seres humans.

* Incorpora unha concepcion de familia ampla e diversa, en consonancia coa rica
diversidade de estruturas familiares presentes nos centros educativos.

» Se eres profesor/a LGTBIA+ valora facerte visible. Amosa na aula referentes
positivos que axuden a crear futuros vivibles.



Reformula ou inclie nas programacidons curriculares e as actividades escolares a
abordaxe e perspectiva transversal das distintas identidades e orientacions sexuais.
Omitilas é discriminatorio e leva ao alumnado a entender a diversidade de forma
negativa o que pode provocar homofobia/transfobia interiorizada e leva 6 acoso escolar.

Propon a creacion dun grupo de traballo que tena como obxectivo a revision dos
materiais didacticos empregados no centro, co fin de determinar se nos mesmos se
promove a visibilizacion e representacion da DAFS facendoa presente no dia a dia, en
todos os cursos e materias.

Incluir a DASF con pautas reais e especificas no Plan de Igualdade, no Plan de Accion

Titorial e no Plan de Convivencia como loita contra a LGTBIfobia

Revisa o fondo de libros e materiais na Biblioteca do centro, quizais é tempo de incluir
mais material sobre DAS e familiar, tamén en galego.



Identifica os recursos dispoinibles para traballar o respecto a diversidade sexual e familiar, asi
como as institucions e asociacions que os ofrecen. Comparte esta informacion.

Realiza de forma individual ou en colaboraciéon materiais didacticos que promocionen, visibilicen e
celebren a diversidade das identidades/ orientacions e familias como a riqueza que é a
oportunidade de enriguecemento como comunidade, aprendendo a mellorar a convivencia e
favorecendo o pensamento critico. O comun parte do diverso.

Coida a comunicacion e practica a inclusion da DAS e familiar tanto nos teus discursos como nas
representacions graficas expostas no centro ou nos contidos dos materiais educativos. Utiliza
unha linguaxe inclusiva e non sexista no centro educativo. Evita falar sempre desde o punto de
vista masculino e tratar ao resto de persoas coma se todas fosen heterocisexuais (heterocisexismo).

Fala con persoas LGBTI e conece de primeira man a sua realidade: ter referentes persoais permite
cuestionar prexuizos e estereotipos. Ten unha actitude de xenerosidade e agarimo ante realidades
gue poden ser novas para ti.

Celebrade datas importantes para o colectivo LGTBI ou semanas da diversidade-igualdade no
centro.

Abordar a diversidade afectivo-sexual coas familias no marco da escola de nais e pais, contando
por exemplo con expertos que poidan falar sobre a diversidade sexual e familiar.
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4.-EXEMPLOS DE BOAS PRACTICAS NO AMBITO EDUCATIVO.



CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE

E FORMACION PROFESIONAL

Rede Educativa de Apoio LGBT de

Galicia

Rede Educativa de
Apoio LGBT de
Galicia

@RedeEducativaApoiolG

BTGalicia

Ven, 13/09/2019 - 15:00

Acabase de constituir
unha rede de
profesorado galego
activo na procura da
sensibilizaciéon  social,
do conecemento e da
extension do  labor
docente arredor da
diversidade afectivo-
sexual, da diversidade
familiar e da diversidade
da identidade de xénero.
Pédese consultar na
rede o documento de
difusiéon da constitucion

deste grupo de traballo. O colectivo tera o seu

primeiro encontro para constituir a rede, ao cal se
convida ao nrofecorado interec<ado-



Rede caucaliva ade Apolo LGB | de Galiclia e
11 de octubre a las 20:57 -

€& Rede Educativa de Apoio LGBT de Galicia -...

Desde a Rede Educativa de Apoio LGBTIQ+ fixemos a
nosa primeira actividade conxunta de visibilizaciéon da
diversidade afectivo sexual e de xénero en multiples
centros educativos de Galicia celebrando o Dia
Internacional da Saida do Armario e enchendo de cores,
ledicia, respeto e igualdade o ensino galego

4 Rede Educativa de Apoio

LGBT de Galicia
= Educacion Te gusta

e‘,‘!@ A Chabela, Pilar, Maria y 1200 personas mas

o les gusta esto

nés

Inicio Informacion Fotos Comunidad Opinion

Informacion

(» Normalmente responde en un dia
Enviar mensaje

Rede Educativa de Apoio LGBT de Galicia ha anadido 21

e fotos nuevas al album Dia Internacional da Saida do
M FEFducacion T T T T T T



~ta o3 de Galicia O

CENTROS EDUCATIVOS
MES GALEGOS LG BI+POSITIVOS*
Sierestrans, en estos colestevasa
sentir muy bien

- Adaptan banos para que sexan neutros
ou sin xénero.
UNA REALIDAD. Aseos mixtos,

decoracion LGTBI por los pasillos 'y
creacion de un grupo de trabajo para
favorecer la integracion de este colectivo

- Celebran semanas

da diversidade
afectivo-sexual

invitando a persoas que

son referentes en Galicia.
convierten estos centros en pioneros en

defensa de la diversidad sexual

Colaboran e traballan en rede con
entidades LGTBI.

Crean grupos de poio de alumnado LGTBI.

Crean Clubs de lectura LGTBI.

O profesorado LGTBI é visible.

Celebran datas
» movemento LGTBI+.
MARTINA MISER

- Colaboran coas ANPAS para formar
Q000

sobre diversidade sexualas familias

importantes do



IES POLITECNICO DE VIGO

GRUPO A

apolaighe polivigoggmail com

CONSTEUAMOS ENTRE TODXS
UN CENTRO LIBRE DE
VIOLENCIA MACHISTA

ELGBTIFORIA




IES CASTRO ALOBRE, Vilagarcia de Arousa RO |71 Y 1Y (1 oy I

Una ventana abierta en
el Castro Alobre por la
diversidad y la
tolerancia

Castro Alobre - Inicio

Alumnado y profesorado del IES
Castro Alobre lleva tres afios
luchando por la normalizacion y
la visibilizacion del colectivo LGTBI
y de lucha contra los estereotipos
de género.

g Castro Alobre i
Educacion secundaria
Te gusta

@ Enviar mensaje

1~,UU e S -~ v ~T 76 -

— (SZO,UU} ae &u[i['iu Suscribete

AT

SOCIEDAD 4 Castrolobre o .o

14 de febrero a las 20:27
Os alumnos de Vilagarcia Entrega de premios do | Certame
h Fotografico "Regala Diversidade" do IES
«saen do armario» Castro Alobre.
Noraboa &s fotos premiadas e a todo o Sggg!?
; - . alumnado participante. Moitas grazas a

O grupo de diversidades Zona Aberta, Con Eles e Saiar por facer...

afectivo sexuais do Castro Mas

Alobre celebrou o Dia da Saida
do Armario, da fin dos medos

Zona Aberta Vilagarcia 14 de febrero a las 13:32 O Castro Alobre de
Presentacién das fotografias VilagarCI'a Celebra San
premiadas e autoria no concurso e 7
exposicion fotogréafica "San Valentin Valentin proclamando (0]
LYER Diverso", premiado con vales de H H
MONICA IRAGO compra de Zona Aberta. Organizado amor pOIa dlverSIdade



les As Barxas we
® 71 de octubre de 2019 a las 12:40

ASEMBLEF

APO

>

MERCORES 4 DE OUTUBRO
RECREO
CASA DO CONSERXE (EXTERIOR)

INCOMODXS E REBELDES

Incomodxserebeldes esta con les As
Rarvac v R nareannac mac an Inctitintn

O & m.youtube.com//user/ @O i

@ EducaciénArtistica LuzBeloso Q :

EducaciénArtistica LuzBeloso
SUSCRIBIRSE 532 suscriptores

INICIO VIDEOS LISTAS DE REPRODUCCION ~

"TRANSIto"

0OSOlifio Films , proxecto AUDIOVISUAL , IES MARIA
SOLINO

OsoOlifo Films
56 videos
85 suscriptores

Inicio Tendencias

IES AS BARXAS DE MOANA

P les As Barxas -
® 28 de junio a las 20:32

Compartimos este video, con motivo do
28X, para explicarmos en que consiste o
proxecto Incémodxs e rebeldes do noso
IES As Barxas 7=

Hoxe pesentamos a...

INCOMODXS

'E REBELDES

Incomodxserebeldes 28 de junio a las 16:42

Que é o proxecto de Igualdade e
Diversidade IncoOmodxs e Rebeldes, do
IES As Barxas? Hoxe subimos este
video, elaborado por @Avantelgbt, e no
que participamos @denisvicenter,
@sabelacreates, @noamay._,
@juchefield e @saulindo_ e angeelvrr_
para contarvos un poauifo como

o 14dema

0 17 de Maio é o Dia contra a LGBTfobia.
Este ano, contribuimos desde o proxecto
Entre Nos e o equipo de Igualdade e
Diversidade do les As Barxas,
Incomodxserebeldes, para facer este
experimento social con tres nenas e
nenos de Moana!

Esperamos que vos guste!
#stopLGBTfobia #17demaio

Incomodxserebeldes 10 de ener

Onte cofieciamos o suicidio dun rapaz
trans de Alcala de Guadaira, en Sevilla.
E hoxe amencemos asi no IES As
Barxas.

Desde o ensino non pararemos de
traballar na sensibilizacion, formacion e
empoderamento do noso alumnado
para que estes feitos non volvan
acontecer xamais. BASTA XA DE
TRANSFOBIA!
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Asvciacisin de familias de mencres trana™
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Traballando entre todxs lograremos crear
escolas libres de homofobia e transfobia...
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5- GUIAS DIDACTICAS, RECURSOS SOBRE DIVERSIDADE SEXUAL, LIBROS,
CONTOS, MATERIAL AUDIOVISUAL SOBRE DAS



e — Www-2educatolerancia-com ——aT-rY

SobreNds  Explora  Consuifa ~ Noticias ~ Formacion  Confacta  Doazéns N\ Gal

Ol muller (en ocasiong coma as d0as cousas ou

Respostas ds sias preguntas. “SOBRE AS PERSOAS TRANS, AIDENTIDADE DE XENERO _ o
coma ningunha). A identidade sexual non se elixe

EAEXPRESION DE XENERO"
0U 36 prefe.
AUTOR: American Psychological Association .
IDENTIDAD REXISTRAL: LGTBIfobia — Recursos
Ao nacer por interpretacion visual dos xenitais E d uca t |VO S
) . Gy o Vedise e asigna un Sexo, neno ou nena
Unha Guia para Pais. Adaptacion do inglés “If you are concerned about your child's ' ! "
BT . Segundo este sexo asignado, rexisirasens no DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO
gender behaviors” (Children's National Medical Center)
Rexistro Civil cun nome e xénero, e frafasenos
AUTOR: Children's National Medical Center e acordo a esta predician. Nagueles casos nos El amor Y. el sexo no son de un solo
Que unha persoa frans” quere recfficar este color. Unidad didactica para trabajar con
MO & 5610 Que 100 sefle camopropo. 1ace—— WA\ naizen.eus adolescentes la diversidad afectivo-sexual:
GUIA DO DEPORTE INCLUSIVO PARA PERSOAS LGTB el s O Fes s Adjunto como El amory sexo...
= CAROL, UNA CHICA DE MI INSTI - Guia
AUTOR: ADI LT - Agrupacion Depariva Ibérica LGT K7 naizen S Eomrnls et Erome ibomrmil 5 i [5% sobre Diversidad Afectivos Sexual para
f“:\. J ‘; Uia rapica  Comprencer Acompanar E Qu\enmomo. oticias Adolescentes

= GUILLE, UN CHICO DE MI INSTI - Guia

Abrazar a diversidacle: proposta para unha educacion ibre de homofobia e transfobia Adolescentes:

= UNIDAD DIDACTICA - 25 CUESTIONES
SOBRE LA ORIENTACION

Ttrans-formando (web) Transexulitatea Transit, Menors transsexuals El sexo sentido

Editado polo Insfifuto da Muller & para a Igualdade de Oportunidades

www.asociacionarelas.org www.educatolerancia.com

Yo no soy una nifia, soy un nifio Entrevista a Samuel Diez Arrese Entrevista a Aingeru Mayor, Ninas con Entrevista a Joserra Landa. Identidades
pene y nifios con vulva, Sexuales.



http://www.naizen.eus/
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MATERIAL DIDACTICO

Documentos:

Un dia en mi vida

Un Mundo DiversX Orgullo Trans

Sorrises Transformadores

T T o T I Fos -~ o g & T A = ps
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"UN DIA EN MI VIDA®

¥

o

Proyecto educativo dirigido por Arelas
Asociacion de familias de menores trans
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Quiénes Somos Qué te ofrecemos v  Participa

Material especifico para abordar la diversidad sexual, de identidades y expresiones de género con adolescen
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DEWAL FRRA ACOLESCENTES
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para jovenes y adolescentes’

Hablemos de Transexualidad :
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GUIA EDUCATIVAS SOBRE DAS E ACOSO LGTBIFOBICO DIRIXIDA AO PROFESORADO

ABRAZAR ' ‘ | -
LA DIVERSIDAD: Bl P
propuestas parauna
educacion libre de
acasc homofdbice y transfébico

A A

Herramientas para
combatir el bullying
homofébico

tAIASA

http://asociacionarelas.org/consulta/guias-de-interes/



http://asociacionarelas.org/consulta/guias-de-interes/
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LIBROS GALEGOS QUE TRATAN A TEMATICA TRANS

Iran Mo

Mama, quero
ser Ziggy Stardust

[T Y

Piratas no recreo Mama, quero ser Ziggy Stardust 22 segundos
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C 00 O libreriaberkana.com/libros/materias/biografiamemoriasdiarios/13/?order=-pvp
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Cuajada de gues...
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LIBROS

Antiguo, raro,
descatalogado, segunda
mano

Marrativa femenina en
inglés

Marrativa femenina no
léshica

Marrativa masculina no
gav

B" Windows Media

Importado de Inter... @ Corsica Flower Brid... 6 51 Ideas para mont...

tg) Ofertas - Trabaja co... ‘é‘

Heanedszrecdd
of fosernwds eolbdins

Frida Kahlo opd6,90€
El circulo de los afectos
Este libro ofrece un profundo anélisis de cartas, fotos y documentos hasta ahora

ineditos y que, sin duda, cambiaran mucho la imagen de la polémica pintora, quien es
hoy uno de los iconos mas importantes de ..

[ Disponible ] (I clm=)

Homosexuels et bisexuels celebres: Le
dictionnaire

(French Edition)

por Michel Lariviére

Prefacio de Pierre Bergé y dibujos de Jean Cocteau. Diccionario de personajes
célebres homosexuales o bisexuales.

0p3995€

[ Agotado ]

Andy, una fabula real
La vida y la época de Andy Warhol

por Typex
2018 Reservoir Books

DIEZ capitulos en los que podra descubrir la existencia complgja y apasionante de
uno de los mayores artistas de nuestro tiempo. jY, de paso, recorrer el extraordinario

siglo XX, de los afios treinta a los ..
(viponive ) (CTEED)

op3990€

Federico Garcia Lorca
por Ian Gibson

2011 Critica

La biografia clasica de nuestro poeta mas universal en una edicion especial con
motivo del 75 aniversario de su asesinato. Cuando aparecio por primera vez esta
amplisima biografia de Garcia Lorca, obra del mejor de ..

pe39,50€

[ Disponible | (I clm=)

del fanzine con material
inédito y texto de Valeria
Vegas.

op20,00€

Coompors)

Paquita Salas,
superviviente

W igsalos
@"' ,Uﬁ; dlds

En la vida hay un
momento para contarlo
todo, y este es el mio.
«Yo soy Paquita Salas,
la original, y por eso he
pensado que ya va
siendo hora de que la
gente conozca ...

op19.85€

La memoria de un
hombre esta en sus
besos

Vicente Aleixandre
Biografia

\ende tu ropa
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C )} @ Noesseguro | asociacionarelas.org/consulta/videos-y-peliculas/ W ®

ones [)) !" Transexualidad en |z [ Transexualidad en e [} Acciones formativas i{‘j‘},‘l sarbanmar — auxenf [} Transexualidad en |z A Redimensionador d: » Otros v
QIU A”\ Sobre Nosotrxs ~ Explora  Consulta Noticias  Contacta  Donaciones == Espafiol
TRANS formando la sociedad | Cristina Diversidad sexual y convivencia: una Diversidad y convivencia en los centros
Palacios | TEDxGalicia oportunidad educativa educativos

’ Diversidad y convivencia ...
Tedo el munde

R e apa Al

diversidad y convivencia
en los centros educativos

HollySiz - The light {Clip officiell POR 4 ESQUINITAS DE NADA Vestido nuevo

( HollySiz - The Light (Clip .. 0
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El sexo sentido ARELAS 2017 Charla con Lucas Platero

EI'Sexo sentido
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La escuela que sonamos para nuestra Como ser una hina Un paso mas en la defensa de la
infancia y juventud Trans diversidad | Mikele Grande

® La escuela que sonamg;: 0 o
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SI TE GUSTARON “BILLY ELLIOT” Y “THE FULL MONTY”
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S ’ngelove LA COMEDIA BRITANICA DEL ANO

BASADA EN UNA HISTORIA REAL
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“JUNA MARAVILLA! EL REPARTO TRANSMITE UN HECHIZO
——— BELLAMENTE EROTICOY SENSUAL"
. = b i Nashawaty, ENTERTAINMENT WEEKLY

“REALIZACION DESLUMBRANTEY SABIDURIA DESGARRADORA.™
o s

o Chang. LOS ANGELES TIME

“LA QUIMICA ENTRE TIMOTHEE CHALAMET Y ARMIE HAMMER ES DE LAS MAS
INTENSAS QUE HE VISTO EN UN FILM. ES SUBLIME"

Hatthew jacobs, HUFFINGTON POST

“ALGUNOS DE LOS MOMENTOS MAS CONMOVEDORES EN LA HISTORIA DEL CINE."
“Tyter Coutes, ESQUIRE

“% % % % K ! TRIUNFANTEY DESGARRADORA."
Jou Rothkopt TIME OUT NEW YORK

EXPERIENCE 1S OVERRATED

SEX EDUCATION




Datas importantes para visibilizar e para o colectivo LGTBI+

0 31 DE MARZO: DIA DA VISIBILIDADE DAS PERSOAS TRANS

0 26 DE ABRIL: DIA DA VISIBILIDADE LESBICA.

0 15 DE MAIO: DIA INTERNACIONAL DAS FAMILIAS DIVERSAS.

0 17 DE MAIO: DIA INTERNACIONAL CONTRA A LGTBIFOBIA

Q 28 DE XUNO (TODO O MES): MES DO ORGULLO LGTBI*

Q 23 DE SETEMBRO: DiA DA VISIBILIDADE BISEXUAL

0 11 DE OUTUBRO: DIiA DA “SAIDA DO ARMARIO".

0 21 DE OUTUBRO: DiA INTERNACIONAL POLA DESPATOLOZIXACION
DAS IDENTIDADES TRANS



Me es muy dificil entender la naturaleza de todas las cosas, es natural ser diferente, esta
diferencia nos hace unicos ante los demas... entonces ;por qué me sefialas como diferente a ti?;

¢,acaso no somos distintos y por lo tanto en esencia lo mismo?"

Yadiar Julian (Doctor en Pedagogia, México)

Moitas grazas pola vosa atencion e colaboracion por facer unha escola mas
libre, xusta e igualitaria. Podes contactar conmigo sempre que o precises:
cristinapalacioscastro@gmail.com



