Ambito de intervencién B: El trabajo en equipo como recurso

UNO POR TODOS
Una vez que los estudiantes han terminado la actividad (los ejercicios, los

problemas, las preguntas...) que han realizado en equipo —que pueden
haber realizado utilizando alguna de las erstructuras cooperativas
basicas- el profesor o la profesora recoge, al azar, una libreta o
cuaderno de ejercicios de un miembro del equipo, lo corrige, y la
calificacion obtenida es la misma para todos los miembros del equipo
(evalta la produccion de uno (un alumno) por todos (el conjunto del
equipo).

A la hora de evaluar, el profesor o la profesora se fija en el contenido de las
respuestas (no en la forma como han sido presentadas en el cuaderno
gue ha utilizado para evaluar al grupo, el resultado de la cual, en todo
caso, se atribuye al “dueno” de la libreta y Unico responsable de como
ha “presentado” los distintos ejercicios en su cuaderno).
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