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1.-INTRODUCCION

O presente documento nace para:

e Facilitar a convivencia no centro, propofiendo normas claras e respaldadas pola
maioria.

e Favorecer a participacion de todos na creacidon da comunidade educativa.

e Garantizar a igualdade no trato e na consideracién.

e Impulsar unha organizacién democratica en tdédolos asuntos do centro.

e Recordar e fixar os dereitos e deberes que todos posemos.

o Defender e armonizar a liberdade e eficacia dentro de cada unha das tareas
escolares.

e Animar & colaboracién no traballo en equipo.

e Fomentar a autonomia e responsabilidade persoal de tédolos integrantes da

comunidade educativa.

CAPITULO I: PRINCIPIOS XERAIS E BASE LEGAL.

O presente Regulamento de Organizacion e Funcionamento configurado dentro do Plan
de Convivencia e como parte integradora do Proxecto Educativo do CEIP A Xunqueira

N°2, esta inspirado nas seguintes Leis, Decretos e Ordes, e non podera contradicilas:

e Constitucion espafiola
e Lei Organica 2/2006 do 3 de maio de Educacién (L.O.E)

Decretos e ordes que a desenvolven:

e Decreto 130/2007 polo gue se establece o curriculo de Educacién Primaria.

e Real decreto 1630/2006 polo que se establece as ensinanzas minimas do
segundo ciclo de Educacion Infantil en Galicia.

e Decreto 124/2007, do 28 de xufio polo que se regula o uso e promocion do

galego no sistema educativo.

CEIP.A XUNQUEIRA 2



e Orde de avaliacion do 23 de novembro de 2007 pola que se regula a avaliacion
na Educacién Primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.

RRI e normas que o desenvolven:

e Decreto 374/1996 polo que se aproba o regulamento dos colexios de primaria:

e Orden do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos de
organizacion e funcionamento dos colexios de Educacion Primaria.

e Decreto 92/1988, do 28 de abril polo que se regulan os 6rganos de goberno dos
centros publicos non universitarios.

e Lei orgénica 7/1980 de 5 de xullo, de liberdade relixiosa, e Ordes que a
desenvolven.

Convivencia:

e Decreto 85/2007, do 12 de abril, polo que se crea e regula o Observatorio
Galego de Convivencia Escolar.

e Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa.

Admision de alumnado e catélogo de postos de traballo:

e Decreto 30/2007 do 30 de marzo polo que se regula a admision de alumnado.

e Orde do 6 de xullo de 2007 pola que se establece o nimero de unidades e 0s
postos de traballo docentes dos centros publicos dependentes da Conselleria de
Educacidn nos niveis de Educacion Infantil, Primaria e Educacion Especial.

Dereitos e deberes do profesorado:

e Lei 13/2007 da funcion publica de Galicia.

e Lei 30/1992, de 26 de novembro, sobre o Réximen Xuridico das
Administracions Publicas e do procedemento administrativo comdn.

e Orde do 17 de xullo de 2007 pola que se regula a percepcion da compofiente
singular do complemento especifico por funcion titorial e outras funciéns
docentes.

Deretios e deberes do alumnado

o Real Decreto 732/1995 de 5 de maio polo que se establecen os dereitos e deberes
dos/as alumnos/as e as normas de convivencia nos centros.

Atencion & diversidades e Orientacion:
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e Orde do 6 de outubro de 1995 pola que se regulan as adapataciéns de curriculum
na ensinanzas de réximen xeral.

e Orde do 31 de outubro de 1996 pola que se regula a avaliacion psicopedagoxica
dos alumnos alumnas con necesidades educativas especiais que cursan as
ensinanzas de réximen xeral e se establece o procedemento e 0s criterios para a
realizacion do dictame de escolarizacion.

o Decreto 320/1996 do 26 de xullo de ordenacion da educacion de alumnos/as con
necesidades educativas especiais

e Orde do 20 de febreiro de 2004 pola que se establecen as medidas de atencion
especifica ao alumnado procedente do estranxeiro.

e Orde do 27 de decembro do 2002 pola que se establecen as condicions e
criterios para a escolarizacién, en centros sostidos con fondos publicos, do
alumnado de ensino non universitario con necesidades educativas especiais.

e Real Decreto 943/2003 do 18 de xullo polo que se regulan as condiciéns para
flexibilizar a duracion dos diversos niveis e etapas do sistema educativo para
os/as alumnos/as superdotados/as intelectualmente.

e Decreto 120/1998 do 23 de abril polo que se regula a orientacion educativa e
profesional na Comunidades Autdnoma de Galicia.

e Orde do 24 de xullo de 1998 pola que se establece a organizacion e
funcionamento da orientacion educativa e profesional na Comunidade
Auténoma de Galicia regulada polo Decreto 120/1998.

e Circular 18/2007 das Direccions Xerais de Ordenacion e Innovacion Educativa e
de Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se ditan instruccions
para unificar as actuacions e establecer as accions prioritarias dos servizos de
orientacion educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.

e Real Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula A Atencién a
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de
Galicia.

1.- FINS E PRINCIPIOS EDUCATIVOS

A actividade educativa do Centro tendré os seguintes fins:
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O pleno desenvolvemento do alumnado, fomentando unha personalidade
responsable, democratica, solidaria, motivada, respetuosa e autdbnoma.

A formacion no respeto dos dereitos e liberdades fundamentais e no exercicio da
tolerancia e da liberdade dentro dos principios democréaticos de convivencia.

A adquisicion de habitos intelectuais e técnicas de traballo, asi como de
cofiecementos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos e estéticos.

A capacitacion para o exercicio de actividades profesionais

A preparacion para participar activamente na vida social e cultural.

A formacion para a paz, e a cooperacion social e cultural.

A actividade educativa desenvolverase atendendo aos seguintes principios:

A formacién personalizada, que propicie unha educacion integral en
cofiecementos, procedementos e actitudes dos alumnos en todos os ambitos da
vida: persoal, social, familiar, profesional. Para elo atenderase a diversidade de
alumnos do centro, partindo das suas capacidades e habilidades, adecuando a
formacion a cada alumno.

A participacion e colaboracion dos pais e/ou titores para contribuir & mellor
consecucion dos obxetivos educativos.

A efectiva igualdade de dereitos entre 0s sexos, 0 rexeitamento a todo tipo de
discriminacion e o respeto a todas as culturas, asi como o fomento dos valores e
comportamentos democréaticos e 0 respeto & convivencia, a cooperacion, a paz, e
a solidaridade, e unha actitude de defensa do medio ambente. Todo ello
traballando transversalmente en todas as areas educativas.

O desenvolvemento das capacidades creativas e do espiritu critico, utilizando
para elo a linguaxe en todos os seus aspectos, en especial os habitos e técnicas
de traballo.

A autonomia pedagoxica do centro dentro dos limites establecidos por as leis,
asi como as actividades investigadora dos mestres/as a partir da sta préctica
docente.

A atencidn psicopedagoxica e a orientacion educativa e profesional.

A metodoloxia activa que asegure a participacién do alumnado nos procesos de
ensino-aprendizaxe.

A relacion co entorno social, econémico e cultural.

A evaluacion dos procesos de ensino-aprendizaxe.
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2.- DENOMINACION DO CENTRO

A denominacion do centro serda a de COLEXIO DE EDUCACION INFANTIL E
PRIMARIA A XUNQUEIRA N° 2,

1.- O centro utilizard a denominaciéon xenérica en lingua galega nos seus letreiros,
impresos e selos e, en xeneral, sempre que se utilice 0 nome do Centro.

2.- No centro figurara na fachada do edificio e en lugar visible, un letreiro co escudo de
Galicia e 0o nome do centro.

3.- O CEIP A Xunqueira 2 ofrece ensinanzas de Educacion Infantil e Primaria.

3.- AMBITO DE APLICACION

O presente Regulamento € de aplicacion a toda a comunidade educativa do CEIP A
Xunqueira N°2. Enténdese por comunidade educativa ao conxunto do alumnado,
profesorado, nais/pais ou titores legais de alumnos e persoal de administracion e
servizos. lgualmente, cantas persoas a titulo particular ou en representacion doutras
entidades publicas ou privadas tefien relacion co Centro quedardn suxeitas, dentro do
recinto escolar, ao presente regulamento, sen perxuizo do que en cada caso poida

determinar o resto da lexislacion en vigor.

4.- PARTICIPACION DA COMUNIDADE EDUCATIVA

1.- A participaciéon do alumnado, mestres/as, nais/pais ou titores de alumnos, personal
de administracion e servizos maila do Concello de Pontevedra na xestion do centro, se
efectuard de conformidad co previsto na Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacién, na Lei Galega de Convivencia e Participacion e no Regulamento Organico
dos Colexios de Educacion Primaria (Decreto 374/1996, do 17 de outubro e Orde do 22
de xullo de 1.997).

2.- A participacion da comunidade educativa no gobern6 do centro efectuarase a través

do Consello Escolar do mesmo.

3.- Os/as Mestres/as participaran, ademais, na toma de decision pedagoxicas que

correspondan ao Claustro, aos 6rganos de coordinacion docente e aos equipos docentes.
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4.- As nais/pais ou titores legais poderan participar igualmente no funcionamento do
centro a través das stas asociacions, legamente constituidas, e de acordd coa normativa
vixente. A mais representativa de ditas asociacions, podera designar a un dos

representantes deste sector no Consello Escolar.

CAPITULO 1I: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DO CENTRO

1.- ORGANOS DE GOBERNO E PARTICIPACION.

De acordo co previsto na Lei Organica 2/2006 e no Regulamento Organico dos colexios
de Educacion Primaria (Decreto 374/1996, do 17 de outubro e Orde do 22 de xullo de

1.997, no CEIP A Xunqueira N°2 existirdn os seguintes érganos de goberno:
1.- Organos colexiados de goberno: Consello Escolar e Claustro de Profesores.

2.- Organo Executivo de Goberno: Equipo Directivo, formado polo/a Director/a, Xefe/a

de Estudos e Secretario/a.
1.-1.- ORGANO EXECUTIVO DE GOBERNO: O EQUIPO DIRECTIVO.

O equipo directivo é o 6rgano executivo do CEIP A Xunqueira N#2. Estara integrado

polo Director/a, Xefe/a de Estudos e o/a Secretario/a.

O Equipo directivo do centro traballa de forma coordinada no desempefio das suas
funcidns e dinamizara todas as actividades do centro. O director/a é elexido por maioria
absoluta do Consello Escolar, entre todos aqueles candidatos que, cumplindo os
requisitos establecidos pola administracion, presenten candidatura.

O xefe de estudos e o secretario son designados polo director, previa comunicaciéon 6

Consello Escolar

Dentro do horario lectivo, o Equipo Directivo dedicard una hora semanal para favorecer

a coordinacion das stas funcions.
FUNCIONS DO EQUIPO DIRECTIVO

Son funcions do Equipo Directivo do Centro:
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1.- Velar polo bo funcionamento do colexio e pola coordinacion dos procesos de
ensinanza e aprendizaxe sen perxuizo das competencias atribuidas ao Claustro de

Profesores, ao Consello Escolar e a outros érganos de coordinacion docente do centro.

2.- Estudar e presentar ao Claustro e ao Consello Escolar propostas para facilitar e
fomentar a participacion coordinada de toda a comunidade educativa na vida do centro.

3.- Elaborar e actualizar o Proxecto Educativo do Centro, o Proxecto de Xestion, as
normas de organizacion e funcionamento e a Programacion Xeral Anual, tendo en conta
as directrices e propostas formuladas polo Consello Escolar e polo Claustro de

Profesores, no ambito das sias competencias.

4.- Realizar propostas sobre as necesidades de recursos humanos no centro atendendo
aos criterios de especialidade do profesorado e aso principios de eficacia e eficiencia do

sistema educativo publico.

5.- Xestionar os reursos humanos e materiais do centro a través dunha adecuada

organizacion e funcionamento del.

6.- Propofier & comunidade educativa actuacions que favorezan as relacion entre os
distintos colectivos que a integran, melloren a convivencia no centro e fomenten un

clima escolar que favoreza el estudo, o esforzé e a formacién integral do alumnado.

7.- Impulsar e fomentar a participacién do centro en proxectos europeos, en proxectos
de innovacién e mellora da calidade e equidade educativa, en proxectos de formacion do
profesorado e en proxectos do uso integrado das tecnoloxias da informacion e a

comunicacién no ensino.

8.- Potenciar e impulsar a colaboracion coas familias e coas institucions e organismos

que faciliten a relacién do centro co contorno.

9.- Propofier procedementos de avaliacion das distintas actividades e proxectos do
centro e elaborar a memoria final de curso, tendo en conta as valoracions que efectien
tanto o claustro como o consello escolar sobre o funcionamento do centro e o

desenvolvemento da programacién xeral anual.
COMPETENCIAS DO DIRECTOR/A

Ten as seguintes competencias:
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10.

11.

12.

13.

14.

Representar oficialmente a administracion educativa no centro, sen perxuicio das
atribucions das demais autoridades educativas.

Representar o centro.

Dirixir e coordinar todas as actividades do centro, cara a consecucion do PE e de
acordo coas disposicions vixentes, sen perxuicio das competencias do Consello
Escolare e do Claustro.

Visar las certificacions e documentos oficiais do centro.

Designar o xefe de estudos e o secretario, € proponer 0 Sseu nomeamento e
destitucion. Nomear os coordinadores de ciclo e 6 coordinador de normalizacion
linglistica, segin a proposta que fagan os ciclos e o equipo de normalizacion
linguistica, respectivamente. Nomear os titores dos distintos grupos de alumnos,
segun a proposta do xefe de estudos.

Executar os acordos dos 6rganos colexiados no ambito da sta competencia.
Coordinar a elaboracion do PEC, PCC e PXA, de acordo coas directices e
criterios establecidos pola administracion e polo consello escolar, e coas
propostas formuladas polo claustro e ANPA, responsabilizandose co equipo
directivo da sta redaccion e velando pola sua correcta aplicacion.

Convocar e presidir os actos académicos, o consello escolar e o claustro, a
comisién econdmica e comision de convivencia, podendo delegar a presidencia
da comision econdmica ou da comision de convivencia noutros membros do
equipo directivo ou do claustro.

Cumplir e facer cumplir as leis e demais disposicions vixentes.

Exercee a xefatura de todo o persoal adscrito 6 centro.

Favorecer a convivencia do centro e imponer as correccions que corresponda, de
acordo coa normativa vixente e coas normas de convivencia establecidas no
presente RRI.

Garantizar o dereito de reunion de mestres, alumnos, pais de alumnos e persoal
de administracion e servizos, de acordo co disposto na lexislacion vixente.
Colaborar coa inspeccién educativa na valoracion da funcion pablica docente e,
en xeral, nos plans de avaliacion do centro.

Xestionar os medios humanos e materiais do centro, dinamizando os distintos
sectores da comunidade educativa, especialmente 0s restantes membros do

equipo directivo e coordinadores de ciclo e normalizaciéon lingistica,
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15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

canalizando aportacions e intereses e buscando canles de comunicacion e
colaboracion.

Promover e impulsar as relacions do centro coas institucions do seu contorno.
Trasladarlle o Xefe Territorial a memoria anual sobre as actividades, informada
polo claustro de profesores e o consello escolar, e situacion xeral do centro, asi
COmo, NO Seu caso, as propostas de solucién de problemas existentes.

Facilitar a adecuada coordinacion con outros servizos educativos da zona.
Coordinar e fomentar a participacion dos distintos sectores da comunidade
escolar e procurar 0s medios precisos para a mais eficaz execucion das suas
respectivas competencias.

Propocionar a informacion que lle sexa requerida polas autoridades educativas
competentes e colaborar en todo o relativo 6 logro dos obxetivos educativos do
centro.

Facilitar a informacion sobre a vida do centro 6s distintos sectores da
comunidade escolar. Informar puntualmente 6s profesores dos temas tratados e
0s acordos tomados no consello escolar do centro.

Autorizar os gastos de acordo co orzamento do centro e ordenar 0s pagamentos.
Realizar as contrataciéns de servizo e subministracions de acordo co que

regulamentariamente se establezca.

XEFE/A DE ESTUDOS

Ten as seguintes competencias:

1.

Exercer, por delegacién do director e baixo sua autoridade, a xefatura do persoal
docente en todo o relativo 6 réxime académico.

Substituir o director en caso de ausencia ou enfermidade ou suspension de
funcions.

Coordinar e velar pola execucién das actividades de caracter académico e de
orientacion de profesores e alumnos, en relacion co PE e PXA.

Elaborar, en colaboracion cos restantes 6rganos unipersoais, 0S horarios
académicos de alumnos e profesores de acordo cos criterios aprobados polo
claustro e co horario xeral incluido na PXA, asi como velar polo seu estricto

cumprimento.
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10.

11.

12.

13.

Coordinar a actividade dos coordinadores de ciclo.

Coordinar e orientar a accion dos titores de acordo co plan de accion titorial.
Coordinar a participacion do profesorado nas actividades de perfeccionamento,
asi como planificar e organizar as actividades de formacion de profesores
realizadas polo centro.

Coordinar a actividade docente do centro, con especial atencién 0s procesos de
avaliacion, adaptacion curricular e actividades de recuperacion, reforzo e
ampliacion.

Facilitar a organizacion dos alumnos e impulsar a sta participacion no centro.
Establecer os mecanismos para correxir ausencias imprevistas do profesorado,
atendendo 0 criterio de establecer un cadro coas horas libres do profesorado, sen
considerar horas libres as de reduccion horaria por cargos, de xeito que vaian a
substituir primeiramente os profesores con mais horas libres, ata igualarse cos
outros profesores en orde descendente. Establecer os mecanismos de atencién
dos alumnos que se encontren enfermos, 6s que avisara telefonicamente & sua
familia o titor/a ou mestre que se encontre co alumno nese momento, ou dos
alumnos accidentados, dos que se fara cargo o titor/a, e no caso de que esto non
sexa posible farase cargo outro profesor, preferentemente do equipo directivo.
Organzar a atencion dos alumnos no periodo de lecer, atendendo @s criterios
establecidos no presente regulamento.

Coordinar o equipo de actividades extraescolares e complementarias, realizando
todas as funcions que a lexislacion encomeéndelle 6 coordinador de dito equipo.
Calquera outra funcion que lle poida ser encomendada polo director dentro do

ambito da stia competencia.

SECRETARIO/A

Ten as seguintes competencias:

1.

Ordenar o réximen administrativo do centro, de conformidade coas directrices
do director.
Actuar como secretario dos organos colexiados de goberno do centro, levantar

actas das sesions e dar fe dos acordos co visto e prace do director.
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10.

11.

12.
13.

Custodiar os libros e arquivos do centro coa colaboracion dos coordinadores de
ciclo.

Espedir as certificacions que soliciten as autoridades e os interesados.

Realizar o inventario xeral do centro e mantelo actualizado.

Custodiar e disporier a utilizacion dos medios audiovisuais, material didactico,
mobiliario ou calquera material inventariable. Para a utilizacion da s& de
audiovisuais, informatica e biblioteca reservarase na xefatura de estudos con
alomenos dous dias de adianto para que cadre co horario xa establecido a
principio de curso para 0 seu uso.

Coordinar, dirixir e supervisar, por delegacion do director, a actividade e
funcionamento do persoal de administracion e servizos adscritos ao centro.
Elaborar o anteproxecto de orzamento do centro de acordo coas directrices do
consello escolar oida a comision economica.

Ordenar o réxime econémico do centro, de conformidades coas instruccions do
director, realizar a contabilidades e render contas ante o consello escolar e as
autoridades correspondentes.

Velar polo mantenemento material do centro en todos 0s seus aspectos, de
acordo coas indicacions do director.

Dar a cofiecer e difundir a toda a comunidade educativa a informacion sobre a
normativa, disposicions legais e asuntos de interese xeral ou profesional que se
reciba no centro. A difusion desta informacion sera verbal para o profesorado,
dun xeito periddico, cada quince dias mais ou menos, ademais da slia exposicion
nos distintos taboleiros da sa de profesores.

Presidir, se é ocaso, e por delegacién do director, a comision econémica.
Calquera outra funcion que lle encomende o director dentro do &mbito da sta

competencia.

1.2.- ORGANOS COLEXIADOS DE GOBERNO: CONSELLO ESCOLAR E
CLAUSTRO DE PROFESORES.

CONSELLO ESCOLAR
O consello escolar do colexio é o 6rgano a través do cal participan na sua xestion os

distintos membros da comunidade educativa.
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-Composicion do Consello Escolar.

Estara composto polos seguintes membros:

1.- O/A Director/a, que seréd o seu Presidente/a

2.- O/A Xefe/a de Estudos.

3.- Un concelleiro/a ou representante do Concello de Pontevedra.

4.- 5 Profesores/as elexidos polo claustro.

5.- 5 nais/pais, elixidos por e entre eles, dos casles un serd designado pola ANPA do
colexio.

6.- Un representante do persoal de servizos.

7.- O/A Secretario/a do Centro, que actuara como secretario/a do Consello Escolar, con
VOZ e sen voto.

Unha vez constituido o Consello Escolar do Centro, este designara a una persoa que
impulse medidas educativas que fomenten a igualdade real e efectiva entre homes e
mulleres.

O procedemento de eleccion, constitucion, substitucions e renovacions dos membros do
Consello Escolar rexerase polo disposto na Orde do 21 de outubro do 96 (D.O.G. do 22)
de acordd co decreto 92/1988, do 28 de abril e co 374/1.996, do 17 de outubro, asi como
0 Art® 11 do Decreto 7/1999, que determinan 0s aspectos para a eleccion dos membros
do Consello Escolar nos centros docentes.

-Competencias do Consello Escolar

As stias competencias son:

e Establecer as directices e elaborar propostas para a elaboracion do
proxecto educativo do centro, aprobalo, avalialo e, se é o caso, introducir
modificacions, sen perxuicio das competencias que o claustro de
profesores ten atribuidas en relacion coa planificacion e organizacion
docente.

e Elexir o director do centro.

e Propofier a revogacién do nomeamento do director logo de acordo dos
seus membros, adoptado por maioria de dous tercios.

e Decidir sobre a admision de alumnos, con suxeicion 0 establecido na

lexislacion vixente.
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e Aprobar e modificar o regulamento de organizacion e funcionamento
interno do centro.

e Resolver os conflictos e impofier as correccions con finalidade
pedagdxica que correspondan a aquelas conductas do alumnado que
perxudiquen gravemente a convivencia no centro.

e Aprobar o proxecto de orzamento do centro e a execucion del.

e Aprobar e avaliar a programacion xeral anual do centro, respetando, en
todo o caso, 0s aspectos docentes que competen 0 claustro.

e Establecer as directices para a participacion do centro en actividades
culturais, deportivas e recreativas.

e Establecer os criterios de colaboracion con outros centros, entidades ou
organismos.

e Promover a renovacion das instalacions e equipamento do centro, vixia-
la siia conservacion.

e Analizar e valorar o funcionamento xeral do centro, a evolucion do
rendemento escolar e os resultados da avaliacion que do centro realice a
administracion educativa.

e Colaborar coa inspeccion educativa nos planos de avaliacion do centro,
nos termos que a Conselleria de Educacion e ordenacion Universitaria
estableza.

O Consello Escolar reunirase, a lo menos, unha vez por trimestre e sempre que 0
convoque o Director ou o soliciten un tercio dos seus membros. As stas decisions
tomaranse por maioria. Calquera membro do Consello Escolar pode incluir na orde do

dia os puntos que él estime convintes sempre que o notifique antes da convocatoria.

O director e o xefe de estudos, como membros natos, no poderan absterse nas votacions,

ainda que poderan votar en branco.

O Consello Escolar quedara validamente constituido sempre que estean presentes o
presidente, o secretario ou, se € 0 caso, 0S que 0s substitian, e da metade polo menos
dos seus membros. Na segunda convocatoria, que se celebrard 6 seguinte dia lectivo, no
mesmo lugar e a mesma hora, seré suficiente a asistencia da terceira parte, nun niamero

no inferior a tres.
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As reunidns celebraranse en dia e hora que posibiliten a asistencia de tddolos membros,

que para 0s mestres € obrigatoria.

No seo do Consello Escolar existira a lo menos tres comisions:

Comision econémica: Integrada polo director, un mestre, un pai ou nai de
alumnos e o/a secretario/a, reunirase a lo menos antes dos Consellos Escolares
que traten de temas econdémicos.

Comisién para o seguemento do programa de gratuidade de libros de texto:
Cnostituese unha comisién de seguemento, no seo do Consello Escolar,
integrada por un/ha representante dos/as pais/nais dos alumnos, un/ha
representante do profesorado e o/a director/a do colexio, que actuard como
presidente/a, coa finalidade de coordinar todas as actuacions necesarias para o
desenvolvemento do programa nas suas diferentes fases.

Comisidn de convivencia: Integrada polo director, xefe de estudos, dous mestres
e dous Pais/nais de alumnos. Correspondelle as seguintes competencias:

1. Resover e mediar nos conflictos de convivencia plantexados no seo da
comunidade escolar.

2. Canalizar as iniciativas de todolos sectores da comunidade educativa
para mellorar a convivencia, o respeto mutuo e a tolerancia.

3. Velar polo dereito do alumnado a recibir as axudas precisas para
compensar posibles carencias de tipo familiar, econdémico e
sociocultural.

4. Manter relacions con outros servizos publicos e comunitarios para
atendelas necesidades de todos os alumnos/as, especialmente dos
desfavorecidos sociocultural e econdmicamente.

5. Adoptar as medidas que procedan conforme ¢ disposto na lexilascién e
no presente regulamento, cando no se respecten os dereitos do alumnado
ou cando este non cumpra cos seus deberes.

6. Calquera outra que lle recomende o Consello Escolar.

A comision de convivencia reunirase todas as veces que se precise e a final de cada

curso aprobara a sia memoria.

CLAUSTRO DE PROFESORES.
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O claustro de profesores € o 6rgano propio de participacion destes no goberno do centro

e ten a responsabilidade de planificar, coordinar, informar e, se é o caso, decidir todos

0s aspectos docentes del.

O claustro estard integrado pola totalidade dos profesores que presten servicio nel e sera

presidido polo/a director/a.

As stias competencias son:

a.

Elevar 6 equipo directivo propostas para a elaboracion dos proxectos educativo e
curricular do centro e da programacion xeral anual.

Aprobar e avaliar os proxectos curriculares e o0s aspectos docentes da
programacion xeral anual, conforme o proxecto educativo do centro.

Determinar cal é a lingua materna predominante entre os alumnos e alumnas, asi
como a lingua ambiental, co fin de que o profesorado de Educacién Infantil a
use na clase coidando a sua vez que adquiran de forma oral e escrita o
cofiecemento de outra lingua oficial de Galicia dentro dos limites propios da
correspondente etapa ou ciclo.

Aprobar o procedemento que permita determinar de Xxeito individualizado o
cofiecemento da lingua materna dos alumnos e alumnas co fin de que sexan
atendidos adecuadamente.

Promover iniciativas no ambito da experimentacion e da investigacion
pedagdxica e na formacion do profesorado do centro.

Elexir os seus representantes no consello escolar do centro e no consello
directivo do centro de formacién continuada do profesorado.

Propofier todo tipo de iniciativas que tendan a mellorar o funcionamento do
centro e calquera dos seus aspectos.

Aprobar os criterios pedagdxicos para a elaboracion dos horarios dos
alumnos/as.

Aprobar a planificacion xeral das sesions de avaliacion e cualificacion

Analizar e valorar o rendemento escolar do centro mediante os resultados das
avaliacions e outros parametros que se consideren pertinentes.

Coordinar as funcidns referentes a orientacion, titoria, avaliacion e recuperacién

dos alumnos e alumnas.
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Analizar e valorar os resultados de avaliacion que do centro realice a

administracion educativa ou calquera informe referente a sia marcha.

m. Colaborar coa inspeccién educativa nos plans de avaliacion do centro.

O procedemento a seguir nas reunions dor 6rganos colexiados é o seguinte:

As reunidns seran convocadas polo director/a e notificadas a cada un dos seus
membros con suficiente antelacion. E perceptivo que na convocatoria figure a
orde do dia.

A orde do dia correspondelle fixala ao/a presidente/a, tendo en conta as peticions
que poideran ser formuladas.

Un organo colexiado quedard validamente constituido cando todos os seus
membros estean reunidos e asi 0 acorden por unanimidade.

Os acordos seran tomados por maioria dos/as asistentes.

Non se poderan deliberar nin tomar acordos sobre temas que non figuren na orde
do dia-

Aqueles/as que discrepen do acordo maioritario poderan formular voto particular
por escrito nun prazo de 48 horas, que se incorporaré ao resto aprobado.

A acta serd aprobada na sesion seguinte.

2.- ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE
2.1. EQUIPOS DE CICLO. ACCION TITORIAL.ESPECIALISTAS

EQUIPOS DE CICLO

Todos/as profesores/as dun mesmo ciclo constitien o equipo docente de ciclo. Do

mesmo Xxeito, todos/as profesores/as dun mesmo nivel constituen o equipo docente de

nivel. Os equipos docentes de nivel e de ciclo seran o eixe de coordinacion horizontal

no proceso de ensino-aprendizaxe que facilita a agrupacion flexible dos/as alumnos/as,

as presentacions interdisciplinarias e o intercambio de experiencias € recursos

didacticos.

Os equipos docentes realizaran as seguintes funcions:

Elaboracion do proxecto curricular do ciclo ou do nivel correspondente.

Coordinacion interdisciplinar das programacions.
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e Fixar criterios de avaliacion e recuperacién do alumnado.

e Coordinacion do uso de recursos didacticos.

e Promover o intercambio de experiencias.

e Manter actualizando o inventario de material de aula e de ciclo e entregarlle

copia ao/a secretario/a.

Cada equipo docente elixird entre os seus membros un/unha coordinador/a de ciclo,
tendo en conta os criterios de antigiiedade no mesmo, e idoneidade para tal cargo. Os/as
especialistas do centro deberan estar integrados nun equipo de ciclo. Os equipos

docentes reuniranse coa periocidade que se fixe na programacion anual xeral.

Corresponde ao/a coordinador/a do ciclo recoller as suxestions dos/as profesores/as do
mesmo e fixar 0s puntos a tratar en cada reunion, asi como establecer a prioridade das

reuniéns dos equipos de nivel. Tomara nota dos acordos tratados nas reunions.

Ao final do curso elaborard unha memoria do seu funcionamento.

e ACCIONTITORIAL

Cada profesor/a desenvolvera, ademais das slas tarefas docentes especificas, a accion

titorial sobre un grupo de alumnos/as.

En educacion infantil e primaria exercera a accién titorial co grupo de alumnos/as
adscritos a stia unidade, sen perxuicio do establecemento de agrupaciéns flexibles. A
adscricion dos/as alumnos/as aos grupos realizarase por data de nacemento e orde
alfabética. Procurase que os/as alumnos/as promocionen de ciclo formando parte do
mesmo grupo. A adscricion de novos/as alumnos/as farase de xeito que sexa 0 mais

equilibrada posible.

Cando os/as alumnos/as que non promocionan sexan varios, repartiranse entre 0s grupos

de nivel existentes, procurando asignar a cada grupo 0 mesmo numero de repetidores.

Cando nun grupo existan alumnos/as con necesidades educativas especiais tratarase de

rebaixar a ratio en un ou dos alumnos/as, segundo a necesidade.
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No desenvolvemento da accidn titorial o/a profesor/a realizara alomenos as seguintes

funciéns:

Andlise do expediente persoal de cada alumno/a co fin de cofiecer as
caracteristicas dos/as mesmos/as.

Orientar aos alumnos/as dun xeito directo e inmediato no seu proceso formativo.
Informar aos pais/nais sobre a avaliacion persoal, integracion no centro e
rendemento académico do/a seu/sua fillo/a.

Informar ao equipo de profesores/as do grupo de alumnos/as das caracteristicas
dos mesmos, especialmente naqueles casos que presenten problemas especificos
de personalidade, familiares ou de retraso escolar, sobre todo no momento da
promocion dun ciclo a outro.

Cumplimentar os documentos oficiais de avaliacion relativos ao seu grupo de
alumnos/as.

Elaborar a programacion de actividades e tarefas.

Co fin de facilitar a relacion do/a profesor/a cos/coas pais/nais, programarase unha hora

semanal para a atencion aos/as pais/nais, dentro do horario non lectivo, da que se dara

comunicacidn aos mesmaos.

Cada profesor/a titor/a, ben individualmente ou en grupos de niveis, organizard as

reunions que considere oportunas cos/coas pais/nais dos/as alumnos/as, encamifiadas a:

-Expofier as lifias xerais do seu plan de traballo.

-Comentar os criterios de avaliacion e recuperacion dos/as alumnos/as.

-Outros temas considerados de interés para a boa marcha do proceso educativo.

ESPECIALISTAS

Serén titores/as dun grupo de alumnos/as sempre que a organizacién do centro asi o

precise e adscribiranse a aquel ciclo no que impartan mais horas lectivas. Cando a carga

horaria sexa similar en todos os ciclos, adscribiranse a aquel que tefia menos

compofientes.
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Seran responsables dos materiais especificos da sua area, que teran que ter
inventariados. Este inventario deberan mantelo actualizado e entregarlle unha copia ao/a

secretario/a.

Poderan acompafiar aos alumnos/as nas saidas de ciclo e fardnono sempre que a saida

estea relacionada coa materia que imparten.

Deberan informar aos titores/as da evolucién dos/as alumnos/as e poderan chamar

aos/as pais/nais dun/dunha alumno/a se o consideran necesario.

2.2.COMISION DE ORGANIZACION PEDAGOXICA

Esta integrada polo director/a, como presidente, o xefe/a de estudos, os coordinadores/as
de ciclo, os profesores/as de apoio( PT e AL) e o coordinador do equipo de
normalizacion linglistica. Actuar4d como secretario/a un membro da comision de
coordinacion pedagoxica, designado polo director/a segundo a proposta dos membros

da mesma.

Poderan incorporarse & comision de coordinacion pedagodxica outros membros do

claustro que voluntariamente queiran participar nela, que teran voz pero non voto.

A comisién de coordinacion pedagéxica reunirase mensualmente no horario establecido
na PXA ou cando sexa convocada polo seu presidente, e tameén realizara unha sesion

extraordinaria 6 comezo de curso e outra 6 final deste.
As slias competencias son:

e Elevar propostas 6 claustro co fin de establecer os criterios para a elaboracion do
PEC.

e Velar para que a elaboracién do Pec e o plan de accion titorial se realice
conforme os criterios establecidos polo claustro.

e Asegurar a coherencia entre o PEC e a PXA.
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e Establecer as directrices xerais para a elaboracion das programacions didacticas
dos equipos de ciclo e do plan de accion titorial, asi como das adaptacions
curriculares incluidos no PEC.

e Propofier ¢ claustro de profesores o PEC e as stas modificacions para a sua
aprobacion.

e Velar polo cumprimento e posterior avaliacion do PEC.

e Canalizar as necesidades de formacion do profesorado cara 6 CFR.

2.3. EQUIPO DE NORMALIZACION E DINAMIZACION LINGUISTICA

Seguindo o establecido no Decreto 124/ 2007 do 28 de xufio potenciarase 0 uso da

lingua galega nos centros de educacion da comunidade auténoma de Galicia.

Este equipo estard constituido por un profesor de cada ciclo, propostos polos seus
membros e nomeados polo/a director/a. Poderan incorporar outros membros da
comunidade educativa para temas puntuais, que teran voz pero non voto. Tera un
coordinador/a, que ser& proposto polos membros do equipo e homeado polo director/a
do centro. O cargo recaera preferentemente nun profesor/a con destino definitivo no

centro, que desempefiard o posto durante dous anos.

O equipo reunirase quincenalmente ou cando sexa convocado polo seu coordinador.
Realizarase unha xuntanza 6 comezo de curso e outra 0 finalizar este. As actividades
que se vaian realizar incluiranse na PXA. De cada xuntanza o coordinador levantara
acta e entregard unha copia da mesma 6 Xefe/a de estudos. A orde do dia de cada

xuntanza estra previamente exposta no taboleiro da sala de profesores.
As competencias do EDNL son:

e Presentar, a través do claustro, propostas ¢ equipo directivo para a fixacion dos
obxectivos de normalizacion linguistica que se incluiran no PEC.

e Propofier a comision de coordinacion pedagoxica, para a sua inclusion no PEC,
o0 plan xeral para o uso do idioma.

As competencias do coordinador son:
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Colaborar na elaboracion do PEC.

Responsabilizarse da redaccion dos plans que han de ser propostos & comision
de coordinacion pedagoxica.

Convocar e presidir as reunions do equipo.

Responsabilizarse da redaccion das actas da reunion, asi como da redaccion da
memoria final de curso, na que se fara unha avaliacion das actividades realizadas
que se incluira na memoria do centro.

Proporcionarlles 6s membros da comunidade educativa informacién sobre as
actividades do equipo e de todos aqueles actos e intitucions culturais

relacionados coa realidade galega.

2.4 DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Esta constituido polo xefe/a (que sera o orientador/a do centro), o coordinador/a do

primeiro ciclo o coordinador/a do segundo ciclo o coordinador/a do terceiro ciclo, o

coordinador/a de educacion infantil, o/a profesor/a de pedagoxia terapéutica e o

profesor/a de audicion e linguaxe.

Corresponde 06 xefe/a do departamento:

Dirixir e coordinar as actividades e actuacions propias do departamento.
Redactar o plan anual de actividades do departamento, velar polo seu
cumplimento e redactar a memoria de fin de curso.

Representar o departamento na comision pedagoxica.

Convocar, presidir e levantar actas das reuniéns do departamento.

Asistir &s reunions que convoque o xefe/a do departamento de orientacién do
instituto 6 que esté adscrito o centro.

Velar pola confidencialidade dos documentos.

Coordinar a organizacion de espacios de orientacion, asi como a adquisicién de
material e de equipamento especifico, velando polo seu correcto uso e

conservacion.
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e Realizar as evaluacions psicopedagoxicas e asesorar no desefio,
desenvolvemento e avaliacion das medidas de atencion a diversidades conforme
0 procedemento e os criterios de PEC e responsabilizarse da elaboraciéon do
informe psicopedagoxico.

e Coordinar en colaboracion cos profesores/as de apoio, a atencion do alumnado
con NE elevando o sefe/a de estudios a proposta de organizacion da docencia
para este alumnado.

e Organizar os apoios interciclos, nos que paarticiparan todo o profesorado que
dispofia de mais de cinco sesions libres (incluidas as gardas para substitucions).

e Participar nas sesions de avaliacion con voz sen voto.

e Cada ano debera elaborar unha programacion de actividades que adxuntard a
PXA.

Son funciéns do D.O.:

e Valorar as necesidades educativas dos alumnos/as, desefiar, desenvolver, avaliar,
programas especificos de intervencion.

e Elaborar as propostas do plan de orientacion académica e do plan de accién
titorial, incidindo no desenvolvemento persoal, social e cognitivo do alumnado e
ofrecerlle o profesorado o soporte técnico para o desenvolvemento deste plan.

e Participar na elaboracion, seguimento e avaliacion dos proxectos educativo e
curricular do centro, incidindo nos criterios de caracter organizativo e
pedagdxico para a atencion & diversidade do alumnado e nos principios de
avaliacion formativa e, cando cumpra na adecuacion dos criterios de promocion.

e Desefiar accidéns encamifiadas a atencidn tempera e a prevencion de dificultades
ou problemas de desenvolvemento ou de aprendizaxe derivadas tanto de
condiciones desfavorables como de sobredotacion que presenten o0s/as
alumnos/as.

e Participar na avaliacién psciopedagdxica conforme a normativa 0 respecto e
participar no desefio e desenvolvemento de medidas de atencidn a diversidade.

e Facilitarlle a comunidade escolar os apoios e asesoramentos necesarios para que
o alumnado poida afrontar os momentos escolares mais decisivos ou de maior
dificultade.
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Impulsar a participacion do profesorado en programas de innovacion e
investigacion educativa relativas o seu ambito de investigacion.

Cooperar c6s membros do equipo de orientacion especifico no desefio,
desenvolvemento e avaliacion de programas de intervencion.

Promover a cooperacion entre o centro e as familias, implicandoas no proceso
educativo dos seus fillos/as.

Establecer canles de comunicacion cos diferentes servicios e institucions no
ambito das suas competencias.

Aquelas que a administracién educativa lle puidese encomendar no &mbito das

suas funcioéns.

ATENCION A ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS

CRITERIOS PARA A ORGANIZACION DOS APOIOS:

Para o establecemento dos apoios por parte de profesorado especialista en PT, AL e

profesorado especifico de apoio, terdnse en conta 0s seguintes criterios por orden de

prioridade e remitdmonos o Plan de Atencion a Diversidade do centro:

Alumnado con necesidades especificas permanentes ( con discapacidade
intelectual, con deficit sensorial, con trastornos motoricos, con trastornos da
personalidade...).

Alumnado con necesidades especificas transitorias ( por vir doutro sistema
educativo, pertencer a grupo desfavorecido, ter estado enfermo un periodo

longo).

Nos grupos anteriores a orde de prioridade establecerase en funcion das necesidades e

potencialidades da competencia curricular e da adaptacion a clase (determinadas estas

por la avaliacion psicopedagdxica).

Alumnado con retraso de aprendizaxe, sempre que a atencion 6 grupo anterior o
permita, atendendo a seguinte orde:

-Desaxuste dun ciclo o mais con respecto a clase referencia.

-Priorizacién dos nivesis mais baixos.
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-Pertenza a un grupo clase de especial dificultade.

CARACTERISTICAS DAS SESIONS DE APOIO

A organizacion dos apoios sera aberta, flexible e suxeita a modificacions o longo do

curso, para que asi se permita incorporar novo alumnado, modificar as pautas, etc.

O ndmero de sesions e duracion das mesmas determinaranse polo departamento de
orientacion unha vez establecida a necesidade. No establecemento dos horarios terase en
conta, na medida do posible, a asistencia do alumnado as asignaturas instrumentais e a

coincidencia da area reeducada co horario de aula.

Cando se requira a intervencion de varias persoas especialistas na reeducacion, tentarase
qgue asuma esa reeducacion un so especialista. De no ser factible, a imprescindible
coordinacion coa titoria requerird do establecemento de horarios de coordinacion que

permita unha intervencion o mais integrada posible.
A coordinacién da atencidn a estos alumnos sera realizada pola orientadora do centro.

Os alumnos con necesidades educativas especiais recibiran atencion directa por parte
dos profesores do grupo e polo profesorado de apoio na propia aula e so
excepcionalmente fora dela, tendo en conta sempre as caracteristicas individuais do

alumnado.
As funcidns do profesorado de apoio és alumnos con necesidades especificas son:

1.- Coordinar, en colaboracién coa orientadora e a xefa de estudos, as cuestions
relacionadas coa educacion e a asistencia no centro dos alumnos con algun tipo de

minusvalia fisica, psiquica ou sensorial.

2.- Colaborar coa comisién de Coordinacién Pedago6xica na elaboracion do plano de

actuacion repecto 6 alumnado con n. e.

3.- Orientar o profesorado que imparte decencia ¢ alumnado con n. e., asi como 0s pais

sobre cuestions de interese para o seu desenvolvemento.
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4.- Colaborar co profesor titor e co resto do profesorado na elaboracion das adaptacions

curriculares e no seguimento e a avaliacion das mesmas.

5.- Aquelas outras funciéns que se le puidesen asignar no &mbito de apoio 6 alumnado

conn.e.

2.5. EQUIPO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E
EXTRAESCOLARES

Sera o encargado de organizar todas as actividades complementarias e extraescolares
que se realizan o longo do curso escolar. Para as actividades extraescolares estard en
coordinacion coa ANPA(organizadoras das mesmas) co fin de incluir estas actividades
na PXA.

Na organizacion das saidas terdse en conta 0s seguintes criterios:

Cando un mestre/a vaia co alumnado a unha saida escolar non ten que recuperar
horas nin recreos.
- Cando unha saida estea relacionada cunha materia especializada, ademais dos
titores/as debera acompafiar o alumnado o0 mestre desa materia.
- Por normativa (Decreto 374/1996) estd establecido que nas saidas escolares
debera ir un mestre/a responsable por cada 20 alumnos/as.
- Cando se realice algunha actividade complementaria en horario libre do
profesorado, éste debera acudir a citada actividade.
Formaran parte da sua composicion un mestre/a de cada ciclo e un deles exercera como
coordinador /a do mesmo. Reunirase cunha periocidade trimestral e realizara unha

sesién extraordinaria 6 comezo do curso e outra 6 finalizar éste.

Para o desenvolvemento de Actividades Complementarias e/ou Extraescolares
que se realicen féra do Centro e organizadas por el, sera necesario:

a) Aprobacion previa do Consello Escolar, agas as incluidas na Programacion
Xeral Anual.

b) Acompafiamento do profesorado correspondente na proporcién minima dun
Profesor/a por cada unidade escolar. Para o alumnado de Educacion Infantil
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e Primeiro curso de Primaria arbitrarase o reforzo correspondente, que sera
extensible a outros casos puntuais que se puidesen plantexar.

c) Autorizacion escrita das Nais/Pais ou Titores legais do alumnado
participante, segundo modelo achegado polo Centro. Dita autorizacion
podera ser unha soa para todas as que figuren na Programacion Xeral Anual.

d) As actividades complementarias & que se acuda seran preferentemente

gratuitas.

No caso de non ser gratuitas seran financiadas polo centro cos seus recursos
econdmicos obtidos da Conselleria de Educacion ( ou outras Consellerias
Concello e organismos oficiais) ou polo centro xunto cos recursos
econdmicos complementarios aos que fai mencion a LOMCE no seu artigo
122 e dos que se fala no Capitulo V apartado 4 ( Réxime Econdmico) :
aportacions da ANPA e das familias.
O sistema de financiacidn serd o que se presenta no esquema seguinte:

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PROGRAMADAS DO CEIP A XUNQUEIRA NP2

A. TIFO DE ACTIVIDADE

B. UBICACION

C. ALUMNADO PARTICIPANTE D. TRANSPORTE

GRATUITAS NON GRATUITAS

O { PR DO
CONCELLO | CONCELLD

»  AGRUPAMENTO [aulas, niveis, etapa.)
*  TODD O ALUMNADD DO CENTRO

5l i MON

CRITERIOS SUBVENCION XERAIS

*  PARTIDA PRESUPUESTARLA
ASIGNADA POR AULA SEGUNDD O
ORZAMENTO ANUAL DO CENTRO.

*  SEGUNDOD &
PARTICIPACION

TODO O ALUMMNADD

De ser necesario poderdn ser subvencionadas preferentemente  polo
CENTRO, FAMILIAS, ANPA®, ETC. segundo a normativa visente. A
praporcion da subvenddn decidirase para cada actividade programada en
funcidn das posibilidades. En calguera caso o alumnado non estd abrigado
& participar & ten garantida a estancia no centra.

AGRUPAMENTOS DE ALUMNOS [nivel, etapa, —|

Preferentermente wardn a partida presupusstacia do CENTRO & s& fose
necesanio poderan tamén ser subvencionadas polas FAMILIAS

segundo a normativa vikente. A proporcion da subvendidn decidirase para
cada actividade programada en funcidn das posibilidades. En calquera caso
o alumnade non estd obrigado a participar & ten garantida a estancia no

cEntro.

*Preferiblernente aceptarase subvencion da ANPA nas actividades prograrmadas destinadas a TODO O ALUMNADO do centro.

2.26. COMISION TICS

Formarase no centro unha comision para o desenvolvemento e seguemento do proxecto

TICS. Estard formada por todo o profesorado que imparte sesions de informatica e por

todo o que estea interesado no tema. Habera un coordinador/a que dispora de dlas

sesions semanais para levar adiante o proxecto.
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As funciéns do Equipo das TIC estan recollidas na Orde do 17 de xullo de 2007, pola
gue se regula a percepcién do compofiente singular do complemento especifico por
funcion titorial e outras funcidns docentes e seran as seguintes:

b)

c)

Dinamizar e dar pulo ao uso das TIC no colexio.

Mantemento cotidn do equipamento informatico do Centro, constituindo o
primeiro nivel de soporte destes, contando co apoio, nesta tarefa, do
asesor ou asesora TIC da zona, sempre que as circunstancias asi o requiran.

Dar soporte, no uso didactico, do equipamento informatico do Centro, ao
resto do Claustro, contando co apoio, nesta tarefa, do asesor ou asesora
TIC da zona, sempre que as circunstancias asi o requiran.

Elaborar, por requirimento do Equipo Directivo e das lifias directrices da
Comisién de Coordinacién Pedagdxica, o Proxecto TIC e a organizacidon e
xestion dos medios e recursos tecnoldxicos do Centro.

Establecer canles para a difusién e o intercambio de informacién entre a
nosa comunidade escolar e a doutros centros.

Impulsar actuaciéns tendentes a8 ampliacién e mellora do Plan.

Orientar ao profesorado do centro sobre os recursos dispoiibles na
Internet e no espazo Web do Centro.

Fomentar a creacién de contidos educativos polo profesorado do Centro e
a sUa difusién a toda a comunidade educativa.

Administrar as ferramentas educativas e facilitar a sua utilizacion polo
profesorado.

Administrar e actualizar o espazo Web do Centro e coordinar o seu
funcionamento.

Agueloutras relacionadas coas TIC que o Consello Escolar poida considerar
na aplicacion da lexislacién vixente.
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Funcions do/a Coordinador/a do Equipo das TIC.

Ao mestre ou mestra Coordinador/a das TIC no Centro, correspondelle:

a) Apoiar ao profesorado na integracién das TIC na docencia diaria.
b) Organizar e xestionar o0s recursos, asegurando o seu correcto
funcionamento.

c) Colaborar coas estruturas de coordinacién do dmbito das TIC que se
establezan, a fin de garantir actuaciéons coherentes do Centro e poder
incorporar e difundir iniciativas valiosas na utilizacién didactica de las TIC.

d) Coordinar e dinamizar a integracion curricular das Tecnoloxias da
Informacién e a Comunicacién no Centro.

2.2.7. COMISION DE BIBLIOTECA

Estard formada pr un/unha coordinador/a, que serd o responsable do funcinamento da
biblioteca e un representante de cada ciclo. O coordinador/a se encargara do
seguemento do plan lector e de determinar 0s materiais necesarios para o0

desenvolvemento do plan e do funcionamento da biblioteca.

A biblioteca do centro permanecera aberta durante os recreos dous dias por semana para

efectuar préstamos e devolucions o alumnado e tamén para que poidan facer uso dela.

As funcions do Equipo da Biblioteca estan recollidas na Orde do 17 de xullo de
2007, pola que se regula a percepcion do compofiente singular do complemento
especifico por funcion titorial e outras funcions docentes e seran as seguintes:

a) Elaborar, en colaboracion co profesorado do Equipo, o Proxecto Anual da
Biblioteca Escolar e a Memoria final.

b) Coordinar, seguindo as directrices da Conselleria, a elaboracion e posta en
practica do Proxecto Lector do Centro, coa participacion de todo o
profesorado.
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d)

f)

9)

h)

)

K)

Elaborar o programa anual de obxectivos e acciéns para o desenvolvemento
do Proxecto Lector do Centro —Plan Anual de Lectura-. Incluirase na
Programacién Xeral Anual.

Realizar o tratamento técnico dos fondos (seleccion, organizacion,
clasificacion e catalogacion).

Informar ao Claustro das actividades da Biblioteca e integrar as suas
suxestions.

Difundir os fondos existentes e as stas posibilidades de consulta entre toda a
comunidade escolar.

Definir os criterios para o préstamo e atender o servizo xunto co Equipo de
Biblioteca.

Asesorar ao profesorado en técnicas de animacién a lectura, estratexias de
dinamizacion, formacion de usuarios e traballo documental, seleccionando e
elaborando materiais, xunto co resto do profesorado, para a formacion do
alumnado nestes aspectos.

Coordinar o Equipo de Apoio & Biblioteca Escolar.

Representar ao Equipo da Biblioteca na Comisién de Coordinacion
Pedagoxica.

Atender ao alumnado que utilice a Biblioteca escolar, facilitindolles o
acceso as diversas fontes e orientdndoo na stia utilizacion correcta.

Establecer un horario de uso da Biblioteca para todos os grupos-clase do
Centro.

Planificar actividades de fomento do habito lector para o alumnado e
asesorar ao profesorado no seu desenvolvemento.

Coordinar datas conmemorativas especificas para o fomento do habito
lector.

Colaborar na planificacién e desenvolvemento do traballo de aula para que o
alumnado poida utilizar os diferentes recursos.
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P)

q)

Coordinar a adquisicion de novos materiais e fondos para a Biblioteca,
organizando a seleccion final.

Establecer e potenciar relaciéns con outros centros documentais.

Aqueloutras funcions que a Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria estableza na sta normativa especifica sobre bibliotecas
escolares.

Funcions do/a Coordinador/a do Equipo de Biblioteca.

Ao mestre ou mestra Coordinador/a da Biblioteca Escolar correspondelle:

b)

f)

9)

Analizar a situacion e necesidades do Centro para establecer o Plan Anual da
Biblioteca.

En coordinacion co resto do profesorado, seleccionar e adquirir os materiais
didacticos, informativos e de entretemento que se consideren necesarios no
desenvolvemento do curriculo escolar.

Comunicar a informacion pedagdxica, cultural e organizativa.

Colaborar cos demais mestres na capacitacion do alumnado no uso das
fontes de informacion.

Promover a lectura como medio de desenvolvemento persoal, entretemento e
ocio.

Establecer canles de colaboracion cos outros centros documentais do noso
contorno social.

Formarse en técnicas de animacién & lectura e de incorporacion da
Biblioteca Escolar ao proceso de ensinanza-aprendizaxe.

Organizacion e funcionamento.
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1. O/A mestre/a Coordinador/a da Biblioteca Escolar serd& nomeado/a pola
Direccion, por un periodo de dous anos. Actuard baixo a coordinacion da
Xefatura de Estudos e dispord, sempre que as necesidades do Centro llo
permitan, da liberacion horaria que recolla no seu momento o Plan Xeral Anual.

2. O Equipo debera reunirse, polo menos, mensualmente, co fin de coordinar as
actividades, avaliar o seu rendemento e propor as medidas de mellora necesarias,
sendo a asistencia obrigatoria para todos 0s seus membros.

3. O horario de apertura coincidira co horario lectivo.

4. Os labores de préstamo realizanse no horario establecido no Plan Xeral
Anual.No tempo de recreo, baixo a supervision dun profesor ou profesora
pertencente ao Equipo da Biblioteca, dedicarase a lectura de
libros.Estableceranse as normas para decidir os/as alumnos/as que poden
utilizala cada dia ( aconsellable un maximo de 15 alumnos/as ).

CAPITULO I1I: SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

1.- COMEDOR ESCOLAR

O Comedor Escolar e o Plan Madruga son un servizos complementarios de caracter
educativo que, ademais de cumpriren unha funcion basica de alimentacién e nutricion,
estan integrados na vida e organizacién do CEIP A Xunqueira N°2. Tefien unha
cuadrupla finalidade:

a) Responder a necesidade das familias que por motivos de traballo ou
outros precisan estes servizos para os seus fillos e fillas.

b) Como un ambito educativo mais do Colexio, desenvolver e fomentar
habitos alimentarios saudables desde a escola, educar nutricionalmente,
ensinar un comportamento social e ser centro de desenvolvemento de
habilidades sociais e convivencia.

c) Proporcionar unha alimentacion variada para garantir a inxestion
suficiente e adecuada de nutrientes e enriquecer a capacidade de
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adaptacion dos nenos e nenas aos diferentes alimentos, sabores e
texturas.

d) Educar a familia a través dos habitos dietéticos adecuados dos seus fillos
e involucrala no programa do comedor escolar.

Responsables da xestion do Comedor Escolar e Plan Madruga.

a) Correspondelle a Asociacion de Nais/Pais do centro a responsabilidade
da xestibn do comedor escolar, sen prexuizo das competencias
atribuidas ao Consello Escolar

b) A prestacion dos servizos farase a través da contratacion do subministro
de comidas preparadas a cargo de empresas do sector hostaleiro
adxudicatarias do servizo polo procedemento de catering.

Usuarios do comedor escolar.

1. Poderan ser usuarias ou usuarios do servizo de comedor escolar:

a) Todo o alumnado do CEIP A Xunqueira N®, correspondendo ao
Consello Escolar a seleccion e admision nos casos en que 0 namero de
solicitudes supere o de prazas dispofiibles.

2. O alumnado usuario do servizo de comedor e plan madruga podera ser de tres
tipos:

a)Alumnado fixo: o que utilice os servizos 4-5 dias & semana.

b) Alumnado fixo-discontinuo: o que utilice os servizos de 1 a 3 dias fixos &
semana.

¢) Alumnado eventual: o que solicite o uso de forma illada.

Normas xerais de funcionamento.
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Educacioén.

a)

b)

d)

f)

9)

O numero de prazas dependera da capacidade do comedor.

Todas e todos os usuarios do comedor e Plan Madruga tefien o deber de
cofiecer e respectar as normas de convivencia.

O persoal do Servizo non administrard medicinas nin outro tipo de
productos 6s nenos/as . Cando o/a usuario/a precise dalgin tipo de
atencion medica especial ou deba recibir tratamento durante a sua
estancia no Servizo, os titores legais deberan facelo constar na sta ficha
de inscricion. En calquera caso, a medicacion ou tratamento debera ser
administrado polos titores legais ou persoas autorizadas por estes baixo
a sta exclusiva responsabilidade.

Cada usuario/a traera unha bolsa de aseo con cremalleira na que se
depositaran os Utiles para o cepillado e hixiene dos dentes, que levara e
traera todos os dias.

Os monitores/as informaran os/as profesores/as de Educacion Infantil
gue nenos/as asisten o comedor como esporadicos.

As nais/pais ou titores legais do alumnado que necesiten que 0S seus
fillos ou fillas saian do Comedor Escolar antes da hora , poderan facelo,
previa comunicacion e autorizacion do persoal auxiliar do comedor,
exonerando ao Colexio de calquera responsabilidade na tutela dese
alumno ou alumna a partir do momento en que abandone o recinto
escolar.

Os alumnos e alumnas no poderan entrar nas aulas do edificio, nin
permanecer nos corredores, servizos, etc., sen autorizacion previa e
acompariados dun monitor/a.

2.-TRANSPORTE ESCOLAR

O servizo de transporte escolar funciona administrado e financiado pola conselleria de

Segln a orde de 23 de xufio de 2011, o profesorado tera que custodiar o alumnado no periodo
de tempo que transcorre desde a chegada do alumnado transportado e o inicio da actividade

lectiva e desde que rematan as actividades escolares a saida do transporte escolar.

Tendo esto en conta, as portas do colexio abriranse as 8:40 (chegada do primeiro autobus) e

0S nenos permaneceran no patio do colexio, custodiados polos profesores ata o comezo das
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clases. O remate das clases os nenos seran vixiados polos profesores ata saida do ultimo

autobus.

Pola mafa, a hora de entrada, os autobuses deixan 6s alumnos diante do Colexio, na

beirarta inmediata 6 mesmo.

Antes de rematar as clases, os autobuses entran no patio do Colexio e situanse
sempre no mesmo sitio para facilitar que os alumnos accedan és mesmos, evitandose
deste xeito riscos innecesarios para eles. Para evitar aglomeraciéns nas saidas, fanse
dous toques de timbre para sinalar o remate das clases, o primeiro para os alumnos do
primeiro Ciclo de Educacién Primaria e os alumnos de E. Infantil; o segundo para os
alumnos do segundo e terceiro Ciclo de Educacion Primaria. De todos os xeitos, os
profesores do Primeiro Ciclo de Educacién Primaria e E. Infantil acompaiian és seus

alumnos ata os autobuses para asegurarse de que non se producen incidencias.

Achégase relacion dos distintos lifias de transporte escolar, indicando as diferentes

paradas dos mesmos.

TRANSPORTE ESCOLAR CURSO 2013-14

AUTOBUSES MONBUS:

RADIO 1: A CAEIRA

ATALAIA
BOAVISTA

ILLA DE TAMBO
CRUCERO CASINO
RIO OITAVEN

RIO UMIA

A BARCA

® N o v B~ wWw N oE

CUARTEL GUARDIA CIVIL
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RADIO 2: COLON-ALAMEDA-MANUEL DEL PALACIO :

H wonNoe

COLON-ALAMEDA
GENERAL RUBIN

AVD. FERNANDEZ LADREDA
AVD. DAS CORBACEIRAS

RADIO 3: JUAN BAUTISTA ANDRADE

> wonN o

PASARON

MOLINER

JUAN BAUTISTA ANDRADE
MEDICO BALLINA (FARMACIA)

RADIO 4: CERPONZONS:

BAR O RANCHO
REIRIZ

CASA FALCON

CASA RONS

PIDRE

CERPONZONS (BAR ALVI)
CASA PRADO

CENDONA

MEDICO BALLINA
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10 FARMACIA

AUTOBUSES LINEAS PONTEVEDRESAS:

RADIO 5: FERNANDEZ LADREDA :

© N o U B~ W N oE

C/ FDEZ LADREDA (FARMACIA)

C/ E.PONDAL (FIMEGA)

C/ E. PONDAL ESQ. UXIO NOVONEIRA

PRAZA DE GALICIA (SAN LUIS)

CAPILLA SAN ROQUE(PARADA BUS)

AVDA. URUGUAY (PARADA BUS PONTE DO BURGO)
AVDA. BOS AIRES (PARADA BUS PONTE SANTIAGO)
COLEXIO XUNQUEIRA I

RADIO 6: TOMEZA:

S R L L o o

[ER
©

LA PARDA (ALMACEN GOLOSINAS)

C/ PINTOR LAXEIRO (ESQUINA CAFETERIA)

C/ JUAN CARLOS | (12 ROTONDA)

C/ JUAN CARLOS | (22 ROTONDA)

AVDA DE LUGO (GONZAMAR)

C/ LOUREIRO CRESPO (FERRET. PONTEVEDRA)
C/ LOUREIRO CRESPO (CAFETERIA MONICA)
C/ CASIMIRO GOMEZ

C/ PADRE FERNANDO OLMEDO

C/ PADRE GAITE
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CAPITULO IV: RECURSOS HUMANQOS

Este capitulo estd directamente relacionado co PLAN DE CONVIVENCIA novo ,
elaborado no curso 2015/2016 seguindo o Decreto 8/2015 , do 8 de Xaneiro, polo que se
desenvolve a Lei 4/2011 , do 30 de xufio , de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar : apartados 7 (Normas de
convivencia do centro, coa concrecion dos dereitos e deberes dos diferentes membros da
comunidade educativa, asi como un protocolo que contribla & deteccion ou ao
incumprimento destas) e 8 ( Establecemento das condutas contrarias a convivencia e
das correccions que correspondan). Polo tanto , en todo o que estas NOF se opofian ao
devandito PLAN ,debe ser eliminado.

1.- PROFESORADO

1.1.- FUNCIONS DO PROFESORADO

1. As funciéns do profesorado do CEIP a Xunqueira N®2 son, entre outras, as
seguintes:

a) A programacion e o ensino das Areas que tefian encomendadas.

b) A avaliacion das aprendizaxes do alumnado, asi como 0s procesos de ensino
e a sUa préactica docente, na que se valorara a programacion, a organizacion
e a concrecion do curriculo en relacion coa sua adecuacion as caracteristicas
do contorno escolar.

c) A titoria dos alumnos e alumnas, a direccion e a orientacion da sla
aprendizaxe e 0 apoio no seu proceso educativo, en colaboracion coas
familias.

d) O orientacion educativa e académica do alumnado, en colaboracion, de ser o
caso, co Departamento de Orientacion e outros servizos especializados.

e) A atencion ao desenvolvemento intelectual, afectivo, psicomotriz, social e
moral do alumnado.
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f) A contribucién a que as actividades do Centro se desenvolvan nun clima de
respecto, de tolerancia, de participacion e de liberdade para fomentar nos
alumnos e alumnas os valores da cidadania democrética.

g) A promocion, organizacion e  participacion nas  actividades
complementarias, dentro ou féra do recinto educativo, programadas polo
Centro.

h) A informacion periddica &s familias sobre o proceso de aprendizaxe dos
seus fillos e fillas, asi como a orientacion para a sla cooperacions neste.

i) A coordinacion das actividades docentes, de xestion e de direccion que lles
sexan encomendadas.

j) A participacion na actividade xeral do colexio.

k) A participacion nos plans de avaliacion que determinen as administracions
educativas ou o propio Centro.

I) A investigacion, a experimentacion e a mellora continua dos procesos de
ensino correspondentes.

1. Todo o profesorado realizara as funcions expresadas no punto anterior baixo o
principio de colaboracidn e traballo en equipo.

Condicion de autoridade publica do profesorado.

1. No exercicio das suas funciéns directivas e organizativas, docentes e de
correccion disciplinaria, os mestres e mestras do CEIP A Xunqueira N°2 tefien a
condicion de autoridade publica e gozan da proteccion recofiecida a tal
condicion polo ordenamento xuridico.

2. No exercicio das funcions de correccion disciplinaria, os feitos constatados
polos mestres e mestras e que se formalicen por escrito en documento que conte
cos requisitos establecidos regulamentariamente, tefien presuncion de
veracidade, sen prexuizo das probas que na sua defensa poidan sinalar ou
achegar as nais, pais ou titores legais do alumnado.
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3. Os mestres e mestras estan facultados para requirir aos alumnos e alumnas, no
recinto escolar e tamén durante o desenvolvemento de actividades
complementarias e extraescolares ou comedor escolar a entrega de calquera
obxecto, substancia ou produto que porten e que estea expresamente prohibido
polas normas do Centro, resulte perigoso para a sua saude ou integridade persoal
ou a dos demais membros da comunidade educativa, ou poida perturbar o
normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou
extraescolares.

O requirimento previsto neste punto obriga & alumna ou alumno requirido &
entrega inmediata do obxecto, que sera depositado polo profesorado na direccion
do Centro coas debidas garantias, quedando & disposicion da nai/pai ou
titor/titora legal despois de rematada a xornada escolar ou a actividade
complementaria ou extraescolar, todo isto sen prexuizo das correccions
disciplinarias que poidan corresponder.

1.2. DEREITOS E DEBERES DO PROFESORADO ( ver PLAN DE
CONVIVENCIA novo)

1. Ao profesorado, dentro do marco legal establecido e no d&mbito da convivencia

escolar, recofiécenselle os seguintes dereitos:

a) A ser respetado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da

comunidade educativa e pola sociedade en xeral no exercico das suas funcions.

b) A desenvolver a sta funcién docente nun ambiente educativo adecuado no

que se preserve en todo caso a sUa integridade fisica e moral.

c) A participar e recibir a colaboracion necesaria para a mellora da convivencia

escolar e da educacion integral do alumnado.
d) A proteccion xuridica adecuada &s suas funcions docentes.

e) A que se lle recofiezan as facultades precisas para mantener un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e 0s servizos

complementarios e extraescolares.

f) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola

Administracion educativa.

g) A acceder & formacion necesaria na atencion a diversidade e na

conflictividade escolar e recibir os estimulos mais axeitados para promover a
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implicacion do profesorado en actividades e experiencias pedagogicas de innovacion

educativa relacionadas coa convivencia e a mediacion.
2.- Son deberes do profesorado:

a) Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e identidade,

integridade e dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.

b) Adoptar as decisidns oportunas e necesarias para mantener un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e 0s servizos
complementarios e extraescolares, corrixindo, cando lle corresponda a competencia, as
conductas contrarias a convivencia do alumnado ou, no caso contrario, pofiéndoas en

cofiecemento dos membros do equipo directivo do centro.

c) Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das conductas

contrarias a convivencia e, en particular, das situacions de acoso escolar.

d) Informar as nais e pais ou as titoras ou titores sobre o progreso da aprendizaje
e integracion socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, cumprindo
as obrigas de dispfibilidade dentro do horario establecido no centro para a atencion a

aqueles que lle impofia a normativa aplicable.

e) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, a
Administracion educativa das alteracions da convivencia, gardando reserva e sixilo

profesional sobre a informacion e aws circunstancias persoais e familiares do alumnado.

1.3.- CRITERIOS DE ADSCRIPCION

1. A direccion do CEIP A Xunqueira N°2 por proposta motivada da Xefatura de
Estudos, no primeiro Claustro do curso e despois de oido este, asignaralle ciclo,
curso e grupo a cada un dos mestres do Centro.

2. A proposta da Xefatura de Estudos construirase sobre as premisas seguintes:

a) Prestarlle a mellor atencion posible &s necesidades do centro.

b) Rendabilizar ao méximo o capital humano dispofiible, actualizando o
potencial creativo do grupo de persoal docente do Centro.
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c) Consensuar a proposta facilitando o contraste de pareceres e a concorrencia
de capacidades e esforzos.

3. A prioridade na eleccién limitase aos grupos mencionados no epigrafe 2 deste
artigo, e cando existan varias persoas que reinan 0s requisitos seguirase a orde
de prioridade establecida nos puntos e epigrafes seguintes.

4. Nos restantes grupos, a Xefatura de Estudos fard a proposta sobre os seguintes
criterios:

a) Respectar, en todo caso, o posto de traballo e/ou a especialidade que cada
mestre tefia asignado pola sta adscricion ao Centro.

b) Respectar o dereito de cada grupo de alumnos e alumnas a manter o/a
mesmo/a titor/a durante todo o ciclo.

c) Cumpridos os criterios anteriores, no suposto de que haxa varios mestres ou
mestras aspirantes ao mesmo ciclo ou grupo, a proposta de adscricién farase
de acordo coa seguinte orde de prioridades:

1) Maior antigtidade ininterrompida, con destino definitivo ao centro.

2) Maior numero de anos de servizos efectivos como persoal docente de
carreira do corpo de mestres.

3) Promocion de ingreso mais antiga.

4) Maior puntuacion obtida no procedemento selectivo de ingreso ao corpo
de mestres.

5. Excepcionalmente, cando a xuizo do Equipo Directivo, existisen razdns
pedagdxicas suficientes para obviar o criterio de permanencia co mesmo grupo
de alumnos no ciclo, a Direccion dispord a asignacion do persoal docente
afectado a outro ciclo, curso, area ou actividade docente, oido o persoal
interesado e o Claustro e coa conformidade da inspeccién educativa.

1.4.- XORNADA ESCOLAR E HORARIO LECTIVO.
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1.0 CEIP A Xunqueira N°2 funcionarad con réxime de xornada lectiva en sesion
Gnica de mana.

2. Con data 8 de xufio de 2007, as organizacions sindicais asinaron un acordo coa
Conselleria de Educacion e OU sobre os cadros de persoal dos centros de ensino
e a xornada de traballo, modificada pola Orde de 23 de xufio de 2011, pola que
se regula a xornada de traballo do persoal funcionario e laboral docente.

3. A Orde do 17 de xullo de 2007, regula a percepcion da compofiente singular do
complemento especifico por funcidn titorial e outras funciéns docentes.

4. A xornada semanal do persoal funcionario e do laboral docente sera de trinta e
sete horas e media, establecida pola lexislacién vixente para a Ed. Primaria, das
que dedicara trinta horas semanais as actividades do Centro, con presenza no
mesmo.

5. O resto da xornada semanal (sete horas e media), de non obrigada permanencia
no Centro, dedicaranse ao perfeccionamento e & formacion, & preparacion de
actividades docentes e & atencion a outras actividades inherentes & funcion
docente.

6. A xornada de traballo, tanto do persoal funcionario como do persoal laboral
docente, distriblese do seguinte xeito: Horario lectivo, horario non lectivo e
horario de non obrigada permanencia no Centro.

Horario lectivo dos mestres.

O horario lectivo do profesorado sera de 25 horas semanais, a razon de cinco horas
diarias, de luns a venres.

a) Este horario inclle as horas de docencia directa e as horas de garda.

b) Computaran como lectivas as horas de reducion establecidas para o
desempefio das funcions dos Organos Unipersoais de Goberno, coordinacion
de Ciclo, coordinacion do Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega, do
Equipo da Biblioteca, do das Seccidns Bilingues, do Equipo das TIC, do de
Actividades Complementarias e Extraescolares e as que, de ser o caso,
estean establecidas ou se establezan.

c) Asi mesmo, teran a consideracion de lectivas as dedicadas as actividades de
dinamizacion das TIC, da Biblioteca Escolar, do Plan de Convivencia
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Escolar, do Proxecto Lingistico, do de Mellora da calidade educativa, de
programas internacionais, de apoio & xestién economica do Centro, vixianza
do alumnado transportado ou outras de caracter andlogo que redunden na
calidade do ensino, no marco establecido no Proxecto Educativo do CEIP A
Xungueira N°2 e que tefian a stia concrecion no Plan Xeral Anual.

d) Se un/ha mestre/a non tivese o seu horario lectivo completo da especialidade
4 que esta adscrito ou doutras para as que estea habilitado/a debera
completalo realizando algunha das seguintes actividades: Areas afins 4 sta
especialidade ou competencia docente, reforzos educativos, atencion a
diversidade, desdobramentos nas areas das linguas ou matematicas ou
atencion especifica de apoio ao alumnado estranxeiro ou a minorias étnicas.

Horario non lectivo.

O horario de dedicacion directa ao Centro que non corresponda a tarefas lectivas
seré de cinco horas semanais distribuidas como segue:

a) Tres horas dedicaranse &:
1) Titoria de nais/pais ou titores legais do alumnado.

2) As reunions, no seu caso, dos Equipos de Ciclo, Equipo de Dinamizacion
da Lingua Galega, Equipo da Biblioteca Escolar, Equipo de Actividades
Complementarias e Extraescolares e da Comision de Coordinacion
Pedagdxica.

3) Estas tres horas realizaranse os martes de 16:30 a 19:30 h., de acordo co
establecido no proxecto pedagoxico-didactico preceptivo para o0
desenvolvemento da xornada lectiva en sesién Unica de mafid implantada
no Centro.

b) As duas restantes quedaran fixadas cada curso no Plan Xeral Anual e
destinaranse a:

1) Reunions de Claustro.

2) Reunions do Consello Escolar.
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3) Reuniodns do Observatorio da Convivencia.
4) Xuntas de Avaliacion.

5) Reunions para a elaboracion e/ou modificacion de documentos de
planificacion.

6) Atencion as actividades complementarias da tarde.

Horario semanal de non obrigada permanencia no Centro.

As sete horas e media de non obrigada permanencia no Centro destinaranse a:

1) Proxectos de Formacién: seminarios permanentes, grupos de traballo,
Cursos, ...

2) Preparacion das actividades docentes.

Reducion do horario lectivo.

Seralle de aplicacion o desconto dunha hora, sempre que sexa posible, no seu
horario lectivo semanal para o exercicio das stas funcions especificas ao persoal
docente seguinte:

a) Aos/As Coordinadores/as de Ciclo.
b) Ao/A Coordinador/a do Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega.

c) Ao/A Coordinador/a do Equipo de Actividades Complementarias e
Extraescolares.

d) Ao/A Dinamizador/a do Equipo da Biblioteca.

e) Ao/A Dinamizador/a do Equipo TIC.
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f) Ao/A Dinamizador/a da Convivencia escolar.

Elaboracion e aprobacion dos horarios do profesorado.

1.0s horarios de clase serdn elaborados pola Xefatura de Estudos en colaboracion
coa Comision de Coordinacion Pedagoxica, unha vez oido o Claustro, e estaran
reflectidos no Plan Xeral Anual. Neles estaran incluidas as horas de garda.

2. A aprobacion provisional dos horarios do persoal docente corresponde &
Direccion do Centro. O persoal interesado podera reclamar ante a Inspeccion
Educativa no prazo de dez dias naturais, quen resolvera no prazo de 20 dias a
partir da recepcion dos horarios e, se é o caso, propora a Xefatura Territorial de
Pontevedra a adopcion das medidas oportunas.

3.0s horarios, incluidos os de Secretaria e os de atencidns &s nais/pais ou titores
legais do alumnado, seran expostos no taboleiro de anuncios do Centro, para
cofiecemento de toda a comunidade educativa.

Substitucién do profesorado ausente.

As substitucidns, no caso de ausencias do profesorado, ateranse 0s seguintes
criterios:

a) As horas de garda estan consideradas como horario lectivo do profesorado e
seran establecidas de conformidade cos principios de equidade e
corresponsabilidade.

b) Al/o Xefale de Estudos correspondelle a organizacion das substitucions do
profesorado ausente, de acordo co réxime de quendas establecido ao comezo
de cada curso escolar.

c) No caso de que non fose suficiente o profesorado de garda, a Xefatura de
Estudos asignara a substitucion aos mestres con horario lectivo de
dedicacion s actividades dinamizadoras, cun criterio rotatorio e equilibrado.

Procedemento de control de asistencia e permisos.
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A puntualidade e asistencia do profesorado &s clases e demais actividades do
Centro seran controladas diariamente pola Xefatura de Estudos, de acordo co
establecido na normativa lexislativa vixente.

A Orde do 7 de abril de 2008 regula os permisos e licencias do persoal docente
que imparte as ensinanzas reguladas na Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de
Educacion, ao servizo da administracion educativa da Xunta de Galicia.

Cando se trate de permisos ou licencias, 0 mestre ou mestra debera solicitalo,
como norma Xxeral, cunha antelacién de quince dias naturais ou, se non fose
posible, coa antelacion suficiente perante o 6rgano competente, utilizando para
tal fin o modelo oficial de solicitude que corresponda. En calquera caso, sera
necesaria a comunicacion & Direccion do Centro & maior brevidade posible. No
caso do persoal itinerante ou compartido, a tramitacion debe facerse desde o
centro base.

No caso de imprevistos, indisposicions ou enfermidades leves non superiores
a tres dias, sera necesaria a comunicacion inmediata & Direccion do Centro co
fin de que se poida coordinar adecuadamente a sua substitucion. A Direccion
podera aceptar as xustificacions non documentais do persoal funcionario docente
ata un maximo de vinte e catro periodos lectivos durante o curso escolar.
Cando se superen estes periodos lectivos ou se rexeite a xustificacion pola
Direccidn, as faltas deberan xustificarse sempre documentalmente.

Nos casos de folga, unha vez rematada esta, a Direccion comunicaralle &
Xefatura Territorial de Pontevedra o nome dos funcionarios e persoal laboral
docente que exerceron este dereito con expresion de datas e horas totais.

Sen prexuizo do establecido nos apartados anteriores, todas as faltas de
asistencia ou puntualidade, non xustificadas, serdn comunicadas pola Direccion
do Centro, no prazo de 7 dias de se produciren, & Xefatura Territorial de
Educacion de Pontevedra.

Estas faltas, logo do informe do Servizo de Inspeccion e o trdmite de audiencia
ao interesado ou interesada, implicaran a deducion proporcional de retribuciéns,
sen prexuizo da aplicacion do disposto no Decreto 94/1991, modificado no
157/2004 polo que se regula o Réxime Disciplinario dos funcionarios da
Comunidade Auténoma de Galicia.

Os funcionarios pertencentes ao réxime especial de¢ MUFACE (funcionarios de
carreira e funcionarios en préacticas), renovaran os partes de baixa cada quince
dias naturais dende a data de inicio e 0s partes, que deben estar
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cumprimentados en todos os seus apartados, poden obterse no enderezo web:
www.mtp.es/muface.

8. Para o persoal docente pertencente ao réxime xeral da Seguridade Social
(interinos, substitutos e profesorado de relixion), os partes de confirmacion
deberan ser semanais.

9. A incorporaciéon do/a mestre/a titular ao Centro, producirase ao dia seguinte &
data da alta médica e coincidira co cese do/a substituto/a.

10. A totalidade das incidencias seran rexistradas pola Direccion do Centro e
resumidas no correspondente parte mensual. Unha copia del serd exposta na
Sala do profesorado os tres primeiros dias de cada mes, durante os que, calquera
mestre non conforme, poderd formular a reclamacién oportuna e, unha vez
corrixidos os posibles erros, remitida & Inspeccion Educativa.

2.- ALUMNADO

2.1.-Criterios de admisién e matricula do alumnado.

1. Para a admision de alumnos e alumnas no CEIP A Xunqueira N°2 observarase
o0 disposto no Decreto 30/2007, do 15 de marzo, asi como na Orde do 17 de
marzo do 2007, pola que se regula a admision do alumnado nos centros
docentes sostidos con fondos publicos que imparten as ensinanzas reguladas na
Lei 2/2006, de 3 de maio de Educacion.

2. Todo o alumnado ten dereito a unha praza escolar e o Centro non podera
establecer discriminacion algunha por razén de nacemento, raza, sexo, relixion,
opinion ou calquera outra condicidon ou circunstancia persoal ou social, nin
podera esixirse a formulacion de declaracions que poidan afectar & intimidade,
crenzas ou conviccions destes.

3. Se no Centro existise mais demanda que oferta de postos escolares, a Direccion
abrird un prazo para que as nais/pais ou titores legais do alumnado presenten a
documentacién xustificativa dos méritos por eles alegados para a aplicacion dos
criterios de admisién. O nimero maximo de alumnos e alumnas serd de 25 por
cada grupo-clase.

4. Para os efectos de escolarizacion, o CEIP A Xungueira N°2 esta adscrito ao IES
Xunqueira 2.
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5. No procedemento de admision de alumnos e alumnas no CEIP A Xunqueira
N°2, establécense 0s seguintes prazos:

a. As solicitudes de admision presentaranse no plazo que estableza a
Conselleria de Educacion.

b. Para a formalizacién da matricula tamén se fard no plazo establecido
pola Conselleria de Educacion.

6. O CEIP A Xunqueira N°2 fara publico o seu Proxecto Educativo e facilitaralles
ao alumando e aos nais/pais ou titores legais canta informacion favoreza unha
maior participacion da comunidade educativa. Asi mesmo, informara dos
recursos especificos ou especiais e dos servizos complementarios: Plan Madruga
e Comedor.

7. Con respecto ao alumnado procedente do estranxeiro seralle de aplicacién, en
relacion coa escolarizacion, o disposto no Decreto 30/2007 e na Orde do 17 de
marzo de 2007, nos termos establecidos na Lei organica 4/2000, do 11 de
xaneiro, sobre dereitos e liberdades dos estranxeiros en Espafia e a sla
integracion social, modificada pola Lei organica 8/2000, do 22 de decembro, e
na normativa que as desenvolva.

2.2.-Criterios para o agrupamento do alumnado.

1. O agrupamento do alumnado no CEIP A Xungueira N°2 sera mixto e flexible
e favorecera a coeducacion e a aprendizaxe cooperativa, evitando calquera tipo
de discriminacion por razén de nacemento, raza, sexo, relixion ou calquera outra
circunstancia persoal ou social.

2. A formacion dos grupos-aula, que tera como referente un/ha mestre/a-titor/a,
vira determinada por criterios de heteroxeneidade e idade cronoldxica, evitando
calquera clasificacién deles por niveis de cofiecemento, capacidade intelectual
ou rendemento, asi como grupos estables de recuperacion, de repeticion ou de
alumnos avantaxados.

3. Ao remate de cada un dos ciclos, os Equipos de Ciclo poden propofer &
Comision de Coordinacion Pedagoxica o intercambio de clase de determinados
alumnos por motivo de indole pedagoxica co fin de mellorar o aproveitamento
escolar dos alumnos afectados e dos seus grupos.
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4. Nos grupos-aula, os agrupamentos responderan ao tipo de actividade
programada, desde o traballo individual, o traballo en pequeno grupo e no
grupo-aula, ata as actividades de todo o Ciclo ou da Etapa, promovendo a
interaccion entre iguais.

5. Sempre que a dispofiibilidade horaria do profesorado e maila organizacion do
Centro o permitan, os grupos poderanse desdobrar para a realizacion de
actividades especificas.

2.3.-Horarios do alumnado.

1. O horario semanal que lle corresponde a cada area nos diferentes ciclos é o que
determina o Decreto 130/2007, do 28 de xufio, polo que se establece o curriculo
da Educacion Primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.

2. Na elaboracion dos horarios dos Ciclos e areas, no CEIP A Xunqueira N°2 terase
en conta e respectaranse 0s seguintes criterios:

a)

b)

d)

A programacion de actividades para cada unha das sesions lectivas terd
en conta a atencion colectiva e individualizada de todo o alumnado do
Centro.

A distribucion do horario prevera as distintas posibilidades de
agrupamento flexible para tarefas individuais ou traballo en equipo na
titoria ou noutros grupos.

A distribucién das areas en cada xornada lectiva semanal realizarase
atendendo exclusivamente a razons pedagoxicas e organizativas.

Os horarios axustaranse para que, dentro das vinte e cinco horas lectivas
semanais, quede incluido un periodo de 20 minutos, despois do recreo,
para o Proxecto Lector e outro de 30 minutos de recreo por cada xornada
escolar.

2.4.-Faltas de asistencia do alumnado e avaliacién continua.

Seran consideradas faltas inxustificadas de asistencia a clase, ou de
puntualidade do alumnado, aquelas que no sexan escusadas de forma escrita polos
seus pais/nais ou titores legais, nas condicidns establecidas no presente
Regulamento.
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1. As faltas a clase do alumnado deberan ser todas xustificadas mediante, se € 0
caso, informe médico ou escrito das nais/pais ou titores legais do alumno ou
alumna coa especificacion das causas da falta ou faltas. No caso de
enfermidades leves non superiores a tres dias, sera suficiente a xustificacion
a través do teléfono.

2. A aplicacion do proceso de avaliacion do alumnado require a sta asistencia
as clases e as actividades programadas para as distintas areas que constitlen
o curriculo. Por isto, as faltas de asistencia a clase ou a reiteracion da
impuntualidade pode provocar a imposibilidade da aplicacion correcta dos
criterios de avaliacion e da avaliacion continua.

3. Naqueles casos nos que as faltas inxustificadas tefian caracter reiterado,
comunicaraselle s nais/pais ou titores legais esta circunstancia.

4. Os/As mestres/as-titores/as, nas reunions de comezo do curso, informaran as
nais/pais ou titores/as legais de todo o relacionado coas faltas de asistencia e
as de puntualidade, o seu modo de xustificacion e as stias consecuencias.

5. Cando un/ha alumno/a deba sair do colexio durante o horario lectivo , o
adulto que vefa a recollelo/a deberé cubrir o correspondente parte que lle
sera entregado na conserxeria do colexio.

(13

6. Os/as alumnos/as que por diversos motivos “ agas as visitas médicas”
cheguen ao centro despois das 9,10h. ( hora de peche das portas de entrada )
incorporaranse as stas aulas correspondentes ao comezo da 22 sesion.

7. Ningun/ha alumno/a se incorporara ao centro despois do comezo da 22 sesion
, sen motivo xustificado ( informe ou xustificante médico ).

2.5.-Avaliacion do alumnado.

1. O artigo 89 deste Regulamento expresa o dereito do alumnado a que sexa
avaliado con obxectividade. Co fin de garantir este dereito con criterios
obxectivos, o0 CEIP A Xunqueira N°2 fara publicos os criterios xerais que se
van aplicar para a avaliacion das aprendizaxes e a promocion do alumnado.

2. A avaliacion na Educacion Primaria terd como referencia a Orde do 23 de
novembro de 2007, pola que se regula a avaliacion na educacion primaria na
Comunidade Autonoma de Galicia, que, en calquera caso, sera continua, global,
formativa (non sancionadora) e integradora.
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10.

11.

A valoracion positiva do rendemento educativo nunha sesion de avaliacion
implica que o alumno ou alumna acadou os obxectivos programados e ten
superadas todas as dificultades amosadas anteriormente.

Os resultados da avaliacién do alumnado expresarase nos termos seguintes:
insuficiente (IN), suficiente (SU), ben (BE), notable (NT) e sobresaliente (SB).

As sesions de avaliacion seran coordinadas pola persoa titora do grupo e nelas
participara o profesorado que imparte docencia no grupo e contara co
asesoramento da Orientadora.

No proceso de avaliacidn continua, a cualificacion das areas sera decidida pola
mestra ou mestre que as imparta. Na area de Educacion Avrtistica, a cualificacion
sera a media das materias correspondentes , non obstante si algunha delas e
Insuficiente , a media seré Insuficiente no conxunto da area.

Os criterios de cualificacion atenderdn non sé aos contidos especificos de cada
area curricular, senén tamén as capacidades antropoloxico-sociais de cada
alumno ou alumna. Na slGa determinacion respectaranse as porcentaxes
atribuidas aos tres aspectos definidos polos Equipos de Ciclo e aprobados polo
Claustro: probas obxectivas escritas e orais, interese, actitude e comportamento e
traballo en equipo.

Ao longo de cada un dos cursos realizaranse para cada grupo de alumnos e
alumnas, tres sesiéns de avaliacion (antes do Nadal, antes da Semana Santa e ao
final de curso) que seran presididas pola persoa titora, que recollera en acta o
desenvolvemento das sesiéns, as cualificacions nas distintas areas, o grao de
desenvolvemento das competencias béasicas e as decisions e 0s acordos tratados,
tanto as referidas ao grupo como a cada alumna ou alumno.

Na avaliacion do alumnado que presente necesidades educativas especiais e tefia
autorizada unha adaptacion curricular significativa, os criterios de avaliacion e
promocion establecidos nela seran o referente fundamental para a sta avaliacion
e promocion.

Sen prexuizo do establecido no punto anterior, o alumnado que presente
necesidades educativas especiais podera permanecer un ano mais na etapa,
sempre que esta medida favoreza a sta integracion socioeducativa.

Sera competencia da persoa titora proporcionar as nais/pais ou persoas titoras
legais do alumnado informacion fidedigna sobre os resultados da avaliacién, da
evolucion académica dos seus fillos e fillas, asi como das decisions adoptadas
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para o reforzo e/ou recuperacion, se fose o caso, segundo o modelo de
documento determinado polo Centro.

Avaliacion de diagndstico.

1. Ao finalizar o 2° ciclo de Ed. Primaria, o centro realizara unha avaliacion de
diagndstico con referencia a4s competencias bésicas acadadas polo alumnado.
Esta avaliacion, que non tera efectos académicos, terd caracter formativo e
orientador para o Centro e informativo para as familias.

2. Ao comezo de cada curso escolar constituirase no Centro unha Comision de
Coordinacion da Avaliacion de Diagnostico formada polos seguintes membros:

a) O Director ou Directora, que a presidira.
b) A Xefa ou Xefe de Estudos.
c) A Xefa ou Xefe do Departamento de Orientacion.

d) Un titor ou titora de 4° curso de Ed. Primaria, nhomeado/a pola
Direccion do Centro.

3.As funcidns desta Comision seran as seguintes:

a) Informar & comunidade educativa sobre o sentido e finalidade da
avaliacion de diagndstico.

b) Coordinar o proceso desta avaliacion no centro.

c) Colaborar coa Administracion educativa e cos servizos de inspeccion
naqueles aspectos do proceso para os cales sexa requirida.

4.A composicion da Comision de Coordinacién da Avaliacion de Diagndéstico
reflectirase no correspondente Plan Xeral Anual, asi como as competencias
basicas que van ser obxecto de avaliacion.

Promocioén do alumnado.

1. Ciriterios xerais de promocion no CEIP A Xunqueira N°2.
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O Titor ou Titora, asesorado polo resto do Equipo Educativo, propora na
avaliacion final de cada alumno/a a decision de promocion dun alumno ou
alumna dun Ciclo ou Etapa a outro/a , de acordo cos seguintes criterios :

Promocionan todos os alumnos e alumnas que aproben todas &s areas.

Permaneceran un ano mais no ciclo, cando non acaden os obxectivos minimos
establecidos para as areas de lingua casteld, lingua galega e matematicas.

Non obstante, decidirase a promocion ainda que non tefian acadados o0s
obxectivos de ciclo ou etapa , tendo en conta:

- Cando consideremos que 0 mais relevante para o desenvolvemento do alumno
sexa a integracion no seu grupo de iguais.

- Cando as condicidns organizativas e pedagoxicas estean en mellores
condicions no ciclo seguinte.

- Terase en conta o interese mostrado, comportamento, esforzo, aspectos sociais,
emocionais ...

- A sGa madurez para continuar nos niveis seguintes con garantias de
aproveitamento.

- Os informes do Departamento de Orientacion do Centro.

Promocion de ciclo:

a) Ao remate de cada un dos Ciclos da Ed. Primaria e como resultado do
proceso de avaliacion, o equipo docente que imparte docencia nel decidira
sobre a promocion do alumnado, de forma colexiada, primando o criterio da
persoa titora.

b) O alumnado promocionard ao ciclo seguinte sempre que alcance o
desenvolvemento adecuado das competencias basicas e un adecuado grao de
madurez. Accedera igualmente ao ciclo seguinte cando as aprendizaxes non
alcanzadas non supofian un obstaculo para seguir satisfactoriamente o novo
ciclo.

c) O alumnado que non cumpra as condicidns anteriores, permanecera un ano
mais no mesmo ciclo. Esta medida s6 podera ser adoptada unha vez ao longo
de toda a Ed. Primaria e ird acompafiada dun plan especifico de reforzo e
recuperacion organizado arredor das competencias basicas.
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3. Promocion & ESO:
a) O alumnado promocionard a etapa de Educacién Secundaria Obrigatoria se
alcanzou o desenvolvemento correspondente das competencias basicas, 0s
obxectivos da Educacion Primaria e un adecuado grao de madurez.

b) Accederd igualmente cando as aprendizaxes non alcanzadas non sexan un
obstaculo para seguir satisfactoriamente a nova etapa. Neste caso, a persoa
titora, no informe persoal, precisard &s dificultades presentadas e 0s
obxectivos da etapa non logrados, asi como as medidas atopadas ata ese
momento a fin de que o centro receptor poida establecer as medidas
necesarias de reforzo.

2.6-2.7.- DEREITOS E DEBERES DO ALUMNADO.( Ver PLAN DE
CONVIVENCIA novo)

1.- Recofiécenselle ao alumnado os seguintes dereitos basicos de convivencia escolar,

sen perxuizo dos establecidos nas leis orgéanicas de educacion:

a) A recibir una formacién integral e coeducativo que contribla ao pleno
desenvolvemento da slGa personalidade nun ambiente educativo de convivencia,

liberdade e respeto mutuo.
b) A que se respecten a sla identidade, integridade e dignidade persoais.

¢) A proteccion integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular

contra as situacions de acoso escolar.

d) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola

Administracion educativa.

e) A participar na confeccion das normas de convivencia e na resolucion pacifica
de conflictos e, en xeral, a participar na toma de decisions do centro en materia de

convivencia.
2.- Son deberes basicos do alumnado:

a) Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucién dun
adecuado clima de estudo no centro, respectando o dereito dos seus compafieiros ou

compafieiras de educacion.
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b) Respectar a liberdade de conciencia, as conviccions relixiosas e morais, a
igualdade de dereitos entre mulleres e homes e a dignidade, integridade e intimidade dos

restantes membros da comunidade educativa.

c) Respectar a dignidade e as funcidns e orientacions do profesorado no ejercicio

das stias competencias, recofiecéndoo como autoridade educativa do centro.

d) Respectar as normas de organizacién, convivencia e disciplina do centro

docente.
e) Conservar e facer un bo uso das instalacions e dos materiais do centro.

f) Intervir, a través das canles regulamentarias, en todo aquilo que afecte a

convivencia dos seus respectivos centros docentes.
g) Seguir as directrices do profesorado respecto da sta educacion e aprendizaje.

h) Asistir a clases con puntualidade e co material preciso

2.8.- CORRECCIONS E PROCEDEMENTOS ( ver PLAN de CONVIVENCIA
Nnovo)

Normas que requlan a convivencia na aula e no centro

1.- Todos os alumnos cumpliran e respectaran os horarios aprobados para o desenrolo

das distintas actividades do centro.

2.- Os alumnos mostraran respecto ao profesorado, 0s seus compafieiros e a todos 0s

membros da Comunidade Educativa.

3.- Os alumnos obedeceran as indicacions de todo o profesorado e do persoal adulto

adscrito o centro.
4 .- Os alumnos vendran o colexio vestidos correctamente e debidamente aseados.

5.- Os alumnos non poderan sair do centro durante o periodo lectivo sen ir acompafiados

dun dos pais o persoa autorizada.
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Normas que regulan o coidado e utilizacion dos materiais e instalacions de aula e

espazos comuns do centro

1.- Os alumnos coidaran as instalacion e o material do centro usandolas de forma que

tefian o menor deterioro posible.

2.- A limpeza tanto na aula como nos espazos comuns, debe ser obxeto permanente do
noso centro, polo que pofierase 0 Maximo esmero en non tirar papeis e outros obxetos o
chan, non pintar nas paredes e no mobiliario escolar e manter o colexio nas mellores

condicions posibles.

3.- As saidas e entradas polos pasillos realizaranse en silencio e co maior orden posible,

co fin de non molestar aos comparieiros que estan a dar clase neses momentos.

4.- Durante o tempo de recreo ningin alumno podera permanecer na aula, nos pasillos a

non ser que se atopen con algan profesor.

5.- No momento de ir o recreo cada alumno recordara o que coller na clase co fin de

evitar subidas e baixadas pola escalera sen necesidade.

6.- O almorzé e a merenda comerémola na clase, xusto antes de sair o recreo, co fin de

manter as instalaciéns limpas.

Normas que requlan a actividade académica e o traballo na aula.

1.- O estudo e o traballo académico e un deber fundamental do alumnado quen tratara,
na funcién das stas posibilidades, de mellorar a sua formacién, pofiendo para ello o

méaximo esforzo e interés.

2.- Os alumnos traeran o colexio o material necesario para o normal desenrolo das

actividades académicas.

3.- Cada profesor regulara e expondra ao alumnado a principio de curso as normas
xerais das actividades e o traballo da sUa area.

4.- O alumnado permaneceran na stia aula nos cambios de clase.

5.- Cando un curso tefia que ir a unha dependecia do centro distinta da sua aula, o hara
acompanado polo profesor/a correspondente e gardando o orden e silencio, para non

entorpecer as actividades académicas dos compafieiros de outras clases.
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6.- E obligacion de todo o alumnado asistir a clase con puntualidade, tanto a hora de

entrar como tras finalizar o periodo de recreo o no transcurso de calquer actividad.

7.- E deber fundamental de todo o alumnado respectar o exercicio do dereito ao estudo e

ao traballo dos seus comparieiros de clase.

8.- Asimesmo, o alumnado respetaran o dereito do profesorado a dar clase e a no ser

interrumpido no transcurso das suas explicacions.
9.- As faltas de asistencia ao colexio se xustificaran mediante a axenda.

Normas gue regulan a realizacion de actividades fora do centro

Ademais das normas anteriormente especificadas, nas actividades complementarias e

extraescolares tendranse en conta, as seguintes normas:

1.- Observar un comportamiento correcto coas persoas e instalacions do lugar que se

visita.

2.- O alumnado permanecera en grupo a lo longo da visita, pudiéndose separar

soamente con permiso do profesor/a.
3.- O alumnado cumplira o horario establecido para o desenrolo da actividade.

4.- Durante o percorrido no autobus ou noutro medio de transporte utilizado se

observaran e respetaran as reglas en todo momento.

5.- No comedor se guardara a debida compostura e se obedecera en todo 0 momento as

indicacions do responsable do mesmo.

Relacidn coas familias e cos servizos externos

As relacidns do profesorado coas familias son boas, implicandose nas propostas que se
realizan, fundamentalmente a través das reunidns nas titorias. Obsérvase que 0s/as
pais/nais, debido aos horarios de traballo e aos costumes sociais, tefien unha menor
participacion na vida escolar dos seus fillos e fillas. As familias deben cofiecer as

normas que se aplican no cloexio e reforzalas na casa.
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O noso alumnado cofiece as normas, pero a algins é necesario mostrarlles como actuar
e resolver os conflictos e para iso é imprescindible a implicacion das familias. Nalguns
casos sera necesario realizar un traballo especial con algunhas familias, para facilitarlles

0 apoio, axuda e orientacion que deben ofrecer aos seus fillos e fillas.

Necesidades de formacidn e recursos.

O profesorado € consciente da necesidade de formacion para enfrontarse con eficacia as
novas formas e estilos que esixe hoxe a educacion. Debemos formarnos en prevencion e
deteccion de problemas na aula. Nos casos en que sexa necesario, a falta de habilidades
no manexo da aula por parte do profesorado pode resolverse a través de actividades

formativas interesantes, integradas na practica docente diaria.

Serd interesante a participacion nas actividades que se realicen dentro do Plan Anual de
Formacion do Profesorado, dirixidas aos &mbitos da funcion directiva, a funcién titorial

e 0 departamento de orientacion.

INCUMPRIMENTO DAS NORMAS DE CONVIVENCIA ( Ver PLAN de
CONVIVENCIA novo)

A) Seradn obxecto de correccion disciplinarias as conductas contrarias as normas de
convivencia realizadas polo alumnado dentro do recinto escolar ou durante o
desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares, asi como durante a

prestacion dos servicios de comedor e transporte escolar.

B) Tamén poderan correxirse disciplinariamente as conductas de alumnado que, ainda
que realizadas fora do recinto escolar, estean motivadas ou directamente relacionadas
coa vida escolar e afecten aos seus comparfieiros/as a outros membros da comunidade
educativa e, en particular, as actuacions que constitian acoso escolar consorte 0

establecido polo artigo 28.

C) Incluiranse tamén as conductas contrarias & normas de convivencia realizadas
mediante o uso de medios electronicos, telematicos ou tecnoldxicos que tefian conexion

coa actividade escolar

Responsabilidade e reparacion de danos.
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A) O alumnado esta obrigado a reparar os danos que cause, individual ou
colectivamente, de forma intencionada o por neglixencia, as instalacion e aos materiais
do centro docente e aos bens doutros membros da comunidade educativa, facerse cargo

do custo econdmico da sua reparacion.

B) Tamén estaréa obrigado a restituir o substraido ou, se non fora posible, a indemnizar o
seu valor. As nais e pais ou titores/as seran responsables civis nos termos previstos na

lexislacion vixente.

C) En caso de conductas tipificadas como agresion fisica ou moral, reparard o dafio
moral causado mediante a presentacion de escusas e 0 recofiecemento da

responsabilidade dos actos, en publico ou en privado, segundo a natureza dos feitos.

CONDUCTAS CONTRARIAS A CONVIVENCIA E A SUA CORRECCION

( Ver PLAN DE CONVIVENCIA novo)

Clases de conductas contrarias & convivencia

Podemos clasificalas en conductas gravemente perxudiciais para a convivencia e

conductas leves contrarias & convivencia.

Cando calquer membro da comunidade educativa entenda que os feitos poden ser
constituidos de delito ou falta, debera comunicarlo & direccion do centro educativo para
a stia remision & administracion educativa e ao ministerio fiscal, sen perxuicio de tomar

as medidas cautelares oportunas.

Conductas gravemente perxudiciais para a convivencia:

e As agresions fisicas ou psiquicas.
e As inxurias e as ofensas graves.
e As ameazas e as coaccions.

e Os actos de discriminacion grave por razon de nacemento, raza, Sexo,

orientacion sexual, capacidade econdmica, nivel social, convicciéns politicas,
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morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriales, ou psiquicas ou

calquera outra condicion ou circunstancia persoal ou social.

e Os actos inidviduais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e ao

persoal de administracion e de servizos que constitian unha indisciplina grave.

e A gravacion, a manipulacion e a difusién por calquer medio de imaxes ou
informacidn que atenten contra o dereito & honra, o dignidade da persoa, a
intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da

comunidade educativa.
e As actuacions que constitian acoso escolar.

e Suplantacion de personalidades en actos da vida docente e a falsificacion,

alteracion ou substraccion de documentos académicos.

e Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as
instalacions e materiais do centro docente incluidos o0s equipamentos
informéaticos e software , ou aos bens doutros membros da comunidade

educativa ou de terceiros , asi como a stia substraccion.

e Actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das

actividades do centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar.
e As actuacidns gravemente perxudiciais para a saude e a integridade fisica.

e Portar calquera obxecto, substancia ou producto gravemente perigoso para a

saude o a integridade persoal.

e Reiteracion, nun mesmo curso escolar, de conductas leves contrarias a

convivencia.

e O incumprimento das sancidns impostas.

Conductas leves contrarias & convivencia:
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e As condutas tipificadas como agresién, inxuria ou ofensa na alinea a), 0s
actos de  discriminacion da alinea b), os actos de indisciplina da alinea c),
os danos da alinea @), os actos inxustificados da alinea h) e as actuacions
prexudiciais descritas na alinea i) do artigo 15 da Lei 4/2011 que non

alcancen a gravidade requirida no dito precepto.

Portar calquera obxeto, substancia ou producto expresamente prohibido polas
normas do centro, perigoso para a saude ou a integridade persoal do alumnado
ou demais membros da comunidade educativa ou que perturbe o normal
desenvolvemento  das  actividades docentes, complementarias  ou
extraescolares,cando non constitia conduta gravemente perxudicial para a

convivencia dacordo coa alinea j do artigo 15 da lei 4/2011.

A inasistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de puntualidade, segun

as normas do centro docente.

A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento preciso para

participar activamente no desenvlvemento das clases.

MEDIDAS CORRECTORAS.

a)

Ver PLAN DE CONVIVENCIA novo.

As correcidns que se apliquen polo incumprimento das normas de convivencia teran un
caracter educativo e recuperador, garantiran o respecto dos dereitos do resto do

alumnado e procuraran a mellora da convivencia no centro docente.

Na correccion das conductas contrarias & convivencia aplicaranse 0s seguintes

principios:

Ningun alumno/a podera ser privado do exercicio do seu dereito & educacion,

nin, no caso da educacion obrigatoria, do seu dereito & escolaridade. Para estes
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efectos, non se entendera como privacion do dereito a educacion a imposicién
das correccions que supofian a suspension da asistencia &s clases ou o cambio do

centro.

b) Non se poderan impofier correccions contrarias a integridade fisica e & dignidade

persoal do alumnado.

c) As correccions respectaran a proporcionalidade coa conducta do alumnado e

deberéa contribuir @ mellora do seu proceso educativo.

d) Terase en conta a idade do alumnado e as demais circunstancias persoais,
familiares e sociais. Para estos efectos, poderase solicitar os informes que se
consideren necesarios sobre as circunstancias a recomendar, de ser o caso, &s

nais, pais ou titores/as ou &s autoridades publicas competentes .

Programas e actuacions complementarias as medidas correctoras:

a) Como complemento das medidas correctoras, o departamento de orientacidn de cada
centro docente, elaborara e desnvolvera un programa de habilidades sociais dirixido ao
alumnado que incurra reiteradamente en conductas disruptivas, con finalidade de
mellorar a sua integracidn no centro. Asi mesmo, elaborara e desenvolvera un programa
de habilidades sociais para aquel alumnado que, como consecuencia da imposicion das
medidas correctoras previstas, se vexa temporalmente privado do seu dereito de

asistencia ao centro.

b) Estos programas aplicaranse en colaboracién co profesorado titor e, de ser o caso, cos
Sservizos sociais, e procurarase implicar o resto do profesorado e as familias para lograr,
conjuntamente, o desenvolvemento adecuado do proceso educativo e das acciéns

propostas.

C) Creacion da aula de convivencia, con vocacion de substituir o tempo de expulsion,
con apoios e formacion especifica, que busca reincorporar o alumnado a sta propia aula

no menor tempo posible.

Medidas correctoras das conductas gravemente perxudiciais para a convivencia

a) Realizacion, dentro ou fora do horario lectivo, de tarefas que contribuan a mellora e

ao desenvolvemento das actividades do centro.
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b) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias

do centro por un periodo de entre ddas semanas e un mes.
c¢) Cambio de grupo.

d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de catro
dias lectivos a duas seméans. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera
realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso

formativo.

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de entre catro
dias lectivos e un mes. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera
realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso

formativo
f) Cambio de centro.Medida excepcional

2. Aguelas condutas que atenten contra a dignidade persoal doutros membros da co-
munidade educativa que tefian como orixe ou consecuencia unha discriminacion ou
acoso baseado no xénero, orientacion ou identidade sexual, ou unha orixe racial, étnica,
relixiosa, de crenzas ou de discapacidade, ou que se realicen contra 0 alumnado mais
vulnerable polas slas caracteristicas persoais, sociais ou educativas, terdn a
cualificacion de condutas gravemente prexudiciais e levaran asociadas como medidas

correctoras as establecidas nas alineas e) ou f) do punto primeiro deste artigo.
3 Aplicacion das medidas correctoras

A direccién do centro, por proposta da persoa que instria o procedemento corrector,
impord as correccions enumeradas no artigo 39 do decreto 8/2015 do 8 de Xaneiro.

Unha alumna ou un alumno podera ser readmitida/o nas clases ou no centro antes de
cumprir todo o tempo de suspension se a direccion constata que se produciu un cambio
positivo na sUa actitude e na slUa conduta, para o cal consignara por escrito no
correspondente expediente as razdéns ou motivos que permitiron apreciar o antedito

cambio na sUa actitude e na sta conduta.

Medidas correctoras das conductas leves contrarias & convivencia.
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a) Amoestacion privada ou por escrito.
b) Comparecencia inmediata ante a persoa que ocupe a xefatura de estudos .
c) Realizacién de traballos especificos en horario lectivo.

d) Realizacion, en horario non lectivo, de tarefas que contribuian & mellora e ao

desenvolvemento das actividades do centro.

e) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares e complementarias

do centro por un periodo de ata dias semanas
f) Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.

f) Suspensidn do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres
dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os

deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo.

h) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias
lectivos. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os deberes

ou traballos que se determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo.

Graduacion das medidas correctoras

Tomaranse en consideracién os seguintes criterios:

a) O recofiecemento espontaneo do caracter incorrecto da conducta e, se € o caso, 0

cumprimento igualmente espontaneo da obriga de reparar os danos producidos.
b) A existencia de intencionalidade ou reiteracion nas conductas.
c) A difusidn por calquera medio da conducta, das sUas imaxes ou da ofensa.
d) A natureza dos perxuizos causados.

e) O caréacter vulnerable da victima da conducta, se se trata dun/ha alumno/a, por
razon da sla idade, de recente incorporacion ao centro ou calquera outra

circunstancia.

Prescricion das medidas correctoras.
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As medidas correctoras das conductas gravemente perxudiciais para a convivencia,

prescriben ao ano da firmeza en via administrativa da resolucion que as impon.

As medidas correctoras das conductas leves contrarias a convivencia prescriben aos

catro meses da sua imposicion.

Procedemento para a imposicion das medidas correctivas.

1.-Procedementos para a imposicion de medidas corrrectoras de conductas gravemente

perxudiciais para a convivencia:

As medidas correctoras deste tipo de conductas s6 se poden imponer logo da

tramitacion do seguinte procedemento:

Corresponde acordar a incoacion do procedemento 0 director/a do centro, por peticion
motivada do profesorado ou do titor/a do alumno/a ou do xefe/a de estudos. A incoacion
do procedemento notificarase & nai/pai ou 4 titor/a do alumno/a, con indicacion da
conducta que o motiva, as correccions que poden corresponder e 0 nome do profesor/a

gue actuard como instructor/a. Asi mesmo, comunicarase & inspeccion educativa.

No propio acordd de incoacion ou en calquera momento da tramitacion do
procedemento, o director/a pode adoptar por iniciativa propia ou por insistencia do
instructor, como medidas provisionais o cambio temporal de grupo do alumno/a ou a
suspension do dereito de asistencia ao centro ou a determinadas clases ou actividades,
por un periodo non superior a cinco dias lectivos. A adopcion de medidas provisionais

notificarase & nai/pai ou titor/a do alumno/a.

Finalizada a instruccién do procedemento, a persoa instructora formulard proposta de
resolucion e dara audiencia aos pais ou titores, convocandoos a unha comparecencia en

horario lectivo na que poderan acceder a todo o actuado e da cal se extendera acta.

No caso de incomparecencia inxustificada, o tramite de audiencia terase por realizado

para todos os efectos legais.

Realizado o tramite de audiencia, o director/a do centro ditara resolucion motivada que
se pronunciara sobre a conducta do alumno/a e impofiera, se é o caso, a correspondente

correccion, asi como a obriga de reparar os danos producidos.
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A resolucion notificarase aos pais ou titores do alumno/a, nun prazo maximo de doce
dias lectivos desde que se tivo cofiecemento dos feitos que deron lugar & incoacion do

procedemento, e comunicarase a inspeccion educativa.

A resolucion do director/a do centro pon fin & via administrativa e sera inmediatamente
executiva. Contra esta resolucion cabe instar a revision ante o consello escolar no prazo
de dez dias lectivos, nos termos previstos na alinea f) do artigo 127 da lei organica
2/2006, do 3 de maio de educacion.

2.- Procedemento para a imposicion de medidas correctoras de conductas leves

contrarias a convivencia:

A imposicion das medidas correctoras de conductas leves contrarias & convivencia

levarana a cabo:

a) O profesorado do alumno/a, oido este e dando conta ao xefe/a de estudos, no caso das

mediadas previstas nas alineas a), b), c) das medidas correctoras das conductas leves.

b) O titor/a do alumno/a, oido este e dando conta ao xefe/a de estudos, no caso das
medidas presvistas nas alineas a), b), ¢) e d) das medidas correctoras das conductas

leves.

c) O xefe de estudos, o director/a do centro, oidos o alumno/a e o seu profesor/a ou
titor/a, no caso das medidas previstas nas alineas a), ¢), d), e), f) das medidas correctoras
das conductas leves.

d) O director/a do centro, oidos o alumno/a e o seu profesor/a ou titor/a, no caso das

medidas previstas nas alineas a) e h) das medidas correctoras das conductas leves.

A imposicion destas medidas correctoras comunicarase 4 nai ou pai ou titor/a do
alumno/a antes de que estas se fagan efectivas, asi como ao observatorio da convivencia

escolar do centro.

As resolucidns que imporfien as medidas correctoras pofien fin a via administrativa e son

inmediatamente ejecutivas.

Responsabilidade das nais e pais ou das titoras ou titores
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As audiencias e comparecencias das nais 0 pais ou das titoras ou titores do alumnado
nos procedementos disciplinarios son obrigatorios para eles, e a sua desatencion
reiterada e injustificada sera comunicada as autoridades competentes para os efectos da
sua posible consideracion como incumprimento dos deberes inherentes a patria

potestade ou & tutela.

PREVENCION E TRATAMENTO DAS SITUACIONS DE ACOSO ESCOLAR

Ver PLAN de CONVIVENCIA novo.

Segun a lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia escolar e participacion da
comunidade educativa, considerase “acoso escolar”, calquera forma de vexacion ou
malos tratos continuados no tempo, dun alumno/a por outro/a, outros/as, xa sexa de
caracter verbal, fisico ou psicolégico, incluido o illamento ou baleiro social, con
independencia do lugar onde se produza. Terase a mesma consideracion as conductas
realizadas a través de medidas electrdnicas, telematicas ou tecnoloxicas, que tefian

causa nunha relacion que xurde no &mbito escolar.

O director/a do centro, asi como a administracion educativa, adoptardn as medidas
precisas para garantir ao alumnado vitima de situacions de acoso escolar a proteccion
integral da sua integridade e dignidade persoais e do seu dereito & educacién, debendo
primar sempre o interese da vitima sobre calquer outra consideracion no tratamento

destas situacions.

A proteccion da vitima garantirase mediante medidas cautelares que impidan a ameaza,

o control ou contacto entre vitima e causante/es da situacién de acoso.

Medidas para a prevencion, deteccion e tratamento das situacions de acoso escolar.

1. O protocolo que se levaré a cabo contard como minimo das seguintes previsions:

a) Realizacion de camparias de sensibilizacion do profesorado, das nais e pais ou titoras

ou titores e do alumnado contra o acoso escolar.

b)Establecemento de canles especificos que faciliten a exteriorizacion polas vitimas das

situacions de acoso escolar.

c) Determinacion das medidas que se deben adoptar no caso de deteccion dunha

situacion de acoso escolar para ponerlle fin a esta, sen perxuizo das correccions
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disciplinarias que correspondan. En todo caso, preverase a designacion polo director/a
do centro, dunha persoa responsable de atencion a vitima entre o profesorado do centro,
procurando cando sexa posible que a designacion recaia sobre unha persoa coa que a

vitima garde unha relacion de confianza ou proximidade.

2. Cando por razon das circunstancias ou da gravidade da situacion de acoso se faga
preciso, poderase prever a intervencion das persoas mediadoras alleas ao persoal do

centro, que seran designadas pola administracion educativa.

3. As situacions de acoso que se detecten seran comunicadas & inspeccion educativa,
xunto coas medidas que se adopten para pofier fin a elas. No caso de conducta de
especial gravidade, informarase da situacion e das medidas aos servizos sociais do
concello, aos servizos especializados do departamento competente en materia de
benestar e, se é o caso, a fiscalia de menores para facilitar as medidas que lle

corresponda adoptar nos seus respectivos ambitos competenciais.
3- NAIS PAIS DE ALUMNOS
3.1.- DEREITOS E DEBERES

1.- As nais e pais ou as titoras ou titores, en relacion coa educacion dos seus fillos ou
fillas ou pupilos ou pupilas, son titulares dos seguintes dereitos de convivencia e

participacion, sen perxuizo dos establecidos nas leis organicas de educacion:

a) A ser respectados e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade

educativa.

b) A estar informados sobre o progreso da aprendizaje e integracion
socioeducativa dos seus fillos ou fillas, para o que se lles facilitard o acceso ao

profesorado e aos membros dos equipos directivos dos centros docentes.

c) A recibir informacion sobre as normas que regulamentan a convivencia nos

centros docentes.

d) A ser oidos, nos procedementos disciplinarios para a imposicion de medidas

correctoras de conductas contrarias a convivencia dos seus fillos ou fillas.

e) A participar no proceso educativo a través de consultas e outros

procedementos de participacion directa que estableza a administracion educativa.
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2.- Asi mesmo, como primeros responsables da educacion dos seus fillos ou

fillas, tefien os seguintes deberes:

a) Coriecer, participar e apoiar a evolucion do seu proceso educativo, en

colaboracidn co profesorado e cos centros docentes.

b) Cofiecer as normas establecidas polos centros docentes, resctalas e facelas
respectar, asi como respectar e facer respectar a autoridade e as indicacions ou

orientacions educativas do profesorado no ejercicio das stias competencias.
¢) Fomentar o respecto polos restantes componentes da comunidade educativa.

d) Colaborar cos centros docentes na prevencion e correccion das conductas

contrarias as normas de convivencia dos seus fillos ou fillas.
3.2.- IMPLICACION E PARTICIPACION

As nais, pais e titores legais dos alumnos quedan suxeitos a ordenamento
xuridico vixente en materia de faltas, sancions e garantias procedimentais.

As referencias deste Regulamento de Organizacion e Funcionamento, integrado
no Plan de Convivencia, as nais, pais, titoras e titores entenderanse feitas &s persoas
que poslan a garda ou o acollemento da alumna ou alumno por resolucion xudicial
ou administrativa.

(engadido e aprobado polo Consello Escolar o0 16/05/2017)

Os /as pais /nais ou titores legais acodirdn ao mestre/a titor/a en primeiro lugar a
resolver calquera cuestion, problema ou conflito derivado da educacion e
convivencia no centro do seu fillo/a.

En caso de non chegar a una resolucion favorable do problema ou conflito acodiran
en segundo lugar ao equipo directivo ( director/a, quen é representante da
administracion na escola e representante da escola na administracion ou xefe/a de
estudos).

En caso de nova non disconformidade , acodiran 4o servizo de inspeccién educativa
en terceiro lugar.

3.3 ANPA.COMPETENCIAS
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1. As nais/pais ou titores legais do alumnado do CEIP A Xunqueira N°2 tefien
garantida a liberdade de asociacion.

2. O drgano de representacion das nais/pais ou titores legais dos alumnos e
alumnas do CEIP A Xungueira N°2 serd a Asociacion Nais/Pais A Xunqueira
N°2, que se aterd na sta constitucion e funcionamento ao establecido na Lei
Organica 8/1985, de 3 de xullo, reguladora do Dereito & Educacion e no Real
Decreto 1533/1986, de 11 de Xullo, que a regula.

3. A ANPA non podera desenvolver no Centro outras actividades que as previstas
nos seus estatutos dentro do marco dos fins que a Lei lles asigna como propios.

4. A Asociacion de Nais/pais podera utilizar locais para o desenvolvemento das
actividades que lle son propias, sempre que a dispofiibilidade do Centro o
permitan.

5. Aos efectos de cumprir cos seus fins, a ANPA , poderé integrarse na Federacion
Provincial de ANPAS que determinen os seus érganos de goberno.

Fins da Asociacion de Nais/Pais

Son finalidades da ANPA do Centro:

a) Asistir aos pais/nais ou titores legais en todo o que atinxe & educacion dos
seus fillos ou pupilos.

b) Colaborar nas actividades educativas do Centro.

c) Asistir aos pais/nais ou titores legais de alumnos no exercicio do seu dereito a
intervir no control e xestion do Centro, promovendo a participacion dos
mesmos.

a) Promover e facilitar a representacion e a participacion dos pais/nais de
alumnas e alumnos no Consello Escolar e noutros 6rganos colexiados.

b) Calquera outra que, dentro da normativa vixente, lle asignen os seus
estatutos.
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A Asociacion de Nais/Pais, en relacion co Centro, podera:

a) Propor un representante seu para formar parte do Consello Escolar.

b) Elevarlle propostas ao Consello Escolar para a elaboracion do Proxecto
Educativo do Centro e ao Equipo Directivo para a elaboracion do Plan Xeral
Anual.

c) Informar ao Consello Escolar daqueles aspectos do Centro que consideren
oportuno.

d) Informar aos asociados e asociadas da sua actividade.

e) Recibir informacion, a través dos seus representantes no Consello Escolar,
sobre os temas tratados nel.

f) Elaborar informes para o Consello Escolar por propia iniciativa ou a peticion
del.

g) Elaborar propostas de modificacion do Regulamento de Organizacion e
Funcionamento do Centro.

h) Formular propostas para a realizacion de actividades complementarias e
extraescolares que, logo de ser aceptadas, deberan figurar no Plan Xeral
Anual.

i) Cofiecer os resultados académicos referidos ao Centro e a valoracion que
deles realice o Consello Escolar.

J) Recibir un exemplar do Plan Xeral Anual, do Proxecto Educativo do Centro,
e do Plan de Convivencia e das stias modificaciéns.

k) Recibir informacion sobre os libros de texto e os materiais curriculares
adoptados polo Centro.

I) Fomentar a colaboracion entre todos 0s membros da Comunidade Educativa.
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m)Facer uso das instalacions do Centro nos termos que estableza o Consello
Escolar de acordo coa normativa lexislativa vixente.

n) Responsabilizarse da xestion, organizacion e control das Actividades
Extraescolares da Tarde.

0) Responsabilizarse da xestidn, organizacion e control do Comedor Escolar.

p) Aqueloutras que, no marco da legalidade vixente, lles asignen o0s seus
Estatutos.

4.- PERSOAL NON DOCENTE

Esta constituido polo persoal de conserxeria, o persoal de comedor,
dependente da empresa de catering e unha limpiadora que depende do concello.
O/A Secretario/a do Centro, organizara a xornada laboral deste persoal en funcion
das necesidades organizativas do colexio, velard polo seu cumprimento e pora en
cofiecemento inmediato da Direccion calquera incidencia que altere o normal
funcionamento do Centro.

4.-1.-Dereitos do persoal non docente.

Son dereitos do persoal non docente do colexio aqueles que como cidadans lles
corresponde os establecidos neste Regulamento e en particular os seguintes:

a) Ser respectados, recibir un trato adecuado e ser valorados pola comunidades
educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas funciéns.

b) Recibir unha colaboracién adecuada por parte do profesorado e do alumnado
para a mellor eficacia da sta funcion.

c) A participar, no exercicio das stas funcions, na mellora da convivencia no
Centro.

d) Tefien dereito a participar na xestion do Centro a traves do seu representante
no Consello Escolar.

e) A proteccion xuridica adecuada &s stas funcions.
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f) Estar informados de todas as cuestions que lles afecten.

g) Participar en cantas actividades se realicen no colexio.

4.1.-Deberes do persoal non docente.

O persoal non docente, depende directamente da Direccion do Centro, podendo
este delegar dita funcion, se o estima necesario, no/a Secretario/a do mesmo.

Son deberes do persoal non docente do colexio aqueles que como cidadans lles
corresponde, os establecidos neste Regulamento e, en particular, os seguintes:

a) Respectar e colaborar, no exercicio das stas funcions, con todos o0s
compofientes da comunidade educativa e con cantas persoas accedan ao Centro para
realizar xestionsadministrativas ou visitas xustificadas.

b)Asistir a seu traballo con puntualidade.

c)Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das condutas
contrarias a convivencia e, en particular, das situacions de acoso escolar.

d)Todos os deberes laborais que se desprendan da sUa contratacion.

e)Non interrumpir a funcion docente salvo que sexa indicado por algin membro do
equipo directivo.

f)Informar ao Equipo Directivo e, de ser o caso, & Administracion educativa, das
alteracions da convivencia, gardando reserva e sixilo profesional sobre a informacion e
as circunstancias persoais e familiares do alumnado.

Funciéns da Conserxeria.

Son funcions da Conserxeria do colexio as seguintes:

a) Colaborar na atencion e coidado do alumnado, vixiando especialmente as
entradas e saidas do Centro.
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b) Atender as xestions de relacion que se lle encomenden, mantendo en todo
momento un comportamento acorde coas funciéns que lle son propias e unha
adecuada presenza externa.

c) Desenvolver, durante a xornada laboral, as funcions que ten encomendadas,
absténdose de realizar calquera outra actividade pablica ou privada.

d) Vixilancia e custodia do mobiliario, maquinas e instalacions do Centro en
xeral que, en todo caso, comprenderd as tarefas seguintes:

1) Abrir e pechar todas as portas e accesos ao Centro, en funcion do horario
escolar.

2) Comprobar diariamente e antes do peche do Centro, as condicions das
billas, sanitarios, luces, calefaccion e demais instalacions, asi como o
peche das persianas do Centro ao rematar as actividades.

3) Custodia das chaves do edificio e de cantas lle sexan confiadas pola
Direccion do Centro.

4) Controlar a entrada de persoas alleas ao Centro, recibir as suas peticions
relacionadas co mesmo, facilitarlles a informacion que soliciten e
indicarlles o despacho ou oficina & que deben dirixirse, velando, en todo
caso, de que non se perturbe a orde ou normal desenvolvemento das
actividades escolares.

5) Activar/desactivar a alarma do Centro, segundo as instruciéns da
Direccion.
e)Atencion ao mantemento do Centro que, en todo caso, comprendera as tarefas

seguintes:

1) Supervisién dos servizos xerais, dependencias e equipamentos do Centro,
dando conta das anomalias e danos que observe a Direccion.

2) Supervision do bo estado das instalacions de xogo e xardins.
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3) Realizacion de pequenas operacions e arranxos de avarias e/ou danos
que, pola sua natureza, no requiran de persoal especializado, tales como
repofier ldmpadas e fluorescentes, colocar tacos e demais tarefas
adicionais e auxiliares, acendido da calefaccion.

4) Informe sobre as incidencias que se rexistren nas reparacions e proxectos
do Centro.

f) Cooperar nas tarefas seguintes e por indicacion da Direccion do Centro:

1) Realizar, dentro das dependencias do Centro, os traslados de material e
mobiliario que fosen necesarios.

2) Realizar os encargos necesarios relacionados co servizo que se lle
encomende, dentro ou féra das instalacions do Centro.

3) Transmisién de avisos relacionados co servizo, asi como traslado de
documentos e distribucion de correspondencia.
a) Manexo dos aparellos de reprografia de que dispofia o Centro.

b) Calquera outra tarefa de caracter analogo que, por razéns do servizo, se lle
encomende.

CAPITULO V: REXIME DE FUNCIONAMENTO

1.-BASES DE FUNCIONAMIENTO DOCENTE

Entradas e saidas do centro.

Ver 0 PROTOCOLO DE ENTRADAS E SAIDAS aprobado no curso 2014/2015 e que
figura unido a estas NOF pois é 0 que rixe as entradas e saidas do alumnado. Todo o
que segue e sexa oposto ao devandito protocolo debe ser eliminado.

Entrada en horario de madrugadores

O horario é das 7,30 h. &s 9 horas. Os nais/pais ou outro responsable do menor
entrégano directamente ao persoal encargado do servizo que se responsabiliza do
seu coidado ata a hora de entrada da escola na que os levan &s aulas respectivas e
o0s deixan a cargo do titor/a.
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Entrada para as actividades lectivas

A entrada do alumnado matriculado € as 9 horas, hora na que se procedera &
apertura das portas de entrada.

Sera responsabilidade do profesorado do centro a vixianza dos alumnos
transportados dende as 8:40 h ata a entrada nas aulas as 9:00 h. A vixianza farase
no patio cuberto do centro e no patio asfaltado. Os nenos de E Infatil ocuparan a
zona do patio cuberto pegada ao comedor. Un profesor se situara na entrada
principal onde chegan os autobuses para vixiar a entrada dos nenos no recinto
escolar. O resto do profesorado de vixianza se situara unha parte onde estan os
nenos de E Infantil e a otra no patio cuberto e no campo asfaltado para vixiar aos
de E. Primaria.

Serd responsabilidade de nais/pais/titores legais o coidado do alumnado non
transportado ata a hora de entrada as 9:00 h.

Sera responsabilidade de nais/pais/titores legais o coidado do alumnado de
educacion infantil que se atope no patio a espera da apertura das portas do
colexio.

Cando soe o timbre os alumnos de Educacion Infantil e 1° e 2° de E. Primaria
entraran por abaixo, pola porta mais proxima o comedor. O resto do alumnado
de Eduacion Primaria tamén entraran por abaixo, pola otra porta que da acceso
as aulas.

Unha vez no centro o alumnado dirixirase &s aulas respectivas nas que debera
estar o profesorado que lles corresponda.

As portas do centro permaneceran abertas durante 10 minutos, cerrdndose a
continuacion a fin de evitar a entrada de persoas alleas ao centro.

Entrada actividades extraescolares

O horario de entrada para as actividades extraescolares do centro é as 16:30
horas.

Saida das actividades lectivas

O horario de saida das actividades lectivas do centro é as 14 horas.

As saidas realizaranse baixo a responsabilidade do mestre/a que lles imparta
clase nese momento respectando a puntualidade e a orde. Sairan en fila primeiro
os da planta baixa e a continuacién os da primeira e segunda planta. Soaran dous
timbres un as 13:55 H para os nenos de E. Infantil, 1° e 2° de E. Primaria, que
seran acompafiados polo profesor/ profesora co que tefian clase nesa hora e 0s
levaran aos seus respectivos autobuses. E un segundo timbre as 14 H para os
alumnos de 3°4° 5° e 6° de E. Primaria que vaixardn acompafiados polo
profesor/a co que estén na clase no momento de soar o timbre.

Os alumnos transportados seran vixiado polo profesorado de garda ata que saia o
Gltimo autobus.
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Ao finalizar a xornada lectiva o alumnado pasa a ser responsabilidade dos/as
seus/suas pais/nais ou titores.

Saida do servizo de comedor

O alumnado podera sair &s 15,30 h. ou as 16,30 horas.

Ao remate da actividade lectiva o alumnado usuario do servizo de comedor
dirixirase a entrada do mesmo, onde pasaran a ser responsabilidade do persoal
do citado servizo. O alumnado sera recollido na aula de usos multiples por
persoal do servizo de comedor.

O persoal da empresa asinante do convenio coa ANPA responsabilizarase do
alumnado durante o servizo e da entrega ao pai/nai/titor ao remate do mesmo.

Saida das actividades extraescolares

O horario de saida das actividades extraescolares é as 18,30 horas.

Usaranse o procedemento estipulado no Plan Municipal de prevencion de
absentismo escolar cando se detecten casos reiterados de alumnado que chega
tarde ou esperan demasiado tempo polos/as seus/suas pais/nais

1.1.Proxecto Educativo do CEIP A Xunqueira N22.

O Proxecto Educativo € un instrumento para a planificacion e xestion que
enumera e define os trazos de identidade do Centro, formula as intenciéns da
comunidade educativa e expresa a estrutura organizativa del, con proxeccion de
futuro. Serve de referente programatico de toda a planificacion do Centro, dota
de coherencia & sUa actividade e harmoniza a diversidade da nosa intervencién
educativa.

Como eixe vertebrador da vida no Centro e froito da reflexion colectiva, o PE ¢,
sobre todo, un contrato e compromiso que implica a todos os membros da
comunidade educativa. Respectara o principio de non discriminacion e de
inclusion educativa como valores fundamentais, asi como 0s principios e
obxectivos recollidos na Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion e na
Lei Organica 8/1985, do 3 de xullo, reguladora do dereito a educacion.

O Equipo Directivo elaborard o PE de acordo cos criterios establecidos polo
Consello Escolar e as propostas realizadas polo Claustro de Profesores.
Correspondelle ao Consello Escolar a sta aprobaciéon e avaliacion.

O Proxecto Educativo incluird, polo menos, 0s seguintes aspectos:
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f)

9)

h)

A andlise das caracteristicas do contorno escolar e as necesidades
educativas que, en funcion da mesma, debe satisfacer.

A organizacion xeral do Centro

O Plan de integraciéon das Tecnoloxias da Informacién e da
Comunicacion.

O Plan Xeral de Avaliacion e Promocion do alumnado.

As directrices xerais para elaborar o Plan de Avaliacion da practica
docente.

Os criterios xerais para a elaboraciéon das Programacion Didacticas de
Ciclo.

Os medios previstos para facilitar e dar pulo & colaboracion entre os
distintos sectores da comunidade educativa.

As medidas organizativas para o ensino da relixién, a atencién
educativa e as linguas estranxeiras.

Os plans estratéxicos que, se é o caso, se desenvolvan no Centro, con
compromiso de continuidade e como sinal de identidade.

1.2.-Proxecto de xestion do centro.

1. O CEIP A Xunqueira N° 2 expresara a ordenacion e utilizacion dos seus
recursos, tanto materiais como humanos, a través da elaboracion do seu
Proxecto de Xestion, nos termos que regulen as administracions educativas.

2. O CEIP A Xunqueira dispora de autonomia na sua xestion economica de acordo
coa normativa establecida na Lei 2/2006, do 3 de maio, de Educacion asi como
na que determine a Conselleria de Educacion e O.U. da Xunta de Galicia.

3. O Proxecto de Xestion contemplara, polo menos, os seguintes aspectos:
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a) Criterios para a elaboracion do orzamento anual do Centro e para a
distribucion dos ingresos entre as distintas partidas de gasto.

b) Criterios para a xestion das substitucions das ausencias do profesorado.

c) Medidas para a conservacién e renovacion das instalacions e do
equipamento escolar.

d) Procedementos para a elaboracion do inventario anual do Centro.

e) Criterios para unha xestion sostible dos recursos do Centro e dos
residuos que xere que, en todo caso, seré respectuosa coa conservacion
do medio ambiente.

f) Outros aspectos relativos & xestion econdémica do Centro non
contemplados na normativa lexislativa vixente, a que, en todo caso,
deberéa supeditarse.

4. O Proxecto de Xestion sera elaborado polo Equipo Directivo e aprobado polo
Consello Escolar.

1.3.- REGULAMENTO DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO

1. O CEIP A Xunqueira N° 2 elaborard o seu Regulamento de Organizacion e
Funcionamento, que deberdn incluir, entre outras, as que garantan o
cumprimento do Plan de Convivencia.

2. Como documento que recolle a dimension formalizadora da estrutura
organizativa do centro, tendo en conta 0s recursos e caracteristicas propias do
Centro, o seu articulado regulara os aspectos sinalados na alinea 4 do artigo 1
deste documento.

3. O Regulamento de Organizacion e Funcionamento sera elaborado polo Equipo
Directivo e aprobado polo Consello Escolar. Incorporarase ao Proxecto
Educativo do Centro.

1.4.- PLAN XERAL ANUAL

1. O CEIP A xunqueira N°2 elaborara, ao comezo de cada curso escolar, unha
Programacion Xeral Anual que recolla todos os aspectos relativos a
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organizacion e funcionamento do Centro, incluidos os proxectos, as normas, e
todos os plans de actuacién acordados e aprobados.

2. O Plan Xeral Anual sera elaborado polo Equipo Directivo, e terd en conta as
propostas do Claustro de Profesores e as directrices do Consello Escolar.

3. Os distintos sectores da comunidade educativa, individualmente ou a través das
sUias organizacions, poderan presentar as propostas que estimen convenientes ao
Equipo Directivo para o Plan Xeral Anual.

4. O Plan Xeral Anual serd informado polo Claustro de Profesores no &mbito da
slla competencia e elevado, para a sUa aprobacion posterior, ao Consello Escolar
que respectara, en todo caso, 0s aspectos docentes que competen ao Claustro.

1.5.-PROGRAMACIONS DIDACTICAS DE CICLO.

1. O Claustro de Profesores do centro, a través da Comision de Coordinacion
Pedagdxica, deberd fixar os criterios xerais para a elaboracion das
Programaciéns Didacticas de Ciclo, de acordo cos establecidos no Proxecto
Educativo.

2. Correspondelle a cada Equipo de Ciclo a elaboracion da Programacion Didactica
de cada unha das Areas que tefia asignadas, sen prexuizo da competencia do
Departamento de Orientacion de coordinar este proceso.

3. Se algun mestre ou mestra decidira incluir na Programacion da sua actividade
docente algunha variacion con respecto & programacion conxunta do Equipo de
Ciclo, esta variacion e a xustificacion correspondente, incluirase na
Programacién do Ciclo, sempre que asi 0 acorde o citado 6rgano ou, no Gltimo
caso, a Comision de Coordinacion Pedagoxica.

4. As Programaciéns de Ciclo deben cumprir co establecido no Decreto 79/2010,
para o plurilingiismo no ensino non universitario de Galicia.

5. Os mestres e mestras desenvolveran a sua actividade docente de acordo coas
Programaciéns Didéacticas dos Equipos de Ciclo aos que pertenzan.

6. As Programaciéns de Ciclo, como instrumento de planificacion,
desenvolvemento e avaliacion de cada unha das Areas do curriculo da Ed.
Primaria, integrara os elementos seguintes:
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a) A formulacion dos obxectivos por Ciclo de cada unha das Areas e a sua
contribucion ao desenvolvemento das competencias basicas.

b) A organizacion, distribucién e secuenciacion dos contidos e 0s
criterios de avaliacion en cada un dos Ciclos que conforman a Etapa de
Ed. Primaria. Unidades Didacticas: secuenciacion e estruturacion.

c) As decisions de caracter xeral sobre a metodoloxia para o proceso de
ensinanza/aprendizaxe da lectura, o tempo de dedicacion diaria, asi
como o desefio e aplicacién das estratexias de comprension lectora.

d) As medidas para a incorporacion das TIC ao traballo de aula.
e) As medidas para o fomento da lectura.

f) A identificacion dos cofiecementos e aprendizaxes necesarias para que
0 alumnado acade unha avaliacion positiva.

g) A proposta de actividades complementarias e extraescolares.

h) A metodoloxia didactica e os libros de texto e demais materiais
curriculares seleccionados en funcion daquela.

i) Os procedementos e instrumentos para a avaliacion da aprendizaxe
do alumnado e o sistema de cualificacion.

j) As medidas de reforzo e de atencion ao alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo, asi como para 0 que presenta unha
maior capacidade ou motivacion para a aprendizaxe.

k) Os procedementos que permitan valorar a adecuacion entre o desefio, 0
desenvolvemento e o resultado das programacions docentes.

1.6.- COORDINACION INTERCENTROS

1. Reforzaranse as estruturas de coordinacion e comunicacion entre 0 noso Centro
e 0 IES A Xuqueira N° 2 co obxecto de garantir unha adecuada transicion do
alumnado entre as distintas etapas educativas e facilitar a continuidade do
proceso educativo.

CEIP.A XUNQUEIRA 2



2. A tales efectos, ao rematar a etapa, os titores ou titoras elaboraran un informe
individualizado sobre as capacidades desenvolvidas por cada alumno ou alumna.

3. As Xefaturas de Estudo dos dous Centros disporan as actuacions a realizar neste
ambito, segundo as directrices dos respectivos Departamentos de Orientacion.

2. OUTROS ASPECTOS de FUNCIONAMENTO.

2.1.-Calendario e xornada escolar.

1. O calendario escolar sera fixado pola Conselleria de Educacion e OU da Xunta
de Galicia. Estara exposto no taboleiro de anuncios do Centro e sera de obrigado
cumprimento para toda a comunidade educativa.

Calquera modificacion que se queira introducir debera ser aprobada polo
Consello Escolar, logo do informe favorable do Claustro, e sera solicitada con
15 dias de antelacion ao Xefe Territorial da Conselleria de Educacion e
Ordenacién Universitaria de Pontevedra que, logo do informe da Inspeccién
Educativa, resolvera o que proceda.

2. Cada curso escolar e por razons de conveniencia pedagéxica, o Consello Escolar
solicitard perante a Xefatura Territorial da Conselleria de Educacion e OU de
Pontevedra a declaracion dos dias non lectivos que correspondan ( un ou dous )
por non coincidir as festas laborais de caracter local en dia de clase, que debera
preverse no Plan Xeral Anual.

3. A xornada escolar lectiva desenvolverase de luns a venres, durante cinco horas
diarias, no nimero de sesions que contemple o Plan Xeral Anual e en réxime de
xornada continuada.

2.2.-Instalaciéns do Centro: utilizacion, conservacion e seguridade.

1. Os locais e instalacions do Centro poderan ser utilizados polo Concello e outras
entidades, organismos ou persoas fisicas ou xuridicas nos termos establecidos na
Orde do 20 de xullo de 1995 (BOE do 09/08/1995).
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2. Correspéndelle ao Concello de Pontevedra a conservacion, mantemento e
vixilancia do edificio e demais instalacions escolares, e a Conselleria de
Educacion e OU a stia mellora.

3. Correspondelle ao Secretario ou Secretaria do Centro velar polo bo estado das
instalacidns, sen prexuizo da colaboracion neste eido de todos 0s membros da
comunidade educativa.

Uso das instalaciéns escolares.

1. Para a utilizacion das instalacions do CEIP A Xunqueira N° 2 por parte de
entidades ou persoas alleas & comunidade escolar do Centro, presentarase
solicitude ante a Direccion, quen solicitara do Consello Escolar o preceptivo
informe para a sda posterior tramitacion & Xefatura Territorial da Conselleria de
Educacion de Pontevedra, que resolverd o que proceda, logo do informe da
Inspeccion Educativa. Para un uso ocasional e con carécter excepcional, a
Direccion poderd autorizar o uso das instalaciéns sempre que non altere o
normal desenvolvemento das actividades docentes.

2. A utilizacion das instalacions por parte da Asociacion de Nais/Pais, sindicatos,
movementos de renovacion pedagoxica e grupos de profesores sd require a
solicitude previa & Direccion do Centro, cunha antelacion minima de tres dias,
quen procedera a autorizacion no marco das directrices fixadas polo Consello
Escolar, se o0 seu destino € a finalidade propia das ditas institucions e sempre que
non se altere o normal funcionamento do Centro.

3. En calquera caso, para aprobar a utilizacion das dependencias do CEIP A
Xunqueira N°2 por parte dos colectivos anteriormente sinalados, a Direccion
deberd, como minimo, ter cofiecemento do tipo de actividade e da persoa adulta
responsable da mesma.

4. O Centro facilitara aos colectivos sinalados, as instrucions necesarias para 0 uso
da instalacién e, sé cando sexa imprescindible, copia das chaves para o acceso a
mesma, que deberan devolverse unha vez rematada a autorizacion de utilizacién
do espazo escolar.

5. As entidades solicitantes faranse absolutamente responsables dos estragos que
poidan orixinarse na instalacion durante o desenvolvemento da actividade ou
polos integrantes do colectivo. Teran, tamén, a obriga de deixar recollido o
material utilizado.

2.3.-Entradas e saidas.
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1. Todo o persoal adscrito ao CEIP A Xunqueira N° 2 estard no Colexio con 5
minutos de antelacién & hora do comezo da xornada lectiva.

2. Ao soar a sirena de entrada, todo o alumnado accederd &s slas respectivas aulas
onde xa debera estar o mestre ou mestra que corresponda.

3. As entradas e saidas faranse de forma ordenada pola porta que corresponda,
segundo o caso, respectando os dereitos dos compafieiros mais pequenos ou
daqueles que presenten algunha minusvalia de tipo fisico, psiquico ou sensorial.

4. As portas do Centro pecharanse 10 minutos despois da hora de entrada
establecida e s6 se abriran por causas xustificadas.

5. Todo o alumnado debe permanecer no Centro durante o tempo lectivo, no das
actividades extraescolares da tarde e no do comedor escolar.

6. As familias poderan acompafar aos seus fillos ou fillas ata o interior do recinto
escolar. Se necesitasen algunha outra atencién, deberan pofierse en contacto co
Conserxe, quen os informara.

7. Ao rematar as clases, todas as aulas deberdn quedar ordenadas, coas luces
apagadas, as persianas baixadas e as cadeiras enriba das mesas co obxecto de
favorecer os labores de limpeza. Esta norma tamén serd de obrigado
cumprimento no desenvolvemento das actividades extraescolares da tarde que se
deban realizar nas dependencias do Centro.

No Consello Escolar do dia 28 de Outubro de 2014 aprobouse o seguinte
PROTOCOLO DE ENTRADAS E SAIDAS do alumnado do CEIP A Xunqueira n°
2:

PROTOCOLO DE ENTRADA E SAIDA DO ALUMNADO

1.- OBXECTO

Establecer o protocolo de entrada e saida ao colexio do alumnado, tanto para 0s usuarios
do transporte escolar como aqueles que vefien e son recollidos no centro polas stas
familias, e a sta incorporacion as NOF.

2.- AMBITO DE APLICACION
Persoal docente e non docente. Familias e alumnado.

3.- MISIONS E RESPONSABILIDADES
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1 Equipo directivo: Xestionar o dito procedemento e informar ao Consello Escolar do
mesmo para proceder a slUa votacion para a posterior incorporacion &s NOF do centro.
1 Profesorado: Faréan as gardas para atencion do alumnado transportado. Ocuparanse
ademais de custodiar ao alumnado desde que entran nas aulas ata que saen das mesmas.
1 Persoal Non Docente: O conserxe ocuparase dos nenos e nenas que entren ou saian
do colexio fora do horario habitual de entrada e saida.

4.- DESENVOLVEMENTO DO PROCEDEMENTO

4.1.- Entrada de alumnado e familias.

A entrada do alumnado e as familias dividirase en varias fases, as cales describimos a
continuacion:

* Primeiro: Os mestres de garda para a atencion ao alumnado transportado chegarén ao
centro as 08:40 horas. Seran seis mestres cada dia, respectando a lexislacion vixente
pola que habera un profesor de garda por cada cincuenta alumnos transportados,
ocupando as seguintes posicions:

Un mestre situarase na porta de entrada ao recinto escolar centro, recibindo ao
alumnado que chegue as portas do recinto escolar. Ademais, este mestre controlara que
ningun alumno saia do centro.

Outro mestre viaxiara que estes nenos e nenas baixen pola beirarrda situada dentro do
recinto escolar, ata a zona cuberta do patio en filas.

Na zona cuberta do patio de primaria situarase o alumnado transportado desta etapa, € 0
alumnado de infantil nas filas pintadas no chan preto da porta de entrada dos mesmos.
Os nenos de primaria transportados seran vixiados polos dous mestres destinados a
cubrir esta zona que comprende o patio de primaria e a beirarriia, 0 0s outros tres
mestres vixiaran azona infantil, é dicir, situaranse en fronte a stia porta de entrada,
vixiando as filas.

« Segundo: Aqueles nenos que vefian acompafiados polas suas familias entraran pola
porta peonil (nunca atravesando a porta do aparcadoiro) ao recinto escolar, e entraran ao
edificio pola porta principal, que abrird o conserxe &s 09:00 horas. Hai que ter en conta
gue este alumnado ten que estar custodiado polas stas familias até esta hora. Enton, as
nenas e nenos,sen as familias, deben entrar de maneira ordeada, preferentemente en
duas filas, unha co alumnado de infantil e outra co de primaria.

* Terceiro: As 9:00 horas o alumnado de infantil subira en fila ordeada ata as aulas,
habendo un profesor de garda na zona de patio, dirixindo de unha en unha as filas ata a
porta, e 0s outros dous nas escaleiras axudando a que suban. Tras eles subira o
alumnado de primeiro e segundo de primaria.

 Cuarto: Asimesmo, as 08:55 horas, o alumnado de primaria colocarase en filas -por
cursos para a sua posterior entrada 6 centro, cando soe o timbre. Enton, os alumnos e
alumnas de educacion primaria subiran as aulas pola porta correspondente, pegados aos
pasamanos e deixando libre a parte central da escaleira.

* Quinto: O mestre situado na porta de entrada agardara &s 09:00 da mafian por se ainda
non chegou algin autobds

« Sexto: Un profesor percorrera o patio unha vez entrado os alumnos e mestres ao
colexio para asegurarse de que non queda ningun alumno nel, fora do edificio escolar.

« Sexto: Aqueles alumnos que cheguen pasado o horario de entrada do alumnado,
entraran pola porta de acceso peonil e subirdn acompafiados pola sta familia ata a porta
principal do centro. Cubriran a folla correspondente. O conserxe acompafiara as suas
clases ao alumnado de educacién infantil e primeiro de primaria.
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« Sétimo: A porta do parking pecharase as 9 horas e abrirase de novo para a entrada dos
autobuses para a recollida do alumnado transportado. Esta labor realizaraa o conserxe.

4.2 .- Saida de alumnado e familias.

As saidas organizaranse desta forma:

* Primeiro: O alumnado de educacion infantil baixara en fila as 13:55 horas. Os pais e
nais agardaran alonxados da porta e enfronte da mesma, e 0os mestres dirixiran a cada
neno ou nena xunto a eles.

« Segundo: O mestre de cada grupo levara ao alumnado transportado, en fila, cara aos
buses,comezando polo nimero 6 e rematando polo 1, estando con eles ata que a
coidadora do bus se faga cargo deles.

* Terceiro: Tras eles baixaran en fila, pola mesma porta, 0s nenos e nenas de primeiro e
segundo de primaria, e 0s seus mestres fardn o mesmo que os da etapa infantil,
acompafiandoos ata o autobus e dirixindoos cara 0s seus pais.

«+ Cuarto: As 14 horas, e tras soar o timbre, baixara o alumnado de terceiro, cuarto,
quinto e sexto de primaria, en filas ordeadas, pegados ao pasamans e deixando a parte
central da escaleira libre, e saira pola porta correspondente, acompariado polos seus
profesores.

* Quinto: O alumnado de infantil que quede a comedor ser recollido por un profesor -
que se decidira cada curso- &s 13:50 horas no corredor da zona infantil, que os levara a
sala de usos multiples, onde agardaran con dito profesor ata as 14 horas, hora na que 0s
recolleran as monitoras de comedor. O alumnado de primeiro, segundo, terceiro, cuarto,
quinto e sexto de primaria baixara coa sua fila e entrara directamente no comedor.

« Sexto: O profesorado de garda para a atencion ao alumnado transportado, vixiara a
zona do patio e a entrada dos nenos e nenas aos buses.

« Sétimo: As familias que acudan ao centro a recoller aos seus nenos, deberan entrar e
sair pola porta peonil, e achegarse a ela pola beirarrta destinada a tal fin. Pola
seguridade de todos e todas € importante que ninguén abandone a beirarrda ou use unha
porta distinta & de acceso peonil.

« Oitavo: O profesorado de garda velara porque ningun neno transportado quede no
centro finalizada a xornada escolar, e o director no caso do alumnado non transportado.
De ser asi, porase en contacto coa sta familia a fin de resolver a situacién. Xa que o
horario de atencién ao alumnado transportado finaliza as 14:30 horas, e seguindo o
protocolo de absentismo escolar da Xunta de Galicia, a partir desta hora avisarase a
Policia Nacional, que levantara atestado e o pora en cofiecemento da Fiscalia de
menores,quen podera decidir o traslado do menor UPA (Unidade de primeira acollida),
realizando o traslado a Policia Autonémica. Ao mesmo tempo, a policia tentara localizar
a familia. Ademais, isto implicara que & terceira vez que suceda isto, 0s pais do menor
teran que someterse a un procedemento legal. A partir desa hora o director sera o
responsable de acompafiar o alumnado ata a sUa entrega.

5.- LEXISLACION
* ORDE de 23 de xufo de 2011 pola que se regula a xornada de traballo do persoal

funcionario e laboral docentes que imparten as ensinanzas reguladas na Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion.
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* Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos de
organizacion e funcionamento das escolas de educaciéon infantil e dos colexios de
educacion.

2.4.-Recreos.

1. O tempo de recreo forma parte do horario lectivo do profesorado e do alumnado
e como tal deberd ser respectado. Estara comprendido entre os 20 e os 30

minutos, atendendo a razons pedagoxicas.

2. Durante o tempo de recreo e como norma xeral, non se permite a permanencia
dos alumnos nas aulas nin nos corredores do Colexio sen a presencia do profesor
correspondente. Tampouco, durante o recreo, esta permitida a entrada na clase

sen autorizacion.

Os profesores , nas saidas ao recreo e ao final da xornada, cerran as portas das

aulas asegundandose de que non permanecen alumnos nelas.

3. Para a vixilancia dos recreos fixaranse previamente as zonas de atencidn
preferente e establecerase o sistema de quendas na proporcion dun mestre por
cada 50 alumnos ou fraccion de educacién primaria e un mestres por cada 25
alumnos ou fraccion de educacion infantil. Que se estableza o sistema de
guendas non exime aos mestres das stas responsabilidades titoriais, tales como
asistencia aos alumnos accidentados, enfermos, ..., dada a dimension educativa

gue ten o recreo.

4. O alumnado podera facer uso da Biblioteca Escolar nos termos establecidos polo
Equipo de Biblioteca. A atencion a este alumnado por parte dos mestres ou
mestras estard determinado no sistema de quendas sinalado na alinea 3 deste

artigo.

5. Durante o recreo estara permitido o uso de pelotas brandas , so as
subministradas polo colexio, e outros elementos de xogo que non resulten
perigosos para a integridade do alumnado. Os dia de choiva non se poderan

baixar pelotas, ni bates de béisbol, nin trompos aos patios.

6. Os restos de comidas, bebidas, etc. deberdn depositarse nos contedores

selectivos do lixo radicados no patio escolar.

3. RECURSOS MATERIAIS.
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1. Correspondelle ao Equipo Directivo a organizacion e distribucion dos espazos
do Centro, de acordo coas necesidades pedagoxicas, logo de oido o Claustro.

2. A organizacién dos espazos para cada curso académico quedaran recollidos no
correspondente Plan Xeral Anual, onde tamén se establecen os criterios e
horarios para a sua utilizacion.

3. Todo o material de uso comdn no Colexio, ten unha radicacion determinada e
adecuada, coa responsabilidade de cada Equipo Educativo (Biblioteca, Tecnoloxias
da Informacién e da Comunicacién, Musica, Inglés, Ed. Fisica, Orientacion, ...) da
slia orde e coidado e da temporalizacion do seu uso, atendendo a criterios de
rendibilidade, eficacia, progresividade no tratamento dos contidos, etc., asi como de
propofier a adquisicion e/ou reposicion daquel que se considere necesario e
interesante.

a) MATERIAL INFORMATICO E AUDIOVISUAL: Esté radicado nos espazos
administrativos do Centro, nas Aulas ordinarias, Orientacion, Audicién e Linguaxe,
Pedagoxia Terapéutica, biblioteca e na Aula de Informatica . Utilizase na aplicacion
das TIC & actividade escolar asi como nas actividades extraescolares de Informética
para alumnos/as.

b) MATERIAL DE MUSICA: Esta ordenado nunha Aula especifica na que se
desenvolven as clases de Ed. Musical. O mestre ou mestra de Mdusica é o/a
responsable da sUa organizacion e do uso e control do material existente na
mesma.

¢) MATERIAL DE INGLES: Ten a sta radicacion nas stas propias aulas, e do seu
uso e mantemento responsabilizase os/as Profesores/as especialistas.

e) MATERIAL DE EDUCACION FIiSICA: As clases de Ed. Fisica desenvélvense
no patio exterior e no ximnasio. O material de que se dispon foi fornecido polo
propio Centro, a Conselleria de Educacion. Esta ordeado nunha dependencia no
propio ximnasio e do seu uso, organizacion e control encarganse os/as especialistas
de Ed. fisica

f) MATERIAL de BIBLIOTECA: Radicado na Biblioteca, nas aulas e noutras
dependencias do Centro. O Equipo responsable establece os criterios e sistematiza o
uso e control deste material. Asi mesmo, este Equipo € o responsable de ordenar e
canalizar outro material en soporte papel (revistas cientificas, profesionais ou
infantis, prensa, ...) asi como da xestion da Biblioteca a través do Programa
Meiga.

g) MATERIAL ESPECIFICO de EDUCACION ESPECIAL: Tanto o material
existente (en soporte papel —funxible e non funxible-, etc.) como o que se vaia
desefiando e adquirindo polo Dpto. de Orientacidn estéd radicado no Departamento
de Orientacion e nas Aulas de Audicion e Linguaxe e Pedagoxia Terapéutica da sua
ordenacion responsabilizanse a Xefe/a do Departamento e as Profesores/as de
Pedagoxia Terapéutica maila de Audicion e Linguaxe.

h) AULA DE AUDIOVISUAIS: Utilizarase como Aula de Atencion Educativa e
para actividades como para reunidns, conferencias, proxeccions, cursos,
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conmemoracions, ... Esta dotada coa infraestrutura necesaria de audio e video e
nela esta instalada un Encerado Dixital Interactivo.

i) ESPAZOS ADMINISTRATIVOS: O Centro dispon de espazos de Direccion,
Xefatura de Estudos, Secretaria, Orientacion e Sala do Profesorado para o
exercicio das stas funciéns especificas.

Libros de texto e materiais curriculares.

1. Os libros de texto e demais materiais curriculares que se utilicen no colexio,
contardn coa preceptiva autorizacion e de conformidade co establecido no
Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilinguismo.

2. A decision sobre a implantacion dos libros de texto, materiais curriculares e
material didactico e complementario, realizarase por proposta dos Equipos de
Ciclo, estudada pola Comision de Coordinacién Pedagoxica e aprobada polo
Claustro con comunicacion ao Consello Escolar e & Asociacion de Nais/Pais.

3. Unha vez determinados os libros de texto polo Centro, os pais/nais ou 0s/as
titores/as legais do alumnado accederan aos mesmos pola modalidade de
gratuidade solidaria.

4. De acordo co Decreto 79/2010, impartirase en galego a area de Cofiecemento
do Medio, natural, social e cultural, e en castelan a area de Matematicas.

5. O CEIP A Xunqueira N° 2 decidira a lingua en que se impartird o resto das areas
de cada curso, garantindo que as areas en galego e en castela se distriblen na
mesma porcentaxe de horas semanais, sen prexuizo do disposto sobre a
imparticion da lingua inglesa.

6. Os libros de texto non poderan ser substituidos antes de transcorrer un minimo
de 6 anos agas que, por circunstancias excepcionais ou de caracter pedagoxico
ou cientifico, sexa aconsellable.

7. A relacion de libros de texto e demais material didactico curricular sera
publicada no taboleiro de anuncios do Centro antes do 15 de xufio de cada ano.

Areas opcionais.

Ensinanza de Relixion:
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a) A éarea de Relixion Catolica sera de oferta obrigatoria para o Centro e de
caracter voluntario para o alumnado.

b) O ensino doutras relixibns axustarase ao disposto nos acordos de
cooperacion do Estado coa Federacion de Entidades Relixiosas Evanxélicas
de Espafia, a Federacion de Comunidades Israelitas de Espafia, a Comision
Islamica de Espafia e, se € 0 caso, aqueles que no futuro se poidan subscribir
con outras confesions relixiosas.

c) Ao comezo de cada curso escolar, as nais/pais ou titores legais dos alumnos
e alumnas manifestaran a sua vontade de que os seus fillos ou fillas reciban
ou non ensinanzas de relixion

d) O colexio inclie no seu Proxecto Educativo medidas organizativas para que
0 alumnado cuios pais ou titores non optasen polas ensinanzas de relixion,
reciban atencion educativa .

e) A avaliacion do ensino da relixion catélica realizarase nos mesmos termos e
cos mesmos efectos cés das outras areas da Ed. Primaria.

4.- REXIME ECONOMICO.

1. O CEIP A Xunqueira N° 2 dispora de autonomia na sta xestion econdmica dos
recursos, de acordo co establecido na Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de
Educacion, no disposto do Decreto 201/2003, polo que se desenvolve a
autonomia na xestion econdmica dos centros docentes publicos non
universitarios de Galicia e demais normas que lle sexan de aplicacion.

2. O CEIP A Xungueira N° 2 expresard a ordenacion e utilizacion dos seus
recursos, tanto materiais como humanos, a través da elaboracion dun Proxecto
de Xestion, nos termos que regule as administracions educativas.

3. O exercicio orzamentario do centro abranguera desde o 1 de xaneiro ata o 31 de
decembro de cada ano, en correspondencia cos orzamentos xerais da
Comunidade Autonoma de Galicia.

4. O/A Secretario/a do Centro, elaborara o anteproxecto de orzamento anual, tendo
en conta as instrucions que dite a Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria para a sta elaboracion, e de acordo coa sua estrutura organica. O
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dito anteproxecto converterase en proxecto unha vez aprobado pola Comision
Econdmica do Centro.

5. O centro terd aberta unha conta corrente para xestionar o movemento de fondos
para gastos de funcionamento. Na conta corrente debera figurar, xunto ao nome
do Centro, a denominacion Comunidade Auténoma de Galicia.

6. A disposicién dos fondos seré realizada por os membros do Equipo Directivo
autorizados para o efecto, un deles o/a Director/a do Centro.

7. A Direccion do Centro é a responsable da execuciéon do orzamento e, polo tanto,
de aplicar as cantidades dispofiibles as finalidades para as que foron aprobadas.

8. O Centro levara unha contabilidade auxiliar & da Comunidade Auténoma, na que
se detallaran todas as operacions realizadas. A citada contabilidade axustarase &s
normas, principios, procedementos e modelos que estableza a Intervencion Xeral
da Comunidade Autonoma de Galicia.

9. A Direccion do Centro presentara ao Consello Escolar, para a sta aprobacion, a
conta de xestion do orzamento, referida ao 31 de decembro de cada exercicio
econdmico. Unha vez aprobada a conta de xestion, e antes do 31 de xaneiro do
exercicio econdémico seguinte, o Consello Escolar remitird a Xefatura Territorial
da Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria de Pontevedra, unha
certificacion, por duplicado, na que figure, por unha banda, a expresién dos
fondos recibidos da Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria e
demais ingresos obtidos, e doutra, os gastos realizados con cargo aos citados
ingresos, asi como o saldo que resulte, se é o caso.

10.Os xustificantes orixinais e demais documentacién que acrediten 0s gastos
guedaran arquivados no Centro, baixo a custodia e responsabilidade do/a
Secretario/a, a disposicion dos érganos de control da Xunta de Galicia e da
Union Europea, no caso de acciéns cofinanciadas.

11. Dacordo coa LOMCE , que establece no seu artigo 122 que os centros docentes
publicos poderan obter recursos complementarios previa aprobacién do director,
se establecen para este centro aportacions economicas da ANPA ( proceden de
subvencions e das cuotas dos socios/as) e das familias para levar a cabo
exclusivamente algunhas actividades complementarias , ainda cando este centro
tratara de levar a cabo actividades preferentemente gratuitas ( aprobado na
reunion extraordinaria do Consello escolar do dia 26 de Abril de 2016)

5. REXIME ADMINISTRATIVO.
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1. Correspondelle ao/a Secretario/a a responsabilidade de ordenar o réxime
administrativo do CEIP A Xunqueira N° 2, de conformidade coas directrices da
Direccion, asi como levantar as actas das reunions dos Organos Colexiados de
Goberno e da Comision Economica, custodiar os arquivos do Centro, expedir as
certificacions co visto e prace da Direccion, manter actualizado o inventario
xeral e demais actos administrativos que se relacionan neste apartado.

2. Entoda a documentacion de caracter oficial que expida o centro debera figurar o
logotipo oficial da Xunta de Galicia na que conste o escudo e as expresions
Xunta de Galicia, Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, 0 nome
do CEIP A Xunqueira N° 2, o escudo, o enderezo, o teléfono e o fax, o enderezo
electronico e a web do Centro.

3. Os documentos administrativos do centro redactaranse, con caracter xeral, en
galego.

4. As actuacions administrativas de réxime interno, como actas, comunicados e
anuncios, redactaranse, con caracter xeral, en galego, agas o referido a
comunicacions con outras comunidades auténomas e cos Organos da
Administracion do Estado radicados fora de Galicia, nas que se utilizard o
castelan.

5. No Centro existira a documentacion de caracter administrativo e pedagdxico
sinalada na lexislacién vixente e 0 seu rexistro realizarase a través das
plataformas dixitais da Conselleria de Educacion e OU.

6. A bandeira de Galicia, xunto coa de Espafia, a da Union Europea ondearan no
colexio.

7. No Centro estara instalado un taboleiro de anuncios, en lugar visible para toda a
comunidade educativa, no que se exporan as informacions de caracter xeral e
sindical.

6. NORMAS XERAIS DE SEGURIDADE.

Hixiene e saude.

1. Constitue un deber das nais/pais ou titores legais cos seus fillos, fillas ou pupilos
qgue vefian ao Colexio nas debidas condicions de hixiene e aseo corporal,
coidando de que gocen das horas de descanso necesarias, adquiran habitos de
alimentacion sa e rexeiten o consumo indiscriminado de lambetadas, incluidos
os chicles.
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2. O uso de vestimenta inadecuada no referente as inscricions ou simbolos
impresos nela que atenten contra a dignidade persoal, a exhibicion de roupa
intima ou a utilizacion de prendas na cabeza que dificulten ou poidan distraer a
atencion, non sera permitido.

3. Tralo desenvolvemento dalgunha actividade que supofia deterioro do aseo
persoal (Educacion Fisica, Ed. Plastica, Comedor Escolar, Recreo, traballo con
materiais degradables, ...), 0 alumnado debera presentar un aspecto aseado e en
perfectas condicidns de hixiene.

4. Cando se detectase pediculose (infestacion por piollos na cabeza) débese iniciar
o0 tratamento pediculicida rapidamente, e se 0 neno ou nena acode ao Centro
avisarase desta situacion a familia o mais axifia posible, co fin de evitar o
contaxio.

Os servizos hixiénicos.

1. Os servizos hixiénicos do Centro, estaran dotados cos elementos necesarios que
lle son propios e en perfectas condicions de hixiene e salubridade, sendo
responsabilidade de todos e todas o seu coidado e uso correcto.

2. As alumnas e alumnos faran uso dos servizos, preferentemente, antes da entrada
as aulas e durante o tempo de recreo. SO en casos moi xustificados e con mais
flexibilidade cos mais pequenos, poderase sair da aula para ires ao servizo.

Proteccion do alumnado no CEIP A XUNQUEIRA N° 2.

1. O alumnado sé podera abandonar o Centro no horario lectivo, co permiso da
Direccion ou persoa na que delegue, e sempre que se responsabilice del a nai, o
pai, 0s titores legais ou persoa debidamente autorizada, que debera identificarse
e asinar unha declaracion responsable onde figure o seu nome, o seu DNI, e a
hora de saida do Centro.

2. Prohibese a difusion ou utilizacioén de imaxes ou nomes das nenas ou dos nenos
en calquera medio de comunicacién que poida implicar unha intromisién
ilexitima na sta intimidade, honra ou reputacion, ainda que presten o seu
consentimento 0S Seus pais ou representantes legais.

3. Os alumnos e alumnas non poderan acender nin utilizar no Centro, teléfonos
mobiles, camaras de fotografia, videoconsolas, aparellos reprodutores de audio

CEIP.A XUNQUEIRA 2



ou video, nin ningln tipo de xogo electronico, agas aqueles autorizados polo
mestre ou mestra responsable para a realizacion dalgunha actividade de
aprendizaxe especifica e puntual.

4. No caso de que algin alumno ou alumna utilice no Centro estes instrumentos
seranlle retirados e o/a mestre/a-titor/a se encargard persoalmente de facerllos
chegar & familia do alumno/a, sinalandolles que no caso de reincidencia sera
considerada conduta contraria & normas de convivencia do Centro e aplicadas
as medidas correctoras necesarias, de acordo co estipulado neste Regulamento
de Organizacién e Funcionamento.

Procedemento de asistencia sanitaria.

1. Como norma xeral, cando un alumno ou alumna esta enfermo/a non debe acudir
ao Centro e, no caso de que manifeste sintomas de enfermidade no horario
lectivo, comunicaraselle de inmediato aos seus pais ou titores legais.

2. Nos casos de accidentes leves (rozaduras, pequenos cortes, ...) realizaraselle aos
alumnos unha pequena cura para desinfectar e protexer a ferida, por parte do
mestre ou mestra responsable no momento do accidente. En calquera caso e
sempre que exista un golpe na cabeza, feita a primeira cura de urxencia, porase
en cofiecemento da familia. No suposto de que ningin familiar puidera
responsabilizarse do neno ou nena, estivese ilocalizable ou a urxencia o requira,
acompafard ao alumno/a a unha institucion sanitaria 0 seu mestre/a-titor/a ou
outro mestre ou mestra do Centro.

3. Nos accidentes mais graves que requiran unha atencibn médica urxente,
trasladarase ao alumno ou alumna aun centro sanitario nos termos sinalados
anteriormente, comunicandose coa familia para que se dirixa directamente ali.

4. Se o0s casos anteriores ocorren durante o desenvolvemento das actividades
extraescolares da tarde ou no comedor escolar, o persoal monitor responsable
debe, ademais de as familias, comunicarllo & ANPA.

5. Cando algun alumno ou alumna do Centro padeza unha patoloxia cronica ou
estea afectado/a por algunha alerxia grave, estable, correctamente diagnosticada
mediante informe médico oficial no que se conclia que o neno ou nena pode
desenvolver algunha crise durante o seu horario lectivo, o colexio, previa
autorizacion dos pais ou titores legais, procedera a solicitar diante da Xefatura
Territorial da Conselleria de Educacion e O.U. de Pontevedra, a sta inscricion
no Programa Alerta Escolar.

6. Como norma xeral, no centro non se administrara ningan tipo de medicamento,
agas os desinfectantes, compresas e pomadas antiinflamatorias permitidas, e
sempre en caso de accidente.
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7. A aparicién de brotes de pediculose seralle comunicada a todas as familias do
Centro para que adopten as medidas preventivas necesarias, reservandose o
centro a potestade de llo comunicar & Conselleria de Sanidade da Xunta de

Galicia.

Proteccion e seguridade no uso da Internet e das TIC.

1. O colexio facilitard o acceso dos alumnos e alumnas do Centro & sociedade da
informacién e da comunicacion nun contexto de seguridade no desenvolvemento
da sta formacion.

2. Sera competencia do Equipo TIC, logo da sua aprobacion polo Consello Escolar,
0 desefio e posta en practica do plan de acciéns encamifiadas & promocién da
seguridade do alumnado no uso e acceso a Internet e s TIC e & prevencion dos
riscos que poidan derivarse da sda utilizacion, atendendo &s seguintes regras:

a)

b)

d)

f)

Proteccion do anonimato, de modo que os datos de caracter persoal non
poidan ser recadados nin divulgados sen a autorizacion de nais/pais ou
titores legais.

Proteccion da imaxe dos nenos e nenas, de forma que non se faga uso da
sua fotografia ou soporte que contefia a sia imaxe, Se non € co previo
consentimento dos seus pais ou titores legais.

Proteccion a intimidade fronte & intromision de terceiras persoas
conectadas a rede.

Proteccion ante o posible establecemento de relacions con outras
persoas que poidan resultar inadecuadas para o seu desenvolvemento
evolutivo.

Proteccidn do risco derivado do comercio electrénico.

Proteccidn fronte aos contidos de xogos e outras propostas de ocio que
poidan conter apoloxia da violencia, mensaxes racistas, sexistas ou
denigrantes.

3. Serdn considerados contidos inapropiados e ilicitos aqueles que sexan
susceptibles de atentar ou atenten contra a dignidade humana, a seguridade e os
dereitos de proteccion das nenas e nenos e, moi especialmente, os seguintes:
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a) Os que atenten contra o honor, a intimidade e o segredo das
comunicacions.

b) Os contidos violentos, degradantes e favorecedores da corrupcion de
menores.

c) Os contidos racistas, xendfobos, sexistas, ou os que fagan apoloxia do
crime, do terrorismo ou de ideas totalitarias ou extremistas.

d) Os que danen a identidade e autoestima dos nenos e nenas,
especialmente en relacion & sia condicion fisica ou psiquica.

e) Os que fomenten a ludopatia e consumos abusivos.

O Plan de Autoproteccion do CEIP A Xunqueira N° 2.

1. O colexio disefiara un Plan de Autoproteccion no que se detallan os
mecanismos e medios dispofiibles para facer fronte ante calquera incidencia que
afecte & seguridade do alumnado, profesorado e demais persoal, asi como &s
instalacions do Centro.

2. O Plan de Autoproteccion incluira, entre outros, 0s seguintes aspectos:

a) Caixas de urxencias, localizadas e debidamente sinaladas , distribuidas por
todas as plantas do colexio.

b) Localizacion das saidas de emerxencia: estardn debidamente sinalizadas e
libres de obstéculos.

c) Control das persoas que acceden ao Centro: Ningunha persoa podera acceder
aos espazos didactico-pedagoxicos, incluidos corredores e servizos, durante
a xornada lectiva, sen a debida autorizacion e identificacion. O/A Conserxe
velara polo estrito cumprimento desta norma.
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d) Sistemas de seguridade do Centro: o colexio dispon dos seguintes sistemas
de seguridade:

1. Un dispositivo de alarma antirroubo.

2. Portas antipanico nas entradas do colexio e na de acceso ao patio de
educacion infantil.

3. Alumeado de emerxencia en todos os espazos do Centro.

4. Extintores contra incendios, que cumpran o establecido no Real
Decreto 1942/1993, situados en lugares visibles de acceso facil.

5. Lifa telefonica e lifia ADSL de conexidn & Internet.

6. Alarma de incendios.

e) Revision anual da instalacion eléctrica, feita por un instalador autorizado, de
acordo co establecido no Real Decreto 842/2002 sobre instalacions
eléctricas.

f) Planificacion e realizacion dunha emerxencia, calquera que sexa a slUa

natureza, polo menos unha vez por cada curso académico.

3. Todas as persoas que formamos a comunidade educativa temos a obriga de
cofiecer a existencia do Plan de Autoproteccion e os mecanismos da sla posta en
funcionamento, ao que lle debe dar publicidade a Direccion do Centro.

Os simulacros de emerxencia.

Cada curso escolar realizarase, como minimo, un simulacro de emerxencia co
obxecto de:

a) Familiarizar ao colectivo escolar coas actuacions encamifiadas & evacuacion.

b)Cofiecer o uso adecuado dos medios existentes para facer fronte & emerxencia.
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c)Detectar as insuficiencias no edificio e 0s erros que poidan darse na
evacuacion

CAPITULO VI: APROBACION, DIFUSION E MODIFICACIONS DO ROF

1. O presente Regulamento de Organizacion e Funcionamento, despois de ser
informado polo Claustro e aprobado polo Consello Escolar, farase publico entre
todos os comporientes da Comunidade Escolar.

Unha copia do mesmo estara depositada na Secretaria do Centro a disposicién de
calquera persoa recofiecida como parte implicada.

2. Entrara en vigor ao dia seguinte do da sta publicacién. Del achegarase unha
copia & Xefatura Territorial da Conselleria de Educacién e Ordenacién
Universitaria de Pontevedra aos efectos da stia adecuacion & lexislacion vixente.

Reforma do Regulamento de Organizacion e Funcionamento.

A reforma do presente Regulamento de Organizacidén e Funcionamento queda
suxeita a futuras modificacions da lexislacion educativa e &s iniciativas da propia
Comunidade Escolar no marco das slias competencias.

Para materializar as reformas, o Consello Escolar pode optar por:

a) Debater no propio Consello Escolar as emendas presentadas e votalas a
continuacion.

b) Crear unha Comision do propio Consello, formada por dous pais/nais, dous
mestres, 0 representante dos alumnos, se é 0 caso, e un membro do Equipo
Directivo para o0 seu estudo e a sia nova presentacion diante do Consello
Escolar.

c) Remitila aos diferentes sectores da Comunidade Educativa para a sua
discusion e presentacion definitiva.

Propostas de modificacion e aprobacion do Regulamento.
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1.

As propostas de modificacion do Regulamento de Organizacion e
Funcionamento seran feitas por escrito, polos representantes do estamento que
as propofa e diante do Consello Escolar do Centro.

Ditas emendas deberan ser entregadas aos membros do Consello con non menos
de quince dias de antelacion a sesién do mesmo no que se han debater.

Toda proposta de modificacion do Regulamento de Organizacion e
Funcionamento terd que ser aprobada co voto afirmativo da maioria de dos
terzos dos membros do Consello Escolar do Centro e entrara en vigor trala sua
publicacidn, para cofiecemento do conxunto da Comunidade Educativa.
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