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1. Introducion

O informe para a UNESCO da Comisidn Internacional sobre a educacion para o século XXI formula
a ampliacién dos obxectivos educativos mais ald do estrito campo do coflecemento e, madis
concretamente, sinala a necesidade de que o alumnado aprenda na escola a convivir, cofiecendo mellor
aos demais e creando un espirito novo que impulse a realizacién de proxectos comuns e a solucién
pacifica e intelixente dos conflitos.

O plan de convivencia do centro é o documento no que articulamos a convivencia escolar, que
garante a educacién no exercicio dos dereitos e das liberdades dentro dos principios democraticos de
convivencia, asi como na prevencion de conflitos e na sua resolucién pacifica. Este plan de convivencia
forma parte do Proxecto Educativo do centro.

Partimos para a sUa elaboracion das reflexions de toda a comunidade educativa sobre o modelo
de convivencia. Para que sexa efectivo debe ser cofecido e asumido por todos e cada un dos
componentes da comunidade educativa: alumnado, profesorado, familias, traballadores do centro...

Queremos que este plan regule as relacidns que se establecen dentro do centro e que harmonice
as relacions do centro co entorno. Traballamos na procura dun clima nas aulas relaxado e cordial que
faga que as aprendizaxes sexan mais significativas, que se caracterice polo respecto mutuo, o didlogo, a
tolerancia e atencidn a diversidade.

Os diferentes plans do centro estdn actualizados e revisados anualmente o que facilitou a
elaboracion do plan de convivencia. A disposicion que establece a comunidade educativa cando é
consultada permite pensar que o clima de convivencia do centro é o axeitado, e os conflitos non revisten
especial gravidade e que son perfectamente asumibles e normalizados, entendendo tamén que toda
esta realidade pode ser mellorada.

O plan de convivencia integra o principio de igualdade entre mulleres e homes e establece, sobre
a base dun diagndstico previo, as necesidades, os obxectivos, as directrices basicas de convivencia e
actuaciéns, incluindo a mediacién na xestion dos conflitos, e contendo actuaciéns preventivas,
educadoras e correctoras.

A elaboracién deste plan de convivencia supuxo a andlise e valoracidon sobre os principais
documentos organizativos e curriculares do centro:

a) O proxecto educativo do centro
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da metodoloxia empregada.
c) O plan xeral de atencidn a diversidade e o plan de accidn titorial.
d) As normas de organizacion e funcionamento do centro, sobre todo aquelas que
garanten o cumprimento do plan de convivencia e as que recollen respostas educativas
gue o centro proporciona aos diferentes intereses e motivaciéns do alumnado.
e) A programacion xeral anual.
O plan de convivencia establece as lifias de actuacién a seguir no noso centro en canto a convivencia se
refire. Entendendo os conflitos dende un punto de vista dindmico e pacifico, e sendo un instrumento util

no seu afrontamento por parte da comunidade comunidade educativa.

2. Andlise e diagnose da situacion do centro

Caracteristicas do centro

O CEIP A Xunqgueira 2 atépase nas aforas da cidade do Concello de Pontevedra, nunha area chamada “A
Xunqueira”, de onde adopta o seu nome, na marxe dereita do rio Lérez. O centro, sitlase na rua
Alexandre Bdoveda S/N. A saida e entrada ao centro realizase pola ria mencionada anteriormente.

Na actualidade o centro conta con catro unidades de Educacién Infantil e once unidades de Educacién
Primaria.

Situado en zona escolar, non se trata dun centro identificado cun barrio definido, nin asociado a un
contexto social determinado. Ao estar o colexio tan ben situado, a 10 minutos do centro da cidade,
temos moitas posibilidades de asistir a moitas actividades organizadas tanto polo centro como polas
propostas polas propias instituciéns do Concello.

O alumnado deste centro procede de moi diferentes zonas, tanto do centro da cidade como dos
arredores ou do medio rural. Nos ultimos anos creceu a presencia de alumnos estranxeiros no centro.
Dende o punto de vista econdmico a maior parte da poboacién activa adicase a labores relacionadas co
sector terciario, traballando tanto os pais como as nais. O nivel de vida pddese situar nun termo medio,
con bastante preocupacion polos estudos dos seus fillos/as. Contan en xeral con condicidéns axeitadas
para o estudo na casa e estdn apoiados polos seus pais.

Os nenos e nenas que vefien ao colexio proceden a maior parte do entorno urbano, traballando a

maioria das familias no sector servizos, seguido do sector industrial.
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Pdédese afirmar que na meirande parte das familias a lingua habitual é o casteldn e nunha porcentaxe
baixa o galego. A lingua vehicular usada no centro polo alumnado é o castelan, utilizindose o galego nas
materias de lingua galega, ciencias naturais, ciencias sociais, educacion fisica e plastica, que forma parte
da seccién bilinglie en primeiro e segundo de Ed. primaria .A nivel do profesorado emprégase o galego

nas notas oficiais e internas do colexio, asi como nas reunions.
Resultado andlise DAFO

Para avaliar a situacion da convivencia no centro, a Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria creou no curso 2015/2016 uns cuestionarios para ser cubertos online polos distintos
membros da comunidade educativa. Da recollida dos datos podemos extraer o seguinte:
En canto 6 centro, extraese que:
hai persoal definitivo
participase en programas que favorecen a convivencia e a cooperaciéon
traballase na lina do respecto as diferenzas.
En canto ao alumnado este considera:
gue hai boas relacidns entre iguais no ambito da clase,
gue os materiais e instalacidns estan bastante coidados,
qgue confia no profesorado orientadora e equipo directivo e acoden a eles para a resolucion de
conflitos.
Son escasos os conflitos graves ( acoso, ameazas, insultos, desobediencia e condutas negativas en
xeral). Cando se producen é nos desprazamentos e nos recreos.
En canto ao profesorado, a opinidn é que:
a convivencia no centro nos tres Ultimos anos se mantén,
os problemas no centro se producen de forma puntual,
a formacidn en materia de convivencia escolar é boa,
hai que abordar a convivencia desde a prevencién,
hai que adscribirse a programas nos que se traballe a convivencia,
hai que aplicar sistematica e rigorosamente as normas de convivencia,

o alumnado debe participar mdis na solucién dos problemas,
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a mellora da convivencia sexa obxectivo central no PEC e que se traballen as normas, dereitos e
deberes na accion titorial.
En canto a resolucion de conflitos, estes débense resolver mediante o didlogo entre titor,
profesorado, xefe de estudos e alumnado; ademais as condutas do alumnado débense ao
aumento da tolerancia na sociedade e & facilidade no acceso as TIC, a falta de formacién do
profesorado en técnicas para afrontar conflitos, & existencia de familias desestruturadas e o tipo
de organizacién e clima do centro.

En canto as familias:
o cofiecemento da existencia e contido de documentos e actuaciéns referidos & convivencia é
baixo, consideran que non hai problemas de convivencia no centro,
consideran que a formacién das familias para definir normas de comportamento na casa é boa,
achéganse ao centro a miudo e interésanse moito polo comportamento e estudo dos menores,
recofiecen que o centro ten medios para transmitir informacién das familias por diferentes vias.
A meirande parte non recofiece que os menores foran vitimas nin autores de agresions.
Apoian totalmente as decisiéns dos mestres sobre o comportamento do seu fillo ou filla e estdn
amplamente informados dos eventos especiais que se realizan no centro.

Ante calquera problema que puidese xurdir no centro tratariase en titoria.
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ASPECTOS NEGATIVOS

Aumento do perfil de alumnado con problemas de condutas nos primeiros niveis

Permisividade das familias no establecemento de normas na casa.

Periodicidade Situacion Implicados

Desobedecer e non respectar ao profesorado

Pofer alcumes

Dicir mentiras ou rumores sobre alguén
Deixar de lado a algiin compafieiro Alumnado
Uso indebido do ordenador

Subtraccidon de material do alumnado ou do centro
Interromper e non deixar dar a clase ao profesorado

Raras veces

Non cumprir as normas establecidas na aula

Periodicidade Situacion Implicados

Insultar
Provocacién de pelexas, comportamentos desafiantes

Non coidar a limpeza da aula e do centro

Con frecuencia Competitividade, querer ser os primeiros en
todo( principalmente nas entradas, nas saidas, na fila
do autobus, cando xogan ¢ futbol ...)

Perda de tempo nos desprazamentos

Alumnado

Espazos onde hai problemas de convivencia con mais frecuencia:
No patio
Nos corredores
Nos aseos

No transporte escolar
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3. Principios e fins que sustentan Plan de Convivencia

O plan de convivencia susténtase nun conxunto de valores asumidos por todos os membros da
comunidade educativa que se converten en principios reitores do modelo propio de xestion da
convivencia no centro.

Estes valores orientan a practica, constitien o punto de referencia para valorar e guiar os
comportamentos cotidns, facilitan a construcién dun compromiso compartido entre os membros da
comunidade educativa e argumentan e xustifican as actuacidns disciplinarias ou de promociéon da
convivencia que se adopten.

E seguindo como marco a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa, o plan debe desenvolver os seguintes fins e principios:

¢ A garantia dun ambiente educativo de respecto mutuo que faga posible o cumprimento dos fins
da educacion e que permita facer efectivo o dereito e o deber de aproveitar de forma éptima os recursos
gue a sociedade pon a disposicién do alumnado no posto escolar.

¢ A educacién no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas.

¢ A prevencion e tratamento das situaciéns de acoso escolar mediante medidas eficaces.

¢ O reconecemento ao profesorado, en especial aos membros dos equipos directivos dos centros
docentes, das facultades precisas para previr e corrixir as condutas contrarias @ convivencia, asi como da
proteccién xuridica adecuada 3s suas funcidns.

¢ A corresponsabilidade das nais e pais ou das titoras ou titores no mantemento da convivencia
nos centros docentes, como un dos principais deberes que lles corresponden en relaciéon coa educacion
dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

J Promover a resolucidon pacifica dos conflitos e fomentar valores, actitudes e practicas que
permitan mellorar o grao de aceptacion e cumprimento das normas.

. Avanzar no respecto entre todos os membros da comunidade educativa e a mellora da
convivencia escolar.

. A promocidn da sensibilizacién dos distintos sectores que interveifien na educacion sobre a
importancia da convivencia como parte fundamental para o desenvolvemento persoal e social do
alumnado.

. Igualdade entre mulleres e homes.
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4. Obxectivos

Xerais

a) Concienciar e sensibilizar a comunidade educativa sobre a importancia dunha adecuada
convivencia escolar e sobre os procedementos para mellorala e acadar un ambiente educativo
gue permita o Optimo aproveitamento dos recursos que a sociedade pon & disposicién do
alumnado.

b) Fomentar no noso centro os valores, as actitudes e as practicas que permitan mellorar o grao
de aceptacidon e cumprimento das normas e avanzar no respecto a diversidade e no fomento da
igualdade entre homes e mulleres.

c) Facilitar a prevencién, a deteccién, o tratamento, o seguimento, a xestién e a resolucion dos
conflitos que se poidan producir no centro e aprender a utilizalos como fonte de experiencia e
aprendizaxe.

d) Facilitar a prevencion, deteccién e eliminacion de todas as manifestaciéns de violencia,
especialmente do acoso escolar, da violencia de xénero e das actitudes e comportamentos
xenéfobos e racistas.

e) Dotar a comunidade educativa dos recursos necesarios para a xestion do conflito.

f) Contribuir desde o ambito da convivencia & adquisicion das competencias clave,
particularmente das competencia persoal, social y de aprender a aprender (CPSAA) e a
competencia cidada (CC).

g) Fomentar e facilitar a participacion, a comunicacion e a cooperacidon das familias no
mantemento da convivencia no centro.

h) Adquisicion por parte do alumnado das competencias necesarias para lograr unhas relacions
sans consigo, cos demais e co medio no que vive.

i) Instaurar o sentimento de pertenza a un grupo, sentindose todos os seus membros ben

acollidos, respectados e seguros.
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Os obxectivos especificos que pretendemos acadar van orientados a tres ambitos: o persoal (coidar de

ndés mesmos), as relaciéns na comunidade educativa (coidar das nosas relacidns) e a contorna na que

compartimos vivencias (coidar a contorna).

1. Coidar de nés mesmos
¢ Afrontar positivamente o conflito, tomado como oportunidade para mellorar.
e Fomentar o esforzo fronte a competitividade.
e Aproveitar cada conflito de convivencia para traballar cos protagonistas a reflexion e ou analise
gue os leven a considerar mellores alternativas de cara a ocasiéns futuras.
e Traballar a confianza en nés mesmos e nos demais, comprender e expresar as nosas emocions e
autocontrolar a frustracién.

2. Coidar das nosas relacions
e Participar democraticamente na xestidon da aula e do centro.
e Empregar metodoloxias na aula que favorezan o respecto a diversidade.
e Establecer un marco de normas establecidas democraticamente coa participacidon de todos e
todas.
e Usar do didlogo para a resolucidon dos conflitos.
* Fomentar unha actitude aberta e empatica ante o profesorado e familias.
e Empregar o reforzo positivo na realizacidén das tarefas da aula.
e Traballar actitudes de confianza, cohesién do grupo...
e Unificar criterios entre o profesorado, coordinarse para a toma das diferentes decisidons
pedagdxicas a tomar para o traballo co alumnado.

3. Coidar do entorno
¢ Considerar a aula e o centro como un espazo propio a manter limpo e ordenado.
¢ Organizar correctamente o uso de espazos e tempos no centro.
e Coidar as aulas e zonas compartidas.
® Respectar as instalacidns.
e Desenvolver actitudes de coidado e respecto do medio ambiente: uso adecuado da auga,

reciclado selectivo de residuos, consumo de electricidade, recollida de tapdns ...
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Destinatarios

Procedemento

Responsables

Profesorado

Dar a cofiecer as instalacions do centro
Entrega de informacién e documentacion.

Equipo directivo

Familias novas

Reunidns informativas:
Dar a cofecer as instalacidns.
NOF
Informacidn sobre a estrutura organizativa
Principios pedagdxicos do centro.

Equipo directivo
Orientadora

Profesorado titor

Alumnado novo

Cofiecer as instalacions
Normas de convivencia
Dereitos e deberes
Medidas correctoras.
Dinamicas de cohesién

Profesorado titor.
Especialistas.

Orientacion

Alumnado
estranxeiro

Ver plan de acollida alumnado estranxeiro.
O obxectivo é facilitar a acollida e integracion social e educativa
do alumnado inmigrante e atender as suas necesidades

educativas e persoais.

Profesorado titor.
Especialistas.

Orientacidn

Os plans seran revisados anualmente polo profesorado, facendo chegar as propostas 4 CCP de xeito que

se introduzan as melloras, ampliacidns, recursos e modificacidns que sexan necesarias para o seu

correcto funcionamento.

* Actuacions de coordinacion

DESTINATARIOS

PROCEDEMENTO

RESPONSABLES

Profesorado

Coordinacion e consenso nas hormas e decisions

+ Reunidns, claustros: Debate, argumentacion,
toma e cumprimento de decisidns.

+ Coordinaciéns de principio de curso.
+ Criterios de eleccién do profesorado titor.

+ QOrganizacién dos grupos.

Equipo directivo,
comision de convivencia
e claustro
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* Actuacions organizativas

Destinatarios Procedemento Responsables
Entradas:

O alumando transportado formara
filas.

Infantil e 12 Ciclo entran pola porta
proxima ao comedor.

22 e 32 ciclo pola porta do rocédromo.

Haberd 5 profesores responsables cada
dia para atender as entradas do
alumnado transportado.

O alumnado de familias entrara pola
porta principal.

Saidas

Alumnado O profesorado que tefia clase 8 ultima
Profesorado hora entregard 6 alumnado as familias
pola porta principal, excepto infantil
que o fard pola porta préxima ao
comedor.

O alumnado transportado e de
comedor do 12 ciclo sera acompafiado
por un mestre de garda.

O alumnado de comedor de infantil
serd custodiado por mestres de garda
ata que ser recollido polas monitoras
de comedor.

Habera un mestre de garda na porta
proxima ao rocédromo para
comprobar que as saidas dos maiores
se producen sen incidencias.

Profesorado

Organizacion dos cambios de clase.
Puntualidade do profesorado.

O alumnado vai ao servizo nos cambios
Alumnado de clase ou co permiso do docente.
Profesorado O profesorado que tefia clase
noutra aula ird a buscar/levar ao
alumnado.

Profesorado
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Organizacion dos recreos:

Numero de profesores:

Patio Infantil: 3 profesores + coidadora.
Patio Primaria: 6 profesores

Zona de vixilancia prefixadas para cada
Alumnado docente. Profesorado
Profesorado Atencién ao alumnado de NEAE e
as condutas disruptivas.

Organizacidn da aula:

grupo, individual, parellas... Tendo en
conta:

Aula/clase - Aequidade e ainclusion. Profesorado titor

+  Fomentar a interrelacion.

*Actividades para o desenvolvemento do autoconcepto, autoestima e educacion afectivo

sexual.
Destinatarios Procedemento Responsables
Alumnado *Dinamicas como: Titorias

“A maleta”, desenvolvida durante o periodo de acollida. O |Departamento de
alumnado expdn ao resto dos comparieiros e das orientacion.
compafieiras os gustos e intereses persoais.

“A silueta”

Confeccién do libro “Eu son” no que o alumnado traballa
como é, caracteristicas, cualidades, diferenzas.
*Lecturas de contos para traballar autoafirmacidn, as cualidades e

a educacion afectivo-sexual.

*Introducién 4 sexualidade a través de lecturas e charlas para o

alumnado de 32 Ciclo de EP.

*Empréstito de libros sobre educacién afectivo-sexual para
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alumnado e familias de 32 Ciclo de EP.

*Caixa de preguntas e dubidas para alumnado.

Responderanse nas horas de titoria ou en charlas especializadas.
*D.0. redacta folletos sobre autoestima para entregar as familias.
*Colaboracion coa Asociacion Alea e outras entidades (Fundacion
Menifios) para traballar diversas tematicas relacionadas coa
familia e afectividade.

*Exposicidon de libros na biblioteca do centro por tematica.

*Banco de recursos propio do centro.

*Actividades para a sensibilizacion da igualdade de homes e mulleres.

Destinatarios

Procedemento

Responsables

*Dia da non violencia de xénero

*Visibilizacion da muller nos proxectos de aula e de centro
Folletos sobre xogos e xoguetes non sexistas na campafia de Nadal
*Lectura de contos que traballen a igualdade/emociéns

*Exposicion sobre o papel da muller en diferentes ambitos da

sociedade. Todo o profesorado.
Alumnado e

*8 de marzo, dia da muller. Departamento de
familias

*Videos, cartelaria... orientacion.

*Fomento de linguaxe non sexista en documentos, cartelaria...

*Blog do CEIP VILAVERDE-MOURENTE de valores non acoses.com

no que se proporcionan recursos relacionados con diversas

tematicas e outros.

*Exposicions tematicas na biblioteca do centro
PLAN DE CONVIVENCIA PAXINA 14 DE 32 CEIP A XUNQUEIRA 2
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*Actividades para a sensibilizacion na non discriminacion por razons de raza, sexo,

procedencia e condicidn persoal ou social.

Destinatarios Procedemento Responsables

*Charlas impartidas por diferentes asociacidns e institucions.
*Contacontos do concello sobre igualdade.

*Dia da muller traballadora

*Actividades do dia da Paz

*Realizacion de debuxos, carteis, murais, videos...

*Empréstito de libros dende a biblioteca

*Recursos no blog da biblioteca do centro destinados as familias
*Obradoiros coa colaboracién do alumnado dos ciclos de CIFP
*Blog do CEIP VILAVERDE-MOURENTE de valores non acoses.com
no que se proporcionan recursos relacionados con diversas

tematicas

*Medidas para adquisicidon de habilidades e competencias sociais para o alumnado, xestion

pacifica de conflitos, dinamicas de grupos e traballo cooperativo.

HORA DE TITORIA

O profesorado debe contar cun tempo co alumnado que lle permita a mellora académica e de
convivencia. A accidn titorial ten unha importancia enorme nos procesos de aprendizaxe e nas relaciéns
interpersoais. COmpre reorganizar a idea de titoria de cara & mellora do clima escolar. Esa titoria co
alumnado debera fomentar o desenvolvemento de actitudes de participacién e solidariedade, asi como
axudar na mediaciéon de conflitos, mellorar a cohesion do grupo e do cofiecemento e autocofiecemento,
facilitar a adquisicion de habilidades sociais e persoais e facer seguimento do cumprimento das normas.
Coémpre, pois, establecer espazos e tempos concretos no que estes labores se desenvolverdn co grupo
de alumnado, e tamén de coordinacion no deseno das actividades necesarias co equipo de nivel e co

departamento de orientacion.
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axuda ao grupo. Para que esa axuda sexa eficaz debe estar dirixida a todo o grupo, ser sistematica e estar

situada nun espazo e nun tempo concreto.

Suxestions de programas a tratar nas sesions de titoria:

v |ldentidade de xénero e identidade sexual.
Prevencidn do acoso

Uso de internet e mobiles

<

Resolucidn pacifica de conflitos

AN

Educacion emocional. Expresién das emocidns:

<

- Coflecementos das emocidns
- Autocofiecemento
- Autocontrol e xestién das emocidns
v Programa de habilidades sociais e persoais
- Amizades
- Timidez
- Hiperprotagonismo
- Asertividade
- Respecto
- Traballo en equipo
- Rabietas, frustracion
- Competitividade vs cooperacion
- Aprender a esperar
Sera a titoria quen decida en que dia e en que momento se impartird esta sesidn. Seria preferible
impartila despois do recreo.
ACTIVIDADES QUE FAVORECEN A CONVIVENCIA (recreo-hora de ler)
v O alumnado maior propdn e leva a cabo xogos cos mais pequenos do colexio.
v Patrullas: verde, horta, compostaxe, recollida lixo, biblioteca.

v Contacontos interniveis.
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entre etapas.

v Plan proxecta aliméntate ben, proxecto de vida saudable
v Fai Clic ao teu bocata
v Xogos cooperativos

6. Actuacions para a prevencion, deteccion e tratamento do ACOSO ESCOLAR e

CIBERACOSO.

Estratexias preventivas no centro

» Potenciar o funcionamento da Comisién da convivencia do centro.

» Solicitar o apoio e o0 asesoramento do departamento de orientacidén ante os indicios ou situaciéns
gue poden derivar en posible acoso.

» Reunidns periddicas dos titores por niveis co obxecto de desefiar accidons conxuntas para a
mellora da convivencia no centro.

» Adoptar estratexias organizativas que posibiliten a implicacion de todo o profesorado nos labores
titoriais.

» Difusidon 4 comunidade educativa, a través de diferentes medios, do plan de convivencia e das
NOF.

» Garantir que todos os membros da comunidade educativa cofiezan os seus dereitos e deberes.

» Organizacion do centro respectuosa coa diversidade e aceptacion desta como un valor positivo,
fomentando a inclusidn.

» Impulsar nas concrecidns curriculares para os distintos cursos o desenvolvemento de todas as
competencias clave, en especial a competencia persoal, social e de aprender a aprender.

» Rexistro dos conflitos que se producen no centro co fin de ter unha visién global e introducir as
modificacidns necesarias na regulacion da convivencia do centro.

» Divulgar entre o profesorado, alumnado e familias orientacions basicas sobre o acoso e a sua
prevencion.

> Protocolos de informacidn ante unha situacion de acoso.
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PUNTO LARANXA (Caixa de comunicacién e correo electronico).

> Vixilancia en zonas comuns: recreos, entradas e saidas...

» Mellorar as zonas de ocio, organizar grupos de xo0gos...

» Introducion de estratexias especificas de desenvolvemento emocional, habilidades sociais e
axuda persoal (hora de titoria).

» Elaboracién de orientacions e establecemento de programas de formacidn para todos os
membros da comunidade educativa sobre a prevencién e resolucidn de conflitos, acoso e
ciberacoso:

. Formacion especifica do profesorado, elaboracion de materiais e documentos,
protocolos de actuacion axustados ao propio centro...

. Formacion de familias: pautas para previr o acoso e outras formas de violencia
dende a familia. Sensibilizacidon sobre o uso saudable e razoable das TIC, aprender a
transmitirlle aos menores a confianza suficiente para que poidan recorrer a eles en caso
necesario, aprender a apoiar ao menor en caso de confirmarse o ciberacoso e, en caso de
ameazas graves, presentar a correspondente denuncia no organismo competente

. Formacion do alumnado, técnicas de resolucion pacifica de conflitos. Potenciar o
uso positivo das TIC e o espirito critico ante os contidos aos que acceden, ser coidadoso
cos datos persoais, onde aparecen e a quen se proporcionan; non responder a
provocaciéns através dos medios tecnoldxicos; cando unha ameaza é persistente, hai
gue gardar o que se poida a xeito de proba do sucedido, pechar a conexién e pedir axuda

a unha persoa adulta.
Estratexias preventivas na aula

» Inclusién no plan de accidn titorial da elaboracién de normas de convivencia en cada clase,
incluindo de xeito explicito normas contra o acoso entre os companeiros ou compafieiras, nas
que se sensibilice sobre o dano que produce o maltrato e se faga explicito o rexeitamento a todos
os tipos de violencia, asi como propostas de recuperacidén en caso de incumprimento das normas.

» Realizar actividades de titoria programadas no grupo referidas a:

v Relacidns no grupo,
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v Fomento da amizade,
v Tarefas colaboradoras,
v Sensibilizacion fronte ao maltrato (respecto pola diferenza, promover a empatia

emocional, rachar con mitos , aprender a ofrecer e pedir axuda, diferenciar entre amizade
e companeirismo...),
v Analise das relacidns interpersoais, dos sentimentos e dos conflitos a traballar no
grupo.
» Educar para as relacidns interpersoais igualitarias baseadas na valoraciéon mutua e no respecto.
» Exercitar técnicas de autocontrol, empatia e resistencia a frustracién.
» Desenvolver a través de métodos cooperativos habilidades sociais e destrezas para a xestidon das
emocions.
» Facilitarlle ao alumnado canles para que poida comunicarse co profesorado.
» Utilizar sesidns de titoria e xuntas de avaliacién para detectar posibles situaciéns de acoso e/ou
ciberacoso, analizando tamén os casos de absentismo escolar.
» Manter a través da accion titorial contactos periddicos coas familias para compartir informacion e
asegurar unha mutua colaboracion.
» Seguimento do clima da aula.
» Aplicacién e valoracién de cuestionarios sociométricos.
Para permitir unha verdadeira prevencidn, é prioritaria a concienciacion do maior nimero de membros
da comunidade escolar respecto de dous aspectos:
1. Conseguir a comprensién o mais obxectiva posible do fenémeno de acoso escolar, empregando
regularmente elementos de medicion que permitan previr posibles situaciéns deste
(cuestionarios).
2. Crear unha conciencia colectiva das normas minimas de convivencia que todo membro desa
comunidade ten que cumprir.

En caso de producirse unha situacién de acoso, seguiremos o protocolo prevencion, deteccion e

tratamento do acoso e ciberacoso escolar, de xaneiro 2024, do que podemos ver o esquema dos pasos

a seguir a continuacion:
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1- Comunicacién dos feitos e primeira valoraciéon
Rexistro de comunicacion dos feitos.
Constitucidon do equipo ACAE
Primeira valoracion dos feitos comunicados.
2. Investigacion e ditame
Cubrir anexo de investigacion e ditame.
Entrevista coas persoas implicadas.
Recollida de datos da persoa acompafiante durante a entrevista.
Nomeamento da persoa responsable de acompafamento da presunta vitima.
3- Apertura de protocolo
Comunicacioén da apertura de protocolo as familias e a inspeccién educativa.
Reunidn coas persoas implicadas en presencia das familias ou representantes legais.
4- Pechamento do protocolo
Comunicacion de pechamento do protocolo por parte da direccion as familias ou
representantes legais con copia a inspeccién educativa.
5.- Seguimento e avaliacién das medidas adoptadas

VER ANEXOS

7. Protocolo de absentismo escolar.

Tomaremos como referencia o seguinte protocolo:

Protocolo educativo para a prevencidn e o control do absentismo escolar en Galicia.

8. Normas de convivencia no centro

O obxectivo fundamental das nosas normas de convivencia é desenvolver unhas relaciéns positivas entre
os diferentes membros da comunidade educativa para lograr un clima escolar axeitado que facilite o

logro dos obxectivos educativos.

En particular, as normas de convivencia concretan os dereitos e deberes dos distintos sectores da
comunidade educativa e establecen as condutas contrarias a@ convivencia e as correcciéons que lle

correspondan polo seu incumprimento.
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centro (NOF) e garanten o cumprimento deste plan de convivencia. Dende o noso centro facilitaremos o
cofiecemento destas normas de convivencia a toda a comunidade educativa:

e Estaran publicadas na paxina web.

¢ As familias seran informadas da sua existencia nas reuniéns anuais de titoria.

* O profesorado titor informara ao alumnado explicando as posibles dubidas que poidan xurdir.

e Estaran a disposicion de todo o alumnado en cada unha das titorias.
9. Establecemento das condutas contrarias a convivencia e das correccions que
correspondan 0 seu incumprimento.

Ao abeiro da lei 4 /2011 de convivencia, nos centros educativos seran obxecto de correccion disciplinaria
as condutas contrarias s normas de convivencia incorridas polo alumnado dentro do recinto escolar ou
durante o desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares, asi como durante a
prestacidon dos servizos de comedor e transporte escolar.

Estas condutas contrarias a convivencia seran valoradas e corrixidas tendo presente en todo momento:

- Atender ao principio de individualidade e de atencién a diversidade do alumno ou alumna.

- Deberan ser correctoras.

- Serdn revisables.

- Serdn tomadas, de xeito xeral, coa progresividade que se recolle no presente documento.

- As condutas graves deberdn ser valoradas por un una comision de convivencia escolar composta

por un membro do equipo directivo, equipo docente e departamento de orientacion.
Son consideradas faltas leves:

* Impuntualidade.

* Non traer o material da area.

* Non realizar as tarefas.

e Disrupciéns repetidas.

* Uso indebido do material (principalmente ordenadores) e deterioro voluntario do mesmo.
* Distraer aos companieiros e compafieiras con notas, bromas ...

¢ Comer durante as clases.
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* |Insultos, calumnias ...

e Uso indebido das instalacidns.
Medidas correctoras para faltas leves:

1. Reunién individual co alumno con cardcter explicativo acerca do acto e as consecuencias da sUa

falta e da suia conduta.

2. Chamamento a familia informando da reincidencia na realizacién dunha falta leve.
3. Comunicacidn a través de Abalar da incidencia doutra falta leve.
4. Reunién co departamento de orientacidon para realizaciéon dalgunha actividade explicativa e

correctora da sua conduta.
5. Escrito da xefatura de estudos onde se informara @ familia de que motivado pola reincidencia

continuada de faltas leves, comezaranse a valorar como faltas graves.
Son consideradas faltas graves:

¢ Sair do centro sen autorizacion.

* Insultos, burlas, difamacién ou discriminacién por motivos de sexo, raza, relixion, nacionalidade,
caracteristicas comportamentais ou fisicas ...

* Apropiacién de material alleo.

* Deterioro grave das instalacions.

* Agresidns de caracter grave e/ou voluntario.

* Non respectar unha orde u sancion imposta por un docente.

* Grabacidn, insultos, ameazas, intercambio de fotos inapropiadas a través de medios dixitais.
* Non respectar a asignacién dos aseos.

e Apropiacién ou falsificacién documental e copiado en exames.

e Suplantacién da indentidade.

Medidas correctoras para faltas graves

6. Procedemento conciliado onde o alumno se compromete a realizacion de actividades en

beneficio da comunidade educativa.
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7. Asistencia a aula de convivencia para a realizacion de tarefas relacionadas coas habilidades
sociais ata un numero de 3 dias que poderdn ser continuados ou puntuais segundo determine a
comisidn de convivencia escolar.

8. Suspension de asistencia a actividades e/ou extraescolares durante un trimestre.

9. Privacion da asistencia educativa segundo recolle a lei, é dicir, entre 3 dias ata un mes.
10. A comision de convivencia

A comisién de convivencia constituirase no consello escolar e na siia composicidn integrara o principio
de igualdade entre mulleres e homes de todos os sectores da comunidade educativa. Terdn
representantes do profesorado, das familias e do persoal de administracién e servizos, na mesma
proporcidon que se encontran representados no consello escolar. Serd presidida pola persoa titular da
direccién do centro e unha das persoas integrantes actuard como secretaria ou secretario, quen
levantara a acta das suas reuniéns. O nomeamento das persoas integrantes da comision de convivencia
corresponde ao director ou a directora por proposta dos colectivos representados.
A composicion da nosa comisidn de convivencia sera a seguinte:

Directora

Xefa de estudos

Orientadora

1 representante do profesorado

1 representante das familias

1 representante do persoal non docente
Cando a comisidn de convivencia o considere oportuno, e co obxecto de que informen no dmbito das
sUas respectivas competencias, podera solicitar o asesoramento dos profesionais do departamento de
orientacidon que interveiien no centro, do profesorado titor relacionado co tema que se analice, do
educador ou educadora social do concello de Pontevedra ou doutros ou doutras profesionais segundo a
problematica de que se trate, asi como das asociaciéns do sector que poidan colaborar na mellora da

convivencia.

Periodicidade das reuniodns.

Reunirase a principio de curso e ao remate do curso escolar e cantas veces sexa necesario.
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Funcidéns da comision de convivencia
A comisién de convivencia terd caracter consultivo e desempefiara as suas funcidns por delegacion do
consello escolar, para facilitar o cumprimento das competencias que este ten asignadas en materia de
convivencia escolar e velara pola correcta aplicacion deste plan de convivencia e das normas de
convivencia do centro.
Plan de actuacion
A) Elaborar o plan de convivencia do centro e dinamizar todos os sectores da comunidade
educativa, incorporando as suas iniciativas e achegas no procedemento de elaboracion,
desenvolvemento e seguimento do citado plan.
B) Adoptar as medidas preventivas necesarias para garantir os dereitos de todos os membros
da comunidade educativa e o cumprimento das normas de convivencia do centro.
Q) Impulsar acciéns dirixidas @ promocién da convivencia, especialmente o fomento de
actitudes para garantir a igualdade entre mulleres e homes, a igualdade de trato de todos os
membros da comunidade educativa e a resolucion pacifica de conflitos.
D) Propor ao consello escolar as medidas que considere oportunas para mellorar a
convivencia, asi como dar conta a este, cando menos duas veces ao longo do curso, das
actuacidns desenvolvidas e das correcciéns e medidas disciplinarias impostas.
E) Cofiecer o cumprimento efectivo das correcciéns e medidas correctoras nos termos en
que fosen impostas e informar o consello escolar sobre o grao de cumprimento da normativa
vixente.

F) Realizar o seguimento dos compromisos de convivencia subscritos no centro.
11. Aula de convivencia

A Aula de Convivencia é unha ferramenta para resolver democraticamente os conflitos, antes de aplicar
as medidas sancionadoras que supofian a aplicaciéon das NOF, empregando outras medidas correctoras.
Tamén pode ser unha medida complementaria da aplicaciéon sancionadora das NOF. Tendo en conta isto,
entendemos a aula de convivencia como

- Unha medida de reflexion.

- Unha aula de traballo.

- Analizadora da convivencia e executora das medidas propostas pola comision de convivencia.
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OBXECTIVOS

1. Aproveitar o espazo para axudar ao alumnado a xestionar os conflitos de xeito pacifico e
reflexivo, evitando a escalada do conflito.

2. Establecer un espazo que lle permita ao alumnado distanciarse do foco do conflito, ou das
circunstancias que o orixinan. Conseguir o tempo necesario para poder axudarlle a reflexionar e buscar
posibles solucions.

3. Ofrecer unha resposta educativa ao alumnado que, pola reincidencia das suas condutas
contrarias as normas, deba ser privado da asistencia a sUa aula ordinaria durante determinadas horas,
materias ou dias.

4. Conseguir tratamentos educativos personalizados e un seguimento integral do alumnado con
problemas de conduta.

5. Xestionar de xeito coordinado e centralizado os conflitos do centro, ofrecendo respostas
adaptadas ao grupo-clase, ao historial previo, as condiciéns sociofamiliares e as solucidns antes

intentadas.
FUNCIONS DA NOSA AULA DE CONVIVENCIA

Establecemos tres funcidns posibles da nosa aula de convivencia:

1. Como aula de reflexion é un espazo que trata de facilitar a reflexién do alumnado que impide
o normal desenvolvemento do grupo clase, enchendo de contido pedagdxico as “expulsiéns” ou os
“tempos fora” da aula.

Neste espazo, o profesorado trata de facilitarlle ao alumno ou alumna as ferramentas
precisas para que analice as stas condutas disruptivas e se comprometa ao cambio, ofrecendo
unha resposta tanto aos conflitos puntuais na aula como ao alumnado con problemas
persistentes de conduta. Permite ademais que, cando o alumno estea féra da aula, o profesor
pode intervir co resto da aula.

2. Como aula de traballo.
Trata de dar solucién ao alumnado que, polas repetidas condutas contrarias as normas en
calquera dos espazos do centro, fora obxecto de privacidn do seu dereito de asistencia, sendo
atendido nesta aula en vez de cumprir a sancién no seu domicilio, combinando traballos

curriculares e de modificacion de conduta.
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Cada aula do centro pddese converter nunha aula de convivencia, dende este punto de vista.
Procura datos cuantitativos e cualitativos sobre a realidade de cada alumno/a, de cada grupo
clase ou sobre o centro escolar en xeral. Estes datos son utilizados para a sua reflexién e
discusion, na procura de soluciéns e correccidns preventivas e reactivas adaptadas a cada caso en
particular, a cada grupo clase, a cada profesor/a, etc. (aprender a convivir, habilidades sociais,
resolucion de conflitos, ......).
Establécese cando a comisidn de convivencia indica a necesidade de traballar puntualmente no

centro unha carencia a nivel de convivencia detectada ou para traballar no plano da prevencidn.
CRITERIOS E CONDICIONS PARA A ATENCION DO ALUMNADO.

O alumnado que impida o desenvolvemento normal do grupo-clase, logo de pofier en practica outras
medidas e estratexias sen acadar resultados, pode ser enviado & Aula de Convivencia. Que un alumno
asista a esta aula non limita outro tipo de intervencidns: traballo coa familia, buscar axuda externa,
sistema de puntos, contratos...

Condutas que poden ser causa da derivacion a aula de convivencia

. Molesta e non deixa traballar. Interrompe constantemente.
. Non obedece reiteradamente as indicacions do profesorado.
0 Falta de respecto ao docente.

. Falta de respecto a un compafieiro ou compaiieira.

. Non gardar o silencio necesario para o desenvolvemento das tarefas escolares.
. Berrar.

. Non traballa e non deixa traballar.

o Non permanece sentado/levantarse sen permiso.

o Impuntualidade.

. Facerse o gracioso.

o Sae da clase sen permiso.

. Non trae material. Quitarlle o material a un compaiieiro.

o Quitalle a merenda a un companeiro.

. Rompe o material.
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. Calquera outra conduta disruptiva non contemplada neste punto e que impida o normal
desenvolvemento da clase.

PROTOCOLO DE ACTUACION

A Aula de Convivencia estara atendida polo profesorado de garda.

1. Acceso a esta aula

O profesorado podera derivar a un alumno ou alumna & Aula de Convivencia cubrindo un “protocolo de
derivacién” presentandollo a quen exerza a xefatura de estudos.
. O docente solicitante debe de xustificar e ter rexistradas as razéns polas que o alumno ou
alumna vai en cada caso a esta aula.
. Rexistro das actuaciéns levadas a cabo previamente e resultados das intervenciéns.
0 Debe estar informada a familia da solicitude desta medida e o titor ou titora se quen fai a
demanda é un profesor diferente.
A direccién do centro é quen ten que aprobar a intervencidn e inclusién na aula.
2. Traballo na aula de convivencia.
. O profesorado que acolle ao alumno ou alumna serd quen leve adiante a sesions. Debera cofecer
o rexistro das intervencion anteriores e todos os datos que precise para realizar o seu traballo co obxecto
de evitar actuacions dispares.
. Establecerase o n? de sesiéns que o alumno ou alumna vai permanecer na aula.
. O profesorado debe facer unha entrevista ao alumnado que accede e rexistrala (modelo concreto
de entrevista) co fin de acadar un compromiso concreto de mellora, preguntar se sabe por que estad na
aula, preguntarlle se quere modificar a conduta, se sabe quen é a persoa que atende a aula... Tratase de

crear un clima de confianza e de colaboracion .

. O alumno ou alumna cubrira a “ficha de reflexidn” cada vez que accede a aula.
. Rematado este proceso, o alumno ou alumna volvera 4 sua aula ordinaria.
J O profesorado da Aula de Convivencia acordara as condicions de regreso & aula (peticion de

desculpas, pedir permiso 6 entrar, etc).
J Tamén redactara un informe final da intervencién que entregara a persoa que fixo a demanda de

intervencion.


mailto:ceip.xunqueira2@edu.xunta.gal
http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipxunqueira2/

XUNQUEIRA Il

Y

. O alumnado debe poder volver & aula ordinaria antes de rematar as sesidns propostas se o

+«;'p XUNTH DE GHLIC[H CEIP A XUNQUEIRA N22

Rua Alexandre Boveda s/n

YHO3A3LNOd

o r ontevedra
j ¢ CONSELLERIA DE EDUCAGION, UNVERSIDADE "% g6 159 073
- FO.RMAC}ON PROFESIONAL ceip.xunqueira2@edu.xunta.gal

http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipxunqueira2

profesorado da aula de convivencia o considera oportuno.
PROGRAMACION DAS ACTUACIONS DA AULA DE CONVIVENCIA

As actividades a realizar nesta aula, encamifiadas a reflexion por parte do alumnado atendido na aula
poden ser programadas polo Departamento de Orientacidn asi como tamén debe de facilitar material
que favoreza actitudes responsables e condutas positivas para a convivencia.
As actividades a realizar nesta aula, encamifiadas a cumprir unha sancion en lugar de facelo no seu
domicilio, combinando traballos curriculares e de modificacidon de conduta. Cando a aula de convivencia
€ usada como aula de traballo serd atendida polo profesorado de garda do centro. O alumnado que, pola
gravidade dos feitos, deba ser obxecto de sanciéon disciplinaria podera cumprila na Aula de Convivencia,
segundo o procedemento de sancidns, seguindo as NOFC. A xefatura de estudios ou a direccién
comunicara:

¢ Ao alumno ou alumna e a sua familia indicando os motivos, o numero de dias e o niumero de

horas, asi como as actividades formativas e de reflexion que realizard. Poderia solicitarse tamén a

colaboracion da familia co fin de alcanzar os obxectivos fixados.

¢ Ao Departamento de orientacion para que facilite as “actividades de reflexion”.

¢ A comision de convivencia indicando os motivos, os obxectivos, o nimero de dias, o numero de

horas e as actividades formativas e de reflexion que realizara o alumno ou alumna.

A xefatura, solicitard ao equipo educativo as actividades formativas para o periodo de expulsidn,

establecera co profesorado de garda as quendas para atender ao alumnado.

Este proceso non debera exceder de 2 dias.

Normas da aula de convivencia (traballo)

¢ O alumno ou alumna acudira 4 aula de traballo con material curricular actualizado, que serd
revisado e cualificado. Realizard as mesmas actividades que o grupo de referencia na medida que
fora posible.

¢ Durante o periodo de permanencia na aula de convivencia é preciso preparar a reincorporacion

do alumno no grupo clase e traballar coas condicions que reforzan a correccidn da sda conduta.
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e Limitarase o n2 de veces que un alumno poida ser sancionado con esta medida.

e Como norma xeral, a familia e o profesorado deben cofiecer o resultado da entrevista ou dos
acordos acadados.

e Tanto o alumno ou alumna como a sua familia deberdn ser parte activa da resoluciéon dos seus

propios conflitos.
12. Mecanismos de coordinacion e colaboracion

COORDINACION INTERNA NO CENTRO

1. Coordinacion nas programacions didacticas levadas a cabo polo profesorado. A principio de
curso, programanse reunions entre o profesorado para a elaboracion das programacions didacticas.

2. Reunién de coordinacidén entre niveis ou etapa: a principio de curso realizase unha reunién do
profesorado que impartiu clase e o profesorado que vai impartir o préximo curso.

3. Reunions do profesorado de nivel/clase: periodicamente reldnense o profesorado que imparte

docencia a unha mesma clase para unificar e coordinar criterios sobre normas e comportamento da

aula.
4, Reunidns da Comisién de Coordinacion Pedagoxica (CCP) reinense mensualmente.
5. Reuniéns do equipo de actividades extraescolares: Semanalmente relnese este equipo para

coordinar todo tipo de actividades a desenvolver no centro.

6. Reunidns e claustros do profesorado: realizanse periodicamente para coordinar distintos
aspectos do centro.

7. Departamento de orientacion

COAS FAMILIAS

O Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencion & diversidade do alumnado dos
centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia dispdn que “Os centros educativos promoveran a
implicacién das nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado ...” e que estas recibiran “... informacion
e asesoramento que lles axuden no seu labor educativo, faciliten a comunicacién co profesorado e
potencien a participacion na vida dos centros”. En consecuencia, para dar contido a esa colaboracion,
establécense as seguintes accions:

1. Establecemento de visitas titoriais os martes en horario de 18:30 a 19:30h
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contidos minimos a tratar nesas reuniéns, sendo estes os seguintes:
Informacion basica sobre o modelo educativo que preside o PEC.
Informacidn sobre o calendario escolar.
Aclaracién da lina metodoldxica usada na aula e sobre aspectos como: materiais necesarios,
contidos a traballar, actividades de aprendizaxe, criterios e instrumentos de avaliacion,
actividades de reforzo e de ampliacion, apoios e RE, criterios de promocidn, nivel de colaboracién
familiar, a informacién as familias, etc.
Informacion dos principais aspectos das NOF e da PXA, en concreto: estrutura organizativa,
horarios de cada clase e criterios usados, horas de titoria e/ou atencion as familias, actividades
complementarias e extraescolares, control da asistencia e xustificacién das faltas, normas de
convivencia, etc.
Informacién sobre os programas do departamento de orientacidn e outros para atender a
diversidade.
COA ANPA
Periodicamente relinese o equipo directivo coa ANPA do centro para coordinar actividades a desenvolver
no centro.
CON OUTROS CENTROS EDUCATIVOS
A directora, en representacién do centro, relinese coas direccions dos outros CEIPs de Pontevedra e a
Orientadora co IES adscrito para tratar diferentes temas.
CON ORGANISMOS DO CONTORNO
Concello de Pontevedra: existe unha reunién co Servizo de Normalizacién Linglistica para presentar as
actividades deste servizo.
Outros organismos (servizos sociais, sanitarios, asistenciais...) O centro colabora cos servizos sociais e
coa Fundacién Menifios e Caixa Proinfancia na atencion a alumnado do noso centro.
Outros organismos (Policia...): O centro realizara, en colaboracién con estes organismos, diferentes
programas encamifiados a mellorar a convivencia: Plan Director de Convivencia Escolar (Policia Nacional,

Garda Civil, SEPRONA)...
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13. Estratexias para a difusion

Dende o centro facilitarase a difusion deste plan de convivencia a toda a comunidade educativa:
Nas reunidns de inicio de curso coas familias
Na carpeta que ao inicio de curso se entrega ao profesorado

Na paxina web do centro

14. Marco Legal

A normativa actual na que nos apoiamos é a especificada a continuacion:

eConstituciéon Espaiiola

elLei 4/2011 do 30 de xufio e normativa que a desenvolve

eLey Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

eLei 4/2011, do 30 de xufio, para a convivencia e a participacion da comunidade educativa. (DOG 15/07/2011)
eDecreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e
participacion da comunidade educativa en materia de convivencia escolar. (DOG 27/01/15)

eDecreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento Orgéanico das escolas de educacién
infantil e dos colexios de educacién primaria.

eOrde do 22 de xullo de 1997, pola que se regulan determinados aspectos da organizacion e funcionamento das
escolas de educaciéon infantil, dos colexios de educacién infantil e primaria dependentes da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria.

*DECRETO 150/2022, do 8 de setembro, polo que se establece a ordenacion e o curriculo da educacion infantil na
Comunidade Auténoma de Galicia.

*DECRETO 155/2022, do 15 de setembro, polo que se establecen a ordenacion e o curriculo da educacion
primaria na Comunidade Autéonoma de Galicia.

eDecreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Auténoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacidn.

*ORDE do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se
regula a atencidn & diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia en que
se imparten as ensinanzas establecidas na Lei orgéanica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

elei organica 1/1996, do 15 de xaneiro de proteccion xuridica do menor.

elei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.
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eLei 5/2000, do 12 de xaneiro, regulador da responsabilidade penal dos menores.

eLEl 13/2021, do 20 de xullo, pola que se modifica o Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se
aproba o texto refundido das disposicidns legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade,
para garantir a igualdade real entre mulleres e homes no ambito universitario e da investigacion.

elei 2/2014, do 14 de abril, pola igualdade de trato e a non discriminacién de lesbianas, gais, transexuais,

bisexuais e intersexuais en Galicia.
15. Proceso de seguimento, avaliacion e propostas de mellora.

1. Control e andlise das condutas leves e gravemente prexudiciais para a convivencia

A) En todos os cursos escolares realizarase, por parte do equipo directivo e a Comision de
Convivencia, un control e seguimento das condutas leves e gravemente prexudiciais para a

convivencia do centro.

B) Estes datos seran estudados e analizadas as suas causas e posibles prevencions na comisién de

convivencia.

2. Enquisa anual a todos os membros da comunidade educativa para cofiecer o grado de satisfaccion da

comunidade en relacién & convivencia do centro. Propostas de mellora.

3. Buzdn de suxestions na entrada do centro.

4. Andlise trimestral por parte da Comision de Convivencia do cumprimento e seguimento do presente
plan de Convivencia.
5. Elaboracién por parte da Comision de Convivencia da memoria do plan de convivencia do centro, de

acordo cos datos extraidos dos puntos anteriores, con propostas de mellora. A memoria formara parte
da memoria anual do centro e sera informado o Consello Escolar.
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