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2. INTRODUCION.

A orientacion educativa é un conxunto de accions destinadas 6s alumnos/as, profesores/as
e &s familias co obxectivo de contribuir no desenvolvemento das tarefas dentro do ambito

especifico dos centros escolares.

O presente curso escolar estd marcado polo COVID-19. Neste sentido afrontamos unha
situacién excepcional que afecta en grande medida & escola, por ser un espazo onde
confluimos alumnado, profesorado e familias no labor educativo. O factor presencial
aumenta o risco polo que tomamos man dun protocolo COVID elaborado dende o centro
escolar. E dende a Orientacion deste centro ademais teremos en conta apoiar no tocante a
circunstancias emocionais que dita situacion pandémica poida xerar na comunidade
educativa, sobre todo no alumnado. Os traumas e o0 estrés; como detectar que unha
situacion esta sendo estresante para un alumno/a?; como reducir o estrés cerebral?; recursos
para eliminar o estrés nos nenos/as; como axudar 6 alumnado a xestionar as suas
emocions..., seran aspectos que dende a funcion orientadora mais que nunca temos que ter

presentes e abordar.

Con todo, a partir da publicacién da Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora
da calidade, a orientacion séguese concibindo como unha actividade esencialmente
educativa; fronte o caracter de axuda externa e paralela & ensinanza. Hoxe enténdese como
unha dimension mais da accion educativa na institucion escolar, a cal teria ddas dimensions

complementarias: a instrutiva e a Orientadora.

A LOMCE, inclte dentro dos aspectos basicos que contriblen a calidade educativa da

ensinanza a orientacion cando é concibida desde 0s seguintes supostos xerais:
> E entendida como orientacion para a vida.

» Cando supdn un asesoramento continuado para a eleccion entre

diversas opcions ou posibilidades.

» A orientacion é a propia educacion, xa que debe ter en conta as

necesidades reais dos individuos e 0s grupos.
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» Ten que estar enmarcada desde a dobre perspectiva dos procesos de
ensinanza e do proceso individual de desenvolvemento

psicoevolutivo do estudante.

» SO encontra xustificacion na medida que supdn unha actitude

auténtica de axuda 6 individuo.

Enténdese que a Orientacion Escolar debe ir dirixida a tédolos alumnos/as, non sé a aqueles
que tefian dificultades na sua aprendizaxe. E necesario que cumpra os principios de

prevencion, desenrolo e intervencion social. Non pode ser unha intervencion puntual.
As caracteristicas basicas da orientacion son as que se detallan a continuacion:

» Caréacter comprensivo (na medida en que se oferta a todos os
alumnos/as e non so a aqueles que presentan NEAE).

» Caréacter contextualizador (adaptada a un centro concreto).

» Caréacter integrador (integrada nos diferentes documentos de centro e

asumida pola comunidade educativa).

» Caréacter especializado (estd a cargo dun especialista que desenvolve

programas de intervencion).
» Carécter personalizado.

O plan de orientacion é un instrumento basico para intentar dinamizar o proceso
pedagdxico-didactico do centro educativo. Dentro incliense aspectos propios da
orientacion -persoal, académica e profesional- e algiins métodos relacionados coa atencion

a diversidade de necesidades educativas e cos procesos de ensino e aprendizaxe.

Unha gran parte das actuacions que se recollen no presente documento, asi como dos
obxectivos que dende aqui se procuran, levaranse a termo dentro do propio

desenvolvemento das programacions dos diferentes departamentos e niveis, do Plan de
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Accion Titorial, do Plan Xeral de Atencion & Diversidade, do Plan de Convivencia, do
Proxecto Lector, do Plan Linguistico do Centro e dende o resto de proxectos nos que
participa o centro e que desenvolvera durante o curso 2020/2021, ademais da concrecién do
Plan Xeral de Atencion & Diversidade. Esta programacién canalizase, fundamentalmente a
través do PAT e do PXAD no que se introducen actuacions ordinarias referidas & atencion &
diversidade desde a orientacion, e a orientacion académica e profesional. O Obxectivo que
se persegue é a xeneralizacion das estratexias aprendidas e o progreso na autonomia dos
alumnos, apoiandose, polo tanto nos procesos de ensino aprendizaxe no seu sentido mais

amplo.

|3. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

l 31 CONTEXTUALIZACION DO CENTRO

O CEIP Virxe de Covadonga, esta situado nun barrio da periferia de Ourense, chamado
Guizamonde. Zona deprimida economicamente, con escaseza de traballo e actividades
culturais. Todo isto inflie negativamente nalgins nenos/as que asisten a este centro,

amosando dificultades no desenvolvemento das suas aprendizaxes e relacions sociais.

Este centro, conta cun anexo no barrio de Eiroas, onde as familias tefien un mellor nivel
socioecondémico. Sen embargo, estan aumentando as dificultades na aprendizaxe, sobre

todo, nos nenos/as inmigrantes e de minorias étnicas.

O edificio emprazado no barrio de Guizamonde, estd formado por unha unidade de
educacion infantil e 3 de educacion primaria, estando agrupados o0s nenos de 4°, 5° e 6° de
El, 0s nenos de 1° e 2° de EP, 0s nenos de 3° e 4° de EP e 0s nenos de 5° e 6° de EP.

O edificio situado no barrio de Eiroas, conta con tres unidades de educacion infantil e seis

de primaria, cada nivel nunha aula.
No tocante a recursos humanos, o CEIP Virxe de Covadonga conta con:

o b profesoras de Educacion Infantil.
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(@]

9 profesores/as de Educacion Primaria.
o 2 profesoras de Lingua Estranxeira (inglés).
o 2 profesores/as de Educacién Fisica.
o 1 profesora de Mdusica.
o 3 profesores/as de Pedagoxia Terapéutica a tempo completo.
o 1 profesora de Audicion e Linguaxe a tempo completo.
o 1 profesora de Relixion.
o 1 Orientadora (compartida).
No centro estan matriculados ao redor de 156 nenos e nenas.

Ademais, o Departamento de Orientacion ten adscrito ao CEIP Plurilinglie Ramon Otero
Pedraio, situado a 16 km de Ourense, en Amoeiro. Esta zona é unha zona onde as familias
tefien un nivel socioeconémico medio e dispofien dunha gran oferta de actividades
culturais; todo isto inflde na mellora do nivel académico que presenta o alumnado e nas

relaciéns sociais.

O centro conta con 2 unidades de educacion infantil (unha para 4°-5°de EI e outra para 6°
de EI, pero tendo en conta que por organizacion de centro o grupo de 5° de EI esta repartido
entre 4° e 6° de EI, onde se localizan as titorias e conformando asi grupos mixtos) e 4
unidades de educacién primaria (estando agrupados 1°-2° de EP e 3°-4° de EP, e 5° e 6° de

EP independentemente).
No que respecta aos recursos humanos o CEIP Plurilingiie Ramon Otero Pedraio conta con:
e 2 profesoras de Educacién Infantil.
e 3 profesores/as de Educacién Primaria.
e 1 profesor de Educacion Fisica.
e 1 profesora de Educacion Musical.
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e 1 profesora de Filoloxia Inglesa.

e 1 profesora de Pedagoxia Terapéutica (compartida).
e 1 profesora de Relixion (compartida).

e 1 Orientadora (compartida).

O numero de alumnas e alumnos que asiste ao centro é de 69.

I 3.2. O DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

|3.2.1. COMPOSICION

Esta constituido polas seguintes persoas:

Vanessa D. Rodriguez Basteiro (Xefa do Departamento de Orientacion).
Beatriz Garcia Rodriguez (Profesora de PT).

Begofia Rodriguez Macia (Profesora PT).

Modesto Prada Rodriguez (Profesor de PT).

M2 Lorena Herrera Carballo (Profesora de AL).

M2 Flora Calvifio Martinez. (Coordinadora de Infantil).
Ma Dolores Castro Cruz (Coord. 1° nivel).

Karla A. Alonso Alves (Coord. 2 nivel).

Marcos Macia Gonzéalez (Coord. 3° nivel).

Maria Dolores Pérez Novoa (Coord. 4° nivel).

Celsa Pérez Lopez (Coord. 5° nivel).

David Gonzélez Gonzéalez (Coord. 6° nivel).

Julio César Rodriguez Mosquera (Xefe de Estudios).

M? Beatriz Gonzalez Limia (Responsable do centro adscrito, CEIP Plurilingiie
Ramadn Otero Pedrayo).
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Os seus integrantes desenvolveran as funciéns recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de
outubro, do Regulamento organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de
educacion primaria, na Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados
aspectos de organizacién e funcionamento de ditas centros, no Decreto 120/1998, do 23 de
abril, polo que se regula a orientacion educativa e profesional na Comunidade Autonoma de
Galicia e na Orde do 24 de xullo de 1998, pola que se establece a organizacion e
funcionamento da orientacion educativa e profesional na Comunidade Autonoma de

Galicia.

§ 3.2.2. REUNIONS
O Departamento de Orientacion reunirase os cuartos martes do mes en horario de 17.00 a

18.00 e todos os venres a 4° hora reuniranse a Orientadora e 0os mestres de Pedagoxia
Terapeutica e a mestra de Audicion e Linguaxe. Nestas reunions farase un seguimento do
alumnado e comentaranse posibles dificultades que poidan ir xurdindo, asi como
adaptaranse en todo momento que sexa necesario 0s horarios &s necesidades do alumnado.
Os especialistas de Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe, reuniranse coas
diferentes titorias para facer un seguimento do alumnado que recibe apoio, e transmitiran as

stias inquedanzas ao Departamento de Orientacion.

4. XUSTIFICACION BASEADA NA NORMATIVA

O Plan de Orientacién aséntase fundamentalmente na seguinte normativa legal:

e Lei Orgéanica 8/2013, do 9 de decembro, para a Mellora da Calidade Educativa.

e Decreto 120/1998 do 23 de abril, polo que se regula a orientacion educativa e
profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

e Orde do 24 de xullo de 1998 , pola que se establece a organizacion e funcionamento da
orientacion educativa na Comunidade Auténoma de Galicia regulada polo decreto

anterior.
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Circular 18/2007 das Direccions Xerais de Ordenacion e Innovacion Educativa e de
Formacion Profesional e Ensinanzas Especiais pola que se ditan instruciéns para
unificar as actuacions e establecer as accions prioritarias dos servizos de orientacion
educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.

Circular 10/2010 da Direccion Xeral de Educacion, FP e innovacion educativa pola que
se ditan instrucions para unificar as actuacions e establecer as accions prioritarias dos
servizos de orientacion educativa e profesional das ensinanzas escolares de Galicia.
Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do
alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia.

Orde do 27 de decembro de 2002 pola que se establecen as condicidns e criterios para a
escolarizacion en centros sostidos con fondos publicos do alumnado de ensino non
universitario con necesidades educativas especiais.

Orde do 31 de outubro de 1996 pola que se regula a avaliacion psicopedagdxica dos
alumnos e alumnas con necesidades educativas especiais que cursan as ensinanzas de
rexime xeral, e se establece o procedemento e os criterios para a realizacion do ditame
de escolarizacion.

Orde do 6 de outubro de 1995 pola que se regulan as adaptacions do curriculo nas
ensinanzas de réxime xeral.

Orde do 20 de febreiro de 2004 pola que se establecen as medidas de atencidn
especifica 6 alumnado procedente do estranxeiro.

RD 943/2003, de 18 de xullo, polo que se regulan as condiciéns para flexibilizar a
duracion dos diversos niveis e etapas do sistema educativo para os alumnos
superdotados intelectualmente.

Decreto 330/2009 do 4 de xufio de 2009 pola que se establece o curriculo da educacién
Infantil.

Orde do 25 de xufio de 2009 pola que se regula a implantacién, o desenvolvemento e a
avaliacion do segundo ciclo da educacién infantil na Comunidade Autonoma de
Galicia.

Decreto 105/2014, do 4 de setembro, polo que se establece o curriculo da educacion

primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.
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e ORDE do 9 de xufio de 2016 pola que se regula a avaliacion e a promocion do

alumnado que cursa educacion primaria na Comunidade Autonoma de Galicia.

5. OBXECTIVOS

B51 XERAIS

Garantir ao alumnado do centro o exercicio do dereito & educacion.

- Contribuir ao desenvolvemento de medidas de atencion & diversidade do alumnado.

- Favorecer a individualizacion do ensino.

- Previr e atender as dificultades de aprendizaxe.

- Contribuir a axustar a resposta educativa as necesidades particulares do alumnado,
mediante as oportunas adaptacions curriculares e metodoloxicas.

- Favorecer os procesos de madurez persoal, adquisicion da propia identidade e
sistema de valores.

- Axudar 6 alumno a tomar decisions en orde 0 seu proxecto de vida.

- Contribuir a axeitada relacion e interaccion entre os distintos integrantes da

comunidade educativa, asi coma entre a comunidade educativa e o entorno social.

N 52 ESPECIFICOS

A avaliacion de necesidades como primeira fase da intervencion Orientadora permitenos
analizar o contexto educativo, a fin de poder determinar posibles necesidades educativas,
sentando as bases para o establecemento dos obxectivos e das lifias prioritarias de
actuacion.

Realizamos unha avaliacion sistémica relacionada cos distintos ambitos e axentes de
intervencidn, sen perder de vista 6 centros adscrito e & comunidade educativa.

Os instrumentos e recursos empregados seran: as reunions individuais e colectivas cos
membros do equipo educativo, analise de documentos (memoria anual anterior,
expedientes, informes...), observacion, rexistro das demandas efectuadas polos
profesores/as, pais e nais, e alumnos/as que se acheguen ao departamento, reunions e a
observacion directa.

A nivel os obxectivos neste curso 2020/2021 son:
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- Respecto aos Centros Educativos:

Atender 6s requirimentos acaecidos debido a nova situacion sanitaria actual
vencellada 6 COVID-109.

= Xerar e facer chegar ferramentas que equilibren as inquedanzas emocionais da

comunidade educativa neste contexto pandémico global.
= Crear un clima de relacion e traballo en equipo, con reparto de tarefas.

= Establecer unha boa coordinacién co equipo directivo do Centro. Procurarase que

exista unha informacion fluida e un intercambio de opinidns e propostas.
= Dotar ao Departamento de Orientacidn de recursos e materiais necesarios.

= Participar na Comision de Coordinacion pedagoxica para a elaboracion de
medidas de atencion & diversidade.

= Continuar a mellorar a coordinacion co IES adscrito.

= Participar activamente nas diferentes actividades, conmemoracions e efemérides

que se desenvolvan no centro educativo.

= Participar na revision dos documentos do Centro.

- Respecto aos alumnos/as:

= Priorizar unha adaptacién positiva do alumnado, sobre todo incidindo na esfera

emocional, a esta nova realidade escolar do COVID-19.

= Desenrolar e potenciar a orientacion a tdédolos alumnos/as en funcion das stas
caracteristicas, capacidades e necesidades propias, facendo especial fincapé nos

estudantes que precisan unha especial atencion.

= Axudarlles nos momentos claves, como ingreso no centro e cambio de nivel ou

etapa.

= Contribuir & introducion e desenrolo de metodoloxias didacticas innovadoras na
escola (en todalas etapas educativas): por exemplo: programas de mellora da
intelixencia, comprension lectora, atencion, autoestima, autoconcepto, memoria

e habilidades sociais.
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= Facilitar reforzos pedagdxicos a aqueles alumnos/as que o necesiten, colaborando
na realizacién de adaptacions curriculares diversificadas (ACS) e en reforzos

educativos.
= Asesorar aos alumnos na adquisicién de habitos de traballo e técnicas de estudio.

= Promover unha convivencia axeitada, reducindo os problemas de conduta e

facilitando a integracion ao centro de todo o alumnado.

= Visitar, cara o final de curso, co alumnado de 6° curso ao IES Julio Prieto
Nespereira (sempre que a situacion pandémica mellore e as condicions hixiénico-

sanitarias o permitan) .
- Respecto aos profesores/as:

= Aconsellalos a desenvolver unha acollida afectuosa co alumnado, priorizando a
adaptacion do mesmo a esta nova realidade escolar, validando os seus
sentimentos e anticipAndose e informando de calquera circunstancia

socioemocional que lles chame a atencion.

= Aportarlles informacion e orientalos sobre o tipo de avaliacién psicopedagdxica
aconsellable para os seus alumnos/as, tendo en conta as caracteristicas de cada un

deles.

= Mellorar a coordinacién dos titores/as cos/as profesores/as especialistas a hora de

intervir co alumnado con NEAE.

= Dinamizar a accion titorial, a través das reunidns cos titores/as dos diferentes

niveis educativos.

= Colaborar na prevencion, deteccidn e orientacion de problemas ou dificultades
educativas, de desenrolo e aprendizaxe que presentan 0S seus estudantes,
elaborando, na medida das stUas posibilidades, estratexias e medios para a sua

intervencion.

= Orientalos nos procesos de avaliacién, recuperacién, reforzo, apoio

psicopedagdxico, criterios de promocion e posibles consecuencias.
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= Asesorar e ofrecer recursos ao Equipo Directivo e profesorado para mellorar a

atencion a diversidade.

= Asesorar ao profesorado na utilizacion de técnicas de traballo intelectual que

melloren o rendemento escolar.

= Asesoralos no desenvolvemento de actuacions dirixidas a mellorar as relacions

sociais e a convivencia nos centros.

= Implicar aos titores/as e aos profesores/as en xeral nas probleméticas especificas
dos alumnos. E necesario manexar e recoller a informacion pertinente que o
alumno/a posue no seu expediente ou no programa XADE, para poder facer unha

boa intervencién conxunta.

= Fomentar a participacion do profesorado en cursos de formacion que tefian

relacion coas necesidades do centro.

= Asesorar aos titores e ao profesorado en xeral na cumprimentacion da
documentacion académica do alumnado, en especial dos que reciben medidas de

atencion a diversidade, propondo as oportunas modificacions.

- Respecto as familias:

Instar a proporcionar 6 centro educativo informacion sobre a situacion familiar,

sobre todo tendo en conta a situacion pandémica actual.

= Fomentar e facilitar a relacion familia-titor-demais profesores para a procura de
soluciéns aos problemas ou dificultades que todo alumno/a en maior ou menor

grao atopa ao longo da sua aprendizaxe.

= Asesorar e orientar a familia, tanto de forma colectiva coma individual, para que

asuma a suia responsabilidade na formacion dos seus fillos.

= Desenrolar actividades de formacion de familias para facilitarlles a sta tarefa
educativa mediante lecturas, charlas, coloquios, conferencias... sobre aspectos

educativos.

= Incentivar a sla colaboracion para o desenrolo de actividades ou programas que

se realizan no centro, potenciando asi a relacion entre familias e docentes.
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= |mplicar &s familias no proceso educativo dos seus fillos coa finalidade de

mellorar as relaciéns sociais e a convivencia no centro.
- Respecto a outros organismos

= Coordinarse co entorno social en xeral: institucions educativas, de servizos
sociais, de salde, etc., para buscar conxuntamente solucions que se poden

empregar no marco escolar.

= Facilitar vias de soluciéns aos problemas ou dificultades que non se poden

resolver no propio centro.

= Participar no desenvolvemento de programas que elabore ou promova o Equipo

de Orientacion Especifico.

|6. PLANIFICACION XERAL E DEFINICION DE ACCIONS PRIORITARIAS

I 6.1. ACCIONS PRIORITARIAS

No presente curso 2020/2021 este Departamento de Orientacion planificou o seguinte plan

de traballo:

Accion inicial dada a situacion pandémica global: plan de acollida emocional fronte 6
COVID-19.

Entre as accions propostas estarian:
Para as familias:

1. Informarse e cofiecer o maximo de detalles de como se vai desenvolver o proceso de
escolarizacion este curso.

2. Proporcionar 6 centro educativo informacién sobre a situacion familiar.

3. Que a crianza acuda 6 centro previamente acompafiando a un proxenitor, se é
posible, ou comentar con antelacién en familia os cambios acontecidos no colexio,
de cara a que o alumnado se faga unha imaxe consciente na sia mente do que vai

ser a nova vida escolar.
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4. Recomendacion expresa &s familias da necesidade de dialogar cos seus fillos e fillas
durante os primeiros dias de colexio sobre a realidade escolar, anticipAndonos a
posibles sinais de ansiedade e desactivando asi 0 botdn de ameaza no seu cerebro.

5. Validar sempre as emocions dos nenos e nenas con palabras.

Para os docentes:
1. Elaborar unha pequena guia para o alumnado explicando de maneira visual como

sera a volta 6 cole, asi como unha carta de benvida.

2. Desenvolver unha acollida afectuosa co alumnado: coidando a comunicacién non

verbal e amosando confianza e empatia.

3. Priorizar a adaptacion do alumnado a esta nova realidade escolar fronte ¢

meramente curricular: non busquemos os resultados, coidemos 0s procesos.

4. Validar os sentimentos do alumnado respectando as sUas reaccions: se se senten

comprendidos, a mensaxe que lles damos é que contan con axuda.

5. Promover conexidn: circulo en asamblea, actividade de mindfulness, preparando co

grupo recursos para cando se sinta inseguridade.

6. Divertirse, xa que a risa axuda a eliminar o estrés e ademais axudara a relacionar a

experiencia como positiva.

7. Anticipar e informar sempre, non dando por feito que cofiecen por enteiro o
protocolo COVID.

8. Levar a cabo actividades de autoconsciencia e calma. Por exemplo: “O reloxo das
emocions”, actividade na que o obxectivo € pofier nome a emocion que se estd
sentindo nun determinado momento, tendo en conta que unha mesma situacion pode

provocarnos emocidns diferentes dependendo da persoa da que se trate.

9. Actividades de presentacion e cofiecemento. Por exemplo a seguinte. Cada un dos
participantes contaran ao resto tres situacions breves sobre si mesmo, destas duas
son verdadeiras e unha é falsa. Pode comezar o/a titor/a asi podera servir de
exemplo para que se entenda a tarefa para realizar: A mifia cor favorita é o amarelo;
este veran viaxei por toda Europa; encantanme a musica rock. Unha vez contadas, o

resto do alumnado tera que pescudar.
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10. Asemade deixar lugar para realizar actividades de cara a traballar a adaptacion do

alumnado (por ex.: unha visita guiada polos espazos escolares), para traballar as

emocions xerais (por ex.: cos nenos e nenas de 3 anos traballaremos imaxes cos

habitos de dar e recibir axuda, falando sobre o que ven e o que lles parece) e

especificas (por ex.: realizando un debuxo do coronavirus) e por suposto de

concienciacion e prevencion no COVID (por ex.: de coidado e limpeza dos

materiais).

11. E non esquecerse de dinamicas para crear grupo, onde se traballara a
comunicacion, a confianza e a resolucién de conflitos, entre outros aspectos. Unha
actividade tipo pode ser facer un circuito cos ollos pechados guiandonos unicamente

coas orientacions de membros do grupo-clase.

12 accion: Plan de Atencion a Diversidade e alumnos/as con NEAE.

» Asesorar ao profesorado para mellora-la atencion a diversidade.

» Organiza-los apoios dentro e fora da aula segundo cada caso.

» Colaborar co profesor/a titor na avaliacion inicial do alumnado que comeza
Educacion Primaria e realiza-las avaliacions psicopedagoxicas que, €OmMo
consecuencia, se consideren pertinentes.

» Revision, seguimento e modificacion das adaptacions curriculares e reforzos
educativos xa existentes e, cando sexa necesario, a sta modalidade de
escolarizacion.

» Avaliacion psicopedagoxica dalgin caso novo e realizacion, se é necesario, de
adaptacions curriculares ou reforzos educativos.

» Desefiar acciéns de atencion temperd para previr NEAE (alumnos con altas
capacidades, procedentes do estranxeiro ou con N.E.E., avaliacion da linguaxe en
educacion infantil).

» Participar na elaboracion de medidas de atencion a diversidade, nos plans de apoio e
nos programas de intervencién que deberan desenvolverse ao longo do presente
curso escolar.

» Prevencion de posibles dificultades e diminucion de factores de risco.
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>
>

Atencion ao alumnado procedente de estranxeiro.

Posta en contacto co EOE para casos concretos.

2% accion: Plan de Accion Titorial (PAT).

>

>

Fomentar a integracion de todolos alumnos a traves de plans de acollida.

Mellora-la lectura en tddolos seus &mbitos (vocabulario, comprension,
velocidade...), apoiando o Plan Lector.

Desenvolver accidns dirixidas ao fomento da tolerancia e a mellora da convivencia
na comunidade educativa.

Fomentar e valorar o esforzo no traballo e nas tarefas ben realizadas.

Potenciar a aprendizaxe da lingua e das matematicas que, por teren caracter
instrumental, van facilitar a adquisicion doutros contidos curriculares.

Colaborar co profesorado no afianzamento de habitos de estudio e traballo e
desenrolar técnicas de traballo intelectual.

Revision do Plan de Accidn Titorial do centro.

Asesorar aos equipos docentes e &s familias en temas de avaliacion e promocion.

3% accion a prol da coordinacion.

» Reunidns da Orientadora, a comezo de curso, cos profesores que imparten clase por

primeira vez a un grupo de alumnos.

» Reunién da xefa do Departamento cos titores, profesores de PT, AL e demais

profesores que imparten clases a alumnos de NEAE.

» Reuniéns da Orientadora e dos profesores implicados cos pais dos alumnos de

NEAE e daqueles que se considere necesario.

» Reunions de coordinacion vertical.

» Recoller as conclusions das reuniéns dos distintos ciclos ou niveis e unificalas no

Departamento.

» Reunién da xefa do Departamento cos titores e profesores de PT, AL coa

periodicidade que sexa necesaria.
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> Informar as familias sobre temas educativos (novidades, dificultades, prevencion de

certas condutas, pautas metodoloxicas...).

48 accién: Emprego das tecnoloxias da informacion e da comunicacion no campo da

orientacion e o asesoramento con recursos para o profesorado dos centros educativos e as

familias.
I 6.2. PLAN XERAL DE TRABALLO
Datas Actividades Responsables Seguimento
Plan de orientacién
Constitucion do Departamento de i .
Outubro . ., P Orientadora Orientadora
Orientacion.
Elaboracion de horarios do ) .
, . Orientadora Orientadora
Outubro profesorado de Pedagoxia Terapéutica
., . Xefe de estudos Xefe de estudos
e de Audicion e Linguaxe.
Organizar os apoios dentro das aulas | Orientadora Orientadora
Outubro ..
por parte dos distintos profesores. Xefe de estudos Xefe de estudos
Dar informacion aos titores do grupo
Outubro que lle foi asinado e dos alumnos do Orientadora Orientadora
mesmo.
Outubro Revision do Plan de orientacion. Orientadora Orientadora
Presentacion do PXA, PO, PAT, PXAD ) ., . .,
Outubro Direccion Direccion

a comunidade educativa e & inspeccion.

Todo o curso

Reunions do Departamento de
Orientacion.

Orientadora

Orientadora

Todo o curso

Coordinacion horizontal: organizar
reunions entre os distintos Niveis e

Orientadora
Xefe de estudos e

Orientadora
Xefe de estudos e

Etapas educativas. Directora Directora
. - Departamento de Departamento de
Organizar e pofier en marcha a aula de . . . .
. . . . Orientacion Orientacién
Outubro Convivencia Inclusiva incluindoa no ., .
. . Comision Comisién
Plan de Convivencia .. ..
pedagoxica pedagoxica
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Formar e constituir a comision de

Outubro . . Directora Directora
convivencia
Outubro Revisar o Plan de convivencia Direccién Direccién
Pofier en funcionamento a aula de Direccién Direccion
Outubro . }
convivencia Xefe de estudos Xefe de estudos
Directora Directora
Novembro . . . .., ..,
Aplicar o Plan de convivencia Comision de Comision de
Decembro ) ) ] )
convivencia convivencia
Incrementar o material do
departamento, fundamentalmente
probas de diagnostico, material para
traballar coas familias e cos estudantes | Directora e Directora e

Todo o curso

as emocions, as condutas, habilidades
sociais e convivencia e material
especifico para traballar con alguns
alumnos de NEAE.

Orientadora

Orientadora

Todo o curso

Recoller as conclusions das reunions do
profesorado e unificalas no
departamento.

Xefe de estudos e
Orientadora

Xefe de estudos e
Orientadora

Xaneiro e Facer o seguimento do PO, PAT, Orientadora Orientadora
Abril PXAD.
Coordinar e dar informacion aos
Outubro orientadores dos centros que recibiron | Orientadora Orientadora
os alumnos que remataron a Educacion
Primaria en xufio.
Directora Directora
Organizar e coordinar xunto cos IES Xefe de estudos Xefe de estudos
20e 3 correspondentes o0 paso dos alumnos Orientadora Orientadora
trimestre gue rematan a Etapa de E. Primariaa | Profesorado titor de | Profesorado titor de
Etapa da Educacion Secundaria. 6° Nivel de E. 6° Nivel de E.
Primaria. Primaria.
No momento . .
. o Comision de Comisién de
en que a ad- | Realizar a avaliacion diagnéstica aos ., o
.. . . avaliacion avaliacion
ministracion |alumnos de 3° e 6° Nivel de E.P. . .
. diagnostica diagndstica
0 determine
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Preparar no departamento orientacions
para as reunions dos titores cos

Xufio . Orientadora Orientadora
alumnos que rematan Etapa (6° Nivel
de El e 6° Nivel de EP).
Xufio Facer a avaliacion do PO, PAT, PXAD |Orientadora Orientadora
N Elaboracion da memoria do Plan de i .
Xufio . y Orientadora Orientadora
Orientacion
Presentar a memoria ao Claustro, ao
Xufio Consello escolar e & Inspeccién Direccion Direccion
Educativa.
Plan de avaliacion inicial do alumnado de Educacién Primaria
Outubro e _D(_es?nvolver o0 Plan de avaliacion Orientadora Orientadora
novembro inicial do alumnado de EP ( 1° N de Erofesores/as F_’rofesores/as
EP). titores/as titores/as
Dar informacion e orientacions aos
Novembro | profesores destes alumnos avaliados de | Orientadora Orientadora
1° Nivel de EP.
Dar informacion e orientacions aos
pais, que se considere necesario,
Novembro | despois de aplicar o Plan de avaliacion | Orientadora Orientadora
inicial do alumnado de EP ( 1° N de
EP).
)[();:;r:obro ¢ Organizar 0s apoios necesarios. Orientadora Orientadora
Plan de avaliacién da linguaxe oral
Facer o seguimento do Plan de
avaliacion da linguaxe oral 6 alumnado | _ . .
Outubro de 6° Nivel de Ed%cacic')n Infantil (5 Orientadora Orientadora
anos).
Facer de novo o seguimento do Plan de
Xaneiro avaliacion da linguaxe oral 6 alumnado Orientadora Orientadora

de 6° Nivel de Educacion Infantil (5
anos).
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Xaneiro e
febreiro

Desenvolver o Plan de avaliacion da
linguaxe oral en Educacion Infantil
0 alumnado do 5° Nivel de E.I. (4 anos).

Orientadora

Orientadora

Febreiro

Dar informacion e orientacions aos
profesores dos alumnos aos que se lles
aplicou o Plan de avaliacion da
linguaxe oral en Educacion Infantil (5°
Nivel EI).

Orientadora

Orientadora

Febreiro
Marzo

Dar informacion e orientaciéns aos
pais, que se considere necesario,
despois de aplicar o Plan de avaliacion
da linguaxe oral en Educacion Infantil
(5° Nivel EI).

Orientadora

Orientadora

Marzo

Derivar a estimulacion Tempera
aqueles alumnos que se considere
necesario.

Orientadora

Orientadora

Todo o curso

Organizar 0s apoios que sexan
necesarios.

Orientadora

Orientadora

Plan de seguimento do alumnado de Educacion Primaria

Desenvolver o Plan de seguimento do

Abril, maio alumnado de EP (2°, 4° de EP). Orientadora Orientadora
Dar informacion e orientacions aos
Ma~|o pro'fesores dos alumno§ aos que se lles Orientadora Orientadora
Xufio aplicou o Plan de seguimento do
alumnado de EP ( 2°, 4° de EP).
Dar informacion e orientacions aos
Maio pais, que se cqnsidere necesario, . .
XUfio despois de aplicar o Plan de Orientadora Orientadora
seguimento do alumnado de EP (2° 4°
de EP).
Outubro Organizar os apoios que sexar Orientadora Orientadora

necesarios.

Plan de acollida ao alumnado
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Continuar aplicando o Plan de acollida

Directora, Xefe de
estudos,

Directora, Xefe de
estudos,

Outubro 6 alumnado de EI. No momento da . .
, Orientadora, Orientadora,
chegada do alumnado 6 centro.
profesoras de E.l. | profesoras de E.I.
Revisar o Plan de acollida aos alumnos | Orientadora, Xefe | Orientadora, Xefe de
Abril gue Se incorporan para o curso de estudos, e estudos, e
proximo en E. I. (4° Nivel). profesorado de ElI | profesorado de El
N Directora, Xefe de .
Comezar a aplicacion do Plan de Directora, Xefe de
. . estudos, .
. acollida aos pais e alumnos de El. . estudos, Orientadora
Xufio -, . Orientadora e :
Reunidn cos pais, visita dos nenos ao . e coordinadora de
coordinadora de
centro. E.l
E.l.
Plan de acollida ao profesorado
Outubro e . .
Aplicar o Plan de acollida o : . : L
resto do Equipo directivo Equipo directivo
profesorado
curso
Marzo Revisar o Plan de acollida aos Orientadora, Xefe | Orientadora, Xefe de
profesores de nova incorporacion de estudos estudos
Plan xeral de atencién a diversidade (PXAD)
Cofiecemento do listado de alumnos
Outubro con necesidades educativas con informe | Orientadora Orientadora
e ditame de escolarizacion.
Revision e analise dos documentos que . .
. Orientadora, PT, Orientadora, PT, AL
Outubro constan no expediente dos alumnos de . .
. ., AL e titor/a e titor/a
nova incorporacion ao centro.
Facer o seguimentos dos alumnos de . .
Outubro 9 . . Orientadora Orientadora
NEAE que se considere necesario.
Ver expedientes, resultado da Orientadora Orientadora
Outubro avaliacion de xufio (programas de Profesorado de PT |Profesorado de PT
intervencion) dos alumnos de NEE Profesorado de AL |Profesorado de AL
., Orientadora Orientadora
Setembro Facer reunions co profesorado destes
Profesorado de PT |Profesorado de PT
Outubro alumnos de NEE.

Profesorado de AL

Profesorado de AL
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Outubro

Facer reunions cos pais destes
alumnos de NEAE

Orientadora
Profesorado de PT
Profesorado de AL

Orientadora
Profesorado de PT
Profesorado de AL

Todo o curso

Revisar os expedientes dos alumnos que
se incorporan a EP procedentes
doutros centros.

Orientadora
Titor/a

Orientadora
Titor/a

Acondicionamento das aulas e

Outubro . Orientadora, PT,AL | Orientadora, PT,AL
organizacion dos recursos.
Realizar inventario dos materiais e . .
Outubro . Orientadora, PT,AL | Orientadora, PT,AL
recursos dispofibles.
Outubro Revisiéon do PXAD. Orientadora Orientadora
Organizar 0s apoios pouco Xefe de estudos e Xefe de estudos e
Outubro o . .
significativos dentro da aula. Orientadora Orientadora
Organizar os apoios do alumnado de . .
Outubro g P ] Orientadora Orientadora
NEAE dentro e fora da aula.
En base aos horarios das aulas,
elaboracion de horarios dos apoios a
P Xefe de estudos e Xefe de estudos e
Outubro alumnos de NEAE e polo tanto, os . .
. L Orientadora. Orientadora.
horarios dos prof. especialistas en PT e
AL.
Outubro e Elaborar os Plans de apoio e os Orientadora, PT, Orientadora, PT, AL,
Novembro |programas de intervencion. AL, Titor/a Titor/a
Facer unha avaliacion completa aos
alumnos aos que se lles detectaron
Novembro | dificultades despois de desenvolver o Orientadora Orientadora

plan de avaliacion inicial ao alumnado
de EP (1° Nivel).

Todo o curso

Detectar e diagnosticar alumnos de
NEAE.

Titor/a e
Orientadora

Titor/a e
Orientadora

Todo o curso

Dar orientacions e informacion aos
pais e aos profesores dos alumnos
diagnosticados.

Orientadora

Orientadora

Todo o curso

Redactar e revisar os informes dos
alumnos de NEAE.

Orientadora

Orientadora

Todo o curso

Revision e elaboracion de ACS.

Orientadora, PT,
AL, Titor/a

Orientadora, PT, AL,
Titor/a
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Todo o curso

Realizar reunions de coordinacion.

Orientadora, Xefe
de estudos,
Profesor titor/a, PT,
AL

Orientadora, Xefe de
estudos,

Profesor titor/a, PT,
AL

Todo o curso

Seleccionar e preparar materiais para
o0 alumnado con NEAE.

Orientadora,
profesores de PT e
AL

Orientadora,
profesores de PT e
AL

Todo o curso

Adquisicion de materiais de distinto
tipo para as actividades de apoio.

Directora,
Orientadora, PT e
AL

Directora,
Orientadora, PT e
AL

Todo o curso

Adquisicion de materiais de diagndstico

Directora,
Orientadora

Directora,
Orientadora

Todo o curso

Xuntanzas cos apoios externos que
poidan estar a recibir os alumnos/as.

Orientadora

Orientadora

Todo o curso

Coordinacion con outros servizos
externos: EOE; Servizos Sociais, Cruz
Vermella...

Orientadora

Orientadora

Orientadora,

Orientadora, Titor/a

Xaneiro Levar a cabo os acordos das Titor/a e
. . e profesorado
Abril avaliacions. profesorado .
o implicado
implicado
Orientadora, Orientadora, Titor/a,
Xaneiro Revisar e facer posibles modificacions | Titor/a, PT, AL e PT, AL e outros
Abril nos plans de intervencion. outros profesorado | profesorado
implicado implicado
Facer unha avaliacién completa aos
alumnos aos que se lles detectaron
Marzo dificultades despois de desenvolver o Orientadora Orientadora
plan de avaliacion da linguaxe oral en
El (5° N de El).
. Revisar o0s apoios e facer posibles
Xaneiro e . .
Abril modificacions segundo os resultados Orientadora Orientadora
das avaliacions.
Marzo Valorar a promocién do alumnado de | Titor/a e Titor/a e
NEAE e informar as familias. Orientadora Orientadora
., Orientadora e resto | Orientadora e resto
Xufio Valoracion do PXAD.

do profesorado

do profesorado
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Plan de accién Titorial (PAT)

Realizar actividades de acollida os

Outubro L ; Titores/as Titores/as
primeiros dias de clase.
Outubro Revision do PAT. Orientadora Orientadora
e ., . Xefa de Estudios Xefa de Estudios
Planificar as reuniéns xerais con ) .
Novembro 3 . Orientadora e Orientadora e
todolos pais. _ _
Titores/as Titores/as
Todo o curso | Realizar entrevistas coas familias. Titores/as Titores/as
Titores/as, Xefe de )
Decembro Titores/as, Xefe de
. ., L, estudos, i .,
Marzo Realizar as sesions de avaliacion. ) ., estudos, Orientacion
N Orientacion e
Xufio e profesores/as
profesores/as
Titores/as, Xefe de )
) Titores/as, Xefe de
Xaneiro . L, estudos, i .,
) Analizar os resultados das avaliacions. ) ., estudos, Orientacion
Abril Orientacion e
e profesores/as
profesores/as
Decembro , . ,
Informar dos resultados académicos as | _. .
Marzo e . Titores/as Titores/as
N familias.
xufio
Titores/as, Xefe de )
. Titores/as, Xefe de
Xaneiro . ., estudos, ) .,
. Realizar os acordos das avaliacions. ) ., estudos, Orientacion.
Abril Orientacion e
e profesores/as
profesores/as
Facer proposta de actividades de
Xufio recuperacion para os alumnos que o Profesores de area | Profesores de area
necesiten.
. Cubrir informes individualizados de i )
Xufio Titores/as Titores/as

cada alumno/a.

Todo o curso

Realizar reunions de coordinacion
entre o profesorado implicado e a
Orientadora.

Profesorado e
Orientadora

Profesorado e
Orientadora
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Organizar e coordinar xunto cos IES
correspondentes o paso dos alumnos

Directora
Xefe de estudos

Directora
Xefe de estudos

20e 3° . . | Orientadora Orientadora
. que rematan a Etapa de Educ. Primaria . )
trimestre L o Profesor titor de 6° | Profesor titor de 6°
e inician a Etapa da Educacion ) .
] Nivel de Educ. Nivel de Educ.
Secundaria. ) ) ) )
Primaria. Primaria.
Facer unha reunions cos pais dos
alumnos gue rematan Etapa (6° Nivel i
g . pa ( Orientadora )
N de EIl e 6° Nivel de EP) para facer unha Orientadora
Xufio ., Profesores )
valoraciéon da mesma e darlles titores/as Profesores titores/as
orientacioéns de cara a Etapa que van a
comezar.
. ., Orientadora e resto | Orientadora e resto
Xufio Valoracion do PAT.

do profesorado

do profesorado

7. ESTRATEXIAS DE INTERVENCION

Nas actuacions do Departamento de Orientacion procurarase unha metodoloxia que

impligue tanto a toda a comunidade educativa como aos servizos do entorno, con accions

globais que repercutan en todo o proceso educativo, favorecendo un clima de colaboracion,

dialogo e participacion.

Dada a diversidade do alumnado e os distintos programas e actividades propostas neste

Plan, establecerase unha lifia de intervencion baseada nunha postura ecléctica, dependendo

da persoa, da situacion, do momento ou doutras variables.

O modelo educativo da orientacion € o modelo no que se enmarcan as actuacions deste

Departamento, que se desenvolve a través de programas e se articula nos seguintes

elementos:

Titoria como elemento formalmente individualizador do ensino e que harmoniza os

aspectos curriculares e instrutivos e os educativos amplamente entendidos. Destacar

as tres liflas da accion titorial: ensinar a ser persoa, ensinar a convivir e ensinar a

pensar ou aprender a aprender.

Orientacion educativa como 0 concepto extenso de apoio ao proceso de maduracion

e construcion persoal do individuo encamifiada & concrecion da sGa posicién no

entorno persoal e social.
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Educacién de apoio como o proceso de soporte e individualizacion do ensino
dacordo coas necesidades educativas especiais ou ordinarias que todo alumno de
xeito especifico ten, empregando un conxunto de estratexias que complementan
consolidan e/ou enriquecen a accion educativa ordinaria e principal, ben temporal
Ou permanentemente.

Orientacion psicopedagdxica como proceso de intervencidn de persoas ou estruturas
que asisten ao profesorado para asesorar ou cooperar con el no desenvolvemento da
funcién docente ordinaria ou especifica.

Actuacion a través do desefio e desenvolvemento de programas orientadores e
educativos, dando prioridade as accidns preventivas e & potenciacién da accién
Considérase imprescindible para a sta implementacion o establecemento de lifias de
coordinacion a través de reunions periodicas entre os diferentes axentes que
interveiien no desenvolvemento do Plan, principalmente entre a xefatura de
estudios, Orientadora, e titores/as, sen esquecer a colaboracion con outras
institucions.

Funcidén asesora e puntual, modelo counseling, en resposta as demandas da
comunidade educativa. Sempre desde unha perspectiva integral e educativa,
psicoloxica e pedagdxica, dentro dun contexto de colaboracién, que pode derivar, en
ocasions, nun programa desefiado ao efecto. Gran parte das actuaciéns da
orientacion inseriranse a través do PAT, e outras, no desenvolvemento das
programacions das distintas areas. Implicaran a todo o profesorado, coordinados

polo titor/a e estes pola xefatura de estudios e o DO.

8. SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

O seguimento e a avaliacién interna levarase a cabo por todos os implicados no plan. O

procedemento de avaliacidn serd a analise e revision do plan a distintos niveis:

Profesor/a titor/a co seu grupo de alumnos/as.
O profesor/a titor/a coas familias dos seus alumnos/as.

O Departamento de Orientacion e Xefatura de Estudos co profesorado titor.
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e O Claustro de profesores.

A avaliacion centrarase na analise do grao de consecucion dos obxectivos expostos, na
adecuacion das medidas educativas adoptadas e nas posibles modificacions a efectuar para

Cursos posteriores.
Teranse en conta, entre outros, 0s seguintes criterios de avaliacion:
e A satisfaccion das persoas que participaron no seu desefio e aplicacion.
e Adecuacion do Plan &s necesidades reais dos destinatarios.
e Grao de consecucion dos obxectivos previstos.
e Adecuacion das actividades programadas.
e Adecuacion dos recursos dispofiibles.
e Adecuacion da temporalizacion.
e Adecuacion do horario.

e Grao de participacion da  comunidade educativa nas  actividades

realizadas.
e Grao de implicacion nas mesmas.

Para realizala utilizaranse ou elaboraranse 0s materiais que se consideren mais oportunos
(cuestionarios dirixidos aos destinatarios das intervencions, reunions grupais, intercambios
verbais, contraste de experiencias, analise de niveis de participacion, fichas de recollida de

datos...) e os resultados reflectiranse na memoria final de curso.

Ourense, a 9 de outubro de 2021.

A xefa do Departamento de Orientacién,

Asdo: Vanessa D. Rodriguez Basteiro.
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