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Titulo

Utilizacién de tabletas e dispositivos mobiles na aula de Primaria.

Xustificacion

O CEIP Plurilinglie de Vilar de Barrio é un colexio situado na drea rural con pouco
alumnado e profesorado pero, a pesares deses inconvenientes, a relacion e a colaboracién dos
distintos integrantes da comunidade educativa é moi boa o que implica que poidamos realizar
proxectos en comun e levalos a bo fin.

O claustro de profesores do noso centro esta altamente comprometido coa introducion
das TIC no proceso de ensino-aprendizaxe, tanto é asi que a dinamizacidn realizada abrangue
un gran espectro de campos e tarefas: utilizacion da web dinamica do centro, creacién e
administracidon de cursos virtuais en Moodle, utilizacion do encerado Smartboard nas aula,
creacion e utilizacidn de blogs de aula e profesor, informatizacién da biblioteca, traballo con e-
books, xestion con XADE, aula Abalar...

A totalidade do profesorado participara no grupo de traballo sobre os dispositivos
mobiles no ensino, punto importante que ven a destacar a implicacion e o interese do
profesorado por mellorar a sda formacion.

O nivel formativo do profesorado en relacién as TIC é medio-alto, todos nds cofiecemos
e utilizamos o paquete ofimatico, utilizamos o taboleiro dixital, manexamos con fluidez a rede
como fonte de informacidn, utilizamos software especifico para elaborar materiais (LIM,
HotPotatoes), traballamos co software Abalar e empregamos as ferramentas de Google.

Escollemos esta temdtica para o grupo de traballo porque somos conscientes de que a
tecnoloxia avanza cada vez mais, cada mes aparecen novidades e os datos precisamente asi o
mostran. No 2009 vendéronse no mundo mais 1000 milldns de dispositivos mdbiles; no 2010,
1600 milléns e, este ano, a venta de dispositivos mobiles superou & de ordenadores persoais. A
mobilidade chegou para quedarse e formar parte das nosas vidas.

Como educadores non podemos esquecernos desta nova realidade, non debemos
deixala de lado coma no seu momento se fixo co boligrafo, a maquina de escribir, a
calculadora, os videos... Paises como Corea do Sur ou Finlandia xa incorporaron tabletas no
seu sistema educativo e incluso Corea chegou a suprimir ao mesmo tempo os libros de texto.
Expertos de varios paises afirman que o Mobile learning (aprendizaxe en mobilidade) é un
complemento fundamental para a educacién, non so como substituto dos libros de texto,
senén como ferramenta que nos ofrece a posibilidade de aprender, colaborar, compartir,
conectar, explorar, investigar, relacionar, sociabilizar, ... en calquera momento ou en calquera
lugar.



Grazas aos proxectos dos que forma parte o noso centro (Abalar, Proxecta, Contratos-
Programa, Plurilingliismo, Bilingliismo, PLAMBE) e ao presuposto co que contamos puidemos
adquirir duas tabletas Samsung para as aulas, ademais xa tifiamos unha Sunset Wolder que

pertence 4 biblioteca e tamén tres e-books enmarcados dentro no novo proxecto da
Conselleria sobre lectura dixital.

O feito de atoparnos con novos medios no centro abriu unha nova inquedanza no
profesorado que se atopou coa necesidade de formarse no tema e buscar as mellores
posibilidades para dinamizar as suas clases, isto provocou que todos acordasemos realizar un
grupo de traballo sobre os dispositivos mdbiles para dar resposta aos problemas que se nos

presentan.

No que se refire ao resto da comunidade educativa, familias sobre todo, intentaremos
implicalas no proxecto, xa que a suUa participaciéon é un factor determinante para a
concienciacion do alumnado no uso adecuado e no uso didactico dos dispositivos mébiles.
Realizaremos tamén unha campaia informativa orientada as familias, explicando as principais
vantaxes de usar tabletas ou e-books, analizando cdmo se pode fomentar o uso didactico
destes medios, elaborando unha seleccion de aplicaciéns que poidan utilizar cos seus fillos e

axudandolles a realizar unha correcta configuracién adaptada a menores.
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Obxectivos

e Coiecer as principais caracteristicas técnicas das tabletas e dos dispositivos mdbiles do
centro.

e Establecer protocolos e normas de actuacion no uso didactico dos dispositivos mébiles.

e Organizar e planificar a metodoloxia de traballo co alumnado a través destes novos
dispositivos.

e Cofiecer o manexo basico de Android e utilizar as diversas aplicacions (apps) instaladas de
fabrica.

e Utilizar Play Store para a busca de aplicacions mobiles.

e Buscar, catalogar e instalar aplicacidns didacticas para as diferentes areas.

e Planificar tarefas e actividades diddcticas utilizando distintas aplicacidns.

e Utilizar a aplicacion App Inventor para crear unha aplicacién adaptada as necesidades do
profesorado.

e Reflexionar, indagar e explotar as vantaxes e posibilidades que ofrecen os seguintes
dispositivos: GPS, sensores de movemento, recofiecemento de voz, cédigos QR, realidade

aumentada, multimedia.

e Cofiecer o concepto de Realidade Aumentada para traballar co alumnado a través do uso
das tabletas.

e Empregar os cddigos QR para desefar actividades educativas.

e Innovar de forma colaborativa para mellorar o rendemento do alumnado.



Programa de contidos e actividades coa sua temporalizacion

Contidos

Actividades

Temporalizacion

Concepto de Mobile Learning.

Tabletas e dispositivos mobiles: tipos e
caracteristicas.

Introducidn ao sistema operativo Android.

Lectura da documentacidn existente sobre o
tema.

Utilizacidn da tableta e recofiecemento das
funcions basicas.

Novembro 2013
(2 sesions)

Configuracion do sistema Android.
Modificacidn da contorna.
Configuracion da rede Wifi.

Manexo técnico das tabletas do centro e dos
dispositivos mobiles existentes.

Traballo cos menus de configuraciéon da tableta.
Modificacidns das distintas opcidns existentes.
Configuracion do acceso a rede. Introducion das
IPs e os cdédigos ID.

Decembro 2013
(2 sesidns)

Elementos do sistema Android.

Aplicacidns de usuario: navegador, edicién de
notas, calendario, ...

Problemas técnicos mais usuais e solucion.

Realizacion de practicas e actividades basicas
cos distintos elementos e aplicacidns.
Debate e posta en comun de ideas.

Xaneiro 2014
(3 sesions)

A tableta na aula de Primaria.
Vantaxes e desvantaxes da utilizacion dos
dispositivos mdbiles nas aulas.

Andlise das posibilidades dos dispositivos
mobiles no traballo co alumnado.

Elaboracién dun protocolo coas normas de
utilizacidon dos dispositivos mobiles tanto polo
alumnado como polo profesorado.

Toma de decisidns.

Xaneiro 2014
(1 sesidn)




Apps de uso xeral: audio, video, imaxe.

Descarga e instalacion de apps de uso xeral.
Traballo cos apps e familiarizaciéon cos menus e
as suas posibilidades.

Elaboracién dun documento colaborativo a
través da aplicacidon Google Docs coas apps de
uso xeral mais utiles e a sUa funcién e
posibilidades na aula.

Febreiro 2014
(2 sesidns)

Apps de Android de uso educativo.

Descarga e instalacion de apps educativas.
Clasificacién de apps por areas e tematicas.

Febreiro 2014
(2 sesions)

Traballo cos apps e familiarizacion cos menus e Marzo 2014
as suas posibilidades. (3 sesions)
Actividades didacticas con apps educativas. Busca de actividades didacticas levadas a cabo Marzo 2014
noutros centros. Posta en comun das (1 sesidn)
actividades atopadas. Abril 2014

Planificacidn dunha actividade diddctica cunha
app educativa a escoller por cada profesor.
Creacion dun banco de actividades a través da
aplicacién Google Docs.

(2 sesidns)

App Inventor: programacion de pequenas
aplicacions.

Manexo basico das opcidns de App Inventor.
Elaboracién colaborativa dunha pequena
aplicacién de centro con informacion para as
familias e o profesorado.

Abril 2014
(2 sesidns)

Os cédigos QR e a Realidade aumentada.

Analise de informacidn sobre os cddigos QR e a
Realidade Aumentada.

Creacion e utilizacion de codigos QR.

Desefio e planificacidon dunha actividade
didactica na que se empreguen os cédigos QR.
Desefio dun proxecto sinxelo con Realidade
Aumentada.

Maio 2014
(2 sesions)




GPS e recofiecemento de voz.

Manexo de aplicacidons GPS para os dispositivos
mobiles: Google Maps, Google Earth,
FourSquare,...

Realizacion de probas de recofiecemento de
voz.

Deseiio dunha actividade na que se traballe
unha das duas opcidns.

Maio 2014
(1 sesion)

Boas practicas.

Posta en comun de boas practicas atopadas na
rede sobre o uso de dispositivos mdbiles en
Primaria.

Presentacidn e comentarios sobre as
actividades desefiadas polo profesorado
durante a duracion do grupo de traballo.

Maio 2014
(1 sesion)




Metodoloxia e procedementos de traballo previstos

A nosa metodoloxia terd como base o principio de actividade, é necesario o traballo de
todos no grupo para que este funcione e a pesar de realizar algunhas das tarefas
individualmente tera prioridade ante todo a colaboraciéon e a cooperacién na solucidon das
tarefas e dos conflitos que poidan ter lugar.

A metodoloxia serd eminentemente practica, realizaranse algunhas sesiéns tedricas ao
comezo para establecer os fundamentos e a base necesaria para poder traballar.

A planificacién e a colaboraciéon serdan as bases para o noso traballo. Realizaranse
periodicamente postas en comun sobre os logros e problemas acadados ata ese momento,
intentaremos buscar solucidons como grupo, interesdndonos polo traballo noutros centros e
investigando as mellores maneiras de acadar os nosos obxectivos. Avaliaremos o noso traballo,
modificando aqueles puntos que sexan necesarios para que o resultado final sexa mais
efectivo e proveitoso.

Pretendemos que o noso aprendizaxe sexa significativo para logo poder aplicar os
cofiecementos adquiridos no proceso de ensino-aprendizaxe dunha maneira proveitosa e
motivadora para o noso alumnado. Todo o material que elaboremos serd pensando sempre no
alumno, creando actividades nas que se poidan aprender de forma amena e divertida os
contidos.

A discusion reflexiva sera un elemento importante a ter en conta, avaliaremos os nosos
progresos, analizaremos os contextos mais adecuados para traballar, e procuraremos ser
orixinais e creativos xa que isto repercutird logo no uso dos materiais que elaboremos. Non
queremos que o traballo realizado sexa en vano, todo o contrario, queremos que sexa util e
que o poidamos compartir con outros centros e compafieiros.

Respectaranse os cofiecementos previos e os ritmos de aprendizaxe de cada mestre
axudandonos mutuamente, promoverase que os mestre con mais nivel en competencia dixital
axuden a aqueles de menos nivel. O proxecto de formacién adaptarase aos intereses persoais
e profesionais dos mestres, non se quere obrigar a ninguén a facer algo que non lle guste ou co
gue non estea de acordo.

Os procedementos que se levaran a cabo para a realizacién do grupo son:

e Partiremos dunha avaliaciéon inicial: que sabemos ou descofiecemos do tema,
expectativas, dificultades, propostas...

e Documentacién e formacion: seleccion, estudo, posta en comun e debate,
intercambio de experiencias e cofiecementos entre iguais, docencia a cargo de
expertos, asesoramento por parte do Centro de Formacion.

e Elaboracidn e experimentacién de propostas/materiais, posta en comun en gran

grupo, consenso, conclusiéns.
e Posta en comun dos procesos de experimentacién.

e Mellora, se é pertinente das experiencias realizadas.



e Incorporacién & practica docente das melloras derivadas das experiencias
levadas 4 cabo.

e Difusién 8 comunidade educativa, se é o caso, dos materiais elaborados.

e Avaliacién dos resultados obtidos a raiz do proxecto de formacién.

Organizacion de recursos humanos e materiais.

A coordinadora do grupo de traballo serd Maria Isabel Blanco Pumar, sera a encargada
de elaborar o proxecto e a memoria final e realizar o seguimento das sesidns realizadas.
Tamén actuara de mediadora entre o asesor correspondente, solventara aquelas dubidas que
poidan xurdir ao longo do curso e velara pola consecucién dos obxectivos marcados.

O asesor do Centro de Formacidn e Recursos ao que pertencemos actuard de guia e
apoio cando asi o precisemos e facilitaranos a concrecién das docencias e o orzamento.

O plan anual de formacidon do profesorado para o curso 2013-2014 establece a
posibilidade de concretar un maximo dun 20% de docencia directa dentro da modalidade
xeral de grupos de traballo. No noso caso, solicitaremos a porcentaxe total, é dicir, 0 20% das
horas. O asesor serd o encargado de aconsellarnos en canto aos docentes expertos na
tematica, o experto estara a cargo de tres sesions e sera o guia que nos oriente no traballo cos
distintos dispositivos madbiles.

O profesorado do centro sera o principal destinatario da formacién e, por tanto, o
recurso humano mais importante pois neles recae o traballo e a consecucidon dos obxectivos
propostos.

O traballo por parte dos integrantes sera realizado en pequeno grupo (2, 3 persoas) e en
gran grupo (con tddolos integrantes), unha pequena parte das horas sera traballo individual de
lectura de informacidn e busca na rede.

Tédalas sesidns que se van a realizar tefien lugar no centro de traballo, é dicir, no colexio
de Vilar de Barrio.

En canto os recursos utilizados, son de caracter variado:
e Tablets Samsung (o centro dispén de duas).
e E-books Sony (o centro conta con tres).
e Teléfonos madbiles persoais de cada profesor.
e Rede Wifi do centro.
e Fotocopias.
°

Estes recursos estaran a disposicion de tddolos integrantes do grupo, deberan ser
compartidos e utilizados por cada un de nés de forma auténoma e racional.



Criterios e procesos para a avaliacion

Calquera proceso formativo necesita ter coflecemento de onde parte, como se
desenvolve e a onde chega. Por ese motivo se sinalan os diferentes momentos da avaliacién

que se realizara tendo en conta os criterios citados a continuacidn, segundo o momento.

AVALIACION INICIAL: tratase de revisar o proxecto elaborado e de cofiecer a bagaxe coa
que o grupo acomete o traballo, as stas necesidades. Realizarase entre o grupo e a asesoria,
co apoio de instrumentos de procedencia externa e interna como cuestionarios e/ou outros
instrumentos que o grupo e a asesoria, se é o caso, acorden: cuestionario de avaliacion inicial,
reflexidn colectiva, didlogo...

AVALIACION PROCESUAL: pretende ir tendo cofiecemento do desenvolvemento do
proxecto, as necesidades de formacion que xurdan, as posibles modificaciéns do inicialmente
previsto, a satisfaccién do grupo, a consecucién de obxectivos...

Realizarase a través de procedementos e instrumentos consensuais, e polo tanto
cofiecidos e tendo en conta os aspectos contemplados no informe de progreso que o asesor
debe facer para a Comisidn de Seleccién. A presenza da persoa asesora concretarase 6 longo
do desenvolvemento do proxecto.

AVALIACION FINAL: 6 remate do proceso realizarase unha avaliacién sumativa que nos
permita extraer conclusiéns sobre o traballo elaborado.

O proceso de avaliacion terd como criterios guia, entre outros, os seguintes:
e Grao de adecuacién da organizacidon dos recursos humanos e materiais.
e Grao de adecuacién da metodoloxia seguida
e Grao de participacion e colaboracion no traballo de grupo.
e Grao de satisfaccion persoal e grupal polo desenvolvemento do traballo.
e Adecuacion e relevancia da docencia recibida.
e Grao de implicacién e compromiso no desenvolvemento do traballo.
e Grao de consecucion dos obxectivos propostos.
e Grao de apoio e colaboracién por parte da asesoria e do CEFORE.

e Avaliacién da incidencia do proxecto na actividade docente, da colaboracion
entre os membros do equipo, dificultades e atrancos que xurdiron.

e Propostas de mellora que seran tidas en consideracién no futuro.
Consideraranse os procedementos e instrumentos seguintes:

e A observacién.

e “Cuestionarios” preparados para o efecto

e didlogo e a reflexion.

e Opinidn de persoas recofiecidas na tematica.



Temporalizacion: calendario e horario previstos para a realizacion do
proxecto

O proxecto de formacion tera unha duracién de 50 horas repartidas entre os meses de
novembro de 2013 e maio 2014. Realizaranse 25 sesions de duas horas cada unha, unha sesién

semanal.

As sesions teran lugar os xoves no centro de 17:30 a 19:30 féra do horario lectivo e das
actividades programadas polo centro. De forma excepcional e sempre que as circunstancias asi
o esixan poderdn realizarse as sesions noutro dia da semana, nese caso informarase
previamente o asesor e o CFR pertinente do cambio.

Necesidades orzamentarias

O orzamento previsto para un apropiado funcionamento deste grupo de traballo
desagrégase da seguinte maneira:

e Docencia (20%) : 500 euros (10 horas)
e Material funxible e bibliografia: 400 euros
e Desprazamentos: 100 euros

A xestién econdmica (pagamentos, expedientes) correrd a cargo da persoa asesora do
CFR asignada a cada proxecto.

Achegas econ6micas

Eu, Maria Isabel Blanco, como coordinadora deste grupo de traballo dou fe de que non
foi recibida ningunha achega econémica nin tampouco solicitada.

En Vilar de Barrio, a 30 de outubro de 2013.

A coordinadora,

Asdo: Maria Isabel Blanco Pumar



