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a) A adecuacion dos obxectivos xerais das etapas ao contexto do centro

O noso centro educativo consta de dlas etapas: Educacién infantil e primaria.
Como obxectivos do noso centro temos:

1. Desenvolver a personalidade d@s alumn@s para que fomentemos a capacidade de observacién,
discernimento e enxuizamento critico sobre todo, frente aos medios de comunicacién , as redes sociais , internet...co
fin de encamifiar o noso alumnado & adquisicién das competencias basicas.

2. Manexo da Aula virtual.

3. Formacién no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais e no exercicio da tolerancia e da
liberdade dentro dos principios democraticos de convivencia.

4. Pretendemos que o alumnado aprenda a respectar:

Na aula: solicitando e respectando a quenda de palabra establecida e seguindo as medidas de hixiene
e segurldade establecidas.
Nos corredores e dentro do colexio: a orde de entradas e saidas por cursos, respectando a distancia
entre filas, non berrar nin correr,etc
Nos patios: as instalaciéns deportivas, os espazos verdes, procurando mantelo limpo co uso das

papelelras, buscando que sexa un espazo de respecto e convivencia positiva, fomentando a igualdade de xénero e a
non discriminacién e respectando o espazo de xogo de cada grupo-clase.

5. Desenvolver habitos intelectuais e técnicas de traballo, asi como, cofiecementos cientificos, técnicos,
humanisticos, histéricos e estéticos desenvolvendo técnicas de sublifiado, esquemas, resimenes, apuntes e toma de
notas que faciliten a adquisiciéon de contidos. Fomentar e potenciar o traballo en proxectos tanto a nivel centro
como a nivel aula.

6. Formar no respecto & pluralidade linglistica e cultural asi como para a paz, a cooperacién e a solidariedade
entre os pobos.

7. Potenciar o respecto ao entorno e a conservacién do medio ambiente, fomentando actitudes ecoléxicas de aforro
de materias primas e enerxia, asi como reutilizacién e aproveitamento de diversos espazos do colexio.

8. Aprender a usar, gozar e coidar dos bens e servizos comuns.

9. Cofiecer as mensaxes bésicas da circulacién viaria.

10. Descubrir e dar prioridade ao valor do ser fronte ao valor de ter, na toma de decisiéns sobre o consumo. Garantir
unha autonomia persoal frente ao consumismo.

11. Recofecer e sensibilizarse coas persoas e pobos que carecen dos recursos basicos mostrando unha actitude
xenerosa e solidaria.

12. Desenvolver e afianzar hébitos auténomos de coidado e de salde persoal, asi como o gusto pola actividade
fisica.

13. Reforzar a autonomia e a autoestima como bases para construir un proxecto de vida saudable.

14. Descubrir, potenciar e desenvolver a totalidade das potencialidades ou capacidades persoais, sen se deixar influir
ou mediatizar por ningun tipo de condicionante ou de limitacién de caracter sexista, cultural, racial ou fisico.

15. Aceptar, respectar e valorar as caracteristicas , cualidades e identidade de xénero doutras persoas sen deixarse
influir por ningun tipo de actitude discriminatoria, fomentando a igualdade.

16. Canalizar a agresividade da persoa cara o ben e o pensamento positivo.

17. Sentir a satisfacciéon que produce a relacién de confianza, de respecto e colaboracién cos demdis.

18. Construir e potenciar unhas relaciéns de didlogo, paz e harmonia no dmbito escolar e, en xeral, nas nosas
relaciéns cotias.

19. Reconfiecer situacidns de conflicto, sendo capaces de tomar decisiéns para solucionalas de forma creativa e non
violenta a través do didlogo.

20. Desenvolver o interese na diversidade de persoas e culturas, actuando sempre cunha actitude aberta,
respectuosa e tolerante.
21. Cofecer e potenciar os dereitos humanos.
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b) A contribucidén a adquisicion das competencias clave

A relacién de competencias tanto para educacién infantil e primaria son as seguintes:

- Competencia en comunicacién lingtistica - CCL

- Competencia plurilingte - CP

- Competencia matematica e competencia en ciencia, tecnoloxia e enxefieria - STEM

- Competencia dixital - CD

- Competencia persoal,social e de aprender a aprender - CPSAA

- Competencia cidada - CC

- Competencia emprendedora - CE

- Competencia en conciencia e expresion cultural - CCEC

Consideramos todas importantes de conquerir (de feito moitas veces solapanse e interactlan entre elas), xa que a
adquisicion do conxunto delas representa a educacién integral do neno/a. Tefien un caracter transversal favorecendo
o enfoque globalizador.

Nas competencias incorporaronse destrezas esenciais, como o pensamento critico, a
resolucién de problemas, o traballo en equipo, as destrezas de comunicacidéne
negociacion, as destrezas analiticas, a creatividade e as destrezas interculturais. Estas
facilitanlles &s nenas e aos nenos o descubrimento, o colecemento e a comprensiéon da
sUa realidade, que abarca, entre outros, a contorna e os obxectos, as organizacions e
relacidns sociais e as distintas linguaxes para comunicar dunha maneira respectuosa e
creativa as suas ideas, intenciéns ou vivencias.

c) Os criterios para desenvolver os principios pedagoéxicos e incorporar os elementos
transversais

Tanto para E.Infantil como para E.Primaria, os criterios para incorporar os elementos transversais serian os seguintes:

1. Atenderase progresivamente ao desenvolvemento afectivo, a xestién emocional, ao
movemento e aos habitos de control corporal, as manifestaciéns da comunicacién e da
linguaxe, e as pautas elementais de convivencia e relacion social, asi como ao
descubrimento da contorna, dos seres vivos que nela conviven e das caracteristicas
fisicas e sociais do medio en que viven. Tamén se incluird a educacion en valores.

2. Incluiranse a educacién para o consumo responsable e sustentable, e a promocién e a
educacién para a saulde.

3. Favorecerase que as nenas e 0s nenos adquiran autonomia persoal e elaboren unha
imaxe de si mesmos positiva, equilibrada, igualitaria e libre de estereotipos
discriminatorios.

4. A comprension de lectura, a expresién oral e escrita, a comunicacién audiovisual, a
competencia dixital, o fomento da creatividade, do espirito cientifico e do
emprendemento traballaranse en todas as areas.

5. Promoverase a igualdade entre mulleres e homes, a educacion para a paz, a
educacidn para o consumo responsable e o desenvolvemento sostible e a educacién
para a saude, incluida a afectivo-sexual.

6. Prestarase especial atencién & orientacién educativa, & accién titorial e &4 educacion
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emocional e en valores.

7. Promoverase a aprendizaxe da prevencién e resolucion pacifica de conflitos en todos
os ambitos da vida persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a
liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo politico, a paz, a democracia, o respecto
polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a pluralidade, o
respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do
terrorismo, e a prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

8. Evitaranse os comportamentos, estereotipos e contidos sexistas, asi como aqueles
gue supofian discriminacién por razén da orientacién sexual ou da identidade de
xénero, favorecendo a visibilidade da realidade homosexual, bisexual, transexual,
transxénero e intersexual.

6. O centro fomentarad as medidas para que o alumnado participe en actividades que lle
permitan afianzar o espirito emprendedor e a iniciativa empresarial a partir de aptitudes
como a creatividade, a autonomia, a iniciativa, o traballo en equipo, a confianza nun
mesmo e o sentido critico.

d) Os criterios de caracter xeral sobre a metodoloxia

Tanto para E.Infantil como para E.Primaria, os criterios xerais sobre a metodoloxia son:

Partiremos sempre dunha perspectiva globalizadora e unha aprendizaxe significativa, tendo en conta os intereses do
alumnado, propofendo actividades motivadoras e vivenciais para que 0os propios nenos/as sexan 0s que experienten,
observen e investiguen, quedando o papel do mestre/a como mero orientador no proceso de ensino-aprendizaxe.

Ha de ser vivencial, partiremos da contorna mdis inmediata ata a mais lonxana, aproveitando situaciéns que se dan
na vida diaria do centro.

Consideramos a familia parte esencial no proceso de ensino-aprendizaxe, polo que as relaciéons deberan ser fluidas e
continuas, unificando criterios e pautas de actuacién entre os adultos que intervefian na educacién dos alumnos/as.

Salientar aquelas aprendizaxes basicas e imprescindibles e seleccionar agueles contidos
que sexan mais relevantes para acadar competencias; os contidos esenciais deberan
ser considerados e analizados desde a Optica da utilidade para formar cidadans cos
perfis necesarios para moverse con adecuacion, responsabilidade e liberdade no mundo
actual.

Centrarse na funcionalidade, orientando as aprendizaxes cara a sUa aplicacién en
contextos diferentes e diversos econseguindo que 0s nenos desenvolvan diversos xeitos
de actuacion e adquiran a capacidade de enfrontarse a situaciéns novas.

Procurar que o alumnado aprenda a aprender (participe na planificaciéon e na toma de
decisiéns sobre o traballo, controlando os procesos, usando conscientemente
estratexias de aprendizaxe e sendo progresivamente mais auténomo).

Favorecer o traballo cooperativo e a practica vivenciada da participacién, compromiso
democratico e resolucién pacifica de conflitos.

Fomentar habilidades para a busca, selecciéon, procesamento, tratamento e
comunicaciéon da informacion.

Establecer un clima de aceptacién e de apoio mutuo entre os nenos.0Os modelos de
ensino- aprendizaxe deben atender & diversidade do alumnado, tanto na practica
docente coma na selecciéon de contidos,obxectivos...

Coémpre utilizar, pois, métodos que lles permitan identificar a necesidade de
informacién, localizala, seleccionala e recofiecer as fontes e os recursos mais
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apropiados, asi como responsabilizarse do seu uso ético e adecuado. Son precisos
enfoques didacticos que lle permitan ao alumnado utilizar cada vez mais
autonomamente as bibliotecas e as TIC como recursos de aprendizaxe.

No desenvolvemento da autonomia na aprendizaxe infllen aspectos como que o
alumnado encontre sentido ao traballo que debe realizar, o cofecemento dos
obxectivos e finalidades que se pretenden acadar, a consciencia dos propios erros e a
busca de recursos necesarios para superalos.

O rol do mestre é moi importante: actla como guia e mediador para facilitar a
construcidon de aprendizaxes; utiliza contextos cotidns, familiares e habituais para que o
alumnado aprenda comprobando o interese e a utilidade do que aprende, de maneira
que poidan transcender do contexto no que se produciron e ser aplicadas a contextos
multiples; crea un contorno seguro e un ambiente motivador.

O mestre/a tera en conta os saberes previos do estudiante, os intereses dos estudantes
e deberé ofrecer acompafiamento no aprendizaxe.

Estimulamos a creatividade.- Favorecemos o desenvolvemento das compertencias clave
aproximandonos ao contexto de diferentes maneiras para potenciar as diferentes
intelixencias dos nosos alumnos. queremos despertar a observacién e o gusto creativo
nas aulas e nas actividades que se organizan no centro

Descubrimos as nosas raices e acollemos a diferencia.- Somos unha sociedade
pluricultural e por tanto o noso centro tamén, é importante respectar e valorar as nosas
e as tradiciéns dos nosos semellantes como fonte de riqueza

Ensinamos a comunicarnos e promovemos o plurilingliismo, respectando as idades dos
noso alumnado e adecuando os obxectivos, contidos e criterios da avaliacién a eles.
Favorecemos a vivencia de situaciéons nas cales sexa necesario narrar, dialogar, expor
ideas, sentimentos, emocidéns, puntos de vista para favorecer a adquisicion da
competencia linguistica.

.Coordinacién entre etapas para garantir a continuidade do proceso de formacién e
unha transicion e evolucion positiva desde a educacién infantil & educacién primaria e
desde esta & educacién secundaria obrigatoria, os centros docentes establecerdn
mecanismos para favorecer a coordinacién entre diferentes etapas.

e) Os criterios de caracter xeral sobre os materiais e recursos didacticos

O Centro ofrece unha gama variada e estimulante de obxectos materiais e dixitais (Polos Creativos).
Os criterios que temos, tanto para Infantil como para Primaria, respecto aos materiais e recursos didactivos:

Tefien que permitir o desenvolvemento integral do alumno/a en todas as suUas facetas
(fisica, afectiva, social, cognitiva e moral).

Que sexan variados e estimulantes

Que permintan manipular e experimentar.

A sla localizacién na aula debe estar:ao alcance do alumnado.

Debe ser abundante.

Aparecerd agrupado segundo as actividades.
Que faciliten o achegamento &s novas tecnoloxias.
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f) Os criterios de oferta educativa, itinerarios e optatividade, de ser o caso

Os criterios de oferta educativa, itinerarios e optatividade son:

-Radio e TV(nova creacion)
-Biblioteca (PLAMBE).

- Contratos Programa (PROA +)
-Plurilingte

- Plans Proxecta.

-Polos Creativos

-Faro Escola

-Rede de Hortas Escolares

g) Os criterios para o deseno das actividades complementarias

Os criterios para o desefio das actividades complementarias son:
Que tefian un grado de interese didéctico.

Que sexan gratuitas, a ser posible.

Que sexan aptas para a idade do alumnado.

Que ofrezan un obradoiro,charla...

Que sexan activas, dindmicas, que fagan participes ao alumnado.

h) Os criterios para o deseno dos plans de reforzo ou de recuperacién para o alumnado que
promocione con materias, ambitos ou modulos pendentes de cursos anteriores, de ser o caso

Os criterios serdn os seguintes:
- Ter un grao de desenvolvemento de competencias bésicas que non se atope acorde co seu grupo de idade.

- Presentar dificultades de aprendizaxe nas areas instrumentais e cande se estime que, coa axuda do programa de

reforzo, poidan superala.
- Alumnos/as que presenten desmotivacién e ausencia de estratexias de aprendizaxe adecuadas.

- Ser alumnado con dificultades de aprendizaxe cuxas familias non poden prestarlle apoio suficiente na actividade

escolar.

-Ser alumnado inmigrante, pretencente a etnias ou en situacién de desvantaxe social que presenten dificultades

anteriormente citadas.

En termos xerais, este reforzo serd impartido polo titor/a e, cando as condiciéns o permitan, colaborara outro
profesorado en coordinacién coa titora ou titor; nestes casos, sera a Xefa de estudos que, seguindo os criterios de

priorizacién, tome a decisién de apoiar a ese alumno/a cun mestre/a con dispofiibilidade horaria
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i) Os criterios para o deseiio dos plans especificos de reforzo ou personalizados para o
alumnado que deba permanecer un ano mais no mesmo curso, de ser o caso

A permanencia no mesmo curso considerase unha medida de cardcter excepcional e tomarase se, tras aplicar as
medidas ordinarias suficientes, adecuadas e personalizadas para atender o desfasamento curricular ou as dificultades
de aprendizaxe da alumna ou do alumno , o equipo docente considera que a permanencia un ano mais no mesmo
curso € a medida mais adecuada para favorecer o seu desenvolvemento.

Nese caso, o equipo docente organizard un plan especifico de reforzo para que o alumno/a poida alcanzar o grao de
adquisicién das competencias correspondentes. Esta decisiéon sé poderd adoptarse unha vez durante a etapa, oidas
as nais, 0s pais ou as persoas que exerzan a titoria legal, ainda que non é vinculante, deberd ser oidae terd, en todo
caso, caracter excepcional (Artigo6 da Orde do 25 de xaneiro de 2022).

j) Os criterios xerais para a avaliacidén, e de ser o caso, a promocién e a titulacién

Os criterios xerais para a avaliacién do alumnado son os seguintes:

- A avaliacién é continua e global, na medida en que forma parte dos procesos de ensino e aprendizaxe; e ten
caracter formativo e orientador permitindo detectar as dificultades no momento no que se producen e, en
consecuencia, incorporar medidas de ampliacién, enriquecemento, reforzo ou de adaptacién que permitan garantir as
adquisicidons das aprendizaxes imprescindibles para continuar o proceso educativo do alumnado e unha mellor
adecuacién da practica docente.

- A avaliacién é progresiva, xa que en cada momento do curso, estase a traballar e avaliar todo o impartido
anteriormente.

- Realizanse polo menos, tres sesiéns de avaliacién parciais ao longo do curso, unha avaliacién inicial (no primeiro
mes) e unha avaliacidén final.

- A Avaliaciéon das competencias esta integrada na avaliacién dos procesos de aprendizaxe do alumnado, na medida
en que ser competente supdén movilizar os cofiecementos, as destrezas, as actitudes e os valores para dar resposta
as situaciéns expostas, dotar de funcionalidade as aprendizaxes e aplicar o que se aprende desde unha formulacién
integradora.

- A cualificacién final sera o resultado da media aritmétrica das tres avaliaciéns ordinarias.

Os criterios de promocidn e de titulacién xerais son os seguintes:

- Ao finalizar os cursos de 12, 32 e 52 de educacién primaria a promocién é automética.

- En 29, 42 e 62 de educacidén primaria, e como consecuencia do proceso de avaliacién, o equipo docente do grupo, na
sesion de avaliacién final, decidird sobre a promocién do alumnado. A decisién serd adoptada de xeito colexiado,
tendo en conta os criterios de promocién e tomando especialmente en consideracién a informacién e o criterio do
profesorado titor (Artigo 6 da Orde do 25 de xaneiro de , pola que se actualiza a normativa de avaliacién nas
ensinanzas de educacién primaria, de educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato no sistema educativo de
Galicia).

- O profesorado titor, asesorado polo resto do equipo eduativo do grupo, propord na avaliacién final do alumnado
dous alternativas respecto ao seu proceso de aprendizaxe:

. Avaliacién positiva PROMOCIONAN:
- Rendemento adecuado: Cando o alumnado tefia obtido unha valoracién positiva en todas as
competencias, segundo os criterios de avaliacién establecidos para cada unha delas por curso.
- Rendemento inadecuado: Cando o alumnado non tefia obtido unha valoracién positiva nas competencias
(sempre que non sexan as matematicas e linguisticas).

¢ Avaliacién non positiva NON PROMOCIONAN:
- Rendemento insuficiente: Cando o alumnado non tefia superado os obxectivos referidos &s competencias
matematicas e linglisticas.
No caso do alumnado que NON PROMOCIONA, o peso na toma de decisién serd o seguinte:
- 0 60% o/a titor/a
- 0 40% resto profesorado que incide no grupo-clase.
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k) Os criterios xerais do outorgamento de matriculas de honra, de ser o caso

O equipo docente poderd proponer o outorgamento dunha mencién honorifica aos alumnos e ds alumnas que
superasen todas as dreas da etapa e obtivesen sobresaiente ao rematar educacién primaria nunha area ou en varias
e que demostren un rendemento académico excelente.

A proposta de "Mencién honorifica" farase constar na acta de avaliacién (Artigo 5 da Orde do 9 de xufio de ).

O equipo docente considerard candidatos/as para outorgar a mencién honorifica ao alumnado que cumpra
simultdneamente os seguintes requisitos:

- Ter nota media das cualificaciédns do 62 curso de educacién primaria sobresainte.

- Presentar un nivel alto de adquisicién das Competencias.

I) As decisidns e criterios xerais para a elaboracién e avaliacion das programacions didacticas

Os centros docentes desenvolveran os curriculos do segundo ciclo de educacién infantil e de educacién primaria
mediante a elaboracién das correspondentes programaciéns didacticas para cada unha das areas seguindo as
directrices xerais establecidas na concrecién curricular, e ateranse ao que establezan os regulamentos organicos dos
centros nos que se impartan estas ensinanzas.

Polo que as programacidns didacticas desenvolverdnse a través duns apartados que engloben todos os elementos
existentes nos dous curriculos.

Terase en conta o seguinte:

- O grupo de alumnado e as caracteristicas do entorno.

- O nivel socio-econédmico das familias.

- Os recursos externos e internos do Centro educativo.

- Os proxectos nos que esté inmerso o colexio.

- Que tanto os obxectivos como as actividades plantexadas tefian en conta todas as competencias bésicas dos
curriculos co fin de acadalas.

m) Os criterios para a participaciéon do centro en proxectos, plans e programas

Os criterios basicos para a participaciéon do centro en proxectos, plans e programas son:
- Que cubran as necesidades do centro educativo.(Debilidades)

- Que implique o maior nimero de profesorado

- Que revierta nun beneficio para o alumnado, as familias e o centro.

- Que sexa innovador e que repercuta positivamente na vida do Centro educativo.

n) O procedemento para a revision, avaliacién e modificacién da concrecién curricular

O procedemento de seguimento do desenvolvemento do plan e da consecucién de obxectivos, sequird os seguintes
pasos:

- No contexto da avaliacién continua a frecuencia da sUa realizacién serd como minimo unha vez ao
trimestre. Valorarase o estado de execucién das acciéns, a andlise e valoracién dos resultados e, de ser o caso, as
posibles modificaciéns das acciéns e as propostas de mellora.

- No contexto da avaliacién final a frecuencia da sUa realizacién srd& como minimo unha vez ao ano. Os aspectos a
considerar incluirdn, entre outros, a valoracién do logro dos obxectivos e as propostas de mellora.

Informes a cubrir na nova normativa de avaliacién.

- Ao finalizar os cursos segundo e cuarto da etapa o profesorado titor emitird un informe sobre o grao de adquisicion
das competencias de cada alumno/a, indicando, de ser o caso, as medidas de reforzo que se deben prever no ciclo
seguinte. Este informe entregarase & familia (Artigo 6.5 da Orde do 25 de xaneiro de 2022).

- Co fin de garantir a continuidade do proceso de formacién do alumnado, cada alumna ou alumno dispord ao finalizar
a etapa dun informe elaborado pola sua titora ou polo seu titor sobre a sta evolucién e o grao de adquisicién das
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competencias desenvolvidas. No caso de alumnado con necesidades educativas especiais, o informe debera reflectir
as adaptaciéns e medidas adoptadas, e a sla necesidade de continuidade na seguinte etapa escolar. Este informe
entregarase & familia (Artigo 6.6 da Orde do 25 de xaneiro de 2022).

- No caso de alumnado repetidor, plan especifico de reforzo individualizado elaborado polo equipo docente para que,
durante ese curso, a alumna e o alumno alcance o grao minimo de adquisicién das competencias correspondentes.
Para a elaboracién deste plan seguirase o indicado no artigo 50 da Orde do 8 de setembro de 2021. Este plan seréa
elaborado polo equipo docente do curso no que o alumno/a repita, serd de uso interno do centro e enviarase, no caso
de traslado durante o curso no que repita, ao novo centro no que se matricule o alumno ou a alumna. Se a familia o
solicita, hai que entregarllo (Artigo 6.3 e 6.4 da Orde do 25 de xaneiro de 2022).

o) Outros apartados

1. CRITERIOS DE REPARTO DO PROFESORADO CON DISPONIBILIDADE HORARIA

- N2 de alumnos/as por clase e sempre que exista a necesidade.

- Necesidades de reforzo verificadas.

- Resultados da avaliacién do trimestre anterior.

- Xustificacién da necesidade polo mestre/a da materia.

Cando o Equipo Directivo conxuntamente co Departamento de Orientacién considere que unha titoria necesite uha
atencién especial determinard o numero de reforzos desa aula.
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