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AMBITO STEAM. TAREFA 3. OBXECTIVOS DO DESENVOLVEMENTO SOSTIBLE (7, 9, 11, 12)

1.IDENTIFICACION
TITULO DA TAREFA: Obxectivos do Desenvolvemento Sostible

ETAPA Educacidn Primaria NIVEL 12 e 22 Educacién Primaria

AREA/S Matematicas, LG, CCNN, CSS e Valores Sociais e civicos. MESTRES Ana Flores

DESCRICION DA TAREFA

Maqueta dunha cidade sostible.

XUSTIFICACION DA TAREFA

Desefio e creacidon dunha maqueta dunha cidade sostible tomando como base os obxectivos de desenvolvemento o sostible propostos pola ONU na
Axenda 2030. A maqueta estara exposta na zona de escenario exterior do centro. No mes de xufio celebrarase un congreso no centro que ten por
obxectivo a concienciacion de todas as persoas acerca das practicas sostibles e estilos de vida en harmonia coa natureza.

Os obxectivos escollidos para traballar neste dmbito son:

ENERGIA ASEQUIBLE INDUSTRIA, GIUDAD 1 PRODUCCION
Y NO CONTAMINANTE INNOVACIGN E OMUNIDAD Y CONSUMO
INFRAESTRUCTURA DSTENIE RESPONSABLES

O

CONTEXTO

Ambito de aprendizaxe STEAM.




Circulos Proactivos para a mellora da
convivencia e fomentar a cohesion grupal.
Esta actividade realizase ao comezo de
cada sesion coa dindmica da pelota.
Sesidn 1: Que cousa farias ou fas para
conseguir ter un mundo mellor?

Sesidn 2: Se puideras eliminar unha algo
do mundo, cal seria?

Sesidn 3: Cal é a parte que mais te gusta
do teu pobo ou cidade e por que?

Sesidn 4: Se foras a alcaldesa ou alcalde da
tua cidade, que cambiarias para convertela
nunha cidade menos contaminante?

LCB1.1.2. Aplica as normas
sociocomunicativas:  escoita e
respecta a quenda de palabras.

LCB1.2.1. Integra de xeito global os
recursos basicos verbais e non
verbais para comunicarse
oralmente.

LGB1.5.5. Mantén o tema nun
intercambio comunicativo oral,
mostra interese e una actitude
receptiva de escoita.

LGB1.4.1. Atende as intervenciéns
dos e das demais en conversas e
exposicidns, sen interromper.

LGB1.4.2. Respecta as opinions da
persoa que fala en situacién
comunicativas cotias.

LGB1.5.4. Mira a quen fala nun
intercambio comunicativo oral.

Presentar a tarefa a través do Panel SCRUM
(con imaxes) onde se reflexan os pasos a
seguir para a realizacion da tarefa. En
primeiro lugar os pasos xerais da tarefa e
despois os paso do dia a dia). Daremos os
pasos do dia a dia a cada equipo nun sobre
para que despois eles mesmos os organicen
nas stas mesas utilizando un panel SCRUM
por equipo e tefian presente que toca facer
en cada momento ao longo da sesidn,
comprobando asi que o comprenderon.

LCB1.6.1. Identifica as ideas xerais
en reportaxes audiovisual sobre
temas do seu interese.

CNB1.1.2. Manifesta certa
autonomia na observacién e na
planificacién de accidns e tarefas e
ten iniciativa na toma de decisiéns.

LGB1.3.2. Sigue unha exposicidn
breve da clase ou explicaciéns
sobre a organizacidn do traballo e
pregunta, se €& preciso, para
verificar a sia comprension.

LCB1.9.3. Utilizar correctamente
expresions para situar e ordenar as
rutinas: antes, despois, pola mafij,
pola noite...

Presentar a folla de rexistro da
autoavaliacidn e recordar que é o que imos
a avaliar.
Cubrir/Recordar os
caderno de equipo.

compromisos do

CNB2.1.3. Verbaliza e comparte
emociéns e sentimentos propios e
alleos.




Introducidn ao ambito. Explicar que imos
realizar un congreso, como vai ser, que son
ODS e concretar cales se van traballar no
ambito STEAM, presentacion do PANEL
SCRUM e obxectivo final da tarefa, que vai
aportar cada curso...

CSB1.4.1.Identifica a terminoloxia
propia da area.

CSB2.9.1.Identifica algunha medida
para a conservacion da natureza
mais proxima.

Mural colaborativo sobre o mundo actual
e o mundo que gueremos.

EPB2.3.1. Practica con precisién o
recorte e o encartado para crear
obras bidimensionais e
tridimensionais.

EP2.3.2. Utiliza a técnica de colaxe
para realizar unha obra persoal con
limpeza e precision.

LCB1.11.1. Pide axuda para a
realizacidon de tarefas de distinta
indole.

LGB1.3.4. Participa no traballo en
grupo.

As cidades. Facer un Vexo-Penso-
Pregintome sobre unhas imaxes de cidades
actuais e posta en comun; e facer un folio
xiratorio (30segundos por quenda) sobre os
elementos que debe ter unha cidade ideal
e posta en comun.

CNB3.2.1. Recolle datos a partir da
sua observacién e comunicaos
empregando diferentes soportes.

VSCB2.5.1. Forma parte activa das
dindmicas do grupo.

VSCB2.2.2. Escoita, entende e da
sentido as ideas que expofien
outras persoas durante o traballo
en equipo.

LGB1.3.4. Participa no traballo en
grupo.

CSB2.1.1.Elabora e recolle
informacidén sobre aspectos da sua
contorna natural, empregando
imaxes, debuxos e outras fontes
incluidas as TIC.

CSB2.1.2 Describe os elementos
basicos da sua contorna mais
proxima.

CSB3.5.1.Explica a diferenza entre
cidade, vila e aldea e sitla a sua
casa nalgunha delas

Aprendemos sobre a enerxia. Ver videos
sobre a enerxia e cubrir unha serie de
organizadores graficos co aprendido: como

LGB1.2.1. Comprende informacidns
relevantes e especificas moi
evidentes de documentos
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podemos sentir a enerxia? Cantos tipos de
enerxia hai? Que son as fontes de enerxia?

audiovisuais sinxelos que presente
imaxes e/ou sons moi redundantes
co contido.

LCB1.6.1. Identifica as ideas xerais
en reportaxes audiovisual sobre
temas do seu interese.

5. Crear un muifio de vento.

EPB2.3.1. Practica con precisién o
recorte e o encartado para crear
obras bidimensionais e
tridimensionais.

EP1.2.1. Valora a importancia da
limpeza, do coidado do material e
da orde para alcanzar o resultado
final proposto.

6. Crear un vehiculo ecoldxico.

EPB1.3.2. Manexa en producidns
propias as posibilidades que
adoptan as diferentes formas,
cores e texturas.

EPB1.5.1. Practica con precisién o
recorte, o pegado, o pintado etc

VSCB2.2.2. Escoita, entende e da
sentido d4s ideas que expofien
outras persoas durante o traballo
en equipo.

EP2.8.1. Amosa interese polo
traballo individual e colabora no
grupo para a consecucion dun fin
colectivo.

EP1.2.1. Valora a importancia da
limpeza, do coidado do material e
da orde para alcanzar o resultado
final proposto.

CSB1.2.1.Participa en actividades
individuais e de grupo adoitando un
comportamento responsable,
construtivo e solidario, valorando o
esforzo e o coidado do material.

CSB3.6.1.Clasifica os diferentes
medios de transporte da contorna
segundo os seus usos, funcidns e
caracteristicas.

CSB3.7.1. Cofiece as sinais de
trafico necesarias para camifiar
pola rda correctamente: cores dos
semaforos, pasos de pedns, etc.




Facer unha asemblea final para contestar as
preguntas “que aprendemos?”, “que foi o
gue mais nos gustou?”, “que pensamos que
se pode mellorar?”.

VSCB1.2.1. Identifica e comunica as
slas emocions.

VSCB2.1.2. Responde preguntas
relacionadas con situacions vividas
e con imaxes observadas.

VSCB1.4.2. Analiza e manifesta
verbalmente que e como aprendeu.

LGB1.4.2. Respecta as opinidns da
persoa que fala.

CSB3.4.1.Amosa unha actitude de
aceptacion e respecto as diferenzas
individuais nos grupos cos que
convive, nos xogos e nas tarefas
escolares.

Revisién do Panel SCRUM
Esta actividade realizarase ao final de todas
as sesions.

VSCB1.4.1.Realiza as tarefas
seguindo as pautas acordadas.

CNB1.1.1. Manifesta certa
autonomia na observacién e na
planificacién de accidns e tarefas e
ten iniciativa na toma de decisidns.

Cubrir autoavaliacion.
Esta actividade realizarase ao final de todas
as sesions.

VSCB3.3.2. Pon en practica
procesos e razoamentos sinxelos
para valorar se determinadas
condutas son acordes as normas de
convivencia escolares.

VSCB1.3.2. Realiza, respondendo a
preguntas de persoas adultas, unha
autoavaliacion responsable da
execucion das tarefas.




Circulos Proactivos para a mellora da
convivencia e fomentar a cohesion
grupal.

Esta actividade realizase ao comezo de
cada sesion coa dindmica da pelota.
Sesidn 1: Que cousa farias ou fas para
conseguir ter un mundo mellor?

Sesién 2: Se puideras eliminar unha algo
do mundo, cal seria?

Sesién 3: Cal é a parte que mais te gusta
do teu pobo ou cidade e por que?
Sesidn 4: Se foras a alcaldesa ou alcalde
da tua cidade, que cambiarias para
convertela nunha cidade menos
contaminante?

Situados en circulo a
mestra
fai unha pregunta e
presenta
a pelota como obxecto
facilitador da palabra.
Soamente fala o que ten a
pelota, a pelota pasase
cos
pés.

Todos os membros do
circulo deben participar
seguindo por orde e
seguindo o sentido das
agullas do reloxo.

Presentar a tarefa a través do Panel
SCRUM (con imaxes) onde se reflexan
0S pasos a seguir para a realizacién da
tarefa. En primeiro lugar os pasos xerais
da tarefa e despois os paso do dia a dia).
Daremos os pasos do dia a dia a cada
equipo nun sobre para que despois eles
mesmos 0s organicen nas suas mesas
utilizando un panel SCRUM por equipo
e teflan presente que toca facer en cada
momento ao longo da sesidn,
comprobando asi que o comprenderon.

Presentar o panel SCRUM
e explicar o seu
funcionamento.

Mostrar os pasos do
traballo con imaxes.




Presentar a folla de rexistro da
autoavaliacidn e recordar que é o que
imos a avaliar.

Cubrir/Recordar os compromisos do
caderno de equipo.

Introducién ao ambito. Explicar que
imos realizar un congreso, como vai ser,
qgue son ODS e concretar cales se van
traballar no ambito STEAM,
presentacion do PANEL SCRUM e
obxectivo final da tarefa, que vai
aportar cada curso...

Explicacién xeral do
ambito.

Ver video ODS
https://youtu.be/gQBJfY
IDOVA

Presentacién do panel
SCRUM.

Mural colaborativo sobre o mundo
actual e o mundo que queremos.

Repasar os ODS que se
van traballar utilizando
unhas tarxetas expilcativas.

Buscar imaxes en
revistas/xornais sobre os
diferentes aspectos sobre
0s que tratan os ODS que

se van traballar.

Facer un mural no que
se represente o mundo
actual e o mundo que
qgueremos.

Crear un muifio de vento.

Repartir o material
necesario a cada nena/o
para elaborar o muifio (un
por persoa)

Recortar e decorar a
cartolina para formar as
aspas.

Montaxe do muifio

Comprobar cun secador
gue o vento fai mover as
aspas dos muinos.

As cidades. Facer un vexo-Penso-
Pregintome sobre unhas imaxes de
cidades actuais e posta en comun; e
facer un folio xiratorio (30segundos por
qguenda) sobre os elementos que debe
ter unha cidade ideal e posta en comun.

Ensinar a cada equipo (en
formato dixital -tablet- ou
impreso) imaxes da
contaminacion nas
cidades).

Vexo-Penso-Preglintome
en gran grupo.

Folio xiratorio para crear
unha chuvia de ideas:
elementos que hai nunha
cidade.

Lapis 6 centro para
responder & pregunta:
Tendo en conta todos

eses elementos, que
cambiarias das cidades
actuais para que foran
menos contaminantes?

Aprendemos sobre a enerxia. Ver
videos sobre a enerxia e cubrir unha
serie de organizadores graficos co
aprendido: como podemos sentir a
enerxia? Cantos tipos de enerxia hai?
Que son as fontes de enerxia?

Visualizar un video sobre
a enerxia.
https://youtu.be/NAPAMIp
GB-s
https://youtu.be/4eEri5Ri

VW8

Cubrir organizador
grafico: Como podemos
sentir a enerxia?

Cubrir organizador
grafico: Tipos de enerxia?

Cubrir organizador
grafico: Que son as fontes
de enerxia?



https://youtu.be/gQBJfYlDOvA
https://youtu.be/gQBJfYlDOvA
https://youtu.be/NAPAMIpGB-s
https://youtu.be/NAPAMIpGB-s
https://youtu.be/4eEri5RivV8
https://youtu.be/4eEri5RivV8

Montar un vehiculo

En parellas, crear os
vehiculos para a maqueta:
- Lixar e montar as
pezas do vehiculo

Montar e facer detalles
con rotulador:

individualmente para . - Ambulancia .
, o . . - Pintar as pezas e , Visitar a maqueta e
6. Crear un vehiculo ecoléxico. practicar o mecanismo de - - Autobus .
pofielas a secar para o ) colocar as creacidns.
movemento coa forza do . , - Taxi
. seguinte dia montar o o
aire. , . - Carrifio de xeado
vehiculo que vai na L .
- Camidn de comida
maqueta.
Facer unha asemblea final para
contestar as preguntas “que
aprendemos?”, “que foi o que mais nos - - - -
gustou?”, “que pensamos que se pode
mellorar?”.
i: Revisidon do Panel SCRUM - .
. : . Que aprendemos, para Quedounos algo Que dificultades Conseguimos o
Esta actividade realizarase ao final de todas . .
25 sesidns gue nos serve o aprendido? pendente? Por que? atopamos? obxectivo?

Cubrir autoavaliacion.

Esta actividade realizarase ao final de todas
as sesions.




Circulos Proactivos para a mellora da
convivencia e fomentar a cohesion
grupal.

Esta actividade realizase ao comezo de
cada sesion coa dindmica da pelota.
Sesién 1: Que cousa farias ou fas para
conseguir ter un mundo mellor?

Sesidn 2: Se puideras eliminar unha algo
do mundo, cal seria?

Sesién 3: Cal é a parte que mais te gusta
do teu pobo ou cidade e por que?
Sesidn 4: Se foras a alcaldesa ou alcalde
da tua cidade, que cambiarias para
convertela nunha cidade menos
contaminante?

Aula 12 EP

Gran grupo

Pelota

10 min

polL
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SUOISas se se

Presentar a tarefa a través do Panel
SCRUM (con imaxes) onde se reflexan
0S pasos a seguir para a realizacién da
tarefa. En primeiro lugar os pasos xerais
da tarefa e despois os paso do dia a
dia). Daremos os pasos do dia a dia a
cada equipo nun sobre para que
despois eles mesmos os organicen nas
stiias mesas utilizando un panel SCRUM
por equipo e tefian presente que toca
facer en cada momento ao longo da
sesion, comprobando asi que o
comprenderon.

Aula 12 EP

Gran grupo

Pelota

10 min

pol

7

SUQISas se se
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Presentar a folla de rexistro da

autoavaliacién e recordar que é o que v o
) . , . o
imos a avaliar. Aula 12 EP Gran grupo Video 5 min o ]
Cubrir/Recordar os compromisos do 2 o
caderno de equipo.
Introducidn ao ambito. Explicar que
imos realizar un congreso, como vai ser,
ue son ODS e concretar cales se van ho
a L Tarxetas ODS . Y
traballar no ambito STEAM, Aula 12 EP Gran grupo Panel SCRUM 10 min @
presentacion do PANEL SCRUM e S
obxectivo final da tarefa, que vai
aportar cada curso...
yrs
Mural colaborativo sobre o mundo Imaxes e recortes. .
Aula 12 EP Gran Grupo 50 min §
actual e o mundo que queremos. Papel para o mural. a:
=)
Cada alumna/o:
— 1 Cartolina A4
— 1 escarvadentes grande N
[[+)]
- - — 2 concas de colar .
Crear un muifio de vento. Aula 12 EP Individual i 50 min §
— 1punzénelgoma o
=)

Rotuladores ou
pinturas
Cinta de pegar
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As cidades. Facer un Vexo-Penso-

N

Pregintome sobre unhas imaxes de . '.”

. . . Vexo-Penso-Preguntome w

cidades actuais e posta en comun; e o . . . 7

. . Aula 12 EP Equipo Imaxes de cidades 40 min »

facer un folio xiratorio (30segundos por L . @

Folio xiratorio 0,

guenda) sobre os elementos que debe S
ter unha cidade ideal e posta en comun.

5. Aprendemos sobre a enerxia. Ver w
videos sobre a enerxia e cubrir unha \
serie de organizadores graficos co Gran grupo . - . B

. & & . Aula 12 EP g P Organizadores graficos 30 min e
aprendido: como podemos sentir a Equipo o
, . , . v,
enerxia? Cantos tipos de enerxia hai? o-
, =}
Que son as fontes de enerxia?
Vehiculo individual: cartén, 3
pallifias, 2 escarvadentes w
grandes, 4 tapons de leite, g
un globo, cinta de pegar z:
, - Individual i >
6. Crear un vehiculo ecoléxico. Aula 12 EP , 90 min I
En parellas Vehiculo para a maqueta: &
taco de madeira, lixa, 2 ®
escarvadentes pequenos, 2 §;
pallifias, 1 globo, témpera e
rotulador
Facer unha asemblea final para
contestar as preguntas “que @ é’_
. 7. . (%]
aprendemos?”, “que foi o que madis nos Aula 12 EP Gran grupo Pelota 10 min o 2
>
gustou?”, “que pensamos que se pode o 2

mellorar?”.
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Revision do Panel SCRUM

SUQIsas
se sepo|

Esta actividade realizarase ao final de Aula 12 EP Gran grupo Panel SCRUM 5 min
todas as sesions.
Cubrir autoavaliacidn. 4 g_'
Esta actividade realizarase ao final de todas Aula 12 EP Individual Autoavaliacion 5 min & o
>
o 3

as sesions.

Alumnado
Aprendizaxes — Habilidades - Actitudes

— Heteroavaliacién: Observacion directa + analise
dos produtos
— Autoavaliacidn: reflexion individual

Escala de estimacion (4-1)
Rubrica (actitude e traballo en equipo)
Plan de equipo (compromisos)
Escala de estimacion figuro analéxica

Practica docente

Reflexion individual

Lista de cotexo

Planificacidon e desefio da tarefa

Reflexién individual

Lista de cotexo
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ALUMNADO, HETEROAVALIACION:

ESCALA DE VALORACION

Amosa boa disposicion para ofrecer e recibir axuda.

Respecta e coida o material.

Respecta as quendas de palabra e acepta as opinidns dos demais.

Realiza a autoavaliacidn reflexionando o seu proceso de aprendizaxe e expresando as sias emociéns.

Traballa ben en equipo: asume responsabilidades, participa de forma activa, ten iniciativa na toma de decisiéns...

Comprende as dindmicas e estruturas propias da aprendizaxe cooperativa.

Participa na planificacidn das actividades e realizaas seguindo as pautas acordadas.

Presenta as produciéns con orde e limpeza en base a sua idade.

Realiza pequenas exposicidns orais coas axuda propias da sua idade.

Utiliza de xeito guiado distintas aplicacidns educativas dixitais.

Identifica ideas xerais a partir de videos ou imaxes con axuda.

Practica coa precisidon propia da sua ida a técnica de recorte, pegado e debuxo de forma libre e seguindo unha pautas (figuras
xeométricas, simetria, cores...).
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AVALTACION

TRABALLO EN EQU

—  ACEPTA E VALORA AS OPINIONS, IDEAS E CREACIONS
DOS DEMAIS

Acepta e valora as opinidns, ideas e
creacions dos demais ainda gque
sexan diferentes as sUas e procura
incluilas no traballo.

Procura aceptar as opinions, ideas
e creacions dos demais ainda que
sexan diferentes as sdas.

Clstalle aceptar as opinions dos
demais pero mostrase aberto a
reflexion con axuda dun adulto.

Custalle aceptar opinidns
diferentes as sdas e non mostra
interase por facelo.

—  PARTICIFA NAS TAREFAS EN EQUIPO

Esfdrzase por participar de forma
activa nas tarefas, faino de maneira
continuada e cunha actitude
reflexiva.

Esfarzase por participar de forma
activa nas tarefas e faino de
maneira continuada.

Esfdrzase por participar de forma
activa nas tarefas pero s0 en
determinados momentos do

proceso.

Esforzase por participar, de forma
irregular e sd en actividades do seu
interese.

= ASUME RESPONSABILIDADES E COMPROMISOS

Esforzase por asumir & cumprir a
sUa responsabilidade e compromiso
£ entende a sla importancia para o

traballo en equipo.

Esforzase por asumir a sua
responsabilidade e compromiso en
determinados momentos.

Amosa responsabilidade e
compromise co traballo de forma
irregular.

Maon sente nin asume a sua
responsabilidade e compromiso
como parte do traballo en eguipa.

—  COMPREMDE E PARTICIPA NAS DINAMICAS DAS
ESTRUCTURAS COOPERATIVAS

Esfdrzase por comprender e
realizar as dindmicas de traballo
Correctaments & cumpre as
normas.

Esfdrzase por realizar as dinamicas
de traballo correctamente e
CUMPrE a5 NOTMEs.

Desenvolve as dinamicas de
traballo pero non se esforza por
manter unha actitude adecuada

para facilitar o traballo en equipo.

Desenvolve as dinamicas de
traballe de forma individual.

—  APORTA OPIMIONS E IDEAS AQ TRABALLD

Aporta opinidns e ideas ao traballo,
con interese e iniciativa.

Manifesta interese en aportar
opinidns e ideas ao traballo, cando
se lle pide.

Amosa pouco interese por aportar
opinions & ideas ao traballo.

Mon amosa interese por aportar
ideas e opinions ao traballo.

—  ESCOITA COM ATENCION AS APORTACION DOS
DEMAIS

Escoita, entende e da sentido ds
ideas que expofien QULras persoas
durante o traballo en eguipo.

Escoita con atencion as aportacions
das demais.

Escoita con atencidn unicamente
cando lle interesa ou s0 en
determinadas situacions.

MNaon amosa interese cara a escoita
das aportacions dos demais.

= SOLICITA AXUDA CANDO O PRECISA E DEIXASE
AXUDAR. (PEDIR E RECIBIR - AXUDA CARA LN MESMO)

Pide axuda cando a precisa
déixase axudar.

Pide axuda cando a precisa pero
custalle aceptala cando a recibe.

Pide axuda cando € moi necesario
pere non lle gusta ter gue facelo
nin recibila.

Mon pide axuda cando a precisa.

—  APORTA AXUDA A QUEN O PRECISE (DAR AXUDA AQS
DENAIS)

|dentifica cando os demais
necesitan axuda e € guen de
aportarlla.

Axuda aos demais cando o
precisan.

Axuda s compafieiras e
compafieiros cos gue ten afinidade
cando o precisan.

Mon amosa interese por aportar
awuda aos demais.
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ALUMNADO, AUTOAVALIACION:

AUTOAVALTACION
SESTON DE AMBITO

NOME:

FIXEN AS TAREFAS
CON BOA ACTITUDE

- A"
"2
A1

PEDIN AXUDA CANDO A
NECESITEI

@

AXUDEI AQS DEMAIS CANDO
QUERIAN AXUDAR

e

ESCOITElI SEN MOLESTAR

ASUMIN OS COMPROMISOS

=
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PRACTICA DOCENTE:

LISTA DE COTEXO

Si

NON

Tivose como principio base a atencién a diversidade (intereses, ritmos de traballo, habilidades...).

Conseguiuse a creacion dun bo clima de traballo na aula.

Mantivose unha colaboracién e coordinacién real entre o profesorado implicado.

Utilizdronse metodoloxias activas e participativas: estruturas cooperativas e dindmicas.

Traballaronse valores como o esforzo, o respecto e a tolerancia.

Implicouse as familias no proceso de ensinanza-aprendizaxe do alumnado.

Tivose en conta a aparicidon de imprevistos na planificacion e temporalizacién das actividades.

Respondeuse ben aos imprevistos xurdidos no dia a dia.

As actividades propostas resultaron atractivas e motivadores para o alumnado.

Elaboraronse alternativas de traballo para o alumnado por se fora preciso.

Dedicouse un tempo para a avaliacion da aprendizaxe e da autoavaliacion.

O produto final da tarefa resulto significativo para o alumnado e a comunidade educativa.
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DESENO DA TAREFA:

LISTA DE COTEXO

Si

NON

A tarefa estd adaptada as caracteristicas e necesidades do contexto real da aula e respecta a atencién 4 diversidade.

A tarefa estd adaptada aos diferentes niveis educativos aos que vai dirixida.

Os obxectivos redactados foron os axeitados para poder ser acadados con éxito.

Alcanzdronse os principais obxectivos propostos.

Traballdronse todos os estandares de aprendizaxe seleccionados na planificacién da tarefa.

A avaliacidn integrouse como un elemento mas da aprendizaxe e non un elemento paralelo 4 mesma.

Os instrumentos de avaliacidn resultaron practicos e eficaces.

Existe coherencia entre todos os elementos que compofien a tarefa.

Os recursos estipulados foron axeitados e de facil acceso.

A temporalizacidon prevista axustouse a realidade.

Foi necesario engadir algun elemento non previsto.

Recolléronse propostas de mellora de forma practica e eficaz.

Esta axustada 4 normativa vixente e ao Proxecto Educativo do centro.

Existe claridade na linguaxe utilizada no seu desefo e planificacién.
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Circulos Proactivos para a mellora da
convivencia e fomentar a cohesion grupal.
Esta actividade realizase ao comezo de cada
sesidon coa dinamica da pelota.

Sesidon 1: Que cousa farias ou fas para
conseguir ter un mundo mellor?

Sesién 2: Se puideras eliminar unha algo do
mundo, cal seria?

Sesidn 3: Cal é a parte que madis te gusta do teu
pobo ou cidade e por que?

Sesidn 4: Se foras a alcaldesa ou alcalde da tua
cidade, que cambiarias para convertela nunha
cidade menos contaminante?

Conexion webex en tempo real.

Cada neno tera que escribir/debuxar nun papel a
resposta a sUa pregunta para despois mostralo a
camara e que todos poidamos ver. Dun en un,
iremos dicindo a nosa resposta.

Presentar a tarefa a través do Panel SCRUM
(con imaxes) onde se reflexan os pasos a seguir
para a realizacion da tarefa. En primeiro lugar
os pasos xerais da tarefa e despois os paso do
dia a dia). Daremos os pasos do dia a dia a cada
equipo nun sobre para que despois eles
mesmos 0s organicen nas sUas mesas
utilizando un panel SCRUM por equipo e tefian
presente que toca facer en cada momento ao
longo da sesion, comprobando asi que o
comprenderon.

Conexion WEBEX coa clase.

Dixitalizacidon do panel SCRUM.

Presentar a folla de rexistro da autoavaliacién
e recordar que é o que imos a avaliar.
Cubrir/Recordar os compromisos do caderno
de equipo.

Conexion WEBEX coa clase.

Dixitalizacion da folla de rexistro (autoavaliacidn)
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Introducidon ao ambito. Explicar que imos
realizar un congreso, como vai ser, que son
ODS e concretar cales se van traballar no
ambito STEAM, presentacion do PANEL
SCRUM e obxectivo final da tarefa, que vai
aportar cada curso...

Conexion WEBEX coa clase.

Ver video dos ODS e comentalo por WEBEX con
toda a clase.

Mural colaborativo sobre o mundo actual e o
mundo que queremos.

Conexion WEBEX coa clase.

Mural interactivo.

Crear un muino de vento.

Conexion WEBEX coa clase.

Conexién Webex e ir creando individualmente na
casa seguindo o paso a paso da mestra.

As cidades. Facer un Vexo-Penso-
Preguntome sobre unhas imaxes de cidades
actuais e posta en comun; e facer un folio
xiratorio (30segundos por quenda) sobre os
elementos que debe ter unha cidade ideal e
posta en comun.

Conexion WEBEX coa clase.

Aprendemos sobre a enerxia. Ver videos
sobre a enerxia e cubrir unha serie de
organizadores graficos co aprendido: como
podemos sentir a enerxia? Cantos tipos de
enerxia hai? Que son as fontes de enerxia?

Conexion WEBEX coa clase.

Ver videos de enerxia e cubrir un Liveworksheet.

Crear un vehiculo ecoldxico.

Conexion WEBEX coa clase.

Conexién Webex e ir creando individualmente na
casa seguindo o paso a paso da mestra.

Facer unha asemblea final para contestar as
preguntas “que aprendemos?”, “que foi o que
mais nos gustou?”, “que pensamos que se
pode mellorar?”.

Esta actividade realizarase ao final de todas as
sesidns.

Conexion WEBEX coa clase.

Reflexion final por Webex.

Revisidon do Panel SCRUM
Esta actividade realizarase ao final de todas as
sesions.

Conexion WEBEX coa clase.

Reflexion final por Webex.
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Cubrir autoavaliacion.
Esta actividade realizarase ao final de todas as
sesions.

Conexion WEBEX coa clase.

Cuestionario dixital.
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